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A HAZAI IFJUSAGI MUNKA CELCSOPORTJA

* 2020-ban a |5 es 29 év kozotti korosztaly létszama | 614 973 {6 volt a KSH statisztikai
alapjan, kozuluk a 25 és 29 kozotti korosztalyba esnek a legtobben.

* A nemek kozotti megosztasban ket szazalekponttal vannak tobben a fiuk/féerfiak.

* A fiatalok 18 %-a lakik a fovarosban, 29 %-a kozségekben, a tobbség a koztes varosokban
el.A legnagyobb aranyban a Kozép-Magyarorszagi régidkban vannak jelen.

* A fiatalok fele dolgozik, 38%-a vesz részt az oktatasi rendszerben, és | 1% a NEET fiatalok
aranya.

* Legnagyobb aranyban a Z generacio tagjai vannak jelen a korosztalyban.




Ml JELLEMZI A MAGYAR FIATALOKAT?




AZ IFJUSAGI KOROSZTALY LEGFONTOSABB
JELLEMZOI A 2020-AS IFJUSAGKUTATAS ALAPJAN

A |5 és 29 év kozotti korcsoport |6 szazaléka onkénteskedett mar valamikor, kozuliik minden masodik az elmult egy évben is.

A I5— 19 év kozottiek 86%-a vesz részt az oktatasban, ez a 20 — 24 év kozottiek esetében 36%.

* A szabadidSs tevékenységeik nagyrészt a csaladhoz/baratokhoz kotédnek, de tovabbra is jellemzéek a képernyos
tevékenységek. Allitasuk szerint hétkozben 4, hétvégén 6 ora szabadidejiik van, a sportolas csak egy tizedikre jellemzd.

* A korosztaly korében a kultirafogyasztas aranya alacsony, kilonosen a magas kulturaé, a szinhazba, kiallitasokra, mizeumba
soha nem jarok aranya 60% felett van.

* 32% végzett rendszeresen valamilyen testmozgast.

*  93%—uk rendelkezik internet hozzaféréssel, igy az online tereken keresztiil is kiemelten fontos a fiatalok megszolitasa. Naponta
kovetik az audiovizualis tartalmakat, ellenben a print sajto olvasasa alacsony szinten jellemzé rajuk. A kozosségi oldalak kozil
még mindig a Facebook volt a legnépszer(ibb, 88%-uk hasznilja heti rendszerességgel, ezt az Instagram és a TikTok kovetik.




AZ IFJUSAGI KOROSZTALY TOVABBI FONTOS
JELLEMZOI

A civil aktivitas sajnos kevésbé jellemzi Oket, az elmult évtized kutatasi eredményei alapjan stagnal azok
aranyszama, akik nem kotodnek semmilyen civil szervezethez (kb. 75%)

* Az elmult évtizedek kutatasai alapjan jellemzi oket az apolitikussag, a kozéleti kérdésekben mutatott
visszahUzodo attitlid, de a 2020-as adatok alapjan ebben mar vannak valtozasok.

* A |5 —29 éves korcsoporton belul jelentos kulonbség van az egyes korosztalyok kozott.

* Az egyetemista korosztalyban az Aktiv Fiatalok Kutatdcsoport 2019-es eredményei alapjan novekedett a
formalis szervezetekhez kotodés aranya. Mig 2013-ban és 2015-ben is a magyar egyetemistak és
foiskolasok mintegy 60 szazaléka kapcsolodott valamilyen szervezethez, 2019-ben ez az arany 63 szazalék
volt.

* A 2015-6s adatokhoz hasonldan a szakmai, tudomanyos szervezetek kovetkeznek(17%), ugyanakkor a
kulturalis, hagyomanydrzé, miivészeti csoport, szervezédésekjelentSsége Iényegesen alacsonyabb. (12%).




A Z GENERACIO LEGFONTOSABB JELLEMZOI A
BEVONAS SZEMPONTJABOL VIZSGALVA

* kevésbé tudatos, inkabb ad hoc jelleggel hoz dontéseket
* jovojét nem latja biztosan, de a tehetséggondozas fontos szamadra, szereti érezni, hogy j6  valamiben
* allandé megerdsitési igénye van, sokszor a kiilvilag véleménye alapjan torténé onértékelés valik dominanssa

* egocentrikus gondolkodasmodu, alapvetd elvarasa az azonnali és pontos értesiilés — konnyen fogyaszthato, gyors formaban (kiilonleges és azonnali élményeket
keres, amit megoszthat barataival

* a korilotte lévé kozhangulatot, a tarsadalmi valtozasokat kit(in6en letapogatja

* magatartasa trendkovetd

* leginkabb a virtualis vilagban van otthon, mindig "kapcsolatban van”

*  "multitasking"-ol, ami szimultan médiahasznalatot is jelent; annyira hozzaszokott a sok ingerhez egyszerre, hogy csak nagyon kis ideig tud egy dologra figyelni

* szorongasait az online térben oldja fel - itt azonnali reakciokat kap, és nincs egyediil

e er6s a vizudlis élmény utani vagya, jobban kedveli az abrakat, mint a szoveget




HA A FIATALOKKAL FOGLALKOZUNK SZUKSEGESEK A
STRATEGIAI KERETEK...




HAZAI KERETEK — NEMZETI IFJUSAGI STRATEGIA

* A NIS 2008-ben készult el, és 2009-ben fogadta el a Parlament négyparti konszenzussal.
* A dokumentum 2023-ig hatarozott meg stratégiai célokat a hazai ifjusagpolitika alakitasara.

* A NIS altal kijelolt fo feladatok:

* A célcsoport figyelmének felhivasa a feladatokra és lehetSségekre

* Az ifjusagban rejlo erdéforrasok kibontasanak és tarsadalmi integraciojanak elosegitése
* Az esélyegyenlSség elosegitése

* A fenntarthato fejl6dés szempontrendszerének érvényesitése

* Az ifjusagi korosztaly és kozosségek érvényesiilésének elosegitése

* Az ifjusagi szakma és az ifjusagi civil szervezetek munkajanak elGsegitése




HAZAI KERETEK — NEMZETI IFJUSAGI STRATEGIA

* Specifikus célok:
*  Gyermekvallalas, csalad
*  Munkavallalas
* Esélyegyenl6ség, szolidaritas
* Tanulas és kornyezete
*  Kultura, fogyasztas
* Tudatossag és tarsadalmi integracio
*  Civil tarsadalom
* Erdforrasok és feltételek

* Ifjusagligy, ifjsagi szakma, ifjusagi munka

* A stratégiahoz kétéves cselekveési tervek készilnek, amelyekrdl az illetékes tarca beszamolt az Orszaggytlésnek




NEMZETKOZI KERETEK — EUROPAI IFJUSAGI
STRATEGIA

* 2018-ban fogadta el az Europai Unid a legutobbi, 2019 és 2027 kozotti idoszakra szolo
Europai Ifjusagi Stratégiat
* Az EU ifjusagi stratégiaja harom fo cselekvési teruletre fokuszal:
* Bevonas
* Osszekapcsolas
* Felhatalmazas

* A kialakitast megelozo [fjusagi Parbeszédben 2017-18 soran Europa minden orszagabol vettek
részt fiatalok. Az altaluk megfogalmazott | | Ifjusagi cél fontos hatassal volt a dokumentum

alakitasara.




NEMZETKOZI KERETEK — EUROPAI IFJUSAGI
STRATEGIA

* A || europai ifjusagi cél:
* A fiatalok osszekapcsolasa az EU-val
* A nemek kozotti egyenlSség
* Befogado tarsadalmak
*  Tajékoztatas és konstruktiv parbeszéd
*  Mentalis egészség és jollét
* A vidéki fiatalok lehetSségeinek novelése
*  Mindségi foglalkoztatas mindenkinek
*  Mindségi tanulas
*  Tér és részvételi lehetéségek biztositasa
* Fenntarthaté zold Eurépa

* Ifjusagi szervezetek és Europai programok

* Az EU ifjusagi stratégidja szamos eszkozre éplil, tobbek kozott az alabbiakra: egymastol valo tanulasra iranyulo tevékenységek,
uniods ifjusagi parbeszéd, kutatasi eredményeken alapulo eszkozok




HOGYAN VONJUK BE EZEKHEZ A CELOKHOZ A
FIATALOKAT?




ROGER HART — IFJUSAGI RESZVETEL LETRAJA (1992)

* Fiatalok kezdeményezése és dontésmegosztas felnottekkel

* Fiatalok kezdeményezése és iranyitasa

* Manipulacio felnott kezdeményezés és dontésmegosztas fiatalokkal
* Konzultacio és informacio

* Jogosultsag és informacio

* Tokenizacio/elképesség

* Dekoracio

* A harmadik fok utan kovetkeznek a részvétel valos szintjei




GONDOLJUK VEGIG AZ ALABBI KERDESEKET....

* Milyen talalkozasi pontjai vannak a fiataloknak a telepulésen (keriletben, varosrészen)?

* Milyen csatornakon kommunikalnak egymassal a fiatalok?

* Vannak-e véleményvezérei a helyi fiataloknak?

* Milyen formalis érdekképviseletik biztositott?

* Milyen szervezetek/intézmények vallalnak szerepet szerepet az ifjusaggal valé munkaban?

* Milyen kifejezetten ifjusagi célcsoportu, vagy fiatalok bevonasaval megvalosult sikeres kezdeményezéseket
tudtok felidézni?

* Kik voltak ezeknek a kezdeményezéseknek az elinditoi, szervezoi?

* Mitdl volt sikeres a kezdeményezése!?




