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Miért vágtunk bele a nemzetközi 
kapcsolataink építésébe?



Miért vágtunk bele a nemzetközi 
kapcsolataink építésébe?
• Minőségi szakmai oktatás biztosítása a

szakképzésben tanuló diákok számára is
(közismeret – idegen nyelv és szakmai tárgyak)



Miért vágtunk bele a nemzetközi 
kapcsolataink építésébe?
• Munkaerő-piaci elvárásoknak való megfelelés –

itthon nem elsajátítható ismeretek megszerzése –
új technológia, alapanyagok – tudástranszfer 



Tengerparti szálláshelyek működtetése

Copacabana Suite

Turisztika





Miért vágtunk bele a nemzetközi 
kapcsolataink építésébe?
• a folyamatosan átalakuló szakképzés kihívásaira való 

válasz – élő munkakörnyezet biztosítása

• kevesebb óraszám a szakmai gyakorlatok esetén 
szakgimnáziumi osztályokban



Miért vágtunk bele a nemzetközi 
kapcsolataink építésébe?
• Új képzések indítása: turisztikai szervező, értékesítő, 

idegenvezető, két tanítási nyelvű turisztikai 
technikum – B2 nyelvvizsgához kötött kimeneti 
követelmények, szakmai portfóliók



Csoportok kísérése, idegenvezetés új helyszínen 
(Szlovákia, Rodostói múzeum)

Turisztika



Új desztinációk megismerése (Olaszország, 
Puglia tartomány) Polignano a Mare

Turisztika



Miért vágtunk bele a nemzetközi 
kapcsolataink építésébe?
• Szociálisan HH, HHH, RGYVK, AJKSZP diákok aránya 

magas az iskolában

• SNI vagy BTM-N

• Szakközépző iskolában 43%

• Szakgimnáziumban  21%

Cél: minél nagyobb arányban bevonni ezeket a    
diákokat

Inklúzió + esélyegyenlőség





Erasmus + és nemzetköziesedés
- belső erőforrások –

• Támogató és inspiráló iskolavezetés

• E + eszköz a fejlődésre

• Elköteleződés a nemzetköziesedés iránt

• Aktív nyelvtanárok – felkészítés, népszerűsítés, 
kapcsolattartás

• Aktív szakoktatók – kiválasztás, szakmai 
kompetenciák



Erasmus + életutunk
- külső források -
• Források  - pályázati lehetőségek (E+, BGA, Határtalanul)

Partnerhálózat kiépítése 

- folyamatosan változik, átalakul

- 2015 – 2020 között 

3 partnerország > 8 partnerország

- minden oktatott szakmában részt vehetnek szakképzési
mobilitási tevékenységben a diákok és az oktatók is

- job shadowing vagy szakmai gyakorlat



Mérföldkövek

• AEHT tagság Európai Vendéglátóipari és Turisztikai 
Szakképző Iskolák Egyesülete  (konferenciák, 
szemináriumok, webináriumok, partnertalálkozók, 
nemzeti képviselet, Európai Karácsony)

• Szakmai versenyek

• Európai Kerekasztal 

• Leonardo da Vinci - tanúsítvány

• Erasmus + - tanúsítvány, akkreditáció

• Erasmus Pro



Eredmények

• Nemzetközi 
versenyeken való 
részvétel (AEHT, 
Cassovia Cup)

• Nemzetközi kapcsolati 
háló kiépítése



Erasmus + életutunk mérföldkövei

• Egymásra épülő folyamat

• 1 – 2 partner

• Partnerek számának bővülése

• Kiutazói létszám és projektcsapat létszámának 
bővülése

• Minőségi és mennyiségi növekedés

• Nemzetköziesedés igénye



Erasmus + életutunk
- a Krúdy mint fogadó intézmény-
• kölcsönösség

• bizalom

• megbízhatóság

• rugalmasság, alkalmazkodóképesség az igényekhez

• minőség

+ színvonalas gyakorlati munkahelyek biztosítása

Art Hotel, Novotel, Spar, Jysk, Mömax, A Capella Cukrászda, Auchan, 
CBA Príma Nova, HBH, Z.Nagy Cukrászda 

• a gyakorlati helyet biztosító partnerek bevonása a 
nemzetköziesedés folyamatába

• versenyfelkészítés, nemzetközi partnertalálkozó, mobilitási 
tevékenységbe való bekapcsolódás



Torquemada



Erasmus Pro hosszú távú 
szakképzési mobilitási tevékenység
• 2015 – 2019 részvétel az Európai gyakornoki 

rendszer nagykövetei c. pilot-projektben

• francia partner, konzorciumi forma

• 4 tanéven át fogadtunk + küldtünk

• Francia végzettség

• KA220

• 11 francia diákot egész tanévre

• 4 francia, 6 spanyol diákot 3 hónapra





Kollégák
• Új impulzusok 
• Új környezet 
• A szokásostól eltérő 

tanulási környezet 
pozitívan hat



Kollégák
• Új módszertani 

ismeretek, képzési 
struktúrák 
megismerése

• Kiégés ellen 



Kollégák
• Feltöltődés 
• Inspiráció
• Új lendület



Mit, hogyan hasznosítunk?
Hasznosíthatósági terv - Piaci igények

Szakács

• Új alapanyagok 
• Új készítési eljárások
• 3-5 új recept minden országból
• Recept adatbázis létrehozása
• Vendégséfek a Krúdyban 





9. évfolyam cukrász tanmenet (francia péktermékek)

Mit, hogyan hasznosítunk?
Cukrász



Mit, hogyan hasznosítunk?
Pincér 

• Versenyfelkészítés – mixer és barista
• Sajt és bor 
• Csoki és bor 
• Szalvétahajtogatás 
• Dekoráció, új terítési módok





Tengerparti rendezvények szervezése (esküvő)

Vendéglátás-szervezők



Eredmények

• Nyelvvizsgával rendelkező diákok 
arányának emelkedése 

• Szakmai idegen nyelvi ismeretek
• A fogadó ország nyelvének alapszintű 

ismerete



Eredmények

• Nemzetközi 
versenyeken való 
részvétel (AEHT, 
Cassovia Cup)

• Nemzetközi kapcsolati 
háló kiépítése















Köszönjük a figyelmet!


