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Szempontok, javaslatok — felsdoktatasi intézmények
tapasztalatcseréje

Milyen KA107 j6 gyakorlat van az intézményiikben?

(a csoportmunka javaslatai)

1. Palyazatiras
o ketténél tobb partner per orszagot ne palyazzunk
o |ehetdség szerint tobb kolléga kozdsen irja a pdlyazatot, intézményi koordindciéval azonos
stilusra hozva

e aszakmaiinformacidk bekérése mar Gsszel torténjen meg, a karok irjak a szévegeket
majd a Nemzetkozi Iroda (kijeldlt kollégéja) 6sszesit
e van egy formanyomtatvany, amit kikiildenek a karoknak
e a karok autondmok, az oktaték kezdeményeznek
e fontos az egylttm(ikodés az oktatdkkal, a munkatarsakkal és a partnerekkel
e fontos a személyes kapcsolattartas a beadas el6tt — az oktatdk vonjak be az Uj partnereket
e az oktatdkat alulrdl jové kezdeményezésekkel motivaljak
o kordbbi kapcsolatokat érdemes felhasznalni
e ha nyomads van a partneren, az sokszor hatékony
e anemzeti és intézményi sajatsagok figyelembevétele fontos a partnerekkel valé munkaban

2. Partnerekkel valé kapcsolattartas (kiilonleges partnerek)

e minden aktiv kapcsolattartas alapja a személyes megismerkedés, utana mar sokkal
gordilékenyebben mikddik minden
e mindegyik partner kilonleges ©

e bizalmi kapcsolaton alapuld kapcsolatok esetén: Whatsapp is jo forum

e diplomacia fontos szerepe a levelezésben (szelid vs. hatarozott)

e 3ltaldban a pozitiv hozz4allas segiti az egylttm(ikodést

e eddigi tapasztalatok alapjan hatarozottabb hozzaallast igényel: Uzbegisztan, Kazahsztdn,
Vietnam, Sziria

e abizalom nagyon fontos, ez az alapja a kapcsolatoknak

e Kenya: pozitiv tapasztalat, j6 a kapcsolattartds — szervezési koltségbdl is ki lehet pétolni par
napot, ha sziikséges
o fontos a folyamatos, asszertiv és kezdeményez6 magatartds a projektgazda részérél



3. Uj partnerek megkeresése

e intézményi partnerkeresés alkalmaval, konferencidkon, nagykovetségek segitségével

e apartnerek a meglév6 szakmai kapcsolatokra éplilnek a karok, intézetek ajanlasa alapjan
kivilrél jové megkeresések ritkan eredményeznek sikeres pélyazatot
intézmény fokuszl és hallgatotoborzé vasarok szerepe fontos

4. Kommunikacié
e  Whatsapp, Skype

5. OS megosztas és felhasznalas
e SZIE Bhutan esetében a bejovSknek a teljes OS 6sszeget odaadja a vizumiigyintézés nagy
utazasi koltsége miatt (Delhibe kell utazzanak)
e ELTE Szerbia: nem 70-30%, hanem meghataroztak x 70 eurdt/fs, utdlag fizetnek, és a
megvaldsult dsszes (!) mobilitas utan, ha a kit(izott célszam nem valdsul meg, akkor
nem fizetnek
SZIE: vizumban, last minute koltségekben segitenek, de nem osztjak meg

6. Kreditelismerés, beszamitasok
e bejové hallgatéknak kénnyebb a helyzete
e olyan targyakat vegyenek fel, ami kint is van - ez a tandacs - mesterséges targyak kredlasa (pl.
mobilitasban vélasztott kredit stb.)

Egyéb:
e biztositasok: bejové hallgatdk el-i szlirése, ha kollégiumba jonnek (a kollégium intézi),
alapbdl nem kérnek (ELTE) - el§jottek most problémak, felmeriilt, hogy bejovéknek legyen
sz(irés (SZIE)



