Palyazati alapfogalmak:
kontextus-sziikségletemzés:

statisztika, adatok 6sszegy(jtése és behivatkozasa, amelyek alatdmasztjak az altalunk észlelt
problémat + KAPCSOLODO ELEMZES!

kérdGivezés — helyben felmérve, én magam csindalom, primér felmérés!

szlikségletfelmérés és igényfelmérés: az sziikségletfelmérés a tagabb fogalom, az igényfelmérés
ennek a része

sziikségletfelmérés: ,A gyereknek kell Uj tornacucc!”
igényfelmérés: ,Nike kell!”
projekt elGkészitése:

a palyazat benyujtasa és a projekt inditdsa kozti szakasz

Mibdl finanszirozom? — Zsebbdl! ezzel bizonyitom az elkdtelezettségemet a potencialis finanszirozd
felé

A projektmenedzsment feldllitassal kapcsolatban itt kell mindent tisztazni.

Fogalmak tisztazasa a partnerekkel.

K6z06s értékek, elvek kialakitasa a partnerekkel. — pl. memorandum of understanding

A koz6s munka kereteinek atbeszélése: milyen gyakorisaggal, milyen fellileteken zajlik, stb.
cél:

pozitiv jov6beni allapot, amit szeretnénk elérni

vannak daltaldnos, tagabb célok és vannak konkrétabb projektcélok is

a cél gyakorlatilag a jelenlegi probléma atforditasa pozitivba

realisztikusan tervezni, szamokat is tenni mellé

hatas:

emberekre, részt vevs partnerekre, intézményekre, az oktatasi szektorra/rendszerre gyakorolt pozitiv
valtozas

eredmény-szellemi termék:

innovativ, kézzel foghatd, adaptalhatd produktum, amit el is készitettlink a hasznalatra, relativ
széles kérben hasznalhatd

ne legyenek verziészamok, 2x ugyanarra ne kérjink tdmogatast



adaptacio:

a felhasznald szamara hasznalhaté eszkéz/projekteredmény, amely a kulturalis adaptacidra érzékeny
NEM puszta forditas!

értékelés:

belsé értékelés: kérdbivezés a célcsoport korében, tesztelés - visszajelzések begydijtése,
mindig dokumentalni!

kiilsG értékelés: szakérté bevondsaval, pl. kérd8ivezés, mindig dokumentalni!
tipp: szellemi termék letoltéséért cserébe a termék értékelését kérni
projektmenedzsment:

palyazat megvaldsitasaval 6sszefliggd minden tevékenység (pl. szervezés, pénziigyi menedzsment,
dokumentdcid)

célszer(i a projektmenedzsmenten belil struktirakat kialakitani=munkacsoportok: operativ szint,
irdnyito szint

monitoring — nyomon kovetés:

belsd: lekovetem, hogy hogyan haladok a terveim megvaldsitasaval, ehhez adatok kellenek. Fontos
leirni azt, hogy az adatokat hogyan fogjuk kiértékelni.

kiils6: pl. TKA monitoring latogatasa

kockazatelemzés:

Mik lehetnek a realis buktatok?

Mar a tervezési szakaszban kell. A palydzatban dssze kell foglalni a kockazatelemzés eredményeit.
madszertan:

szellemi termékek, projektmenedzsment, oktatasi tevékenységek mddszertana, annak leirasa, hogy
valamit hogyan akarunk végrehajtani

disszeminacio:

célcsoport meghatarozasa és szegmentalasa

multiplikacio

Sajat munkatars, partnerintézmény munkatarsa nem szamolhat el.

Tipp: partnertalalkozéval 6sszekapcsolni, de id6ben csusztatva.



blended mobilitas:

Onlline oktatdsba foglalt fizikai mobilitas. Tényleges egylttmUikodés valdsul meg, szervesen
kapcsolddik a projekt céljaihoz.

fenntarthatosag:

a projekt eredményeit kell fenntartani

hogyan? szakmai, szervezeti, pénziigyi aspektus
szakmai fenntarthatdsdg: tovabbfejlesztheté legyen

szervezeti fenntarthatdsag: Minél jobban beépiil a gyakorlatba, annal meggy6z6bb, pl. pedagdgiai
programba, az oktatdsi gyakorlatba, stb. Tovabbi projekteket terveziink, tudatos tervezés.

pénzligyi fenntarthatdsdag: projekt lezarulta utan vallaljuk, hogy 6nalléan visszik tovabb



