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KALAMARIS EGYESULET

¢ A projekt céljai

« reflektalni az Eurépéban kialakult munkanélkiliséggel
kapcsolatos helyzetre;

« olyan készségek fejlesztése, amelyek hasznosak lehetnek a
munkavallalds soran a fiatalok szamara;

- a fiatalok vallalkozdi készségének tamogatasa;

« jovobeli Erasmus+ projektek létrehozasanak tamogatasa,

amelyek fo célpontjai a munkanélkuli fiatalok;

¢ Altalanos informacio

Az egyének tanulasi mobilitasa:
34 résztvevo 5 orszaghdl

A projekt 2 mobilitast tartalmazott:
Elokészitd talalkozd - Augusztus 13-14, 2021
Ifjasaqgi csere - November 21-29, 2021

Helyszin: Esztergom



A projektotlet magyar és spanyol fiataloktdl szarmazik, akik 2019

g r
AZ Otletto . oo oktdéberében talalkoztak Nyiregyhazan, a magyar egyesulet

szervezeéseben a ,,Fill the blank page” ifjusaqgi cserén.

Az elsé tervezet a workshopok soran készult el. Ezt kovetden eqy
6 fos csoport folytatta az el6készuleteket online.

A projektet elsd korben 2020-ban hagytak jova.

Azonban a Covid-19 jarvany miatt kénytelenek voltunk szuneteltetni
a megvalositast.

Facebook és Whatsapp csoport jott |étre, a partnerek kozotti

fF I T
cee d megval()81t381g kommunikacids csatorna biztositdsa érdekében.

Az el6készuletek minden érintett orszagban elkezdddtek:
» nyelvi tamogatas,
« multikulturalis tudatossag,
« Utazasszervezés,
» mlhelymunka szervezése,
« kockazatkezelés (kulonosen a Covid-19 miatt).



Partnerek: Feladatok:

Magyarorszag - Kalamaris Eqgyesulet Az altalanos feladatok mellett, minden
szervezetnek megvolt a sajat
Spanyolorszag - EuroMuevete felelOossége, amelyet az eddiqi
tapasztalataik alapjan kaptak:
Olaszorszaqg - FreeMinds in Action « Olaszorszag - kulturalis
kulonbségekbdl adédd konfliktusok
Szlovakia - United Youth Spirit kezelése;
« Szlovakia- lektoralas angol nyelven
Romania - Asociatia Euroactive (projektanyagok);

« Spanyolorszag - projekt
népszerdsitése a k6zosségi médian

~ keresztul;
-5 , . .
o P ] » o / % - « Romania - a projekt
\ ',:’) T8 , , | , . , )
o E - 4 1 m/(c&rﬂ eredményeinek terjesztése,
e o népszerlsitése (projekt

weboldalanak [étrehozasa);



Shape Your

Future

F6 tevekenysegek

¢ |- El6zetes tervezésilatogatas

A partnerszervezetek képviselbi véleményt cseréltek
a projekthelyszin mindségérdl és allapotarol.

Az egyes orszagokra bizott feladatok allapotéanak, illetve
arésztvevdk felkészlltségének megvitatasa.

Tokéletes alkalom volt a felmeril& problémakra vald
Osszpontositasra és a hatékony megoldasuk érdekében
meghozandd intézkedésekre.

¢ |l - Ifjusagicsere

6 résztvevd + 1 csapatvezett képviselt minden
orszagot.

A résztvevd nagyfokd hozzajaruldsaval 9 napnyi
tevékenyséqg lebonyolitésa.

Résztvevok feladata: a szervezetek bemutatasa,
mahelymunkak elkészitése, interkulturdlis est
elbkészllete, energizald jatékok, aktiv részvétel
minden tevékenységben.

¢ lll - Az eredmények megosztasa

Minden partner népszerdsitette, illetve
megosztotta az eredményeket a kdzosségi média
profiljaikon.

Mindemellett, a résztvevdk szerveztek
informacios taldlkozokat a helyi kzdsségeikben.

00



@00

[fjusagi csere

Esztergom, November 21-29, 2021
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[smerked6s jatekok

v/ Rapidrandi

A résztvevdk parokban dolgoztak. Néhany percik volt megvitatni bizonyos témakat (pl csaléd, hobby).
Ezt kbvetben part cseréltek.

I”

v, ,Enegy masik szemszégbd

A résztvevdk tovabbra is parokban dolgoztak. Megosztottak néhany informaciékat maqukrol a partnereiknek.
A feladat végén mindenki bemutatta a parjat.

v/ Erasmus+ program és Youthpass

Az Erasmus+ altal nyQjtott lehetdségek, a Youthpass bizonyitvany és a 8 kulcskompetencia megismertetése
kviz segitségével.
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Csapatép{tés

Varos jatek es ,emberi csomo”

KALAMARIS EGYESULET

Vegyes csapatok

Teljesitendd feladatok

Fotok bizonyitékként

Verseny

Csapatmunka



A tiatalok munkanelkiilisege

"The longer our graduation lines are today, the shorter our unemployrnent lines will be tomorrow"
G.W.Bush

A résztvevék megvitattdk a munkanélkuliség témajat, ktilonods tekintettel
az orszagukban él6 a munkanélkuli fiatalokra.
Az alkalmazott mdodszer: world cafe.

A résztvevBk vegyes csoportokban dolgoztak és prébaltak megoldasokat
kitalalni a hazajukban lévé munkanélkuliség problémajara. Kilonb6zd
orszagok problémainak feldolgozasa friss otleteket és innovativ
megoldasokat hozott. Munkamaédszer: fishbone / halszalka.

Az ifjasagi aktivizmus jelent8sége: A spanyol csapat altal szervezett
workshop a helyi fiatalokhoz és k6z6sséghez kapcsoléddan.
Munkamddszer: szinhaz.
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Hogyan talaljak munkat?

A résztvevok esettanulmanyokon dolgoztak.
A foglalkozas soran az allaskeresés kulonbozo

maodjai lettek bemutatva. A fiatalok az online és
offline médszerekre is 6sszpontositottak.

A piramisom

A foglalkozas seqgitséget nyljtott a résztvevdknek
a személyes képességeik és erfsségeik
meghatarozasaban. Ezutan lehetdséqguk volt
egyéni konzultaciéra csapatvezetbikkel.

Piaci valosag
A résztvevdk arra 6sszpontositottak, hogy
megtalaljak almaik munkahelyét, amely elérhetd

a piacon, és amely megfelel a profiljuknak.
Vegyes csoportokban dolgoztak, és véleményt

cseréltek egymassal.



Oneletrajz es Europass

A workshopok a legfontosabb szabalyokra dsszpontositottak, amelyek
az onéletrajz, motivacios levél és Europass - Eurdpai Készségutlevél
elkészitéséhez kapcsoldédnak.

A résztvevék a gyakorlatba is &tlltethették tudasukat. Onéletrajzuk
elkészitése utan egy motivacios levelet kellett elkészitenitk egy adott
pozicidra, amelyet a csapatvezetdk értékeltek.

-~
] o o /
Allasmter] u
A résztvevbknek lehetdséguk volt taldlkozni és kérdéseket feltenni egy

"igazi" toborzonak.

A workshop az interjua soréan legfontosabb betartandd szabalyokra
osszpontositott, valamint kulonb6z6 technikakrdl volt sz, arra
vonatkozdan, hogyan lehet j6 benyomast kelteni egy allasinterja soran.

Valédi interja: a résztvevéknek meqg kellett gyézniuk a "toborzékat",
hogy vegyék fel 6ket eqy kovetkezd ifjasagi csereprogramra.



Tanuljunk egymést(')]!

- "

Szakembereket kertiink fel, hogy osszak meg veliink tapasztalacaikat.

Taldlkozb a toborzdval - Seqgitett megérteni, mi a fontos az 6néletrajz iras és interju soran, valamint
hogyan értékelik a jelolteket.

Taldlkoz6 fiatal vallalkozéval - A résztvevEk tobbet tudhattak meqg a karrierjérél és a tapasztalatairal
az Uj alkalmazottak felvételével kapcsolatban (vallalkozasalapitas).

Erasmus+ szakmai gyakorlat - Az egyik spanyol résztvevé megosztotta sajat tapasztalatait, illetve
bemutatta az Erasmus+ szakmai gyakorlathoz kapcsol6do lehetéségeket.

O®O0



S

4

1at vallalkozasom

Hozd |étre a sajat
munkad!

A résztvevéknek vegyes
csapatokban kellett egy
uzleti otletet |étrehozniuk
meghatarozott
targyakbal.

Minden csapat ugyanannyi
targyat kapott.

v_ Szervezetek

bemutatkozasa

A csapatvezetdk
a résztvevok seqgitségével

bemutattdk szervezeteiket.

Az ifjisagseqitdk
munkajanak, és az altaluk
szervezett helyi
eseményeknek

az ismertetése.

v Tehetségkutato

A résztvevok bemutattak
tehetséguket és
szenvedélyeiket.

Ez alatt a foglalkozas alatt

a résztvevok megismerhettek
néhany példat arra, hogy
hogyan lehet a sajat
tehetségukre alapozva
elinditani egy vallalkozast.
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Interkulcuralis tanulas az estek soran

Lehet6séq a fiatalok sajat orszagardl szolé
legérdekesebb tények ismertetésére.

Masok kultlrajanak megismerése.

Hagyomanyos ételek és italok megosztasa a tobbi
résztvevdvel.

A nemzeti dalok és tancok prezentalasa.
Eredményképp nétt a résztvevok kulturalis

tudatossaga, valamint elengedhetetlen szerepe
volt az elGitéletek megszintetésében.



Ercekeld

Napi értékelés (thumb up, one word...)

Félidei értékelés (jump in, jump out)

Véqgsh értékelés az ifjasagi csere utolsé napjan (kérddiv)
Youthpass - onreflexio (online eszkdz)

Hivatalos kérd&ivek
Utankovetés (hivasok)

Jovobeli tervezes

Brainstorming, j6 Otletek és bevalt gyakorlatok megosztasa
és cseréje.

A résztvevBket arra kértuk, hogy dolgozzanak csoportokban
az 6ket érdekld témak és a hely szerint, ahova szeretnének
eljutni. Szervezzék meqg a jovébeli projekteket, és készitsenek
eqgy rovid prezentacioét errdl.

©00
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v/  Weboldal a projektrsl

\/ Workshop minden orszagban

Népszerﬁs{tés

A projekt eredményei

\/ A projekten készult anyagok
megosztasa baratokkal

A projekten készUlt anyagok
\/ elkuldése kulonbozé
szervezeteknek

A megszerzett tapasztalatok,
\/ ismeretek felhasznalasa Uj
projektekben

KALAMARIS EGYESULET



>=e A projekt pozitiv hatasai

v_ A résztvevdkre gyakorolt hatasai

« Lehet8séqg utazasra

A magyar kultGra megismerése

A nyelvi készségek fejlddése - féként angol

Elethosszig tart6 baratsagok kotése kilfoldi fiatalokkal

Az allasinterjuhoz és a sajat vallalkozas elinditdsahoz szikséges tudas elsajatitasa

A komfortzénabdl vald kilépés

A nyilvanos beszédtdl valé félelemmel valé szemebnézés / Nemzetkdzi kérnyezetben térténé munka

v_ A szervezetre gyakorolt hatdsok

« Kapcsolatépités fejlesztése - (j ifjusaqgi cserék |étrehozasa, a tovabbi tanulasi lehetéségek biztositésa
érdekében

« A szervezési hibakbdl valo tanulas

« Digitalis kompetenciak fejlédése (weboldal készitése)

KALAMARIS EGYESULET



Covid-19

Félelem a Covid-19 tesztek
eredményeivel kapcsolatban

A szinfalak
mégbtt

Esztergom, November 21-29, 2021

Hotelvendégek

A folyoso Grzése

Kora reggeli taxi

A résztvevdk eljuttatasa
a vonatallomasra

KALAMARIS EGYESULET



(o Jo/

K6sz6n6m a figyelmet!

Email:
Mobil:

KALAMARIS EGYESULET
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