Kérdés

Valasz

A forintban felmerilt koltségek atvaltasi arfolyamara van-e iranymutatas (mint korabban), vagy
a szamviteli szabalyoknak megfelel6en sziikséges atvaltani?

Erre vonatkozéan mar nincs elvards - mint a korabbi programszakaszban volt -, a megvaldsité
szabadon donthet. A Partnerségi szerz6désmintabann egy rogzitett arfolyam szerepel, viszont ez is
csak egy ajanlas, ennek alkalmazdsa nem kotelez6. Ha pl. van egy cseh partner, akinek a
szamldi/elszamoldsai cseh koronaban vannak, akkor annak az atvaltasahoz érdemes hasznalni.

A partnerek szabadon donthetnek arrél, hogy milyen atvaltasi modot alkalmaznak, nem kell
partnerségen belll egységesnek lennie.

Elegendd egy munkaviszony igazolds vagy tényleges munkaszerz6dést/megbizasi szerzédést kell
benyujtani?

Elegendé a jogviszony igazolas is, a munkaszerz&dést/megbizési szerz6dést a GDPR szabalyok
figyelembe vételével szintén lehetséges csatolni dokumentacidhoz.

Timesheetek esetében elegendé a munkanapokat feltlintetni vagy sziikséges az elvégzett
tevékenységeket is megnevezni?

A korabbi programszakaszban a honlapon volt kozzétéve timesheet minta dokumentum, azt
érdemes atnézni. A timesheet-ek esetében a WP megjeldlése ajanlott, esetleg a tevékenység
kifejtése 1-2 széval.

Hogyan és milyen formdban célszer( alatdmasztani a projekteredmények kidolgozdsanak
folyamatat?

Tervezett kivitelezési program, folyamatleiras bemutatasa, az adott szakaszban vald késziiltségi
allapotdban feltolteni az eredményeket.

Van lehet@ség arra, hogy az 6sszes aldtdmaszté dokumentum begydjtése helyett egy
nyilatkozatot kérjink be a partnerektél, mely a megfelel§ adatokat tartalmazza az adott
koltségek igazolasara?

Egy ilyen nyilatkozat nem elegendd, a partnerek részérdl alatdmaszté dokumentumok
sziikségesek. A Kedvezményezettnek a relevans igazolé dokumentumokat kell benyujtania
(beleértve a tobbi kedvezményezett alatamaszté dokumentumait is), melyek alatdmasztjak, hogy
a Projektben tervezett tevékenységek ténylegesen megvaldsultak.

Konzorciumvezet6ként milyen médon tudom kontrolldlni a partnerek kéltéseit, milyen szintig
kell bemutatnom a partnereknél taldlhatd alatamasztd anyagokat (pl. személyi jellegl
szerzGdések, timesheetek, szolgdltatdsi szerz6dések...), és ezeket az adatvédelmi szabalyokra
hivatkozva bekérhetem teljeskoriien?

KonzorciumvezetSként kdvetni kell a partnerek koltéseit, és egy esetleges ellenGrzés soran be is
kell tudni azt mutatni. Tovdbbra is a koordinator felelssége a partnerek teljesitése. A korabbi
szokashoz hasonldan érdemes bizonyos feladatok elvégzéséhez kotni a kdvetkezé részlet
kifizetését és csak akkor utalni a partner részére, ha az elvégzett feladatok szakmailag,
pénziigyileg alatamasztdsra is keriltek. Akdr lehet egy tablazatban a konzorciumvezetének a
feladatok mellett rogziteni a partnereknek a bizonyos feladatokrdl elszamolt kdltségeit.

Az adatvédelmi szabalyoknak megfelel6en kérhetek be a fent emlitett szerz6dések.

Hogyan kiilénboztessiik meg pontosan a tevékenységekhez kapcsolodd szamlas kifizetéseket az
alvéllalkozdi tevékenységtdl (max. 20%-os hatar)?

Pl. egy disszeminacids rendezvény szamlas koltségei (terembérlet, catering, stb.) alvallalkozoi
tevékenységbe szamitanak bele?

Ha a disszemindcids rendezvény szervezésére kotok szerzédést, az alvallalkozdi tevékenység?
Tanulmany lefordittatasa alvallalkozoi tevékenység?

Mikor és mi alapjan ellenérzik ezt?

Az alvdllalkozoi koltségeket a projekt globalis céljaival 6sszhangban kell vizsgalni, és ahhoz képest
meghatarozni, hogy az milyen viszonyban van a kérdéses tevékenységgel. Terembérlet, catering
ezek alvdllalkozoi tevékenységek lehetnek, a forditas szintén, de ez a bedgyazottsagatol figg. Ha
példaul egy E-learning rendszer fejlesztés a projekt célja, akkor a megvaldsitd nem szerzédheti ki
az E-learning fejlesztésének egy részét sem. Ha azonban tananyagot/tanuldsi mddszertant
fejlesztenek és egy rendszert szeretnének mogé tenni kiegészitésként, akkor ki lehet szerz6dni a
rendszer fejlesztést, hiszen az elsédleges cél a tananyag létrehozasa. Ha nem biztosak egy
koltségtipus esetében, akkor azt egyeztessék a Nemzeti Irodaval.

Tételes és helyszini ellenérzés esetén vizsgalhatja a Nemzeti Iroda ezeket a dokumentumokat.




Minden pénzugyi koltség a projekt ideje alatt kell felmeriljon. Amennyiben a teljesités ideje a
projekt idGtartama alatt van, a kifizetési hataridé - ami mar nem esik bele a projekt idétartamba
— milyen hosszu lehet a projekt végén?

A kifizetéseknek is meg kell lennilk projekt végéig, csak a munkabér és annak addja utalhatd
késGhb.

Van lehetGség arra, hogy az elkésziilt projekt eredményeket, az el6zetesen vallalt forditasi
nyelveket, illetve azok szamat csokkentsiik?

Nincs rd lehet&ség, a palyazatban vallaltakat kell teljesiteni, hiszen az kerlt elfogaddsra és
tdmogatdsra. A projekt zardbeszamoldjat kiilsé szakérté értékeli, amennyiben a valallt
eredményeket illetéen hidnyossag van, az pontszambeli (esetlegesen tdmogatasbeli) levonast
vonhat maga utdn.

A projekt eredmények teljesitése érdekében felmerilt személyi koltségeket a partnerségben
résztvevd egyetem a dolgozodival kotott tobbletfeladat-kitlizd alapjan, illetve egyetemi
hallgatokkal kotott szerz6déseken alapulva fizetik ki. A tébbletfeladat jellegébél fakaddan,
abban egy konkrét célfeladat eredményorientalt elvégzését rogzitik egy id6szakra, amely
elvégzésének igazoldsaként teljesitésigazolast allitanak ki, nem pedig timesheetet. Kérdés, hogy
mindenképpen sziikség van-e timesheet bemutatasara, vagy elegendd a szerz&dés jellegétdl
fliggdl teljesitésigazolas?

Elegend6 a szerz6déshez kapcsolddd teljesités igazolas is, ebben szerepeljen konkrétan, hogy
milyen feladatot végzett a személy, illetve, hogy melyik WP-hez kapcsolddott a tevékenység.
Abban az esetben, ha sajat munkavallald vesz részt és bérkiegészitésként kapja az 6sszeget, akkor
hasznos lenne a kolléga jogviszony igazolasa, valamint egy igazolas arrdl, hogy melyik WP-ben
milyen témateriileten végzett munkat.

A WP-k kdzotti 6sszegek atcsoportositasahoz csak akkor van sziikség szerz6désmaodositasra,
amennyiben a WP szakmai tartalma médosul?

Igen. Abban az esetben, ha a munkacsomag szakmai tartalma mar megvaldsult és
maradvanyosszeg keletkezett, az NEM ATCSOPORTOSITAS, hanem maradvany felhasznélds, mely
szabadon elvégezhetd.

Ha mddosul az elGzetesen villalt WP szakmai tartalma és ezért van sziikség atcsoportositasra,
akkor az szerz6désmadositassal jar. Kérdés esetén a szakmai kollégakkal célszer(i elzetesen
egyeztetni.

Ki dont arrdl, hogy egy WP mikor tekinthetd szakmailag teljesiiltnek? Illetve, ha egy WP pl. a 4.
hdénapban zarul, és a konzorcium szerint szakmailag minden teljesiilt, de van felhasznalhaté
maradvanyosszeg, akkor ki donti el, hogy az felhaszndlhaté-e?

Elsé korben van egy 6nellen6rzés, melyben a projektgazda ellenérzi mennyiségi és minGségi
indikatorok segitségével a szakmai teljesitést. Amennyiben ezeken az erdeményeken még tud
javitani, érdemes itt felhasznalni a maradvanyosszeget. Masodik korben pedig kiilsé szakérté
értékeli a munkat a beszdmoldk, monitoring latogatasok soran.

A pdlyazatban beadott koltségvetéstSl a munkacsomagon belill teljeskor(ien eltérhetek a
felhasznalas soran (pl. kevesebb személyi jellegli koltés és tobb utazasi koltség, vagy forditva),
vagy a tervekhez képest csak az aktivitasokon belil van szabadsag (merthogy a kéltségvetés a
palyazatban aktivitasokra van bontva)?

WP-en belll van szabadsag, ha egy WP szakmai tartalma teljesiilt, akkor pedig masik WP-be is
lehet atmozgatni 6sszeget.

Timesheet kapcsan vannak kotelez6 tartalmi elemek a WP-k feltlintetésén kiviil? Pl. ald kell-e
irnia a munkvallalénak és vezetGjének vagy elég egy belss, akdr elektronikus nyilvantartas?

A timesheet alkalmazasa sordn célszer(, ha szerepel a munkavallald, valamint a szakmai
teljestilést igazold személy alairasa.

Amennyiben a szervezet munkatarsai nem rendelkeznek munkaviszonnyal a szervezettel, az
elvégzett feladatokért jard pénzigyi juttatast felvehetik atalanyaddzé szamlas kifizetéssel vagy
csak megbizasi szerz6déssel?

llyen esetben megbizasi szerz8dést célszer(i alkalmazni.

Hogyan lehet biztositani, hogy a partnerek altal megkiildott timesheet, jogviszony igazolas
megfeleljen a GDPR elvardsoknak? Elég az intézmény sajat adatkezelési szabdlyzata, ami kiterjed
a projektekre is vagy kell kiilén a projektre szabni és megalkotni ilyen szabalyzatot?

Nem kell kiilén a projektre elkésziteni egy ilyen szabalyzatot. A tdmogatdsi szerz6dés kiilon
cikkben foglalkozik az adatvédelemmel. Kérjik, az ott megfogalmazottakat vegyék figyelembe a
megvaslditds soran.




Partner meetingek alatamaszték dokumentumaihoz mindenképpen be kell kérni pl. a Alatamaszté dokumentumok bemutatas a partnerek részérél is sziikséges egy esetleges tételes,

partnerektdl a beszallé kartyakat? Mi a teendé olyankor, ha valaki pl. kocsival érkezik a vagy helyszini ellendrzés soran. A feladat megvaldsulasat - példaul a kocsival utazast -
taldlkozora? Elegendd, ha beszamolnak a koltségeikrdl, vagy be kell kérni az alatamasztd dokumentdélhatjak szamos formaban. Lehet ez fénykép, nyilatkozat, hogy kik utaztak egyutt, vagy
dokumentumokat téluk? kikldetési rendelvény, stb.. A megvaldsitora van bizva, hogy milyen formaban tamasztja ala

példaul egy utazas megvaldsuldsat.




