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Tamogathato tevékenységtipusok
Szakképzési mobilitasi projektek



Alapelvek

Bekapcsolodasi lehetoségek:
e Rovid futamideji mobilitasi projektek (KA122-VET)
* Akkreditalt intézmények projektmegvalodsitasa (KA121-VET)

Egy intézmeény maximum két mobilitasi projektbél kaphat
tamogatast egy adott szektorban.



Rovid futamidejli projektek (KA122)

* Korlatozasok:
* Akkreditacioval rendelkez6 intézmény nem palyazhat ra
* Konzorciumi palyazat nem lehetséges
5 év alatt 3-szor lehet tamogatott a projekt
* 6-18 honapos projektek

* Max. 30 résztvevo (elokészito latogatason és kisérokon
kiviil)



Rovid futamidejli projektek (KA122)

Korlatozasok:

* A kulfoldrol tavolrél dolgozé munkatarsak, szakemberek,
oktatok nem vehetnek részt a munkavégzés helye szerinti
orszagban végzett tevékenységekben

* A tevékenységeket abban az orszagban kell megvalositani,
ahol a fogadod szervezet/intézmény jogszeriien letelepedett

* Minden mobilitasi tevékenységre csak egy orszagban
kerlilhet sor



Rovid futamideji projektek (KA122) eecees

Minden mobilitasi tevékenységnek meg kell felelnie az alabbi ::

szempontoknak:

* Tanulasi tevékenységek: célja, hogy a résztvevok uj ismereteket,
készségeket, kompetenciakat és szemléletmodokat sajatitsanak
el, vagy fejlesszék a meglévoket

* Transznacionalis: a killonb06zo orszagokbdl szarmazo emberek
kozotti, a kolcsonos cserére és tanulasra iranyuld interakciokat
foglal magaban

 Strukturalt: egyértelmii modszertan, tanulasi program és
tervezett tanulasi eredmények

* Stratégiai: hozzajarulas a projektcélkitlizések szélesebb koréhez



Munkatarsak mobilitasa —

szakképzés

* Szakmai latogatas, job shadowing
(2-60 nap)

* Oktatasi vagy képzési tevékenység
(2-365 nap)

* Kurzusok és képzések (2-10 nap)

* maximum 3 f6/kiild6 intézmény

* egy szemely projektenkent csak egy kurzuson
vehet részt

* az odaitélt projekttamogatas maximum 50%-a
adhato ilyen tevékenysegre
(40 000 euros vagy kisebb tamogatasi 0sszeg(l
projektek esetén maximum 20 000 euro)



Tanulok mobilitasa —
szakképzés

* Szakmai versenyen valo részvétel
(1-10 nap)

 Mentor, szakérto kiutazasa is

» Szakképzésben részt vevo tanulok
csoportos mobilitasa (2—30 nap,
csoportonként legalabb két tanuld)

* Rovid tavu tanulasi mobilitasi
tevékenység (10-89 nap)

* Hosszu tavu tanulasi mobilitasi
tevékenység (90-365 nap)



Egyéeb tamogathatd tevékenységek

* Meghivott szakértok (2-60 nap)
* Tanitas, képzés fejlesztése, tréningek tartasa

e Gyakorlo tanarok és oktatok fogadasa (10-365 nap)
* Egyetemistak, friss diplomasok fogadasa egy masik programorszaghal
* Fogado intézmények: tamogatas a tevékenységek fedezésére
* Klildo intézmény: utazasi, megélhetési koltségek
* Elokészito latogatasok
* Indokolt esetben, egy masik tevékenységhez kapcsolodva

* Kurzusok esetén nem lehetséges
* Fogado szervezetenként csak egy elokészité latogatas



KA122 — Rovid futamidejli mobilitasi projekte
Szakképzés - kontaktok

 Adminisztracio
» Kazareczky Nikolett (nikolett.kazareczky@tpf.hu), 142. mellék
e Tartalmi kérdések

* Horvath Katalin (katalin.horvath@tpf.hu), 238. mellék
 Jakab Erika (erika.jakab@tpf.hu), 195. mellék

* Pénzugyi kérdések
* Fiistos Eva (eva.fustos@tpf.hu)
* Horvath-Pesti Orsolya (orsolya.pesti@tpf.hu)

* Kozponti telefonszam: 06 1 237 13 00
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Koszonom a figyelmet!
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