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Alapelvek

e Tanulasi tevékenység: célja, hogy a résztvevok ismereteket, készségeket,
kompetenciakat sajatitsanak el vagy fejlesszenek

e Transznacionalis: a tevékenység soran kiilonboz6 orszagbol érkez6
résztvevok egyuttmikodnek és tanulnak egymastol

e Strukturalt: egyértelmiien meghatarozott munkaforma, tanulasi program
és tanulasi eredmények

 Stratégiai a hosszutavu fejlesztési igényeket tamogatja (Erasmus-terv
céljail)




Altaldnos szempontok

e Egy intézmény maximum két projektbél kaphat forrast egy adott
szektorban és palyazati kategdriaban

e Egyiranyu tevékenység, kolcsonos tevékenységhez mindkét
szervezetnek palyaznia kell

* Minimum idotartam a tényleges tanulasi tevékenységgel toltott idot
jelenti

* Mindségi megvalositas (Erasmus Quality Standards - mobility projects
- VET, adults, schools - Erasmus+)

* Koltséghatékonysag


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/hu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/hu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools

Altaldnos szempontok

* A palyazati szabalyok bizonyos mértékben minden évben valtoznak,
ne rutinbol készitsék elé6 a mobilitasokat.

* Tevékenységek tervezése: Minden esetben a vonatkozo Palyazati
utmutatod és az Erasmus-terv alapjan kell-elkezdeni a tervezést.

* Programhoz nem tarsult harmadik-orszagban is megvalosithato
tevékenységek (kivéve kurzus'és csoportos tanuldi mobilitas)

* A megitélt tamogatas. max. 20%-a!



Munkatarsak mobilitasa

e Szakmai latogatas (2-60 nap)
* Oktatasi tevékenység (2-365 nap)
e Kurzuson valo részvétel (2-10 nap) — korabbi évekhez képest valtozas

e Résztvevok: Intézménnyel szerzodéses kapcsolatban allo
munkatarsak

* Programhoz nem tarsult harmadik orszagban is megvaldsithato
(kivéve kurzus!)

* Vegyes mobilitasként is megvaldsithatok, minimum 2 nap a fizikalis
komponens hossza



Munkatarsak mobilitasa

e Szakmai latogatas (2-60 nap)
e Oktatasi tevékenység (2-365 nap)
* Kurzuson valo részvétel (2-10 nap) — korabbi évekhez képest valtozas

2025-0s palyazati utmutato 0j szabalyai(!)
* A tevékenységeket abban az orszagban kell megvalodsitani, ahol a
fogado szervezet/intézmény székhelye van

* A kiilféldrél tavmunkaban dolgozé munkatarsak/oktatédk nem
vehetnek részt a otthonuk/tavmunka végzés helye szerinti
orszagban megvalosulo tevékenységekben.



Munkatarsak mobilitasa

e Szakmai latogatas (2-60 nap)
e Kulfoldi partnerintézménynél tett szakmai latogatas
* Fogado szervezet mindennapi tevékenységének megfigyelése
* Célja: bepillantas a fogado szervezet miikodésébe, uj gyakorlatok tanulasa,
uj otletek gydjtése
* Egy idopontban és egy helyszinen-maximum 3-4 f6 részvétele javasolt
* Egyéni megfigyelési szempontok!
* Kulturalis programok csaka szakmai programon tul, kiegészitd jelleggel!
* Programhoz nem tarsult harmadik orszagba is



Munkatarsak mobilitasa

e Kurzuson valo részvétel (2-10 nap)
e 2025-0s Palyazati utmutato altali uj szabalyozasok:
* Az ilyen tipusu tevékenységekre felhasznalt tamogatas nem haladhatja

meg a tamogatasi 6sszeg 50%-at, 40,000 eurds vagy annal kevesebb
tamogatasi 6sszegli projektek esetén a 20 000 eurot.

e Ugyanazon a kurzuson egy projekten beluil max. 3 résztvevo vehet részt,
konzorcium eseténcegy projekten beliil max. 10 f6

* Egy résztvevo egy projekten beluil max. 1 ilyen tipusu tevékenységen
vehet részt



Munkatarsak mobilitasa

e Kurzuson valo részvétel (2-10 nap)

* Erasmus-terv céljaihoz + a résztvevo profiljahoz illeszkedd, relevans tartalom
* Szakemberek altal nyujtott strukturalt, kiilfoldon megvaldsulé képzés

* Transznacionalis elem (magyar résztvevokon kiviil mas orszagokbdl is legyenek
résztvevok)

* Tobb résztvevo csak indokolt esetben vehet részt egyszerre, max. 3 f6 azonos
helyrél azonos kurzuson

* Kurzusokra vonatkozo mindéségbiztositasi szabalyok: Quality standards for courses
under Key Action 1 (learning mobility of individuals) - Erasmus+ (europa.eu)

* Programhoz nem tarsult harmadik orszagba NEM lehet kurzust megvaldsitani



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/quality-standards-key-action-1
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/quality-standards-key-action-1

Munkatarsak mobilitasa

e Oktatasi tevékenység (2-365 nap)
* Kilfoldi partnerintézmény tanuldinak tanitasa
* Programhoz nem tarsult harmadik orszagba i is \\
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Tanulok mobilitasa

* Egyéni tanuloi mobilitas:
e Szakmai versenyen valo részvétel (1-10 nap)
e Rovid tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (10-89 nap)
* Hosszu tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (90-365 nap)

Résztvevok: szakképzésben részt vevs/frissen végzett (végzést kdvetd 12 hédnapon
bellul) tanulok

e Csoportos tanuldi mobilitas

e Szakképzésben részt vevo tanuldk csoportos mobilitasa (2-30 nap)

Résztvevlk: iskolarendszer(i szakképzésbe beiratkozott tanulo



Egyéni tanuldi mobilitasok

e Szakmai verseny (1-10 nap)
* Kulfoldon megvaldsuld nemzetkozi szakmai verseny
* Résztvevo (versenyzd), NEM nézé
* Programhoz nem tarsult harmadik orszagba is
* szakmanként 1-1 mentor (kisérd) kiutazas ’ﬁx\g thato
* vegyes mobilitasként is megvalésitha\é@@ minimum idGtartam a fizikai
mobilitasra vonatkozik \(01,3
O
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Egyeni tanuldi mobilitasok

e Rovid tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (10-89 nap)

* Klilfoldi szakképzo intézménynél vagy gyakorlati helyen végzett szakmai gyakorlat
(er6s munka alapu komponens!)

* Vegyes mobilitasként is megvalosithatok, a minimum idotartam a fizikai
mobilitasra vonatkozik

e Egyéni tanulasi programot kell meghatarozni minden résztvevé szamara!

Programhoz nem tarsult harmadik orszagba is

1 kisér6/10 f6s vagy az alatti turnus (ha van 16 éven aluli a csoportban, akkor lehet
2 kiséro)

10 fGs turnusonként plusz 1 f6 kisér6 (pl. 2 kisér6/11 f6s turnus, 3 kisér/21 fos
turnus)



Egyeni tanuldi mobilitasok

* Hosszu tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (90-365 nap)

* Klilfoldi szakképzo intézménynél vagy gyakorlati helyen végzett szakmai gyakorlat
(er6s munka alapu komponens!)

* Vegyes mobilitasként is megvalosithaték, a minimum idotartam a fizikai
mobilitasra vonatkozik

e Egyéni tanulasi programot kell meghatarozni minden résztvevé szamara!
* Programhoz nem tarsult harmadik'orszagba is

1 kisér6/10 f6s vagy az alattiturnus

V4 v 4

10 fGs turnusonként plusz 1 f6 kiséro (pl. 2 kisér6/11 f6s turnus, 3 kisér6/21 fos
turnus



Csoportos tanuléi mobilitas —
szakképzés

o Csoportos mobilitasi tevékenység (2-30 nap) UJ!

O

Egyutt tanulas egy kulfoldi szakképzési szolgaltatonal tanulé
diaktarsakkal

Minimum 2 diak/turnus

Felnott kiséro a kiildo intezménybél a tevékenység teljes
idotartama alatt!

Csak programorszagban valésulhat meg

Fogado intézmény csak szakképzési szolgaltatd lehet (Kereskedelmi
forgalomban elérhetd, szervezett program nem tamogathato, nem
elszamolhato)



Csoportos tanuléi mobilitas —
szakképzés

o Legalabb két orszag diakjai vegyenek részt kozos tanulasi
tevékenységben a mobilitason!

o Tanulmanyi program az egész csoportra vonatkozdéan (a fogado és
kiildé intézmény kozosen dolgozza ki)

o A tevékenységet a kiildé és'a fogado intézmény kozosen tervezi és
valdsitja meg



Egyéeb tamogathatd tevékenységek

(2-60 nap)
e Célja a palyazo intézményben zajlo tanitas, képzés fejlesztése,
tréningek tartasa
e Célja, hogy a fogado intézmény fejlédjon

(10-365.hap)
e Egyetemistak, friss diplomasok fogadasa egy masik
programorszaghol
* Fogado intézmények: tamogatas a tevékenységek fedezésére
e Kildé intézmény: utazasi, megélhetési koltségek



Egyéeb tamogathatd tevékenységek

* Nem onallo tevékenység, egy masik tevékenységhez
kapcsolddva, azt megel6zoen lehet megvaldsitani, indokolt
esetben

 Kizardélag az adott projekten beliil megvalosuldé mobilitasi
tevékenységhez kapcsoléodoan

e Kurzusok esetén NEM lehetseges

* A programhoz nem-tarsult harmadik orszagba is



Munkanaplok, egyéni beszamolok

* A Nemzeti Iroda ezek alapjan kap informaciét a megvaldsult
tevékenységrol

 Cél, hogy alatamasszak a mobilitasok szakmaisagat, mindségi,
szabalyszerli megvaldsitasat

* Konkrétumok és példak nagyon fontosak

* Tanulasi eredmények és tanulasi tevekenységek bemutatasa



KA121 - Akkreditalt mobilitasi projektek
Szakképzés - kontaktok

 Adminisztracio
e Kazareczky Nikolett (nikolett.kazareczky@tpf.hu),

e Tartalmi kérdések
* Benko-Nagy Adrienn (adrienn.benko-nagy@tpf.hu),
* Sinkd Zséfia (zsofia.sinko@tpf.hu)
* Pénzugyi kérdések
* Fiistds Eva (eva.fustos@tpf.hu)
* Horvath-Pesti Orsolya (orsolya.pesti@tpf.hu)

* Technikai hibak esetén az Erasmus+ és az ESC programokhoz
tartozo feliiletek hibabejelentd rendszere

* https://hibabejelento.tpf.hu/



mailto:orsolya.pesti@tpf.hu
https://hibabejelento.tpf.hu/
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