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JELENTÉS
Tudnivalók



Intézményi szintű hatást mér!

KÉPESEK VOLTAK-E A MOBILITÁSI 

TEVÉKENYSÉGEKET STRATÉGIAILAG, AZ 

INTÉZMÉNYI FEJLESZTÉS ESZKÖZEKÉNT 

HASZNÁLNI?

MENNYIT HALADTAK A KITŰZÖTT CÉLOK FELÉ? 

CÉLOK, MEGVALÓSULT TEVÉKENYSÉGEK, 

MÓDOSÍTÁSOK, ELŐREHALADÁS, HATÁS, 

MÉRÉSEK ÉS EREDMÉNYEK

AZ ELSŐ MOBILITÁSI PROJEKT KEZDETÉTŐL 

MÉRVE A BESZÁMOLÓIG ELTELT IDŐBEN.



Értékelési szempontok

1. a kedvezményezett hasznos módosításokat hajtott végre a tervezésben annak érdekében, 

hogy figyelembe vegye a környezet alakulását, a megváltozott szervezeti igényeket, az új 

lehetőségeket és más, a megvalósítás során változó körülményeket

2. a kedvezményezett által választott Erasmus+ mobilitási tevékenységek száma, típusa és 

kombinációja megfelelő és hatékony eszköz volt az Erasmus-terv célkitűzéseinek 

eléréséhez

3. a kedvezményezett megfelelő előrelépést ért el az Erasmus-terv célkitűzéseinek 

megvalósításában

4. amennyiben releváns, a kedvezményezett világosan és meggyőzően bemutatta, hogy a 

tervezett célok egy része tekintetében miért nem történt előrelépés
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Értékelési szempontok

5. az Erasmus-terv célkitűzéseivel kapcsolatos munka szélesebb körű hatást gyakorolt a 

kedvezményezett szervezetre (és adott esetben konzorciumára)

6. a bejelentett mérések, tények, megfigyelések és megállapítások alátámasztják a 

kedvezményezett állításait az elért haladásról és hatásról

7. a mobilitási konzorcium koordinátorai esetében: a kedvezményezett bizonyította, hogy a 

megvalósítási gyakorlata és a konzorciumi tagok kiválasztása megfelel a konzorcium kitűzött 

céljának.
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Erasmus-terv célok

Célkitűzés [0001] >>>> ide automatikusan felviszi az űrlap a célt

◦ Cím

◦ Mit szeretnének elérni?

◦ Magyarázat

◦ Hogyan kapcsolódik ez a célkitűzés az Ön által kezelni kívánt igényekhez és kihívásokhoz?

◦ Ütemezés

◦ Mikorra várható ennek a célnak a teljesülése?

◦ Mérés-értékelés

◦ Hogyan fogja ellenőrizni, hogy a célkitűzés megvalósult?

Automatikusan töltődik az űrlapban:
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◦ A konkrét célkitűzéseknél leírt eredményeken és hatásokon kívül milyen egyéb eredményeket hoztak az 

Önök Erasmus+ tevékenységei?

◦ EGYÉB, NEM VÁRT HATÁSOK >>>>

◦ Példák: 

◦ Kevesebb lehetőséggel rendelkezők fejlesztése mellett a tanulói mobilitás a tehetséggondozásra 

is szolgált (tehetséggondozás nem volt a célok közt).

◦ Megváltozott az intézményi kultúra.

◦ Projektmenedzsment csapat bővült/fejlődött.

◦ Egyre több partnert tudnak fogadni az intézményben, ez nem okoz gondot.

◦ Egyéb, váratlan hatások is lehetnek, pl. a mobilitáson látottak alapján új eszköz beszerzése. 
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KONZORCIUMOKNÁL PLUSZ KÉRDÉSEK:

◦ A mobilitási konzorcium célja:

◦ (ANNO 3 TÍPUS KÖZÜL KELLETT VÁLASZTANIUK, példa: A szervezetünk/intézményünk célja, hogy a 

szektorunkban működő szervezetek/intézmények programban való részvételét, valamint kiemelkedő 

minőségű tevékenységek megvalósítását szervezett formában támogassa.)

◦ Kérjük, hozzon néhány gyakorlati példát a megvalósításból annak illusztrálására, hogy a konzorcium 

hogyan teljesítette a célját.

◦ Hogyan választotta ki a konzorciumi tagokat? Ha a konzorcium tagjai idővel változtak, kérjük, írja le, 

hogyan és miért.
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Kérdések/válaszok…..
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