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El6szé oo

A felnétt tanulasi mobilitasi projektek hgz*ajarulnak ahhoz, hogy
a felnétt tanulas teriiletén mikodo |Qt‘ezmenyek/szervezetek
fejlesztési igényeikre épitve, 4 ¢

a felnéttkori tanulassal fogIaLl(&zo tanaraik, oktatoik,
szakembereik, munkatarsgik sth. és a feln6tt tanuloik

szakmai fejlodését nemzetk02| kornyezetben tamogassak.

Ezaltal elGsegitik az adott intézményben/szervezetben folyd
felnottkorl tanulast célzo tevékenység mindségi fejlesztését,

V 4 V 4




o0
Palyazasra jogosult intézmények cessee
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Kizarolag intézmények: s L X

e barmely, a feln6ttkori tanulas teruletén m(ikodé kc'm"bagy maganintézmény / szervezet;
* barmely, a munkaerépiacon vagy az oktatas, keqpqés és ifjusag teriletén aktiv koz- vagy

maganintézmény. x?’
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Példaul: 06
* Formdlis, informdlis és nemformdlis felnottqkt&ast nyujto szervezetek: feln6ttek altalanos iskolai és gimnaziumai,
egyéb készégfejlesztést végz6 szakkepon&ezmenyek egyetemek nyilt vagy senior akadémiai, kozgyljtemények,
kozosségi kozpontok, népfbiskolak, cégek, szinhazak, civil szervezetek, egyhazak, bortondk és mas blintetés
végrehajtasi intézetek, javitdintézetek, mas szervezetek, amelyek feln6ttek szamadra szerveznek kurzusokat (pl. nyelvi,

digitdlis vagy mas kulcskompetenciak és alapkészségek fejlesztése terén)

* Helyi és regionalis hatosdqgok, koordindcios szervek és a felnéttoktatads teriiletén valamilyen szereppel rendelkezé eqyéb




Lehetoségek

Palyazattipusok: S

Rovid futamidejii mobilitasi palyazbatok (KA122-ADU)
Akkreditalt szervezetek moblllta’sl palyazata (KA121-ADU)

6
Ondllé pdlydzat nélkiil: Q°

Akkreditalt konzorciumhoz va\lo(i((\apcsolodas
Fogado intézményként munkatarsi vagy tanuléi mobilitas esetén

Uj mobilitdsi formdk:
tanuldi mobilitas, szakértok fogadasa, gyakorld tanarok fogadasa, elokészito




Egy intézmény max. 2 mobilitasi projektben részesiilhet
tamogatasban:

Kombinacioés lehet6ségek egy szektoron belul
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Rovid futamidejl mobilitasi coscoe
palyazatok a felnott tanulasi oo

szektorban (KA122- A&U)

'01'
A palyazo |ntezmenyek/sz%w\<'§zetek egyszertibb maédon,
konnyen érthetd palyazaﬁ forma keretében tudnak

bekapcsolédni az Erasmus+ programba.

Korlatozott a projektek futamideje és a megvaldsithaté
mobilitasok szama.




e Min. 2 (egy kiildo és egy fogadod), kiilonboz6 orszagbodl
szarmazo intézmény/szervezet megléte

e Projektek futamideje min. 6, max. 18 honap lehet.

e Egy intézmény egy palyazati korben csak egyszeT\ palyazhat,
évente pedig egy tdmogatott palydzatuk lehet. Egymast kdvetd
5 év alatt pedig max. 3 db rovid futamlglbe?ff mobilitasi projekt
lehet tamogatott intézményenként. "

e Csak onallo palyazatot lehet befyujtani, a konzorciumi
palyazas nem lehetséges. (,@Q

e A megvalosithatdé mobilitasok szama maximum 30, a
kiser6szemelyek, és el6készitd latogatasok nélkul.

e A mobilitasi tevékenységet mindenképpen kilfoldon,
valamelyik programorszagban kell megvalositani.

e Feln6tt tanulasi Erasmus akkreditacioval rendelkez6
intézmény nem palyazhat.




Tamogathato tevékenységek

1 projekten belll tobb, kilonb6z6 mobilitasi tevékenység (kiutazas)

megvaldsithatd b(\*

Munkatarsak mobilitasa: N
e . . Q

e Szakmai latogatas (job-shadowing) (2-60 hap)

e Oktatasi vagy képzési tevékenység@j365 nap)

e Tanfolyamok és tovébbképzésglo‘(’kurzuson és tréningen valo

részvétel) (2-30 nap) (de az elszdmolhaté kurzusdijak

résztvevénként 6sszesen 10 napra korlatozodnak)

Résztvevli azok a felnGttkori tanulasban dolgozo oktatok,
trénerek, szakemberek, munkatarsak, vezetok, onkéntesek,
tandcsadok, etc., akik a palyazé intézménnyel/szervezettel
valamely szerz6déses viszonyban allnak.




Tamogathato tevékenységek

Tanulmanyi céli mobilitas:

¢ Feln6tt tanuldk csoportos mobilitasa (2-30 nap) (min.2 didk/csoport) (biztositani kell kisérét)

¢ Feln6tt tanulok egyéni tanulasi céli mobilitasa (2-30 nap) ./b(\*
\!
X

Résztvevdi azok az alulképzett vagy kevesebb lehet6séggel rende%k&%, hatranyos helyzet( feln6tt tanuldk, akik
a palyazo intézmény/szervezet valamely felnGtt tanulasi pro%@%jéban részt vesznek.

\FO

Alacsony képzettséql felnétt tanulok: \)C:

Azon alacsony iskolai végzettséggel és alacson pkészségekkel rendelkezd 15 és 64 év kozotti felnOttek, akik
nem rendelkeznek alapfoku iskolai végzettséggel, valamint a tdrsadalmi beilleszkedésiikhéz, a munkaerdpiaci
részvételiikhoz, valamint az egész életen dt tarto tanuldsba torténd bekapcsoloddsukhoz sziikséges szintd irds-
olvasdsi, szamoldsi és digitdlis készségekkel. Kiemelten magas ardnyban jelennek meg az ebbe a csoportba
tartozo felnéttek a kbzfoglalkoztatott, a megvdltozott munkaképesséqu, a fogyatékkal él6, a fogvatartott,
valamint a roma kisebbséghez tartozo személyek kérében.

A csoportos mobilitasoknak az alabbi témak kozul legalabb egyre fokuszalniuk kell: kulcskompetencia-fejlesztés,
demokracia és allampolgdrsag, unids értékek, kornyezeti fenntarthatdsag, illetve a hatranyos helyzetd tanuldk

tamogatasa.



Tamogathato tevékenységek

Egyéb tevékenységek: .,bo*

e SzakértSk fogadasa (2-60 nap) &

e Gyakorlo tanarok és oktatok fogadasa 41@ -365 nap)
O

o El6készitd latogatasok (kizarolag mobilitasi tevekenyseghez —
kivéve kurzus/tréning - kapcsolé@oan lehet megvaldsitani,
indokolt esetben)

Szakért6k fogadasa esetén a résztvevd, programorszagbol
érkezhet. Gyakorlo tanarok esetén a résztvevo, egy
programorszagban tanulmanyait folytato vagy friss diplomas
oktato lehet.




Felnott tanulasi
mobilitasi projektekkel fogla!bkozé kollégak

* Berkes Blanka: blanka heﬂ(es@tpf hu
* Bibok-Fekete Eva: eva fekete@tpf hu
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