
• A KUTATÁSI CÉLÚ PROJEKTEK

• A CSAK MOBILITÁSI CÉLÚ PROJEKTEK 

•  ÉS AHOL NINCS MŰKÖDÉSI  
ALAPFINANSZÍROZÁS

NEM TÁMOGATHATÓK: 

PÉLDÁK EREDMÉNYEKRE PÉLDÁK SZELLEMI TERMÉKEKRE

INNOVATÍV FEJLESZTÉS

erőforrás 
a szakmai és koordinációs 

feladatok ellátására

stabil működés

megfelelő pénzügyi háttér

•  munkatársak 
szakmai és nyelv- 
tudásának gyarapodása

•  szervezeti tapasztalatok 
gyarapodása, fejlődés nemzet- 
közi együttműködésekben

•  szakmai elismertség
•  nemzetközi kapcsolatok 

bővülése
•  újabb projektek 

generálása

• moduláris képzés

• komplex értékelési rendszer

•  képzők képzési rendje, 
tanári kézikönyv

•  iskolarendszeren kívüli 
szakmai képzéssorozat

•  akkreditáció, engedélyeztetés 
az elterjesztés érdekében

> szervezeti igényeken 
alapuló adaptáció

> feljesztés a partnerség 
nemzetközi szintjén

> komplementer partnerség
> a közös fejlesztésekhez való  

hozzájárulás saját specialitás szerint

> sokféle profilú, elhivatott partner

> komplex munkafolyamatok kezelése

> újszerű tananyag • módszertan • 
értékelési rend meghonosítása, 

kidolgozása

erőforrás 
a szakmai és koordinációs 

feladatok ellátására

stabil működés

megfelelő pénzügyi háttér

> eredményközpontú, 
egyszerűbb adminisztráció

> első nemzetközi projekt 
koordinációjára alkalmasabb 

> fenntarthatóság: eredmények, tapasztalatok beépítése 

> tanultak feldolgozása, elemzése

> egymás jó gyakorlatainak megismerése

> saját eszköztár bővítése  
a partnerek legjobb gyakorlataival

> kialakult módszertannal rendelkező szervezetek

> horizontális partnerség

> hasonló területen dolgozó külföldi szervezetek

> váltakozó szerepkörök

> eredményközpontú, 
egyszerűbb adminisztráció

> első nemzetközi projekt 
koordinációjára alkalmasabb 

> fenntarthatóság: eredmények, tapasztalatok beépítése 
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> saját eszköztár bővítése  
a partnerek legjobb gyakorlataival

> kialakult módszertannal rendelkező szervezetek

> horizontális partnerség

> hasonló területen dolgozó külföldi szervezetek

> váltakozó szerepkörök
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JÓ GYAKORLATOK CSERÉJEJÓ GYAKORLATOK CSERÉJE

•  jó gyakorlatok gyűjteménye, 
módszertani összefoglalók

•  tudásmegosztás a szervezet-
ben és társintézményekben

•  jó gyakorlatok gyűjteménye, 
módszertani összefoglalók

•  tudásmegosztás a szervezet-
ben és társintézményekben

• A KUTATÁSI CÉLÚ PROJEKTEK

•  KIZÁRÓLAG MOBILITÁSI CÉLÚ  
PROJEKTEK 

•  MŰKÖDÉSI ALAPFINANSZÍROZÁS  
SEMMILYEN FORMÁBAN
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INNOVATÍV FEJLESZTÉS


