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TEMPUS KOZALAPITVANY

JO GYAKORLATOK CSEREJE

INNOVATIV FEJLESZTES

NEM TAMOGATHATOK:

+ A KUTATASI CELU PROJEKTEK
> egymas j6 gyakorlatainak megismereése

> szervezeti igenyeken ’ E,'RZ[?JRE%/EE MOBILITASI CELU
e o a alapulo adaptacio o o
> sajat eszkoztar bévitése - MUKODESI ALAPFINANSZIROZAS
a partnerek legjobb gyakorlataival > feljesztés a partnerség SEMMILYEN FORMABAN

. , . nemzetkdzi szintjen
> kialakult médszertannal rendelkez6 szervezetek

> Ujszer( tananyag * modszertan -
ertékelési rend meghonositasa.
kidolgozasa

> horizontalis partnerség
> hasonl6 terlleten dolgoz6 kilféldi szervezetek

, . . > komplementer partnerse
> valtakozo szerepkorok . P g

> a kozos fejlesztésekhez valo
hozzajarulas sajat specialitas szerint

> tanultak feldolgozasa. elemzése

> fenntarthatdsag: eredmények, tapasztalatok beépitése

>els6 nemzetkdzi projekt
koordinaciojara alkalmasabb

> sokféle profild, elhivatott partner

> komplex munkafolyamatok kezelese

> eredmenykdzpontd, _
egyszerlbb adminisztracié

» moduldris képzés

- komplex értékelési rendszer

- képzok képzési rendje,
tanari kézikonyv

« iskolarendszeren kivdli

szakmai képzéssorozat

« j0 gyakorlatok gyujteménye.
maddszertani 6sszefoglalok

« tudasmegosztas a szervezet-
ben és tarsintézményekben

« akkreditacio, engedélyeztetés
az elterjesztés érdekében
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