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BEVEZETES

Ez a palyazati utmutatd azoknak készilt, akik alapos ismereteket szeretnének szerezni az Erasmus+ programrél. Elsésorban
a kovetkezd célcsoportoknak szol:

= részt vevl intézmények: a program altal tamogatott tevékenységeket szervez intézmények, szervezetek vagy szervek;

= résztvevGk: a részt vevS intézmények altal szervezett tevékenységekben részt vevd személyek (hallgatok,
gyakornokok, szakiskolasok, tanuldk, felnétt tanuldk, fiatalok, dnkéntesek vagy egyetemi tanarok, tanarok, oktatok,
ifjusagsegit6k, az oktatas, a képzés, az ifjusagligy és a sport terén tevékenykedd szakemberek stb.).

Az Eurdpa-szerte m(ikéd6 kulonb6z6 intézmények minden évben tébb ezer projekttel palydznak az Erasmus+ program
pénziigyi tamogatasanak elnyerésére, ezért a Bizottsag atlathatd értékelési folyamatot dolgozott ki annak érdekében, hogy
a legjobb projektek részesiilhessenek tdmogatasban:

= 3 palyazati Utmutatod a tevékenységek tobbségére vonatkozdan részletesen meghatdrozza a programbdl szarmazé
tamogatdasok odaitélésének szabalyait és feltételeit;

=  néhdany mas, csak ebben a palyazati ttmutatéban emlitett tevékenység vonatkozasaban a tdmogatasban részesiilés
szabdlyait és feltételeit az Eurdpai Bizottsag altal vagy nevében kozzétett kiilon palyazati felhivasok ismertetik.

A palyazni kivand intézmények tovabbi referenciadokumentumokbdl is merithetnek oOtleteket vagy tajékozddhatnak;
a palyazati utmutato IV. mellékletében felsorolunk néhanyat ezek koziil.

A PALYAZATI UTMUTATO ROVID ATTEKINTESE
A palyazati Utmutaté harom f6 részbdl all:

= Az A rész a program altalanos attekintését tartalmazza. Tajékoztatast nyudjt a program célkit(izéseirdl, prioritasairol
és f6 sajatossagairdl, a programorszagokrol, a program megvaldsitasi strukturairdl és a rendelkezésre allo teljes
koltségvetésrdl. Ez a rész azoknak szol, akik altaldanos attekintést kivannak kapni a program hatdokorérdl és
felépitésérdl.

= AB.rész a pdlydzati utmutatdban érintett, a program keretében tdmogathatd tevékenységeket ismerteti. Ez a rész
féként azoknak szél, akik részletesebben szeretnének tajékozédni arrdél, hogy milyen tipusu projektek kapnak
tdmogatdst a programban. A B. részben ismertetett informacidkkal kapcsolatban az Utmutatd I. mellékletében
talalhatok tovabbi részletek.

= A C. rész részletes informdcidkat tartalmaz a pdlydzati folyamattal és a projektek kivdlasztdsaval kapcsolatos
eljdrasokrdl, valamint az Erasmus+ tamogatds odaitélésével kapcsolatos adminisztrativ és pénzigyi
rendelkezésekr6l. Ez a rész azoknak szdl, akik palydzatot kivannak benydjtani az Erasmus+ programhoz
kapcsoléddan.

A palyazati Utmutato ezen kivil a kdvetkezé mellékleteket tartalmazza:

= |. melléklet: Kiegészit§ szabalyok és informdcidk a palyazati utmutatd altal érintett tevékenységre vonatkozdan
= |l. melléklet: Terjesztési iranymutatasok a kedvezményezettek szamara
= |Il. melléklet: A palyazati utmutatdban hasznalt kulcsfogalmak jegyzéke és meghatarozasa

= |V. melléklet: Hasznos referenciak és elérhet&ségek


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-a_hu
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-b_hu
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-c_hu
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-c_hu

et European |
Commission | Erasmus+ Palyazati utmutatod

A. RESZ — ALTALANOS INFORMACIOK
AZ ERASMUS+ PROGRAMROL

Az Erasmus+ program az oktatas, a képzés, az ifjusagligy és a sport teriiletén a 2014—2020 kozotti id6szakra Iétrehozott unids
programl. Az oktatas, a képzés, az ifjusagligy és a sport jelentés mértékben hozzdjarulhat a tarsadalmi-gazdasagi valtozasok,
valamint az évtized végéig Eurdpa el6tt allo legfontosabb kihivasok kezeléséhez, valamint a névekedésre, a munkahely-
teremtésre, a méltanyossagra és a tarsadalmi befogadasra iranyuld eurdpai szakpolitikai menetrend megvaldsitasahoz.

Az eurdpai kormanyok egyik legsiirgetébb feladata a — kiilonosen a fiatalok korében — nagy aranyd munkanélkiiliség elleni
kiizdelem. Tul sok fiatal valik korai iskolaelhagydva, és ki van téve a munkanélkiliség és a tarsadalmi marginalizaciéo magas
kockazatanak. Ugyanez a veszély fenyeget sok, alacsony képzettséggel rendelkezd felnétt munkavallalot is. A technoldgidk
a tarsadalom m(ikodéséhez igazodva valtoznak, és biztositani kell a lehet6 legjobb kihasznalasukat. Az unids vallalkozasoknak
a tehetséggondozas és az innovacid révén versenyképesebbé kell véalniuk.

Eurdpanak osszetartobb és befogaddbb tarsadalmakra van sziiksége, amelyek lehet6vé teszik, hogy a polgarok aktiv szerepet
toltsenek be a demokratikus életben. Az oktatas, a képzés, az ifjusagi munka és a sport kulcsfontossagu a koézos eurdpai
értékek népszer(sitéséhez, a tarsadalmi integracid elGsegitéséhez, a kultirak kozotti megértés és a kozosséghez tartozas
érzésének megerGsitéséhez és az erészakos radikalizacié megelGzéséhez. Az Erasmus+ program hatékony eszkoz a hatranyos
helyzetlek, kiilondsen az Gjonnan érkezd migransok befogadasanak népszerisitéséhez.

A Lisszaboni Szerz&dés rendelkezésével (,a fiatalok 6sztonzése arra, hogy vegyenek részt Eurdpa demokratikus életében”)
Osszhangban tovabbi kihivast jelent a fiatalok térsadalmi tékéjének, felel§sségvéllaldsanak és aktiv tarsadalmi
szerepvallalashoz sziikséges képességeinek fejlesztése. Ennek a megvaldsitasat olyan nem formalis tanulasi tevékenységek is
el6segithetik, amelyek célja a fiatalok készségeinek és kompetencidinak fejlesztése, valamint aktiv tarsadalmi
szerepvallalasra 0sztonzése. Az ifjusagi szervezetek és az ifjisagsegit6k szamara — szakmai felkésziltségik javitasa, valamint
az ifjusagi munka eurdpai dimenziéjanak tovabbfejlesztése érdekében — megfelel6 képzési és egylittmiikodési lehetdségeket
is biztositani kell.

A hatékony oktatasi és képzési rendszerek, illetve ifjusagpolitikdk felruhdzzak az embereket a munkaerépiacon és
a gazdasagban elvart készségekkel, és lehetévé teszik szamukra az aktiv tarsadalmi szerepvallalast és az 6Gnmegvaldsitast.
A politikai dontéshozok és az érdekelt felek kozos elképzelésein, megbizhatd adatokon, valamint a kiilonb6z6 szakteriletek
és szintek egylittm(ikodésén alapuld oktatasi, képzési és ifjusagligyi reformok hozzdjarulhatnak ezeknek a céloknak az
eléréshez.

Az Erasmus+ program célja, hogy tdmogassa a programorszagokat az eurdpai tehetségbazisban és tarsadalmi tékében rejlé
lehet&ségek hatékony kihaszndldsara iranyuld térekvéseikben, az egész életen at tartd tanulds tavlatat tartva szem el6tt, az
oktatds, a képzés és az ifjusagigy terlletén a formalis, a nem formalis és az informalis tanulds tdmogatasdval. A program
ezenkivil gyarapitja a partnerorszagok kozotti egylittmd(kodési és mobilitasi lehetdségeket, kiilondsen a felsGoktatds és az
ifjusagligy teriletén.

Az Erasmus+ program a Lisszaboni Szerz6désben bevezetett egyik Uj elemmel 6sszhangban a sportért felel6s szervek
egylttmiikodésének elémozditasaval a sport eurdpai dimenzidjat erbsité tevékenységeket is tdmogatja. A program eurdpai
halézatok létrehozasat és fejlesztését tamogatja, lehetéséget teremtve az érdekelt felek kozotti egylttmiikodésre, valamint
a sport és a testmozgds kiilonbo6z6 teriileteivel kapcsolatos ismeretek és know-how cseréjére és atadasara. A fokozottabb
egylttmikodésnek — a testmozgas hianyabdl fakadd tarsadalmi és gazdasagi koltségek csokkentése révén — kilondsen az
eurépai human t6kében rejlé lehetdségek kialakitasa terén lesznek kedvezd hatasai.

A program olyan tevékenységeket, egylttm(ikodéseket és eszkdzoket tamogat, amelyek megfelelnek az Eurépa 2020 stratégia
és annak kiemelt kezdeményezései — példaul a Mozgasban az ifjusag és az Uj készségek és munkahelyek menetrendje —
célkitlizéseinek. A program a nyitott koordindciés moddszerek révén az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai
egyuttmdikodés stratégiai keretrendszere és az EU ifjusagi stratégiaja altal kovetett célkitlizések megvaldsitasahoz is hozzajarul.

! AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1288/2013/EU RENDELETE (2013. december 11.) az »,Erasmus+: elnevezés(i uniés oktatdsi, képzési, ifjlsagi és

sportprogram létrehozasardl (http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:347:0050:0073:HU:PDF)
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A tudasba, a készségekbe és a kompetencidkba vald befektetés — azaltal, hogy Eurdpaban és Eurdpan kivil is elGsegiti
a novekedést, a méltanyossagot, a jolétet és a tarsadalmi befogadast — az egyének, az intézmények, a szervezetek és
a tarsadalom egészének javat szolgdlja.

Az Erasmus+ palydzati Utmutato az Eurdpai Bizottsdg altal elfogadott Erasmus+ éves munkaprogramnak megfelelen készlt,
ezért az elkovetkezend6 években elfogadasra keril6 munkaprogramokban meghatdrozott prioritdsoknak és cselekvési
iranyvonalaknak megfelel6en sor keriilhet az Utmutatd felllvizsgalatara. A palyazati utmutatdban foglaltak végrehajtisa
a koltségvetési hatdsdg altal az adott év koltségvetésének elfogadasat kovetben a koltségvetési tervezetben meghatarozott
el6iranyzatok rendelkezésre allasatél vagy az ideiglenes tizenkettedek rendszerétdl is fligg.

A MULTBELI TAPASZTALATOK FELHASZNALASA, ELORETEKINTES A JOVOBE

Az Erasmus+ program az elmult tébb mint 25 év eurdpai oktatasi, képzési és ifjusagligyi programjainak eredményeire épiil,
amelyek az eurdpai és a nemzetkozi egylittm(ikodés dimenzidjara egyarant kiterjednek. Az Erasmus+ a 2007-2013 kozotti
id6szakban a Bizottsag altal végrehajtott alabbi eurdpai programok 6sszevonasaval jott létre:

= Az egész életen at tartd tanulds programja
= Afiatalok lendiiletben program

. Az Erasmus Mundus program

= Tempus
= Alfa
= Edulink

=  Aziparosodott orszagokkal folytatott fels6oktatasi egylttm(ikodési programok.

Ezek a programok a felsGoktatas (annak nemzetkdzi dimenzidjat is beleértve), a szakképzés, a kbzoktatas, a felnGttképzés és
az ifjusagligy (annak nemzetkozi dimenzidjat is beleértve) terén folytatott tevékenységeket tamogatjak.

Az Erasmus+ célja, hogy az oktatas, a képzés és az ifjusagligy kiilonb6z6 teriileteit érintd szinergiak és a kdlcsondsen egymast
Osztonzd egyiuttmikodés tamogatasaval, a kiilonboz6 cselekvések és projektformak kozotti mesterséges hatarok felsza-
molasdval, Uj otletek tdmogatasaval, a munka és a civil tarsadalom vilagabol érkezé Uj szerepl6k megszdlitasaval, valamint
Uj egylttmikodési formak 6sztonzésével tulmutasson ezeken a programokon.

Ezért alapvetd jelentdségli volt, hogy a program széles korben ismert és elismert elnevezést kapjon. A program keretében
tamogatott cselekvésekkel és tevékenységekkel kapcsolatos tdjékoztatas soran ezért mindenekelGtt az ,,Erasmus+” elnevezés
hasznadlandé. Annak érdekében azonban, hogy a korabbi programok résztvevGi és kedvezményezettjei segitséget kapjanak
az Erasmus+ programban valé eligazodashoz, kommunikacios célra és a programmal kapcsolatos informacidk terjesztése
céljabdl az egyes d4gazatokhoz kapcsolédd tevékenységek tekintetében az altaldnos ,Erasmus+” elnevezésen kivil a
kovetkez6 elnevezések is hasznalhatdk:

= Erasmus+: Comenius”, a programnak kizardlag a kozoktatas teriletéhez kapcsoldédd tevékenységei
vonatkozasaban;

= Erasmus+: Erasmus”, a programnak kizarélag a felsGoktatas terliletéhez kapcsolédd és a programorszagoknak
szant tevékenységei vonatkozdsaban;

= Erasmus+: Erasmus Mundus”, az Erasmus Mundus k6zos mesterképzések vonatkozasaban;

= Erasmus+: Leonardo da Vinci”, a programnak kizdrélag a szakképzés teriiletéhez kapcsolodd tevékenységei
vonatkozasaban;

= Erasmus+: Grundtvig”, a programnak kizarélag a felnGttkori tanulds teriiletéhez kapcsolodd tevékenységei
vonatkozasaban;

= Erasmus+: Fiatalok lendiiletben”, a programnak kizarélag a fiatalok nem formalis és informalis tanuldsahoz
kapcsolodd tevékenységei vonatkozasaban;

= _Erasmus+: Jean Monnet”, a programnak kizardlag az eurdpai uniés tanulmanyok teriletéhez kapcsolédd
tevékenységei vonatkozasaban;

= Erasmus+: Sport”, a programnak kizardlag a sport teriiletéhez kapcsolodo tevékenységei vonatkozasaban.
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Az ERASMUS+ PROGRAM CELJAI ES FO SAJATOSSAGAI

ALTALANOS CEL

Az Erasmus+ program a kovetkez6k megvaldsitasahoz jarul hozza:

= az Eurdépa 2020 stratégidban — ezen belil is a kiemelt oktatasi célban — megfogalmazott célkitlizések
megvalésita’saz;

=  az oktatas és a képzés terén folytatott eurdpai egylttmiikodés stratégiai keretében (,Oktatas és képzés 2020”)
megfogalmazott célkitlizések megvaldsitdsa, a megfelel6 referenciaértékeket is ideértve;

= 3 partnerorszagok felsGoktatasanak fenntarthato fejlesztése;

= azifjusagpolitika terén folytatott eurdpai egyuttm(ikodés megujitott keretének (2010-2018) atfogd célkitlizései;

= asport eurdpai dimenzidjanak, kiilonosen az alulrél szervez8d6 sport fejlesztésére vonatkozd célkitlizés a sportra
vonatkozo uniés munkatervvel 6sszhangban;

. . s , P s . " s Ve PV . ., . 3
= az eurdpai értékek el6mozditasa az Eurépai Unidrol sz616 szerzédés 2. cikkével 6sszhangban™.

Az ERASMUS+ PROGRAM FONTOS ELEMEI

A program kovetkezd elemei kilon figyelmet érdemelnek. Kozlliik néhdnyat a Bizottsdg honlapja részletesebben ismertet.

KESZSEGEK ES KEPESITESEK ELISMERESE ES ERVENYESITESE
Az Erasmus+ tdmogatja az atlathatdsagot és az elismerést tdmogatd unids eszkdzoket, kiilonods tekintettel a kovetkezGkre:

" Europass

= Youthpass,

= azeurdpai képesitési keretrendszer (EKKR),

= azeurdpai kreditatviteli és -gydijtési rendszer (ECTS),

= az eurdpai szakképzési kreditrendszer (ECVET),

= aszakképzés eurdpai minségbiztositasi referenciakerete (EQAVET),
= azeurdpai felsoktatdsi minGségbiztositasi nyilvantartas (EQAR),

= az Eurdpai FelsGoktatasi MinGségbiztositasi Szovetség (ENQA),

valamint az ezen eszkdzoket tdmogatd unids oktatdsi és képzési haldzatok, kiilondsen a Felséfokd Tanulmanyok és Oklevelek
Elismerésével Foglalkozé Nemzeti Informacids Kézpontok (NARIC), a Euroguidance haldzatok, a nemzeti Europass kdzpontok
és az EKKR nemzeti koordinacids pontjai.

Ezen eszkdzok kozos célja annak biztositdsa, hogy a készségek és a képesitések az orszaghatarokon beliil és azokon ativelGen is
konnyebben elismerhet&ek és érthet6bbek legyenek az oktatds és a képzés valamennyi alrendszerében, fliggetlenil attdl, hogy
azok elsajatitasa formalis oktatas és képzés, vagy mas tanuldsi tapasztalatok (példaul munkatapasztalat, nkéntes munka, online
tanulas) keretében tortént-e. Ezek az eszkdzok tovabba azt célozzak, hogy az oktatds-, a képzési és az ifjusagpolitika a jobb
munkaeré-piaci integracié és mobilitds révén fokozottabban hozzajaruljon az Eurépa 2020 stratégia intelligens, fenntarthaté és
inkluziv novekedésre vonatkozo célkit(izéseinek, valamint kiemelt oktatasi és foglalkoztatdsi céljainak megvaldsitasahoz.

E célkitlizések megvalositasa érdekében a rendelkezésre allé eszkozoknek alkalmasaknak kell lennilk az olyan Uj jelenségek
kezelésére, mint az oktatds nemzetkoziesedése és a digitalis tanulds terjedése, valamint a tanuldk sziikségleteihez és
céljaihoz igazitott rugalmas tanuldsi Utvonalak megteremtésének tdmogatasa. A jovGben sziikségessé valhat az eszkozok
tovabbfejlesztése is, hogy még inkabb egymasra épiljenek, és még egyszerlibbek legyenek, igy tamogatva a tanuldk
tanulmanyi célu szabad mozgasat, illetve a munkavallalok munkavallaldsi célu szabad mozgasat.

A kiemelt oktatasi cél az, hogy 2020-ig a korai iskolaelhagyas aranya 10 % ald csokkenjen, ugyanakkor a felséfoku végzettséggel rendelkezék
aranya legaldbb 40 %-ra novekedjen.

Az unié az emberi méltdsag tiszteletben tartasa, a szabadsag, a demokracia, az egyenlség, a jogallamisag, valamint az emberi jogok - ideértve
a kisebbségekhez tartozé személyek jogait - tiszteletben tartasanak értékein alapul. Ezek az értékek kozosek a tagéllamokban, a pluralizmus,

a megkiilonboztetés tilalma, a tolerancia, az igazsdgossag, a szolidaritds, valamint a nék és a férfiak kozotti egyenl&ség tarsadalmaban.
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Tovabbi informacié: http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications _hu.htm

A PROJEKTEREDMENYEK TERJESZTESE ES HASZNOSITASA

Az eredmények terjesztése és hasznositasa az Erasmus+ projektek életciklusanak fontos része. LehetGséget teremt a részt
vevl szervezetek/intézmények szdmdra a projektjeik elért és megvaldsitandd eredményeinek megosztasara, ezaltal a
hatdsuk kiterjesztésére és fenntarthatdsdguk javitasdra, valamint az Erasmus+ eurdpai hozzaadott értékének igazoldsara.

A projekteredmények sikeres terjesztése és hasznositdsa érdekében az Erasmus+ szerinti projektekben érintett
szervezeteknek/intézményeknek tudomasul kell vennitik, hogy a projektek megtervezésekor és megvaldsitasakor kell6
figyelmet kell forditaniuk a tapasztalatok terjesztését és a hasznositasat szolgald tevékenységekre. E tevékenységek
szintjének és intenzitdsanak aranyosnak kell lennie az Erasmus+ kiilonbozé cselekvéseinek célkitlizéseivel, hatokorével és
céljaival.

Egy-egy projekt eredményei kilondsen relevansak és érdekesek lehetnek a projekt targyteriletein kivil is, ezért az egyes
projektek keretében olyan stratégidk és moddszerek kialakitasara célszerl térekedni, amelyek biztositjak, hogy masok
konnyen hozzaférhessenek a kidolgozott és elGallitott eredményekhez. Erre vonatkozéan a programutmutato |l
mellékletében olvashatdk konkrét iranymutatasok.

Az ERASMUS+ PROGRAM OKTATAS| SEGEDANYAGOKHOZ VALO NYiLT HOZZAFERESRE VONATKOZO
KOVETELMENYE

Az Erasmus+ a tanulds, az oktatds, a képzés és az ifjusdgi munka tdmogatasa érdekében el6mozditja a
projekteredményekhez valé nyilt hozzaférést. Az Erasmus+ kedvezményezettjei véllaljak, hogy a program altal tdmogatott
projektek keretében készitett oktatdsi segédanyagokat és segédeszkozoket — dokumentumokat, médiatartalmakat,
szoftvereket vagy mas anyagokat — nyilt licenc alkalmazasaval szabadon hozzaférhet6vé teszik a nyilvanossag szamara. A
segédanyagoknak konnyen hozzaférhetének és koltség- illetve korlatozasmentesen visszakereshetének kell lennilk, s a nyilt
licencnek lehetévé kell tennie, hogy a nagykdzonség felhaszndlhassa, ujrafelhasznalhassa, adaptalhassa és megoszthassa
azokat. Ezek az anyagok az ugynevezett nyitott oktatdsi segédanyagok. A fenti célnak megfelel6en a segédanyagokat
szerkeszthetd digitdlis formatumban, megfelel§ és szabadon hozzaférheté formaban kell feltélteni. Noha az Erasmus+ arra
Osztonzi a kedvezményezetteket, hogy a legnyiltabb licenceket® hasznaljdk, a kedvezményezettek donthetnek ugy, hogy
korlatozasokat elGiré — példaul a kereskedelmi céld felhasznalast korlatozo, vagy a szarmazékos m(ivek esetében ugyanazon
licenc alkalmazdsara kotelez6 — licenceket haszndlnak, amennyiben ezt a projekt jellege és az anyag tipusa megkivanja, és
amennyiben ez nem akaddlyozza a segédanyag nagykozonség altali felhasznaldsat, Ujrafelhasznalasat, adaptdlasat és
megosztasat. A nyilt hozzaférésre vonatkozo kdvetelmény kotelezd, és nem sértheti a tdmogatasok kedvezményezettjeinek
szellemi tulajdonhoz f(iz6d6 jogait.

Az ERASMUS+ SZERINTI, KUTATASOKHOZ ES ADATOKHOZ VALO NYILT HOZZAFERES

Az Erasmus+ arra 0sztonzi a kedvezményezetteket, hogy kutatdsi eredményeiket nyilt hozzaférési utvonalak révén, azaz
koltségmentesen és a hozzaférés mas korlatozasatél mentesen tegyék kozzé. A program tovabba arra Osztonzi a
kedvezményezetteket, hogy nyilt licenceket alkalmazzanak e kutatdsi eredményekhez. Amennyiben lehetséges, a projektek
soran osszegyUjtott adatokat ,,nyilt adatokként”, azaz nyilt licenccel kell kdzzétenni megfelel6 formatumban és megfeleld,
nyilt adatplatformon.

NEMZETKOZI DIMENZIO

Az Erasmus+ erételjes nemzetkozi dimenzidval (azaz partnerorszagokkal vald egyuttmiikodéssel) rendelkezik, kilonésen a
felsGoktatas és az ifjusagligy teriletén.

A felsGoktatas teriletén az Erasmus+ a kovetkezd, a partnerorszagokkal valé egylttmiikodésre irdnyuld palyazati
kategoriakat tamogatja:

= a partnerorszagbeli tanuldk és munkatarsak/szakemberek/oktaték mobilitasit el6mozdité nemzetkozi kreditszintd
egyéni mobilitas és Erasmus Mundus k6z6s mesterképzések (az 1. palyazati kategdria keretében);

Példaul a kreativ mivek esetében széles kdrben alkalmazott Creative Commons Attribution vagy Creative Commons Attribution-Share Alike licenceket,
a szoftverek esetében széles korben alkalmazott GNU nyilvanos licencet és a GNU kevésbé éltalanos nyilvanos licencet, vagy az adatbazisok esetében széles
korben alkalmazott nyilt adatbazislicencet.

11


http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications_hu.htm

et European
Commission | Erasmus+ Palyazati utmutatod

= a partnerorszagok — kllondsen az Unidval szomszédos partnerorszagok — felsGoktatdsi intézményeinek és
rendszereinek korszer(Gsitésére és nemzetkoziesedésére hatassal lév6 egyluttmiikodést és partnerségeket
el6mozditd felsGoktatasi kapacitasépitési projektek (a palyazati kategoria keretében);

= a szakpolitikai parbeszéd tdmogatasa (a 3. pdlyazati kategéria keretében) az Unidval szomszédos
partnerorszagokban m(ikods, felsGoktatasi reformmal foglalkozd szakértGi halézat és a végzett hallgatdk
nemzetkozi egyesiletének kdzrem(ikodésével, a partnerorszagokkal folytatott szakpolitikai parbeszéden, valamint
a vonzer( fokozasat és a népszerd(sitést szolgald nemzetkdzi eseményeken keresztiil;

= az eurdpai unids tanulmanyok terlletére iranyuld oktatast, kutatast és gondolkodast vilagszerte 0sztonzé Jean
Monnet-tevékenységek.

Az ifjusaglgy terlletén az Erasmus+ a kdvetkez6 palyazati kategoridkat tamogatja:

= 3 fiatalok és az ifjusagsegit6k mobilitdsa (az 1. palyazati kategdria keretében), amely az Uniéval szomszédos
partnerorszagokkal egylttmiikodésben elémozditja az ifjusagi csereprogramokat, az dnkéntes tevékenységeket és
az ifjusagsegit6k mobilitasat;

=  ifjusaglgyi kapacitasépitési projektek (a 2. pdlyazati kategdria keretében), amelyek elé6mozditjak az ifjusagi
munka, az ifjusagpolitikak és az ifjusagligyi rendszerek minGségének javitasara, valamint a nem formalis oktatdas
elismerésére kedvezd hatast gyakorld egylttm(ikodési és mobilitasi tevékenységeket a partnerorszagokban,
nevezetesen az afrikai, a karibi és a csendes-6cedni dllamokban (AKCS-4llamok), illetve az 4zsiai és a latin-amerikai
orszagokban;

= az Unidval szomszédos partnerorszagok fiataljainak és ifjusagi szervezeteinek bevonasa az ifjusaguigyi strukturalt
parbeszédbe (a 3. palyazati kategdria keretében) olyan nemzetkozi taldlkozdkon, konferencidkon és eseményeken
valé részvétellel, amelyek el6mozditjak a fiatalok és a dontéshozok kozotti parbeszédet.

A program egyéb cselekvései (stratégiai partnerségek, tudasfejlesztési szovetségek, agazati szakképzettség-fejlesztési
szbvetségek, egyuttm(kodési partnerségek) is hozzaférhet6k a partnerorszagok szervezetei/intézményei szamara,
amennyiben részvételik hozzaadott értéket teremt az adott projektre nézve (tovdbbi informaciokért tanulmanyozza a
palydzati Gtmutato B. részét).

TOBBNYELVUSEG

A tobbnyelviiség az eurdpai projekt egyik sarokkove és az ,Egyesiilve a sokféleségben” jelszéval fémjelzett unids torekvés
hatdsos jelképe. Az idegen nyelvek kiemelkedGen fontos szerepet téltenek be a munkaerépiacon vald érvényesiiléshez és a
rendelkezésre allé lehet&ségek legjobb hasznositdsahoz sziikséges készségek kozott. Az Unid azt a célt tlizte ki, hogy minden
polgdr szamdra meg kell teremteni annak lehetGségét, hogy fiatal koratdl kezdve legaldbb két idegen nyelvet elsajatithasson.

A program egyik konkrét célkit(izése a nyelvtanulds és a nyelvi sokféleség el6mozditdsa. A nyelvi kompetencidk hidnya jelenti
az eurdpai oktatasi, képzési és ifjusagi programokban vald részvétel egyik f6 akadalyat. A nyelvi tdmogatas nyujtasa
érdekében bevezetett lehet6ségek célja a mobilitds hatékonysaganak és eredményességének novelése, a tanuldsi
teljesitmény javitdsa, és ezdltal a program konkrét célkitlizésének tamogatdsa.

Nyelvi tdmogatas azon nyelv kapcsan érhet6 el az 1. pdlyazati kategdria keretében tamogatott, hosszu tdvu mobilitasi
tevékenységekben részt vev6k szamdra, amelyet az adott mobilitasi tevékenység (kilfoldi tanulményok, szakmai gyakorlat
vagy onkéntes munka) sordn haszndlnak. A nyelvi tdmogatas elsGsorban az Erasmus+ Online Linguistic Support (Erasmus+
online nyelvi tdmogatas) platformon keresztiil biztositott, mivel az elektronikus tavoktatas a hozzaférés és a rugalmassag
tekintetében el6nyds a nyelvtanulashoz.

Az Erasmus+ Online Linguistic Support (http://erasmusplusols.eu) a nyelvi kompetenciak kdtelezé felmérésébdl és nkéntes
nyelvtanfolyamokbdl all. A nyelvi felmérés a kezdeményezés Iényeges aspektusa ahhoz, hogy minden egyes résztvevé
szamara megfelel6 felkészitést lehessen biztositani, és Ossze lehessen gy(jteni az unids mobilitasi tevékenységek
résztvevGinek nyelvi készségeire vonatkozé adatokat. A résztvevSk ezért a nyelvi kompetencidik terén elért elérehaladas
nyomon kovetése érdekében a mobilitasi id6szak el6tt, majd a mobilitasi idészak utan ismételten nyelvi felmérésen vesznek
részt. A kiutazas el6tti nyelvi szintfelméré teszt eredménye, barhogyan sikerdl is, nem zarja ki a résztvevGket a mobilitasi
tevékenységben valo részvételbdl.

Az online nyelvi felmérés tehat nem az Erasmus+ mobilitasi tevékenységek résztvevGinek kivalasztasara szolgal, hanem arra,
hogy sziikség esetén lehetGséget nyujtson nyelvi szintjlik fejlesztésére. A nyelvi tAmogatasnak a kildé és a fogadd intézmény
kozotti kolcsonds bizalomra kell épiilnie: a kildd intézmény feladata, hogy a résztvevéket a legmegfelelébb nyelvi
tamogatasban részesitse annak biztositasa érdekében, hogy a mobilitds kezdetére elérjék a fogadd intézménnyel kézosen
megallapitott, ajanlott nyelvi szintet.
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Amig az online eszk6zokon keresztil nem lesz minden nyelv elérhetd, a mobilitasi projektek kedvezményezettjei pénzigyi
finanszirozasban részesiilnek a Bizottsag altal nydjtott online szolgdltatdson keresztiil nem elérhetd nyelveken biztositott
nyelvi tdmogatashoz.

A 2. palyazati kategoria keretében a nyelvoktatas és -tanulds teriletén megvaldsuld stratégiai partnerségek létrehozasat
Osztonzik. A nyelvi készségek tamogatasaval kapcsolatos innovacié és bevalt gyakorlatok kozé tartozhatnak példaul az
oktatdsi és értékelési modszerek, a pedagdgiai segédanyagok kidolgozasa, a kutatds, a szamitdgéppel tamogatott
nyelvtanulas és az idegen nyelveket hasznalo vallalkozasok. Sziikség esetén olyan stratégiai partnerségek kedvezményezettjei
is részesiilhetnek nyelvi tamogatdsban, amelyek hosszi tavu képzési és oktatdsi tevékenységeket szerveznek a
munkatarsak/szakemberek/oktatdk, az ifjusagsegitSk és a tanuldk szamara.

Az Eurdpai Nyelvi Dij vonatkozasaban arra 6szténozziik a nemzeti irodakat, hogy 6nkéntes alapon rendszeresen (évente vagy
kétévente) szervezzenek nemzeti versenyeket programorszagokban. Az Eurdpai Nyelv Dij odaitélése a tobbnyelviiség terén
elért kivalé eredmények hasznositasara és terjesztésére 6sztonzd, valamint a nyelvtanulas iranti kozérdekl6dést el6mozdito
szerepet tolt be.

A 3. pélyazati kategdria keretében, valamint a menekilteknek az eurdpai oktatasi és képzési rendszerekbe vald integralaséara
iranyulo tagallami torekvések tamogatasa érdekében az Erasmus+ résztvevGknek nyujtott Erasmus+ online nyelvi tdmogatés
(OLS) a 2016. évi, a 2017. évi és a 2018. évi pdlyazati felhivas keretében, illetve a rendelkezésre allé koltségvetési keret
kimeriiléséig mintegy 100 000 menekdilt szamara is dijmentesen elérhetd.

Az Erasmus+ nemzeti irodak és a kedvezményezett intézmények/szervezetek programban valo részvétele teljesen 6nkéntes.
E palyazati felhivas keretében a részt venni szandékozd kedvezményezettek tovabbi OLS-licenceket kapnak, amelyeket
kifejezetten azon menekiiltek szamara kell kiosztani, akik az online nyelvi tdmogatas keretében rendelkezésre allé nyelvek
egyikét kivanjak tanulni. A kedvezményezett intézmények/szervezetek felelnek a licencek menekiltek részére torténé
kiosztasaért és a licencek felhasznaldsara vonatkozé jelentéstételért.

MELTANYOSSAG ES BEFOGADAS

Az Erasmus+ program oly moédon kivanja elémozditani a méltanyossagot és a befogadast, hogy elGsegiti a tarsaikhoz képest
hatranyos helyzetli vagy kevesebb lehetGséggel rendelkezd résztvevék hozzaférését minden olyan esetben, amikor a
hatranyos helyzet az aldbbi okok miatt korlatozza vagy akadalyozza a transznacionalis tevékenységekben vald részvételt:

= fogyatékossdg (azaz specialis igény( résztvevdk): szellemi (értelmi, kognitiv, tanulasi), testi, érzékszervi vagy egyéb
fogyatékossaggal él6 személyek;

= oktatdsi nehézségek: tanulasi nehézségekkel kiizdd fiatalok; korai iskolaelhagydk; alacsonyan képzett felnéttek;
gyenge iskolai teljesitményt nyujto fiatalok;

= gazdasagi akadalyok: alacsony életszinvonalon éI6, alacsony jovedelm(, a szocidlis juttatasi rendszerre szoruld vagy
hajléktalan személyek; tartésan munkanélkili vagy tartds szegénységben éI6 fiatalok; eladdsodott vagy pénzigyi
problémakkal kiizd6 személyek;

= kulturdlis kllonbségek: bevandorlék vagy menekiltek, valamint bevandorlé vagy menekilt csaladok
leszarmazottai; nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozé személyek; a nyelvi és kulturdlis befogadas terén
nehézségekkel kiizd6 személyek;

= egészséglgyi problémadk: krénikus egészségligyi problémaval, sulyos betegséggel vagy pszichiatriai betegséggel
kiizd6 személyek;

= tarsadalmi akaddlyok: nem, életkor, nemzetiség, vallds, szexudlis irdnyultsag, fogyatékossdg stb. alapjan hatranyos
megkillonboztetést elszenvedS személyek; korlatozott szocidlis képességekkel rendelkezd, antiszocidlis vagy
veszélyes magatartasu személyek; létbizonytalansagban él6 személyek; (volt) bin6z6k, (volt) kabitdszer-fogyasztdk
vagy alkoholistak; fiatal és/vagy egyediilallé szul6k; arvak;

= foldrajzi akadalyok: tavoli vagy vidéki térségekben éI6k; kis szigeteken vagy peremteriileteken élék; problémas varosi
korzetekben él6k; rosszabb infrastruktiraval (korlatozott tomegkozlekedés, kevés lehetéség) rendelkez6 teriileteken élék.

Az ifjusaglgy teriletén befogaddsi és sokféleségi stratégia kerilt kidolgozasra, amely a hatranyos helyzet( fiatalok Erasmus+
programban valo részvételéhez és a programba valé bevonasahoz nyujtandé tamogatds kozos kereteként szolgal. A stratégia
elérhet6 az Eurdpai Bizottsag honlapjan >,

s Az Erasmus+ ifjusagugy terlletén alkalmazandé befogadasi és sokféleségi stratégidja:

http://ec.europa.eu/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy en.pdf
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A RESZTVEVOK VEDELME ES BIZTONSAGA

Az Erasmus+ program fontos alapelvei kozé tartozik a projektek résztvevGinek védelme és biztonsaga. A programban részt
vevd Osszes személy szamara lehet6vé kell tenni, hogy teljes mértékben kihasznalhassa a személyes és szakmai fejlédéséhez,
valamint a tanulashoz nyujtott lehet&ségeket. Ehhez olyan biztonsagos kornyezetet kell biztositani, amely minden személy
jogait tiszteletben tartja és védi.

Az Erasmus+ programban részt vevs szervezeteknek/intézményeknek ezért olyan hatékony eljarasokkal és intézkedésekkel
kell rendelkeznitik, amelyek elGsegitik és garantaljak a résztvevék biztonsiagat és védelmét a tevékenységiik soran. Az
Erasmus+ program valamennyi palydzati kategdridja keretében szervezett mobilitasi tevékenységben érintett hallgatdkat,
gyakornokokat, tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben részt vevBket, tanuldkat, felnétt tanuldkat, fiatalokat,
munkatarsakat/ szakembereket/oktatdkat és onkénteseket biztositas keretében meg kell védeni a tevékenységekben vald
részvételiikkel 6sszefligg6 kockazatokkal szemben. A kilon biztositasi kotvényt el6ird dnkéntes tevékenységeken kivil (lasd a
palydzati Utmutaté |. mellékletét) az Erasmus+ program sem a biztositds formajarél nem rendelkezik, sem konkrét
biztositokat nem ajanl. A program a projekt szervezGire bizza, hogy a projekt tipusatol és a nemzeti szinten elérhetd
biztositasi formaktol fliggéen dontsenek az altaluk legmegfelel6bbnek itélt biztositasi formardl. Ezenfelll nem sziikséges
projektspecifikus biztositast kotni, amennyiben a résztvevékre a projekt szervezéi korabban mar kétottek biztositast.

A biztositasnak a kovetkezd teruleteket kell fedeznie:

= utasbiztositas, amennyiben sziikséges (a poggyaszkarokat, illetve a poggyasz elvesztését is beleértve);
= felel6sségbiztositas (amennyiben szikséges, a szakmai felelGsségbiztositast vagy felelGsségbiztositast is beleértve);
=  baleset és sulyos betegség (a tartds vagy atmeneti munkaképtelenséget is beleértve);

= halaleset (kilfoldon végrehajtott projekt esetében a holttest hazaszallitasa is).

A transznaciondlis tevékenységek résztvevsi szamdra kifejezetten ajanlott, hogy adott esetben rendelkezzenek eurdpai
egészségbiztositasi kartydval. Ezzel az ingyenes kartyaval az Unié 28 tagdllamaban, lIzlandon, Liechtensteinben és
Norvégidban ideiglenes ott-tartézkodas esetén az adott orszagban biztositott személyekkel azonos feltételek és koltségek
mellett (egyes orszagokban téritésmentesen) vehetd igénybe — orvosilag indokolt — allami egészségugyi ellatads. Az eurdpai
egészségbiztositasi kartyardl és beszerzésének médjardl a http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559 cimen olvashatok
tovabbi informaciok.

Amennyiben a projektben 18 év alatti fiatalok is részt vesznek, a részt vevs szervezeteknek/intézményeknek el6zetes
engedélyt kell beszereznilik a sziil6kt6l vagy a kiskoruak nevében eljaré személyektdl.
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Az ERASMUS+ PROGRAM FELEPITESE

Az Erasmus+ program a célkit(izései megvaldsitasa érdekében a kdvetkezd tevékenységeket tamogatja:

1. PALYAZATI KATEGORIA: EGYENI MOBILITAS

Ez a palyazati kategoria a kovetkezs teriileteket tamogatja:

a tanulék és a munkatarsak, szakemberek, oktatok mobilitasa: kuilfoldi tanuldsi és/vagy szakmai
tapasztalatszerzési lehetGségek hallgatok, gyakornokok, fiatalok és o6nkéntesek, valamint egyetemi tanarok,
tanarok, oktatok, ifjusagsegiték, oktatasi intézmények és civil tarsadalmi intézmények munkatarsai szamara;
Erasmus Mundus k6zés mesterképzések: felsGoktatasi intézmények konzorciuma éltal nyudjtott, magas szinten
integralt nemzetkdzi tanulmanyi programok, amelyekbdl a teljes mesterképzés idGtartama alatt teljes 6sztondijban
részesiilnek a mesterképzésben részt vevé, vilagszinten legjobb hallgatdk;

Erasmus+ mesterképzési hitelek: a programorszagok felsGoktatasban tanulé hallgatéi a programbdl fedezett
hitelre palyazhatnak, hogy a teljes mesterképzést kiilfoldon végezhessék el. A hallgatoknak ez lGgyben nemzeti
bankokhoz vagy didkhitelt nyujté intézetekhez kell fordulniuk.

2. PALYAZATI KATEGORIA: EGYUTTMUKODES AZ INNOVACIO TEREN ES A BEVALT GYAKORLATOK
CSEREIJE

Ez a palyazati kategoria a kovetkezs teriileteket tamogatja:

16

olyan, programorszagokat érinté nemzetkozi stratégiai partnerségek, amelyek célja az oktatds, a képzés és az
ifjusagligy egy vagy tobb szektorara iranyulé kezdeményezések kifejlesztése, az innovacié tamogatésa, valamint a
tapasztalatcsere és a know-how cseréjének Gsztonzése az oktatads, a képzés, az ifjusdgligy és mas relevans
terlleteken tevékenykedd, kilonboz6 tipusu intézmények kozott. Az egyes mobilitdsi tevékenységek olyan
mértékben tdmogathatdk, amilyen mértékben hozzajarulnak a projekt célkitlizéseinek megvaldsitasahoz;

felsGoktatdasi intézmények és vallalkozasok kozott létrejott, az innovacidt, a vallalkozdi készséget, a kreativitast, a
foglalkoztathatdsdgot, az ismeretek cseréjét és/vagy a multidiszciplinaris oktatast és tanulast 6sztonzé
tudasszovetségek;

olyan agazati szakképzés-fejlesztési szovetségek, amelyek célja, hogy olyan kozos szakképzési tantervek, képzési
programok, oktatasi és képzési mddszertanok kidolgozdsahoz és létrehozasahoz jaruljanak hozza, amelyek egy
adott gazdasagi d4gazat bevalt trendjeit és egy vagy tobb szakma gyakorldsahoz nyilvanvaldéan sziikséges
készségeket veszik alapul;

olyan kapacitasfejlesztési projektek, amelyek 6sztonzik a partnerorszdgokkal vald felsGoktatasi és ifjusagligyi
egyuttm(ikodést. A fejlesztési projektek célja az intézmények/intézetek, illetve ezek rendszereinek korszer(isitését
és nemzetkoziesedését 0sztonzd folyamatok tdmogatasa. Bizonyos fejlesztési projektek mobilitasi tevékenységeket
is tamogathatnak, amennyiben azok hozzajarulnak a projekt célkitlizéseinek megvaldsitasdhoz;

olyan informatikai tdmogatd platformok, mint példaul az eTwinning, a School Education Gateway, a FelnGttkori
Tanulas Eurdpai Platformja (EPALE) és az Eurdpai Ifjusagi Portal, amelyek az egylittm(ikodés virtudlis tereit, a
lehet6ségek adatbazisait, gyakorlati kozosségeket és egyéb online szolgaltatdsokat kindlnak a tanaroknak,
oktatéknak, az iskolai és feln6ttoktatds terén tevékenyked6 egyéb szakmai képvisel6knek, fiataloknak,
onkénteseknek és ifjusagsegit6knek Eurdpaban és Eurdpan kivil.
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3. PALYAZATI KATEGORIA: SZAKPOLITIKAI REFORMOK TAMOGATASA

Ez a palyazati kategoria a kovetkezé teriileteket tamogatja:

= az oktatasra, a képzésre és az ifjusagligyre vonatkozé ismeretek a tényeken alapulé szakpolitikai dontéshozatal és
a nyomon kovetés érdekében, kilonos tekintettel a kdvetkez6kre:

- orszagspecifikus és tematikus elemzés tobbek kozott a felsGoktatdsi haldzatokkal valé egylittm(ikodés terén;
- tarsaktol vald tanulds és tarsak altali értékelések az oktatds és képzés, valamint az ifjusagligy teriletén
alkalmazott nyitott koordinaciés médszer szerint;

= szakpolitika-fejlesztésre iranyulé kezdeményezések, amelyek innovativ szakpolitikak kidolgozdsara 6sztonzik az
érintett szereplGket, valamint megteremtik a szakpolitikdk hatékonysaganak hatdsagok altal végzett, megfeleld
kiértékelési mddszereken alapuld, helyszini vizsgalati lehetGségét;

= a3 készségek és a képesitések atlathatdsagat és elismerését, illetve a kreditatvitelt megkonnyits, a
mindségbiztositast el6mozditd, valamint a nem formalis és informalis tanulds érvényesitését, a
készségmenedzsmentet és iranyitast elGsegité eurdpai szakpolitikai eszk6zok tamogatasa. |detartozik az eurdpai
csereprogramokat, a polgarok tanulasi és szakmai mobilitasat, valamint a rugalmas tanulasi utaknak az oktatas, a
képzés és az ifjusagligy kiilonb6z6 teriiletein torténd kidolgozasat elGsegité haldzatok tdmogatasa is;

=  az oktatasi, képzési és ifjusagpolitikdak hatasanak és hozzdadott értékének fokozasa érdekében szakmailag
kiemelten elismert és elemz6 kapacitassal rendelkez6 nemzetkozi intézményekkel (példaul az OECD vagy az
Eurdpa Tanacs) valo egyuttmiikodés;

= az oktatds, a képzés és az ifjusagligy terén sziikség van az érintett szerepl6k k6zotti parbeszédre, a szakpolitikak
és a program népszer(sitésére a hatosagok, a szolgaltatdk és az érintett szerepl6k bevonasaval annak érdekében,
hogy novekedjen az eurdpai szakpolitikai menetrendekkel, kiilondsen az Eurdpa 2020 stratégiaval, az Oktatas és
képzés 2020 programmal, az eurdpai ifjusagi stratégiaval, valamint az eurdpai oktatasi, képzési és ifjusagpolitikak
kiilsé dimenzidival kapcsolatos tudatossag. Ezek a tevékenységek kulcsfontossagu szerepet toltenek be az érintett
szerepl6k azon kapacitdsanak fejlesztésében, amelyek révén — a program eredményeinek hasznositasaval és
kézzelfoghatd eredmények generdlasaval — aktivan tdmogatni tudjdk a szakpolitikak megvaldsitasat.

JEAN MIONNET TEVEKENYSEGEK

A Jean Monnet tevékenységek keretében a kdvetkezs teriilet tamogathato:

. Fels6oktatasi modulok, tanszékek, kivalésagi kézpontok, annak érdekében, hogy elémozditsdk az eurdpai
integracidval kapcsolatos ismeretek felsGoktatasi intézmények hivatalos tantervében térténd oktatdsat, valamint
az Unidval kapcsolatos tartalmakra vonatkozdé kutatdsok iranyitasdnak, ellenérzésének és feligyeletének
lebonyolitasat az oktatds mas szintjein, példaul a tandrképzésben vagy a kozoktatdsban is. Ezeknek a
tevékenységtipusoknak tobbek kozott az is céljuk, hogy lehet6vé tegyék az eurdpai integracioval kapcsolatos
ismeretek atfogd oktatdsat a munkaerépiacon egyre keresettebb szakmak jovébeli képvisel6inek, ugyanakkor
batoritsak, tamogassak, segitsék és 6sztondzzék az eurdpai integracidval kapcsolatos témakkal foglalkozo fiatal
tanarokat és kutatokat.

= Szakpolitikai vita a felsGoktatas képviselGivel, a kovetkez6k segitségével: a) halézatok, amelyek fokozzak az
Eurdpaban és a vilag tobbi részén m(ikods egyetemek kozotti kozos munkavégzést, tamogatjik az egylttmiikodést,
valamint magas szintl ismeretcserét lehetévé tévé platformot hoznak létre a kozszerepl6k és a bizottsagi
szolgalatok kozott a legfontosabb unids témakkal kapcsolatban; b) az innovaciot, a kdlcsondsen egymast 6szténzé
egylittm(ikodést és az Unidval kapcsolatos témak terjesztését szolgald projektek, amelyek célja az unids témak
megvitatasanak, valamint az azzal kapcsolatos gondolkodas 6sztonzése és az Unidra, illetve az unids folyamatokra
vonatkozo ismeretek fokozasa.

=  Egyesiiletek tamogatasa abban, hogy az unids tanulmanyokkal és unids témakkal foglalkozo egyesiiletekre nézve
jogszabalyban elGirt tevékenységeket szervezzenek és hajtsanak végre, és a nyilvanossag kérében az aktiv eurdpai
polgdri szerepvallalast elGsegit6, az Unidra vonatkozé ismereteket terjesszenek.

A Jean Monnet tevékenységek keretében eurdpai érdekeket szolgald, kijelolt intézmények is kaphatnak mdkodési
tamogatast, melyek olyan tanulmanyokat és konferenciakat szerveznek, amelyek Gj szempontokra hivjdk fel a politikai
dontéshozdk figyelmét és konkrét javaslatokat fogalmaznak meg.
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SPORT

A sport terén a kovetkezé tevékenységtipusok tdmogathatok :

18

A sport integritasanak (klizdelem a dopping és a mérkGzések eredményének tiltott befolyasolasa ellen, kiskoruak
védelme), a ,jé kormdnyzds a sportban” unids elv megvaldsitdsara vonatkozd innovativ megkozelitések, a
tarsadalmi befogadasra, illetve az esélyegyenlGségre vonatkozd unids stratégiak, a sportban és testmozgdasban valo
részvétel (a testmozgasra vonatkozd unids iranymutatdsok megvaldsitdsanak, valamint a sport terén végzendd
onkéntesség és foglalkoztatds, illetve oktatas és képzés tamogatdsa), valamint a sportoldk kettds karrierjérdl szo16
unids iranymutatasok megvaldsitdsanak tamogatdsara irdnyuld egylittmiikodési partnerségek. Ezek kis
egyuttm(ikodési partnerségek is lehetnek, amelyek célja a tarsadalmi befogadas és az esélyegyenlGség Gsztonzése
a sportban, a hagyomanyos eurdpai sportok népszerUsitése, a nonprofit sportegyesiiletekben dolgozé 6nkéntesek,
edz6k, menedzserek és egyéb dolgozdék mobilitasanak tdmogatasa, illetve az edzések és a versenyek
korilményeinek javitdsa a sportolok, kiilondsen a legfiatalabbak, egészsége és biztonsaga érdekében.

Nonprofit europai sportesemények; a konkrét események elGkészitéséért, szervezéséért és nyomon kovetéséért
felel6s intézmények tamogatast kapnak. A tevékenységek korébe tartozik az eseményt megel6z6 felkésziilési
id6szak megszervezése a sportoldk és onkéntesek szdmdra, a nyito- és zardlinnepségek, a sportversenyek, a
sportesemény kisérérendezvényei (konferencidk, szeminariumok), valamint az eseményt kovets tevékenységek
(példaul kiértékelések vagy nyomon kovetési tevékenységek) k) lebonyolitasa.

A szakpolitikai dontéshozatalt segité adatok Osszegylijtése tanulmanyok révén; adat- és informaciogydjtés,
felmérések készitése; haldzatok létrehozasa; konferencidk és szeminariumok szervezése, amelyek hozzajarulnak
programorszagok és sportintézmények bevalt gyakorlatainak terjesztéséhez, és megerdsitik az unids szintl
haldzatokat, hogy a haldzatok nemzeti szint(i tagjainak hasznukra valjanak a szinergiak és a partnereikkel folytatott
ismeretcsercék.

Parbeszéd az érintett eurdpai érintett szerepl6k kozott; ennek f6 féruma az éves unids sportféorum; az unids
elnokséget betoltd tagdllam altal intézményt ,,sportelndkségi események” tamogatdasa. Sziikség szerint esetenként
egyéb olyan Ulések és szemindriumok is szervezhetdk, amelyek hozzajarulnak a sportban érintett szereplSk kozotti
optimalis parbeszéd biztositasahoz.
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A PROGRAM KOLTSEGVETESE

A program teljes indikativ pénziigyi keretosszege a hétéves idGszakra (2014—-2020) vonatkozdan 14,774 milliard eurd az unids
koltségvetés 1. tétele és 1,680 milliard eurd az unids koltségvetés 4. tétele szerint. Az éves koltségvetést a koltségvetési
hatésag fogadja el. Az unids koltségvetés elfogadasdnak kilonboz6 lépései a http://ec.europa.eu/budget/explained/
management/deciding/deciding_detail/decide detail en.cfm hivatkozason kévethet6k nyomon.

Az egyes tevékenységtipusok tekintetében rendelkezésre allo koltségvetésrél, a tamogathatd projektek tervezett szamardl,
valamint a tamogatdsok datlagos indikativ Gsszegér6l a 2018. évi ® . Erasmus+ éves munkaprogrambal
(http://ec.europa.eu/dgs/

education_culture/more_info/awp/index_en.htm) tajékozdédhat.

& A partnerorszdgok kozotti mobilitasra és egylUttm(ikodésre iranyuld felsGoktatasi tevékenységek szintén a 2017. évi éves munkaprogram alapjan a 4.

tételhez elGiranyzott forrdsokbdl részesiilnek (http://ec.europa.eu/dgs/education culture/more info/awp/index en.htm)
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Az ERASMUS+ PROGRAM VEGREHAJTOI

Az EUROPAI BIZOTTSAG

Az Erasmus+ program megvalositasa végsé soron az Eurdpai Bizottsag feladata. A Bizottsag kezeli a koltségvetést, és
folyamatosan szabalyozza a program prioritasait, céljait és kritériumait. Emellett irdnymutatdssal szolgal és nyomon koveti a
program eurdpai szintl altalanos megvaldsitasat, utdlagos ellendrzését és értékelését. A program nemzeti szint(
megvalositasaért felelGs strukturdk felligyeletéért és koordinacidjaért is a Bizottsag felel.

Az Erasmus+ program centralizalt tevékenységtipusainak megvaldsitdasa eurdpai szinten az EurdpaiBizottsag Oktatasi,
Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkségének (a tovabbiakban:Végrehajté Ugyndkség) a feladata. A Végrehajté
Ugynokség felel a projektek teljes életciklust atfogd irdnyitasaért a program népszeriisitésétsl kezdve a tamogatasi kérelmek
elemzésén és a projektek helyszini ellen6rzésén at egészen a projektek és a program eredményeinek terjesztéséig. Azokért
akiildén palyazati felhivasokért is a Végrehajté Ugyndkség felel, amelyek a program Palyazati Gtmutatéban nem szerepld
tevékenységtipusaira vonatkoznak.

Az Eurépai Bizottsag — kiilondsen a Végrehajté Ugyndkségen keresztiil — a kdvetkezd teriiletekkel kapcsolatos feladatokat is
ellatja:

= tanulmanyok készitése a program altal tamogatott tertleteken;
= kutatdsok és tényeken alapuld tevékenységek megvaldsitdsa az Eurydice haldzat bevonasaval;

= a3 program lathatdsaganak és rendszerszintli hatdsanak fokozdsa a program eredményeinek terjesztését és
hasznositasat szolgalo tevékenységek révén;

= az Erasmus+ program altal tdmogatott szervek és haldzatok szerz6dés szerinti iranyitasanak és finanszirozasanak
biztositasa;

=  aprogram keretében nyujtandé szolgaltatasokra vonatkozé ajanlati felhivasok kezelése.

NEMZETI IRODAK

Az Erasmus+ program megvaldsitasa tulnyomd részben kozvetett irdnyitdssal torténik, azaz az Eurdpai Bizottsag a nemzeti
irodakat bizza meg a koltségvetés megvaldsitasaval kapcsolatos feladatokkal; ennek a megkdzelitésnek az az elénye, hogy az
Erasmus+ igy a lehetd legkozelebb vihet6 a kedvezményezettekhez, és jobban hozzdigazithatd a kilonb6z6 nemzeti oktatasi,
képzési és ifjusagligyi rendszerek sajatossagaihoz. A programorszagok e célbdl egy vagy tébb nemzeti irodat jeldltek ki (a
nemzeti iroddk kapcsolattartasi adatai a Palyazati Gtmutato IV. mellékletében talalhatok). Nemzeti szinten a nemzeti irodak
mozditjak el6 és hajtjak végre a programot, és kdzvetitéként szolgalnak az Eurdpai Bizottsag, valamint a helyi, regiondlis és
nemzeti szint( részt vevd intézmények kdzott. A nemzeti iroddk feladatai a kdvetkez6k:

= megfelel6 tdjékoztatas az Erasmus+ programrél;

= tisztességes és atlathato kivalasztasi eljaras lebonyolitdsa az adott orszag tdmogatandd kérelmei esetében;
= aprogram megvaldsitasanak ellendrzése és kiértékelése az adott orszagban;

= segitségnyUjtas a palyazo és részt vevd intézmények szamara a projekt teljes életciklusa alatt;

= hatékony egyuttm{ikdodés a nemzeti irodak haldzataval és az Eurdpai Bizottsaggal;

= aprogram lathatésaganak biztositasa;

= a3 programeredmények terjesztésének és hasznositasanak el6mozditasa helyi és nemzeti

A nemzeti irodak kozvetit6 szervként emellett a kovetkezd tevékenységek megvaldsitasa révén fontos szerepet jatszanak az
Erasmus+ program mingségének javitasaban:

= olyan tevékenységek végzése a projektek teljes életciklusat atfogd irdnyitasi feladatokon kivil, amelyek
el6mozditjak a program minéségi megvaldsitasat, és/vagy szakpolitikai reformok bevezetésére 6sztondznek a
program altal tdmogatott teriileteken;

=  tamogatdé magatartas annak érdekében, hogy az Uj résztvevik és a hatranyos helyzet(i célcsoportok akadalytalanul
és teljes mértékben részt tudjanak venni a programban;

= kiils6 szervekkel valo egyittmiikddésre torekvés annak érdekében, hogy fokozzak a program hatdsat az adott
orszagban.
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A nemzeti irodak tdmogatd magatartasa azt jelenti, hogy a program valamennyi szakaszaban — azaz a programmal valé els6
talalkozastol kezdve a palyazati folyamaton at egészen a projekt megvaldsitasaig és végss kiértékeléséig — iranymutatast
nyujtanak a résztvevéknek. Ez az elv nem ellentétes a tisztességes és atlathatd kivalasztasi eljarasokkal. A lényege inkabb
abban all, hogy mindenki szdmara egyenld esélyeket kell teremteni, tehat a program bizonyos célcsoportjai szamara tébb
tdmogatast kell nyujtani tandcsadassal, megbeszéléssel, ellenérzéssel és az érintett résztvevék igényeire szabott
segitségnyujtasi rendszerekkel.

A PROGRAM MEGVALOSITASABAN RESZT VEVO EGYEB SZERVEK

A fent emlitett szerveken kivil kiegészitG jelleggel a kdvetkezd strukturak nyujtanak szakértGi tdmogatast az Erasmus+
program megvaldsitasahoz:

EURYDICE HALOZAT

Az Eurydice haldézat elsGdlegesen az eurdpai oktatasi rendszerek valamennyi szintjének felépitésével és intézményi
hatterével foglalkozik, és hozzdjarul a kilonb6z6 eurdpai rendszerek jobb és kolcsondés megértéséhez. Eurdpai szintli
Osszehasonlitd elemzéseket, valamint orszagspecifikus oktatasi és ifjusaglgyi informacidkat bocsat az oktatasi rendszerekért
és oktataspolitikakért felelGs személyek rendelkezésére, hogy segitse Gket a dontéshozatalban.

Az Eurydice haldzat rengeteg informacidforrast bocsat rendelkezésre, tobbek kozott a kbvetkezGket:

= a3 nemzeti oktatasi rendszerek (a nemzeti oktatdsi rendszerek és oktataspolitikak) részletes ismertetése és
attekintése,

= kozosségi szintl érdeklGdésre szamot tartd konkrét témakrol sz616, tematikus 6sszehasonlitd jelentések (tematikus
jelentések),

=  mutatdszamok és statisztikak (kulcsfontossdgu adatsorok), valamint

=  az oktatasra vonatkozd tények és szamadatok, példdul a nemzeti oktatadsi rendszerek felépitésérdl, az iskolak
tanrendjérél, a tanari fizetések 6sszehasonlitdsardl, illetve az egyes orszagok és oktatasi szintek vonatkozasaban
elGirt tanulmanyi id6krél (tények és szamadatok).

Az Eurydice haldzat a Végrehajtd Ugyndkségnél miikéds kdzponti koordinacids egységbél, valamint az Erasmus+ programban
részt vevé valamennyi orszagok mindegyikében, tovabba Albanidban, Bosznia-Hercegovindban, Montenegréban és

Szerbiaban székhellyel rendelkez& nemzeti egységekbdl all.

Ezzel kapcsolatosan a Végrehajté Ugyndkség honlapijan taldlhaték tovabbi informécidk.

YouTH WIKI NEMZETI TUDOSITOI HALOZAT

Az unios ifjusagi stratégidval, valamint az ifjusagigyi kérdésekkel kapcsolatos ismeretek javitasara vonatkozd célkit(izéssel
O0sszhangban az eurdpai fiatalok helyzetérél és a nemzeti ifjusagiigyi szakpolitikdkrdl koherens, naprakész és hasznosithaté
modon tajékoztatast nyujtd interaktiv eszkdz, a Youth Wiki létrehozasahoz és karbantartasahoz hozzajarulé nemzeti irodak
pénzligyi tamogatdsban részesiilnek.

Pénzigyi tdmogatasban részesiilnek a programorszagbeli nemzeti hatdsagok altal kijeldlt szervek az orszagspecifikus
informacidk, az Osszehasonlithatd orszdgismertetések, valamint az eurdpai ifjusagligyi rendszerek és politikdk jobb és
kolcs6nos megértéséhez hozzajaruld mutatdszamok kidolgozasa érdekében végrehajtott cselekvésekért.

AZ ETWINNING TAMOGATO SZOLGALATAI

Az eTwinning évdépedagdgusoktdl felsé kozépfoku oktatdsi intézményekig bezardlag tanitdé pedagdgusokat tOmorits,
kizarélag a nemzeti hatésagok altal ellendérzott pedagdgusok szamara elérhetd platformon fogadott kozosség. A résztvevék
szamos tevékenységben vehetnek részt: kozos projekteket hajthatnak végre mas iskoldkkal és tantermekkel;
megbeszéléseket folytathatnak kollégakkal, és szakmai haldzatokat alakithatnak ki; sokféle szakmai tovabbképzési lehet&ség
részesei lehetnek (online és személyesen) stb. Az eTwinning finanszirozasara az Erasmus+ program palyazati kategoridja
keretében kerdl sor. 2005. évi elinditasa 6ta tobb mint 160 000 iskola tobb mint 380 000 tandra regisztralt rajta, és csaknem
50 000 projektet bonyolitottak a programorszagokban.
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Az eTwinning keretében részt vev6 tanarok és iskolak tamogatast kapnak az eTwinning nemzeti tdmogatd szolgdlataitdl
(NSS). E szervezeteket az illetékes nemzeti hatdsagok jelolik ki. A nemzeti tdmogatd szolgalatok segitséget nyujtanak a
regisztracio, a partnerkeresés és a projekttevékenység folyamata soran, népszerUsitik a cselekvést, dijakat és minGségi
védjegyeket osztanak ki, valamint szakmai fejl6dést szolgalo tevékenységeket szerveznek a tanarok szamara.

A nemzeti tdmogatod szolgdlatokat egy kozponti tdmogatd szolgélat (CSS) koordinalja, amely az eTwinning internetes platform
fejlesztéséért és a tanarok szakmai fejl6dését szolgald tevékenységek eurdpai szintli szervezéséért is felel.

Az 6sszes szolgalat jegyzéke és tovabbi informaciok a kdvetkezd honlapon érheték el: https://www.etwinning.net/hu/pub/
contact.htm

A ScHooL EDUCATION GATEWAY PLATFORM

A School Education Gateway az iskolai oktatds eurdpai online platformja, amely jelenleg az Eurdpai Unidé 23 hivatalos
nyelvén érhetd el; célja, hogy a tanarok minden igényét kielégitse a tajékozddas, a tanulas és a szakmai fejlGdés, a kollegialis
tamogatas és a haldzatépités, az egylttmkodésen alapuld projektek és a mobilitasi lehet6ségek, a szakpolitikakba valo
betekintés stb. terén. A tandrokon kivil a School Education Gateway felhasznaldi célcsoportjat az Erasmus+ program szerinti
tevékenységekben részt vevs felek, példaul iskolak és mds oktatasi szereplSk és szervezetek/intézmények, politikai
dontéshozdk és nemzeti hatdsagok, nem kormanyzati szervezetek, vallalkozasok stb. alkotjak.

Mivel nyilvanos honlap, barki elérheti az interneten (példaul az EU-n kivili orszagokbdl is). Ez a széles lefedettség varhatdan
javitani fogja a szakpolitika és a gyakorlat kozotti kapcsolatokat az eurdpai iskolai oktatasban, tovabba el6segiti az iskolai
realitdsokon és a munkaerGpiaci sziikségleteken alapuld szakpolitika elémozditasat.

A School Education Gateway sokféle tartalmat kinal, tobbek kozott eurdpai projektekbdl szarmazé bevalt gyakorlatokat;
havonkénti blogbejegyzéseket és eurdpai iskolai oktatdsi szakért6kkel bonyolitott videointerjukat; tandroknak szant online
kurzusokat az aktudlis tantermi kihivasok kezelésének elGsegitésére; forrasanyagokat, példaul oktatasi segédanyagokat,
konzultaciokat és a European Toolkit for Schools segédanyagcsomagot; az iskolai oktatdsi szakpolitikakra vonatkozo
informacidkat; aktualis hireket és eseményeket stb. A platform specialis eszkdzoket kindl a tandrok és az iskolai
munkatarsak/szakemberek/oktatdk szamara azoknak a szakmai fejlédésiiket szolgald képzési és mobilitasi lehetGségeknek
(helyszini tanfolyamok, szakmai latogatasok, tanitasi feladatok stb.) a megtalaldsa soran, amelyek az Erasmus+ 1. palyazati
kategdriaja keretében finanszirozhatok:

= Kurzuskataldégus” Erasmus+ eszkoz (személyes képzési lehetGségekhez);

= Mobilitasi lehet6ségek” Erasmus+ eszk6z (az 1. palyazati kategdria keretében, tanari mobilitashoz);

Tovabbi informacidk: http://schooleducationgateway.eu

EPALE

Az eurdpai felnbttképzés elektronikus platformija, az ugynevezett EPALE, az Eurdpai Bizottsag Erasmus+ program altal
finanszirozott kezdeményezése. A platform a felnéttképzésben részt vevd tanarok, oktatdk és dnkéntesek, valamint politikai
dontéshozdk, kutatok, médiaszakemberek és fels6oktatdsi szakemberek szamara érhet6 el.

A honlap olyan interaktiv halézatokat kindl, amelyek segitségével az eurdpai felhasznaldk kapcsolatba léphetnek egymadssal,
megbeszéléseket folytathatnak, és megoszthatjak a bevalt gyakorlatokat. Szdmos eszkdz és tartalom mellett az EPALE olyan
eszkdzoket is biztosit, amelyek kilondsen fontosak lehetnek az Erasmus+ (lehetséges) kedvezményezettjei szamara. Néhany példa:

= Akovetkez6khoz felhasznalhaté tanfolyam- és eseménynaptar:

- az 1. palyazati kategoriaba tartozd projektek kedvezményezettjeinek szant mobilitasi lehet6ségek kereséséhez;
- a 2. palydzati kategoridba tartozd6 projektek keretében szervezett tanfolyamok és események
népszer(sitéséhez.

= Uniés finanszirozasi projektek elGkészitéséhez, illetve szakmai latogatasi lehetGség kereséséhez vagy
biztositasahoz partnerek kereséséhez hasznos partnerkeresé eszkoz.

= A hasonld érdeklédésii emberekkel és szervezetekkel/intézményekkel valé kapcsolattartdsra szolgaléd tovabbi
lehet6ségeket nyujté gyakorlati kozosségek.

= OQOlyan egylttm(ikodési terek, ahol a projektpartnerek biztonsagos kornyezetben vihetik el6bbre projektjiket.
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= Olyan forraskdzpont, ahol a projektek kedvezményezettjei a projektjik vagy a szervezetiik/intézményik cikkeire,
jelentéseire, kézikonyveire és barmely egyéb anyagédra hivatkozhatnak, ezzel tovabbi terjesztési lehetdséget
biztositva.

=  Olyan blog, amelyben a projektek résztvevéi informalis és dinamikus moédon oszthatjak meg tapasztalataikat,
illetve tolthetnek fel az eredményeiket bemutatd videdkat.

Az unids finanszirozasban részesild projektek esetében érdemes megosztani a tevékenységeikre és az eredményeikre
vonatkozd informacidkat megosztani a platformon blogbejegyzések, hirek, események és egyéb tevékenységek formajaban.

Az EPALE megvaldsitasat egy kozponti tamogatd szolgalat és az Erasmus+ programorszagok nemzeti tdamogaté szolgalatainak
haldzata végzi; e szolgalatok valasztjak ki, mely informacidk lehetnek érdekesek a felhasznaldk szamara, emellett az érdekelt
feleket a platform hasznélatara és tartalmanak bdvitésére 6sztonzik. Az EPALE elérhet8sége: http://ec.europa.eu/epale.

NEMZETI ERASMUS+ IRODAK

Az érintett partnerorszagokban (a nyugat-balkani orszagokban, a Foldkozi-tenger keleti és déli térségének orszagaiban,
Oroszorszagban és a kozép-dazsiai orszagokban) a nemzeti Erasmus+ irodak segitséget nydjtanak a Bizottsagnak, a Végrehajto
Ugynokségnek és a helyi hatésagoknak az Erasmus+ program megvaldsitdsaban. A nemzeti iroddk az emlitett orszagok
kapcsolattartasi pontjai az Erasmus+ program fels§oktatasi fejezetében részt vevs érdekelt feleik szamara. A nemzeti irodak
hozzajarulnak a programra iranyuld figyelemfelkeltésnek, a program ismertségének, relevancidjanak, eredményességének
javitasahoz, valamint az Erasmus+ nemzetkozi dimenzidja altal kifejtett hatas fokozasahoz.

A nemzeti Erasmus+ irodak a kovetkezékért felelnek:

= tajékoztatas azokrol a felsGoktatasi vonatkozasu Erasmus+ tevékenységekrél, amelyekben az orszaguk részt vehet;
= tanacsadas és segitségnyujtas a potencialis palyazoknak;

= az Erasmus+ projektek ellendrzése;

= afelsGoktatasi reformmal foglalkozo szakért6k helyi munkacsoportjanak koordinalasa;

= aTempus IV program (2007-2013) eredményeinek nyomon kovetése;

=  tanulmanyokhoz és eseményekhez vald hozzajarulas;

= aszakpolitikai parbeszéd tamogatasa;

= kapcsolattartds a helyi hatésagokkal és az Unid kildottségeivel;

= az orszaguk felsGoktatdssal kapcsolatos szakpolitikai fejleményeinek kovetése.

AKCS-TITKARSAG

Az érintett partnerorszagokban (AKCS-orszagokban) bizonyos cselekvések megvaldsitasara az azok programozasaban és
végrehajtdsaban részt vevé AKCS-titkarsag altal képviselt afrikai, karibi és csendes-dcedni allamok csoportja nagykoveteinek
bizottsagaval szoros egylttm{ikodésben kerdl sor.

A FELSOOKTATASI REFORMMAL FOGLALKOZO SZAKERTOK HALOZATA

Az érintett partnerorszagokban (nyugat-balkani orszagokban, a Foldkozi-tenger keleti és déli térségének orszagaiban,
Oroszorszagban és a kozép-azsiai orszagokban) a felsGoktatasi reformmal foglalkozd szakért6k nemzeti munkacsoportjai
szakértGi bazist biztositanak a helyi hatosagok és az érdekelt felek szamdra a felsGoktatasi reform elémozditdsdban és a
felsGoktatas fejlesztésében. Emellett részt vesznek az orszaguk felsGoktatasi politikdinak kidolgozasaban. A felsGoktatasi
reformmal foglalkoz6 szakért6k tevékenységei szakért6i kapcsolattartason alapulnak. Minden nemzeti munkacsoport 6t—
tizenot tagbdl all. A felsGoktatasi reformmal foglalkozd szakért6k felsGoktatasi szakért6k (rektorok, rektorhelyettesek,
dékanok, vezet6 beosztasu felsGoktatasi szakemberek, nemzetkozi kapcsolatokért felel6s tisztvisel6k, hallgatdk stb.).

A felsGoktatasi reformmal foglalkozé szakérték feladata tobbek kézott a kdvetkez6k tamogatdsa:

= orszaguk szakpolitikajanak fejlesztése, a felsGoktatas korszer(sitésének, a felsGoktatdsi reformfolyamatoknak és
stratégidknak a tdmogatasa az érintett helyi hatdsagokkal valé szoros kapcsolattartas keretében;

= felsGoktatas-politikai parbeszéd az Unidval;

= a3 helyi érdekelt feleknek, kilonosen a felsGoktatasi intézményeknek és a felsGoktatasi intézmények
munkatarsainak/szakembereinek/oktatéinak szédnt képzési és tanacsadasi tevékenységek;
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= Erasmus+ projektek (kilonésen a kapacitasépités keretében megvalositott projektek) tdmogatasa a projektek
eredményeinek — kiilonésen a bevalt gyakorlatoknak és az innovativ kezdeményezéseknek — a terjesztésével,
valamint ezek képzési célokra torténé hasznositasaval.

EUROGUIDANCE HALOZAT

A Euroguidance nemzeti forras- és informdacios kdzpontokat tomorité eurdpai haldzat. A Euroguidance kézpontoknak két
kozos céljuk van:

= az oktatasra és a szakképzésre iranyuld pélyaorientacids tevékenységek eurdpai dimenzidjanak népszer(sitése;

=  minGségi tdjékoztatas nyljtasa az egész életen at tartd palyaorentaciérdl és a tanulasi célu mobilitasrol.

A Euroguidance f6 célcsoportjat valamennyi eurdpai orszag oktatasi és foglalkoztatasi agazatanak palyaorientéacidval
foglalkozd szakemberei és politikai dontéshozdi alkotjak.

Tovabbi informacié: http://euroguidance.eu/.

NEMZETI EUROPASS KOZPONTOK

Az Europass arra hivatott, hogy segitséget nyujtson az egyéneknek abban, hogy Eurdpa-szerte egyértelm(ien és atlathato
modon tudjak bemutatni és dokumentalni tudjak készségeiket és képesitéseiket. Ez a kezdeményezés elGsegiti az
allaskeres6k és a munkaltatok kozotti kommunikacidt, valamint a munkavallalasi vagy tanuldsi célu mobilitast.

Minden orszdgban (az Eurdpai Unid és az Eurdpai Gazdasagi Térség orszagaiban, valamint Maceddnia Volt Jugoszlav
Koztarsasagban és Torokorszagban) a Nemzeti Europass Kozpont koordinalja az Europass dokumentumokkal kapcsolatos
tevékenységeket. Az Europass hasznélata vagy maga az Europass irdnt érdekl6d6 személyek vagy szervezetek/intézmények
szamara a nemzeti kdzpont az elsé kapcsolattartasi pont.

Tovabbi informacié: http://europass.cedefop.europa.eu/hu/about/national-europass-centres

Az EUROPAI KEPESITESI KERETRENDSZERREL (EKKR) FOGLALKOZO NEMZETI KOORDINACIOS PONTOK

Az eurdpai képesitési keretrendszerrel (EKKR) foglalkozé nemzeti koordinacids pontok a nemzeti képesitési keretrendszerek
|étrehozdsaban biztositanak tamogatdst a nemzeti hatdsagoknak.

Tevékenységiik a kovetkezbkre terjed ki:

= anemzeti képesitési rendszerek eurdpai referenciaszinteknek valé megfeleltetése;

= azilletékes hatdsagok altal kidllitott képesité bizonyitvanyok, oklevelek és Europass dokumentumoknak az EKKR
szerinti megfeleld szintnek valé megfeleltetése.

Tovabbi informacié: http://ec.europa.eu/ploteus

Az EQAVET NEMZETI REFERENCIAPONTJAINAK HALOZATA

A szakképzés eurdpai mindségbiztositasi referenciakeretének (EQAVET) nemzeti referenciapontjait a nemzeti hatdsagok
hozzak létre; mar létez6, nemzeti és regiondlis szint(i relevans szervezeteket/intézményeket, szocialis partnereket és érdekelt
feleket tomoritik azzal a céllal, hogy hozzdjaruljanak a szakképzés eurdpai minGségbiztositasi keretrendszerének
megvaldsitasahoz.

Az EQAVET nemzeti referenciapontjai a kdvetkezSkre hivatottak:

=  az EQAVET munkaprogramja megvaldsitasanak aktiv tamogatasa;

= konkrét kezdeményezések inditasa az EQAVET keretrendszer nemzeti 0sszefliggésben torténd tovabbfejlesztésének
elémozditasara;

= a3z Onértékelés, mint a siker mérésének min&ségbiztositasara és a fejlesztendd teriiletek azonositasara szolgald
kiegészit6 és eredményes eszkdz tdmogatasa

= annak biztositdsa, hogy az informacidk hatékonyan eljussanak az érdekelt felekhez.

24


http://euroguidance.eu/
http://euroguidance.eu/
http://europass.cedefop.europa.eu/hu/about/national-europass-centres
http://ec.europa.eu/ploteus

A. RESZ — AZ ERASMUS+ PROGRAM VEGREHAJTOI

European
Commission

Erasmus+

Tovabbi informacié: http://www.eqavet.eu/
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FELSGFOKU TANULMANYOK ES OKLEVELEK ELISMERESEVEL FOGLALKOZO NEMZETI INFORMACIOS KO&ZPONTOK
(NARIC)

A NARIC haldzat a mas eurdpai orszagokban szerzett oklevelek, illetve mas eurdpai orszagokban toltott tanulmanyi idészakok
elismerésére vonatkozd tdjékoztatdst nyujt, valamint a NARIC székhelye szerinti orszagban szerzett kiilfoldi felsGoktatasi
oklevelekkel kapcsolatos tanacsadassal szolgal. A NARIC halézat nemcsak a munkavillaldsi vagy tovabbtanulasi céllal
kilfoldre utazok szamara, hanem az intézmények, a hallgatok, a tanacsadok, a sziil6k, a tandrok és a jovGbeli munkaltatok
szamara is hiteles tanacsadassal szolgal.

Az Eurdpai Bizottsag az orszagok kozotti informacio- és tapasztalatcserével, a bevalt gyakorlatok meghatdrozédsaval, a
relevans rendszerek és szakpolitikak 6sszehasonlitd elemzésével és a kozos oktataspolitikai érdeklGdésre szamot tartd témak

megvitatasaval és elemzésével segiti a NARIC tevékenységeit.

Tovabbi informacié: www.enic-naric.net

ECVET-szAKERTOK NEMZETI MUNKACSOPORTJAINAK HALOZATA

Az ECVET-szakért6k nemzeti munkacsoportjai szakértGi bazisukkal tdmogatjak az eurdpai szakképzési kreditrendszer (ECVET)
megvalodsitasat. A nemzeti munkacsoportok tamogatjdk az ECVET elfogadasat, alkalmazasat és hasznalatat program-
morszagokban, emellett tanacsaikkal segitik a szakképzés teruletén illetékes szerveket és intézményeket.

Tovabbi informacié: http://www.ecvet-secretariat.eu
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet hu.htm

SALTO IrF1UsAGI FORRASKOZPONTOK

A SALTO Ifjusagi Forraskozpontok az Erasmus+ ifjusagligyi projektek mindségének javitasat hivatottak segiteni. A
forraskdzpontok tematikus (részvétel, tajékoztatas, befogadas, sokféleség, képzés és elismerés) vagy foldrajzi (a keleti
partnerség orszagai és Oroszorszag, a Foldkozi-tenger déli térsége, Nyugat-Balkan) szempontok kiemelésével konkrét
teriiletekre vonatkozé forrasokat, informaciokat és képzéseket biztositanak a nemzeti Gigynokségek és az ifjisagi munkaban
érintett egyéb szerepl6k szamara, emellett el6segitik a nem formalis és az informalis tanulas elismerését.

Munkajuk a kovetkezSkre terjed ki:

= tanfolyamok, tanulmanyi latogatdsok, forumok és partnerségépitd tevékenységek szervezése;

= képzéssel és ifjusdgi munkaval kapcsolatos mddszerek és eszkdzok kidolgozdsa és dokumentdlasa;

= az ifjusagsegit6k szdmdra elérhetd eurdpai képzési tevékenységek dattekintése az eurdpai képzési naptar
segitségével;

= hasznos kiadvanyok megjelentetése;

= naprakész tajékoztatas az eurdpai ifjusagi munkardl és annak kiilonboz6 prioritasairdl;

= az oktatdk és az ifjusagi munka és képzés teriiletén tevékenykedd szaktanacsaddk adatbdazisanak rendelkezésre
bocsatasa;

= aYouthpass megvaldsitasanak koordinalasa;

= az Erasmus+ szerinti 6nkéntes munkaval foglalkozd szervezetek/intézmények akkreditaldsa az Unidval szomszédos
partnerorszagokban.

Tovabbi informacié: www.salto-youth.net.

OTLAS — A PARTNERKERESO ESZKOZ

A SALTO Ifjusagi Forraskdozpontok altal fejlesztett és gondozott eszkozok egyike az Otlas elnevezési, az ifjusagigyi
szervezeteknek/intézményeknek szént, partnerkeresésre szolgdlé kdzponti online eszkdz. A szervezetek/intézmények az
Otlas eszkozben regisztralhatjak elérhet&ségeiket és érdeklGdési koriiket, emellett projektekkel kapcsolatos otleteikhez
partnerkeresést hozhatnak létre.

Tovabbi informacid: www.salto-youth.net/otlas vagy www.otlas.eu
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EURODESK HALOZAT

Az Eurodesk haldzat fiataloknak és fiatalokkal foglalkozdéknak nyujt tajékoztatast az eurdpai oktatasi, képzési és ifjusaglgyi
lehet&ségekrdl, valamint a fiatalok eurdpai tevékenységekben vald részvételérdl.

A programban részt vev6é orszagok mindegyikében jelen 1év6, és eurdpai szinten a Eurodesk Brussels Link iroda altal
koordinalt Eurodesk haldzat tudakozd szolgaltatdsokat nyujt, finanszirozassal kapcsolatos tajékoztatdst ad, eseményeket
szervez és kiadvanyokat jelentet meg. Az eurdpai ifjusagi portal mikodtetésében is részt vesz.

Az Eurdpai Ifjusagi Portdl az Eurdpaban él5, tanulé és dolgozd fiatalok érdekl6désének megfeleld témakban nyujt
tajékoztatast és lehet&ségeket eurdpai és nemzeti szinten. Mintegy nyolc f6 témadaban ad tajékoztatast, 33 orszagban van
jelen, és 27 nyelven érhet6 el.

Az Eurdpai Ifjusagi Portalra valo belépéshez keresse fel a kbvetkez6 honlapot: http://europa.eu/youth/splash _hu.
Az  Eurodesk halézattal  kapcsolatos  tovabbi  informacidkért  keresse fel a  kovetkez§  honlapot:
http://www.eurodesk.org/edesk/
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KI VEHET RESZT AZ ERASMUS+ PROGRAMBAN?

A program féként hallgatoknak, gyakornokoknak, szakiskolasoknak, tanuldknak, felnétt tanuldknak, fiataloknak,
onkénteseknek, egyetemi tanaroknak, tanaroknak, oktatdoknak, ifjusagsegitéknek, valamint az oktatassal, képzéssel és
ifjusagliggyel foglalkozd intézményekben tevékenyked6 szakembereknek szél. A program ezeket az egyéneket azonban az
ilyen tevékenységeket szervez6 intézményeken, intézeteken, szerveken vagy csoportokon keresztil éri el. A programban vald
részvétel feltételeit tehat a szereplGk alabbi két csoportjaval kapcsolatban kell meghatéarozni: ,résztvevék” (a programban
részt vevé személyek) és ,részt vevs intézmények” (ifjusagi munkat végzé fiatalok olyan, legalabb négy fébdl allé csoportjait
is beleértve, akik nem feltétlenil ifjusagi intézmények keretében végzik tevékenységiket — mas néven ,fiatalok informalis
csoportjai”). A részvétel feltételei mind a résztvev6k, mind a részt vevé intézmények esetében attdl fliggnek, hogy melyik
orszagban van az allandé lakéhelylik vagy a székhelyik.

RESzTVEVOK

Az altalanos szabaly az, hogy az Erasmus+ projektek résztvevGinek programorszagok valamelyikében kell allandé lakéhellyel
rendelkeznitk. Egyes tevékenységtipusok azonban, kilonosen a felsGoktatas és az ifjusagligy terén, a partnerorszagokbdl
szarmazo résztvevék szamara is nyitva allnak.

Az Erasmus+ projektekben valod részvétel konkrét feltételei az adott tevékenység tipusatol fliggnek.
Altalanossagban:

=  felsGoktatasi projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkezdk: felsGoktatasban (révid ciklusu képzésben, elsd,
masodik vagy harmadik ciklusban) részt vevé hallgatok, felsGoktatasban tanité tanarok és egyetemi tanarok,
felsGoktatasi intézmények munkatérsai/szakemberei/oktatdi, vallalkozasokndl tevékenyked6 oktatdk és
szakemberek;

= szakképzési projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkezdk: szakképzésben részt vevd szakiskolasok és
hallgaték, valamint az e szektorban tevékenykedd szakemberek és oktatok, szakmai alapképzési intézmények
munkatarsai, vallalkozasoknal tevékenyked6 oktatdk és szakemberek;

= kozoktatasi projektek esetében a fé célcsoportok a kovetkezék: iskolavezeték, iskolai tanarok és iskolai dolgozdk,
iskolai el6készit6n, alapfoku és kdzépfoku oktatdsban részt vevé tanulok;

= feln6tt tanulasi projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkez6k: felnéttek nem-szakmai oktatasaval (is)
foglalkozé intézmények tagjai, nem-szakmai felnétt tanuldsban tevékenykedd oktaték, munkatarsak, szakemberek,
felnétt tanuldk;

= ifjusaglgyi projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkezék: 13—-30 éves fiatalok7, ifjusagsegit6k, az ifjusagigy
szektorban tevékenykedd intézmények munkatarsai és tagjai;

= sporttal kapcsolatos projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkez6k: sport terén tevékenyked6 szakemberek és
onkéntesek, sportoldk és edzdk.

Az egyes tevékenységtipusokban vald részvétel részletesebb feltételei a Palyazati Utmutatd B. részében és I. mellékletében
taldlhatdk.

RESzT VEVO INTEZMENYEK

Az Erasmus+ projekteket a résztvev6k képviseletében a részt vevs intézmények nyujtjak be és bonyolitjdk le. Ha a benyujtott
projektet kivalasztjak, akkor a palyazd intézmény lesz az Erasmus+- tdmogatas kedvezményezettje. A kedvezményezettek
tdmogatasi szerz&dést irnak ala, vagy palyazati dontésrél értesitik 6ket, amely feljogositja 6ket a projekt megvaldsitdsahoz
nydjtand6 pénzigyi tamogatasra (az egyéni résztvevék nem irnak ald tdmogatasi szerzGdést). A program egyes
tevékenységtipusai fiatalok informalis csoportjai szamara is elérheték.

Az daltalanos szabaly az, hogy az Erasmus+ projektekben részt vevd intézményeknek programorszagok valamelyikében kell
székhellyel rendelkezniik. Egye tevékenységtipusok azonban, kilonosen a felsGoktatas és az ifjusagligy terén, a
partnerorszagok intézményei szamara is nyitva allnak.

A kilénboz6 tevékenységtipusokra kiilonbozé korhatarok alkalmazandok. Ezzel kapcsolatosan tovabbi informacié a palyazati B. részében és 1. sz.
mellékletében talalhaté. Kiilon felhivjuk a figyelmet a kdvetkez6kre: Alsé korhatar: a résztvevSknek a tevékenység kezdé idépontjaig be kell tolteniiik az
also korhatarként megadott életkort. FelsS korhatar: a résztvevék a pélyazati hataridé napjan nem lehetnek id6sebbek a felsé korhatarként megadott
életkornal.
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Az Erasmus+ projektekben vald részvétel konkrét feltételei a program altal tdmogatott tevékenység tipusatol fliggnek. A
program dltaldban minden, az oktatas, képzés, ifjusagligy vagy sport terén tevékenykedS intézmény szamara nyitva all.
Szamos tevékenységben a munkaerépiac egyéb szereplGi is részt vehetnek.

Ezzel kapcsolatosan a Palyazati utmutato B. részében és |. mellékletében taldlhatok tovabbi informacidk.
TAMOGATHATO ORSZAGOK
Az Erasmus+ program a kovetkez6 orszagok szamara elérhetd:

PROGRAMORSZAGOK

Az Erasmus+ program 0sszes tevékenységtipusaban a kdvetkez6 orszagok vehetnek részt:

Az Eurdpai Unio (EU) taga’\llamai8

Belgium Gorogorszag Litvania Portugalia
Bulgéria Spanyolorszag Luxemburg Romania
Cseh Koztarsasag Franciaorszag Magyarorszag Szlovénia
Dania Horvatorszag Malta Szlovékia
Németorszag Olaszorszag Hollandia Finnorszag
Esztorszag Ciprus Ausztria Svédorszag
irorszag Lettorszag Lengyelorszag Egyesllt Kiralysag

A programban részt vevé nem uniés orszagok

Maceddnia Volt Izland Norvégia
Jugoszlav Kéztarsasag Liechtenstein Torokorszag
PARTNERORSZAGOK

A kovetkezd orszagok kilon meghatarozott kritériumok vagy feltételek mellett (tovabbi informacidk ezzel kapcsolatosan a
Palyazati utmutatd B. részében taldlhatdk) vehetnek részt a program bizonyos tevékenységtipusaiban). A finanszirozast az
orszagok nemzetkozi jog szerint elismert terlletén m(ikodd intézmények szdmara biztositjdk. A pdlydzoknak és
résztvevGknek tiszteletben kell tartaniuk barmely, az Eurdpai Tandcs altal az EU kiilsé tdamogatdsi programjai vonatkozasaban
elrendelt korlatozast. A palydzatoknak 6sszhangban kell allniuk az Eurdpai Unié altalanos értékeivel, igymint az emberi
méltdsdg tiszteletben tartdsa, a szabadsdg, a demokrdacia, az egyenlGség, a jogallamisag és az emberi jogok tiszteletben
tartdsa, beleértve a kisebbségekhez tartozé személyek jogait, ahogyan azt az Eurdpai Uniordl sz6l6 szerz6dés 2. cikke elGirja.

Az Eurdpai Unié és a tengerentuli orszagok és teriiletek tarsuldsardl sz616, 2013. november 25-i 2013/755/EU* tanécsi hatarozat (http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:344:0001:0118:HU:PDF), 3. cikkének (3) bekezdésével 6sszhangban az Unid biztositja, hogy a
tengerentuli orszagok és teriletek (TOT-ok) természetes személyei és szervezetei az Erasmus+ program szabalyainak betartasaval ugyanolyan feltételek
mellett vehessenek részt az Erasmus+ programban, mint a vellik kapcsolatban all6 tagéllamok. Ez azt jelenti, hogy a TOT-okrdl szarmazo egyének és
szervezetek ,,programorszag” statuszban vesznek részt a programban, a,,programorszag” pedig az a tagallam, amelyhez az adott TOT tartozik. A TOT-ok
listdja megtekinthetd: https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/eu-oct-dialogue en
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Az Unidval szomszédos partnerorszagok

Nyugat-balkani orszagok
(1. régio)

A keleti partnerség orszagai
(2. régio)

A dél-mediterran térség
orszagai (3. régio)

Orosz Féderacio
(4. régio)

Albania
Bosznia-Hercegovina
.10
Koszovod
Montenegro
Szerbia

Azerbajdzsan Algéria Oroszorszag terilete a
Belorusszia Egyiptom nemzetkozi jog éltal elismert
Gruzia Izrael formaban
Moldovai Koztarsasag Jordania
Orményorszag Libanon
Ukrajna teriilete Libia
a nemzetkozi jog altal Marokkd

elismert formaban Palesztina™!

Sziria
Tunézia

EGYEB PARTNERORSZAGOK

A program bizonyos tevékenységtipusai a vilag barmely, az aldbbiakban felsorolt partnerorszaga szamara elérheték. Mas
tevékenységtipusok esetén korlatozottabb a foldrajzi hatokor.

Az alabbi partnerorszagok atcsoportositasara az Unid kiilsé fellépéseire elkilonitett pénziigyi eszkozoknek megfelelGen kertilt

Sor.

5. régio Andorra, Monaco, San Marino, Vatikan

6 réglélz Afganisztdn, Banglades, Bhutdn, Kambodzsa, Kina, Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag,

A India, Indonézia, Laosz, Malajzia, Maldiv- szigetek, Mongdlia, Mianmar, Nepal, Pakisztan,
zsia

Flilop-szigetek, Sri Lanka, Thaifold és Vietnam

7. régi(’)13

Kozép-Azsia

Kazahsztan, Kirgizisztan, Tadzsikisztan, Tirkmenisztan, Uzbegisztan

8. régic’)14

Latin-Amerika

Argentina, Bolivia, Brazilia, Chile, Columbia, Costa Rica, Kuba, Ecuador, Salvador, Guatemala,
Honduras, Mexikd, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela

9. régic’)15 Iran, Irak, Jemen
10. régic’)16 Dél-Afrikai Kbztarsasag

11. régio
AKCS-allamok

Angola, Antigua és Barbuda, Z6ld-foki Kbztarsasag, Comore-szigetek, Bahama-szigetek, Barbados,
Belize, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Kamerun, K6zép-afrikai K6ztarsasag, Csad, Kongdi
Koztdrsasag, Kongdi Demokratikus Kéztarsasag, Cook-szigetek, Elefantcsontparti Koztarsasag,
Dzsibuti, Dominika, Dominikai Koztarsasdg, Eritrea, Etidpia, Fidzsi, Gabon, Gambia, Ghdna, Grenada,
Guineai Koztarsasag, Bissau-Guinea, Egyenlit6i-Guinea, Guyana, Haiti, Jamaica, Kenya, Kiribati,
Lesotho, Libéria, Madagaszkar, Malawi, Mali, Marshall-szigetek, Mauritania, Mauritius, Mikronézia,
Mozambik, Namibia, Nauru, Niger, Nigéria, Niue, Palau, Papua Uj-Guinea, Ruanda, Saint Kitts és
Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent és Grenadine-szigetek, Salamon-szigetek, Szamoa, Sao Tomé és
Principe, Szenegal, Seychelle-szigetek, Sierra Leone, Szomalia, Szudan, Dél- Szudan, Suriname,
Szvazifold, Tanzania, Kelet-Timor, Togo, Tonga, Trinidad és Tobago, Tuvalu, Uganda, Vanuatu,
Zambia, Zimbabwe

A palyazati Utmutato alapjan végrehajtott dsszes cselekvésre a 2013/C-205/05 sz. bizottsagi kézleményben (HL C 205., 2013.7.19., 9-11. 0.) meghatdrozott

tamogathatosagi feltételek alkalmazandok, tobbek kézott a pénziigyi tamogatdsban részesiilé harmadik felek tekintetében, amennyiben az érintett fellépés az
EUpénzugyi szabalyzatanakk 137. cikke alapjan a tdmogatds kedvezményezettjei pénzligyi tamogatast nydjtanak harmadik feleknek.

Ez a megnevezés nem érinti a statusszal kapcsolatos allaspontokat, tovabba 6sszhangban van az 1244 ENSZ BT-hatarozattal és a Nemzetkozi Birésagnak a

koszovoi fuggetlenségi nyilatkozatrél sz616 véleményével.

nélkil értendd.

Mint fent.
Mint fent.
Mint fent.
Mint fent.

30

Ez a megnevezés nem értelmezend6 az 6nallé palesztin dllam elismeréseként, és a tagallamoknak a kérdésben alkotott egyéni véleményeinek sérelme

A fejlesztési egyuttmiikodési finanszirozasi eszkoz keretében alkalmazott csoportositas.
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12. régio v

Iparosodott orszagok: az
Obol- menti Bahrein, Kuvait, Oman, Katar, Szaud-Arabia, Egyesiilt Arab Emirségek
Egyiittm{ik6dési Tanacs
orszagai

13. régi6 .
Ausztralia, Brunei, Kanada, Hongkong, Japan, Koreai Koztarsasag, Makad, Uj-Zéland, Szingapur,

Egyéb iparosodott Tajvan, Amerikai Egyesiilt Allamok

orszagok

14. régié Ferder szigetek , Svdjc

Ezzel kapcsolatosan a palyazati Utmutatd B. részében, a program tevékenységeinek részletes leirasaban olvashatok tovabbi
informaciok.

ViZUMRA ES TARTOZKODASI ENGEDELYRE VONATKOZO KOVETELMENYEK

El6fordulhat, hogy az Erasmus+ projektek résztvevGinek vizumra van szikséglk a fogadd orszagdban (a programorszagban
vagy partnerorszagban) vald kiilfoldi tartézkoddshoz. A részt vevs intézmények feladata, hogy a tervezett tevékenység
megkezdése elbtt beszerezzék a sziikséges dokumentumokat és engedélyeket (révid vagy hosszu tava tartézkodasra jogositd
vizum vagy tartézkodasi engedély).

Az intézmények szamdra kifejezetten ajanlott, hogy id6ben kérvényezzék a szikséges dokumentumokat az illetékes
hatdsagoknal, mivel ezek kidllitdsa akar hetekbe is telhet. Vizummal, tartdzkodasi engedéllyel, tarsadalombiztositassal és
hasonlé ligyekkel kapcsolatban a nemzeti iroddk és a Végrehajté Ugyndkség adhat tovabbi felvildgositast és segitséget az
intézmények szamara. A rovid és hosszU tavu tartézkodasra jogositd vizummal és tartdzkodasi engedéllyel kapcsolatos
4ltaldnos informécidk az uniés bevandorlasi portdlon http://ec.europa.eu/immigration/tab2.do?subSec=118&language=75en
olvashatok.

7oA partnerségi eszkoz keretében alkalmazott csoportositas.

' A partnerségi eszkoz keretében alkalmazott csoportositds.
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B. RESZ — A PALYAZATI UTMUTATOBAN ERINTETT
TEVEKENYSEGTIPUSOKKAL KAPCSOLATOS TUDNIVALOK

Ebben a részben a kovetkezd tudnivaldkat ismertetjlik az Erasmus+-palyazati Utmutatd altal érintett tevékenységtipusokra és
tevékenységekre vonatkozdan:

= g célkitlizések és vart hatasok leirasa;
=  atamogatott tevékenységek leirasa;
= abenyujtott palyazatok értékelésekor alkalmazandé szempontokat bemutatd tablazatok;

= hasznos kiegészit6 informacidk, amelyek segitenek annak pontos megértésében, hogy milyen tipusu projektek
kaphatnak tamogatast;

= afinanszirozasi szabélyok leirasa.

A palydzdék szamdra ajanlott, hogy a palyazat benyujtasdt megel6z6en attanulmanyozzak a palyazati Utmutatdnak az érintett
tevékenységtipusokra vonatkozd teljes szakaszat. A Palyazati utmutatd |. mellékletében szerepl6 kiegészité informacidk
alapos attanulmanyozasa is javasolt.

OKTATAS ES KEPZES
Lehet6ségek a felsGoktatas, szakképzés, kbznevelés és felnbtt tanulas terén.

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGTIPUSOK

Az 1., 2. és 3. palyazati kategodriaval foglalkozd szakaszok olyan konkrét tevékenységtipusokat mutatnak be, amelyek
megfelelnek a program oktatdsi és képzési célkit(izéseinek. Ezek kozll a tevékenységek kozul az oktatds és képzés
szektorahoz elsésorban (de nem kizarélag) a kdvetkezék kapcsolddnak:

=  mobilitasi projektek a felsGoktatasban, valamint a szakképzésben tanuldk és dolgozdk szamara;

- mobilitdsi projektek a kdznevelésben és felntt tanulasban dolgozé munkatarsak/szakemberek/oktatdk szamara;
. Erasmus Mundus kéz6s mesterképzések;

. Erasmus+ mesterképzési hitelek;

= stratégiai partnerségek;

= tuddsszovetségek;

= Jgazati szakképzés-fejlesztési szovetségek;

= kapacitasfejlesztés a felsGoktatas teriletén.

A 3. pélydzati kategoéridval foglalkozd szakasz olyan, az oktatasi és képzési szakpolitikdkat tdmogatd tevékenységekre
vonatkozdan is tartalmaz informacidkat, amelyek a szakpolitikai elemzés és a tarsaktdl valé tanulas, a szakpolitikai innovaciot
célz6 kezdeményezések, az eszkdzok és haldzatok, a nemzetkdzi intézményekkel vald egylttmiikdodés és az érintett
szerepl6kkel illetve érdekelt intézményekkel valé parbeszéd terileteihez kapcsolédnak. Ezeket a tevékenységeke vagy
kdzvetleniil az Eurdpai Bizottsag hajtja végre, vagy a Bizottsadg Végrehajté Ugyndksége bonyolitja le kiilén palyazati
felhivasokon keresztiil. Ezzel kapcsolatban a Bizottsag és a Végrehajté Ugynokség honlapjan talalhaték tovabbi informaciok.
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A TEVEKENYSEGTIPUSOK CELJAI

KONKRET CELKITUZESEK
Az Erasmus+ program konkrét célkitlizései az oktatds és képzés terén a kdvetkez6k:

= a kulcskompetencidk és készségek szintjének javitdsa, kiilonos tekintettel azok munkaer§-piaci és tarsadalmi
relevancidjara és az Osszetartd tarsadalom érdekében tett hozzajarulasara, kialonésen a szakképzési tanuldk
mobilitasi lehet&ségeinek fokozasa, tovabba az oktatas és képzés vilaga, valamint a munka vilaga kozotti szorosabb
egylittmUikodés révén;

= az oktatasi és képzési intézmények szintjén a minGségfejlesztés, az innovacid, a kivaldsag és a nemzetkoziesedés
tamogatdsa, kilonosen az oktatdsi és képzési szolgaltatok, valamint az egyéb érintett szerepl6k kozotti szorosabb,
programorszagokat érinté nemzetkozi egytttm(ikodés révén;

=  a nemzeti szintl szakpolitikai reformok kiegészitését, valamint az oktatasi és képzési rendszerek korszerUsitésének
tamogatdasat szolgald, egész életen at tartd tanulds eurdpai térsége létrejottének Osztonzése és ismertségének
novelése, kilonésen a megerGsitett szakpolitikai egylttm(kodés, az atlathatdsagot és az elismerést tamogatd
unids eszkozok megfelel6bb alkalmazasa és a bevalt gyakorlatok terjesztése révén;

= az oktatds és képzés nemzetkdzi dimenzidjanak erGsitése, kilondsen programorszagok és a partnerorszagok
szakoktatasi és képzési, illetve felsGoktatdsi intézményei kozott megvaldsuld egylttmiikodés dltal, az eurdpai
felsGoktatasi intézmények vonzerejének novelése, valamint az Unid kiilsé fellépései — koztik a fejlesztési
célkitlizések — tamogatasa révén, valamint programorszagok és a partnerorszagok felsGoktatasi intézményei kozotti
mobilitds és egylttm(ikodés tamogatdasan és a partnerorszagokban torténé célzott kapacitas—fejlesztésen
keresztiil;

=  a nyelvoktatds és -tanulds fejlesztése, valamint az Unid széles korl nyelvi sokféleségének és az interkulturalis
tudatossaganak Gsztonzése.
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IFJUSAGUGY

Nem formalis és informalis tanuldsi lehetdségek az ifjusagligy terén.

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Az 1., 2. és 3. palyazati kategdriaval foglalkozé szakaszok olyan konkrét tevékenységtipusokat mutatnak be, amelyek
megfelelnek a program ifjusagligyi célkitlizéseinek. Ezek kozll a tevékenységtipusok kozil az ifjusagi (nem formalis és
informalis tanulasi) tertilethez elsGsorban (de nem kizarélag) a kdvetkez6k kapcsoldédnak:

= fiataloknak (ifjusagi csereprogramok és 6nkéntes szolgalat) és ifjusagsegitknek sz6lé mobilitdsi projektek;
= azeurdpai 6nkéntes szolgalat nagyszabasu eseményei; stratégiai partnerségek;
=  kapacitasfejlesztés az ifjusagi terileten;

=  afiatalok és az ifjusagi teriileten dontéshozé személyek talalkozoi.

A 3. palyazati kategodriaval foglalkozd szakasz olyan, az ifjusagi szakpolitikakat tamogatd tevékenységekre vonatkozdan is
tartalmaz informaciét, amelyek a szakpolitikai elemzés és a tarsaktdl vald tanulds, a el6remutaté kezdeményezések, az
eszkozok és haldzatok, a nemzetkozi intézményekkel vald egylttm(ikodés és az érintett szerepl6kkel, illetve érdekelt
intézményekkel valé parbeszéd terileteihez kapcsolddnak, és amelyek az ifjisagligy tamogatdsa érdekében
népszerUsithet6k az Erasmus+ keretében. Ezeknek a tevékenységtipusoknak a megvaldsitasa kiilon palyazati felhivasokon
keresztiil zajlik, amelyeket az Eurépai Bizottsag Végrehajté Ugyndksége vagy kdzvetleniil az Eurdpai Bizottsag bonyolit le.
Ezzel kapcsolatban a Bizottsag és a Végrehajté Ugynokség honlapjan taldlhatdk tovabbi informaécidk.

A TEVEKENYSEGTiIPUSOK CELJAI

KONKRET CELKITUZESEK
Az Erasmus+ program konkrét célkitlizései az ifjusagligy terén a kdvetkezdk:

= 3 kulcskompetenciak és készségek szintjének javitdsa a fiatalok — koztiik a hatranyos helyzeti fiatalok — korében,
valamint a kdvetkez6k el6mozditasa: a fiatalok részvétele az eurépai demokratikus életben és a munkaerépiacon,
aktiv tarsadalmi szerepvallalds, kulturdk kozotti parbeszéd, tarsadalmi befogadds és szolidaritas, a fiatalok,
kiilénosen az ifjusdgi munka teriiletén vagy az ifjusagi intézményekben aktiv személyek és az ifjusagi vezetSk
nagyobb mobilitasat biztositd lehet&ségek, valamint az ifjusagligy és a munkaerGpiac szorosabb 6sszekapcsolasa
révén;

=  a mingségfejlesztés tamogatédsa az ifjusagi munka teriletén, kiléndsen az ifjusagi szervezetek és/vagy az egyéb
érintett szerepl6k kozotti szorosabb egyuttmikddés révén;

= 3 helyi, regiondlis és nemzeti szintl szakpolitikai reformok kiegészitése, az ismereteken és tényeken alapuld
ifjusagpolitika kialakitasanak, tovabba a nem formalis és az informalis tanulds elismerésének tdmogatasa,
kllondsen a szorosabb szakpolitikai egylittm(ikédés, az atlathatdsagot és az elismerést tamogatd unids eszkdzok
megfelel6bb alkalmazdasa, valamint a bevalt gyakorlatok terjesztése révén;

= az ifjusagi tevékenységek nemzetkdzi dimenzidjanak, valamint az ifjusagsegitGk és ifjusagi szervezetek fiatalokat
tamogatd strukturaként betoltott kapacitasanak fokozdsa az Eurdpai Unid kilsG fellépésének kiegészitéseként,
kilondsen programorszagok és a partnerorszagok érdekelt felei, valamint a nemzetkdzi intézmények kozotti
mobilitas és egylttm(ikodés 6sztonzése révén.

A 2014-2020 kozotti id6szakra nézve a koltségvetés 10 %-at az ifjusagligy terén megvaldsuld nem formalis és informalis
tanuldsi lehet&ségek tamogatasara kilonitik el.
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A HAROM PALYAZATI KATEGORIA

Az oktatas és képzés, valamint az ifjusagi teriilethez kapcsolodo tevékenységeket a kovetkez6 szakaszokban egyiitt mutatjuk
be, mivel:

= ezeknek a tevékenységeknek a megszervezésekor mindig a harom palydzati kategédria szolgal kiinduldpontként;

=  szamos olyan tevékenység van koztiik, amelyek egyarant szolgaljdk az oktatasi és képzési, illetve az ifjusagi
tertletek célkit(izéseinek megvaldsitasat;

=  az Erasmus+ program el6 kivanja mozditani a kiilonb6z6 teriiletek kozotti szinergiakat és a kolcsondsen egymast
0sztonzd egyuttmikddést.

Ennek a megkozelitésnek koszonhetben a felesleges ismétlések is elkeriilhetSk a palyazati utmutatdban.

1. PALYAZATI KATEGORIA: MOBILITASI PROJEKTEK

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK
Ez a pdlyazati kategdria a kovetkez6 terileteket tamogatja:

=  mobilitasi projektek az oktatas, a képzés és az ifjusagligy terén;
= Erasmus Mundus k6z6s mesterképzések;

= Erasmus+ mesterképzési didkhitelek. (2014-es palyazati utmutatdban: didkhitel-garancia mesterképzésben részt
vevd hallgatéknak.)

Az 1. pélyazati kategoria keretében tamogatott tevékenységekkel kapcsolatban elvaras, hogy hosszu tavon kedvezd hatassal
legyenek a résztvevékre, a részt vevé intézményekre és a tevékenységek keretét képez6 szakpolitikai rendszerekre.

Az 1. palyazati kategodria keretében tamogatott mobilitasi tevékenységektSl a kovetkez6 eredményeket varjuk a hallgatok,
gyakornokok, szakiskolasok, fiatalok és 6nkéntesek tekintetében:

= atanulasi teljesitmény javuldsa;

= afoglalkoztathatdsag és a karrierlehetdségek javulasa;

= akezdeményez&készség és a vallalkozdéi kompetencia fejlGdése;

= nagyobb foku 6nalldsagra nevelés és az dnértékelés javulasa;

= azidegen nyelvi kompetencidk fejl6dése;

= azinterkulturalis tudatossag fejlédése;

= atarsadalmi részvétel fokozddasa;

= azeurdpai projekttel és az eurdpai értékekkel kapcsolatos tudatossag ndvekedése;

= a3 motivaltsag névekedése a (formalis/nem formalis) oktatdsban vagy képzésen vald jovébeli részvétel irant a
kiilfoldi mobilitasi idészak utan.

Az 1. pdlyazati kategoria keretében tamogatott mobilitasi tevékenységekt6l a kdvetkez6 eredményeket varjuk az oktatas,
képzés és ifjusagligy terén tevékenykedd munkatérsak/szakemberek/oktatdk, ifjisagsegiték és szakemberek tekintetében:

= aszakmai profillal (oktatds, képzés, ifjusagi munka stb.) kapcsolatos kompetencidk fejlédése;

= a kilonboz6 orszdgok oktatasi, képzési vagy ifjusagligyi gyakorlatainak, szakpolitikdinak és rendszereinek jobb
megértése;

= a korszer(sitést és a nemzetkozi nyitast célzé valtozasok elinditasahoz sziikséges kapacitasok novekedése a sajat
oktatasi intézményeken belil;

= aformalis és nem formalis oktatas, valamint a szakképzés és a munkaerépiac kozotti kapcsolatok jobb megértése;

= a3 munka és a tevékenységek mindségének olyan javuldsa, ami a hallgatok, gyakornokok, szakiskolasok, tanuldk,
feln6tt tanuldk, fiatalok és dnkéntesek javat szolgdlja;

= atdrsadalmi, nyelvi és kulturalis sokféleség jobb megértése és az e teriiletek iranti fogékonysag fejlesztése;
= 3 hatranyos helyzet(i személyek szlikségleteinek kezeléséhez sziikséges képesség fejlGdése;

= aSzakképzési tanulok mobilitasa tevékenységek tamogatasanak és el6mozditdsanak fokozddasa;
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= aszakmai fejlédési lehet&ségek és karrierlehet6ségek bévilése;
= azidegen nyelvi kompetenciak fejlédése;

=  amotivacio és elégedettség novekedése a hétkdznapi munkatevékenységek soran.

Az 1. palyazati kategodria keretében tamogatott tevékenységektél a kbvetkez6 eredményeket varjuk a részt vevd intézmények
tekintetében:

=  az unids/nemzetkdzi szintl tevékenységekhez szlikséges kapacitdsok novekedése: a vezetSi képességek és
nemzetkoziesedési stratégidk fejlédése; a mas orszagbeli partnerekkel valo egylittm(ikodés megerGsodése; az
unidés/nemzetkozi projektekre elkilonitett (nem unids) forrasok novelése; az unids/nemzetkdzi projektek
el6készitésének, megvaldsitasanak, ellenérzésének és utankovetésének mindségi javulasa;

= a célcsoportok Ujszer(i és fokozottabb mddon torténd megszolitasa a tevékenységek megszervezése soran, példaul
a kovetkez6k révén:a hallgatdk, gyakornokok, szakiskolasok, fiatalok és onkéntesek szamara az igényeiknek és
elvarasaiknak megfelel6, vonzébb programok meghirdetése; az oktatasban és képzésben dolgozo
munkatarsak/szakemberek/oktatok képzettségének javitasa; a kulféldi tanulasi idGszakok soran elsajatitott
kompetencidk elismerési és érvényesitési eljarasainak javitasa; a helyi kozosségek céljait szolgald, hatékonyabb
tevékenységek meghirdetése; az ifjusagi munka modszereinek és gyakorlatainak javitasa a fiatalok aktiv bevonasa
és/vagy a hatranyos helyzet( csoportok igényeinek figyelembevétele érdekében;

= korszerlibb, dinamikusabb, elkotelezettebb és szakmailag magasabb szintl kornyezet kialakitasa az intézményen
belll: bevalt gyakorlatok és Uj moddszerek alkalmazasa irdnti fogékonysag a napi munkatevékenységek soran;
nyitottsag a kilonb6z6 szociadlis, oktatadsi és foglalkoztatasi terileteken tevékenykedd intézményekkel vald
szinergiak irant; a munkatarsszakemberek/oktatok szakmai fejl6désének stratégiai tervezése az egyéni igények és
az intézmeényi célkitlizések figyelembevételével; valamint hogy adott esetben az intézmény képes legyen arra, hogy
kivald hallgatdkat és felsGoktatasi szakembereket vonzzon a vildg minden részérél.

Az 1. palyazati kategodria keretében tdmogatott tobb ezer projekt hosszu tavi egylttes hatasa varhatdan az lesz, hogy olyan
véltozasok kovetkeznek be a részt vevs orszdgok oktatasi, képzési és ifjusagligyi rendszereiben, amelyek szakpolitikai
reformokra 6szténdznek, és Uj forrasokat teremtenek az eurdpai és Eurdpan kiviili mobilitasi lehet6ségek szamara.

MOBILITASI PROJEKTEK AZ OKTATAS, A KEPZES ES AZ IFIUSAGUGY TEREN

A MOBILITASI PROJEKTEK CELJAI

Az oktatds, a képzés és az ifjusdgi tevékenységek fontos szerepet jatszanak abban, hogy a kiilénbdz6 kord személyekhez
eljussanak a munkaerd-piaci aktiv részvételhez és altaldnossagban az aktiv tarsadalmi szerepvallalashoz sziikséges eszkozok.
A tevékenységek ebbe a csoportjiba tartoznak a tanuldknak (hallgatok, gyakornokok, szakiskolasok, fiatalok és dnkéntesek)
és a munkatars/szakember/oktatonak (egyetemi tanarok, tanarok, oktatok, ifjisagsegiték és az oktatas, képzés és ifjusaglgy
terén tevékenyked6 intézményekben dolgozok) szdld, programorszagokat érinté nemzetkozi mobilitasi tevékenységeket
0sztonzd projektek, amelyek a kovetkez6 célokat szolgaljak:

= a tanuldk tdmogatdsa a tanulasi eredmények (tudds, készségek, hozzaallds és kompetenciak) elsajatitasaban
személyes fejl6désiik elGsegitése, megfontolt és aktiv dllampolgarra valasuk és az eurdpai, illetve Eurdpan kivili
munkaer@piacon valo foglalkoztathatdsaguk javitasa érdekében;

= az oktatdsban, a képzésben és az ifjusagi teriileten dolgozdk szakmai fejlédésének tamogatdsa az oktatds, a képzés
és az ifjusagi munka egész Eurdpara kiterjed6 megujitdsanak és fejlesztésének érdekében;

= kilonosen a résztvevék idegen nyelvi kompetencidinak javitasa;

= a résztvev6k mas kultdrakkal és orszagokkal kapcsolatos tudatossaganak és megértésének novelése az aktiv
tarsadalmi szerepvallalds és az eurdpai polgarsag eszméjének, valamint az eurdpai identitds iranti érzékenység
fejlesztése érdekében, a nemzetkozi kapcsolatépités és haldzatépités lehetGségének megteremtése a résztvevok
szamara;

= oktatdsi, képzési és ifjusagi terileten tevékenykedd intézmények kapacitdsanak ndévelése, vonzerejének és
nemzetkézi dimenzidjanak megerdsitése annak érdekében, hogy olyan tevékenységeket és programokat
szervezhessenek, amelyek — akar Eurépaban, akar Eurépan kivil — jobban megfelelnek az egyéni igényeknek;

= 3 formalis és a nem formadlis oktatas, illetve a szakképzés, a foglalkoztatas és a vallalkozasok kozotti szinergidk és
atjarasi lehet&ségek megerésitése;

= 3 kilféldi tanuldsi idGszak soran szerzett kompetenciak jobb elismerésének biztositasa.

A tevékenységek ebbe a csoportjaba tartoznak a felsGoktatasi és ifjusagi terlileten megvaldsuld, a partnerorszagokbol
kiindulé vagy oda iranyulé nemzetkézi mobilitasi tevékenységek is. Ez a tevékenység az Eurdpai Unid és a tdmogathatd
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partnerorszagok kozotti egylttmikodést is elémozditja, és tiikrozi az Unid kilsé fellépéseinek célkitlizéseit, prioritasait és
elveit:

=  az eurdpai felsGoktatas vonzerejének novelése, az eurdpai felsGoktatdsi intézmények versenyképesebbé tétele a
vilag fels6oktatasi piacan;

719

= a ,Valtoztatasi program: az EU fejlesztéspolitikdjanak hathatésabba tétele” ™ és ,Az eurdpai felsGoktatas a

vilaigban"20 kozleményekben meghatarozott prioritasok tamogatdsa;

= az Eurdpan kivili felsGoktatdsi intézmények nemzetkoziesedésének és korszerisitésének el6mozditasa,
vonzerejének novelése, illetve a felsGoktatdshoz vald hozzaférés méltanyossaganak novelése, és eziltal a
partnerorszagok fejlédéséhez valé hozzajarulas;

= 3 fejlesztési és kilpolitikai célkitlizések és elvek megvaldsitasanak tdmogatasa, a nemzeti felelGsségvallalast, a
tarsadalmi kohéziét, a méltanyossagot, a valddi foldrajzi kiegyenlitettséget és a sokféleséget is beleértve. Kiemelt
figyelmet kapnak a legkevésbé fejlett orszagok, a rossz tarsadalmi-gazdasagi hattérrel rendelkezd, hatranyos
helyzet( didkok és a sajatos igény(i didkok;

= anem formalis tanulas és a partnerorszagokkal az ifjusagi teriileten vald egyuttm(ikodés 6sztonzése.
MI A MOBILITASI PROJEKT?

Oktatasi, képzési és az ifjusagi terlileten tevékenyked§ intézmények/szervezetek finanszirozast kapnak az Erasmus+
programbdl a kiilonb6z6 tipusi mobilitdsokat tdmogatd projektjeik kivitelezéséhez. A mobilitasi projektek a kovetkezd
szakaszokbol allnak:

= elGkészités (a gyakorlati lIépéseket, a résztvevok kivalasztasat, a partnerekkel és a résztvevékkel valé megallapodasok
megkotését, a résztvevik kiutazas elétti nyelvi/interkulturalis/feladatspecifikus felkészitését is beleértve);

= mobilitasi tevékenységek megvaldsitasa;
= nyomon kovetés (tobbek kozott az onkéntes szolgalat keretében megvaldsuld tevékenységek értékelése, adott esetben a

résztvevlk tevékenységek soran elért tanulasi eredményeinek formadlis elismerése, valamint a projekteredmények
terjesztése és felhasznalasa révén).

A korabbi unids programok altal tdmogatott szamos mobilitasi tevékenységhez képest az Erasmus+ jelentds Ujitdsa, hogy
nagyobb hangsulyt fektet a mobilitasi tevékenységben részt vevé személyek idegen nyelvi kompetencidinak fejlesztésére
mind a kiutazas el6tt, mind a kilfoldi tartézkodas soran. 2014-t6l kezdve az Eurdpai Bizottsag fokozatosan olyan Eurdpai
online nyelvi tdmogatdsi szolgaltatast (OLS) vezetett be, amely lehet6vé teszi a hosszi tavu mobilitasi tevékenységek
résztvevGi szamara nyelvtudasuk felmérését, valamint nyelvi kompetencidik fejlesztése érdekében online nyelvtanfolyamon
vald részvételt is biztosit a szamukra ahhoz a nyelvhez, amelyet kulfoldi tanulmanyaik, munkdjuk vagy oOnkéntes
tevékenységiik sordn haszndlni fognak. Azok a résztvevik, akik az oktatds, munka vagy énkénteskedés f6 nyelvében legalabb
B2 szintet érnek el, valaszthatnak egy a fogadd orszag nyelvén folyéd OLS tanfolyamot, amennyiben ez elérhet6 (a
nyelvtanulds tdamogatasanak tovabbi részletei az I. mellékletben taldlhatdk).

Az Erasmus+ emellett a korabbi programokhoz képest nagyobb teret kindl azon mobilitasi tevékenységek szamadra,
amelyekben kiilonboz6 hatter( és kilonboz6 terileteken vagy kiilénboz6 tarsadalmi-gazdasagi dgazatokban tevékenykedd
partnerintézmények/partnerszervezetek vesznek részt (példaul egyetemi hallgatdk vagy szakképzésben tanuldk szakmai
gyakorlata vallalatokndl, nem kormanyzati intézményeknél/szervezeteknél, kozintézményeknél; iskolai tanarok részvétele
vallalatokndl vagy képzési kdzpontokban szervezett szakmai tovabbképz6 tanfolyamokon; Uzleti szakérték altal tartott 6rak
vagy képzések fels6oktatdsi intézményekben; a vallalati tarsadalmi felelésségvallalds irdnt elkotelezett cégek dltal
egyesuletekkel és szocialis vallalkozasokkal kozosen kidolgozott dnkéntességi rendszerek stb.).

A mobilitasi tevékenységek megujitasanak és mindségfejlesztésének harmadik fontos eleme, hogy az Erasmus+ programban
részt vevd intézményeknek/szervezeteknek lehetéségiik nyilik arra, hogy mobilitasi tevékenységeiket atfogdbb stratégiai
keretben gondolkodva és kozéptavra tervezve szervezzék meg. A mobilitasi projekt koordinatora egyetlen, legfeljebb kétéves
id6szakra vonatkozo palyazat benyujtasaval szdmos mobilitasi tevékenység megszervezésére kaphat finanszirozast, ez pedig
sok személy szdmdra tesz lehet6vé kilfoldi tartdzkoddast. Ennek koszénhetGen az Erasmus+ palydzatot benyujté
intézmények/szervezetek a résztvevék igényeivel, ugyanakkor sajat bels6 nemzetkoziesedési, fejlesztési és korszer(sitési
terveikkel 6sszhangban tudjak megtervezni projektjeiket.

A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurépai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak és a Régidk Bizottsaganak, Brisszel,
2011.10.13., COM(2011) 637 végleges.

A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsagnak és a Régidk Bizottsaganak, Brisszel,
2013.07.11., COM(2013) 499 final.
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Az Erasmus+ program 1. palyazati kategdria keretében résztvevéi profilok szerint a kdvetkez6 tipusi mobilitasi projektek

tamogathatok:

= az oktatas és a képzés teriiletén:

- mobilitasi projektek a felsGoktatasban tanulé hallgaték és a felsGoktatasi

munkatars/szakember/oktatdszamara;

- mobilitasi projektek a szakképzésben tanuldk és a szakképzésben oktaté munkatars/szakember/oktatészamara;

- mobilitasi projektek iskolai személyzet szamara;
- mobilitasi projektek felnéttoktatasi munkatarsak szamara.

=  azifjusagi terileten:

- mobilitasi projektek fiatalok és ifjusagsegit6k szamara.

Munkatarsak hosszu tavi mobilitasa, tanuldk révid és hosszu tdvd mobilitasa, valamint a felnétt tanuldk vegyes tipusu

mobilitasa a 2. palyazati kategoria keretében, azon beliil a stratégiai partnerségek keretében tamogathato.

A kovetkez6 szakaszokban a mobilitasi projektek egyes tipusaira vonatkozé kritériumok és feltételek részleteinek ismertetése

olvashatd.

A FELSGOKTATASBAN TANULO HALLGATOKNAK ES A FELSOOKTATASI
MUNKATARSAKNAK/SZAKEMBEREKNEK/OKTATOKNA K SZANT MOBILITASI PROJEKT

Ezek a mobilitasi projektek a kovetkezd tevékenységek legalabb egyikét tartalmazhatjak:

HALLGATOI MOBILITAS:

Hallgatéi mobilitasra barmilyen szakon vagy tudomanyteriileten sor keriilhet. Szinvonalas és a hallgaték szdméra a lehet§
leghatékonyabb mobilitasi tevékenységek biztositasa érdekében a mobilitasi tevékenységeknek meg kell felelnitk a
hallgaté oklevéllel 6sszefliggd tanulasi és személyes fejlédési igényeinek.

A hallgatdk az aldbbiakban ismertetett tevékenységek egyikét vagy azok kombinacidjat is végrehajthatjak:

= felsGoktatdsi partnerintézményben toltott kilfoldi tanulmanyi idészak;

A kilfoldi tanulmanyi id6szak szakmai gyakorlati idGszakot is tartalmazhat. A tevékenységek kombindcidja szinergiakat
hoz létre a kiilfoldon szerzett felsGoktatdsi és szakmai tapasztalat kdzott, és kontextustdl fliggéen kiilonféleképpen
szervezhet6 meg: az egyik tevékenység kdvetheti a masikat, vagy sor keriilhet egyszerre mindkett6re. A tevékenységek
kombinacidjdra a tanulmanyi céli mobilitas finanszirozasi szabalyai és minimalis id6tartama vonatkoznak.

= kulfoldi szakmai gyakorlat vallalatndl vagy egyéb, gyakorlati helyet biztositd munkahelyenu. A kilfoldi
munkahelyen teljesitett szakmai gyakorlatokra révid ciklusu, valamint els§, masodik és harmadik ciklusu
tanulmanyok alatt, illetve programorszdgokon belili mobilitds esetén a hallgatd oklevelének megszerzését
kovetd legfeljebb egy éven belll jar tdmogatas. Ez a tanarjeldltek tanarasszisztensi tevékenységét is magaban
foglalja.

Annak hatékonyabb tdmogatasa érdekében, hogy a hallgatdk elsajatitsak a jovEjiukhoz sziikséges készségeket, az Erasmus+ és a
Horizont 2020 program kozott partnerség jott létre. Ez a partnerség jovGbeli szakmai gyakorlati lehet6ségeket fog biztositani és
elémozditani azon hallgatok és friss diplomasok szamdra, akik olyan digitalis készségeket 2 gs kompetenciakat kivannak
elsajatitani, amelyek a folyamatos digitdlis atalakuldason atmendé gazdasagban és tdrsadalomban térténé munkavallalashoz és
boldogulashoz sziikségesek. Valamennyi tudomanyteriletrél kikerilé hallgatéknak és friss diplomasoknak érdemes szakmai
gyakorlatra pdlyazniuk ezeken a teriileteken. Ezekre a szakmai gyakorlatokra varhatéan minden unids tagédllamban, valamint a
Horizont 2020 programhoz tarsult orszagokban sor kerdil.

Amennyiben lehetséges, a szakmai gyakorlatnak a hallgaté tanulmanyi programjanak szerves részét kell képeznie.

2l FelsGoktatasi intézményeknél hallgatott kurzusok nem tekinthet6k szakmai gyakorlatnak.

,,Digitalis készségekre irdnyuld szakmai gyakorlatnak” minésul barmely olyan szakmai gyakorlat, amelynek sorén a gyakornok a kovetkezd tevékenységek legalabb
egyikét gyakorolja: digitalis marketing (példaul kozosségi média kezelése, webelemzés); digitalis grafikai, gépészeti vagy architektura-tervezés; appok, szoftverek,
scriptek vagy honlapok fejlesztése; informatikai rendszerek és haldzatok telepitése, karbantartdsa és kezelése; kiberbiztonsag; adatanalitika; adatbanyaszat és
adatmegjelenités; robotok és mesterségesintelligencia-alkalmazasok programozasa és azokkal kapcsolatos képzés. Az dltalanos Ugyféltamogatast, a megrendelés-
teljesitést, az adatbevitelt, illetve az irodai feladatokat ez a kategdria figyelmen kivil hagyja.
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IMUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK MOBILITASA:

= Oktatasi id6szakok: ez a tevékenység lehet6vé teszi, hogy felsoktatasi intézmények oktatdi vagy véllalkozésok
alkalmazottai kulfoldi felsGoktatdsi partnerintézményben tanitsanak. A munkatdrsak/szakemberek/oktatok
oktatasi célu mobilitasa barmilyen szak vagy tudomanyteriilet esetében tamogathato.

= Képzési idoszakok: ez a tevékenység a felsGoktatasi intézmények oktatdinak és egyéb munkatarsainak a szakmai
fejlesztését tamogatja kilfoldi képzéseken (konferenciak kivételével), valamint szakmai latogatasi/megfigyelési
id@szak, illetve kulfoldi felsGoktatasi partnerintézménynél vagy mas relevans kalfoldi szervezetnél/intézménynél
nyujtott képzésen torténd részvétel formajaban.

A kilfoldon toltott id6szak oktatasi és képzési tevékenységeket egyarant tartalmazhat.

2018-ban a munkatérsak/szakemberek/oktatok programorszagok kozotti mobilitasara szant tdmogatasok elosztasa soran
a hangsuly a felsGoktatasi oktatdk olyan képzési idGszakaira helyezédik, amelyek soran pedagdgiai és tanterv-kialakitasi
készségeiket fejleszthetik.

Az e cselekvésre elkiilonitett koltségvetés jorészt a programorszagok kozotti mobilitasi tevékenységeket tamogatja. Az e
cselekvéshez rendelkezésre allé koltségvetésbdl elkilonitett korlatozott 6sszeghdl a programorszagok és a vilag barmely
partnerorszaga (kivéve az 5. és a 12. régid orszagait — lasd a palyazati Gtmutato A. részének ,Tamogathatd orszagok” cim
szakaszat) kozotti nemzetkozi tevékenységek tdmogathatok.

A program- és partnerorszagok kozotti mobilitasra forditott tamogatds tobb, kilsé egylittmiikodést célzé eurdpai uniods
pénziigyi eszk6zbGbl szarmazik. Annak biztositasa érdekében, hogy ez a cselekvés igazodjon az EU kilsé prioritasaihoz, a
Bizottsag tobb célt és szabalyt hatdrozott meg a partnerorszagokkal vald egyittmiikodésre vonatkozdan.

A program- és partnerorszdgok kozotti mobilitasi projektek palyazdinak figyelembe kell venniiik a vilag kiilonb6z6 régidival
bonyolitott mobilitas céljara rendelkezésre allé koltségvetést, valamint ,,A program- és partnerorszagok kozotti mobilitasra
vonatkozo kiegészité informacidk” cim( szakaszban alabb kifejtett prioritasokat.

A PROJEKTBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK/INTEZMENYEK SZEREPE

A mobilitasi projektben részt vevd szervezetek/intézmények szerepe és feladatai a kbvetkez6k:

= Programorszagbeli palyazé szervezet/intézmény: feladata a mobilitdsi projekt megpalyazésa, a tamogatési
megallapodas aldirasa és igazgatasa, valamint a beszamolas. A pdlydzé konzorciumkoordinator is lehet: barmilyen
tipust  hallgatéi mobilitds vagy munkatarsak/szakemberek/oktatok barmilyen tipusi  mobilitasanak
megszervezésére hivatott, egyazon orszag partnerszervezeteibgl/-intézményeibél allé6 mobilitasi konzorcium
vezetGje.

- Kildé szervezet/intézmény: feladata a hallgatdk, illetve a munkatarsak/szakemberek/oktatdk kivalasztdsa és
kulfoldre kiszervezése. Tovabbi feladatai: (programorszagbeli szervezetek/intézmények részére) tamogatasok
kifizetése, a mobilitasi id6szak elGkészitése, nyomon kdvetése és elismerése.

- Fogadd szervezet/intézmény: feladata a kalféldi hallgatdk, illetve munkatarsak/szakemberek/oktaték fogadasa,
valamint tanulmanyi/szakmai gyakorlati program vagy képzési tevékenységekbdl 4llé6 program, illetve oktatési
tevékenység biztositdsa szamukra.

= Kozvetit§ szervezet/intézmény: valamely programorszagban a munkaerépiacon vagy az oktatds, a képzés és az
ifjusdgugy teriletén tevékenyked§ szervezet/intézmény. llyen szervezet/intézmény lehet nemzeti mobilitdsi
konzorciumon beliili partner, de nem lehet kild§ szervezet/intézmény. Lehetséges szerepe: a kiild6 felsGoktatasi
intézmények igazgatasi eljarasainak megosztasa és elGsegitése, valamint szakmai gyakorlatok esetében a hallgatok
profiljanak és a vallalkozasok igényeinek jobb 6sszehangoldsa és a résztvevik kdzos felkészitése.

Programorszagok és partnerorszagok kozotti mobilitasra csak a programorszagbeli felsGoktatdsi intézmények pdalyazhatnak,
és csak ezek az intézmények kezelhetik a bejové és kimen6 mobilitasra kiutalt kifizetéseket.

A mobilitasi idészak kezdetét megel6z6en a kild6 és a fogadd szervezeteknek/intézményeknek, valamint a hallgatoknak
tanulmanyi megallapodast, a munkatarsaknak/szakembereknek/oktatoknak pedig mobilitdsi megallapodast kell kétnitk a
vallalandé tevékenységekrél. Ezek a megéllapodasok meghatarozzak a kiilfoldi tanulmanyi idészak sordn elérend6 tanulasi
eredményeket, a kiilfoldi tanulmanyi idGszak formalis elismerésének feltételeit, tovabba mindegyik fél jogait és
kotelezettségeit. Ha a tevékenységre két felsGoktatdsi intézmény kozott kertl sor (hallgatéi tanulmanyi céli mobilitas vagy
munkatarsak/szakemberek/oktatdk oktatasi céli mobilitasa), a kildé és a fogadd intézménynek a csereprogramok kezdete
el6tt intézménykozi megallapodast kell kotnie.
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Az Erasmus FelsGoktatasi Charta aldirdsaval a felsGoktatasi intézmények kotelezettséget vallalnak arra, hogy — a nyelvi
felkészitést is beleértve — minden sziikséges tdmogatast megadnak a mobilitasi projektek résztvevGinek. Az intézmények
tdmogatasa érdekében a program sordn fokozatosan online nyelvi tdmogatast vezetnek be a programorszdgok kozott
megvalodsuld, két hdnapig vagy tovabb tartd, hosszu tavi mobilitasi tevékenységekhez. Ezt a szolgaltatast az Eurdpai
Bizottsdg a részvételre jogosultak szamdra elérhetévé tette idegen nyelvi kompetenciaik felmérése érdekében, valamint
azért, hogy sziikség esetén a mobilitds el6tt és/vagy soran a legmegfelelébb mddon tanulhassanak nyelvet (ennek tovébbi
részleteit lasd a pdlyazati Gtmutato I. mellékletében). Partnerorszagok felsGoktatasi intézményei nem jogosultak az Erasmus
FelsGoktatasi Charta aldirasara, ezért a mobilitds résztveviinek felajanlott nyelvi tdmogatas részleteit az intézménykozi
megallapodasban kell konkrétan meghatarozni.

A PROJEKT ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A fels6oktatasi mobilitasi projekteknek a kdvetkezé formalis szempontoknak kell megfelelnitk, hogy Erasmus+ tamogatasra
lehessenek jogosultak:

A TAMOGATHATOSAG ALTALANOS FELTETELEI

= Ondllé felsGoktatdsi intézmény palyazata esetében: valamely programorszagban
székhellyel rendelkez6, Erasmus FelsGoktatasi Chartaval rendelkezé felsGoktatasi
intézményei. (A Chartaval kapcsolatos tovabbi informécidkért tanulmanyozza alabb
az ,Erasmus FelsGoktatasi Charta” cim({ szakaszt és a Pdlydzati Utmutatd |.
mellékletét).
=  Nemzeti mobilitasi konzorcium palyazata esetében: valamely programorszagbhan
székhellyel rendelkezs, fels6oktatasi konzorciumi akkreditaciéval rendelkezé
koordinalé szervezet/intézmény. Ervényes konzorciumi akkreditaciéval nem
rendelkez§ szervezet/intézmény a mobilitdsi projekt tdmogatdsa iranti pélyazat
Ki palyazhat? benyujtasaval egyidejlileg palyazhat akkreditaciéra a mobilitasi konzorcium nevében.
A programban részt vevé tamogathatd orszagok valamennyi érintett felsGoktatasi
intézményének  rendelkeznie  kell Erasmus  FelsGoktatdsi  Chartaval. E
szervezetek/intézmények mobilitasi projektje csak akkor tamogathaté, ha a
mobilitasi konzorciumi akkreditdcios palyazata kedvez elbiralasban részesult.

A felsGoktatasban  tanuld hallgaték és a  felsGoktatasban  foglalkoztatott
munkatarsak/szakemberek/oktaték nem palyazhatnak kézvetlenil tdmogatasra: a mobilitdsi
tevékenységben valé részvétel kivalasztasi szempontjait — a palyazati utmutaté I. mellékletében
elGirt rendelkezéseknek megfelel6en — az a felsGoktatdsi intézmény hatdrozza meg, amelyben
tanulnak vagy amely foglalkoztatja &ket.

A fels6oktatdsi mobilitdsi projekteknek a kovetkezd tevékenységek kozil legalabb egyet
tartalmazniuk kell:

Tamogathaté = hallgaték tanulmanyi céli mobilitasa;

tevékenységek = hallgatdk szakmai gyakorlati céld mobilitasa;

=  munkatarsak/szakemberek/oktaték oktatdsi céli mobilitasa;

=  munkatarsak/szakemberek/oktatok képzési céli mobilitasa.

Programorszagok kdzotti mobilitas:
= barmely programorszag
Tamogathat6 orszagok Program- és partnerorszagok kdzotti mobilitas:

= barmely programorszag, valamint
= avildg barmely partnerorszaga (kivéve az 5. és a 12. régid orszagait — lasd a palyazati
Utmutato A. részének ,Tamogathatd orszagok” cim( szakaszat)
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A részt vevs

szervezetek/intézmények

szama

A palyazati formanyomtatvanyon egy szervezetet/intézményt kell megjeldlni (a
palyazot). A palyazé egyetlen, programorszagban székhellyel rendelkezd felsGoktatasi
intézmény vagy nemzeti mobilitasi konzorciumkoordinator lehet. A mobilitasi projekt
megvaldsitasa soran legalabb két kilonboz6 programorszagbeli
szervezetnek/intézménynek (legalabb egy kildé és legaldbb egy fogadod
szervezetnek/intézménynek) kell részt vennie. Partnerorszagok részvételével
bonyolitott mobilitasi projektek esetében legaldbb egy programorszagbeli és egy
tdmogathato partnerorszagbeli szervezetnek/intézménynek kell részt vennie.

A projekt id6tartama

A palyazénak a palyazati szakaszban a projekt méretének és a tervezett tevékenységek
tipusanak megfelelGen kell kivalasztania a kivant id6tartamot.

= programorszagok kozotti mobilitas: 16 vagy 24 hdénap.
= Program- és partnerorszagok kozotti mobilitds: 16 vagy 26 honap.

Hova kell benyujtani
a palyazatot?

A palyazo szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.

Mikor kell benyujtani A palyazéknak a targyévben junius 1-jén kezd6dé projektekre februar 1-jéig (briisszeli id6

a palyazatot?

szerint déli 12 6raig) kell benyujtaniuk a tdmogatasi palyazatukat.

Hogyan kell palyazni? Ennek részleteit lasd a palyazati Utmutatd C. részében.

Egyéb feltételek

A felsGoktatdsi intézmények két csatornan palydzhatnak tdmogatasra az illetékes nemzeti
irodanal:

- kozvetleniil, 6nalld fels6oktatasi intézményként;

= azon konzorcium kozvetitésével, amelynek a tagjai.

A felsGoktatasi intézmények 6nallo felsGoktatasi intézményként és/vagy egy adott konzorcium
tagjaként egy palyazati kdrben csak egyszer palyazhatnak programorszagok kozotti mobilitasi
projektre. Ugyanaz a felsGoktatasi intézmény azonban tobb kilonb6z8, egyszerre palyazd
nemzeti mobilitdsi konzorcium tagja vagy koordindtora is lehet. Ugyanez vonatkozik a
programorszagok és a partnerorszdgok kézotti mobilitasi projektekre.

Mindkét csatorna (6nallé palydzat és konzorciumi palyazat) igénybe veheté parhuzamosan.
Azonban tovabbra is a felsGoktatdsi intézmény/a tanszék felel a résztvevék kett6s
finanszirozasanak elkeriléséért, ha a két csatornat igénybe veszik ugyanabban a tanévben.

informacidkért tanulmanyozza a palyazati utmutatd C. részét.

A HALLGATOI MOBILITAS TAMOGATHATOSAGANAK TOVABBI FELTETELEI A MEGVALOSITAS SORAN

Tamogathaté
részt vevé

HALLGATOK TANULMANYI CELU MOBILITASA:

A programorszagok valamennyi részt vevd (kildé és fogadd) szervezetének/intézményének
rendelkeznie kell Erasmus Fels6oktatasi Chartdval. Valamennyi partnerorszagbeli
szervezetnek/intézménynek az illetékes hatdsdgok altal elismert felsGoktatasi intézménynek kell lennie,
amely a mobilitast megel&z6en intézménykozi megallapodast irt ala a programorszagbeli partnereivel.

HALLGATOK SZAKMAI GYAKORLATI CELU MOBILITASA:

Programorszagok kozotti mobilitas esetén a kildé szervezetnek/intézménynek Erasmus FelsGoktatasi
Chartdval rendelkez6 felsGoktatasi intézménynek kell lennie.

Programorszagok és partnerorszagok kozotti mobilitas esetén a kildé szervezetnek/intézménynek
Erasmus Fels6oktatasi Chartaval rendelkezS, programorszagbeli felsGoktatdsi intézménynek vagy az
illetékes hatésagok altal elismert, partnerorszagbeli felsGoktatdsi intézménynek kell lennie, amely a
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mobilitast megel6z6en intézménykozi megallapodast irt ala a programorszagbeli partnereivel.

Fogadd szervezetek/intézmények a kdvetkezék lehetnek®:
= a munkaerdpiacon vagy az oktatas, a képzés és az ifjusagligy tertletén tevékenykedd allami

vagy maganszektorbeli szervezetek/intézmények. llyen szervezetek/intézmények lehetnek

példaul a kovetkezbk:

- allami vagy maganszektorbeli kis-, k6zép- vagy nagyvallalkozasok (beleértve a szocialis
véllalkozasokat is);

- helyi, regionalis vagy nemzeti szint{ kdzintézmények;

- szocialis partnerek vagy a munka vilaganak mas képviselGi, beleértve a kereskedelmi
kamarakat, a kézmlives/szakmai szOvetségeket és a szakszervezeteket is;

- kutatdintézetek;

- alapitvanyok;

- iskolak/intézmények/oktatasi kdzpontok (barmilyen szintliek, az iskola el6tti neveléstdl a
fels6 kozépfokl oktatasig, a szakképzést és a felnGttoktatast is beleértve);

= nonprofit szervezetek, egyeslletek, nem kormanyzati szervezetek;
= pdlyaorientacids, palyavalasztasi tanacsado és tdjékoztatd szolgéltatast nyujto szervek;
=  Erasmus Fels6oktatasi Chartaval rendelkezG, programorszagbeli felsGoktatasi intézmények.

Tanulmanyi id6szakok: 3-12 hc'map24 (a kiegészitd6 szakmai gyakorlati idGszakot is beleértve,
amennyiben terveztek ilyet).

Szakmai gyakorlatok: 2-12 honap

Ugyanaz a hallgatd legfeljebb 12 honapig tarté mobilitasi id6szakon vehet részt > tanulmanyi
ciklusonként?®, fliggetlenil a mobilitasi tevékenységek szamatdl és tipusatdl. Az unids forrasokbol
nyujtott tdmogatas nélkili részvétel beleszamit ebbe a maximalis id6étartamba:

A tevékenység
idStartama *  az els§ tanulmanyi ciklusban (alapképzésben vagy azzal egyenérték( képzésben), a révid
ciklusu képzést (az EKKR szerinti 5. és 6. szintet) is beleértve;
= a masodik tanulmanyi ciklusban (mesterképzésben vagy azzal egyenértéki képzésben — az
EKKR szerinti 7. szinten), valamint
=  aharmadik ciklusban doktoranduszként (doktori szinten vagy az EKKR szerinti 8. szinten).
A friss diplomasok szakmai gyakorlatanak id6tartama abban a ciklusban szamitandd bele a maximalis
12 hénapba, amely ciklusban a szakmai gyakorlatra palydznak.
A tevékenység A hallgatoknak a kiildé szervezet/intézmény orszagatdl és a tanulmanyaik alatti szallashelyk orszagatol

helyszine(i)

eltérd programorszagban vagy partnerorszagban kell végrehajtaniuk a mobilitasi tevékenységuket27.

Tamogathaté
résztvevok

Fels6oktatasi intézménybe felvett és olyan tanulmanyi programra beiratkozott hallgatok, amely elismert
oklevél vagy mas elismert felséfoku képesités megszerzéséhez vezetd képzést nyuijt (a doktori szintig és a
doktori szinttel bezéardlag). Tanulmanyi céli mobilitds esetén a hallgatdnak legaldbb a felsGoktatasi
tanulmanyok masodik évfolyamara beiratkozott hallgatonak kell lennie. Szakmai gyakorlat esetén ez a
feltétel nem alkalmazandé.

A friss diplomasok részt vehetnek programorszagok kozotti szakmai gyakorlaton. A friss diplomdsokat a
felsGoktatdsi intézményilknek kell kivalasztania a tanulmdanyaik utolsé évében, és az okleveliik
megszerzésétsl szamitott egy éven bellil kell teljesitenitk és befejeznitik a kilfoldi szakmai gyakorlatot.

A kdvetkez6 szervezet-/intézménytipusok nem jogosultak hallgatéi szakmai gyakorlatra nydjtott tdmogatasra fogado szervezetként/intézményként:

unids intézmények és az Unié mas szervei, ideértve a szakositott tigynokségeket is (kimerit6 felsorolasuk a https://europa.eu/european-
union/about-eu/institutions-bodies hu honlapon taldlhatd); uniés programokat igazgato szervezetek/intézmények példaul az Erasmus+ nemzeti

iroddk (az esetleges 6sszeférhetetlenség és/vagy a kett8s finanszirozas elkeriilése érdekében).

A tanulmanyi idészak minimalis id6tartama 3 hoénap, illetve 1 félév vagy negyedév.
Az Erasmus program egész életen &t tartd tanulds programja keretében és/vagy az Erasmus Mundus 6sztondijasaként szerzett korabbi tapasztalat

tanulmanyi ciklusonként beleszamit a 12 hénapba.

Az orvostudomanyhoz hasonld, egyciklusu tanulmanyi programok sordn a hallgatéi mobilitas legfeljebb 24 hénapig tarthat.
Az anyaintézménytdl fliggd és ugyanazon Erasmus FelsGoktatasi Chartaval rendelkezd felsGoktatési tagintézmény esetében az anyaintézmény helye szerinti

orszag minGsul a kild6 orszagnak. Ezért az ugyanazon Erasmus FelsGoktatasi Chartaval rendelkezé felsGoktatasi tagintézmények és anyaintézményuik kozott
nem lehet Erasmus+ mobilitasi tevékenységeket szervezni.
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A MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/OKTATOK MOBILITASA TAMOGATHATOSAGANAK TOVABBI FELTETELEI A MEGVALOSITAS SORAN

Tamogathato részt vevé
szervezetek/intézmények

MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK OKTATASI CELU MOBILITASA:

A fogadd szervezetnek/intézménynek Eurdpai FelsGoktatdsi Chartaval rendelkezd,
programorszagbeli felsGoktatasi intézménynek vagy az illetékes hatdsagok altal elismert,
partnerorszagbeli felsGoktatasi intézménynek kell lennie, amely a mobilitdst megel&z6en
intézménykozi megallapodast irt ala a programorszagbeli kildé partnerrel.

A kiild6 szervezetnek/intézménynek a kovetkez6k valamelyikének kell lennie:

=  Eurdpai FelsGoktatdsi Chartaval rendelkez6, programorszagbeli felsGoktatasi
intézmény vagy az illetékes hatdsagok altal elismert, partnerorszagbeli felsGoktatasi
intézmény, amely a mobilitast megel6z6en intézménykozi megallapodast irt ala a
programorszagbeli fogadd partnerrel, vagy

= felsGoktatasi intézményben valé oktatas céljabal meghivott
munkatarsak/szakemberek/oktatok esetében: a munkaerépiacon vagy az oktatds, a
képzés és az ifjusagligy teriletén tevékenykedé (Erasmus FelsGoktatasi Chartaval nem
rendelkez8) barmely &llami vagy magéanszektorbeli szervezet/intézmény. llyen
szervezetek/intézmények lehetnek példdul a kovetkezdk:

- allami vagy maganszektorbeli kis-, kbzép- vagy nagyvallalkozasok (beleértve a
szocialis vallalkozasokat is);

- helyi, regionalis vagy nemzeti szint( kozintézmények;

- szocidlis partnerek vagy a munka vilagdnak mas képviselGi, beleértve a
kereskedelmi  kamardkat, a kézmlives/szakmai  szbvetségeket és a
szakszervezeteket is;

- kutatdintézetek;

- alapitvanyok;

- iskolak/intézmények/oktatdsi koézpontok (barmilyen szintliek, az iskola elGtti
nevelést6l a fels6 kozépfoku oktatdsig, a szakképzést és a felnGttoktatast is
beleértve);

- nonprofit szervezetek, egyesiiletek, nem kormanyzati szervezetek;

- palyaorientdcios, palyavdlasztasi tanacsadd és tdjékoztatd szolgdltatast nyujtd
szervek.

IMUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK KEPZESI CELU MOBILITASA:

A kild6 szervezetnek/intézménynek Eurdpai FelsGoktatdsi Chartdval rendelkezd,
programorszagbeli felsGoktatdsi intézménynek vagy az illetékes hatdsagok altal elismert,
partnerorszagbeli felsGoktatasi intézménynek kell lennie, amely a mobilitdst megel6z6en
intézménykozi megallapodast irt ald a programorszagbeli fogadd partnerrel.

A fogadd szervezetnek/intézménynek a kdvetkezék valamelyikének kell lennie:

= Eurdpai Fels6oktatdsi Chartdval rendelkez6, programorszagbeli fels6oktatasi
intézmény vagy az illetékes hatdsagok altal elismert, partnerorszagbeli fels§oktatasi
intézmény, amely a mobilitast megel&z6en intézménykdzi megallapodast irt ala a
programorszagbeli fogadd partnerrel, vagy

= a munkaer@piacon vagy az oktatds, a képzés és az ifjusagligy terlletén valamely
programorszagban tevékenykedd, dllami vagy maganszektorbeli szervezet/ intézmény.
Példak az el6z6 oldalon talalhatok.

A tevékenység
idGtartama

2 nap (partnerorszagokbdl kiindulé vagy oda iranyuld mobilitds esetén 5 nap) és 2 hoénap
kozotti, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele. Programorszdgok kdzotti mobilitas
esetén a legalabb 2 napnak egymast kovetd napnak kell lennie. Az oktatasi tevékenységnek
hetente (vagy révidebb tartdzkodasi id6 esetén) legalabb 8 dra oktatast kell magaban foglalnia.
Ez a minimdlis 6raszdm nem vonatkozik a vallalkozasok meghivott alkalmazottaira. Az oktatasi
tevékenység képzési tevékenységgel vald Otvozése esetén egyetlen kilféldi id6szak sordn a
minimalis heti (vagy révidebb tartézkodasi id6 alatti) oktatasi draszam 4 drara csokken.

Ha a mobilitds id6tartama meghaladja az egy hetet, a nem teljes hét alatti minimalis oktatasi
draszamnak aranyosnak kell lennie az adott hét idGtartamaval.
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A munkatarsaknak/szakembereknek/oktatoknak a kild6 szervezet/intézmény orszagatdl és a
munkatarsak/szakemberek/oktaték allandd lakdhelye szerinti orszagtdl eltéré program- vagy
partnerorszagban kell végrehajtaniuk a mobilitasi tevékenységiiket.

A tevékenység
helyszine(i)

MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK OKTATASI CELU MOBILITASA:

= program- vagy partnerorszagbeli felsGoktatasi intézménynél dolgozé munkatéarsak/
szakemberek/oktatdk.

= a munkaer8piacon vagy az oktatas, a képzés és az ifjisagligy terlletén tevékenykedd
(tobbek  kozott doktoranduszokat foglalkoztatd), barmely program- vagy
partnerorszagbeli vallalkozas, (Eurdpai FelsGoktatasi Chartaval nem rendelkezg) allami
vagy maganszektorbeli szervezet/intézmény felsGoktatasi intézményben vald oktatds
céljabdl meghivott alkalmazottja.

Tamogathato résztvevik

IMUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK KEPZESI CELU MOBILITASA:

= program- vagy partnerorszagbeli felsGoktatdsi intézménynél dolgozé munkatéarsak/
szakemberek/oktatok.

A PROGRAM- ES PARTNERORSZAGOK KOZOTTI MOBILITASRA VONATKOZO KIEGESZITO INFORMACIOK

A program- és partnerorszagok kozotti mobilitas céljara rendelkezésre allé koltségvetés a vilag kiilonbozd régidi kozott 12
koltségvetési keretdsszegben oszlik meg, és az egyes koltségvetési keretosszegek mértéke eltérs. Az egyes koltségvetési
keretosszegekbdl rendelkezésre allo 6sszegekre vonatkozo tovabbi informacidkat a nemzeti irodak honlapjan teszik kozzé.

Altalanossagban elmondhat6, hogy a forrasokat foldrajzi szempontbdl egyenletesen elosztva kell felhasznélni. Az EU a
foéldrajzi egyensuly és a prioritasok kapcsan a program teljes idGtartama alatt (2014—-2020 koz6tt) eurdpai szinten elérendd,
tobb célt tlizott ki. A célokat nem az egyes felsGoktatasi intézményeknek kell elérnitik, a nemzeti irodak azonban figyelembe
veszik ezeket a célokat rendelkezésre all6 koltségvetés elosztasdhoz. Ezenfeliil a felsGoktatdsi intézményeknek érdemes
egyluttmUkodniik a legszegényebb és legkevésbé fejlett partnerorszagokkal.

A program- és partnerorszagok kozott megvaldsuld mobilitas esetében meghatdrozott, unids szinten 2020-ig teljesitendd
foldrajzi célkitlizések a kdvetkezbk:

= Azsia és Latin-Amerika fejl6dS régidi esetében a forrasok 25%-at a legszegényebb orszagokkal szervezett
mobilitasra kell forditani. Ezek az orszdgok a kovetkezdk:

- Azsia: Afganisztan, Banglades, Kambodzsa, Laosz, Nepal, Bhutan és Mianmar;
- Latin-Amerika: Bolivia, Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua és Paraguay.

= Az Azsia szamara rendelkezésre &ll6 koltségvetésbdl legfeljebb 30% kolthetS Kindval és Indidval megvaldsuld
mobilitas céljara.

= Ezenfelll a Latin-Amerika szamara rendelkezésre 4all6 koltségvetésnek legfeljebb 35%-a kdltheté Braziliaval és
Mexikdval megvaldsulé mobilitas céljara.

Azon kovetelmény miatt, hogy a 6., 7., 8. 9., 10. és 11. régid orszégaivalzsa fejlesztési segélyhez hozzdjaruldé mobilitasi
tevékenységeket kell végrehajtani, a rovid, az els6 és a masodik ciklust végzé hallgatok mobilitdsara vonatkozé kévetelmény
a partnerorszagokbdl programorszagokba irdnyuléd bejové mobilitasra korlatozédik®. Az e régiokba iranyuld kimené
mobilitas csak a doktori képzésben részt vevék és a munkatarsak/szakemberek/oktatok szamara all rendelkezésre.

Egyes programorszagok esetében azonban el6fordulhatnak kivételek. Kérjiik, ellendrizze a nemzeti iroda honlapjat.
Emellett a felsGoktatasi intézmények palyazhatnak 100%-ban munkatarsakat/szakembereket/oktatékat érint6 mobilitasra

vagy 100%-ban hallgatdkat érint6 mobilitadsra, vagy ezek barmely kombinacidjara, amennyiben az megfelel a nemzeti iroda
altal el6irt masodlagos szempontoknak (lasd az alabbi szakaszt).

® Csak tajékoztato jellegl. A felulvizsgalt Cotonoui Partnerségi Megéllapodasra és a 2014—-2020 kozotti idGszakra vonatkozd tobbéves pénziigyi keretre

figyelemmel.

¥ lasda palyazati tmutatd A. részének ,Tamogathato orszdgok” cimi szakaszat).
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A NEMZETI IRODAK ALTAL A PROGRAM- ES A PARTNERORSZAGOK KOzZOTTI MOBILITASRA VONATKOZOAN MEGHATAROZOTT
MASODLAGOS SZEMPONTOK

Amennyiben egy adott partnerrégidé vagy -orszdg szamara elkllonitett koltségvetési keretdsszeg korlatozott, a nemzeti
iroddak donthetnek Ugy, hogy az alabbi listabdl egy vagy tobb mdsodlagos szemponttal kiegészitik a szempontjaikat.
Amennyiben a nemzeti iroda masodlagos szempontok alkalmazadsa mellett dont, ezt a dontést a hatarid6 el6tt kozzé kell
tenni, kiilonésen a nemzeti iroda honlapjan.

= Az oklevél szintje (példaul a palyazatok minddssze egy vagy két ciklusra korlatozasa — BA, MA vagy PhD);

= kizardlag a munkatérsak/szakemberek/oktatok mobilitdsanak vagy csak a hallgatoi mobilitdsnak a tdmogatésa;

=  a mobilitas id6tartamanak korlatozasa (példaul a hallgat6i mobilitas 6 hdnapra, vagy a munkatarsak/szakemberek/
oktatok mobilitdsanak 10 napra korlatozasa).

PROGRAMORSZAGOK KOZOTTI MOBILITASHOZ KAPCSOLODO ODAITELES| SZEMPONTOK>®

Nincs minGségi szempontu értékelés (a mindség értékelésére az Eurdpai FelsGoktatasi Chartaval kapcsolatos palyazati
szakaszban vagy a nemzeti mobilitasi konzorcium kivalasztasakor sor keriilt), ezért nincsenek tartalmi kbvetelmények.

A tdmogatasra jogosult (a tamogathatdsag vizsgdlatat kovetSen tdmogathaténak bizonyult) tamogatasi palyazatok
finanszirozasban részesilnek.

Az odaitélt tamogatds maximalis 0sszege szamos tényez6tél flgg:

= a3 megpalydzott mobilitasi id6szakok szama és a megpalyazott hdnapok/napok széma;

= a palydzd korabbi teljesitménye a mobilitdsi idGszakok szama, a tevékenységek j6 minGségben torténé
megvaldsitasa, valamint a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas tekintetében, amennyiben az elmult évek
soran a palyazé mar részesilt hasonlé tdmogatasban;

= az adott mobilitdsi cselekvésre elkildnitett teljes nemzeti kdltségvetés.

PROGRAM- ES PARTNERORSZAGOK K6ZOTTI MOBILITASI PROJEKTHEZ KAPCSOLODO ODAITELESI SZEMPONTOK

A tamogathato (azaz a tdmogathatdsag vizsgalata soran formailag megfelel6) tdmogatasi palyazatok elbiraldsa a kovetkezd
szempontok alapjan torténik:

Milyen mértékben relevans a tervezett mobilitasi projekt az érintett (a program- és
partnerorszagbeli) felsGoktatdsi intézmények nemzetkoziesitési stratégidja szempontjabdl; a
munkatarsak/szakemberek/oktatdk és/vagy a hallgatok mobilitdsara esett valasztas indokai.

A stratégia relevanciaja
(maximum 30 pont)

Milyen mértékben szerzett korabbi tapasztalatokat a palyazo szervezet/intézmény a
partnerorszagbeli felsGoktatdsi intézményekkel/szervezetekkel kbzésen végrehajtott, hasonld
projektek terén, és mennyire egyértelmien vannak meghatarozva a partnerek feladatkorei,
szerepkorei és feladatai.

Az egyiittm(ikédési
megallapodasok minGsége
(maximum 30 pont)

A tevékenység tervének és
megvalésitasanak
mindsége (maximum

A résztvevbk kivalasztasara iranyulé intézkedések teljessége és minGsége, a résztvevéknek
nyujtott tdmogatas és a résztvevik (kiilondsen partnerorszagbeli) mobilitasi idGszakanak

elismerése.
20 pont)

A projekt altal a résztvevékre, a kedvezményezettekre, a partnerszervezetekre/-intézményekre
Hatas és terjesztés helyi, regionalis és nemzeti szinten kifejtett esetleges hatds; a mobilitasi projekt eredményeinek kari
(maximum 20 pont) és intézményi szint(i (adott esetben szélesebb kor() a program- és a partnerorszagokon beliili

terjesztésére iranyuld intézkedések minGsége.

A palyazénak ki kell fejtenie, hogy a projekt hogyan felel meg ennek a négy szempontnak a sajit intézménye (illetve
intézményei, amennyiben konzorciumi palyazatrdl van szo) és a partnerorszagbeli intézmények szempontjabol.

¥ Mindkét iranyban megvaldésulé mobilitas
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A palyazatoknak legaldabb 60 pontot el kell érnitik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek, emellett legalabb 15 pontot kell
elérnilk , A stratégia relevanciaja” kategoriaban.

Annak érdekében, hogy a rendelkezésre allo koltségvetést el lehessen kiiloniteni az egyes régiok szamdra, az egyes
partnerorszagokkal tervezett mobilitasi tevékenységek régidk szerint kerlilnek rangsorolasra.

A felsGoktatasi intézménynek odaitélt tamogatas tényleges Gsszege szamos tényez6tdl fligg:

= a3 megpalydzott mobilitasi id6szakok szama és a megpalyazott hdnapok/napok széma;
= az orszagonként vagy régionként elkilonitett koltségvetés;

=  egy adott région vagy alrégion belili foldrajzi egyensuly.

A nemzeti iroda tamogathat a regionalis rangsorban alacsonyabban elhelyezked& partnerorszaggal megvaldsulé mobilitast,
amennyiben ez a régidn bellli — a fent emlitett foldrajzi célkitlizésekben meghatéarozott — foldrajzi egyensuly biztositasahoz
szlikséges.

A nemzeti iroda nem koételes egy adott partnerorszag altal kérelmezett Gsszes mobilitast finanszirozni, amennyiben a
kérelmet tulzott mértékiinek itéli meg a rendelkezésre allé koltségvetéshez képest.

Amennyiben lehetséges, a rangsorra és a foldrajzi egyensulyra vonatkozo atfogd szempontokon fellil a nemzeti iroda — annak
elkeriilése érdekében, hogy néhdny felsGoktatasi intézmény dominans szerephez jusson — arra fog torekedni, hogy a
rendelkezésre allo koltségvetést széles korben elossza. A nemzeti iroda arra fog torekedni, hogy a lehetséges mértékben
inkluziv legyen, a lehetd legnagyobb mértékire novelje az érdekelt felek részvételét, ugyanakkor a megvaldsithatosag
biztositdsa érdekében ne veszélyeztesse az egyes mobilitasi projektek min&ségét, foldrajzi egyensulyat, illetve legkisebb
kritikus méretét.

MILYEN AKKREDITACIORA VAN SZUKSEGUK A PALYAZOKNAK EHHEZ A MOBILITASI PROJEKTHEZ?

ERASMUS FELSGOKTATASI CHARTA

A partnerorszagban székhellyel rendelkez6 valamennyi felsGoktatasi intézmény szamara, amelyek — akdr 6nallé felsGoktatasi
intézményi minGségikben, akar nemzeti mobilitasi konzorcium tagjaként — felsGoktatasi mobilitasi projektben kivannak részt
venni, el6feltétel, hogy rendelkezzenek Erasmus FelsGoktatasi Chartaval. Az Eurdpai Bizottsag — az Oktatdsi, Audiovizualis és
Kulturalis Végrehajté Ugyndkség kdzrem(ikddésével — minden évben kiiloén pélyazati felhivast tesz kdzzé, amely részletesen
meghatarozza, hogy az Erasmus FelsGoktatasi Charta odaitéléséhez mely feltételeknek és min&ségi szempontoknak kell
megfelelni. Ez a felhivas a Végrehajté Ugyndkség honlapjan olvashato.

A partnerorszagbeli székhellyel rendelkezd felsGoktatasi intézményeket a megfelel6 nemzeti akkreditdcios szervezetnek kell
akkreditalnia. Mivel nem jogosultak Erasmus Fels6oktatdsi Chartdra, tovabbi kévetelményként a programorszagbeli
partnertikkel (partnereikkel) létrejott, az Erasmus FelsGoktatasi Charta alapelveit magaban foglalé intézménykozi
megallapodassal kell rendelkeznilik.

KONZORCIUMOK AKKREDITACIOJA A FELSGOKTATASBAN

Egy-egy nemzeti mobilitasi konzorcium nevében pdlydzé, programorszagbeli intézménynek érvényes konzorciumi
akkreditacioval kell rendelkeznie. Ezt az akkreditaciét ugyanaz a nemzeti iroda itéli oda, amely a fels6oktatasi mobilitasi
projekt finanszirozasara iranyuléd kérelmet elbirdlja. Az akkreditaciéra iranyuld kérelmeket a mobilitasi projektek
finanszirozasara iranyuld kérelmekkel egyidej(ileg lehet benyujtani. Mindemellett csak az akkreditacios folyamatot sikeresen
lezaréd fels6oktatési intézmények és szervezetek/intézmények mobilitasi projektjeire itélnek oda tdmogatast. A konzorciumi
akkreditacio megszerzéséhez a kovetkezs feltételeknek kell eleget tenni:
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TAMOGATHATOSAGI KRITERIUMOK

Tamogathato részt vevé
szervezetek/intézmények

Felsoktatdsi nemzeti mobilitdsi konzorcium a kdvetkezd részt vevd szervezetekbdl/

intézményekbdl allhat:

= érvényes Erasmus FelsGoktatasi Chartaval rendelkez$ felsGoktatasi intézmények (a
Chartaval kapcsolatos tovabbi informaciokért lasd az ,,Erasmus Fels6oktatasi Charta”
cim(i fenti szakaszt és a palyazati Utmutatd I. mellékletét), valamint

= amunkaerGpiacon vagy az oktatas, a képzés és az ifjusaglgy teruletén tevékenykeds
allami vagy magénszektorbeli szervezetek/intézmények (a tamogathatd részt vevd
szervezetekre/intézményekre vonatkozd példak az el6z6 oldalon taldlhatdk).

Minden részt vevd szervezetnek/intézménynek ugyanabban a programorszagban kell
székhellyel rendelkeznie.

Ki palyazhat?

Barmely tdmogathatd részt vevd szervezet/intézmény eljarhat koordinatorként, emellett
palyazhat a konzorciumot alkotd Gsszes szervezet/intézmény nevében.

A részt vevo
szervezetek/intézmények
szama

A  nemzeti mobilitdsi konzorciumnak
szervezetbdl/intézménybél  kell  allnia,
intézménynek kell lennie.

legalabb hdarom tamogathaté részt vevd
amelyek kozil kettének kildé felsGoktatasi

A mobilitasi konzorciumi akkreditaciéra iranyuld palyazat benyujtasakor a nemzeti mobilitasi
konzorcium Gsszes tagszervezetét/-intézményét meg kell nevezni.

A konzorciumi
akkreditacio id6tartama

Az Osszes egymast kovets éves felhivas, legkésébb 2020-ig.

Hova kell benyujtani a
palyazatot?

A palyazo szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.

Mikor kell benyujtani a
palyazatot?

A palyazéknak a targyévben junius 1-jén kezd6d6 projektekre februar 1-jéig (briisszeli id6
szerint déli 12 6raig) kell benyujtaniuk az akkreditacids palyazatukat.

Hogyan kell palyazni?

Ennek részleteit Iasd a palydzati utmutaté C. részében.
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A nemzeti mobilitasi konzorcium akkreditacios palyazatanak elbiraldsa a kovetkezd szempontok alapjan torténik:

A konzorcium
relevancidja
(maximum
30 pont)

A palyazat relevancidja a kdvetkez6 szempontok alapjan:

a cselekvés célkitlizései (lasd ,,A mobilitasi projektek céljai” cim(i szakaszt);
a konzorciumban részt vevs szervezetek/intézmények és az egyéni résztvevlk igényei és
célkitlizései.

Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kbvetkez6k megvaldsitasara:

kivalé tanulasi eredmények biztositasa a résztvev6k szamara;

a konzorciumban részt vevd szervezetek/intézmények kapacitdsainak és nemzetkozi
dimenzidjanak megerGsitése;

unios hozzaadott érték létrehozasa olyan eredmények felmutatasaval, amelyeket az egyes
felsGoktatasi intézmények altal kilon-kulon végrehajtott tevékenységekkel nem lehetne
elérni.

A konzorcium
Osszetételének
mindsége és az
egyuttmiikodési
megallapodasok
mindsége
(maximum

20 pont)

Mennyire:

megfelel6 6sszetétell a konzorcium; a megfeleld Gsszetétell konzorcium kildé felsGoktatasi
intézményeket, illetve adott esetben mas tarsadalmi-gazdasagi agazatokban tevékenykedd,
és a projekt valamennyi aspektusanak sikeres megvaldsitdsdhoz szlikséges profillal,
tapasztalattal és szakértelemmel rendelkezd, kiegészitd részt vevo
szervezeteket/intézményeket foglal magaban;

rendelkezik a konzorciumkoordinator kordbbi tapasztalattal a konzorcium-iranyitas vagy
hasonlé projekttipus terén;

megfelel§ a szerepkordk, a felel@sségi kordok és a feladatok/er6forrasok meghatarozasa,
illetve mennyire bizonyitott az 6sszes részt vevé szervezet/intézmény kotelezettségvallaldsa
és aktiv részvétele;

vontak 6ssze és osztjak meg a feladatokat/eréforrasokat;

egyértelm(iek a szerz6désekkel kapcsolatos és a pénzligyi iranyitasra vonatkozd kérdéseket
érint6 felel6sségi korok;

vonja be a konzorcium a cselekvés Uj résztvevGit.

A konzorcium
tevékenységi
tervének és
megvalodsitasanak
mindsége

A mobilitasi projekt valamennyi szakaszanak (a mobilitdsi tevékenységek el6készitése,
megvalositasa és utankovetése) attekinthetbsége, teljessége és mindsége.

A gyakorlati intézkedések, az irdnyitdsi és a tamogatdsi moddszerek (példaul fogadod
szervezetek/intézmények felkutatasa, kildé és fogadd szervezetek/intézmények tarsitdsa,
tajékoztatas, nyelvi és interkulturalis tdmogatas, nyomon kovetés) minésége.

A részt vevd szervezetek/intézmények kozotti, valamint a mas relevans érdekelt felekkel
folytatott egylttm(ikodés, koordinacié és kommunikacié minGsége.

Amennyiben relevans, a résztvevék tanuldsi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére

(maximum iranyuld intézkedések minGsége, valamint az 4tlathatdsagot és az elismerést tamogatd unids
20 pont) eszk6zok kovetkezetes hasznalata.
= Adott esetben a mobilitasi tevékenységek résztvevdinek kivalasztasat, valamint a hatranyos
helyzetli személyek mobilitasi tevékenységekben vald részvételének elGsegitését célzo
intézkedések alkalmassaga.
= A konzorcium altal iranyitott tevékenységek eredményeinek értékelését célzd intézkedések
mingsége.
=  Aprojekt lehetséges hatdsa:
Hatas &s - arésztvevBkre és a részt vevd szervezetekre/intézményekre a projekt idStartama alatt és
. i azt kovetGen;
terjesztes . .. T « Lo . . . .
{maximum - a projektben ’kozvetllenul re’szt vev9 s?erv’ezejcekre/.mtezmer?y.ekre és m.aganszemelyelkre.
30 pont) gyakorolt hatdson tulmutatd, azaz intézményi, helyi, regiondlis, nemzeti és/vagy eurdpai

szint(i hatas.

A konzorcium dltal iranyitott tevékenységek eredményeinek a részt vevs szervezetek/
intézmények és partnerek korében és azokon kivil torténd terjesztését Osztonzé
intézkedések alkalmassaga és minGsége.
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Az akkreditaciéra valod kivalasztashoz a palyazatoknak 6sszesen legaldbb 60 pontot el kell érnitik. Ezenfellil minden egyes
odaitélési szempont esetén el kell érnitik a maximalis pontszam legaldbb felét.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?

Erre a cselekvésre vonatkozdan a palyazati utmutatd I. mellékletében talalhatdk konkrétabb szabalyok, feltételek és hasznos
kiegészit6 informdciok. Az érdekelt szervezeteknek/intézményeknek a pdlyazat benydjtasa el6tt érdemes figyelmesen
attanulmanyozniuk e melléklet relevans szakaszait.

FINANSZIROZASI SZABALYOK

A felsGoktatasban tanuld hallgatoknak és a felsGoktatasban foglalkoztatott munkatarsaknak/szakembereknek/oktatéknak
szant mobilitasi projektekre palyazoknak a kdvetkezé informdaciokat kell megadniuk a palyazati formanyomtatvanyon:

= a mobilitdsi tevékenységekben el6relathatdlag részt vevd hallgatok és munkatarsak/szakemberek/oktatok
|étszama;

= atervezett mobilitasi tevékenységek teljes id6tartama;

A programorszagbeli nemzeti irodak ezek alapjan itélik oda tamogatast a palyazéknak bizonyos szamu mobilitasi tevékenység
finanszirozasara (legfeljebb annyi tevékenységre, amennyit a palyazo kérelmezett).

Ha a palyazé partnerorszagokkal megvaldsitandd mobilitasi projekteket nyudjt be, a partnerorszagokba irdnyuld vagy onnan
kiindulé mobilitasra vonatkozd, kilon palyazati formanyomtatvanyt kell kitéltenie.

A partnerorszagokkal megvaldsitandd mobilitasra kiilon tdmogatast itélnek oda.

E tevékenységek pénzligyi tamogatasara a kdvetkez6 szabalyokat kell alkalmazni:
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A) VALAMENNYI MOBILITASI TEVEKENYSEGRE ALKALMAZANDO FINANSZIROZASI SZABALYOK

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

Juttatasi szabaly

A mobilitasi
tevékenységek
. . megvalositasahoz
Szervezési R . Lz
L . kozvetleniil kapcsolodd
tamogatas

koltségek (kivéve a
résztvevek ellatasi és
utazasi koltségeit)

Egységkoltség-
hozzajarulas

Programorszagok kozotti
mobilitas esetében: a

100. résztvevéig:

350 EUR/résztvevd, és a

100. résztvevétol:

200 EUR/tovabbi résztvevs
Program- és partnerorszagok
kozotti mobilitas esetén:

350 EUR/ résztvevd

A mobilitasban részt
vevGk szama alapjan

Sajatos igény(i

A nemzeti iroda altal

Feltételhez kotott:

a pénziigyi tdmogatas
igénylését a résztvevik
kivalasztdsa esetén kilon

Sajatos igényli résztvev6khoz Tényleges . . , ot
. o R . L e jovahagyott elszamolhato palydzati
résztvevd(k) kozvetlenll kapcsolédd | koltségek . . .
D e koltségeknek akar 100%-a formanyomtatvanyon
jarulékos koltségek . .
kell megindokolni
és megfelelGen ala
kell tdmasztani
Pénzligyi garancia
nyujtasanak koltségei,
amennyiben a nemzeti
iroda kéri.
Progra.mors%zj\glok Pénziigyi garancia kéltségei: Feltételhez kotott:
kozoftl molillltas " az elszamolhato koltségek a penzugyi tamogatas
esetén: a résztvevd igénylésé 3 5k
- . 75%-a igénylését a résztvevs
Rendkivill magas utazasi koltsége Tenyl’eges kivalasztdsa esetén
koéltségek koltségek

a legkulsé régidkbol
vagy régiokba, illetve
tengerentuli
orszagokbdl vagy
terlletekrdl, illetve
orszagokba vagy
tertletekre torténd
utazas esetén

Magas utazasi koltségek:
az utazasi koltségek legfeljebb
80%-a

meg kell indokolni
és megfelelGen ald
kell tdmasztani

A KEDVEZMENYEZETTEK (FELSGOKTATASI INTEZMENYEK VAGY KONZORCIUMOK) RESZERE NYUJTOTT SZERVEZESI TAMOGATAS:

A szervezési tdmogatas — a programorszagbeli Erasmus Fels6oktatdsi Chartanak, valamint partnerorszagbeli intézmények
esetén, az elfogadott intézménykozi megallapodasokban foglalt elveinek betartasa érdekében — azokhoz a koéltségekhez
nyujtott hozzdjarulas, amelyek az intézmények szamdara a bej6vé és kimend hallgatdi mobilitast, illetve a munkatarsak/
szakemberek/oktatok bejové és kimend mobilitdsat tamogatd tevékenységekkel kapcsolatban mertilnek fel. Példdul:

= a partnerintézményekkel végrehajtott szervezési intézkedések, toébbek kozott a lehetséges partnereknél annak
érdekében tett latogatdasok, hogy meg lehessen dllapodni intézménykozi megallapoddsok azon feltételeirdl,
amelyek a mobilitas résztvevdinek kivalasztasara, felkészitésére, fogadasara és integralasara vonatkoznak, tovabba
naprakészen lehessen tartani ezeket az intézménykozi megéllapoddasokat;

= naprakész kurzuskataldgus elérhet6vé tétele kilfoldi hallgatok szamara;

= ahallgatdk és a munkatarsak/szakemberek/oktatdk tajékoztatdsa és segitségnyujtas szamukra;

= ahallgatdk és a munkatarsak/szakemberek/oktatdk kivélasztasa;
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=  tanulmanyi megallapodasok kidolgozasa a hallgatok dltal teljesitendS oktatdsi komponensek teljes kor(
elismerésének biztositdsa  érdekében;  munkatarsaknak/szakembereknek/oktatoknak szant  mobilitasi
megallapodasok kidolgozasa és elismerése;

=  Dbej6vé és kimend hallgatdknak, illetve munkatarsaknak/szakembereknek/oktatéknak nyujtott nyelvi és
interkulturdlis felkészités az Erasmus+ online nyelvi tamogatasanak kiegészitéseként;

= abejové mobilitasi résztvevik felsGoktatasi intézménybe vald integralédasanak megkonnyitése;

= a3 mobilitasi résztvevék hatékony mentoralasat és felligyeletét célzd intézkedések biztositasa; a vallalkozasoknal
teljesitett hallgat6i szakmai gyakorlatok min&ségének biztositasara szolgald konkrét intézkedések;

= a3 teljesitett oktatasi komponensek és a kapcsolodd kreditek elismerésének biztositasa, a szlikséges vizsgalapok és
oklevélmellékletek kiallitasa;

= a3 mobilitdsi résztvev6k visszailleszkedésének tdmogatasa, valamint az altaluk elsajatitott Uj kompetenciak
hasznositasa a felsGoktatdsi intézmény és partnerei javéra.

A program- és partnerorszagbeli felsGoktatasi intézmények kotelezettséget vallalnak arra, hogy megfelelnek a Charta minden
olyan alapelvének, amely a magas szinvonali mobilitds biztositdsara irdanyul, tobbek kozott a kovetkezéknek: ,annak
biztositasa, hogy a kimen6é mobilitasi résztvevék megfelelGen felkésziiljenek a mobilitasra, tobbek kozott a szikséges
nyelvismeret elsajatitasa terén is”, valamint , megfelel6 nyelvi tdmogatas biztositdsa a bejové mobilitasi résztvevéknek”.
Ennek érdekében kihasznalhatdk az intézmények meglévé nyelvi képzési lehet6ségeinek el6nyei. Azok a felsGoktatdsi
intézmények, amelyek alacsonyabb koltségen tudnak — nyelvi tamogatasra is kiterjed§ — szinvonalas mobilitast biztositani a
hallgaték és a munkatarsak/szakemberek/oktatok szamara (vagy azért, mert ezt nem unids forrasokbdl finanszirozzak),
lehet6séget kapnanak arra, hogy a szervezési tamogatas valamekkora hanyadat tovabbi mobilitasi tevékenységek
finanszirozasdara csoportositsak at. A tdmogatasi megéllapodas meghatarozza az ezzel kapcsolatos rugalmassag mértékét.

A kedvezményezetteknek minden esetben szerz6déses kotelezettségik, hogy kivald szolgaltatasokat nyujtsanak;
teljesitményilket a nemzeti iroddk kovetik nyomon és ellenérzik, figyelembe véve a hallgatdk és a munkatarsak Mobility
Tool+ eszkdzon keresztiil benyujtott, a nemzeti irodak, illetve a Bizottsag szamdra kozvetlenil hozzaférhets visszajelzéseit is.

Programorszagokon belili mobilitds esetén a szervezési tdmogatds kiszamitasa a tamogatott kimen6 mobilitasi résztvevék
(azokat a mobilitasi résztvevGket is beleértve, akik a teljes mobilitasi idészak sordan nem részesiilnek uniés tamogatasban,
lasd alabb) teljes Iétszdma, valamint a vaéllalkozasoktdl bejovs és a kedvezményezett vagy nemzeti mobilitasi konzorciumban
részt vevd felsGoktatasi intézményben oktaté munkatarsak/szakemberek/oktatok létszama alapjan torténik. A teljes
mobilitdsi id6szak soran unids tdamogatasban nem részesild mobilitasi résztvevék is tdmogatott mobilitasi résztvevének
szamitanak, mivel részesiilnek a mobilitasi keretrendszer és a szervezési tevékenységek elényeibél. Szervezési tamogatds
ezért e résztvevlk utdn is jar.

Program- és partnerorszagok kozotti mobilitds esetén a szervezési tdmogatas kiszamitasa a tamogatott mobilitas szdma
alapjan torténik, amelybe beszamitandd a programorszaghdl kimend tamogatott mobilitasi résztvevék létszdma, valamint a
partnerorszaghdl bejové tamogatott mobilitasi résztvevék [étszama. A teljes mobilitasi id6szak soran unids tdmogatdsban
nem részesilé mobilitasi résztvevék is tdmogatott résztvevének szamithatnak, mivel részesiilnek a mobilitasi keretrendszer
és a szervezési tevékenységek elényeibdl. Kivételt képeznek a résztvevéket a kilfoldi tevékenységik soran, valamint az
esetlegesen a koltségvetési kategoridk kozotti forras-atcsoportositdssal szervezett tovabbi mobilitasi tevékenységek soran
kiséré személyek,

Nemzeti mobilitdsi konzorciumok esetében ez a hozzdjarulas eloszthaté a konzorcium nemzeti tagjai kozott azon szabalyok
alapjan, amelyekben a konzorcium tagjai egymas kozott megéllapodtak.

Partner- és programorszagok kozotti mobilitds esetén a szervezési tamogatast az érintett partnerek — a részt vevé
intézmények altal eldontott és szdmukra kdlcsondsen elfogadhatd szabalyok alapjan — elosztjak egymas kozott.

UNIGS FORRASOKBOL TAMOGATASBAN NEM RESZESULG MOBILITASI RESZTVEVOK

Az unids forrasokbdl tdmogatasban nem részesilS hallgatdk és munkatarsak/szakemberek/oktatok olyan mobilitasi
résztvevek, akik utazasi és ellatasi célu unids tdmogatasban nem részesiilnek, de mas tekintetben eleget tesznek a hallgatdi
mobilitds és a munkatérsak/szakemberek/oktatok mobilitasa valamennyi szempontjanak, emellett az Erasmus+ hallgatok és
munkatarsak/szakemberek/oktatok minden el6nyét élvezik. Ezek a résztvevék mobilitasi koltségeikre regionalis, nemzeti
vagy mas tipusu tdmogatasban részesilhetnek. A teljes mobilitasi idGszak soran az unids forrasokbdl tdmogatasban nem
részesiil6 mobilitasi résztvevék szama — programorszagokon beliili mobilitas, valamint program- és partnerorszagok kozotti
mobilitds esetében egyardnt — beszamit az unids koltségvetés orszagok kozotti elosztdsahoz alkalmazott
teljesitménymutatéhoz haszndlt statisztikakba.
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SAJATOS IGENY( RESZTVEVG(K) TAMOGATASA

A sajatos igény( személy olyan potencidlis résztvevs, akinek testi, szellemi vagy egészséglgyi allapota miatt a
projektben/mobilitasi cselekvésben vald részvétele jarulékos pénzigyi tdmogatas nélkil nem lenne lehetséges. Azok a
felsGoktatasi intézmények, amelyek sajatos igény(i hallgatdkat és/vagy munkatéarsakat/szakembereket/oktatokat is
kivalasztottak, kiegészit6 tamogatdsra pdlydzhatnak a nemzeti irodanal a sajatos igényli személyek mobilitasi
tevékenységben vald részvételéhez kapcsolddd jarulékos koltségek fedezésére. Sajatos igényli személyek esetében ezért a
tamogatas meghaladhatja az aldbbiakban meghatarozott, egy f6re jutd maximalis tdmogatdsi Osszeget. A felsGoktatdsi
intézmények a honlapjukon ismertetik, hogy a sajatos igény( hallgatdik és munkatarsaik/szakembereik/oktatéik hogyan
igényelhetik ezt a kiegészit6 tamogatast.

A sajatos igény( hallgatok és munkatarsak/szakemberek/oktatdk jarulékos koltségeinek kiegészitd finanszirozasa mas — helyi,
regionalis és/vagy nemzeti szint(i — forrasokbdl is megoldhato.

A sajatos igényl hallgatdkat és munkatarsakat/szakembereket/oktatdkat kiséré személyek a ténylegesen felmeriilé koltségek
alapjan hozzajaruldsra jogosultak.

Az Erasmus FelsGoktatasi Charta aldirasaval a felsGoktatdsi intézmények kotelezettséget vallalnak arra, hogy a kilonb6zé
hatter(i résztvev6knek egyenl6 hozzaférést és egyenl6 esélyeket biztositanak. Ennélfogva a sajatos igény( hallgatdk és
munkatarsak/szakemberek/oktatok igénybe vehetik a fogadd intézmény altal a helyi hallgatoknak és
munkatarsaknak/szakembereknek/oktatéknak biztositott tamogatdsi szolgéltatasokat.

RENDKIiVULI KOLTSEGEK

Kizardlag a standard utazdsi tdmogatasra jogosult résztvev6k jogosultak a koltséges utazds rendkivili koltségeinek
tamogatasara:

A mobilitasi projektek kedvezményezettjei pénziigyi tamogatast igényelhetnek a résztvevék rendkiviili koltségeire a
»Rendkivili koltségek” koltségvetési sorban (az utazasi koltségek legfeljebb 80%-a erejéig). Erre akkor lenne lehetdség, ha a
palyazdk igazolni tudjak, hogy a standard tdmogatasi szabalyok (tavolsagi savonkénti egységkoltségek alapjan) nem fedezik a
résztvev6k utazasi koltségeinek legalabb 70%-at.

EGYEB FINANSZIROZASI FORRASOK

A hallgatok és a munkatarsak/szakemberek/oktatdk az unids tamogatason feldl, illetve (az unids tdmogatasban nem
részeslil6 mobilitasi résztvevék) az uniés tamogatds helyett regionalis, nemzeti vagy egyéb tipusu tamogatdsban
részesiilhetnek, amelyet a nemzeti irodatdl eltérg szervezet/intézmény (példaul minisztérium vagy regionalis hatdsag) kezel.
Ezek az unids koltségvetésbdl szarmazod finanszirozasi forrasokbdl nyujtott tdmogatastipusok nem szamitanak bele az e
dokumentumokban meghatérozott 6sszegekbe, illetve minimalis/maximalis 6sszegtartomanyokba.

B) A HALLGATOI MOBILITAS TAMOGATASA

A hallgatdék unids tamogatdsban részesllhetnek a kilféldi tanulmanyi vagy szakmai gyakorlati id6szak sordn felmerild
utazasi és ellatasi koltségeikhez vald hozzéjarulasként. Ezeket az 6sszegeket a nemzeti irodak a nemzeti hatdsagokkal és/vagy
a fels6oktatasi intézményekkel egyetértésben hatdrozzdk meg az alabbiakban ismertetett objektiv és atlathatd szempontok

alapjan. A pontos 0sszegeket a nemzeti iroddk és a felsGoktatdsi intézmények honlapjan teszik kdzzé.

A programorszagok a kovetkezé harom csoportra oszlanak:

Dénia, Finnorszag, Izland, irorszag,
Luxemburg, Svédorszag, Egyesiilt Kirdlysag,
Liechtenstein, Norvégia

1. csoport
Magasabb megélhetési koltségekkel jellemzett programorszagok

Ausztria, Belgium, Németorszag, Franciaorszag,
Olaszorszag, Gorogorszag, Spanyolorszag,
Ciprus, Hollandia, Malta, Portugalia

2. csoport
Kozepes megélhetési koltségekkel jellemzett programorszagok

Bulgaria, Horvatorszag, Cseh Koztarsasag,
Esztorszag, Lettorszag, Litvania, Magyarorszag,
Lengyelorszag, Romania, Szlovékia, Szlovénia,

3. csoport
Alacsonyabb megélhetési koltségekkel jellemzett

53



et European
Commission | Erasmus+ Palyazati utmutatod

programorszagok Maceddnia Volt Jugoszlav Kéztarsasag, Torokorszag

PROGRAMORSZAGOKON BELULI MOBILITAS — 1. SZEMPONT — A HALLGATOT KULDO ES FOGADO ORSZAG
A hallgatoknak nyujtott unids tamogatds a mobilitasuk iranyatdl fiigg, mégpedig a kovetkez6képpen:

= hasonlé megélhetési koltségekkel jellemzett orszagba iranyuld mobilitds: a hallgaték a kozepes tartomanyba esé
unids tamogatdasban részesilnek;

=  magasabb megélhetési koltségekkel jellemzett orszdgba irdnyuld mobilitas: a hallgaték a magasabb tartomanyba
esd unids tamogatasban részesulnek;

= alacsonyabb megélhetési koltségekkel jellemzett orszagba iranyulé mobilitds: a hallgaték az alacsonyabb
tartomanyba es6 unids tdmogatasban részesiilnek.

A nemzeti irodak a kdvetkez6 minimalis és maximalis tartomanyban hatarozzdk meg a konkrét 6sszegeket:

= Kozepes tartomanyba es6 unids tdmogatds: havonta 220 és 470 EUR kozotti, a kozepes tartomanyba esé
tamogatds alkalmazandd a hasonlé megélhetési koltségekkel jellemzett orszagokba — az 1. csoport orszagaibdl az
1. csoport orszagaiba, b) a 2. csoport orszagaibdl a 2. csoport orszagaiba, valamint c) a 3. csoport orszagaibdl a 3.
csoport orszégaiba — iranyulé mobilitasra.

=  Magasabb tartomanyba esd unids tdmogatas: a nemzeti iroda dltal alkalmazott kézepes tartomanynak megfelel§
tdmogatds, amelyhez hozzaadddik legaldabb 50 EUR és havonta 270 és 520 EUR kozotti Osszeg. Ez a magasabb
megélhetési koltséggel jellemzett orszagokba iranyuld — a) a 2. csoport orszagaibol az 1. csoport orszagaiba, valamint
b) a 3. csoport orszagaibdl az 1. és a 2. csoport orszagaiba — irdnyulé mobilitasi tevékenységekre alkalmazandé.

= Alacsonyabb tartomanyba esd unids tdmogatds: a nemzeti iroda altal alkalmazott kdzepes tartomanynak megfelel
tamogatds, amelybdl ki kell vonni legalabb 50 EUR-t és havonta 170 és 420 EUR kozotti 6sszeget. Ez az alacsonyabb
megélhetési koltséggel jellemzett orszagokba iranyuld — a) az 1. csoport orszagaibdl a 2. és a 3. csoport orszagaiba,
valamint b) a 2. csoport orszagaibdl a 3. csoport orszagaiba — irdnyulé mobilitasi tevékenységekre alkalmazanda.

A nemzeti irodak az orszaguk kedvezményezettjei altal alkalmazandd 6sszegek meghatarozasakor két konkrét szempontot
vesznek figyelembe:

= helyi, regiondlis vagy nemzeti szint(i maganszektorbeli vagy allami szervek altali, az uniés tdmogatast kiegészits
tarsfinanszirozas elérhetdsége és mértéke;

= akudlféldi tanulmanyokban vagy képzésben részt venni szandékozo hallgatok atlagos igényszintje.

A nemzeti irodak donthetnek Ggy, hogy oly mdédon biztositanak rugalmassagot a felsGoktatasi intézményeik szamara, hogy
nemzeti szinten meghatarozott 6sszegek helyett 6sszegtartomanyokat allapitanak meg. Ezt megfeleléen meg kell indokolni,
példaul azokban az orszagokban, ahol rendelkezésre all regionalis vagy intézményi szinten tarsfinanszirozas.

PROGRAMORSZAGOKON BELULI MOBILITAS — 2. SZEMPONT — KONKRET CELCSOPORTOK, TEVEKENYSEGEK ES KULDO ORSZAGOK/REGIOK TAMOGATASA
Hatranyos helyzetii hallgatdk (a sajatos igényii hallgatoktol eltéré hallgatok)

Az egy adott programorszagban az Erasmus+ megvaldsitasaért felel6s nemzeti hatésdgok és nemzeti irodak donthetnek ugy
(6nkéntes alapon, a nemzeti szinten mar rendelkezésre bocsatott tdmogatastdl fliggben), hogy az adott orszag minden
felsGoktatasi intézményének havonta egyszer 100-200 EUR 6sszeggel meg kell emelnie az unids tdmogatasbdl a hatranyos
helyzetl hallgatoknak (tobbek koézott a menekilteknek, a menedékkéréknek és a bevandorldknak) nyujtott személyi
tdmogatast. A havonta egyszer kifizethet6 pontos Osszeget és az alkalmazandé szempontokat a nemzeti hatésagok nemzeti
szinten allapitjak meg.

Szakmai gyakorlaton részt vevé hallgatok

A szakmai gyakorlaton részt vevd hallgaték havonta 100-200 EUR Osszegli kiegészitést kapnak az unids tdmogatdsbdl. A
kiegészités pontos mértékét a nemzeti iroddk és/vagy felsGoktatasi intézmények hatdrozzak meg az igényszint és a mobilitas
e tipusara rendelkezésre allé tarsfinanszirozds mértéke alapjan. Egyazon felsGoktatasi intézményen beliil minden hallgatonak
minden esetben azonos mértékd kiegészitést kell adni, fliiggetlenil attdl, hogy a hallgaté a fogadd vallalkozastdl esetlegesen
kiegészit6 Osszeghben és/vagy egyéb természetbeni hozzajaruldsban részesul. A szakmai gyakorlaton részt vevé hatranyos
helyzetl hallgatok a szakmai gyakorlatért jard kiegészités helyett a hatranyos helyzetl hallgatokat megillet6 kiegészitésre
jogosultak, amennyiben a szakmai gyakorlatért jaro kiegészités alacsonyabb 6sszegu.
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A programban részt vevd legkiilsé régiokbol, valamint tengerentuli orszagokbdl és teriiletekrdl szarmazo hallgaték

A tobbi programorszagtdl vald tavolsaghdl fakadd korlatozasok miatt a legkllsé régidkbol, Ciprusrdl, Izlandrél, Maltardl,
valamint a tengerentuli orszagokbdl és teriletekrdl (TOT) szarmazd hallgatdk a kovetkezd, személyi tamogatasra szant
magasabb 6sszegeket kapjak:

Honnan Hova Osszeg
Az 1. csoport orszagai 770 EUR/hénap
Legklsé régidk, Ci , 1zland és Malta, . . .
CEKUISO regl?. |pr’us z,an ?S ana A 2. csoport orszagai 720 EUR/hénap
tengerentuli orszagok és teriiletek
A 3. csoport orszagai 670 EUR/hdnap

A fent emlitett, személyi tdmogatdsra szant Gsszegeken fellil az ezekbdl az orszagokbdl szarmazd hallgatdk az utazasi
koltségek fedezésének tamogatdsa érdekében a kovetkezd kiegészité dsszegeket kapjak:

Tavolsagok®’ Osszeg
10-99 km kozott: 20 EUR/résztvevé

100-499 km kozott: 180 EUR/résztvevs
500-1999 km kozott: 275 EUR/résztvevd
2000-2999 km kozott: 360 EUR/résztvevd
3000-3999 km kozott: 530 EUR/résztvevd
4000-7999 km kozott: 820 EUR/résztvevd

8 000 km vagy annal tébb: 1500 EUR/résztvevs

Ebben az esetben nem alkalmazandé a szakmai gyakorlaton részt vevé vagy hatranyos helyzet( hallgatoknak jard kiegészités.
A felsGoktatasi intézmények altal meghatarozott pénziigyi tamogatas mértéke

A felsGoktatasi intézményeknek az unids tdmogatdsok intézményikén bellli meghatdrozasakor és/vagy alkalmazéasakor
minden esetben figyelembe kell venniik a kovetkezd alapelveket és szempontokat:

= Miutdn az intézmények meghatdroztak a tamogatds mértékét, annak a mobilitasi projekt teljes id6tartama alatt
valtozatlannak kell lennie. Ugyanazon a projekten belll nem csokkenthetd, illetve nem névelhet§ a tdmogatasok
mértéke.

= Atdmogatdsok mértékét objektiv és atlathatd mddon, a fent ismertetett alapelveket és mdédszereket figyelembe véve
kell meghatarozni és/vagy alkalmazni (azaz figyelembe véve a mobilitds irdnyét és a konkrét kiegészité tamogatast).

= Az azonos csoporthoz tartozd orszagokba, azonos tipusi mobilitdsi tevékenység (tanulmanyi vagy szakmai
gyakorlati mobilitds) céljabdl utazd 6sszes hallgaté szamara ugyanakkora mérték(i tdmogatast kell biztositani (a
hatranyos helyzet(, illetve a sajatos igény( hallgatok kivételével).

PROGRAM- ES PARTNERORSZAGOK K6ZOTTI MOBILITAS

A személyi tdmogatasra szant 6sszegek a kovetkezdk:

Honnan Hova Osszeg
Az 1. csoportba tartozd programorszagok 850 EUR/hdnap
Tamogathatd partnerorszdgok A 2. csoportba tartozé programorszagok 800 EUR/hdnap
A 3. csoportba tartozé programorszagok 750 EUR/hénap
Programorszagok Partnerorszagok 650 EUR/hénap

Az egyes résztvevGk utazasdnak tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az Eurdpai Bizottsag altal tdmogatott tavolsagkalkulatorral kell kiszamitani

(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_hu). Az egyirdnyu Ut tévolsagat kell felhasznélni az oda- és visszaltra szant

unids tamogatas osszegének kiszamitasahoz.
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Ezenfelll a partnerorszagokba utazo, illetve a partnerorszagokbdl érkez6 hallgatdk az utazasi koltségeik fedezésének

tamogatasara a kovetkezd kiegészit6 6sszegeket kapjak meg:

Ta'\volségok32

Osszeg

10-99 km kozott:

20 EUR/résztvevd

100-499 km kozott:

180 EUR/résztvevd

500-1999 km kozott:

275 EUR/résztvevd

2000-2999 km kozott:

360 EUR/résztvevd

3000-3999 km koz6tt:

530 EUR/résztvevd

4000-7999 km kozott:

820 EUR/résztvevd

8000 km vagy annal tébb:

1500 EUR/résztvevd

Erasmus+

C) A MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/OKTATOK MOBILITASANAK TAMOGATASA

A munkatérsak/szakemberek/oktatok a kiilfoldon toltott idGszak soran a kdvetkezd 6sszegli unios tdmogatasban részesiilnek
az utazasi és ellatasi koltségeikhez valo hozzajarulasként:

. s Finanszirozasi .. L. i
Elszamolhato koltségek z . z Osszeg Juttatasi szabaly
mechanizmus
10-99 km-es tavolsag esetén: Az egyes résztvevik
20 EUR/résztvevd utazasanak tavolsaga
J J j alapjan.
100-499 km-es tavolsag esetén: ) .
) B A tavolsagokat az
180 EUR/résztvevs P .
Eurdpai Bizottsag
Az inc:lulési h’elyt()'l 500-1999 km-es tévolség esetén: é!tal ta'llmogatoltt
a tevékenység 275 EUR/résztvevé tavolsagkalkula;cgrral
helyszinéig torténdé kell kiszamitani™.
Utazas utazasra, illetve Egységkoltség- | 2000-2999 km-es tavolsag esetén: | A palyazonak az oda-
a visszautra fizetett, hozzajarulas 360 EUR/résztvevd és visszaut
a résztvevék utazasi ; ; - tdmogatdasdra
koltségeihez vald 3000-39991km-es Eavolsag eseten: | 3dhaté unids
hozzajarulas 530 EUR/résztvevd tdmogatas
4000-7999 km-es tdvolsag esetén: (I:.sszlegtletn’elfh
820 EUR/résztvevd szamitasanoz
az egyiranyu ut
8000 km-es vagy nagyobb tavolsag | tévolsagat kﬂ'
esetén: 1500 EUR/résztvevd feltlintetnie™.
a tevékenység 14. napjdig: az Al.1
szerinti 6sszeg programorszagok
- . gp & o & Az egyes résztvevSk
kozotti mobilitas esetén, illetve az c o
e , tartézkodasi
Al.2 szerinti 6sszeg program- és o .,
. " . T e id6tartama alapjan
A résztvevik partnerorszagok kozotti mobilitas L ,
. ) . . . p (szlikség esetén
tevékenység alatti Eovséakoltséa- esetén (/nap/résztvevd) beszamithaté
Személyitamogatas | megélhetéséhez gysee & .

kozvetlenil kapcsolédo
koltségek

hozzajarulds

a tevékenység 15—-60. napja kozott:

az Al.1 szerinti 6sszeg 70%-
a/nap/résztvevd programorszagok
kozotti mobilitas esetén, illetve az
Al.2 szerinti 6sszeg 70%-
a/nap/résztvevé program- és

a tevékenység
megkezdése

el6tt és befejezése
utan is egy-egy
utazasi nap).

Az egyes résztvevGk utazasdnak tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az Eurdpai Bizottsag altal tamogatott tavolsagkalkulatorral kell kiszamitani

(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_hu). Az egyirdnyu Ut tdvolsagat kell felhasznélni az oda- és visszaltra szant

unids tamogatas osszegének kiszamitasahoz.

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _hu

Ha példaul egy madridi (spanyolorszagi) személy Rdmaban (Olaszorszagban) szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell

szdmitania a Madrid és Roma koz6tti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell vélasztania az utazasi tavolsagnak megfelel$ savot (amely az 500-1999 km kozotti
tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a Madrid és Roma kozotti oda- és visszautra fizetend6 koltségeihez vald hozzajarulasra adhaté unids

tamogatast (275 EUR).
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Palyazati utmutato

| | partnerorszagok kozotti mobilitas

A. TABLAZAT — SZEMELYI TAMOGATAS (OSSZEGEK EUROBAN/NAP)

Az Osszeg a fogadd orszagtdl fiigg. A konkrét Osszeget az alabbi tablazatban megadott minimalis és maximalis
Osszegtartomanyon belil kell meghatarozni. A nemzeti irodak a nemzeti hatdsagokkal egyeztetve az aldbbi két konkrét
szempontot veszik figyelembe az adott orszag kedvezményezettjei altal alkalmazandd 6sszegek meghatarozasakor:

= helyi, regiondlis vagy nemzeti szintli maganszektorbeli vagy allami szervek altali, az unidés tdmogatast kiegészit6
tarsfinanszirozas elérhetGsége és mértéke;

= 3 kilféldon oktatni vagy képzésben részt venni szdndékozd munkatarsak/szakemberek/oktatdk altal altalaban

igényelt 0sszeg.

Az Gsszegtartomanyon belll ugyanazt a szdzalékos aranyt kell alkalmazni minden célorszag esetében: Ugyanaz az Gsszeg

nem adhatd meg az 0sszes célorszagnal.

Fogado orszag

Programorszagokbdl érkezé
munkatarsak/szakemberek/oktaték

Partnerorszagokbol érkezé
munkatarsak/szakemberek/oktaték

Min. 8sszeg — max. 6sszeg/nap Osszeg/nap
Al.1l Al.2

Norvégia, Dania, Luxemburg, Egyesiilt,
Kiralysag, Izland, Svédorszag, irorszag, 80-180 180
Finnorszag, Liechtenstein
Hollandia, Ausztria, Belgium,
E . to Né . I .

rancnaorsza’g, ?metorSfag, 0 aslzorszag, 70-160 160
Spanyolorszag, Ciprus, Gérogorszag,
Malta, Portugalia
Szlovénia, Esztorszag, Lettorszag,
Horvatorszag, Szlovakia, Cseh Koztarsasag,
Litvania, Torokorszag, Magyarorszag, 60-140 140
Lengyelorszag, Romania, Bulgaria,
Macedodnia Volt Jugoszlav Koztarsasag
Partnerorszagok 180 Nem tamogathatd

Programorszagok kozotti mobilitas esetén a nemzeti iroddk donthetnek tgy, hogy oly médon biztositanak rugalmassagot a
felsGoktatasi intézményeik szamdara, hogy nemzeti szinten meghatdrozott 6sszegek helyett 6sszegtartomanyokat allapitanak
meg. Ezt megfelel§en meg kell indokolni, példaul azokban az orszdgokban, ahol rendelkezésre all regionalis vagy intézményi
szinten tarsfinanszirozas. A pontos 6sszegeket a nemzeti irodak és a felsGoktatasi intézmények honlapjan teszik kozzé.
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MOBILITASI PROJEKT A SZAKKEPZESBEN RESZT VEVO TANULOK ES
MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/OKTATOK SZAMARA

A szervezetek/intézmények kétféleképpen palydzhatnak mobilitasi projektekre a szakképzésben részt vevs tanuldk és
munkatarsak/szakemberek/oktatok vonatkozasaban:

= Barmely tdmogathatd szervezet/intézmény palyazhat mobilitdsi projektek tdmogatdsara Erasmus+ szakképzési
mobilitasi tanusitvannyal nem rendelkezd, szakképzésben részt vevd tanulék és
munkatarsak/szakemberek/oktatok vonatkozasaban.

= Az érvényes Erasmus+ szakképzési mobilitasi tanusitvannyal és bizonyitottan jo6 eredményekkel rendelkezé
szervezetek/intézmények gyorsitott eljards keretében palyazhatnak mobilitasi projektek tdmogatasara az Erasmus+
szakképzési mobilitasi tanusitvannyal rendelkez8, szakképzésben részt vevd tanuldk és munkatarsak/szakemberek/
oktatdk vonatkozasaban.

E két palyazati modra vonatkozo tamogathatdsagi és odaitélési szempontok leirdsa a relevans szakaszokban olvashato.

ERASMUSPRO: A SZAKKEPZESBEN RESZT VEVO TANULOK VAGY FRISSEN VEGZETT TANULOK HOSSzU TAVU
MOBILITASANAK TAMOGATASA

2016 decemberében a ,Befektetés az eurdpai ifjusagba” kozlemény elinditotta az ,ErasmusPro” szakpolitikai
kezdeményezést, amelynek célja a hosszu tava kulfoldi mobilitasi tevékenységekben érintett, szakképzésben részt vevé
tanuldk — beleértve a tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben részt vevs tanuldkat, illetve a frissen végzett tanuldkat —
szamanak novelése. Az ErasmusPro az Eurdpai Parlament, valamint a vallalatok és egyéb szakképzésben érdekelt felek
kérésére reagalva hosszu tavu kilfoldi szakmai gyakorlatok révén javitani kivanja a szakoktatas és -képzés minGségét,
vonzébbd kivanja tenni a szakoktatast és -képzést, illetve névelni kivanja a szakképzésben részt vev6 tanuldk
foglalkoztathatdsagat.

A szakképzési mobilitas egyértelmiien hozzajarul a fiatalok latokorének szélesitéséhez, a szocialis, szakmai és transzverzalis
készségeik fejlesztéséhez, valamint az innovaciokészség, a kezdeményezGkészség és az eurdpai polgarsaghoz tartozas
érzésének kialakitdsahoz. A szakképzési mobilitds az ilyen gyakorlatokban érintett szervezetek/intézmények (mind a
szakképzési szolgdltatok, mind a vallalatok) altaldnos teljesitményének javitdsara szolgal fenntarthatdé nemzetkoziesitési
stratégidk kidolgozdsaval, ugyanakkor segit a vallalkozdsoknak a versenyképességik fokozdsahoz sziikséges készségek
azonositdsaban. A hosszu tavu kilféldi szakmai gyakorlatok nagyobb hozzdadott értékkel birnak a tanuldk szdmara az egyes
munkakra jellemz6 készségek kifejlesztése, valamint az idegen nyelvek, a kultiura és a munkakdrnyezet jobb megismerése
szempontjabdl, és igy ndvelik a foglalkoztathatdsag esélyeit.

A szakképzési mobilitdsi projektek az aldbbi egy vagy tobb tevékenységbdl allhatnak:
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TANULOI MOBILITAS:

= Kulf6ldi mobilitas szakképzési szolgéltatoknal és/vagy vallalatoknal, 2 hét és 3 hdnap kozotti idészakra;
= Hosszu tavu kilfoldi mobilitds szakképzési szolgaltatdknal és/vagy vallalatoknal (ErasmusPro), 3—12 hénap kozotti
id&szakra.

Ezek a tevékenységek elérhetSk a szakképzésben részt vevé tanuldk (beleértve a tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben
részt vevs tanuldkat) szamara a szakoktatassal és -képzéssel foglalkozé intézményekben (szakképzési szolgaltatdk). A
szakképzésben részt vevs tanulok foglalkoztathatosagdnak novelése és a munkaerpiacra torténd belépésik
megkonnyitése érdekében a frissen (legfeljebb 12 hodnapja) végzett tanuldk is részt vehetnek ezekben a
tevékenységekbenas. A tevékenységek oOlthetik teljes szakmai gyakorlat formajat, melynek soran a tanuldk egy olyan
véllalatnal vagy egyéb relevans szervezetnél/intézménynél vagy szakképzési szolgaltatonal (szakoktatassal és -képzéssel
foglalkozd iskolaban, intézetnél vagy egyéb szervezetnél/intézménynél) toltik a mobilitdsi id6szakot, amely lehetGséget
biztosit szamukra arra, hogy az iskolai alapu tanuldast jelentGs munkaalapu tapasztalatokkal 6tvozzék a szakmai gyakorlat
keretében. Hosszu tavu mobilitds (ErasmusPro) esetében, jollehet a fogadd intézmény lehet szakképzési szolgaltato, a
tevékenységnek tartalmaznia kell egyértelmiien munkaalapu tanuldsi Osszetevét is, altaldban egy vallalatnal toltott
szakmai gyakorlat formajaban.

A tevékenységek magas mindségének biztositdsa érdekében minden mobilitasi tevékenységre a kildS és fogadd
szervezetek/intézmények altal el6zetesen meghatdrozott minGségi keretrendszerben keril sor, beleértve a tanulmanyi
megallapodasok megkotését.

A tanulasi eredményeket intézményi szinten formalisan elismerik és érvényesitik, a tanfolyamok tartalmat sziikség esetén
modositjak, hogy a kulfoldi mobilitasi id&szak jol illeszkedjen a kurzusba, amelyre a tanuldszerz6déses gyakorlati
képzésben részt vevd tanuld vagy a szakképzésben részt vevé tanuld beiratkozott.

Az ErasmusPro tevékenységek esetében tamogatds nyerhet6 a kiuldé szervezet/intézmény munkatarsainak/
szakembereinek/oktatoinak a fogadd szervezetnél/intézménynél (szakképzési szolgaltatoknal és/vagy vallalatoknal) tett
rovid el6készitd latogatasaira, hogy elGsegitsék az intézmények kozotti egyuttmiikodést, jobban elGkészitsék a mobilitast,
illetve biztositsak a mobilitasi tevékenységek magas minGségét.

IMUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK MOBILITASA:

= Oktatasi/képzési feladatok: ez a tevékenység lehet6vé teszi, hogy a szakképz6 szolgaltatdk
munkatarsa/szakembere/oktatdja kilféldi partnerszolgaltatoknal tanitson. Azt is lehetévé teszi, hogy a
vallalatok munkatarsai kiilfoldi szakképzési szolgaltatdknal tartsanak képzéseket.

=  Munkatarsak/szakemberek/oktatok képzése: ez a tevékenység tdmogatja a szakképzésben részt vevd
munkatarsak/szakemberek/oktatok szakmai fejl6dését szakmai gyakorlat vagy szakmai latogatas (job
shadowing) formajaban valamely kiilfoldi vallalatnal vagy szakképzési szolgaltaténal.

Az Erasmus+ program tamogatja a munkatarsak/szakemberek/oktatok tanulasi céld mobilitasat, amennyiben az:

= jlleszkedik a részt vevs szervezetek/intézmények (korszer(sitést és nemzetkoziesitést Gsztbnzd) stratégiai
megkozelitésébe;

= megfelel a munkatarsak/szakemberek/oktatok vildgosan meghatarozott fejlesztési sziikségleteinek, és
megfelel§ kivalasztasi, el6készit6 és utankdvetést célzé intézkedésekkel parosul;

=  biztositja a részt vevé munkatarsak/szakemberek/oktatdk tanulasi eredményeinek megfeleld elismerését, valamint
a tanulasi eredmények terjesztését és széles korben térténd alkalmazasét a szervezeten/intézményen beldl.

Ezek a tevékenységek egyben lehetéséget biztositanak a szakképzésben részt vevé munkatarsak/szakemberek/oktatdk
szamara, hogy olyan kompetenciakat sajatitsanak el, amelyekkel jobban ki tudjak elégiteni a hatranyos helyzetl tanuldk
szlikségleteit. A fiatal migransokkal, menekiiltekkel és menedékkérSkkel kapcsolatos jelenlegi helyzet miatt emellett
kilonds figyelmet kap az olyan projektek tamogatadsa is, amelyek a szakképzésben részt vevé munkatarsak/
szakemberek/oktatok szdamara olyan teriileteken biztositanak képzést, mint a menekilt gyermekek oktatasa, az
interkulturdlis osztalyok, a fiatalok masodik nyelven torténé oktatdsa, illetve a tolerancia és sokféleség az osztalyban.

» Olyan orszagok esetében, ahol a frissen végzett tanuldknak a végzést kovetSen kotelez katonai vagy civil szolgalatot kell teljesitenitik, a frissen végzett

tanulék tamogathatdsagi id6szaka meghosszabbodik az emlitett szolgalat id6tartamaval.
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A PROJEKTBEN RESZT VEVG SZERVEZETEK/INTEZMENYEK SZEREPE
A mobilitasi projektben részt vevs szervezetek/intézmények szerepe és feladatai a kovetkezdk:

= A palyazo szervezet/intézmény feladata a mobilitasi projekt megpalyazésa, a tamogatasi megéllapodas aldirasa és
kezelése, valamint a beszamolds. A pdlyazé olyan konzorciumkoordinator is lehet, amely az adott orszag
partnerszervezeteinek/partnerintézményeinek nemzeti mobilitdsi konzorciumat vezeti, amelynek célja a
szakképzésben részt vevd tanulok és munkatarsak/szakemberek/oktatdk kilféldre kildése. A nemzeti mobilitasi
konzorcium koordindtora — nem szlikségszer(en ugyan, de — kiild§ szervezetként/intézményként is eljarhat.

= A kild6 szervezet/intézmény feladata a szakképzésben részt vevé tanuldok és munkatarsak/szakemberek/oktatok
kivalasztasa és kulfoldre utaztatasa.

= A fogadd szervezet/intézmény feladata a kilfoldi szakképzésben részt vevé tanuldk és munkatarsak/szakemberek/
oktatok fogadasa, a nekik sz6lé tevékenységek megszervezése, illetve az altaluk nyujtott képzési tevékenység
igénybevétele.

= Kozvetit§ szervezet/intézmény: olyan, a munkaerépiacon vagy a képzés, az oktatds és az ifjusaglgy teriletén
m(ikodd szervezet/intézmény, amely nem kildé szervezet/intézmény, de amelynek szakértelme lehetévé teszi,
hogy segitséget nyljtson a kiild6 szakképzési szolgdltatoknak az adminisztrativ eljardasokban, a gyakorlati
intézkedésekben, gyakorlat esetén a tanuldk vagy a tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben részt vevd tanuldk
profiljanak és a vallalati igényeknek az egyeztetésében, valamint a résztvevbk felkészitésében. Ha a kozvetit6
szervezet/intézmény partner egy nemzeti mobilitdsi konzorciumban, a hozzajarulasat egyértelm(en ismertetni kell
a palyazatban. Ha a kozvetit6 szervezet/intézmény nem partner egy nemzeti mobilitdsi konzorciumban,
nyomatékosan ajanljuk, hogy a palyazd szervezetek/intézmények formalisan hatarozzdk meg a jogokat és
kotelezettségeket az ilyen kbzvetits szervezetekkel/intézményekkel valé egyluttmiikodés esetén.

A kild6 és fogado szervezeteknek/intézményeknek a tanuldkkal és a munkatarsakkal/szakemberekkel/oktatokkal egyditt a
mobilitasi id6szak kezdetét megel6z6en — tanulmanyi, illetve mobilitdsi megallapoddsban — meg kell allapodniuk a tanuldk,
illetve a munkatéarsak/szakemberek/oktatok altal végzett tevékenységekrél. Ezek a megallapodasok meghatarozzdk a
kilfoldon toltott tanulmanyi idGszak célként kitlizott tanuldsi eredményeit, a formalis elismerésre vonatkozo
rendelkezéseket, valamint felsoroljak az egyes felek jogait és kotelezettségeit.

19 napnal hosszabb mobilitasi id6szak esetén a szakképzésben részt vev6 tanuldk nyelvi tdmogatasra jogosultak. Az online
nyelvi tamogatds fokozatosan keriil bevezetésre a program soran. Ezt a szolgaltatdst az Eurdpai Bizottsdg a részvételre
jogosultak szdmdra elérhetévé tette az idegen nyelvi kompetencidik felmérése érdekében, valamint azért, hogy sziikség
esetén a mobilitas el6tt és/vagy alatt a lehet6 legmegfelel6bb mddon tanulhassék a nyelvet (az ezzel kapcsolatos tovabbi
részletekért lasd a palyazati Utmutatd I. mellékletét).

MOBILITASI PROJEKTEK A SZAKKEPZESBEN RESZT VEVG TANULOK ES MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK
SZAMARA, AMENNYIBEN NEM RENDELKEZNEK ERASMUS+ SZAKKEPZESI MOBILITASI TANUSITVANNYAL

A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTIAI

A szakképzési mobilitasi projekteknek a kovetkezd formalis szempontoknak kell megfelelniiik, hogy az Erasmus+ program
keretében tamogathatdk legyenek:

ALTALANOS TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

A szakképzési mobilitasi projekteknek legaldbb az egyik tevékenységet tartalmazniuk kell a
kovetkez6k kozil:

= Kulfoldi mobilitds szakképzési szolgéltatoknal és/vagy véllalatoknal, 2 hét és 3 honap

Tamogathaté kozotti idészakra;

tevékenységek = HosszU tavu kilfoldi mobilitds szakképzési szolgaltatoknal és/vagy vallalatoknal
(ErasmusPro), 3—-12 hénap kozotti id6szakra.

- Kulféldi oktatdsi/képzési feladatok;

=  Munkatarsak/szakemberek/oktatdk kilfoldi képzése.
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Tamogathato részt vevo
szervezetek/intézmények

Részt vevd szervezet/intézmény lehet:

=  a szakoktatas és -képzés terén m(ikods koz- vagy maganintézmény (vagy annak
tagintézménye) (vagyis szakképzési szolgaltatod); vagy
= amunkaerdpiacon aktiv barmely kdz- vagy maganintézmény (vagyis vallalat).
Ilyen szervezetek/intézmények lehetnek példdul a kdvetkez6k:

= szakoktatdst és -képzést végzd iskola/intézet/kézpont;
= allami vagy magankézben Iévé kis-, kozép- vagy nagyvallalkozas (beleértve a szocialis
vallalkozasokat is);
= szociadlis partner vagy a munka vilaganak egyéb képviselGje, a kereskedelmi
kamarakat, az ipari/szakmai egyesiileteket és a szakszervezeteket is beleértve;
= helyi, regionalis vagy nemzeti szint( kdzintézmény;
= kutatointézet;
= alapitvany;
- iskola/intézet/oktatési kdzpont (barmilyen szintdi, az iskola el6tti neveléstél a felsé
kozépfoku oktatdsig, a feln6ttoktatast is beleértve);
= nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet;
= palyaorientacids, palyavalasztasi tanacsadod és tajékoztatd szolgaltatast nyujtd szerv;
= aszakoktatasi és -képzési szakpolitikakért felelGs testilet.
Mindegyik
rendelkeznie.

szervezetnek/intézménynek valamely programorszagban kell székhellyel

Ki palyazhat?

=  Tanuldkat és munkatdrsakat/szakembereket/oktatokat kilfoldre kildé szakképzési
szolgaltatd (vagy annak tagintézménye);
= Egy nemzeti mobilitasi konzorcium koordinatora.

Maganszemélyek kozvetlenll nem palyazhatnak tdmogatésra.

A részt vevé szervezetek/
intézmények szama

A mobilitasi tevékenység transznacionalis tevékenység, amelyben legaldbb két (azaz legalabb
egy kilds és egy fogadd), kilonbodz8 programorszaghdl szédrmazd szervezetnek/intézménynek
kell részt vennie.

Nemzeti mobilitdsi konzorcium altal benyujtott palyazatok esetében a konzorcium valamennyi
tagjanak ugyanabbdl a programorszaghdl kell szarmaznia, és a palyazat benyujtasakor meg kell
nevezni Gket. A konzorcium legalabb harom szakképzési szolgéltatébal all.

A projekt id6tartama

1 vagy 2 év. A palydzénak a palyazati szakaszban a projekt célkitlizésének és a tervezett
tevékenységek tipusanak megfelel6en kell kivalasztania a kivant id6tartamot.

Hova kell benyujtani
a palyazatot?

A palyazo szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodédjahoz.

Mikor kell benyujtani
a palyazatot?

A pdlyazéknak briisszeli id6 szerint februar 1-jén déli 12 6raig kell benyujtaniuk az
ugyanabban az évben junius 1. és december 31. kdzott kezd6d6 projektekre vonatkozd
palyazatot.

Esetleges pothatdridé:

A nemzeti irodak a finanszirozasi forrasok felhaszndlatlansaga esetén masodik pdlyazati
fordulot szervezhetnek, amelyre szintén az ebben a pdlydzati Gtmutatéban meghatéarozott
szabdlyok vonatkoznak. A nemzeti iroddk err6l a lehet6ségrél a honlapjukon tesznek kozzé
tajékoztatast.

Amennyiben masodik pdlyazati fordulét hirdetnek meg, a palyazéknak briisszeli id6 szerint
oktober 4-én déli 12 6raig kell benyujtaniuk a kovetkezd évben januar 1. és majus 31. kozott
kezd6d6 projektekre vonatkozé palyazatukat.

Hogyan kell palyazni?

Ennek részleteit a palyazati Utmutaté C. része tartalmazza.

Egyéb feltételek

Egy szakképzési szolgaltatd (vagy tagintézmény) vagy nemzeti mobilitdsi konzorcium egy
palyazati korben csak egyszer palyazhat. Ugyanaz a szakképzési szolgaltatdé azonban tébb
kilonboz6, egyidejlileg palyazé nemzeti mobilitdsi konzorciumnak is tagja lehet, vagy tébb
ilyen konzorciumot is koordinalhat.
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TOVABBI TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK TANULOI MOBILITAS ESETEN

= Kulfoldi mobilitas szakképzési szolgaltatoknal és/vagy vallalatoknal, 2 hét és 3 honap kozotti

A tevékenység id6szakra, amelybe az utazassal t6ltott id6 nem szamit bele;
idétartama = Hosszu tavu kilfoldi mobilitds szakképzési szolgaltatoknal és/vagy vallalatoknal (ErasmusPro),
3-12 hénap kozotti id6szakra, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele;

A tevékenység A résztvevSknek kilfoldon, egy madsik programorszagban kell végrehajtaniuk a mobilitdsi

helyszine tevékenységet.
Szakképzésben részt vevd tanuldk (beleértve a tanuldszerz8déses gyakorlati képzésben részt vevd
tanuldkat), akik jellemz&en olyan tanulmanyokat folytatnak, amelyek munkaalapu tanuldst is magukban
foglalnak, és akik lakdéhellyel rendelkeznek a kildd szervezet/intézmény orszagaban. A szakképzésben
részt vevd tanulodkat kilfoldre kisérd személyek.

T?mogatix;to A szakképzési szolgaltatok frissen végzett tanuldi (beleértve a tanul6szerzédéses gyakorlati képzésben

résztvevd

részt vevé kordbbi tanuldkat) szintén részt vehetnek a tevékenységben. A frissen végzett tanuldk
kilfoldi szakmai gyakorlatara szlikségszerlien a végzést koveté 12 honapon belil kerdl sor. Olyan
orszagok esetében, ahol a frissen végzett tanuldknak a végzést kovetGen kotelezé katonai vagy civil
szolgdlatot kell teljesitenilik, a frissen végzett tanuldk tamogathatdsagi idGszaka meghosszabbodik az
emlitett szolgdlat id6tartamaval.

Egyéb feltételek

ElGkészit6 latogatas

Az ErasmusPro tevékenységeket tartalmazd projektek esetében a palyazéd kérheti, hogy az ilyen
tevékenységek megszervezésében érintett, illetve a kild6 szervezetnél/intézménynél vagy a
konzorcium tagjaindl dolgozd személyek (példaul tanarok, oktatdk, nemzetkdzi mobilitasi munkatarsak
stb.) el6készit6 latogatdson vegyenek részt.

Az elGkészit6 latogatas vonatkozasaban a kovetkez6 tdmogathatdsagi szempontoknak kell megfelelni:

=  id6tartam: legfeljebb 3 munkanap, amelybe az utazdssal t6ltott id6 nem szamit bele;
=  mindegyik el6készitGi latogatas egy résztvevire korlatozodik;

= azegyes fogadd szervezetek/intézmények csak egy el6készits latogatast szervezhetnek.

TOVABBI TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK MOBILITASA ESETEN

A tevékenység 2 nap és 2 hénap kozott, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

idétartama A minimum 2 napos tevékenységnek egymast kévets napokon kell teljesiilnie.

A tevékenység A résztvevSknek kilfoldon, egy masik programorszagban kell végrehajtaniuk a mobilitasi

helyszine tevékenységet.
A kildé szervezetnél/intézménynél dolgozd, a szakoktatdsban és -képzésben részt vevd személyek
(tanarok, oktatdk, nemzetkdzi mobilitasi munkatarsak, adminisztrativ vagy tandcsadé munkatéarsak
stb.), valamint a szervezet/intézmény stratégiai fejlesztéséért felelGs egyéb személyek.

Tamogathaté Az oktatasi/képzési feladatok esetében a cselekvés a vallalatoktdl, a maganszektorbdl és/vagy a civil

résztvevok tarsadalmi szervezetektGl érkez6 személyek szamara is elérhet6.

Ezen kivil az oktatdsi/képzési feladatok esetében a cselekvés adott esetben a mas
programorszagokban miikodé vallalatok olyan oktatéi szamara is elérhetd, akiket a palyazé szakképzési
szolgaltatdk és/vagy a konzorciumban részt vevd szervezetek/intézmények meghivtak el6adénak.

A palyazd szervezetek/intézmények értékelése a relevéns kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjan torténik. Ezzel
kapcsolatosan a palyazati utmutaté C. részében taldlhatdk tovabbi informaciok.
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ODAITELESI SZEMPONTOK

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum 30 pont)

A pdlyazat relevanciaja a kovetkez6k szempontok alapjan:

a cselekvés célkitlizései (lasd ,, A mobilitasi projektek céljai” szakaszt);

a részt vevl szervezetek/intézmények és az egyéni résztvevik igényei és célkitlizései,
kilonésen az eurdpai fejlesztési tervben meghatarozott igények és célkitlizések
figyelembevételével.

Milyen mértékben integralja a palyazat a hosszu tavi mobilitast (ErasmusPro).

Milyen mértékben alkalmas a pdlyazat a kbvetkez6k megvaldsitasara:

a résztvevik kivald tanulasi eredményeinek elGsegitése;
a részt vevl szervezetek/intézmények kapacitasainak és nemzetkézi hatdkoérének
megerdsitése.

A projektterv és

a megvaldsitas
mindsége
(maximum 40 pont)

A palyazat egyes szakaszainak (el6készités, a mobilitasi tevékenységek megvaldsitdsa és
nyomon kovetése) attekinthetGsége, teljessége és minGsége.

Adott esetben a hosszi tavi mobilitds (ErasmusPro) megvaldsitasnak egyértelm
megtervezése és végrehajthatdsaga.

A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang.

A palyazo szervezet/intézmény eurdpai fejlesztési tervének minGsége.

A gyakorlati intézkedések, valamint az iranyitasi és tamogatasi mddszerek mingsége.

A résztvevSknek nyujtott felkészités mindsége.

A résztvevSk tanuldsi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyulo
intézkedések minGsége, valamint az atldthatdsdgot és az elismerést tdamogatd unios
eszkdzok kovetkezetes hasznélata.

A résztvev6k mobilitdsi tevékenységre valé kivalasztasara és/vagy mobilitasi
tevékenységbe valé bevondasara irdnyulo intézkedések alkalmassaga.

Adott esetben a részt vevd szervezetek/intézmények és egyéb érdekelt felek kozotti
egylttmUikodés és kommunikacié minGsége.

Hatas és terjesztés
(maximum 30 pont)

A projekt eredményeinek értékelésére szolgdld intézkedések mindsége.
A projekt varhato hatasa:

- arésztvevBkre és a részt vevd szervezetekre/intézményekre a projekt id6tartama alatt
és azt kovetben;

- a projektben koézvetlenll részt vevd szervezetekre/intézményekre és személyekre
gyakorolt hatason tul, helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten.

A projekt eredményeinek a részt vevd szervezeteken/intézményeken belil és kivul torténé
terjesztésére irdnyuld intézkedések alkalmassdga és mindsége.

Adott esetben milyen mértékben tamogatja a projekt a hosszi tdvi mobilitast
(ErasmusPro) fenntarthatd, hatarokon atnydlo egylittmikodési és elismerési struktirak
kidolgozasaval.

A pdlyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érniiik ahhoz, hogy tamogathatdak legyenek. Az odaitélési szempontok minden
fent emlitett kategériaja esetében ezen kivll el kell érnitik a maximalisan adhaté pontok legaldbb felét (azaz , A projekt
relevanciaja”, illetve a ,Hatds és terjesztés” kategdridban legaldbb 15, ,A projektterv és a megvaldsitdas minGsége”
kategoriaban pedig legalabb 20 pontot).

Az ODAITELT TAMOGATAS

A kivalasztott projekteknek odaitélt tamogatas maximalis 6sszege tobb tényez6tél fligg:

= a3 megpalyazott mobilitasi id6szakok szdma és idGtartama;

= milyen mértékben integrélja a palyazat a 3—12 hdnapos hosszu tavi mobilitast (ErasmusPro);

= apalyazo kordbbi teljesitménye a mobilitdsi id6szakok szdmat, a tevékenységek minGségi végrehajtasat, valamint a
hatékony és eredményes pénzgazddlkodast tekintve, amennyiben a palydazé korabban hasonld tdmogatasban

részesult;

= amobilitasi cselekvés céljara elkilonitett teljes nemzeti koltségvetés.
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IMIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?

A MOBILITASI TEVEKENYSEGEK RESZTVEVOI

A mobilitasi projektek palydzéi tamogatast kérhetnek az utazasi koltségeikre a ,Rendkivili koltségek” koltségvetési sorban
(az Osszes elszamolhato koltség legfeljebb 80%-anak fedezésére; lasd , Finanszirozasi szabalyok”). Erre akkor van lehetdség,
ha a pdlyazok igazolni tudjak, hogy a szokdsos tdmogatasi szabalyok (amelyek a tavolsagi savok szerint megallapitott
egységkoltség- hozzajaruldson alapulnak) nem fedezik a résztvev6k utazasi koltségeinek legaldbb 70%-at.

TovABBI INFORMACIO

Erre a cselekvésre vonatkozéan tovabbi kotelez6 feltételek és hasznos kiegészité informaciok a palyazati Uutmutato |.

mellékletében talalhatok. Az érdekl6d6 szervezeteknek/intézményeknek javasoljuk, hogy a tdmogatasi kérelem benydjtasat
megel6z6en tanulmanyozzak az I. melléklet idevago szakaszait.

MOBILITASI PROJEKTEK A SZAKKEPZESBEN RESZT VEVO, ERASMUS+ SZAKKEPZESI MOBILITASI TANUSITVANNYAL
RENDELKEZO TANULOK ES MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/OKTATOK SZAMARA

A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTIAI

Az Erasmus+ szakképzési mobilitasi tanusitvannyal rendelkez6 szakképzési mobilitasi projekteknek a kovetkezé formalis
szempontoknak kell megfelelnitk, hogy az Erasmus+ program keretében tdmogathatok legyenek:

ALTALANOS TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

o = Olyan szervezetek/intézmények vagy konzorciumok, amelyeknek valamely programorszagban
Ki palyazhat? ) . S S o 36
van a székhelye, és amelyek Erasmus+ szakképzési mobilitasi tanusitvannyal rendelkeznek™.
A szakképzési mobilitasi projekteknek legalabb az egyik tevékenységet tartalmazniuk kell a kovetkez6k
kozal:
. . = Kulfoldi mobilitas szakképzési szolgaltatokndl és vallalatokndl, 2 hét és 3 hdnap kozotti
Tamogathaté i
tevékenységek id6szakra;
ysee =  Hosszu tdvu kuilfoldi mobilitds szakképzési szolgdltatoknal és vallalatoknal, 3—12 hdnap
kozotti idészakra (ErasmusPro).
- Kulfoldi oktatasi/képzési feladatok;
=  Munkatarsak/szakemberek/oktatdk kilfldi képzése.
A mobilitasi tevékenység transznacionadlis tevékenység, amelyben legaldbb két (azaz legalabb egy kuldé
A részt vevo és egy fogadd), kiilonb6z6 programorszagokbdl szarmazo szervezetnek/intézménynek kell részt vennie.
szervezetek/
intézmények Az Erasmus+ szakképzési mobilitasi tanusitvannyal rendelkez6 nemzeti mobilitdsi konzorciumok
szama projektjei esetében a kild6 és a fogadd szervezeteknek/intézményeknek kilonbozé
programorszagokbdl kell szarmazniuk.
A projekt . e . . ik
an 1 vagy 2 év. A palyazénak a palyazati szakaszban kell kivalasztania a kivant id6tartamot.
id6tartama
Hova kell
benydjtani a A palyazo szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.
palyazatot?

%% AtanUsitvanyra vonatkozé tovabbi informaciokért lasd , Az Erasmus+ szakképzési mobilitési tanUsitvany” szakaszt és a palyazati Gtmutato I. mellékletét.
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Mikor kell
benydjtani a
palyazatot?

A palyadzoknak brisszeli id6 szerint februar 1-jén déli 12 6raig kell benydjtaniuk az ugyanabban az évben
junius 1. és december 31. kozott kezd6d6 projektekre vonatkozé palyazatot.

Esetleges pothatarida:

A nemzeti irodak a finanszirozasi forrasok felhasznalatlansaga esetén masodik palyazati forduldt
szervezhetnek, amelyre szintén az ebben a pdlyazati Utmutatdban meghatarozott szabalyok
vonatkoznak. A nemzeti irodak errdl a lehetGségrél a honlapjukon tesznek kozzé tajékoztatast.

Amennyiben masodik palyazati forduldt hirdetnek meg, a palyazdknak briisszeli id6 szerint oktéber 4-
én déli 12 o6raig kell benyujtaniuk a kovetkezd évben januar 1. és majus 31. kozott kezd6dé projektekre
vonatkozo palyazatukat.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek részleteit a palyazati Utmutatd C. része tartalmazza.

Egyéb feltételek

Egy szakképzési szolgdltatd vagy nemzeti mobilitdsi konzorcium egy palyazati korben csak egyszer
palyazhat. Ugyanaz a szakképzési szolgdltatd azonban tobb kilonbozd, egyidejlleg palyazé nemzeti
mobilitasi konzorciumnak is tagja lehet, vagy tobb ilyen konzorciumot is koordinélhat.

TOVABBI TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK TANULOI MOBILITAS ESETEN

= Kulfoldi mobilitas szakképzési szolgéltatoknal és/vagy vallalatoknal, 2 hét és 3 hénap kozotti

A tevékenység id6szakra, amelybe az utazassal t6ltott id6 nem szamit bele;
idGtartama = Hosszu tavu kulfoldi mobilitas szakképzési szolgéltatdknal és/vagy vallalatoknal (ErasmusPro),
3-12 hénap kozotti id6szakra, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele;

A tevékenység A résztvevGknek kilfoldon, egy masik programorszagban kell végrehajtaniuk a mobilitasi

helyszine tevékenységet.
Szakképzésben részt vevs tanulok (beleértve a tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben részt vevs
tanuldkat), akik jellemz6en olyan tanulmanyokat folytatnak, amelyek munkaalapu tanulast is
magukban foglalnak, és akik lakéhellyel rendelkeznek a kildé szervezet/intézmény orszagaban. A
szakképzésben részt vevé tanuldkat kilfoldre kiséré személyek.

Tamogath:to A szakképzési szolgaltatok frissen végzett tanuldi (beleértve a tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben

résztvevo

részt vev6 kordbbi tanuldkat) szintén részt vehetnek a tevékenységben. A frissen végzett tanuldk
kilfoldi szakmai gyakorlatara szikségszerlien a végzést kdvet6 12 hdnapon belil kerdl sor. Olyan
orszagok esetében, ahol a frissen végzett tanuldknak a végzést kdvetGen kotelezé katonai vagy civil
szolgalatot kell teljesiteniiik, a frissen végzett tanuldk tdmogathatdsagi id6szaka meghosszabbodik az
emlitett szolgalat idGtartamaval.

Egyéb feltételek

El6készit6 latogatas

Az ErasmusPro tevékenységeket tartalmazd projektek esetében a pdlydazé kérheti, hogy az ilyen
tevékenységek megszervezésében érintett, illetve a kuld6 szervezetnél/intézménynél vagy a
konzorcium tagjainal dolgozé személyek (példaul tandrok, oktatok, nemzetkozi mobilitasi munkatarsak
sth.) el6készitd latogatason vegyenek részt.

Az elGkészit6 latogatds vonatkozdsaban a kdvetkez6 tdmogathatdsagi szempontoknak kell megfelelni:

= jdGtartam: legfeljebb 3 munkanap, amelybe az utazassal t6ltott id6 nem szamit bele;
=  mindegyik elGkészit6i latogatas egy résztvevére korlatozddik;
= az egyes fogadd szervezetek/intézmények csak egy el6készité |atogatast szervezhetnek.

TOVABBI TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK MOBILITASA ESETEN

A tevékenység
id6tartama

2 nap és 2 hénap kozott, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

A minimum 2 napos tevékenységnek egymast kovet6 napokon kell teljesilnie.
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A tevékenység A résztvevBknek kilféldon, egy masik programorszdgban kell végrehajtaniuk a mobilitasi
helyszine tevékenységet.

A kildé szervezetnél/intézménynél dolgozd, a szakoktatasban és -képzésben részt vevd személyek
(tanarok, oktatdk, nemzetkozi mobilitdsi munkatarsak, adminisztrativ vagy tandcsaddé munkatarsak
stb.), valamint a szervezet/intézmény stratégiai fejlesztéséért felelGs egyéb személyek.

Tamogathatoé Az oktatasi/képzési feladatok esetében a cselekvés a vallalatoktdl, a magdnszektorbdl és/vagy a civil
résztvevok tarsadalmi szervezetektdl érkez6 személyek szdmara is elérhetd.

Ezen kivil az oktatasi/képzési feladatok esetében a cselekvés adott esetben a mas
programorszagokban m(ikodé vallalatok olyan oktatdi szamara is elérhetd, akiket a palyazo szakképzési
szolgaltatdk és/vagy a konzorciumban részt vevd szervezetek/intézmények meghivtak el6addnak.

A pélydzé szervezetek/intézmények értékelése a relevans kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjin torténik. Ezzel
kapcsolatosan a palyazati utmutaté C. részében taldlhatdk tovabbi informaciok.

ODAITELESI SZEMPONTOK AZ ERASMUS+ SZAKKEPZESI MOBILITASI TANUSITVANNYAL RENDELKEZOK ESETEBEN

Nem keril sor minGségi értékelésre (a minGség értékelése a szakképzési mobilitasi tanusitvanyra valé palyazat szakaszdban
torténik), igy nincsenek odaitélési szempontok.

Barmely tdmogathatd palyazat (a tdmogathatdsagi ellendrzést kovetben) tdmogatdsban részesiil.
Az odaitélt tamogatds maximalis Osszege tobb tényez6t6l fligg:

=  amegpalydzott mobilitasi idGszakok és hdnapok/napok szama;
= milyen mértékben integralja a palyazat a 3—12 hénapos hosszu tavu mobilitast (ErasmusPro);

= a palyazo kordbbi teljesitménye a mobilitasi id6szakok szamat, a tevékenységek mingségi végrehajtasat, valamint a
hatékony és eredményes pénzgazddlkodast tekintve, amennyiben a palydzé kordbban hasonléd tamogatdsban
részesult;

= amobilitasi cselekvés céljara elkulonitett teljes nemzeti koltségvetés.
MILYEN AKKREDITACIORA VAN SZUKSEGUK A PALYAZOKNAK EHHEZ A MOBILITASI PROJEKTHEZ?
ERASMUS+ SZAKKEPZESI MOBILITASI TANUSITVANY
Az Erasmus+ szakképzési mobilitdsi tanusitvany célja az eurdpai nemzetkoziesitési stratégidk fejlesztése a szakoktatas és -
képzés teriiletén, a fenntarthatdsaguk fokozasa, és ezdltal a transznacionalis szakképzési mobilitds min&ségi és mennyiségi
fejlesztése. A szakképzési mobilitasi tanusitvany odaitélésérél szol6 felhivast évente teszik kdzzé a nemzeti iroddk honlapjan.
A szakképzési mobilitdsi tanusitvany megszerzése lehet6vé teszi a birtokosa szamara, hogy egyszer(sitett médon pdlydzzon
az Erasmus+ 1. palyazati kategoriaja (A szakképzésben részt vevs tanuldk és munkatérsak/szakemberek/oktaték mobilitdsa)
esetében.
MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?
RENDKiVULI KOLTSEGEK
A mobilitasi projektek kedvezményezettjei tdmogatast kérhetnek a legkiils6 régiokbdl és a tengerentuli orszagokbdl és
terliletekrél érkezé vagy oda utazd résztvevék rendkivili utazasi koltségeire a ,,Rendkivili kdltségek” koltségvetési sorban (az
utazasi koltség legfeljebb 80%-anak fedezésére; lasd , Finanszirozasi szabalyok”). Erre akkor van lehet§ség, ha a palyazdk igazolni

tudjak, hogy a szokdsos tdamogatasi szabalyok (amelyek a tavolsagi savok szerint megéllapitott egységkoltség-hozzajaruldson
alapulnak) nem fedezik a résztvevék utazasi koltségeinek legalabb 70%-4t.
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Palyazati utmutato

TOVABBI INFORMACIO

Erre a cselekvésre vonatkozéan tovabbi kotelez6 feltételek és hasznos kiegészit6 informacidk a palyazati utmutato |.
mellékletében talalhatok. Az érdekl6d6 szervezeteknek/intézményeknek javasoljuk, hogy a tdmogatasi kérelem benydjtasat
megel6z6en tanulmanyozzak az |. melléklet idevagd szakaszait.

FINANSZIROZASI SZABALYOK

A mobilitasi projekt koltségvetését a kovetkezd finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

A)  VALAMENNYI MOBILITASI TEVEKENYSEGRE ALKALMAZANDO FINANSZIROZASI SZABALYOK

Elszamolhato koltség Fmansnrozam Osszeg A kiszamitas modja
mechanizmus
10-99 km kdzotti
tavolsag esetén: 20
EUR/résztvevd
100-499 km kozotti Az egyes résztvevik
tavolsag esetén: 180 utazasanak
EUR/résztvevé tavolsaga alapjan. A
500-1999 km kbzotti Ei‘:‘é'sa.gg!(at a2
Az indulasi helytdl a tevékenység tavolsag esetén: 275 - p:.;n |2f>ttsag
helyszinéig torténd utazasra, illetve EUR/résztvevd a!tal b',ZtOS'tOtF
a visszautra fizetett, a résztvevék . tavoI?aglkaI’kuIag?rral
(igy a kisér8 személyek is) utazési S 25)00—,2999 krT\ kozotti keII,klslza’mltanl .
Utazas kéltségeihez valé hozzajarulds. Egysc?'g’kolt’seg- tavolsag es’eten: i A paIYazqnak z?z
Az ErasmusPro tevékenységek hozzajarulas 360 EUR/résztvevd o’da— és v'lss’zaut
dsszefliggésében adott esetben az 3000-3999 km kozétti ;Z?:,f Ea:;:
el6készits latogatashoz kapcsolédd tavolsag esetén: tAmogats
o Ll 4 . 9 gatas
utazasi kdltségek. 530 EUR/résztvevd bsszegének
4000-7999 km kozotti kiszamitasahoz az
tavolsag esetén: egyirdnyu at
820 EUR/résztvevd tavolsdgat kell
. . feltiintetnie®.
8000 km és annal
nagyobb tavolsag
esetén:
1500 EUR/résztvevd
A mobilitasi tevékenységek — a
résztvevék (pedagogiai,
interkulturdlis, nyelvi) felkészitését
és a mobilitasi tevékenység alatti A 100. résztvevdig: 350
nyomon kévetését és tamogatasat, EUR/résztvevd
Szervezési valamint a tanulasi eredmények Egységkoltség- | + A résztvevék szama
tamogatas érvényesitését és a terjesztésre hozzéjarulas A 100. résztvevd folott: | alapjan

iranyulo tevékenységeket is
beleértve — megvaldsitasahoz
kozvetleniil kapcsolodo koltségek
(a résztvevék ellatasi koltségeinek
kivételével).

200 EUR/tovabbi
résztvevé

Sajatos nevelési
igények
fedezésére
adhato

Fogyatékossaggal él6
résztvev6khoz, valamint a kiséré
személyekhez kozvetlendl
kapcsolodo jarulékos koltségek

Tényleges
koltségek

Legfeljebb az
elszamolhatd koltség
100%-a

Feltételhez kotott: a
sajatos nevelési
igények fedezésére
adhato pénzigyi

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _hu

Ha példaul egy madridi személy Rdmadban szervezett tevékenységben vesz részt, a) a pélydzénak ki kell szdmitania a Madrid és Roma kozotti tavolsagot

(1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazési tavolsagnak megfelel$ savot (500-1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a Madrid
és Roma kozotti oda-vissza Ut koltségeihez vald hozzéjarulasra adhatd unids tdmogatas 6sszegét (275 EUR).
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tamogatas (ideértve az utazasi és ellatasi tdmogatds
koltségeket, amennyiben azok kérelmezését
indokoltak, és amennyiben e indokolni kell a
résztvevGkre nem kérelmeztek palyazati
tdmogatast az ,Utazas” és a formanyomtatvanyo
»Személyi tdmogatas” koltségvetési n.
sorban).
A hatrdnyos helyzet( tanuldk e .
o 14 . (o Pénziigyi garancia
részvételének tamogatdsara e
sz0lgalé jarulékos koltségek (a Kbltsegei: az : 5t
0lgalo Jaru > Koltsegek | elszémolhaté koltség Feltételhez kotott: a
résztvevdk és a kiséré személyek 75%-a rendkiviili kdltségek
utazasi és személyi koltségei nem 0 b kI ) fedezésére szolgdlé
: Egyéb koltségek: az PR .
o tartoznak ide). i gy - g o pénziigyi tdmogatas
Rendkiviili Pénziievi garancia nvditasanak Tényleges elszamolhatd koltség Kérelmez&sat
koltségek Ev'8 va kéltségek 100%-a

koltségei, amennyiben a nemzeti
iroda kéri.

A résztvevGk magas utazasi
koltségei (b6vebben lasd a ,,Mit
kell még tudni errél a
cselekvésrgl?” szakaszt).

Magas utazasi
koltségek: legfeljebb az
elszamolhatd koltség
80%-a

indokolni kell a
palyazati
formanyomtatvanyo
n.

B) A SzAKKEPZESBEN RESZT VEVE TANULOK MOBILITASARA FORDITANDO KIEGESZITG TAMOGATAS

Finanszirozasi

Elszamolhaté koltség mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas mddja

Személyi

A résztvevdk és a kiséré

a tevékenység 14.
napjaig:

résztvevé/ nap
+

Az egyes résztvevik
tartézkodasi idGtartama

személyek tevékenység alatti
elldtasahoz kozvetlenl
kapcsolodé koltségek.

Egységkoltség-

a tevékenység 15.
napjatol a 12. hénap

végéig: az

alapjan (ha szlikséges,
beleszamolhato a tevékenység
megkezdése elbtt és
befejezése utan egy-egy

4 5 NI Osszeg 70%- utazasi nap).
tamogatas hozzajarulds . « 39
a/résztvevé/nap
Az ErasmusPro tevékenységek Az egyes résztvevék
Osszefliggésében adott esetben tartézkodasi id6tartama alapjan
az el6készit6 latogatas soran a , L (ha szuikséges, beleszamolhatd
. A2.2|/résztvevS/na . . .
munkatarsak/szakemberek/okta /nap a tevékenység megkezdése
tok ellatdsahoz kapcsolédo el6tt és befejezése utan egy-
koltségek. egy utazasi nap).
A résztvevéknek a nyelvtudasuk
fejlesztése érdekében —a Csak a 19 nap és 12 . . (s
.J iz . - p Feltételhez kotott: a palyazénak
kiutazas el6tt vagy a hénap kozotti - . .
. . < i« - kérnie kell a tevékenység
tevékenység soran — id6tartamra sz6l6 B .
, .  re s nyelvéhez szlikséges
. rendelkezésre bocsatott L ste s Egységkoltség- . , . "
Nyelvi X i Egységkoltség- e s tamogatast a résztvevd olyan
., ., tamogatdssal kapcsolatos (s hozzéjarulas o

tamogatas e hozzdjérulas X } nyelvhez kapcsolddé igényei

koltségek annak a nyelvnek a tevékenységekre:

fejlesztése céljabdl, amelyet a
tevékenységhez kot6d6
tanulmanyaik vagy képzés
soran hasznalnak.

150 EUR/nyelvi
tdmogatasra szoruld
résztvevd

alapjan, amelyek nem
elérhet6k az Erasmus+ online
nyelvi fejlesztési eszkozében.

39

A kisér6 személyek esetében a szakképzésben részt vevé munkatarsak/szakemberek/oktatok esetében alkalmazott ratdk érvényesek. Lasd a koltségvetés

,Személyi tdmogatas” sorat a ,C) A szakképzésben részt vevé munkatarsak/szakemberek/oktatok mobilitasara forditandd kiegészitendd tdmogatas” szakaszban.
Kivételes esetben, ha a kiséré személynek tobb mint 60 napig kell kiilféldon tartézkodnia, a 60. nap utdni tovébbi ellatasi koltségek esetében tdmogatés
biztositandd a ,Sajatos nevelési igények fedezésére adhatd tdmogatas” koltségvetési sor értelmében.
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C) A SZAKKEPZESBEN RESZT VEVG MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK MOBILITASARA FORDITANDO KIEGESZITENDG TAMOGATAS

Finanszirozasi

Elszamolhato kéltség .
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas modja

A résztvevik és a kisérd
személyek ellatdsahoz
kozvetleniil kapcsolodo
koltségek

Egységkoltség-
hozzajarulas

Személyi
tamogatas

a tevékenység 14. napjaig: A2.2

[résztvev6/nap
+
a tevékenység 15—60. napja

kozott: az A2.2 0sszeg 70%-
a/résztvevé/nap

Az egyes résztvevik
tartézkodasi id6tartama
alapjan (ha szlikséges,
beleszdmolhatd a
tevékenység megkezdése
el6tt és befejezése utan
egy-egy utazasi nap).

1. TABLAZAT — SZEMELYI TAMOGATAS (EUR/NAP)

Az Gsszeg a tevékenység megvaldsitasanak orszagatdl fligg. Az adott orszagban benyujtott projektekre alkalmazandé 6sszegeket
— objektiv és atlathatd szempontok alapjan — a nemzeti iroda hatarozza meg. A konkrét Gsszeget a lenti tablazatban megadott
also és felsd értékhatarok kozott kell meghatarozni. A pontos 6sszegeket a nemzeti irodak honlapjan teszik kozzé.

Tanulasi célu Munkatarsak/szakemberek/oktaték
mobilitas mobilitasa
F . a Min. — Max.
ogads orszag n ax Min. — Max. (naponta)
(naponta)
A2.1 A2.2
N égia, Dania, L burg, E ult Kiralysag, 1zland,
o’rvegla’ ania }Jxerp urg ’gye:su ira ys'ag zlan 30-120 80-180
Svédorszag, Irorszag, Finnorszag, Liechtenstein
Hollandia, Ausztria, Belgium, Franciaorszag, Németorszag,
Olaszorszag, Spanyolorszag, Ciprus, Gorégorszag, Malta, 26-104 70-160
Portugalia
Szlovénia, Esztorszag, Lettorszag, Horvatorszag, Szlovakia,
Cseh Koztarstasag, Llfv:'anla, T0|:o'korszag, lV!agyarorszag, 27-88 60-140
Lengyelorszag, Romania, Bulgaria, Macedonia Volt
Jugoszlav Koztarsasag

MOBILITASI PROJEKTEK AZ ISKOLAK MUNKATARSAI/SZAKEMBEREI/OKTATOI SZAMARA

Az ilyen tipusu mobilitasi projektek az alabbi egy vagy tobb tevékenységbdl allhatnak:

Munkatdarsak/szakemberek/oktatok mobilitésa:

=  oktatdsi feladatok: ez a tevékenység lehet6vé teszi, hogy a tanarok vagy egyéb iskolai munkatdrsak/
szakemberek/oktatok kilfoldi partneriskoldkban tanitsanak;

= szervezett kilféldi tanfolyamok vagy képzések: a tanarok, iskolavezeték és egyéb iskolai munkatarsak/
szakemberek/oktatok szakmai fejlédésének elGsegitése;

= szakmai latogatasok (job shadowing): lehet6séget nyujt a tandroknak, iskolavezet6knek és egyéb iskolai
munkatarsaknak/szakembereknek/oktatoknak, hogy bizonyos id&szakot kulféldéon  tdltsenek  egy
partneriskolanal vagy egyéb érintett, az iskolai oktatas terén m(ikéds intézménynél.

Ezek a tevékenységek egyben lehetGséget biztositanak a tanarok szamara, hogy olyan kompetenciakat sajatitsanak el,
amelyekkel jobban ki tudjak elégiteni a hatranyos helyzet( tanuldk sziikségleteit. A fiatal migransokkal, menekiiltekkel és
menedékkérdkkel kapcsolatos jelenlegi helyzet miatt tovabba kilonos figyelmet kap az olyan projektek tdamogatasa,
amelyek a tanarok szamdra olyan terileteken biztositanak képzést, mint a menekilt gyermekek oktatasa, az
interkulturalis osztalyok, a tanuldk masodik nyelven torténé oktatdsa, illetve a tolerancia és sokféleség az osztalyban.
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A PROJEKTBEN RESZT VEVG SZERVEZETEK/INTEZMENYEK SZEREPE
A mobilitasi projektben részt vevs szervezetek/intézmények szerepe és feladatai a kovetkezdk:

= A palyazo szervezet/intézmény feladata a mobilitasi projekt megpalyazésa, a tdmogatasi megéllapodas aldirasa és
kezelése, valamint a beszamolds. Ha a palyazd szervezet/intézmény egy iskola, akkor egyben ez a kildé
szervezet/intézmény is. A palydzd olyan konzorciumkoordinator is lehet, amely az adott orszag
partnerszervezeteinek/partnerintézményeinek nemzeti mobilitdsi konzorciumét vezeti, melynek célja az iskolai
munkatdrsak/szakemberek/oktatodk kilfoldre kiildése.

= Akuldé szervezet/intézmény feladata a tanarok és egyéb iskolai munkatarsak/szakemberek/oktatok kivalasztasa és
kilfoldre utaztatasa.

= A fogado szervezet/intézmény feladata a tandrok és egyéb iskolai munkatérsak/szakemberek/oktatok fogadasa, a
nekik sz616 tevékenységek megszervezése, illetve az altaluk nyujtott oktatasi tevékenység igénybevétele.

A fogadd szervezet/intézmény konkrét szerepe a tevékenység tipusatdl és a kild§ szervezettel/intézménnyel vald
kapcsolattdl fugg. A fogadd szervezet/intézmény lehet:

= képzésszervez( (szervezett tanfolyamokon vagy képzésen vald részvétel esetén);

= partneriskola vagy egyéb érintett intézmény (példaul szakmai latogatds [job shadowing] vagy oktatasi feladatok
esetén). Ebben az esetben a kiild6 és a fogadd szervezetek/intézmények a résztvevékkel kézosen megallapodast
dolgoznak ki a tevékenység megkezdése elStt. A megallapodas meghatdrozza a kilféldon toltott id6szak célkitlizéseit
és tevékenységeit, valamint a felek jogait és kotelezettségeit.

Az Erasmus+ program tamogatja a munkatarsak/szakemberek/oktatdk tanulasi céld mobilitasat, amennyiben az:

= jlleszkedik a kiild& szervezet/intézmény (korszerdsitést és nemzetkoziesitést 6szténz6) eurdpai fejlesztési tervébe;
=  megfelel a munkatérsak/szakemberek/oktatok vilagosan meghatarozott fejlesztési sziikségleteinek;

=  megfeleld kivalasztasi, elGkészit6 és utankovetést célzd intézkedésekkel parosul;

- biztositja a részt vev6 munkatérsak/szakemberek/oktatdk tanulasi eredményeinek megfelel§ elismerését;

=  biztositja a tanulasi eredmények terjesztését és széles kdrben torténd alkalmazédsat a szervezeten/intézményen
bell.
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A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTIAI

A kozoktatdsi mobilitasi projekteknek a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnilik, hogy az Erasmus+ program
keretében tamogathatodk legyenek:

TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

Tamogathaté
tevékenységek

Az iskolai oktatasi mobilitasi projekteknek legalabb az egyik tevékenységet tartalmazniuk kell a
kovetkez6k kozil:

= oktatasi feladatok;

= szervezett kiilfoldi tanfolyamok vagy képzések;

=  szakmai latogatasok (job shadowing).

Tamogathato részt vevo
szervezetek/intézmények

OKTATASI FELADATOK:

A kuld6 és fogadd szervezetnek/intézménynek iskoldnak (barmilyen szintd, az iskola elétti
neveléstdl a felsé kozépfoku oktatasig altalanos oktatdst, szakképzést vagy mliszaki képzést
nyujto intézménynek) kell lennie.*

MUNKATARSAK/ SZAKEMBEREK/ OKTATOK KEPZESE:
A kuldé szervezetnek/intézménynek iskolanak kell lennie.
A fogadd szervezet/intézmény lehet:

=  iskola; vagy

= a munkaerGpiacon vagy az oktatds, a képzés és az ifjusaglgy terén miikods allami
vagy maganszervezet/-intézmény. llyen szervezetek/intézmények lehetnek példdul a
kovetkez6k:

- szakképz6 vagy felnGttoktatdst végz6 iskola/intézet/oktatési kdzpont;

- fels6oktatdsi intézmény;

- koz- vagy magdnkézben 1évé kis-, kozép- vagy nagyviéllalkozas (beleértve a
szocialis vallalkozasokat is);

- szocidlis partner vagy a munka vildganak egyéb képviselGje, a kereskedelmi
kamarakat, az ipari/szakmai egyeslleteket és a szakszervezeteket is beleértve;

- helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i kdzintézmény;

- nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet;

- kutatdintézet;

- alapitvany;

- palyaorientdcios, palyavalasztdsi tandcsadd és tdjékoztatd szolgaltatast nyujtd
szerv;

- tanfolyamokat vagy képzéseket nyujto szervezet/intézmény.

Nemzeti mobilitdsi konzorcium altal benyujtott palyazat esetében: A koordindld
szervezet/intézmény lehet:

= helyi vagy regiondlis oktatdsi hatdsag; vagy
»  oktatasi koordinaciés szerv*.

A nemzeti konzorciumot alkoto tébbi szervezetnek/intézménynek iskolanak kell lennie.

Mindegyik részt vevs szervezetnek/intézménynek valamely programorszagban kell székhellyel
rendelkeznie.

40
41

irodajaval.
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Ki palyazhat?

= A munkatérsakat/szakembereket/oktatdkat kilféldre kiildé iskola (egyéni palyazat).
=  Egy nemzeti mobilitasi konzorcium koordinatora (konzorcium altal benyujtott
palyazat).

Maganszemélyek kozvetlenll nem palyazhatnak tdmogatasra.

A részt vevé szervezetek/
intézmények szama

A mobilitasi tevékenység transznacionalis tevékenység, amelyben legalabb két (azaz legaldbb
egy kuldé és egy fogadd), kiillénboz6 orszaghdl szarmazo szervezetnek/intézménynek kell részt
vennie. A palyazat benyujtasakor a fogadd szervezeteket/intézményeket nem kell megnevezni.

A nemzeti mobilitdsi konzorcium altal benyljtott palyazatok esetében a konzorcium
valamennyi tagjanak ugyanabbdl a programorszaghdl kell szarmaznia, és a palyazat
benyujtdsakor meg kell nevezni Gket. Egy konzorciumnak legaldbb  harom

szervezetbdl/intézménybdl kell allnia (a koordinator és legaldbb két iskola). A konzorcium
iskolainak intézményi kapcsolatban kell allniuk a konzorciumkoordindtorként fellépé
szervezettel/intézménnyel.

A projekt id6tartama

1 vagy 2 év. A palydzénak a palyazati szakaszban a projekt célkitlizésének és a tervezett
tevékenységek tipusanak megfelel&en kell kivalasztania a kivant id6tartamot.

A tevékenység
idétartama

2 nap és 2 honap kozott, amelybe az utazassal t6ltott id6 nem szamit bele.

A minimum 2 napos tevékenységnek egymast kovet6 napokon kell teljesilnie.

A tevékenység helyszine

A mobilitasi tevékenységet kilfoldon, egy masik programorszagban kell végrehajtani.

Tamogathato résztveviék

A kildg iskolaban vagy iskolakban dolgozé munkatarsak/szakemberek/oktatok (oktatdsi és
nem oktatasi tevékenységet végz8 személyek, az iskolavezet6ket, igazgatdkat stb. is beleértve),
valamint a kildé iskola vagy iskolak stratégiai fejlesztésében részt vevd egyéb
munkatarsak/szakemberek/oktatok (tanfelligyelSk, iskolai tanacsaddk, nevelési tanacsadok,
pszicholdgusok stb.).

Hova kell benyujtani a
palyazatot?

A palyazo szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodéjéhoz“.

Mikor kell benyujtani a
palyazatot?

A palydzéknak briisszeli id6 szerint februar 1-jén déli 12 o6raig kell benyujtaniuk az
ugyanabban az évben junius 1. és december 31. kozott kezd6d6 projektekre vonatkozd
palyazatot.

Esetleges pothataridé:

A nemzeti irodak a finanszirozasi forrasok felhasznalatlansaga esetén masodik palyazati forduldt
szervezhetnek, amelyre szintén az ebben a pdlydzati Utmutatéban meghatdrozott szabdlyok
vonatkoznak. A nemzeti irodak errdl a lehetGségrél a honlapjukon tesznek kdzzé tajékoztatast.

Amennyiben masodik pdlydzati fordulét hirdetnek meg, a palyazéknak briisszeli id6 szerint
oktdber 4-én déli 12 oraig kell benyujtaniuk a kdvetkez§ évben januar 1. és majus 31. kdzott
kezd6d6 projektekre vonatkozd palyazatukat.

Hogyan kell palyazni?

Ennek részleteit a palyazati Utmutaté C. része tartalmazza.

Egyéb feltételek

Egy szervezet/intézmény vagy nemzeti mobilitdsi konzorcium egy palyazati kérben csak egyszer
palyazhat. Ugyanazon szervezet/intézmény azonban tdbb kilénbdz6, egyidejlileg palyazéd
nemzeti mobilitasi konzorciumnak is tagja lehet, vagy tobb ilyen konzorciumot is koordinalhat.
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Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a mas orszag nemzeti hatésaganak feltigyelete alatt all6 iskoldknak (példaul lycée frangais, Deutsche Auslandsschulen, UK ,,

Forces” schools) a feliigyel8 orszag nemzeti iroddjahoz kell benyujtaniuk pélyazatukat.
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A pélydzé szervezetek/intézmények értékelése a relevans kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjin torténik. Ezzel
kapcsolatosan a palyazati utmutato C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

= A palyazat relevanciaja a kdvetkez6k szempontok alapjan:

- acselekvés célkitlzései (Iasd ,A mobilitasi projektek céljai” szakaszt);
- a részt vevd szervezetek/intézmények és az egyéni résztvevék eurdpai fejlesztési

A projekt tervben meghatarozott sziikségletei és célkitlizései.

relevancidja : - " " . e
(maximum 30 pont) = Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kovetkez6k megvaldsitasara:

- arésztvevdk kivald tanulasi eredményeinek elGsegitése;

- a részt vevS szervezetek/intézmények kapacitdsainak és nemzetkdzi hatokérének

megerdsitése.

= A palydzat egyes szakaszainak (elGkészités, a mobilitdsi tevékenységek megvaldsitasa és
nyomon kovetése) attekinthet&sége, teljessége és minGsége.

= A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang.

= A palyazo szervezet/intézmény eurdpai fejlesztési tervének mingsége.

= A résztvev6k mobilitdsi tevékenységre vald kivalasztasara és/vagy mobilitasi
tevékenységbe valé bevondasara irdnyulo intézkedések alkalmassaga.

= Agyakorlati intézkedések, valamint az iranyitdsi és tdmogatasi modszerek minGsége.

= Arésztvev6knek nyljtott felkészités minGsége.

= Arésztvev6k tanulasi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyuld intézkedések
minésége, valamint az atlathatdsagot és az elismerést tamogatd unids eszkdzok kovetkezetes
haszndlata.

A projektterv és a
megvalositas
mindsége
(maximum 40 pont)

= A projekt eredményeinek értékelésére szolgald intézkedések mindsége.
= Aprojekt varhato hatasa:

- az egyéni résztvevékre és a részt vevs szervezetekre/intézményekre a projekt

Hatas és terjesztés id6tartama alatt és azt kovetGen;
(maximum 30 pont) - a projektben kdzvetlenil részt vevd szervezetekre/intézményekre és személyekre

gyakorolt hatason tul, helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten.

= A projekt eredményeinek a részt vevg szervezeteken/intézményeken belil és kivil torténd
terjesztésére irdnyuld intézkedések alkalmassdga és min&sége.

A palyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy tamogathatdak legyenek. Az odaitélési szempontok minden
fent emlitett kategériaja esetében ezen kivll el kell érnitik a maximalisan adhaté pontok legaldbb felét (azaz , A projekt
relevanciaja”, illetve a ,Hatas és terjesztés” kategériaban legaldabb 15, ,A projektterv és a megvaldsitds min&sége”
kategoriaban pedig legaldbb 20 pontot).

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?

RENDKIiVULI KOLTSEGEK

A mobilitasi projektek kedvezményezettjei tamogatdst kérhetnek a rendkiviili utazasi koltségeikre a ,Rendkiviili koltségek”
koltségvetési sorban (az utazasi koltségek legfeljebb 80%-anak fedezésére). Erre akkor van lehet6ség, ha a palyazok igazolni
tudjdk, hogy a szokasos tamogatdsi szabalyok (amelyek a tavolsagi savok szerint megallapitott egységkoltség-hozzajarulason
alapulnak) nem fedezik a résztvevSk utazasi kdltségeinek legaldbb 70%-4t.

EGYEB INFORMACIO

Erre a cselekvésre vonatkozéan tovabbi kotelez6 feltételek és hasznos kiegészité informdciok a pdlyazati utmutatd |.
mellékletében talalhatok. Az érdekl8ds szervezeteknek/intézményeknek javasoljuk, hogy a tdmogatasi kérelem benyujtasat
megel6z6en tanulmanyozzak az I. melléklet idevago szakaszait.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A mobilitasi projekt koltségvetését a kovetkezd finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

. Ll Finanszirozasi . A kiszamitas
Elszamolhato koltség . Osszeg .
mechanizmus madja
10-99 km kozotti tavolsag
esetén: 20 EUR/résztvevd
Az egyes
100-499 km kozotti tavolsag | résztvevék
esetén: 180 EUR/résztvevs utazasanak
tavolsaga alapjan.
A tavolsagokat az
500-1999 km kozotti Eurépai Bizottség
tavolsag esetén: 4ltal biztositott
Az indulasi helytél a 275 EUR/résztvevd tavolsagkalkulator
tevelfenys.eg helysz!nelg’torteno S 2000-2999 km kdzotti rél k,eIII -
Utazas utazasra, illetve a visszautra Egységkoltség- tévolsag esetén: kiszamitani .
fizetett, a résztvevék (beleértve | hozzajarulas 360 EUR/résztvevé A paélyazénak az
a kiséré személyeket) utazasi oda- és visszaut
kéltségeihez valé hozzajarulas. 3000-3999 km kozétti tdmogatasara
tavolsag esetén: adhatd unids
530 EUR/résztvevé tdmogatas
4000-7999 km k3zotti Osszegenek
. . . kiszdmitasahoz az
tavolsag es’eten: } egyirany( it
820 EUR/résztvevé tavolsagat kel
8000 km és annal nagyobb feltintetnie*.
tavolsag esetén:
1500 EUR/résztvevé
A mobilitasi tevékenységek — a
résztvevék (pedagogiai,
interkulturalis, nyelvi)
felkészitését és a mobilitasi
tevékenység alatti ellenérzését A 100. résztvevdig:
Szervezési és tén{wc‘)gatését,l valamint a Egységkoltség- 350 EUR/résztvevs A résztvevik
tamogatas t,am,JlaSI elr?dlme:nyek . , . hozzajarulds * , I szama alapjan.
érvényesitéset és a terjesztesi A 100. résztvevé folott:
tevékenységeket is beleértve — 200 EUR/tovabbi résztvevs
megvaldsitdsahoz kdzvetlenl
kapcsolddd koltségek (a
résztvevik ellatasi koltségeinek
kivételével).
Az egyes
résztvevik
tartézkodasi
A tevékenység 14. napjaig: id6tartama
A résztvevdk és a kisérd Egységkoliség- /[résztvevé/nap alapjan (ha
Személyi személyek tevékenység alatti hozzajaruldsotit + szikséges,
tamogatas megélhetéséhez kdzvetlendil L a tevékenység 15-60. napja beleszdmolhatd a
1 Ll S unitaires . .
kapcsolodé koltségek. kdzbtt: az bsszeg 70%- | tevékenység
a/résztvevé/nap megkezdése el6tt
és befejezése utan
egy-egy utazasi
nap).
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_hu
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Ha példaul egy madridi személy Rdmaban szervezett tevékenységben vesz részt, a) a pélydzénak ki kell szdmitania a Madrid és Roma kozotti tavolsagot

(1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsdgnak megfelel§ savot (500-1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a Madrid
és Roma kozotti oda-vissza Ut koltségeihez vald hozzéjarulasra adhatd unids tdmogatas 6sszegét (275 EUR).
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Palyazati utmutato

Képzési dijak

A tanfolyami beiratkozasi dijak
kifizetéséhez kozvetlendl
kapcsolodd koltségek.

Egységkoltség-
hozzajarulas

70 EUR/résztvevé/nap
Maximum 700
EUR/résztvevd

Sajatos nevelési

Fogyatékossaggal él6
résztvev6khoz, valamint a
kiséré személyekhez
kozvetleniil kapcsolodo
jarulékos koltségek (ideértve az

Feltételhez kotott:
a képzési dij, a
sajatos nevelési
igények és a

igények oot L 4 . ( Ll 4
geny s utazasi és ellatasi koltségeket, Tényleges Az elszamolhatd koltség rendkivili
fedezésére . . . . s
p amennyiben azok indokoltak, és | koltségek 100%-a koltségek
adhato . . « . .
., . amennyiben e résztvevikre fedezésére adhatd
tamogatas . . . P
nem kérelmeztek tdmogatast az pénzigyi
,Utazdas” és a ,Személyi tdmogatas
tamogatas” koltségvetési kérelmezését
sorban). indokolni kell a
Pénziigyi garancia nydjtasanak palyazati
koltségei, amennyiben a Az elszamolhaté kéltség formanyomtatvan
o nemzeti iroda kéri. i 75%-a yon.
Rendkivili A résztvevék tazési Tényleges M tazdsi koltséeek:
Koltségek résztvev6k magas utazasi koltségek agas utazasi koltségek: az

koltségei (b6vebben lasd a ,,Mit
kell még tudni errél a
cselekvésrél?” szakaszt).

elszamolhato koltség
legfeljebb 80%-a

1. TABLAZAT — SZEMELYI TAMOGATAS (EUR/NAP)

Az Gsszeg a tevékenység megvalositdsanak orszagatdl fligg. Az adott orszagban benyujtott projektekre alkalmazandé
Osszegeket — objektiv és atlathatd szempontok alapjan — a nemzeti iroda hatdrozza meg. A konkrét Osszeget a lenti
tablazatban megadott alsé és felsd értékhatarok kozott kell meghatarozni. A pontos 6sszegeket a nemzeti irodak honlapjan

teszik kozzé.

Fogado orszag

Munkatdarsak/szakembe
rek/oktatok mobilitasa

Min. 6sszeg — max.

osszeg/nap
A3.1

Norvégia, Dania, Luxemburg, Egyesiilt Kiralysag, 1zland, Svédorszag, irorszag, Finnorszag, 80-180
Liechtenstein
Hollandia, Ausztria, Belgium, Franciaorszag, Németorszag, Olaszorszag, Spanyolorszag, Ciprus, 70-160
Gorogorszag, Malta, Portugalia
Szlovénia, Esztorszag, Lettorszag, Horvatorszag, Szlovakia, Cseh Koztarsasag, Litvania,
Torokorszag, Magyarorszag, Lengyelorszag, Romania, Bulgaria, Maceddnia Volt Jugoszlav 60-140

Koztarsasag
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MOBILITASI PROJEKTEK A FELNOTTOKTATASBAN DOLGOZO
MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/OKTATOK SZAMARA

Az ilyen tipust mobilitasi projektek az alabbi egy vagy tobb tevékenységbdl allhatnak:

MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/ OKTATOK MOBILITASA:

=  oktatdsi/képzési feladatok: ez a tevékenység lehet6vé teszi, hogy a felnGttoktatdsi intézmény
munkatarsa/szakembere/oktatéja kiilfoldi partnerszervezetnél/partnerintézménynél tanitson vagy képzést
nyujtson;

=  szervezett kiilfoldi tanfolyamok vagy képzések: a feln6ttoktatasban dolgozé
munkatarsak/szakemberek/oktatdk szakmai fejlédésének el§segitése;

=  szakmai latogatas (job shadowing): lehetGséget nyujt a felnGttoktatasban dolgozo
munkatarsak/szakemberek/oktatdk szaméra, hogy bizonyos idGszakot kiilféldon téltsenek a felnttoktatas terén
mUikédé barmely érintett intézménynél.

Ezek a tevékenységek egyben lehetdséget nyljtanak a felnGttoktatdsi intézmények munkatérsai/szakemberei/oktatoi
szamara, hogy olyan kompetencidkat sajatitsanak el, amelyekkel jobban ki tudjak elégiteni a hatranyos helyzetii felngtt
tanuldk szlkségleteit. A fiatal migransokkal, menekdltekkel és menedékkérékkel kapcsolatos jelenlegi helyzet miatt
tovabbd kilonos figyelmet kap az olyan projektek tamogatdsa, amelyek a felnGttoktatasi intézmények
munkatarsai/szakemberei/oktatéi szamara olyan terileteken biztositanak képzést, mint a feln6ttoktatasban tanuld
menekiiltek oktatdsa, az interkulturalis osztalyok, a felnéttoktatasban tanulék masodik nyelven torténé oktatasa, illetve a
tolerancia és sokféleség az osztalyban.

A PROJEKTBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK/INTEZMENYEK SZEREPE
A mobilitasi projektben részt vevs szervezetek/intézmények szerepe és feladatai a kovetkez6k:

= A palyazé szervezet/intézmény feladata a mobilitasi projekt megpélyazasa, a tamogatdasi megallapodas alairdsa

és

kezelése, valamint a beszamolds. A palydzd olyan konzorciumkoordinator is lehet, amely az adott orszag

partnerszervezeteinek/partnerintézményeinek nemzeti mobilitdsi konzorciumat vezeti, melynek célja

az

feln6ttoktatasban dolgozé munkatarsak/szakemberek/oktatdk kilféldre kiildése. A konzorciumkoordinator — nem

sziikségszer(ien ugyan, de — kild§ szervezetként/intézményként is eljarhat.

= A kild§ szervezet/intézmény feladata a felnGttoktatds terén tevékenyked8 munkatarsak/szakemberek/oktatok
kivalasztasa és kulféldre utaztatdsa. A kild6 szervezet/intézmény a palyazd szervezet/intézmény vagy a nemzeti

mobilitasi konzorciumban részt vevé partner.

= A fogadd szervezet/intézmény feladata a kulféldi feln&ttoktatasban dolgozdé munkatarsak/szakemberek/oktatok
fogaddsa, a nekik sz0l6 tevékenységek megszervezése, illetve az altaluk nydjtott képzési tevékenység

igénybevétele.

A fogadd szervezet/intézmény konkrét szerepe a tevékenység tipusatdl és a kildé szervezettel/intézménnyel vald

kapcsolattdl fligg. A fogadd szervezet/intézmény lehet:

= képzésszervez$ (szervezett tanfolyamokon vagy képzésen vald részvétel esetén); partner vagy egyéb,

feln6ttoktatassal foglalkozo relevéns szervezet/intézmény (példaul

= szakmai latogatas [job shadowing] vagy oktatasi feladatok esetén). Ebben az esetben a kild§ szervezet/intézmény
még a tevékenység megkezdése el6tt, a résztvevGkkel kdzosen meghatarozza a kilfoldon toltott idészak

célkitlizéseit és tevékenységeit, valamint a felek jogait és kotelezettségeit.

Az Erasmus+ program tamogatja a munkatarsak/szakemberek/oktatok tanulasi céld mobilitasat, amennyiben az:

= jlleszkedik a kiild6 szervezetek/intézmények (korszeriisitést és nemzetkdziesitést 6sztoénz8) eurdpai fejlesztési

tervébe;
=  megfelel a munkatérsak/szakemberek/oktatok vilagosan meghatarozott fejlesztési sziikségleteinek;
. megfelel kivalasztasi, el6készit6 és utankdvetést célzo intézkedésekkel parosul;

- biztositja a részt vev6 munkatarsak/szakemberek/oktatdk tanulasi eredményeinek megfelels elismerését; és
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biztositja a tanuldsi eredmények terjesztését és széles kérben torténd alkalmazédsat a szervezeten/intézményen
belal.
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A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A felnéttoktatdsi mobilitasi projekteknek a kdvetkezé formalis szempontoknak kell megfelelnitik, hogy az Erasmus+ program
keretében tamogathatodk legyenek:

TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

Tamogathaté
tevékenységek

A feln6ttoktatasi mobilitasi projekteknek legaldbb az egyiket tartalmazniuk kell a kovetkez6
tevékenységek kozul:

= oktatasi feladatok;

= szervezett kulfoldi tanfolyamok vagy képzések;
=  szakmai latogatdsok (job shadowing).

Tamogathato részt vevé
szervezetek/intézmények

Részt vevd szervezet/intézmény lehet:

= a nem szakmai felnGttoktatdas terén miikodd allami vagy maganintézmény (a
fogalommeghatarozas szerint felnéttoktatasi szervezet)

vagy
=  a munkaer6piacon vagy az oktatds, a képzés és az ifjusaglgy terén m(ikodd allami
vagy maganszervezet/-intézmény.
Ilyen szervezetek/intézmények lehetnek példdul a kdvetkezSk:

- felnGttoktatast végzd iskola/intézet/kdzpont;
- sajatos nevelési igényl személyek felnGttoktatasi intézményei;
- felsGoktatdsi intézmény (t6bbek kozott felnGttoktatdsi lehetGségeket nyujto
intézmény);
- allami vagy magankézben lévé kis-, kozép- vagy nagyvallalkozds (beleértve a
szocialis vallalkozasokat is);
- szocidlis partner vagy a munka vilaganak egyéb képviselGje, a kereskedelmi
kamarakat, az ipari/szakmai egyeslleteket és a szakszervezeteket is beleértve;
- helyi, regionalis vagy nemzeti szint( kozintézmény;
- kutatdintézet;
- alapitvany;
- iskola/intézet/oktatési kozpont;
- nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet;
- kulturdlis intézmény, kdnyvtar, mizeum;
- palyaorientdcios, palyavalasztasi tanacsadd és tajékoztatd szolgdltatast nyujtod
szerv.
Mindegyik  szervezetnek/intézménynek valamely programorszagban kell székhellyel
rendelkeznie.

Ki palyazhat?

= A munkatarsat/szakembert/oktatot kilféldre kild6 nem szakmai felnSttoktatasi
intézmény.

= Nem szakmai felnGttoktatasi intézmények nemzeti mobilitdsi konzorciumanak
koordinatoraként fellépd, nem szakmai felnéttoktatdsi intézmény.

Magdanszemélyek kozvetlenll nem palyazhatnak tamogatésra.

A részt vevé szervezetek/
intézmények szama

A pélyazat benyujtasakor csak a kiildg szervezetet/intézményt kell megnevezni.

A nemzeti mobilitasi konzorcium altal benyujtott palyazatok esetében azonban a konzorcium
valamennyi tagjadnak ugyanabbdl a programorszaghdl kell szirmaznia, és a palyazat
benyujtasakor meg kell nevezni Gket. Egy konzorciumnak legaldbb harom felnGttoktatasi
intézménybdl kell allnia.

A mobilitasi projekt megvaldsitdsi szakaszaban legaldbb két (azaz legaldbb egy kuldé és egy
fogadd), kiilénb6z8 programorszagbdl szarmazé szervezetnek/intézménynek kell részt vennie.

A projekt id6tartama

1 vagy 2 év. A palyazénak a palyazati szakaszban a projekt célkitlizésének és a tervezett
tevékenységek tipusanak megfelelGen kell kivalasztania a kivant idétartamot.

A tevékenység
idGtartama

2 nap és 2 hénap kozott, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

A minimum 2 napos tevékenységnek egymast kovet6 napokon kell teljesilnie.

A tevékenység helyszine

A résztvevBknek kiilfoldon, egy masik programorszagban kell végrehajtaniuk a mobilitasi
tevékenységet.
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A kildé felnGttoktatasi intézményben vagy intézményekben dolgozd
Tamogathato résztvevd munkatarsak/szakemberek/oktatdk, valamint a szervezet/intézmény stratégiai fejlesztéséért
felel6s munkatarsak/szakemberek/oktatok.

Hova kell benyujtani a

palyazatot? A palyazo szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti iroddjahoz.

A palyazdknak briisszeli id6 szerint februar 1-jén déli 12 6raig kell benyujtaniuk az ugyanabban
az évben junius 1. és december 31. kézott kezd6d6 projektekre vonatkozd palyazatot.

Esetleges pothataridé:

Mikor kell benydjtani a A nemzeti irodak a finanszirozasi forrasok felhasznalatlansdga esetén masodik palyazati
palyazatot? fordulot szervezhetnek, amelyre szintén az ebben a pdlydzati Gtmutatéban meghatarozott
szabalyok vonatkoznak. A nemzeti iroddk errél a lehet6ségrél a honlapjukon tesznek kdzzé
tajékoztatast. Amennyiben masodik palyazati forduldt hirdetnek meg, a palyazéknak briisszeli
idG szerint oktober 4-én déli 12 6raig kell benyujtaniuk a kovetkezé évben januar 1. és majus
31. kozott kezd6d6 projektekre vonatkozo palyazatukat.

Hogyan kell palyazni? Ennek részleteit a palyazati utmutaté C. része tartalmazza.

Egy felnGttoktatasi intézmény vagy a felnGttoktatasi intézmények nemzeti mobilitasi
konzorciuma egy palyazati korben csak egyszer palyazhat. A felnGttoktatasi intézmény azonban
tobb kilonbozs, egyidejlleg palydzd konzorciumnak is tagja lehet, vagy toébb ilyen
konzorciumot is koordinalhat.

Egyéb feltételek

A palyazd szervezetek/intézmények értékelése a relevans kizérasi és kivalasztasi szempontok alapjan torténik. Ezzel
kapcsolatosan a palyazati itmutato C. részében talalhatok tovabbi informacidk.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

= A pdlyazat relevanciaja a kdvetkez6k szempontok alapjan:

- acselekvés célkitlizései (lasd ,,A mobilitasi projektek céljai” szakaszt);

- a részt vevl szervezetek/intézmények és az egyéni résztvevlk sziikségletei és
A projekt célkittizései.

relevanciaja

X . Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kovetkez6k megvaldsitasara:
(maximum 30 pont) Y paly &

- arésztvevdk kivald tanuladsi eredményeinek elGsegitése;
- a részt vevd szervezetek/intézmények kapacitasainak és nemzetkdzi hatdkdrének
megerdsitése.

= A palydzat egyes szakaszainak (elGkészités, a mobilitasi tevékenységek megvaldsitasa és
nyomon kovetése) attekinthetGsége, teljessége és minGsége.

= Anprojekt célkitlizései és a tervezett tevékenységek kozotti sszhang.

= A pdlyazo szervezet/intézmény eurdpai fejlesztési tervének mingsége.

= Agyakorlati intézkedések, valamint az iranyitdsi és tdmogatasi modszerek minGsége.

= ArésztvevSknek nyujtott felkészités min&sége.

= A résztvev6k tanuldsi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyuld
intézkedések minGsége, valamint az atlathatdsdgot és az elismerést tdmogatd unids
eszkozok kovetkezetes haszndlata.

= A résztvev6k mobilitdsi tevékenységre vald kivélasztdsara és/vagy mobilitasi
tevékenységbe valé bevondsara irdnyuld intézkedések alkalmassaga.

=  Adott esetben a részt vevS szervezetek/intézmények és egyéb érdekelt felek kozotti
egylttmuikodés és kommunikacié minsége.

A projektterv és
amegvaldsitas
mindsége(maximum
40 pont)

= Aprojekt eredményeinek értékelésére szolgald intézkedések mindsége.
= Aprojekt varhatd hatasa:

Hatis és - arésztvevBkre és a részt vevs szervezetekre/intézményekre a projekt id6tartama alatt

terjesztés(maximum és azt kbvetGen; o 5 o ) )
30 pont) - a projektben kdzvetlenul részt vevé szervezetekre/intézményekre és személyekre

gyakorolt hatason tul, helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten.

= A projekt eredményeinek a részt vevs szervezeteken/intézményeken beliil és kivil térténd
terjesztésére irdnyuld intézkedések alkalmassaga és minésége (adott esetben beleértve az
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eurodpai felnéttképzés elektronikus platformjanak [EPALE] hasznalatat).

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy tamogathatdak legyenek. Az odaitélési szempontok minden
fent emlitett kategoridja esetében ezen kivll el kell érnilik a maximalisan adhatd pontok legalabb felét (azaz ,A projekt
relevanciaja”, illetve a ,Hatas és terjesztés” kategdridban legaldbb 15, ,A projektterv és a megvaldsitds minGsége”
kategdriaban pedig legalabb 20 pontot).

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?
RENDKiVULI KOLTSEGEK

A mobilitasi projektek palydzoéi tamogatast kérhetnek az utazasi koltségeikre a ,Rendkiviili koltségek” koltségvetési sorban
(az 6sszes elszamolhato koltség legfeljebb 80%-anak fedezésére; lasd , Finanszirozasi szabalyok”). Erre akkor van lehet@ség,
ha a pdlyazok igazolni tudjak, hogy a szokdsos tdmogatasi szabalyok (amelyek a tavolsagi savok szerint megallapitott
egységkoltség- hozzajarulason alapulnak) nem fedezik a résztvevék utazasi koltségeinek legalabb 70%-at.

EGYEB INFORMACIO

Erre a cselekvésre vonatkozéan tovabbi kotelez6 feltételek és hasznos kiegészité informacidk a palydzati utmutatd |.
mellékletében talalhatok. Az érdekl6dd szervezeteknek/intézményeknek javasoljuk, hogy a tdmogatasi kérelem benyujtasat
megel6zéen tanulmanyozzak az |. melléklet idevagd szakaszait.

FINANSZiROZASI SZABALYOK

A mobilitasi projekt koltségvetését a kovetkezd finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Finanszirozasi

. Ossze
mechanizmus &

Elszamolhato koltség A kiszamitas modja

10-99 km kozotti
tavolsag esetén:

20 EUR/résztvevd
100-499 km kozotti
tavolsag esetén:

180 EUR/résztvevs
500-1999 km kozotti
tavolsag esetén:

275 EUR/résztvevd

Az egyes résztvevék
utazdsanak
tavolsaga alapjan. A
tavolsagokat az
Eurdpai Bizottsag
altal biztositott
tavolsagkalkulatorral

Az indulasi helytdl a tevékenység

helyszinéig torténd utazasra,
illetve a visszautra fizetett, a

Egységkoltség-

2000-2999 km kozotti
tavolsag esetén:

kell kiszamitani®. A
palyazénak az oda-

azas résztvevék (beleértve a kisérg hozzajarulas 360 EUR/résztvevs és visszaut
személyeket) utazasi koltségeihez 3000-3999 km kézotti tdmogatasara
valé hozzéjarulas. tavolsag esetén: adhaté unids
530 EUR/résztvevd 'Eémogatés
4000-7999 km kozott | Osszegenek
. . . kiszamitasahoz az
tavolsag esetén: irAnVa Gt
820 EUR/résztvevd elgy|rarl1y%1 u
- - tavolsagat kell
8000 km és annal feltiintetnie®.
nagyobb tavolsag
esetén:
1500 EUR/résztvevd
ilitasi 4 5 - A 100. résztveviig:
Szervezési A,mOmeaS' teveke{ny_/so_egek a Egységkoltség- , g” A résztvevGk szama
. X résztvevék (pedagdgiai, e 350 EUR/résztvevd .
tamogatas hozzajarulas alapjan.

interkulturalis, nyelvi)

+

a5

ttp://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

46

Ha példaul egy madridi személy Rdmaban szervezett tevékenységben vesz részt, a) a palydzénak ki kell szdmitania a Madrid és Roma kozotti tavolsagot

(1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak megfelel$ savot (500 - 1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a
Madrid és Rdma koz6tti oda-vissza Ut koltségeihez vald hozzajarulasra adhatd unids tamogatds Gsszegét (275 EUR).
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Palyazati utmutato

felkészitését és a mobilitasi
tevékenység alatti ellenGrzését és
tdmogatdsat, valamint a tanulasi
eredmények érvényesitését és a
terjesztési tevékenységeket is
beleértve — megvalositasahoz
kozvetlenll kapcsolddd koltségek
(a résztvevdk ellatasi koltségeinek
kivételével).

A 100. résztvevé folott:
200 EUR/tovabbi
résztvevé

Személyi
tamogatas

A résztvevdk és a kisérg
személyek tevékenység alatti
megélhetéséhez kozvetleniil
kapcsolodo koltségek.

Egységkoltség-
hozzajarulas

a tevékenység 14.
napjaig:
[résztvevé/nap

+

a tevékenység 15-60.
napja kozott: az m
Osszeg 70%-
a/résztvevé/nap

Az egyes résztvevik
tartéozkodasi
id6tartama alapjan
(ha sziikséges,
beleszdmolhaté a
tevékenység
megkezdése elG6tt és
befejezése utan egy-
egy utazasi nap).

Képzési dijak

A tanfolyami beiratkozasi dijak
kifizetéséhez kozvetlenl
kapcsolodo koltségek.

Egységkoltség-
hozzajérulas

70 EUR/résztvevé/nap
Maximum 700
EUR/résztvevd

Sajatos nevelési

Fogyatékossaggal él6
résztvevékhoz, valamint a kisérd
személyekhez kozvetlendl
kapcsolddo jarulékos koltségek

igények ideértve az utazasi és ellatasi , . Ll 4
& y' P ( e . Tényleges Az elszamolhaté koltség
fedezésére koltségeket, amennyiben azok .
A . . . koltségek 100%-a
adhato indokoltak, és amennyiben e
tamogatas résztvevékre nem kérelmeztek
tamogatast az ,,Utazas” és a
,Személyi tdmogatds”
koltségvetési sorban).
Pénziigyi garancia nyGjtasanak
koltségei, amennyiben a nemzeti Az elszamolhatd koltség
I iroda kéri. 3 75%-a
Rendkivili A résztvevék tazsi Tényleges M tazisi koltséeek:
koltségek résztvev6k magas utazasi koltségek agas utazasi koltségek:

koltségei (b6vebben lasd a ,Mit
kell még tudni errél a
cselekvésrdl?” szakaszt).

az elszdmolhato koltség
legfeljebb 80%-a

Feltételhez kotott: a
képzési dij, a sajatos
nevelési igények és
a rendkivili
koltségek fedezésére
adhato pénzigyi
tdmogatas
kérelmezését
indokolni kell a
palyazati
formanyomtatvéanyo
n.
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1. TABLAZAT — SZEMELYI TAMOGATAS (EUR/NAP)

Az Gsszeg a tevékenység megvaldsitasanak orszagatdl figg. Az adott orszagban benyujtott projektekre alkalmazandd 6sszegeket
— objektiv és atlathaté szempontok alapjan — a nemzeti iroda hatarozza meg. A konkrét 6sszeget a lenti tablazatban megadott
also és felsd értékhatarok kozott kell meghatarozni. A pontos 6sszegeket a nemzeti irodak honlapjan teszik kozzé.

Fogado orszag

Munkatarsak/szakemberek/oktatok
mobilitasa

Min. 6sszeg — max. 6sszeg/nap

A4.1
Norvégia, Déania, Luxemburg, Egyesiilt Kiralysag, Izland, Svédorszag, irorszag, 80-180
Finnorszag, Liechtenstein
Hollandia, Ausztria, Belgium, Franciaorszag, Németorszag, Olaszorszag, 70-160
Spanyolorszag, Ciprus, Gérogorszag, Malta, Portugalia
Szlovénia, Esztorszag, Lettorszag, Horvatorszag, Szlovakia, Cseh Koztarsasag,
Litvania, Torokorszag, Magyarorszag, Lengyelorszag, Romania, Bulgaria, Macedonia 60-140

Volt Jugoszlav Koztarsasag

FIATALOKNAK ES IFJUSAGSEGITOKNEK SZANT MOBILITASI PROJEKT

E cselekvés keretében két projekttipusra nyujthaté tdmogatas:

= ifjusagi csereprogramokat és/vagy ifjusagsegitSi tevékenységeket tartalmazé mobilitasi projektek;

= egy vagy tobb 6nkéntes tevékenységet tartalmazé mobilitasi projektek.

2018-ban a projektek kivalasztasa soran a hangsuly a kovetkezékre helyezédik:

= a periféridra szorult fiatalok megszdlitasa, a sokszinliségnek, a kultirak kozotti és a vallasok kozotti parbeszédnek,
a szabadsag kozos értékeinek, a tolerancidnak és az emberi jogok tiszteletben tartasdnak a tdmogatasa, tovabba a
médiam(iveltséget, a kritikus gondolkodast és a fiatalok kezdeményez6készségét fokozd projektek, valamint

=  az ifjusagsegit6k olyan kompetencidinak fejlesztése, illetve szamukra olyan moddszerek atadasa, amelyek a
tarsadalmunk kozos alapvetd értékeinek az ataddsahoz (kilonésen a nehezen megszdlithatd fiatalok szamara),
tovabba a fiatalok erészakos radikalizdlddasdnak megel6zéséhez szilkségesek.

E tekintetben — figyelembe véve a kritikus eurdpai helyzetet, valamint azt a tényt, hogy az ifjusagi munka, a nem formalis
tanulds, valamint az 6nkéntes munka jelent6sen hozzdjarulhat a menekiiltek, a menedékkérék és a migransok igényeinek
figyelembevételéhez és/vagy az e problémara irdnyuld figyelemfelkeltéshez — kilonos figyelem iranyul a menekiltek/
menedékkérék vagy migransok részvételével zajlé vagy rajuk 6sszpontositd ifjusagi mobilitasi projektek tamogatdsara is.

FIATALOKNAK ES IFJUSAGSEGITGKNEK SZANT MOBILITASI PROJEKTEK: IFIUSAGI CSEREK ES AZ IFIUSAGSEGITOK

MoBILITASAY

A mobilitasi projektek az alabbi tevékenységek koziil egyet vagy tobbet tartalmazhatnak:

47

E mobilitasi projektek elsédleges koltségvetését a programorszadgok szervezeteit/intézményeit és résztvevdit érint6 transznaciondlis tevékenységek

tamogatédsahoz rendelik. A rendelkezésre allé koltségvetésnek megkozelit6leg 25%-abdl azonban programorszégokat és az Unidval szomszédos
partnerorszagokat (1-4. régio; lasd a pélyazati Utmutato A. részének ,Tamogathatd orszagok” cim( szakaszat) érint6 nemzetkozi tevékenységek is

finanszirozhatdk.
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IFIUSAGI CSEREPROGRAMOK:

Az ifjusagi csereprogramok lehetévé teszik, hogy legaldbb két kilonb6z6 orszagbdl szarmazé fiatalok taldlkozzanak, és
legfeljebb 21 napot egyiitt toltsenek. A résztvevék — csoportvezet6k tdmogatasaval — ennek soran kézosen hajtanak végre
olyan (mtihelyfoglalkozasokbdl, gyakorlatokbdl, vitakbdl, szerepjatékokbdl, szimulacidkbol, szabadtéri tevékenységekbdl
stb. Gsszeallé) munkaprogramot, amelyet az ifjusagi csere elGtt kbzosen terveztek meg és készitettek eld. Az ifjusagi
csereprogramoknak kdszonhetéen a fiataloknak lehet6ségiik van kompetenciaik fejlesztésére; a tarsadalmi szempontbdl
fontos témak/témakorok tudatositasara; Uj kultarak, szokdsok és életstilusok felfedezésére, féleg a tarsaiktdl valo tanulds
révén; valamint olyan értékek meger@sitésére, mint a szolidaritds, a demokrdcia, a baratsag stb. Az ifjusagi
csereprogramok soran a tanuldsi folyamat nem formadlis oktatasi modszerekre épil. Az ifjusagi csereprogramra jellemzé
rovid tavu tevékenység megfelel§ lehetdséget biztosit a hatranyos helyzet( fiatalok részvételére, mivel egy ifjusagi csere
folyaman a résztvevé a csoport altal biztositott kornyezetben tud tapasztalatot szerezni, amelyet a csoportvezetSk
munkajukkal segitenek. Egy ifjusagi csereprogram megfelel§ teret ad a tarsadalmi bevonasrdl és sokszinliségrél vald
gondolkodasra, tanulasra. Az ilyen programok legalabb két, kiilénb6z6 unids és Union kivili orszagokbdl szarmazd részt
vevl szervezet kozotti, nemzetkozi egylittmiikodésen alapulnak.

Az ifjusagi csereprogramok finanszirozdsa keretében a kovetkezd tevékenységek nem tamogathatdk: felsGoktatdsi
tanulmanyutak; profitszerzésre iranyuld cseretevékenységek; turizmusnak mindsithet6 cseretevékenységek; fesztivalok;

nyaralas; el6adas céljabdl torténd utazas.

IFIUSAGSEGITOK MOBILITASA:

Ez a tevékenység a kovetkez6k révén jarul hozza az ifjusagsegit6k szakmai fejl6déséhez: nemzetkodzi szeminariumok,
tanfolyamok, kapcsolatépitési események, tanulmanyi latogatasok stb.; illetve kiilfoldi szakmai latogatas az ifjusagligy
terlletén tevékenykedd intézményeknél, szervezeteknél. Ezeket a tevékenységeket a projektben részt vevé szervezetek
tervezik meg és bonyolitjak le. Az ifjusagsegit6k és szakemberek részvétele a képviselt szervezet kapacitasfejlesztéséhez
nagyban hozzajarul, és egyértelmiien hatassal van az ifjusagsegit6k fiatalokkal végzett mindennapi munkajara. A
megvalosult tevékenységek tanulasi eredményeit terjeszteni kell a ifjusagsegités tertletén.

A PROJEKTBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK/INTEZMENYEK SZEREPE
A mobilitasi projektben részt vevd szervezetek/intézmények szerepe és feladatai a kbvetkezék:

=  Ifjusagi mobilitasi projekt koordinatora: valamennyi partnerszervezet/-intézmény nevében pélyazatot nyujt be az
egész projektre.

= Kuldg szervezet/intézmény: feladata a fiatalok és az ifjusagsegit6k kilféldre kiildése (feladatai tobbek kozott a
kovetkez6k: a gyakorlati intézkedések megszervezése; a résztvevGk kiutazas el6tti felkészitése; a résztvevék
tamogatdsa a projekt valamennyi szakaszéban).

=  Fogadd szervezet/intézmény: feladata a tevékenység hazigazdai szervezése, a résztvevéknek szant
tevékenységekhez kapcsolédé programoknak a résztvevikkel és partnerszervezetekkel/- intézményekkel
egylittm(ikodésben torténd kidolgozdsa, valamint a résztvevk tdmogatasa a projekt valamennyi szakaszaban.

A PROJEKT ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

Az aldbbiakban taldlhaték a mobilitasi projektek altal az Erasmus+ tamogatdsra valo jogosultsag érdekében teljesitendd
formai kovetelmények:

A TAMOGATHATOSAG ALTALANOS FELTETELEI

Az ifjusagi mobilitdsi projekteknek legaldbb az egyiket tartalmazniuk kell a kovetkez6
Tamogathato tevékenységek kozal:

tevékenységek = ifjusdgi csereprogramok;

= ifjusdgsegit6k mobilitasa.

Részt vevd szervezet/intézmény lehet:

= nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet;

Tamogathatd részt vevs = eurdpai ifjusagi nem kormanyzati szervezet;
szervezetek/ intézmények . szocialis vallalkozas;

= helyi szint{ kdzintézmény;
=  fiatalok olyan csoportjai, akik ifjusagi munkat végeznek, de ezt nem feltétlendl
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ifjusagi szervezet keretében teszik (vagyis fiatalok informalis csoportjai);
valamint:

= regionalis vagy nemzeti szint(i kézintézmény“;

= régidk szovetsége;

= eurdpai teriileti egylttmikodési csoportosulas;

= a vallalati tarsadalmi felelGsségvallalas irant elkotelezett profitorientalt szervezetek,
amelyek székhelye valamely programorszagban vagy az Unidval szomszédos
partnerorszaghan taldlhatd (1-4. régid; lasd a palyazati Utmutatd A. részének
,Jamogathato orszagok” cim( szakaszat).

Ki palyazhat?

Palyazé barmely programorszdgban székhellyel rendelkez6 részt vevd szervezet/intézmény
vagy csoport lehet®. Ez a szervezet/intézmény palyazik az adott projektben érintett 6sszes
részt vevg szervezet/intézmény nevében.
Az ifjusdgi mobilitasi projektre kulonleges finanszirozasi szabalyok érvényesek (lasd a
,Finanszirozasi szabalyok” cim(i szakaszt), ha a palyazo:

= nemzeti vagy regionalis szintl kézintézményso;

= régidk szOvetsége;

= eurdpai teriileti egylttm(ikodési csoportosulas;

= avadllalati tarsadalmi felelGsségvallalas irant elkotelezett profitorientalt szervezet.

A részt vevo
szervezetek/intézmények
szama és profilja

A mobilitasi tevékenység olyan transznaciondlis tevékenység, amelyben legalabb két (azaz
legaldbb egy kuld6 és egy fogadd), kilonb6z6 a programorszagokbdl szérmazd
szervezet/intézmény vesz részt. Ha az ifjusagi mobilitasi projekt csak egy tevékenységet irdnyoz
el6, a koordinatornak kiildé vagy fogadd szervezetként/intézményként is el kell jarnia. Ha az
ifjisagi mobilitasi projekt egynél tobb tevékenységet iranyoz el8, a koordinator — nem kotelezé
jelleggel, de — eljarhat kiild6 vagy fogadd szervezetként/intézményként. A koordinator semmi
esetre sem lehet az Unidval szomszédos partnerorszagban m(ik6dd szervezet/intézmény.

Programorszagokon beliili tevékenységek: valamennyi részt vev§ szervezetnek/ intézménynek
programorszaghél kell szarmaznia.

Az Unidval szomszédos partnerorszagokkal kozos tevékenységek: a tevékenységben legaldbb
egy olyan szervezetnek/intézménynek kell részt vennie, amely programorszagban m{kadik,
illetve egy masik olyan szervezetnek/intézménynek, amely az Unidval szomszédos
partnerorszagban mukodik.

A projekt id6tartama

3-24 hénap.

Hova kell benyujtani a
palyazatot?

A palyazo szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti iroddjahoz.

Mikor kell benyujtani a
palyazatot?

A pdlyazoknak a kévetkez6 hatdridbkig kell benyujtaniuk a tdmogatas irdnti kérelmiket:

= az ugyanazon év majus 1-je és szeptember 30-a kdzott kezd6d6 projektekre februar
15-jéig (briisszeli id6 szerint déli 12 6raig);

= az ugyanazon év augusztus 1-je és december 31-e kozott kezd6d6 projektekre aprilis
26-ig (briisszeli id6 szerint déli 12 6raig);

= a kovetkez6 év januar 1-je és majus 31-e kozott kezd6dé projektekre oktober 4-ig
(briisszeli id6 szerint déli 12 6raig).

Hogyan kell palyazni?

Ennek részleteit lasd a palydzati utmutaté C. részében.

Egyéb feltételek

A palyazati formanyomtatvanyhoz a projekt sordn tervezett minden egyes tevékenységre
vonatkozoéan itemtervet kell csatolni.

A pdélyazati formanyomtatvanyhoz csatolni kell a jogi képviseld nyilatkozatat.

48

Ebben az Gsszefliggésben nemzeti vagy regionalis szintl kozintézmény alatt olyan kézintézmény értend8, amely 1) az orszag vagy a régio egész teriletére

kiterjedd szolgaltatasokat nyujt, vagy az orszdg vagy a régio egész terlletére kiterjed§ kozigazgatdasi hataskorrel rendelkezik, és b) monopolhelyzetben van,
azaz az adott orszdgban vagy régidban nincs mas olyan testiilet, amely ugyanazt a feladatkort latja el (jellemzd példak: minisztériumok, allami
tgynokségek, regiondlis hatosagok stb.). Ebben az 6sszefliggésben az iskoldk, egyetemek és egyéb szervek nem nemzeti vagy regionalis szint(, hanem helyi
szint(i kozintézménynek mingslilnek még abban az esetben is, ha egyébként a nemzeti jog szerint jottek létre.

49

Lasd az el6z6 labjegyzetet.

Informalis csoport esetében a csoport egyik — legaldbb 18 éves — tagja vallalja a képvisel§ szerepét, és a csoport nevében felelGsséget vallal.

85




European
Commission | Erasmus+

Palyazati utmutato

A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI IFJUSAGI CSEREPROGRAMOK ESETEBEN

A tevékenysé , s 42 .

cw vsee 5-21 nap, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

idétartama

A tevékenység A tevékenységet a tevékenységben részt vevs szervezetek/intézmények egyikének orszagaban kell

helyszine(i)

végrehaijtani.

Tamogathato
résztvevok

13 és 30 év kdzotti fiatalok®:. A kiildé vagy a fogadd szervezet/intézmény orszégdban kell lakohellyel
rendelkeznitik. Az ifjusagi csereprogramban részt vevé csoportvezetéknek legalabb 18 évesnek kell
lenniiik >,

Az egyes orszagok
résztvevGinek
szama és
csoportjainak
Osszetétele

Legalabb 16, legfeljebb 60 résztvevd (csoportvezet6(k) nélkil).
Csoportonként legaldbb 4 résztvevd (csoportvezetS(k) nélkal).

Minden orszdg csoportjanak élén lennie kell legaldbb egy csoportvezetének. A fogadd
szervezet/intézmény orszaganak résztvevgibél allé csoportnak minden egyes tevékenységben részt
kell vennie.

Egyéb feltételek

A nemzeti iroda székhelye szerinti orszdggal vald attekinthetd kapcsolat fenntartasa érdekében
minden tevékenység esetében legaldbb egy kild6 vagy fogadd szervezetnek/intézménynek a
palyazatot befogadd nemzeti iroda orszagaban kell mikodnie.

El6készits latogatas:
Ha a palyazat elGiranyoz el6készit6 latogatast, a kovetkezé formai kovetelményeknek kell megfelelni:

= az elGkészit6 latogatas idGtartama: legfeljebb 2 nap (az utazassal toltott napok kivételével);

= arésztvevGk szama: csoportonként 1 résztvevé. A létszam csoportonként 2 fére emelhetd
azzal a feltétellel, hogy a méasodik résztvevé a tevékenységben részt vevé olyan fiatal, aki
nem csoportvezetGi vagy oktatoi szerepet tolt be.

51

Kérjuk, vegyék figyelembe a kovetkezSket:

. Alsé korhatdr: a résztvevéknek a tevékenység kezdd id6pontjaig be kell téltenitik az alsé korhatarként megadott életkort.
. Fels6 korhatar: a résztvevék a palyazati hatdrid6 napjan nem lehetnek idésebbek a felsé korhatarként megadott életkornal.
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A csoportvezet§ az ifjusagi csereprogramban részt vevd fiatalokat kiséré felnétt, aki a fiatalok hatékony tanulasaért, védelméért és biztonsagdért felel.
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A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI IFJUSAGSEGITOK ESETEBEN

A tevékenység 2 nap és 2 honap kozott, amelybe az utazassal toltétt id6 nem szamit bele.
id6tartama A legalabb 2 napos tevékenységnek egymast kdvet6 napokon kell teljestlnie.
A tevékenység A tevékenységet a tevékenységben részt vevd szervezetek/intézmények egyikének orszagaban kell

helyszine(i)

végrehajtani.

Tamogathato
résztvevek

Nincs korhatar. Az oktatdk és a facilitatorok kivételével a résztvevéknek a kild6é vagy a fogadd
szervezet/intézmény orszédgdban kell lakdhellyel rendelkeznitk.

Résztvevdk szama

A projekt minden egyes tevékenységében legfeljebb 50 résztvevd (adott esetben az oktatdkat és a
facilitdtorokat is beleértve).

A fogadd szervezet/intézmény orszagabdl szdrmazd résztvevGknek minden egyes tevékenységben
részt kell vennitk.

Egyéb feltételek

A nemzeti iroda székhelye szerinti orszaggal valo attekintheté kapcsolat fenntartasa érdekében
minden tevékenység esetében legaldbb egy kildé vagy fogadd szervezetnek/intézménynek a
palydzatot befogadd nemzeti iroda orszdgaban kell miikédnie.

A palyazo szervezetek/intézmények elbirdlasara a relevans kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjan kerdl sor. Tovabbi
informacidkért tanulmanyozza a palyazati Utmutato C. részét.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum 30 pont)

= A pdlyazat relevanciaja a kdvetkez6 szempontok alapjan:

- acselekvés célkitlizései (Iasd ,,A mobilitasi projektek céljai” cimi szakaszt);
- arészt vevd szervezetek/intézmények és az egyéni résztvevik igényei és célkitlizései.

= Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kdvetkez6k megvaldsitasara:

- hatradnyos helyzetl fiatalok megszolitasa, ideértve a menekilteket, a menedékkéréket,
valamint a migransokat is.

- a sokszinlségnek, a kulturak kozotti és a vallasok kdzotti parbeszédnek, a szabadsag
kozos értékeinek, a tolerancidanak és az emberi jogok tiszteletben tartdsanak a
tdmogatdsa, tovabba a médiamliveltséget, a kritikus gondolkodast és a fiatalok
kezdeményez6készségét fokozd projektek;

- az ifjusagsegit6k olyan kompetencidinak fejlesztése, illetve szdmukra olyan mddszerek
atadasa, amelyek a tarsadalmunk kézos alapvetd értékeinek az atadasahoz (kilondsen
a nehezen megszolithatd fiatalok szamdra), tovabbd a fiatalok er6szakos
radikalizalédasanak megel6zéséhez sziikségesek.

= Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kovetkez6k megvaldsitasara:

- kivalé tanuldsi eredmények biztositasa a résztvevék szamara;
- a részt vevd szervezetek/intézmények kapacitdsainak és nemzetkézi hatokdrének
megerdsitése.

= A palyazat milyen mértékben vonja be a cselekvés Uj résztvevdéit.

87




Pt European
Commission

Erasmus+ Palyazati Gtmutato

A projektterv és a
megvaldsitas
minGsége
(maximum 40 pont)

A projektpalyazat egyes szakaszainak (elGkészités, a mobilitasi tevékenységek
megvaldsitasa és nyomon kovetése) attekinthetGsége, teljessége és mindsége.

A projekt célkit(izései és a palyazatban leirt tevékenységek kozotti 6sszhang.

A gyakorlati intézkedések, az iranyitasi és tamogatasi mddszerek mindsége.

A résztvevknek nyujtott felkészités mindsége.

A nem formadlis tanuldsra vonatkozéan a padlyazatban leirt participativ. modszerek
mingsége.

A fiatalok mennyire aktivan vesznek részt a projekt minden szintjén.

A résztvevbk tanulasi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyuld lépések
minésége, valamint az atlathatosagot és az elismerést tdmogatd unids eszkdzok
kovetkezetes alkalmazasa.

A résztvevék mobilitasi tevékenységekre vald kivalasztasara
tevékenységekbe vald bevondsara iranyuld l1épések alkalmassaga.
Az Unidval szomszédos partnerorszagokkal megvaldsuld tevékenységek esetében a
partner- és programorszagok szervezeteinek/intézményeinek kiegyensulyozott részvétele.
A részt vevl szervezetek/intézmények és mas érdekeltek kozotti egylttmiikodés és
kommunikacié minGsége.

és/vagy mobilitasi

Hatas és terjesztés
(maximum 30 pont)

A projekt eredményeinek értékelésére szolgald intézkedések mindsége.
A projekt lehetséges hatasa:

- AvrésztvevBkre és a részt vevd szervezetekre/intézményekre a projekt id6tartama alatt
és azt kdvetSen.

- A projektben  kozvetlenil részt vevdé  szervezetekre/intézményekre  és
maganszemélyekre gyakorolt hatdson tulmutatd, azaz helyi, regionalis, nemzeti
és/vagy eurdpai szint{ hatas.

A projekt eredményeinek a részt vevs szervezetek/intézmények korében és azokon kiviil
torténd terjesztését 6sztonzé intézkedések alkalmassaga és minGsége.

A palydzatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy tdamogathatdak legyenek. Minden értékelési szempont
esetében ezen kivil legaldbb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz , A projekt relevancidja” és a ,Hatas és terjesztés”
kategdriaban legaldbb 15. , A projektterv és a megvaldsitas mindsége” kategdriaban pedig legaldbb 20 pontot) el kell érnitk.

FINANSZiROZASI SZABALYOK

A mobilitasi projekt koltségvetését a kdvetkezé finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

A) IFJUSAGI CSEREPROGRAMOK

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi

. Juttatasi szabaly
mechanizmus

Osszeg

10-99 km-es tavolsag
esetén: 20 EUR/ résztvevs

100-499 km-es tavolsag

Az egyes résztvevik
utazasanak
tavolsdga alapjan. A

Az indulasi helytél a
tevékenység helyszinéig
torténd utazasra, illetve a
visszautra fizetett, a résztvevik
(tobbek kozott a kisérd
személyek) utazasi
koltségeihez vald hozzajarulas.
Ezenfelll adott esetben egy
lehetséges elGkészit6 latogatas
utazasi koltségei.

Utazas

Egységkoltség-
hozzajarulds

esetén: 180 EUR/ résztvevd

500-1999 km-es tavolsag
esetén: 275 EUR/ résztvevd

2000-2999 km-es tavolsag
esetén: 360 EUR/ résztvevd

3000-3999 km-es tavolsag
esetén: 530 EUR/ résztvevd

4000-7999 km-es tavolsag
esetén: 820 EUR/ résztvevd

8000 km-es és nagyobb
tavolsag esetén: 1500 EUR/
résztvevé

tavolsagokat az
Eurdpai Bizottsag
altal tdmogatott
tavolsagkalkulatorra
| kell kiszamitani®.
A pélyazénak az
oda- és visszaut
tdmogatasara
adhatd unids
tdmogatas
Osszegének
kiszamitasahoz az
egyiranyu ut
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _hu
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tavolsagat kell
feltiintetnie®®.

Szervezési
tamogatas

A mobilitasi tevékenységek
megvaldsitasdhoz kozvetlendil
kapcsolodé koltségek.

Egységkoltség-
hozzajarulas

tevékenység napjainak

, . .55
szdma/résztvevd

Az egyes résztvevik
tevékenységének
id6tartama alapjan
(ha sziikséges,
beszamithato a
tevékenység
megkezdése elbtt
és befejezése utan
egy-egy utazasi
nap).

Sajatos nevelési
igényl
résztvevd(k)
tamogatasa

Fogyatékossaggal él6
résztvev6khoz, valamint az
Gket kisér6 személyekhez
kozvetleniil kapcsolodd
jarulékos koltségek (ideértve
az utazasi és ellatasi
koltségeket, amennyiben azok
indokoltak, és amennyiben e
résztvevGk szamara nem
kérelmeztek tdmogatast az
,Utazas” és a ,Szervezési
tamogatds” koltségvetési
kategdriakon keresztdil).

Tényleges
koltségek

Az elszamolhato koltségek
100%-a

Rendkiviili
koltségek

Vizumkoltségek és vizummal
kapcsolatos koltségek,
tartézkodasi engedélyek,
védGboltasok, orvosi igazolasok.
A hatranyos helyzet(i fiatalok
egyenlG részvételi feltételeinek
tamogatdsara szolgald
koltségek (kivéve a résztvevik
utazasi és szervezési
tdmogatasi koltségeit). Az
el6készit6 latogatds soran a
résztvevGk elszallasolasahoz és
ellatasahoz kapcsoldédo
koltségek.

Pénziigyi garancia nyujtasanak
koltségei, amennyiben a
nemzeti iroda kéri.

A résztvev6k magas utazasi
koltségei (b6vebben lasd a
,Mit kell még tudni errdl
cselekvésrgl” cim( szakaszt).

Tényleges
koltségek

Pénziigyi garancia koltségei:
az elszamolhaté koltségek
75%-a

Magas utazasi koltségek: az
elszdmolhatd koltségek
legfeljebb 80%-a

Egyéb koltségek: Az
elszamolhat6 koltségek
100%-a

Feltételhez kotott: a
sajatos nevelési
igények miatt és a
rendkivili koltségek
fedezésére adhatd
pénzigyi tdmogatas
kérelmezését meg
kell indokolni a
palyazati
formanyomtatvany
on.

Ha példaul egy madridi (spanyolorszagi) személy Romaban (Olaszorszdgban) szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell

szamitania a Madrid és Roma kozo6tti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak megfelel§ savot (amely az 500-1999 km kozotti
tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a Madrid és Roma kozotti oda- és visszautra fizetend6 koltségeihez vald hozzajarulasra adhaté unids
tamogatést (275 EUR).
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A csoportvezetSket és a kisérg személyeket is beleértve.
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Palyazati utmutato

B) IFJUSAGSEGITOK MOBILITASA

Finansziroza
. Ll s si " - .
Elszamolhato koéltségek . Osszeg Juttatasi szabaly
mechanizmu
s
10-99 km-es tavolsag Az egyes résztvevek
esetén: 20 EUR/ résztvevd utazasanak
100-499 km-es tavolsag tévolsaga alapjan. A
esetén: 180 EUR/ résztvevd tavo’Isa_gokat az,
Az indulasi helytdl a tevékenység 500-1999 km-es tavolsag I;uropfn Bizottsag
S e g . . . P altal tdmogatott
helyszinéig torténd utazasra, esetén: 275 EUR/ résztvevs } | ,
. . . . tavolsagkalkulatorra
illetve a visszautra fizetett, a 2000-2999 km-es tavolsa . .56
. L1 (s e L re s g | kell kiszdmitani™.
résztvevlk (tobbek kdzott a Egységkéltsé | esetén: 360 EUR/ résztvevd A pélyazénak az
Utazés k!§er<? sz.emelyelf) utaz?.sll ] & 3000-3999 km-es tavolsag oda- és visszalt
koltségeihez valé hozzajarulas. hozzajarulas . . L , .
i esetén: 530 EUR/ résztvevs tdmogatasara
Ezenfelll adott esetben egy - - P
, A, . 4000-7999 km-es tavolsag adhaté unids
lehetséges el6készit6 latogatds - 820 EUR/ ré 3 timogatas
utazasi koltségei. eseten: / résztvevd A inek
8000 km-es és nagyobb o.ssz,eg?n’el
tavolsag esetén: 1500 EUR/ klsz?r,mta’sa}hoz az
résztvevé egyiranyu ut
tavolsagat kell
feltintetnie®.
Az egyes résztvevik
tartozkodasi
id6tartama alapjan
e . . — sziikség esetén
. . A mobilitasi tevékenységek Ll 4 AS5.2 kéntes>® ( (L .
Szervezési ! I , I ,V “y & .. Egységkoltség hap/on entes beszamithaté a
. ) megvaldsitdsahoz kdzvetlenl e s Legfeljebb . .
tamogatas -hozzdjarulas tevékenység

kapcsolddé koltségek.

1 100 EUR/résztvevs™.

megkezdése elGtt és
befejezése utan
egy-egy utazasi
nap).

Sajatos nevelési

Fogyatékossaggal él6
résztvev6khoz, valamint az 6ket
kiséré személyekhez kozvetlendl
kapcsoldodé jarulékos koltségek
(ideértve az utazasi és ellatasi

Feltételhez kotott: a
sajatos nevelési
igények miatt és a
rendkivali kdltségek
fedezésére adhatd

igényli koltségeket, amennyiben azok Tényleges Az elszamolhatd koltségek PR .
. . . . e penzugyi tamogatas
személyek indokoltak, és amennyiben e koltségek 100%-a . (s
. . . Sl s kérelmezését meg
tamogatasa résztvev6k szamara nem R .
R , X kell indokolni a
kérelmeztek tdmogatast az o
fon g ‘i palyazati
,Utazas” és a , Szervezési .
. o Lt 4 o formanyomtatvéanyo
tdmogatas” koltségvetési n
kategoriakon keresztul). ’
Vizumkoltségek és vizummal Pénziigyi garancia koltségei:
kapcsolatos koltségek, az elszamolhaté koltségek
tartdzkodasi engedélyek, , 75%-a
Rendkivili véddoltasok & ¥ Tényleges M ? tazési koltséek:
koltségek . koltségek agas utazasi koltségek: az

Pénzigyi garancia nyujtasanak
koltségei, amennyiben a nemzeti
iroda kéri.

elszamolhat6 koltségek
legfeljebb 80%-a
Egyéb koltségek: az

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_hu

Ha példaul egy madridi (spanyolorszagi) személy Rdmaban (Olaszorszagban) szervezett mobilitdsi tevékenységben vesz részt, a) a palydzénak ki kell

szdmitania a Madrid és Roma kozotti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazési tavolsagnak megfelel 6 sdvot (amely az 500-1999 km kozotti
tavolsag), majdc) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma kdzotti oda- és visszautra fizetendd koltségeihez vald hozzajaruldsra adhaté unids
tamogatést (275 EUR).
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A résztvevék magas utazasi
koltségei (b6vebben lasd a ,Mit
kell még tudni errél

elszamolhat6 koltségek
100%-a

cselekvésrdl” cim( szakaszt).

C) SZERVEZESI TAMOGATAS

Az Osszeg a mobilitasi tevékenység megvaldsitasanak helyszinétdl fligg. A kovetkez6k altal benyujtott projektek esetén:
regiondlis vagy nemzeti szint( kdzintézmény; régidk szovetsége; eurdpai terlleti egylittm(ikodési csoportosulas; a vallalati
tarsadalmi felel@sségvallalas irdnt elkotelezett profitorientalt szervezet, az alabbi 6sszegek 50%-kal csokkennek.

Ifjusagi csereprogramok

Ifjusagsegiték mobilitasa

EUR/nap) (EUR/nap)
A5.1 A5.2

Belgium 42 65
Bulgaria 32 53
Cseh Koztarsasag 32 54
Dania 45 72
Németorszag 41 58
Esztorszag 33 56
irorszag 49 74
GOrogorszag 38 71
Spanyolorszag 34 61
Franciaorszag 38 66
Horvatorszag 35 62
Olaszorszag 39 66
Ciprus 32 58
Lettorszag 34 59
Litvania 34 58
Luxemburg 45 66
Magyarorszag 33 55
Malta 39 65
Hollandia 45 69
Ausztria 45 61
Lengyelorszag 34 59
Portugalia 37 65
Romania 32 54
Szlovénia 34 60
3Szlovakia 35 60
Finnorszag 45 71
Svédorszag 45 70
Egyesilt Kiralysag 45 76
Macedonia Volt Jugoszlav

Koztarsasag 28 45
Izland 45 71
Liechtenstein 45 74
Norvégia 50 74
Torokorszag 32 54
Partnerorszagok 29 48
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FIATALOKNAK SZOLO MOBILITASI PROJEKTEK: ONKENTESSEGI PROJEKTEK

Az dnkéntes tevékenység lehetévé teszi, hogy a 17-30 éves fiatalok egy masik unids vagy Unidn kivili orszagban fizetetlen és
teljes munkaidés 6nkéntes szolgélat keretében tanisagot tehessenek személyes elkotelezettségiikrél. Az 6nkéntes fiatalok
lehet6séget kapnak arra, hogy ifjusagtajékoztatassal és ifjusagpolitikaval, fiatalok személyes és szocidlpedagdgiai
fejlédésével, polgari szerepvallalassal, szocidlis ellatassal, fogyatékossaggal él6k befogadasaval, kornyezettel, nem formalis
oktatdsi programokkal, informacids és kommunikacids technoldgidkkal és médiam(veltséggel, kultdraval és kreativitassal,
fejlesztési egytttm(kodéssel stb. foglalkozd szervezetek napi munkdjaban vegyenek részt. Az Onkéntesek Onkéntes
szolgdlatukat egyénileg vagy csoportban végezhetik.

Az onkéntes tevékenységben valo részvétel az 6nkéntesek szamdra ingyenes, kivéve az utazasi koltségekhez vald esetleges
hozzajaruldsukat (amennyiben az Erasmus+ tdmogatas nem fedezi teljes mértékben az utazasi koltségeket) és a tevékenység
megvalositasahoz nem kapcsolddd tovabbi kiadasokat. Az 6nkéntesek e tevékenységekben vald részvételének alapveté
kéltségeit Erasmus+ tdamogatasbdl vagy a részt vevd szervezetek/intézmények éltal nyujtott egyéb eszk6zokbdl fedezik. A
hatranyos helyzetli fiatalok a részvételiik lehet6vé tétele érdekében kiegészitd tamogatast kaphatnak.

A kovetkezd tevékenységek nem mindsiilnek az Erasmus+ program keretében végzett dnkéntes tevékenységnek: alkalmi,
nem strukturalt, részmunkaidés 6nkéntesség; vallalati szakmai gyakorlat; fizetett munka; rekredcids vagy turistaként végzett
tevékenység; nyelvtanfolyam; olcsé munkaeré alkalmazasa; kilféldi tanulmanyi vagy szakképzési id6szak.

Az ERASMUS+ HOZZAJARULASA AZ EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET KEZDEMENYEZESHEZ

Szolidaritasi Testiiletet allitott fel® olyan fiatalok kozosségének létrehozasa céljabol, akik készen allnak bekapcsolddni a
szolidaritdsi tevékenységek széles kérébe az Eurdpai Unidban és annak teriiletén kivil kihivast jelentd helyzetek
megolddsanak elGsegitésében vald onkéntes részvétel vagy munkatapasztalat-szerzés formajaban.

A projekteknek a kévetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnilik, hogy az Erasmus+ program keretében tamogathatdk
legyenek:

Az Eurdpai Szolidaritasi Testuletet m(ikodésének kezdeti szakaszaban a jelenlegi unids programokra épul. Az Eurdpai
Szolidaritasi Testtlet koltségeinek fedezéséhez hozzajaruld 6 finanszirozasi rendszerek egyike — a programorszagok kozotti

onkéntes tevékenységek keretében — az Erasmus+ program.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet igy lendiletet és nagyobb ismertséget biztosit az Erasmus+ programnak, mikdzben az
onkéntes tevékenységeket eurdpai szintli keretbe emeli, és tovabbi lehetGségeket biztosit az dnkéntesség terén.

onkéntességi projekt az alabbi tevékenységek koziil egyet vagy tobbet tartalmazhat:

60
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=COM:2016:942:FIN
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EGYENI ONKENTES TEVEKENYSEGEK:

Az egyéni 6nkéntes tevékenységek 2—12 hdnapig végezhetbk. A hatranyos helyzetl( fiatalok révidebb idGszakra (legalabb
két hétre) is vallalhatnak kiilféldi nkéntes tevékenységet.

A részt vevl szervezetek/intézmények altal az dnkénteseknek nyujtandd tamogatdson kivil a nemzeti iroddk vagy a
regionalis SALTO-kdzpontok valamennyi dnkéntes szamdra kotelez6 képzési és értékelési ciklust® szerveznek, amely a
kovetkez6kbél all:

a) 2 hoénapig vagy annal hosszabb ideig tarté 6nkéntes szolgalat esetén megérkezés utani bevezet6 képzés;

b) 6 hdnapig vagy annal hosszabb ideig tartd onkéntes szolgalat esetén félidGs értékelés. A hatranyos helyzeti
fiatalok 2 hénapnal révidebb ideig tartd tevékenységei esetében a szervezetek/intézmények megérkezés utani
bevezet6 képzést szervezhetnek.

CSOPORTOS ONKENTES TEVEKENYSEGEK

A csoportos 6nkéntes tevékenységekben 10-40 fiatal vesz részt 2 hétt6l 2 hdnapig terjed6 idGszakon at. Az egyes
csoportokban az onkéntesek kdzosen, ugyanakkor és ugyanott végzik a tevékenységeket, és a feladatok egy kozos
témahoz kapcsolodnak.

A PROJEKT HATASANAK FOKOZASARA IRANYULO KIEGESZIT® TEVEKENYSEGEK

Emellett a projekt részeként relevans kiegészit6 tevékenységek is szervezhet6k a projekt célkitlizéseinek megvaldsitasa,
illetve rendszerszint( hatdsanak novelése érdekében helyi, regionadlis és/vagy eurdpai szinten. Az ilyen kiegészité
tevékenységek célja lehet tovabba az dnkéntesség értékének tudatositasa a fiatalokban és a kozosségekben, valamint az igy
szerzett készségek és kompetencidk elismerésének el6mozditasa. llyen tevékenységek lehetnek a szakmai latogatasok (job
shadowing), taldlkozok, mihelytalalkozdk, konferencidk, szeminariumok, képzések, coaching stb.

1 . . e oz s s . P I P Jon N . e P o]
6 Részletes informacidk az Erasmus+ program onkéntes tevékenységeire vonatkozd képzési és értékelési ciklus Utmutatdjat és mindségi

minimumkévetelményeit tartalmazé dokumentumban taldlhatdk:_http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus/files/library//evs-

training-evaluation-guidelines _en.pdf

93


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus/files/library/evs-training-evaluation-guidelines_en.pdf
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus/files/library/evs-training-evaluation-guidelines_en.pdf

et European
Commission | Erasmus+ Palyazati Gtmutato

A PROJEKTBEN RESZT VEVG SZERVEZETEK/INTEZMENYEK SZEREPE
A mobilitasi projektben részt vevd szervezetek/intézmények szerepe és feladatai a kdvetkezék:

= a projektkoordinator valamennyi partnerszervezet/partnerintézmény nevében pdélyazatot nyuljt be az egész
projektre, és felel a projekt altalanos megvaldsitasaért;

= akuldd szervezet/intézmény feladata az 6nkéntesek kilféldre utaztatasa (ide tartoznak a gyakorlati intézkedések, a
résztvevek kiutazas elGtti felkészitése és a résztvevGk tdmogatasa a projekt valamennyi szakaszaban);

= a fogadd szervezet/intézmény feladata az Onkéntesek fogadasa, a tevékenységek kidolgozésa, valamint a
résztvevGk tamogatdsa a projekt valamennyi szakaszaban.

Tarsult partnerek: Azokon a szervezeteken/intézményeken kivil, amelyek formalisan részt vesznek az Onkéntes
tevékenységekben, a magdn- vagy kozszférabdl is bevonhatdk tarsult partnerek, amelyek hozzajarulnak konkrét
projektfeladatok vagy projekttevékenységek megvaldsitdsahoz, vagy tdmogatjak a projekt eredményeinek terjesztését és a
projekt fenntarthatésagat. A szerz6désekkel kapcsolatos irdnyitds szempontjabdl a tarsult partnerek nem mingsilnek
projektpartnernek, és nem kapnak tamogatdst. Ugyanakkor a projektben betoltott szerepiket és tevékenységiiket pontosan le
kell irni, valamint azt is, hogyan tudjak forrasok és know-how befektetésével névelni a tervezett tevékenységek hozzdadott
értékét.

A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A projekteknek a kovetkezd formalis szempontoknak kell megfelelnitik, hogy az Erasmus+ program keretében tamogathatdk
legyenek:

ALTALANOS TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

Részt vevd szervezet/intézmény lehet:

= nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet;

= eurdpai ifjusagi nem kormanyzati szervezet;

= szocialis vallalkoz3s;

Tamogathat6 = helyi szint( kdzintézmény;

részt vevo

szervezetek/intéz

mények = regionalis vagy nemzeti szinti kozintézmény®’;

= régidk szOvetsége;

= eurdpai terileti egylittm(ikodési csoportosulas;

= avdllalati tarsadalmi felel&sségvallalds irant elkotelezett profittermel6 szerv;

= amely egy programorszagban vagy egy Unidval szomszédos partnerorszagban rendelkezik
székhellyel (1-4. régid, lasd az Gtmutatd részében a ,Tamogathato orszdgok” szakaszt).

valamint:

Barmely olyan részt vevd szervezet/intézmény, amelynek programorszagban van a székhelye, és
Ki palyazhat? érvényes koordindcios szervezeti akkreditacioval vagy az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet relevans
mindségi védjegyével rendelkezik a vonatkozd palyazati hatarid6 id6pontjaban.

A részt vevo A mobilitasi tevékenység transznacionalis tevékenység, amelyben legalabb két (azaz legaldbb egy kuldé
szervezetek/intéz | és egy fogadd), kiilonb6z8 orszaghdl szarmazo szervezetnek/intézménynek kell részt vennie, amelyek
mények szama kozil legalabb az egyik Unidn kivili programorszag vagy az Unidval szomszédos partnerorszag.

A részt vevd szervezeteknek/intézményeknek, a palyazé kivételével, érvényes akkreditacidval vagy
Akkreditacio minGségi védjeggyel kell rendelkezniiik annak az 6nkéntes tevékenységnek az elsé napjan, amelyben az
adott szervezet/intézmény részt vesz.

Ebben az Gsszefliggésben nemzeti vagy regionalis szintl kdzintézményen olyan kozintézmény értendd, amely 1) az egész orszagra vagy régiora kiterjedd
szolgéltatasokat nyujt, vagy az egész orszagra vagy régiora kiterjedd kozigazgatasi hatdskorrel rendelkezik, és b) monopolhelyzetben van, azaz az adott
orszagban vagy régidban nincs mas olyan testiilet, amely ugyanezzel a funkciéval rendelkezne (jellemzé példak: minisztériumok, allami Ggynokségek,
regiondlis hatdsagok stb.). Ebben az dsszefliggésben az iskolak, egyetemek és egyéb szervek nem nemzeti vagy regionalis szint(i, hanem helyi szint{
kozintézménynek mingstlnek, még akkor is, ha a nemzeti jog szerint hoztdk létre Gket.
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A projekt 3-24 hénap.
idétartama A projekteknek 2021. augusztus 31-ig minden esetben le kell zarulniuk.

Egyéni 6nkéntes tevékenységek: 2%.12 hénap, amelybe az utazéssal t6ltott id6 nem szamit bele.
A szolgalat A hatranyos helyzetd fiatalok esetében a szolgdlat id6tartama legalabb két hét.
idétartama o

Csoportos onkéntes tevékenységek: 2 hét — 2 hdnap™, amelybe az utazassal tolt6tt id6 nem szamit bele.

A tevékenységet a részt vevl szervezetek/intézmények egyikének orszdgéban kell végrehajtani.

A valamely programorszaghdl szarmazé 6nkénteseknek egy masik programorszagban vagy az Unidval
A szolgalat szomszédos partnerorszagban kell teljesitenitik szolgdlatukat.

, 65
helyszine

Az Unidval szomszédos partnerorszagok 6nkénteseinek valamely programorszagban kell teljesitenitk
szolgalatukat.

Tamogathato
résztvevék

17-30 éves fiatalok%, akik a kiild6 szervezet/intézmény orszagaban lakdhellyel rendelkeznek.

Azon résztvevéknek, akiknek a lakdhelye a programorszagok egyikében taldlhatd, és egy masik
programorszagban folytatnak onkéntes tevékenységet, szerepelnilik kell az Eurdpai Szolidaritasi
Testllet weboldalanak nyilvaintarta'lséban.67

Az Erasmus+ program 6nkéntes tevékenységeiben vagy az Eurdpai 6nkéntes szolgalat munkajaban
kordbban mar részt vett 6nkéntesek nem tamogathatok.

Kivétel: a legfeljebb 2 hdnapon keresztil tarté 6nkéntes tevékenységet vagy Eurdpai 6nkéntes
szolgalatot teljesit6 6nkéntesek tovabbi dnkéntes tevékenységet folytathatnak.

Résztvevdk szama

Csoportos onkéntes tevékenységek: Tevékenységenként 10-40 6.

Hova kell
benyujtani a
palyazatot?

A pdlyazo szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.

Mikor kell
benyujtani a
palyazatot?

A pélyazoknak a kévetkez6 hatdrid6kig kell benyujtaniuk palyazatukat:

= az ugyanazon év majus 1. és szeptember 30. kozott kezd6dé projektekre briisszeli id6 szerint
februar 15-jén déli 12 éraig;

= az ugyanazon év augusztus 1. és december 31. kdzott kezd6d6 projektekre briisszeli id6
szerint aprilis 26-an déli 12 oraig;

= a2 kovetkez6 év janudr 1. és majus 31. kozott kezd6d6 projektekre briisszeli id6 szerint
oktdber 4-én déli 12 oraig.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek részleteit a palyazati Utmutaté C. része tartalmazza.

Egyéb feltételek

A pdlyazatot a palyazé szervezet székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz kell benyujtani.

A nemzeti iroda székhelyéil szolgald orszdggal vald attekinthet6 kapcsolat fenntartdsa érdekében vagy
a kuldé, vagy a fogadd szervezetnek/intézménynek a pélyazatot befogadd nemzeti iroda orszagaban
kell m(ikédnie.

Legalabb 60 nap, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

Legfeljebb 59 nap, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

Az unids tagéllamokbdl kiinduld, mas unids tagdllamokat érinté 6nkéntes tevékenységeket az Eurdpai Szolidaritdsi Testilet programja finanszirozza.
Felhivjuk a figyelmet a kdvetkez6kre:

. Alsé korhatdr: a résztvevéknek a tevékenység kezdetéig be kell téltenitik az alsé korhatdrként megadott életkort.
. Fels6 korhatdr: a résztvevék a palyazati hatarid6 napjan nem lehetnek idésebbek a felsé korhatdrként megadott életkornal.

67
https://europa.eu/youth/solidarity_hu
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A programorszagokban zajl6 tevékenységek vonatkozdsaban a szervezeteknek az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet adatbazisabol kell kivalasztaniuk a részt vevé dnkénteseket®®.

ElGkészit6 latogatas:

Ha a palyazat elGkészit6 latogatast is tartalmaz, akkor a kovetkezd tamogathatdsagi szempontoknak kell
megfelelnie:

= az elGkészit6 latogatas idGtartama: legfeljebb 2 nap (az utazassal t6ltott napok kivételével);

. a résztvevBk szama: kild6 szervezetenként/intézményenként 1 résztvevs. A létszam
emelhet6 azzal a feltétellel, hogy az el6készit6 latogatds Osszes tobbi résztvevdje a
tevékenységben részt vevé hatranyos helyzetli fiatal.

A pdlyazati formanyomtatvanyhoz a projekt soran tervezett minden egyes tevékenységre vonatkozdéan
Utemtervet kell csatolni.

A jogi képviseld nyilatkozatat csatolni kell a palyazati formanyomtatvanyhoz.

A pélydzé szervezetek/intézmények értékelése a relevans kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjin torténik. Ezzel
kapcsolatosan a palyazati utmutato C. részében taladlhatdk tovabbi informaciok.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum
30 pont)

A palyazat relevanciaja a kbvetkez6k szempontok alapjan:

= acselekvés célkitlizései (Iasd ,A mobilitasi projektek céljai” szakaszt);

= arészt vevl szervezetek/intézmények és az egyéni résztvevik igényei és célkitlizései;

=  az Erasmus+ program keretében végzett dnkéntességre vonatkozo, az Erasmus+ dnkéntességi
chartajaban megfogalmazott alapelvek ismerete.

Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kbvetkez6k megvaldsitasara:
= ahatranyos helyzet( fiatalok megszélitdsa, beleértve a menekiilteket, a menedékkérdket és a
migransokat;
=  asokféleség, az interkulturalis és vallasok kdzotti parbeszéd, a szabadsag, a tolerancia és az
emberi jogok tiszteletének el6mozditdsa, tovabba a fiatalok médiamdiveltségének, kritikus
gondolkoddsanak és kezdeményez6készségének fejlesztésére irdnyuld projektek.
Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kovetkez6k megvaldsitasara:

= arésztvevlk kivalo tanuldsi eredményeinek elGsegitése;

= a2 részt vevl6 szervezetek/intézmények kapacitdsainak és nemzetkdzi hatdkérének
megerdsitése;

= tarsult partnerek esetén a tarsult partnerek bevondsa relevans feladatokba.

Ujoncok bevonasa a cselekvésbe.

68 . e . . . . s . . s el
Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet online adatbazisardl tovabbi informacidk olvashatdk az I. melléklet aldbbi szakaszaban: Fiataloknak szolé mobilitasi projektek:
Az 6nkéntesek részvételének feltételei — Kivalasztas
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= A szervezet/intézmény megfelel6 tapasztalata ahhoz, hogy a projekt célkitlizéseit
megvalodsitsa.

= A projekt célkitlizései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang.

= A palyazat egyes szakaszainak (el6készités, a mobilitasi tevékenységek megvaldsitasa és
nyomon kovetése) attekinthetGsége, teljessége és minGsége.

= Agyakorlati intézkedések, valamint az iranyitdsi és tdmogatasi mddszerek mingsége.

= ArésztvevSknek nyujtott felkészités minGsége.

= A nem formadlis tanulds részvételen alapulé mddszereinek minGsége.

= Mennyire aktivan vesznek részt a résztvev6k a projekt minden szintjén.

= A résztvev6k mobilitasi tevékenységre valo kivalasztasara és/vagy mobilitasi tevékenységbe
vald bevondsara irdnyulo intézkedések alkalmassaga.

= A résztvevGk tanulasi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyuld intézkedések
mindsége, valamint az atlathatdsagot és az elismerést tamogatd unios eszkozok kovetkezetes
hasznalata.

= Az EU-val szomszédos partnerorszagokkal megvaldsuld tevékenységek esetében a program-
és partnerorszagok onkénteseinek kiegyensulyozott részvétele;

= Aprojektpartnerek kivalasztasanak és a veliik valé egylttm(ikodésnek és kommunikacionak a
min&sége.

A projektterv és a
megvaldsitas
minGsége
(maximum

40 pont)

= Aprojekt eredményeinek értékelésére szolgdld intézkedések minGsége.

= A projekt varhaté hatasa:

Hatas és - arésztvevGkre és a részt vevs szervezetekre/intézményekre a projekt id6tartama alatt és
terjesztés azt kovetGen;

(maximum - a projektben kozvetlenul részt vevs szervezetekre/intézményekre és személyekre
30 pont) gyakorolt hatason tul, helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten.

= A projekt eredményeinek a részt vevs szervezeteken/intézményeken belul és kivil torténé
terjesztésére iranyuld intézkedések alkalmassaga és minGsége.

A palyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy tdmogathatdak legyenek. Az odaitélési szempontok minden
fent emlitett kategéridja esetében ezen kivil el kell érniik a maximalisan adhaté pontok legaldbb felét (,A projekt
relevanciaja”, illetve a ,Hatas és terjesztés” kategoridban legalabb 17,5, ,A projektterv és a megvaldsitas min&sége”
kategoriaban pedig legaldbb 15 pontot).

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?

ONLINE NYELVI TAMOGATAS

A két hdnapos vagy annal hosszabb dnkéntes tevékenységben részt vevd fiatal onkéntesek nyelvi tdmogatasra jogosultak. Az
online nyelvi tAmogatas fokozatosan keriil bevezetésre a program soran. Ezt a szolgaltatast az Eurdpai Bizottsag a részvételre
jogosultak szdmdra elérhetévé tette az idegen nyelvi kompetencidik felmérése érdekében, valamint azért, hogy sziikség
esetén a mobilitas el6tt és/vagy alatt a lehetd legmegfelel6bb mddon tanulhassék a nyelvet (az ezzel kapcsolatos tovabbi
részletekért lasd a palyazati Utmutatd I. mellékletét).

A PROGRAMORSZAGOK KOZOTT MEGVALOSULO MOBILITASI TEVEKENYSEGEK RESZTVEVOI

A mobilitasi projektek palydzoi tdmogatast kérhetnek az utazasi koltségeikre a ,,Rendkivili koltségek” koltségvetési sorban
(az 6sszes elszamolhato koltség legfeljebb 80%-anak fedezésére; lasd , Finanszirozasi szabalyok”). Erre akkor van lehetdség,
ha a palyazdk igazolni tudjak, hogy a szokdsos tamogatasi szabdalyok (amelyek a tavolsagi savok szerint megéllapitott
egységkoltség- hozzajaruldson alapulnak) nem fedezik a résztvevék utazasi koltségeinek legalabb 70%-at.

EGYEB INFORMACIO

Erre a cselekvésre vonatkozéan tovabbi kotelez6 feltételek és hasznos kiegészité informacidk a palydzati utmutatd |.

mellékletében talalhatok. Az érdekl8dd szervezeteknek/intézményeknek javasoljuk, hogy a tdmogatasi kérelem benyujtasat
megel6z6en tanulmanyozzak az |. melléklet idevagd szakaszait.

FINANSZiROZASI SZABALYOK

A mobilitasi projekt koltségvetését a kdvetkezé finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):
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A) ONKENTESSEGI PROJEKTEK

, o rs Finanszirozasi " s .
Elszamolhato kéltség . Osszeg A kiszamitas modja
mechanizmus
10-99 km kozotti tavolsag
esetén: 20 EUR/résztvevd
— , Az egyes résztvevik
100-499 km kozotti tavolsag s . .
) )} . utazasanak tavolsaga
esetén: 180 EUR/résztvevd iy
T alapjan. A
Az indulasi helytdl a 500-1999 km koz6tti tavolsagokat az
tevékenység helyszinéig tavolsag esetén: Eurdpai Bizottsag
torténd utazasra, illetve a 275 EUR/résztvevd altal biztositott
visszautra fizetett, a 2000-2999 km kozotti tavolsagkalkulatorral
résztvevlk (beleértve a Eavséaksltsae- tavolsag esetén: kell kiszamitani®. A
Utazas kiséré személyeket) utazasi h(g)\;zé'gérulés & 360 EUR/résztvevs palyazénak az oda- és
kéltségeihez valo ! 3000-3999 km kozotti visszaut
hozzdjérulas. tavolsag esetén: tdmogatdsara adhaté
Ezen felil adott esetben egy 530 EUR/résztvevs uniés tdmogatds
:‘?hetse?es e'°,k"j5kz.'_t|° o 4000-7999 km kézétti E.Ssz,eg?t”,e'fh
atogatas utazasi koltségei. tavolsag esetén: |szimr: a’sa}toz az
820 EUR/résztvevs egylranyu u
- - tavolsagat kell
8900 klm és ar’mal nagyobb feltiintetnie®.
tavolsag esetén:
1500 EUR/résztvevd
Az egyes résztvevik
tartdzkodasi
A mobilitasi tevékenységek ;izt:zr;izwéa ia pJan
Szervezési megvaldsitasahoz Egységkoltség- onkéntes/tevékenység beleszémoglhalté a
tamogatas kozvetlenll kapcsolédo hozzéjarulas napjainak szdma’* . .
e 2 tevékenység
koltségek. . fer
megkezdése el6tt és
befejezése utan egy-
egy utazasi nap).
Az egyes résztvevék
tartézkodasi
id6tartama alapjan
Személvi Az dnkéntesek egyéb Eavséeksltsae- (ha sziikséges,
. V! személyes kiaddasaira BYSEg107SC8 6nkéntes/nap beleszdmolhaté a
tamogatas . . - hozzdjarulas . .
fordithatd ,,zsebpénz”. tevékenység
megkezdése elbtt és
befejezése utan egy-
egy utazasi nap).
Feltételhez kotott: a
A résztvevSknek a palyazénak kérnie kell
nyelvtuddsuk fejlesztése a tevékenység
érdekében — a kiutazas el6tt nyelvéhez szlikséges
vagy a tevékenység soran — Csak a 2—12 hoénap kozotti tdmogatést a
Nyelvi rendelkezésre bocsatott Egységkoltség- | id6re sz616 tevékenységekre: | résztvevé olyan
tamogatas tamogatdssal kapcsolatos hozzdjarulas 150 EUR/nyelvi tdmogatdsra | nyelvhez kapcsolédd

koltségek annak a nyelvnek a
fejlesztése céljabdl, amelyet
az 6nkéntes tevékenység
soran hasznalnak.

szoruld résztvevd

igényei alapjan,
amelyek nem
elérhet6k az
Erasmus+ online
nyelvi fejlesztési

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_hu

Ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett tevékenységben vesz részt, a) a palydzonak ki kell szdmitania a Madrid és Rdma koz6tti tavolsagot

(1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsdgnak megfelel§ savot (500—-1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a
Madrid és Roma kozotti oda-vissza Ut koltségeihez vald hozzédjarulasra adhatd unids tdmogatas dsszegét (275 EUR).
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eszkozében.

Sajatos nevelési
igények
fedezésére
adhaté
tamogatas

Kiséré személyek ellatasi
koltségei és utazashoz
kapcsolodd koltségei,
amennyiben azok indokoltak,
és amennyiben e résztvevék
tekintetében nem
kérelmeztek tamogatast az
,Utazas” koltségvetési
sorban. Fogyatékossaggal él6
résztvev6khoz kdzvetlenil
kapcsolodo jarulékos
koltségek (ideértve az utazasi
és ellatasi koltségeket,
amennyiben azok indokoltak,
és amennyiben e
résztvevékre nem
kérelmeztek tdamogatast az
,Utazas” és a ,Szervezési
tdmogatas” koltségvetési
sorban).

Tényleges
koltségek

Az elszamolhato koltség
100%-a

Rendkiviili
koltségek

Vizumkoltségek és vizummal
kapcsolatos koltségek,
tartézkodasi engedélyek,
véddoltasok, orvosi
igazolasok.

Egyenlé részvételi feltételek
biztositasahoz sziikséges
koltségek hatranyos helyzetd
fiatalok esetében, a specialis
felkészités és a megerGsitett
mentoralas koltségeit is
beleértve (a résztvevdk és a
kiséré személyek utazasi és
szervezési tdmogatasi
koltségei nem tartoznak ide).
Az el6készits latogatas soran
a résztvevek elldtasdhoz és
elszallasolasahoz kapcsolodd
koltségek. Pénziigyi garancia
nyujtasanak koltségei,
amennyiben a nemzeti iroda
kéri.

A résztvev6k magas utazasi
koltségei (b&vebben lasd a
»Mit kell még tudni errél a
cselekvésrél?” szakaszt).

Tényleges
koltségek

Pénziigyi garancia koltségei:
az elszamolhatd koltség
75%- a

Magas utazasi koltségek: az
elszamolhato koltség
legfeljebb 80%-a

Egyéb koltségek: az
elszamolhato koltség 100%-a

Feltételhez kotott: a
sajatos nevelési
igények és a
rendkivali kdltségek
fedezésére adhatd
pénziigyi tdmogatas
kérelmezését
indokolni kell a
palyazati
formanyomtatvanyon

Kiegészitd
tevékenységek
koltsége

A projekt kiegészit6
tevékenységeinek
megvalositasahoz
kozvetleniil kapcsolodd
koltségek.

Kozvetett koltségek:

A kiegészit6 tevékenységek
elszamolhato kdzvetlen
koltségének 7%-at nem
meghalado atalanyosszeg
adhat6 olyan kozvetett
koltségek tamogatdsara,
amelyek a

Tényleges
koltségek

Legfeljebb az elszamolhaté
koltség 80%-a

Feltételhez kotott: a
pénziigyi tamogatas
kérelmezését
indokolni kell a
palyazati
formanyomtatvanyon
, és ki kell fejteni a
tervezett
tevékenységekhez
valo sziikségességét.
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kedvezményezettnek a
kiegészits tevékenységgel
kapcsolatos altaldnos
igazgatasi koltségei (példaul
villanyszamla,
internetszamla, helyszinekkel
kapcsolatos koltségek,
allandé szakemberek
koltségei stb.).
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B) SZERVEZESI TAMOGATAS

Az 6sszeg a mobilitasi tevékenység megvaldsitasanak orszagatdl fligg. Regionalis vagy nemzeti szintl kdzintézmény, régidk
szovetsége, eurdpai terileti egytttm(ikddési csoportosulds vagy a vdllalati tarsadalmi felelGsségvallalas irant elkotelezett
profittermelG szerv altal benyujtott palyazat esetében a lenti 6sszegek 50%-kal csékkentendék.

Onkéntes tevékenységek
(EUR/nap)
A5.3

Belgium 26
Bulgaria 17
Cseh Ko6ztarsasag 17
Dania 26
Németorszag 23
Esztorszag 18
irorszag 26
Gorogorszag 21
Spanyolorszag 18
Franciaorszag 20
Horvatorszag 19
Olaszorszag 21
Ciprus 21
Lettorszag 19
Litvania 18
Luxemburg 26
Magyarorszag 17
Malta 22
Hollandia 26
Ausztria 23
Lengyelorszag 18
Portugalia 20
Romania 17
Szlovénia 20
Szlovakia 19
Finnorszag 26
Svédorszag 26
Egyesiilt Kiralysag 26
Macedédnia Volt

Jugoszlav Koztarsasag 5
Izland 21
Liechtenstein 24
Norvégia 26
Torokorszag 17
Partnerorszagok 15
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C) SZEMELYI TAMOGATAS

Az 6sszeg a mobilitasi tevékenység megvaldsitasanak orszagatdl fugg.

Onkéntes tevékenységek

(EUR/nap)
A5.4
Belgium 4
Bulgaria

Cseh Koztarsasag

Dania

Németorszag

Esztorszag

irorszag

Gorogorszag

Spanyolorszag

Franciaorszag

Horvatorszag

Olaszorszag

Ciprus

Lettorszag

Litvania

Luxemburg

Magyarorszag

Malta

Hollandia

Ausztria

Lengyelorszag

Portugilia

Romania

Szlovénia

Szlovakia

Finnorszag

Svédorszag

Egyesiilt Kiralysag

ojlunjunjiun|lrlwlinlirlnjlninnjun|lbh|Irlnilninjocojlninna|lblvnjunn|ps

Macedédnia Volt
Jugoszlav Kéztarsasag

w

Izland

Liechtenstein

Norvégia

Torokorszag

Partnerorszagok

wlh|lO|O|O
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ErRASMUS MIUNDUS K6zOS MESTERKEPZESEK

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzések célja:

=  aminGségfejlesztés, az innovacio, a kivalosag és a nemzetkoziesités eldmozditasa a felsGoktatasi intézményekben;

=  az eurdpai felsGoktatasi térség minGségének javitasa és vonzerejének novelése, illetve az Unid felsGoktatasbeli
kiils6 fellépéseinek tdamogatasa azaltal, hogy a mesterképzésben részt vevs legjobb hallgatoknak vilagszerte
Osztondijat kindlnak a mesterképzés teljes idejére;

= a mesterképzést végzettek kompetencia- és készségszintjének javitasa, kiilonos tekintettel a kozés mesterképzések
munkaerépiaci relevanciajara, ami a munkaltatok fokozott bevonasaval valdsithaté meg.

Ebben az 6sszefliggésben az Erasmus Mundus kdzos mesterképzések varhatdéan hozzajarulnak az Eurépa 2020 stratégia,
illetve az oktatasi és képzési stratégiai keret 2020 (Oktatds és képzés 2020) célkitlizéseinek megvaldsitasahoz, az emlitett
szakpolitikakban megallapitott megfeleld referenciaértékek teljesitését is beleértve.

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzések szamadra ajanlas, hogy aktivan foglalkozzanak az eurdpai felsGoktatasi térségben
a minGségbiztositds és a képesitési keretrendszer szerkezeti atalakitasabdl fakadd kihivasokkal, amint azt az eurdpai
felsGoktatasi térség/bolognai folyamat felsGoktatasért felel6s minisztereinek konferencidja altal elfogadott Jerevani
Koézlemény'*, az ugynevezett ,Eurdpai Megkozelités a K6zos Programok MinGségbiztositasahoz” megallapitja, és ezaltal
hozzdjéruljanak az eurdpai felsGoktatdsi térségen belll az &tldthatésag és a kolcsonds bizalom fejlesztéséhez a
felsGoktatasban.

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzések hozzajarulnak az eurdpai felsGoktatasi térség vonzerejének noveléséhez
vilagszerte, valamint az eurdpai felsGoktatdsi intézmények altal nyujtott kézos tanulmanyi programok kivalosaganak és
magas szint( integritdsanak bemutatasahoz.

Ez a cselekvés tovabba szamos kilonb6z6 szempontbdl tdmogatja az Unid kilsé felsGoktatasi fellépéseit, célkitlizéseit és
prioritasait.

MIT JELENT AZ ERASMUS MUNDUS KOZOS MESTERKEPZES?

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzés olyan, magas szinten integralt, 60, 90 vagy 120 ECTS szerinti kreditpontnak
megfelel6 nemzetkdzi tanulmanyi program, amelyet kilonb6z6 orszagok felsGoktatasi intézményeinek nemzetkozi
konzorciuma és adott esetben egyéb olyan oktatasi és/vagy nem oktatassal foglalkozd partnerek nyujtanak, amelyek
specidlis szakértelemmel és érdekekkel rendelkeznek a kozds program altal érintett tanulmanyi/szakmai terlleteken.
Jellemzgjik a magas szintd ésszekapcsolc’)dés/integrécié73, tovabba hogy kivalo oktatasi tartalmat és modszereket kindInak.
A tudomanyteriletekre vonatkozdan nincs korlatozas. Az Erasmus+ program keretében finanszirozott k6zds programok
listdja megtalalhaté a Végrehajté Ugyndkség honlapjan. Az el6z6 Erasmus Mundus program keretében tdmogatott Erasmus
Mundus k6z6s programok (mesterképzések és doktori képzések) jegyzékét lasd az Erasmus Mundus archiv kataléguséban74.

A programorszagokban székhellyel rendelkezd részt vevé felsGoktatasi intézményeknek jogosultsdggal kell rendelkezniiik
mesterképzéshez kapcsolddd oklevelek kidllitasara, az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés teljes tanulmanyi programjat
lefed6 kapcsolddd Erasmus Mundus kdzos mesterképzési oklevelet pedig (adott esetben az illetékes nemzeti hatdsdgoknak)
a fels6oktatdsi intézmények székhelye szerinti orszigban megfelel6en akkreditalni kell. Az Erasmus Mundus kdzos
mesterképzési program sikeres elvégzése kozos oklevél (kilonb6z6 programorszédgok legaldbb két felsGoktatasi intézménye
nevében kiallitott egyetlen olyan oklevél, amely az érintett orszagokban megfelel6 akkreditdcidval rendelkezik) vagy tobbes
oklevél (ktlonb6z6 programorszagok két felsGoktatasi intézménye altal kidllitott legaldbb két olyan oklevél, amely az érintett
orszagokban megfelel6 akkreditacidval rendelkezik) kiallitdsat eredményezi. Amennyiben a nemzeti jog erre lehet6séget ad,
elényben kell részesiteni a tanuladsi és oktatasi folyamat teljes integracidjardl tanuskodd kozos okleveleket. A
programorszagok oklevelet kiallité felsGoktatasi intézményein kiviil a kozés vagy tobbes oklevelek kidllitdsdban a
partnerorszagok egyéb felsGoktatasi partnerintézményei is részt vehetnek.

Az eurdpai oktatasi miniszterek jerevani miniszteri konferencidjan (2015. majus 14-15.) elfogadott kdzlemény. Az elfogadott szakpolitikai intézkedésekkel
kapcsolatos tovabbi informacidkért ldsd: http://bologna-yerevan2015.ehea.info/pages/view/documents

Az Erasmus Mundus kdz6s mesterképzésekkel szemben elvards, hogy kdzosen kidolgozott és teljes mértékben integralt tanterveket dolgozzanak ki kdzos
végrehajtasi eljarasokkal (példaul kozos hallgatdi palyazatokkal, valamint kivalasztasi, felvételi és vizsgaszabalyzattal) és k6zos minGségbiztositési
mechanizmusokkal.
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/key-action-1-learning-mobility-individuals/erasmus-mundus-joint-master-degrees en
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Az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzésre vonatkozo palyazatoknak a palyazati szakaszban teljes mértékben kidolgozott, a
palydzaton torténé kivalasztast kovetéen azonnal, barhol a vilagon elindithatd és meghirdethet6 kozos tanulmanyi
programokat kell bemutatniuk. Mindebbdl az is kbvetkezik, hogy a kivalasztasi eljards nagyon szigoru lesz, és csak a legjobb
palyazatok kaphatnak tdmogatast.

A kivalasztott Erasmus Mundus kozos mesterképzések viszont jelent6s Osszegl, négy évfolyamot lefedé tdmogatasban
részeslilnek, hogy vilagszerte novelhessék lathatdsagukat, és megerGsithessék fenntarthatdsaggal kapcsolatos kilatasaikat.

A kovetkezd szakaszok az Ujonnan kivalasztott Erasmus Mundus k6zos mesterképzések jellegét, valamint kivalasztasi és
finanszirozasi feltételeit ismertetik.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A CSELEKVESNEK A KERETEBEN?
Ez a cselekvés a kovetkezs tevékenységeket tamogatja:

= 60, 90 vagy 120 ECTS kreditpontnak megfelel6 Erasmus Mundus kéz6s mesterképzési programok, amelyeket a
felsGoktatési intézmények nemzetkdzi konzorciuma szervez oktatdsi, képzési és/vagy kutatdsi célbdl meghivott
tandrok (vendégelGadok) részvételével;

= az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzési programok egyikében vald részvételt biztositd 6sztondijak odaitélése a
kivaldan teljesitd hallgatok szamara vilagszerte.

Az ERASMUS MUNDUS K6zOS MESTERKEPZESBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK/INTEZMENYEK FELADATA

Az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzési programokat felsGoktatasi intézmények nemzetkozi konzorciumai és adott esetben
az Erasmus Mundus kbzos mesterképzés megvaldsitasahoz hozzajaruld, maés tipusu szervezetek/intézmények (vallalkozasok,
kozintézmények, kutatdszervezetek stb.) nydjtjak.

Az Erasmus Mundus kdzos mesterképzést szervezd konzorcium a kovetkezd résztvevékbdl all:

= Palydzd/koordinator: az a programorszagbeli felsGoktatdsi intézmény, amely valamennyi partner nevében
benyUijtja a palyazatot. Ha az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzés tdmogatast kap, akkor a pdlyazé/koordinator
lesz az unids tdmogatas f6 kedvezményezettje, és az Erasmus Mundus kozos mesterképzést szervez6 konzorcium
nevében 6 irja ald a tobb kedvezményezettre vonatkozd tdmogatdsi megdllapodast. Koordinatori szerepe a
kovetkez6 kotelezettségekkel jar:

- képviseli a részt vevd szervezetek/intézmények csoportjat az Eurdpai Bizottsag el6tt, és eljar a neviikben;

- pénzigyi és jogi felel6sséget vallal az egész projekt megfelel6 operativ, adminisztrativ és pénzigyi
megvalositasdért;

- atobbi projektpartnerrel egylttm(ikodve koordindlja az Erasmus Mundus kozés mesterképzést.

= Partnerek: olyan fels6oktatdsi intézmények, amelyeket a székhelyilknek megfelel6 programorszag vagy
partnerorszag illetékes hatdsagai oklevelek kidllitdsara jogosultnak ismernek el, valamint minden olyan allami vagy
magdnszervezet/maganintézmény, amely aktivan hozzdjarul az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés
elGkészitéséhez, megvaldsitasahoz és értékeléséhez. Minden partnernek felhatalmazast kell alairnia, amelyben az
alaird felek felhatalmazzak a koordinatort, hogy a projekt megvaldsitdsa soran a neviikben és helyettik eljarjon.

= Tarsult partnerek (opcionalis): az Erasmus Mundus kdz6s mesterképzés tanulmanyi programjaban tarsult partnerek
is részt vehetnek. Ezek a szervezetek/intézmények kdzvetetten jarulnak hozzd konkrét feladatok/tevékenységek
megvaldsitasahoz és/vagy az Erasmus Mundus kdzos mesterképzéssel kapcsolatos terjesztési tevékenységek és az
Erasmus Mundus kozos mesterképzés fenntarthatésaganak tdmogatasdhoz. Erre példaul a tudds- és
készségtranszfer, a kiegészit6 kurzusok szervezése vagy a kirendelés/szakmai gyakorlat lehet&ségeinek
megteremtése formdjaban kerilhet sor. A szerz6désekkel kapcsolatos iranyitds szempontjabdl a tarsult partnerek
nem mindsiilnek az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzést szervez6 konzorcium részének, mivel — eseti felkérésiik
kovetkeztében — korlatozottabb szerepet jatszanak az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés megvalésitasaban.

= Kapcsolt jogalanyok (opciondlis): olyan szervezetek/intézmények, amelyek hozzajarulnak a projekt célkitlizéseinek
eléréséhez és a projekttevékenységek megvaldsitdsahoz. A kapcsolt jogalanyokat meg kell nevezni a palyazatban,
és eleget kell tennilik a palydzati Gtmutato 1ll. mellékletében (Fogalmak magyarazata) foglalt kovetelményeknek.

Annak érdekében, hogy az Erasmus Mundus kozos mesterképzések megfelel§ intézményi kerettel és hattérrel
rendelkezzenek, az Erasmus Mundus kozos mesterképzést szervez6  konzorciumot alkoté  valamennyi
szervezetnek/intézménynek biztositania kell az érdekelt feleket a sziikséges intézményi kotelezettségvallaldasrdl azt
megel6z6en, hogy az els6 hallgatdok beiratkoznak a k6zos mesterképzésre. Az emlitett intézményi kotelezettségvallalas f6
eszkdoze az Erasmus Mundus koz0s mesterképzés konzorciumara vonatkozé megallapodas (az irdnymutatasok és a
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megaéllapodasmintdk elérheték a Végrehajté Ugyndkség honlapjan), amelyet az elsé 6sztondijpalyazat elinditdsat és a
kivalasztési folyamatot megel6z6en minden partnerszervezetnek/partnerintézménynek ala kell irnia. Az Erasmus Mundus
kozos mesterképzés konzorciumara vonatkozd megallapoddsnak lehet6ség szerint minél pontosabban ki kell térnie az
Erasmus Mundus kozos mesterképzés megvalositasaval és a kozos mesterképzésben rendelkezésre allo Gsztondijak
kezelésével kapcsolatos valamennyi tanulmanyi, mikodési, adminisztrativ és pénziigyi szempontra.

Az ERASMUS MIUNDUS KOZOS MESTERKEPZESEK ERTEKELESENEK SZEMPONTIALI

Az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzéseknek a kdvetkezd formai szempontoknak kell megfelelnitk, hogy az Erasmus+
program keretében tdmogathatdk legyenek:

TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

Tamogathato részt vevé
szervezetek/intézmények

Részt vevo szervezet/intézmény lehet barmely olyan allami vagy
maganszervezet/maganintézmény — és (adott esetben) a kapcsolt jogalanyok —, amelynek
valamely programorszdgban vagy partnerorszagban van a székhelye, és kozvetlenil és
tevékenyen hozzajarul az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés megvaldsitasahoz.

llyen szervezetek/intézmények lehetnek példaul a kbvetkezék:

= felsGoktatasi intézmény;

= dllami vagy magdankézben 1évé kis-, kdzép- vagy nagyvallalkozas (beleértve a szocidlis
vallalkozasokat is);

= helyi, regiondlis vagy nemzeti szint(i kdzintézmény;

= nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet;

= kutatdintézet.

A programorszagok felsGoktatdsi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatdsi Chartaval
kell rendelkeznilik. A partnerorszagok részt vevd felsGoktatasi intézményeinek nem kell
Chartaval rendelkezniik.

A programorszagok felsGoktatdsi intézményeinek a palyazati szakaszban képesnek kell lennitik
igazolni az Erasmus Mundus kozos mesterképzési program alapjat képez6, oklevelek kiallitasara
jogosult mesterképzési programok nemzeti szintl akkreditacidjat. Az uj, végzett hallgatokkal
még nem rendelkez6 kdzos mesterképzési programoknak mar a pdlyazat benyujtasakor
rendelkeznilik kell az illetékes nemzeti hatésagok altali akkreditacioval.

Ki palyazhat?

Valamely programorszagban székhellyel rendelkez6 felsGoktatasi intézmény. A felsGoktatasi
intézmény az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés konzorciumdnak nevében palydzik. Nem
palyazhatnak partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek programorszagban miikoddé
tagintézményei, illetve programorszagok felsGoktatdsi intézményeinek partnerorszagban
miikodé tagintézményei.

A részt vevo
szervezetek/intézmények
szama és profilja

Az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés transznaciondlis tanulmdnyi program, amelyben
legaldbb harom kiilonb6z6 programorszag felsGoktatasi intézményei muikodnek kozre
partnerként.

A programorszagok felsGoktatdsi intézményeinek képesnek kell lennitik az Erasmus Mundus
kozos mesterképzésben részt vevé hallgatdk fizikai fogadasdra, és annak lehetévé tételére,
hogy az intézményben toltott tanulmanyi idészak vonatkozasaban legaldbb a minimalisan
megszerzend@ ECTS szerinti kreditpontokat megkaphassak.

A palydzat benyljtdasakor a programorszagok és partnerorszagok valamennyi
partnerintézményét meg kell nevezni.
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Mesterszintli képzés hallgatdi, a részt vevd szervezetek/intézmények munkatarsai/
szakemberei/oktatdi, programorszagokbdl és partnerorszagokbdl meghivott tandrok
(/vendégel&adok).

A hallgatok kozvetlenil a valasztasuk szerinti Erasmus Mundus koz0s mesterképzés
konzorciumahoz palyaznak 0Osztondijért, és a konzorcium részét képzd felsGoktatasi
intézmények altal szervezett, versenyen alapuld kivalasztasi folyamatban vesznek részt.

Tamogathato résztvevik

Az egyes hallgatok kivalasztasa, toborzasa és fellgyelete az Erasmus Mundus kozos
mesterképzés konzorciumanak felel6sségi korébe tartozik.

Az Erasmus Mundus koz0s mesterképzés céljara biztositott tamogatasbol legfeljebb 15
Osztondijas hallgatot (vagyis a négy évfolyamon Osszesen legfeljebb 60 6sztondijas hallgatét),
illetve évfolyamonként legalabb 4 meghivott tanart/vendégel6adét tamogatnak, utdbbiak
Osszesen legaldabb 8 hétig vesznek részt az Erasmus Mundus kozés mesterképzési
tevékenységekben.

Résztvevdk szama A tanarok/vendégel6addk kivélasztasat a konzorcium tanarok kivalasztasara vonatkozd
szempontjai alapjan kell elvégezni. A tanaroknak/vendégel6addknak tényleges hozzdadott
értéket kell jelentenilik az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés megvaldsitasaban.

Az Erasmus Mundus kézos mesterképzés konzorciuma emellett évfolyamonként 12 kiegészitd
Osztondijra palyazhat (vagyis a négy évfolyamon legfeljebb 48 6sztondijra), amelyeket a vilag
egy vagy tobb prioritasi régidja/orszaga vonatkozasaban kell kiosztani.

Az Erasmus Mundus kb6z0s mesterképzés tanulmanyi id&szakat legalabb két kilonbozd, a
konzorciumban magét képviseltet6 programorszagban kell elt6lteni (ez minden hallgatéra
nézve legaldbb két mobilitasi id6szakot jelent). Kiegészité tanulmanyi id&szakokra (példaul
Helyszin kutatds, szakmai gyakorlat vagy szakdolgozatirds céljabdl) a programorszagok vagy
partnerorszagok egyéb részt vevd szervezeteinél/intézményeinél is sor kerilhet azzal a
feltétellel, hogy az ezeknél végrehajtott tevékenységeket a konzorcium valamelyik partner
fels6oktatdsi intézménye kozvetlendl feltgyeli.

Az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés id6tartamatdl (1 vagy 2 év) fuggden, illetve annak
flggvényében, hogy a konzorcium az el6készité év mellett dont-e, a konzorcium minimum 4,
maximum 6 évre szolé tdmogatadsi megallapodast kot, amely 4 egymast kovetd évfolyam
finanszirozasara nyujt lehet&séget.

A projekt id6tartama

Vilaszthato el6készit6 év: 1 egyetemi tanév.

A tevékenység
idétartama Az Erasmus Mundus kdz6s mesterképzési program megvaldsitdsa: 4 egymast kovetd évfolyam

felvétele 1 vagy 2 egyetemi tanévre (60/90/120 ECTS szerinti kreditpont).

Hova kell benyujtani a

palyazatot? Az Oktatdsi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).

A palyazéknak briisszeli id6 szerint februar 15-én déli 12 6raig kell benyujtaniuk az
ugyanabban az évben augusztus 1. és oktdber 31. kozott kezd6d6 projektekre vonatkozd
palyazatot.

Mikor kell benyujtani a
palyazatot?

Hogyan kell palyazni? Ennek részleteit a palyazati Utmutaté C. része tartalmazza.

A palyazé szervezetek/intézmények értékelésére kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjén is sor keriil. Ezzel kapcsolatosan
a palyazati utmutato C. részében taldlhatdk tovabbi informacidk.

A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI HALLGATOI OSZTONDIJAK ESETEBEN

A tevékenység

, Hallgatdéi 0Osztondij kizardlag nappali tagozatos mesterképzésre torténé beiratkozas esetén
id6tartama

adhatd, és az Erasmus Mundus kozds mesterképzés tanulmanyi programjanak teljes
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id6tartamat fedezi.

Tamogathato résztvevék

Mesterszintl képzés hallgatdi, akik mar megszerezték els6 fels6foku végzettségiiket, vagy
igazolni tudjak az oklevelet kiallitd orszag nemzeti jogszabalyai és gyakorlatai értelmében ennek
megfelel§ szintl tanulmanyok elvégzését.

Azok a hallgatok, akik mar kaptak 6sztondijat Erasmus Mundus k6z6s mesterképzésre vagy
Erasmus Mundus mesterképzésre/kozos doktori képzésre, nem pélyazhatnak ujabb 6szténdijra
az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés keretében.

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzés oOsztondijas hallgatdi ugyanazon Erasmus Mundus
kozos mesterképzési tanulmanyi program elvégzésének tamogatdsara nem részesilhetnek
masik unids finanszirozasu osztondijban, és ez a kikotés a mesterképzés teljes idGtartamara
vonatkozik.

Az Erasmus Mundus kézds mesterképzés 6sztondijainak legalabb 75%-at’”> a partnerorszagok
palyazdinak kilonitik el.

Tanulasi eredmények

Az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzési program sikeres elvégzése kozos oklevél (kilonbozé
programorszagok legalabb két felsGoktatasi intézménye nevében kidllitott egyetlen olyan
oklevél, amely az érintett orszagokban megfelel6 akkreditacidval rendelkezik) vagy tobbes
oklevél (kilonb6z8 programorszagok két felsGoktatasi intézménye altal kidllitott legaldbb két
olyan oklevél, amely az érintett orszagokban megfeleld akkreditacidval rendelkezik) kiallitasat
eredményezi.

A hallgatéknak az Erasmus Mundus ko6zos mesterképzéshez tartozd Gsszes, ECTS szerinti
kreditpontot meg kell szerezniik (60, 90 vagy 120 kreditpont). Tovabba minden egyes, legalabb
két programorszagban toltott kotelez6 tanulmanyi idGszak alatt (60 ECTS-kredites tanulmanyi
program esetén) legaldbb 20 ECTS szerinti kreditpontot, illetve (90 vagy 120 ECTS-kredites
tanulmanyi program esetén) 30 ECTS szerinti kreditpontot kell szerezniik.

A mobilitdsi idGszakok nem helyettesitheték virtudlis mobilitdssal (tavoktatassal), tehat a
hallgatok fizikai jelenléte a teljes mesterképzés alatt kotelezd. Ezen kiviil a mobilitasi id6szakok
nem toltheték olyan intézményekben, amelyek nem képezik az Erasmus Mundus k&zos
mesterképzés konzorciumanak részét (azaz nem partnerek és/vagy tarsult partnerek).

75

Ez az 6sszes Osztondijra vonatkozik, beleértve azokat, amelyeket a vilag egy vagy tobb prioritasi régidja/orszaga vonatkozasaban osztanak ki.
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ODAITELESI SZEMPONTOK

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum 40 pont)

A palyazat ,0sszekapcsolddasra”/integracidra, tervezésre és szerkezeti felépitésre
vonatkozo elemei megfelel6ek és hatékonyak az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzés
céljainak és célkitlizéseinek eléréséhez.

A palyazat ismerteti, hogy az Erasmus Mundus kozos mesterképzés miként lesz a
partnerek képzési kinalatanak része, és bemutatja a megszerezhet6 oklevelet vagy
okleveleket, kiilonos tekintettel az Erasmus Mundus kdz6s mesterképzés elvégzéséért jard
koz6s oklevélre, amennyiben a nemzeti jogszabalyok ezt lehetévé teszik.

A palyazat targyat képezé Erasmus Mundus kézés mesterképzés valaszt kinal az adott
tudomanyterileten egyértelmien azonositott szlikségletekre.

A palyazat meghatarozza, hogyan kivanja novelni az Erasmus Mundus kozos mesterképzés
az eurodpai felsGoktatasi térség vonzerejét, és hogyan kivanja tdmogatni a kivaldsagot, az
innovaciot és a versenyképességet az adott tudomanyterilet/téma vonatkozasaban.

A pdlyazat targydt képezd Erasmus Mundus kozos mesterképzés konzorciuma a
fels6oktatas nemzetkoziesitése szempontjabol kiemelt jelent6ségli, és ugy tervezték meg,
hogy a hallgatok és a munkatdrsak/szakemberek/oktaték mobilitdsdban rejl§
lehet&ségeket maximalisan kiaknazza.

A projektterv és a
megvaldsitas
minGsége
(maximum 20 pont)

A palyazat meghatarozza az oktatdsi programot és a varhaté tanulasi eredményeket, és
részletezi, hogyan biztositjak az oktatdsi tartalmak kivalésagat.

A palydzat leirja az Erasmus Mundus kozos mesterképzés kiilsé és belsG értékelési
modszereit, valamint ezek gyakorlati megvaldsitasat a kurzus mindségének nyomon
kovetése és fejlesztése érdekében.

A palyazat meghatarozza a hallgatéi mobilitds megszervezésének maddjat, bemutatja,
hogyan jarul hozza a hallgatéi mobilitas a képzés célkitlizéseihez, illetve ismerteti a
tanarok/vendégel6adok hatékony bevonaséra irdanyuld stratégiatervet/tervezetet.

A palyazat részletesen bemutatja a hallgatékkal/felsGoktatdsi
munkatarsakkal/szakemberekkel/oktatokkal a képzésre valé beiratkozast megel6z6en
ismertetett Osszes relevans informdciot, valamint az elhelyezés, a nyelvi képzés, az
adminisztrativ kdvetelmények (példaul vizumiigyintézés) és a biztositds tekintetében
nyujtott tdmogatas keretében kinalt szolgdltatasokat.

A palydzat egyértelmlen meghatdrozza a képzésre vonatkozd szabalyokat, valamint a
hallgaték jogait és kotelezettségeit az Erasmus Mundus koéz0s mesterképzés
megvalositasanak tanulmanyi, adminisztrativ és pénziigyi szempontjai vonatkozasaban.

A palyazat leirja azokat a tervezett tevékenységeket/lehetGségeket, amelyek célja az
Erasmus Mundus kozds mesterképzésben részt vevd hallgatok  hatékony
integracidjanak/halézatépitésének biztositdsa a tarsadalmi-kulturdlis és a szakmai
kornyezetiikben.

A palyazat egyértelmlen bemutatja az Erasmus Mundus kéz0s mesterképzés és a nem
oktatasi szerepl6k kozotti egylttmiikodést a kurzus megvaldsitasa kapcsan.

A projektcsapat és
az egyuttmiikodési
megallapodasok
mindsége
(maximum 20 pont)

A palyéazat pontosan ismerteti a részt vevé partnerek/munkatarsak/szakemberek/ oktatdk
szakterileteit, valamint hogy ezek hogyan egészitik ki egymast, és milyen hozzaadott
értékkel birnak az Erasmus Mundus kozos mesterképzés megvaldsitdsa szempontjabol.
Adott esetben a pdlyazat leirja, hogyan erGsitették meg a mar meglévé egylittmikodési
megallapodasokat az Erasmus Mundus kozos mesterképzés célkitlizéseinek vald
megfelelés érdekében.

A palyazat bemutatja az egyes partnerek intézményi elkotelezettségét, leirja, hogy milyen
szerepet toltenek be, és milyen feladatokat latnak el az Erasmus Mundus kdzos
mesterképzés megvaldsitasa  soran, illetve ismerteti az irdnyitdé szervek
munkamechanizmusait és az alkalmazott iranyitasi eszkozoket.

A palyazat bemutatja tobbek kozott a hallgatdi jelentkezésekre, a kivalasztasi és felvételi
kovetelményekre, valamint a vizsgakra és a teljesitmény értékelésére vonatkozé kodzos
kritériumokat, alapelveket és elvarasokat.

A palyazat ismerteti a hallgatok részvételi koltségeinek kiszamitasi maddjat, valamint
bemutatja, hogyan fogjdk a partnerségen beliil mobilizalni, elkiiloniteni és kezelni a pénziigyi
forrdsokat, a kiegészit6 finanszirozast is beleértve.
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= A palydzat meggy6z6 kozéptavi/hosszi tava fejlesztési/fenntarthatdsagi stratégiat
tartalmaz, és az unids tamogatdsi idGszakot kovetd idGszak vonatkozasaban is redlis
tervekkel rendelkezik, azokat a mddszereket is beleértve, amelyekkel egyéb finanszirozasi
forrasok mozgdsithatdk az 6sztondijak és az 6nfinanszirozd statuszu hallgatok esetében.

= A pdlydzat bemutatja, hogyan fog hatast elérni az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés
intézményi (kari/egyetemi) szinten, és hogyan fog hozzajarulni a konzorciumban részt
vev$ partnerek nemzetkoziesitési stratégidjahoz a nemzeti/eurépai/nemzetkozi szinti
érdekelt felek tekintetében.

= A pdlyazat bemutatja, hogyan segiti el6 a palyazat targyat képezé Erasmus Mundus kdzos
mesterképzés a vallalkozokészséget és kezdeményezbkészséget, illetve leirja, hogyan
vesznek részt a munkaltatok a kurzus megvaldsitasaban annak érdekében, hogy a
hallgaték kompetencidit és készségeit fejlesszék, valamint ezen keresztiil el6segitsék a
diplomasok foglalkoztathatdsagat.

= A palydzat bemutatja a népszer(sitési/terjesztési mechanizmusok tipusait, médszereit és
célcsoportjait, valamint a partnerek konkrét feladatait az Erasmus Mundus kozos
mesterképzés ismertségének novelését szolgdld stratégia keretében. A pdlyazat
bemutatja, hogyan kindlhat a program vilagszerte vonz6 lehet&ségeket a kivaldan teljesité
hallgatéknak.

= A palyazat adott esetben leirja, hogyan teszik szabadon elérhetévé a I|étrehozott
anyagokat, dokumentumokat és médiaanyagokat, és hogyan tdamogatjak nyilt licenccel és
aranytalan korlatozasok nélkil ezek elérhetGségét.

Hatas és terjesztés
(maximum 20 pont)

A palyazatoknak a 100 pontbdl legalabb 70 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy tamogathatdk legyenek. , A projekt
relevanciaja” szempont esetében tovabba a maximalis pontszam legalabb 75%-at el kell érnilik (vagyis a 40 pontbdl legaldbb
30-at). Egyenl6 pontszam esetén prioritast kapnak azok a projektek, amelyek a legmagasabb pontszamot érték el , A projekt
relevanciaja” kategériaban.

KIEGESZITO O6SZTONDIJIAK A VILAG CELZOTT REGIOIBOL ERKEZO HALLGATOK SZAMARA

A palyazdék olyan kiegészit6 Osztondijakra is palyazhatnak, amelyeket a partnerorszagok egy vagy tobb régidja
vonatkozdsaban kivannak kiosztani, és amelyeket a kdvetkez6 unids kiilsé finanszirozasi eszkozokbél tamogatnak:

= Fejlesztési Egylttm(ikodési Finanszirozasi Eszk(')'z76;
= Eurdpai Szomszédsdagi Tamogatasi Eszkdz (ENI)’;
- Partnerségi Eszkbz78;

= Eurdpai Fejlesztési Alap (EFA).

A tdmogatasra palydzd Erasmus Mundus kdzos mesterképzések legfeljebb 48 kiegészité hallgatéi 6sztondijat kaphatnak a
mesterkurzus teljes id6tartamara (négy évfolyam). Ezek a kiegészité 6sztondijak megfelelnek az EU kilsG felsGoktatasi
szakpolitikai prioritasainak, és figyelembe veszik az érintett partnerorszagok kiilonb6z6 gazdasagi és tarsadalmi fejlettségi
szintjét. A kiegészité 0sztondijakat az alabbi nyolc régidbdl érkezé hallgatdknak kell juttatni:

= akeleti partnerség orszagai (2. régio);
= dél-mediterran orszagok (3. régid);
= Azsia (6. régid), specidlis dsztondijakkal a legkevésbé fejlett orsza’wgokbél79 érkez6 hallgatdk szamara;

= Kozép-Azsia (7. régid), specidlis 6szténdijakkal az alacsony jovedelm( vagy a kdzepes jovedelm(i orszagok alsé
sdvjahoz tartozé orszégokbc')l80 érkezd hallgatdk szamara;

= Latin-Amerika (8. régid), specialis 6sztondijakkal a kbzepes jovedelm(i orszagok alsé savjahoz tartozé orszégokbél81
érkezd hallgatok szamara, és a Brazilidnak/Mexikonak odaitélt 6sztondijak maximalis 6sszegének korlatozasaval;

7® AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 233/2014/EU RENDELETE (2014. marcius 11.) a 2014-2020-as id6szakrasz616 fejlesztési egyiittmiikodési

finanszirozasi eszkoz létrehozasardl: http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0044:0076:EN:PDF

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 232/2014/EU RENDELETE (2014. mércius 11.) az Eurépai Szomszédsagi Tamogatasi Eszkoz létrehozasardl:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0027:0043:EN:PDF

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 234/2014/EU RENDELETE (2014. marcius 11.) a harmadik orszagokkal folytatott egyiittmikodésre iranyuld
Partnerségi Eszkoz létrehozdsardl: http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0234&from=HU

Afganisztan, Banglades, Bhutan, Kambodzsa, Laosz, Mianmar, Nepal

Kirgizisztan, Tadzsikisztan, Uzbegisztan

Bolivia, Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Paraguay
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= Dél-Afrika (10. régid);
= afrikai, karibi és csendes-6cedni orszagok (11. régid); és

= az Obél-menti Egylittm(ikddési Tanacs orszagai (12. régio).

A palyazdkat arra 6sztonozziik, hogy a kiegészité Gsztondijakra vonatkozd palyazatok esetében a leheté legtobb régidt célozzak
meg.

TOVABBI ODAITELESI SZEMPONTOK

Azoknak a pélyazatoknak, amelyek , A projekt relevanciaja” kategoridban megfelelnek a minimalis odaitélési szempontoknak
és legalabb 70 pontot érnek el (a tamogatds minimum feltétele), tovabbi 6sztondijak itélheték oda a célzott régiok
vonatkozasaban a kovetkez6 kiegészits feltétel alapjan.

= A pélyazat leirja, milyen mddszereket kivannak alkalmazni annak érdekében, hogy a
célzott régio vagy régiok kiemelked6en tehetséges hallgatdéi vonzonak talaljak az

A projekt relevancidja a Osztondijat.
célzott régioban vagy = A palydzat Osztonzi a célzott régid vagy régiok partnerorszagainak felsGoktatdsi
régiokban (Igen/Nem) intézményeivel és/vagy egyéb tamogathatd részt vevd szervezeteivel/ intézményeivel

valé egyuttmikodést. A palyazat vildgosan bemutatja, milyen hozzaadott értéket
jelent ez az egyiittm(kodés az Erasmus Mundus kozos mesterképzés szamara.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?

Erre a cselekvésre vonatkozéan tovabbi kotelez6 feltételek és hasznos kiegészité informacidok a palyazati utmutatd |.
mellékletében taldlhatdk. A melléklet a kbvetkezGket tartalmazza:

= az Erasmus Mundus koz6s mesterképzés megtervezésére vonatkozo feltételek;
=  amesterképzésben részt vevé hallgatdkra vonatkozo feltételek;
= azellen6rzésre és a minGségbiztositasra vonatkozo feltételek;

= az Erasmus Mundus k6z0s mesterképzési konzorciumok kivalasztasi eljarasa.

Az érdekl6d6 szervezeteknek/intézményeknek javasoljuk, hogy a tamogatdsi kérelem benyljtasit megel6z6en
tanulmanyozzak az I. melléklet idevagd szakaszait.

Az ERASMUS MUNDUS KOzOS MESTERKEPZESEK KATALOGUSA
Az Erasmus+ hallgatdi 6sztondijak — amelyeket a folyamatban levé Erasmus Mundus k6z6s mesterképzésekben valo részvétel
céljabdl vildgszerte a mesterképzésekben részt vevé legjobb hallgaték kapnak — népszer(sitéséhez, lathatésagdhoz és

hozzaférhet8ségéhez valé hozzéjarulas érdekében a Végrehajté Ugyndkség honlapjan kdzzéteszik az Erasmus Mundus kdzds
mesterképzések online katalégusat.

Az Erasmus Mundus kozds mesterképzések kataldgusa azokat a kozos mesterképzési programokat tartalmazza és
népszerUsiti, amelyekre a kdvetkez6 egyetemi tanévre vonatkozdan Erasmus+ ¢sztondijat kinalnak.

A katalogus lehet6vé teszi, hogy a potencidlis hallgatok kivalasszak a nekik megfelel6 Erasmus Mundus kozos
mesterképzéseket, majd kdzvetlenil az érintett konzorciumnal palyazzanak Erasmus+ 6szténdijra.

FINANSZiROZASI SZABALYOK

A kivalasztott Erasmus Mundus kdz6s mesterképzések tdmogatasara tamogatdsi megallapodast kotnek, amely egy el6készité
év (amennyiben erre palyaztak), majd négy egymast kovets évfolyam finanszirozasat biztositja.

Az Erasmus Mundus kdzos mesterképzésre adott tamogatds 0sszegét a kdvetkez6 finanszirozasi alapelvek alapjan szamitjak
ki:

= tdmogatas a konzorcium igazgatasi dijaira és a felsGoktatasi munkatéarsak/szakemberek/oktatok mobilitsara;

= maximum évi 25 000 EUR hallgatdi 6sztondijakra (a hallgatdi 6sztondijak szama véltozhat);
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= maximum évi 25 000 EUR a vilag célzott régidi vonatkozdsaban kiosztandd kiegészit6 hallgatdi 6sztondijakra (a
kiegészitd hallgatdi 6sztondijak szama valtozhat).

Az Erasmus Mundus kdz6s mesterképzés koltségvetésének részleteit a kovetkezd finanszirozasi szabalyok alapjan kell

megtervezni (euréban):

A) Az ERASMUS MUNDUS KOzOS MESTERKEPZES IGAZGATASA:

Hozzajarulas a konzorcium igazgatasi = 20000 EUR az opcionalis el6készit6 évre.
kéltségeihez, valamint a meghivott tanarok =  az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzésre felvett évfolyamonként
és vendégel6adok koltségeihez® 50 000 EUR.

B) Az ERASMUS MIUNDUS K6zOS MESTERKEPZES RESZEKENT NYUJTOTT HALLGATOI GSZTONDIJAK:

Az Erasmus Mundus koéz0s mesterképzés részeként nydjtott hallgatdi Osztondijak tartalmazzdk a hallgatoi részvételi
koltségeket (a tandijakat, a teljes biztositast és a hallgato képzésben vald részvételével kapcsolatos minden egyéb kotelezé
koltséget is beleértve), illetve a hallgatd utazasi és berendezkedési koltségeihez, valamint az Erasmus Mundus kozos
mesterképzési tanulmanyi program teljes id6tartamara vonatkozo ellatasi koltségeihez adott hozzajarulast. Az Erasmus
Mundus k6zos mesterképzés részeként nyujtott hallgatdi 6sztondijak Gsszegével kapcsolatos részletek az aldbbi tablazatban

taldlhatok:

Hozzajarulas a
részvételi
kéltségekhez

Maximum 9000 EUR/partnerorszag észténdijas hallgatéja/év®

Maximum 4 500 EUR/programorszag 6sztondijas hallgatoja/év.

A hozzdjarulds itt megadott fels6 értékét meghaladd OGsszeget a részt vevd
szervezeteknek/intézményeknek kell fedeznitk, és nem fizettethetik meg az 06sztondijas
hallgatéval.

Hozzajarulas az
utazasi és
berendezkedési
kéltségekhez

1000 EUR/programorszagban lakdéhellyel rendelkezd 6Oszténdijas hallgato/év utazési
koltségekre.

2000 EUR/év utazasi koltségekre + 1000 EUR berendezkedési koéltségre olyan 6sztondijas
hallgaték esetében, akiknek partnerorszagi lakdhelye legfeljebb 4000 km tavolsagra taldlhaté
az Erasmus Mundus kozos mesterképzést koordindlé felsGoktatdsi intézménytdl.

3000 EUR/év utazasi koltségekre + 1000 EUR berendezkedési koltségre olyan 6sztdndijas
hallgatdk esetében, akiknek partnerorszagi lakdhelye legalabb 4000 km tdvolsagra taldlhatd
az Erasmus Mundus kdzos mesterképzést koordinald felsGoktatasi intézménytél.

Hozzajarulas az
ellatasi
kéltségekhez

1000 EUR/hénap az Erasmus Mundus kozds mesterképzési tanulmanyi program teljes
id6tartamara (legfeliebb 24 hdnapra). Nem folydsithatd ellatasi koltségekhez vald
hozzajarulds olyan 0sztondijas hallgatok szamara, akik az Erasmus Mundus koz0s
mesterképzés idGszakat (tanulmanyok/kutatds/szakmai gyakorlat/szakdolgozat elkészitése) a
lakdhelylknek megfelel6 orszagban toltik, sem olyan partnerorszagbeli 6sztondijas hallgatdk
szamdra, akik esetében a bdrmely partnerorszagban toltott Erasmus Mundus kozos
mesterképzés idGszaka meghaladja az egy trimesztert (azaz 3 hdonapot vagy 15 ECTS-kredittel
egyenérték( idészakot).

AZ ODAITELT TAMOGATAS

Az egyes Osztondijak tényleges Gsszege — és ennek kdvetkeztében a kivalasztott projekteknek juttatott tdmogatas maximalis
mértéke — tobb tényez6tdl fligg:

= az Erasmus Mundus koz6s mesterképzés idGtartamatdl (ECTS szerinti 60, 90 vagy 120 kreditpont);

= az Erasmus Mundus kozos mesterképzésnek a konzorcium altal meghatarozott részvételi kdltségeitdl;

82

A tarsult partnerek koltségeit az Erasmus Mundus kdzos mesterké pzés konzorciuma csak az unids ,Hozzéjarulas a konzorcium igazgatasi koltségeihez”

(ataldnyosszeg) tételbdl téritheti vissza.

83

Olyan hallgaték, akik nem rendelkeznek lakéhellyel valamely programorszagban vagy az elmult 6t évben legfeljebb 6sszesen 12 hénapon keresztil

folytattak f6 tevékenységiiket (tanulmanyok, képzés vagy munkavégzés) valamely programorszagban. E 12 hdnapos szabaly alkalmazasaban az 6téves
referencia-idészak az Erasmus Mundus koz6s mesterképzés részeként nyujtott hallgatdi 6sztondijakra vonatkozé pélyazat konzorcium altal meghatérozott
hataridejét megel6z6 6téves idGszak.
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= azopcionadlis el6készit6 év végrehajtasatol;

= aprogramorszagok/partnerorszagok 6sztondijainak szamatol.

A fenti paramétereket alapul véve az el6készitG évre és a négy évfolyam finanszirozasara adhaté Erasmus Mundus kdz6s
mesterképzési tdmogatas 6sszege legfeljebb 5,1 millié EUR®.

ERASMUS+ MESTERKEPZESI HALLGATOI HITELEK

Azok a felsGoktatdsban tanuld hallgatok, akik a mesterképzés teljes tanulmanyi programjat egy masik programorszagban
akarjak elvégezni, a koltségeikhez vald hozzajarulas céljabdl igényelhetnek az EU altal garantdlt hitelt.

Az Erasmus+ mesterképzési hallgatoi hitel lehetdvé teszi, hogy a mesterképzésben esetlegesen részt vevs hallgatok az Erasmus+
program idGtartama alatt kiilfoldi tanulmanyaikat hitelfelvétellel finanszirozzak (a hitelt a részt vevé bankok nyujtjak, és arra az EU
garanciat vallal partnere, az Eurépai Beruhdzasi Alap kézrem(ikodésével). Az erre a célra elkllonitett unids koltségvetés tobbszoros
t6keattételes banki finanszirozast tesz lehetévé a mesterképzésben részt vevé hallgatdknak nyujtott hitelek finanszirozasara.

A hitelprogram 2015-ben keriilt bevezetésre, és az Erasmus+ mesterképzési hallgatéi hitele az évek sordn egyre tobb
orszagban és egyre tobb hallgatd szamara valik elérhetévé.

A hitelprogramra és a részt vevé pénziigyi intézményekre vonatkozéan tovabbi informacidk az Eurdpai Bizottsag honlapjan
taldlhatdk: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node/11 hu

Egyéves mesterképzési program esetében legfeliebb 12 000 EUR, kétéves mesterképzési program
esetében pedig legfeljebb 18 000 EUR hitel vehet6 fel, amely az Erasmus+ programban részt vevé 33
A hitelek 8sszege | orszag barmelyikében felhasznalhatd a megélhetés, a tandij és egyéb tanulmanyi kdltségek fedezésére.

és felhasznalasa D o L o i
A legfontosabb szocialis biztositékok kozott szerepel, hogy sem a sziil6knek, sem a hallgaténak nem kell

biztositékot szolgaltatnia, kedvezd a kamatlab és a visszafizetési feltételek.

A hitel igénylésére vald jogosultsag érdekében a hallgatdknak:

= az Erasmus+ valamely programorszagaban kell lakéhellyel rendelkeznitik;

=  a felsGoktatdsi tanulmanyok els6 képzési ciklusat (az alapképzést vagy az azzal egyenérték(
képzést) sikeresen el kell végeznilik;

= felvételt kell nyernilik Erasmus FelsGoktatdsi Chartdval rendelkezs, elismert felsGoktatasi
intézmény masodik képzési ciklusan belili tanulmanyi programra (mesterképzésre vagy azzal
egyenérték( képzésre).

Tamogathatdsagi
szempontok Az altaluk elvégezni szandékozott mesterképzésnek (vagy azzal egyenértékl képzésnek) a kovetkez6
feltételeknek kell megfelelnie:
= a hallgaté lakéhelye szerinti orszagtdl és az alapképzésben megszerzett oklevél (vagy a
mesterképzésre vald felvételre jogositd egyenérték(i oklevél) megszerzésének orszagatdl
eltérd orszagban keril megszervezésre;
= (mesterképzésben vagy azzal egyenérték( képzésben) szerzett oklevél megszerzésével
végz8d6é teljes képzési program.
Hova kell
benydjtani a Kozvetlendl a részt vevd bankokhoz, hallgatéi hitelt nyujté vallalkozasokhoz.

palyazatot?

8 A tdmogatas elméleti maximalis 6sszegét Ugy kapjuk meg, hogy vesszik az 6sztondijak maximalis szamat, és feltételezzlik, hogy maximalis szamu 6sztondij

keril odaitélésre (példaul 60 + 48). A tapasztalatok alapjan a tdmogatas atlagos 6sszege 2,5-3,5 millié EUR kdz6tt mozog.
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2. PALYAZATI KATEGORIA

EGYUTTMUKODES AZ INNOVACIO ES A BEVALT GYAKORLATOK CSEREJE TEREN

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGTIPUSOK
Ez a palyazati kategoria a kovetkezs teriileteket tamogatja:

= stratégiai partnerségek az oktatas, a képzés és az ifjusagligy terén;

= tuddasszovetségek;

= Jgazati szakképzés-fejlesztési szovetségek (célzott palyazati felhivas altal végrehajtva);
= kapacitasfejlesztés a felsGoktatas teriletén;

=  kapacitasfejlesztés az ifjusaglgy terlletén.

A 2. palyazati kategéria keretében tdamogatott tevékenységekkel kapcsolatosan elvaras, hogy hosszu tavon kedvezé hatdssal
legyenek a részt vevs intézményekre/szervezetekre, a tevékenységek keretét képez§ szakpolitikai rendszerekre, valamint az
megvaldsitott tevékenységekben kdzvetlenil vagy kdzvetetten érintett személyekre és szervezetekre/intézményekre.

A palyazati kategoria célja innovativ gyakorlatok intézményi, helyi, regionalis, nemzeti vagy eurdpai szinten torténé
fejlesztése, atadasa és/vagy megvaldsitasa.

A 2. pdlyazati kategdria keretében tamogatott projektek a kovetkez6 eredményekkel jarhatnak a részt vevd
intézmények/szervezetek szamara:

= a célcsoportjaik megszdlitdsanak innovativ megkozelitései, példaul a kovetkez6k révén: vonzobb oktatasi és képzési
programok meghirdetése, amelyek Osszhangban allnak az egyéni igényekkel és elvarasokkal; részvételen alapuld
megkozelitések és IKT-alapu maddszertanok alkalmazasa; a kompetencidk elismerésének és érvényesitésének Uj vagy
tovabbfejlesztett eljarasai; a helyi kozosségek céljai szempontjabdl hatékonyabb tevékenységek; Uj vagy tovabbfejlesztett
gyakorlatok a hatranyos helyzet(i csoportok igényeinek kielégitése, valamint a tanulasi eredmények foldrajzi és
tarsadalmi-gazdasagi hatterU egyenlStlenségekhez kothet6 kilonbozEségének kezelése terén; a tarsadalmi, etnikai, nyelvi
és kulturdlis kilonbségek kezelésének Uj megkozelitései; a versenyképesség és a foglalkoztathatdsag — kiléndsen
regiondlis és helyi szinten torténé hatékonyabb tdmogatasanak — Uj megkozelitései; a nyelvtanulds vagy — oktatas terén
elért kivalo teljesitmény elismerése az Eurdpai Nyelvi Dijjal;

= aintézményen belll korszeriibb, dinamikusabb, elkotelezettebb és szakmailag magasabb szintli kornyezet kialakitasa:
nyitottsag a bevalt gyakorlatok és Uj mddszerek alkalmazdsa irant a napi munkatevékenységek sordn; nyitottsag a mas
szektorban vagy mas tdrsadalmi- gazdasagi d4gazatokban tevékenykedS intézményekkel vald szinergidk irdnt; a
munkatdrs/szakember/oktaté szakmai fejl6désének stratégiai megtervezése az egyéni igények és az intézményi
célkitlizések figyelembevételével;

= unids/nemzetkozi szintl tevékenységekhez sziikséges kapacitasok névekedése és a szakmai hozzéértés javulasa: a vezetdi
kompetencidk és nemzetkoziesedési stratégiak fejlédése; mds orszagbeli, az oktatds, a képzés és az ifjusagligy mas
teriletein és/vagy mds tarsadalmi- gazdasagi dagazatokban tevékenykedd partnerekkel valé egylittmiikodés
meger8stdése; oktatasi, képzési és ifjusagugyi unids/nemzetkozi projektekre elkilonitett (nem unids) forrasok novelése;
az unids/nemzetkozi projektek el6készitésének, megvaldsitasanak, ellenérzésének és nyomon kovetésének mingségi
javulasa.

A 2. palyazati kategdria keretében tadmogatott projektek tébbek kozott az aldbbi kedvezd hatasokat gyakorolhatjdk a
tevékenységekbe kozvetlenil vagy kdzvetve bevont személyekre:

= a3 kezdeményezGkészség és a vallalkozdi kompetencia fejlédése;
= azidegen nyelvi kompetencia fejl6dése;
= adigitdlis kompetencia fejlédése;

= a tdrsadalmi, etnikai, nyelvi és kulturdlis sokféleség jobb megértése, és az e terlletek iranti fogékonysag
fejlesztése;

=  a foglalkoztathatésaghoz és Uj lzleti vallalkozas alapitasahoz (a szocialis véllalkozasokat is beleértve) sziikséges
készségek fejlédése;

= atdarsadalmi részvétel novelése;

= azeurdpai projekttel és az eurdpai értékekkel kapcsolatos attitlid javulasa;
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a készségek és képesitések ismeretének és elismerésének javulasa Eurépaban és Eurdpan kiviil;

a szakmai profillal (oktatas, képzés, ifjusagi munka stb.) kapcsolatos kompetenciak fejl6dése;

a kilonboz6 orszagok oktatasi, képzési vagy ifjusaglgyi gyakorlatainak, szakpolitikdinak és rendszereinek jobb
megértése;

a formalis és nem formalis oktatas, a szakképzés, a tanulds egyéb formai és a munkaerGpiac kozotti kapcsolatok
jobb megértése;

a szakmai fejl6dési lehetGségek béviilése;

a motivacio és elégedettség novekedése a hétkdznapi munkatevékenységek soran.

Rendszer szinten a tdmogatott projekteknek el6 kell mozditaniuk a modernizaciét, valamint segitenilik kell az oktatasi, a
képzési és az ifjusagligyi rendszereket, hogy hatékonyabb megoldasokat kinaljanak napjaink f6 kihivasaira: a foglalkoztatas, a
gazdasagi stabilitas és novekedés problémaira, valamint tamogatniuk kell a szocialis, civil és interkulturalis kompetencidkat,
az interkulturalis parbeszédet, a demokratikus értékeket és az alapvetd jogokat, a tarsadalmi bevonast, a diszkriminacid
mentességet és aktiv dllampolgarsagot, a kritikai gondolkodast és a médiamiveltséget.

A 2. palyazati kategoéria szandékolt hatasai tehat a kovetkezdk:
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az oktatas, a képzés és az ifjusagi munka minGségének javuldsa Eurdpaban és Eurdpan kivil: a kivaldsag és a
vonzerd novelése mellett tobb lehetdség biztositdsa mindenki szamara, a hatranyos helyzetli személyeket is
beleértve;

a munkaeré-piaci sziikségletekhez és lehetGségekhez jobban hozzaigazitott, valamint a vallalkozasokhoz és a
kozosséghez szorosabban kapcsolddo oktatasi, képzési és ifjusagligyi rendszerek;

az alap- és transzverzalis készségek, kilonosen a vallalkozoi készség, a szocialis, az interkulturalis és a nyelvi
kompetenciak, a kritikai gondolkodas, a digitalis készségek és a médiamliveltség elsajatitasanak és értékelésének
javitasa;

a nemzeti szintd, kilonb6z6 oktatasi, képzési és ifjusagligyi szektorok kozotti szinergidk novelése és a kapcsolddasi
pontok, illetve az atjarhatosag fejlesztése a kompetencidk és képesitések elismerését, érvényesitését és
atlathatdsagat szolgald unios referenciaeszk6zok fokozott alkalmazasaval;

az oktatds, a tanulds és az értékelés tdmogatdsa érdekében a tanuldsi eredmények szélesebb kord alkalmazdsa a
képesitések, a részképesitések és a tantervek leirdsakor és meghatdrozdasakor;

az oktatdsi, a képzési és az ifjusagligyi hatdsagok régiok kozotti és tagorszagok kozotti egyuttmiikodésének
megujulasa és meger6sddése;

az informdacids és kommunikacids technoldgidk és a nyitott oktatasi segédanyagok stratégiailag dtgondoltabb és
integraltabb hasznalata az oktatasi, képzési és ifjusagligyi rendszerekben;

a nyelvtanuldsi motivacié novekedése az innovativ oktatdsi mdédszereknek vagy a munkaerépiacon megkovetelt
gyakorlati nyelvtudas alkalmazasahoz megfelel6bb kapcsolatoknak kdszonhet6en;

a gyakorlat, a kutatds és a szakpolitika kozotti interakciok megerGsitése.
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STRATEGIAI PARTNERSEGEK AZ OKTATAS, A KEPZES ES AZ IFJUSAGUGY TERULETEN

A STRATEGIAI PARTNERSEGEK CELJAI ES PRIORITASAI

A stratégiai partnerségek célja innovativ gyakorlatok fejlesztésének, atadasanak és/vagy megvaldsitasanak tamogatasa,
tovabbad az egylittm(kodést, a tarsaktdl valé tanulast és az eurdpai szintl tapasztalatcserét tamogatd kozos
kezdeményezések megvaldsitasa.

A stratégiai partnerség célkitlizéseit8l és Gsszetételétdl fliggben a projektek két tipusba sorolhatdk.

AZ INNOVACIOT TAMOGATO STRATEGIAI PARTNERSEGEK

A projektek innovativ termékeket fejlesztenek, és/vagy mar létez6 vagy Uj termékek, illetve innovativ Gtletek intenziv
terjesztését és hasznositasat véllaljak. A palyazoknak van lehet&ségiik kulon tamogatast kérni szellemi termékekre és
multiplikaciés eseményekre, hogy a cselekvés innovativ szempontjai kozvetlenlil megjelenhessenek. Az ilyen tipusu
projektek az oktatds, a képzés és az ifjusagligy minden teriilete szamara nyitottak.

A BEVALT GYAKORLATOK CSEREJET TAMOGATO STRATEGIAI PARTNERSEGEK

Az elsédleges cél az, hogy lehet6vé valjon a szervezetek/intézmények szamara, hogy héaldzatokat hozzanak létre vagy
megerGsitsék azokat, noveljék transznacionalis tevékenységlikhoz szlikséges kapacitasukat, valamint Otleteket,
gyakorlatokat és modszereket osszanak meg és Utkoztessenek egymadssal. A kivalasztott projektek kézzelfoghatd
eredményekkel is jarhatnak, és a tevékenységeik eredményeit a projekt céljaval és méretével aranyos mddon terjeszteni
kell. Az ilyen eredmények és tevékenységek tarsfinanszirozasara a projektmenedzsmentre és megvaldsitasra
rendelkezésre 4llé forrasokbdl keriil sor. A felsGoktatds teriletén megvaldsuld stratégiai partnerségek esetében nem
tamogathatok az ilyen tipusu projektek. Emellett néhany kilonleges stratégiai partnerségi forma megvaldsithatd az ilyen
partnerségek keretében.

=  Diakcsereprogramra vonatkozé partnerségek: Az ilyen stratégiai partnerségekben csak iskoldk vehetnek részt.
A projektek a mobilitdsi lehet&ségek révén hozzdjarulhatnak ahhoz, hogy a tanuldk és a
munkatarsak/szakemberek/oktatok elGsegitsék a részt vevd iskoldk intézményi fejlédését és fokozzdk a
nemzetkozi projektekben valo részvételi képességiiket.

= Transznacionadlis ifjusagi kezdeményezések: Ezek az ifjusagi stratégiai partnerségek a fiatalok tarsadalmi
elkotelezettségét és vallalkozoi szellemét tamogatjdk. A stratégiai partnerségek ilyen formdjanak
jellegzetessége, hogy az ifjusagi kezdeményezéseket maguk a fiatalok kezdeményezik, dolgozzak ki és valdsitjak
meg.

Az ilyen kulonleges projektformak jellemzGirél tovabbi informacidk taldlhatdk a ,,A stratégiai partnerségek kiilonleges

formai” szakaszban.

Flggetlendl a projekt altal érintett teriilettSl, a stratégiai partnerségben barmilyen, az oktatds, a képzés és az ifjusaglgy
terén vagy egyéb tarsadalmi-gazdasdgi agazatokban tevékenykedd vagy tobb kilonbdzd szektort transzverzalisan érinté
tevékenységet végz6 szervezet/intézmény (példaul helyi és regionalis hatdsagok, elismeréssel és érvényesitéssel foglalkozo
kézpontok, kereskedelmi kamarak, kereskedelmi szervezetek/intézmények, orientdciés kozpontok, kulturélis
szervezetek/intézmények) részt vehet. A projekt prioritasatdl és célkitlzéseitsl fliiggéen a stratégiai partnerségekben a
legkilonboz6bb és legmegfelel6bb partnereknek kell részt vennilik annak érdekében, hogy egymas kilonbozé
tapasztalataira, profiljaira és szakértelmére épitsenek, illetve relevans és kivald projekteredményeket érjenek el.

A tdmogathatdsdghoz a stratégiai partnerségeknek a) legalabb egy horizontalis prioritast vagy b) legalabb egy, specidlisan az
oktatas, a képzés és az ifjusagligy szempontjabdl relevans prioritast kell célul kitlzniik, az aldbbi leirdsoknak megfelelGen.
Ezen prioritdsok koziil a nemzeti iroddak nagyobb sullyal vehetik figyelembe azokat, amelyek a nemzeti kontextusban
kalénosen relevansak (,,Eurdpai prioritdsok nemzeti kontextusban”). A nemzeti iroddknak a hivatalos honlapjukon keresztul
megfelel6en tdjékoztatniuk kell a potencialis palyazdkat.

HORIZONTALIS PRIORITASOK

Lényeges és magas szinvonalu készségek és kompetenciak fejlesztése: egyének tamogatdsa abban, hogy alapkészségeket és
kulcsfontossagu kompetencidkat szerezzenek és fejlesszenek tovabb annak érdekében, hogy ez elGsegitse foglalkoztatasukat,
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tarsadalmi, tanulmanyi és személyes fejl6désiiket, valamint a civil és a tarsas életben valé részvételiiket. E kiemelt teriilethez
tartoznak tobbek kozott olyan cselekvések, amelyek partnerségek kialakuldsat szolgdljak az oktatasi intézmények, a
vallalkozasok és a kozvetits szervek kozott, elGsegitve az egész életen at tartd tanulast, illetve javitva a tanuldsi célu mobilitas
minGségét és hatékonysagat. A program olyan cselekvéseket is tamogat, amelyek az ilyen kompetenciak értékelésére
alkalmas eszkozoket fejlesztenek ki vagy terjesztenek, valamint olyan cselekvéseket, amelyek a tanulasi eredményeken
alapulé megkozelitést alkalmazzdk az oktatds, a képzés és az ifjusagi tevékenységek terén, vagy amelyek értékelik azok
mindségét, hatdsat és relevancidjat.

Tarsadalmi befogadas: prioritast élveznek azok a cselekvések, amelyek — féleg innovativ és integralt megkozelitésekkel — a
sokféleséget, a kozos értékeket, az egyenlGséget — beleértve a nemek kozotti egyenlGséget -, a
megkllonboztetésmentességet és a tarsadalmi befogadast tdmogatjak az oktatasban, a képzésben, illetve az ifjusagi és
sporttevékenységekben. A program olyan projekteket tamogat, amelyeknek célja: a) segiteni a szocialis, civil és
interkulturalis kompetenciak, a médiam(veltség és a kritikus gondolkodas fejl6dését, tovabba fellépni a megkiilonboztetés,
a szegregacio, a megfélemlités és az erGszak ellen; b) novelni a hatranyos helyzet(i résztvevGk hozzaférését, részvételét és
teljesitményét, és csokkenteni a tanulasi eredményekben jelentkezd kiilonbségeket; és c) tamogatni és értékelni a formalis
és nem formadlis oktatas soran a digitdlis technoldgidkhoz vald hozzaférés és az ilyen technoldgidk hasznalata soran fennallé
egyenlGtlenségek csokkentésére iranyuld Uj megkozelitéseket. Kiemelt figyelmet kapnak a nemek kozotti kulonbségek
aspektusai az infokommunikacioés technoldégiak vonatkozasaban.

Nyitott oktatds és innovativ gyakorlatok a digitalis korszakban: els6bbséget élveznek azok a cselekvések, amelyek el&segitik
az innovativ mddszereket és pedagdgiat, illetve (adott esetben) a részvételen alapuld iranyitast. Tovabba prioritast élvez a
digitalis tananyagok és eszkozok korszer(sitése és kidolgozasa — kulonos tekintettel a nyitott oktatasi segédanyagokra, a
nyitott tankonyvekre és az ingyenesen hozzaférhetS, nyilt forraskédu oktatasi szoftverekre —, valamint a digitalis
technoldgiak és a nyitott pedagdgia hatékony alkalmazdsanak elémozditasa az oktatasban, a képzésben, valamint az ifjusagi
és sporttevékenységekben. Ez magaban foglalja a kutatdsi és innovacids tevékenységekkel vald szinergidk tdmogatasat,
illetve az Uj technoldgidk Gsztonzését az oktatas, a képzés, valamint az ifjisag- és a sportpolitika és gyakorlat fejlesztése
érdekében. A program tdmogatni fog Uj oktatasi modszereket és eszkozoket is.

Oktatok: els6bbséget élveznek azok a cselekvések, amelyek elémozditjak a tanari szakmara legalkalmasabb és legjobb
jeloltek toborzasat, kivalasztasat és szakmai bevezetését, valamint azok a cselekvések, amelyek tdmogatjak a valamennyi
oktatasi agazatra kiterjed6 oktatds, a képzés és az ifjusagsegitéi munka magas szinvonalat és innovativ jellegét. A program
el6segiti az oktatok (tandrok, egyetemi oktatdk, tutorok, mentorok, coachok stb.) és az ifjisagsegit6k szakmai fejl6dését,
kiilénosen a korai iskolaelhagyas, a hatranyos helyzetl tanuldk és a tanuldi sokféleség kezelése, az Uj oktatdsi mddszerek és
eszkdzok hasznalata, az egyéb kontextusok, illetve a munkaalapu és informdlis tanulds teriletén.

Készségek és képesitések atlathatdsdga és elismerése: els6bbséget élveznek azok a cselekvések, amelyek el6segitik a
foglalkoztathatdsdgot, valamint a tanuldsi célu és a munkavallaloi mobilitast, és lehetévé teszik az atjarhatdsagot az oktatds
és képzés kulonboz8 szintjei és tipusai, az oktatds/képzés és a munka vildga, valamint kilénb6z6 foglalkozasok kdzott.
Els6bbséget élveznek azok a cselekvések, amelyek lehet6vé teszik és Osztonzik a képesitések és a tanuldsi eredmények
elismerését, atlathatosagat és Osszehasonlithatosagdt, beleértve azokat, amelyek ezt a szolgaltatasok javitdsa vagy a
készségekkel és képesitésekkel kapcsolatos jobb tajékoztatas/Utmutatas segitségével érik el. Ez magaban foglalja azoknak az
innovativ megolddsoknak a népszerUsitését, amelyek az informalis és nem formdlis tanulds utjan szerzett kompetencidk
elismerését szolgaljak, és tdmogatjak az érvényesitésiiket helyi, regionalis, nemzeti vagy eurdpai/nemzetkézi szinten.

Fenntarthaté beruhazds, teljesitmény és hatékonysag: elsGbbséget élveznek azok a cselekvések, amelyek tdmogatjak az
eurdpai beruhazasi terv hatékony végrehajtasat, tobbek koézott olyan finanszirozdsi modellek 6sztonzésével, amelyek a
maganszerepl6k és magant6ke bevonzasat célozzak (tobbek kozott az Erasmus+ didkhitelgarancia-eszkéze keretében),
valamint azok a cselekvések, amelyek tdmogatjak az olyan, tényeken alapuld reformok kidolgozasat, amelyek biztositjak a
mindséget, az innovacidt és a relevanciat az oktatasban, a képzésben, illetve az ifjusagi és sportrendszerekben és
szakpolitikdkban. Els6bbséget élveznek tovabba az innovativ moddszerek kidolgozasat tamogatd cselekvések, amelyek
biztositjak a fenntarthaté beruhazasokat a tanuldas minden formajaba — legyen szé formalis vagy nem formalis tanuldsrél —,
beleértve a teljesitményalapu finanszirozast és a koltségmegosztast.

Az eurdpai kulturdlis orokség tdrsadalmi és oktatdsi értéke, hozzdjaruldsa a munkahelyteremtéshez, a gazdasagi
névekedéshez és a tarsadalmi kohézidhoz. A kulturalis 6rokség eurdpai éve (2018) 6sszefliggésében els6bbséget élveznek az
oktatdssal, az egész életen at tartd tanulassal, az informalis és nem formalis tanulassal, az ifjusaggal és a sporttal kapcsolatos
cselekvések, amelyek felhivjdk a figyelmet Eurdpa kulturdlis 6rokségének fontossagara, beleértve a készségfejlesztés, a
tarsadalmi befogadds, a kritikus gondolkodds és a fiatalkori szerepvallalds tamogatdsara irdnyuld cselekvéseket is.
Tamogatast fognak élvezni az orokséggel kapcsolatos Uj, részvételen alapuld és interkulturdlis megkozelitések, illetve a
tanarok és — fiatal kortdl kezdve — a tanuldk kozotti interkulturdlis pdarbeszéd elGsegitésére iranyuld oktatdsi
kezdeményezések.
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TERULETSPECIFIKUS PRIORITASOK

A felsGoktatas teriiletén a felsGoktatasi rendszerek modernizalasdra vonatkozd unidés menetrendben azonositott
kihivasoknak megfelelGen elsébbséget élveznek az aldbbi cselekvések:

Az iskolai

a készséghidnybdl és a strukturalis munkaeréhianybdl fakadd problémdak megoldasa az alabbiak révén: a) a
palyaorientdcio javitasara és az olyan tantargyak felvételének Osztonzésére iranyuld tevékenységek, amelyek
teriletén szakemberhiany van; és b) a hallgatdk olyan tanuldsi igényeinek megfelelé tantervek tervezése és
kidolgozasa, amelyek fontosak a munkaerdpiac és a tarsadalmi igények szempontjabdl, tobbek kézott a nyitott és
online, a vegyes, a munkaalapt és multidiszciplinaris tanulasi, illetve Uj értékelési modellek hatékonyabb
alkalmazasa révén. A felsGoktatasi intézmények, a szakképzési intézmények, a munkaltatok és a szocidlis
vallalkozasok kozotti egylttmiikodés megerdsitése valds problémak megolddsa soran, példaul a hallgatok, a
tanuldszerzdéses gyakorlati képzésben részt vevs tanuldk és a vallalkozasok kozotti egylttmiikodés szorosabba
tételével a vallalkozasokkal kapcsolatos és transzdiszciplinaris projektek terén, illetve az lzleti tanulmanyutak
elGsegitésével;

tekintettel a fenti prioritdsra, a palyakovetésre szolgalé rendszerek tovabbfejlesztésének tamogatdsa a
programorszagokban, illetve a végzett hallgatok teljesitményével kapcsolatos Gsszehasonlitd adatok
elérhetGségének javitasara szolgalo lehet&ségek felkutatasa Eurdpaban;

a képzés és a csereprogramok elémozditasa az oktatas mindségének fejlesztése érdekében, kiilondsen a digitalis
technoldgidk és az online oktatds hasznalatanak tamogatasa a pedagdgiai és értékelési modszerek fejlesztése
érdekében; transznaciondlis tanarképzési kurzusok kidolgozdsa és a tanarképzé kozpontok kozotti fokozott
egyuttmuikodés;

a kivalosag elGsegitése és jutalmazasa az oktatasban és a készségfejlesztésben, tobbek kozott a hatékony 6sztonzd
strukturdk és humanerdéforras-politikdk nemzeti és intézményi szinten torténé kidolgozasaval, a tudomanyos
dolgozdknak az Uj és innovativ pedagdgiai megkozelitésekkel kapcsolatos képzésével, a tantervek kidolgozasara
vonatkozd Uj megkozelitésekkel és a bevalt gyakorlatnak az egyuttm(ikodési platformokon keresztiil torténé
megosztasaval;

a kornyez8 kozosségekkel kapcsolatban 4llé befogadd felsGoktatasi rendszerek létrehozasa az aldbbiak révén: a) a
befogadast és a tanulmanyi sikereket tdmogatd holisztikus intézményi stratégidk kidolgozasa és végrehajtasa,
alulreprezentalt és hatranyos csoportok felsGoktatashoz valé hozzaférésének és felsGoktatasban valé részvételének
javitasa, valamint a tanulmanyok befejezési aranyanak névelése, tobbek kozott a hallgatéknak a felvétel utan
nyUjtott tdmogatds, Utmutatds, tanacsadas és mentoralds révén; b) az iskolak, a szakképzés, a kutatdintézetek és a
felsGoktatds kozotti atjarhatdsag javitdsa a tobb agazatra kiterjedd nemzetkozi oktatasi partnerségek révén; c)
rugalmas és modulrendszerl képzési forma (részidGs, online vagy vegyes) kidolgozasa, tesztelése és végrehajtasa
kilondsen a feln6tt hallgatok és a kezd6 kutatdk igényeihez vald jobb alkalmazkodas érdekében; d) a hallgatdk, a
kutatok és az egyetemek polgari és tarsadalmi felel&sségvallaldsanak el6mozditdsa, valamint az onkéntes és
kozosségi munka elismerése a felsGoktatdsi eredményekben (példaul az eurdpai kreditatviteli és -gydjtési
rendszerben szerzett pontokkal);

annak biztositdsa, hogy a felsGoktatasi intézmények és a kutatdintézetek hozzajaruljanak az innovaciéhoz az
alabbiak révén: a) a kreativitast, a vallalkozéi gondolkodast és az innovativ otletek gyakorlati alkalmazasanak
készségét elGsegité megkozelitések hatékonysaganak kifejlesztése, végrehajtdsa és tesztelése; b) az oktatds és a
kutatds egymast erdsité jellegének biztositdsa, tobbek kozott partnerségekkel, valamint inter- és
transzdiszciplinaris megkozelitésekkel, illetve a felsGoktatasi intézményeknek és a kutatdintézeteknek a helyi és
regionalis kérnyezetben vald szerepének megerésitésével; c) a legujabb kutatdsi eredményeknek tananyagként az
oktatdsba torténd atvitelének tdmogatasa, valamint az alap- és mesterképzésben részt vevé hallgaték osztonzése
olyan lehet&ségek kihaszndlasara, amelyek segitségével megismerhetik a kortars kutatdsi problémakat és a
kutatdva érés érdekében fejleszthetik kutatasi készségeiket;

eredményes és hatékony, rendszerszint( finanszirozasi és iranyitasi modellek haszndlatanak elémozditasa, a helyes
oktatas, az innovacié és a kozosségi fontossag jutalmazasa;

a nemzetkoziesités, az elismerés és a mobilitds Gsztdnzése, a valtozasok tamogatdsa a bolognai elvekkel és
eszkozokkel 6sszhangban. Elképzelhets, hogy az egyetemek, kutatdintézetek, egyetemi haldzatok és lehetGség
szerint magan- vagy nonprofit szerepl6k egylttm(kodési projektekben vesznek részt a mobilitasi
tevékenységeknek az Erasmus+ didkhitelgarancia- eszkoz keretében vald végrehajtdsa érdekében.

oktatds teriiletén els6bbséget élveznek az alabbiak:
a tanari szakmak profiljanak megerdsitése, beleértve a tanarokat, iskolai vezetGket és tanarképz6ket, az aldbbi
célkitlizésekkel parosuld cselekvések révén: a szakma vonzova tétele; a kivalasztas és a toborzds megeréGsitése; a

tandrok szakmai fejlédésének erGsitése, és ezen fejl6dés killonbdz6 szakaszainak Osszekapcsoldsa egyetlen
folyamattéd a tanari alapképzéstSl és munkaba allastél a folyamatos szakmai tovdbbképzésekig; a tandrok
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tamogatdsa abban, hogy kezelni tudjak az osztalyok sokféleségét (beleértve a migrans hattérrel rendelkezé
didkokat); a tanarok tamogatdsa a digitalis és nem digitalis egyUttm(ikodési és innovativ gyakorlatok és az Uj
értékelési modszerek alkalmazasdban; a vezetGi szerepek megerdsitése az oktatasban, beleértve az iskolai vezeték
szerepét és profiljat, a megosztott iskolavezetést és a tanari vezetést;

= készségek és kulcskompetenciak elsajatitdsanak tamogatasa, példaul a matematikai, a természettudomanyos és az
irastudds terén mutatott alacsony teljesitmény javitdsa hatékonyabb, innovativ oktatas és felmérés révén; a
vallalkozdi oktatas Osztonzése; a digitalis kompetencidk oktatdsanak érvényesitése a tantervben az egyes
korcsoportok igényeihez igazitva; a kritikai gondolkodasi képesség megerGsitése, kiilobndsen a
természettudomanyok kérnyezeti és/vagy kulturalis kontextusban térténd oktatdsa révén; a nyelvoktatas és
nyelvtanulas holisztikus megkozelitése az egyre inkabb tébbnyelv(i tantermek sokféleségére épitve;

= aziskoldak tdmogatdsa — az oktatas legalacsonyabb szintjétsl a legmagasabb szintjéig — a korai iskolaelhagyas és a
hatranyos helyzetl tanuldk kezelésében, valamint abban, hogy minGségi oktatast tudjanak nyujtani, és ezzel
minden didk szamdra lehet6vé tegyék a sikeres tanulast, beleértve a migrans hattérrel rendelkezd didkokat,
akiknek specialis (példaul nyelvi) nehézségeik lehetnek; az egylittm{ikodés tamogatasa az iskolan belili minden
szerepl6 kozott, valamint a sziil6kkel és mas kiils6 érdekelt felekkel; az oktatds kiilonbozd szakaszai kozotti atmenet
fejlesztése; az oktatas és tanulas egyuttm(ikodé és holisztikus megkozelitését tamogatd iskolak haldozatépitésének
tamogatdsa; az értékelés és a minGségbiztositas fejlesztése;

= az olyan eréfeszitések tdmogatasa, amelyek javitani kivanjak a kisgyermekkori nevelés és gondozas elérhetGségét
és minBségét. A kisgyermekkori nevelési és gondozasi rendszerek és szolgéltatasok javitdsa annak érdekében, hogy
biztositsdk a gyermekek életkornak megfeleld fejl6dését, a jobb tanuldsi eredményeket és az iskola sikeres
elkezdését mindenki szamara, kilonosen a kisgyermekkori nevelésre és gondozasra vonatkozd unios
mindségbiztositasi keretrendszer tovabbfejlesztése dltal, valamint annak biztositdsa, hogy a kisgyermekkori
nevelés eredményei érezhetdek legyenek az oktatds magasabb szintjein, valamint a kisgyermekkori nevelés és
gondozas megvaldsitasara, iranyitasara és finanszirozasara szolgald uj modellek kifejlesztésére iranyuld projektek.

A szakoktatas és -képzés teriiletén els6bbséget élveznek az alabbiak:

= olyan intézményi partnerségek kidolgozasa, amelyek tamogatjdk a szakképzésben részt vevé tanuldk és a
tanuldszerzdéses gyakorlati képzésben részt vevé tanuldk nemzetkoziesitési stratégiajanak megalkotasat és
végrehajtasdt, amelynek célja a szikséges tamogatasi infrastruktira és a vonatkozd intézményi és/vagy
szerz6déses keretek létrehozdsa annak elGsegitése érdekében, hogy a szakképzésben részt vevs tanuldk és a
tanuldszerz&déses gyakorlati képzésben részt vevd tanuldk mindségi szakmai gyakorlatokon vegyenek részt mas
orszagokban. A szakképzésben részt vevé tanuldk mobilitasi tevékenységeivel kapcsolatban a palyazati utmutato I.
mellékletében ismertetett konkrét szabalyok és informacidk alkalmazanddk;

= partnerségek kialakitdsa a munkaalapu tanuldas minden formajanak Osztonzése céljabdl, példaul uj képzési
tartalom kidolgozasa (beleértve a kozos szakoktatasi és -képzési mindsitéseket), a munkaalapu tanuldssal toltott
id8szakok integraldsa, beleértve a tudas alkalmazasanak lehet8ségét gyakorlati projektekben/,valds” munkahelyi
helyzetekben, és — amikor csak lehetséges — a nemzetkdzi tapasztalatok (mobilitas) beépitése;

= 3 szakoktatas és -képzés magasabb minGsége érdekében visszajelzési utak kialakitasa, hogy a szakoktatast és -
képzést az eredmények alapjan mddositsdk, tobbek kozott a palyakovetési rendszerek kidolgozasdval vagy
tesztelésével a mindségbiztositasi rendszerek részeként a szakképzés eurdpai mindségbiztositasi
referenciakeretének (EQAVET) ajanldsaival 6sszhangban;

= a kulcskompetencidk (kilondsen az irdstudas, a szdmolni tudds és a digitalis készségek) tovabbi meger&sitése az
alapszintl szakoktatdsban és -képzésben, illetve a szakmai tovabbképzésben, tobbek kdzott kdzds moddszertan
alkalmazasa az ilyen kompetencidk tantervi bevezetése, valamint e tananyagok elsajatitasa, atadasa és a tanulasi
eredmények felmérése érdekében; a képzéshez és képesitésekhez vald hozzaférés javitdsa mindenki szamara,
kllonos tekintettel az alulképzettekre, a szakmai tovabbképzés — kilondsen a szakmai tovabbképzés minGségének,
tdmogatdsanak és hozzaférhet6ségének novelése —, a nem formalis és informalis tanulds érvényesitése, a
munkaalapu tanulds fejlesztése, a hatékony és integralt tandcsadasi szolgdltatasok, valamint rugalmas és atjarhaté
tanuldsi utak biztositasa révén;

= rendszerszintl megkozelitések és lehetdségek biztositdsa a szakoktatdssal és -képzéssel foglalkozo tandrok, oktatok
és mentorok kezdeti és folyamatos szakmai fejl6dése érdekében mind az iskolai, mind a munkahelyi kbzegben, a
hatékony, digitalis, nyitott és innovativ oktatasra és pedagdgiai modszerekre 6sszpontositva.

A felnGttoktatas terén els6bbséget élveznek az alabbiak:
A feln8ttoktatds terén az Oktatas és képzés 2020 keretrendszernek/a feln6ttkori tanuldsra vonatkozd eurdpai cselekvési

program prioritasainak és ,A kompetenciafejlesztési palyak: Uj lehet8ségek felnSttek szamara” tandacsi ajanlasnak
megfelelen elsGbbséget élveznek az aldbbiak:
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= az alacsony képzettségl felnGttek igényeire szabott kivald tanuldsi lehetGségek fejlesztése és bdvitése annak
érdekében, hogy fejlesszék irastudasukat, szamolni tuddsukat és digitalis kompetenciaikat, kulcskompetencidikat
és/vagy felgyorsitsdk a magasabb foku képesitések felé torténd elérelépést, tobbek kozétt az informalis és nem
formalis tanulds soran megszerzett készségek érvényesitése vagy a magasabb foku képesitések felé torténd
elGrelépés révén;

= a3 kompetenciafejlesztési palyakhoz vald hozzaférés elGsegitése a készségek azonositasanak és szlirésének,
valamint az egyéni tanuldsi igényekre szabott tanulasi lehet6ségek biztositasaval, illetve az informalis és nem
formadlis tanulds soran megszerzett készségek érvényesitésével;

= 3 feln6ttoktatas iranti igény és a felnGttoktatasban vald részvétel novelése olyan hatékony tajékoztatasi,
irdnymutatasi és motivacios stratégiak altal, amelyek arra Osztonzik az alacsony képzettségl felnGtteket, hogy
fejlesszék irastudasukat, szamolni tudasukat, valamint digitalis kompetencidikat és készségeiket, és/vagy nagyobb
el6relépést érjenek el a magasabb foku képesitések megszerzését illetGen;

=  a felnéttekkel foglalkozd pedagdgusok kompetencidinak kiterjesztése és fejlesztése, kiilondsen az irastudasnak, a
szamolni tudasnak és a digitalis készségeknek az alacsony képzettség(i felnGttek korében torténé hatékony tanitasa
terén, tobbek kozott az IKT hatékony hasznalatanak segitségével;

= a feln6ttképzési politikak hatékonysaganak, illetve a feln6ttoktatasban tanuldk elérehaladdsanak nyomon
kovetésére szolgaléd mechanizmusok kidolgozasa.

Az ifjusagligy teriletén elsGbbséget élveznek az aldbbiak:

= amin@ségi ifjusagi munka tamogatdsa. Prioritast élveznek azok a projektek, amelyek célja:

- azifjusagsegit6k és az ifjusagi munka kapacitasépitésének tamogatasa;

- az ifjusagsegit6k tamogatasa abban, hogy hatékony mddszereket dolgozzanak ki, és megosszak azokat a
marginalizalt fiatalok elérése, a fiatalok korében a rasszizmus és az intolerancia megelGzése, illetve a
digitalizacidval kapcsolatos kockazatok, lehet6ségek és kovetkezmények kezelése terén;

- a hatranyos helyzet( fiatalok (a nem foglalkoztatott, oktatasban és képzésben nem részesuld fiatalokat is
beleértve) befogadasanak és foglalkoztathatosaganak el6mozditasa, kiilonos figyelmet szentelve a
marginalizacidval fenyegetett fiatalokra, valamint a migrans hattérrel rendelkezé fiatalokra, beleértve a frissen
érkezett bevandorldkat és a fiatal menekiilteket;

- azinterkulturdlis parbeszéd tdmogatasa, a tudas megerGsitése, és a sokféleség elfogadasa a tarsadalomban;

- azifjusagi munka megnyitasa a szektorkozi egylttmiikodések felé, ami hatékonyabb szinergiat tesz lehet6vé a
fiatalokat érint6 cselekvések minden tertletén;

- a fiatalok feln6ttkorba vald Iépésének megkdnnyitése, kiilonos tekintettel a munkaerS- piaci integracidjukra; a
kompetenciaik fejlesztése; minGségi szabvanyok, valamint etikai és szakmai kddexek kidolgozasa;

- a szakpolitika, a kutatds és a gyakorlat kozotti kapcsolat megerdsitése; fokozott tajékoztatas a fiatalok
helyzetével és az ifjusagi szakpolitikdkkal, valamint az ifjusagi munka, illetve az informdlis és nem formalis
tanulas elismertségével és érvényesitésével kapcsolatban eurdpai, nemzeti, regionalis és helyi szinten;

= 3 fiatalok felelGsségvallalasanak Gsztonzése. Els6bbséget élveznek a szektorkozi egyuttmikodést megerdsité
projektek, amelyek hatékonyabb szinergiat tesznek lehet6vé a fiatalokat érint6 cselekvések minden teriiletén,
kilonos figyelmet forditva a jogokhoz, az autondmiahoz és a részvételhez — az online részvételt is beleértve — valo
hozzaférésre, valamint a fiatalok aktiv polgari szerepvallalasara, kilonos tekintettel a tarsadalmi kirekesztés altal
veszélyeztetett fiatalokra, olyan projektekkel, melyek célja:

- minden fiatal aktiv részvételének er@sitése az eurdpai demokratikus és civil életben, tébbek kdzott a 2019. évi
eurdpai valasztasokkal kapcsolatban;

- a fiatalok politikai és tarsadalmi életben valé részvételének kiszélesitése és elmélyitése helyi, regiondlis,
nemzeti, eurépai vagy globalis szinten;

- az 6nkéntesség el6mozditdsa a fiatalok kdrében;

- minden fiatal tarsadalmi befogadottsaganak ndvelése, figyelembe véve az erre vonatkozo6 eurdpai értékeket;

- a sokféleség, az interkulturdlis és a vallasok kozotti parbeszéd, a szabadsag, a tolerancia, valamint az emberi,
tarsadalmi és gazdasagi jogok tiszteletben tartasanak tdmogatasa;

- akritikus gondolkodas és a médiam(iveltség el6mozditasa a fiatalok korében;

- afiatalok kezdeményezGkészségének megerdésitése, féként tarsadalmi terileten;

- annak lehetévé tétele, hogy a fiatalok a sajat életiiket érint6 politikai vagy tarsadalmi kérdésekben felvegyék a
kapcsolatot a megvalasztott dontéshozokkal, a kozigazgatdsi dolgozokkal, az érdekcsoportokkal, a civil
szervezetekkel vagy a polgarokkal, és elmondjak nekik a véleményiiket, illetve befolyast gyakoroljanak rajuk;

= a vallalkozéi készségekkel kapcsolatos oktatds, a szocialis vallalkozdi készségek és a nonprofit tevékenységek
el6mozditdsa a fiatalok korében. Els6bbséget élveznek azok a transznacionalis ifjusagi kezdeményezések formajat
0lt6 projektek, amelyek lehetévé teszik, hogy a fiatalok csoportjai megvaldsitsak azokat az oOtleteiket, koztik a
szocialis vallalkozasokat, amelyek célja a mindennapi életiikben tapasztalt kihivasok és problémak kezelése.
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MILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK STRATEGIAI PARTNERSEG KERETEBEN?

A projekt id6tartama alatt, a stratégiai partnerség tipusatdl fliggben, a projektekben jellemzéen szamos kilonb6zé
tevékenység valdsithato meg, példaul:

= olyan tevékenységek, amelyek megerGsitik a szervezetek kdzotti egytittmikodést és haldzatépitést;

= olyan tevékenységek, amelyek el6mozditjdk az innovativ gyakorlatok tesztelését és/vagy megvaldsitasat az
oktatas, a képzés és az ifjusaglgy terén;

=  olyan tevékenységek, amelyek lehet6vé teszik a formalis, a nem formalis és az informadlis tanulds soran szerzett
tudas, készségek és kompetencidk elismerését és érvényesitését;

= oktatasi, képzési és ifjusagligyi rendszerek fejlesztésére iranyuld, regionalis hatésagok kozotti egylttmiikodési
tevékenységek, valamint ezek integralasa a helyi és regionalis fejlesztési cselekvésekbe;

= olyan tevékenységek, amelyek tdmogatjdk a fogyatékossaggal él6/sajatos nevelési igényii tanuldkat az egyes
oktatasi ciklusok elvégzésében, és megkonnyitik a munkaerdpiacra vald bejutasukat, tobbek kdzott a marginalizalt
kozosségek oktatasi szegregacidja és hatranyos megkiilonboztetése elleni kiizdelem révén;

= olyan tevékenységek, amelyek célja a szakemberek hatékonyabb felkészitése a tanulasi kdrnyezetben jelentkezd, a
méltanyossaggal, a sokféleséggel és a befogadassal kapcsolatos kihivasokra, és az ennek megfelel§ oktatds és
képzés biztositasa;

= olyan tevékenységek, amelyek a menekiiltek, menedékkérék és az Ujonnan érkez6 migransok integracidjat segitik
el6, és felhivjak a figyelmet az eurdpai menekiltligyi valsagra;

= az aktiv polgari szerepvallalast és a vallalkozoi készségeket (a szocialis vallalkozéi készségeket is beleértve)

0sztonz8 transznacionalis — fiatalok két vagy tobb, kilonb6z6 orszdgokbdl szarmazd csoportjai altal kdzosen
végrehajtott — kezdeményezések, amelyek tdmogatjak a vallalkozoi szellemet és a vallalkozoi készségeket.

Stratégiai partnerség keretében transznacionalis egyéni tanulasi, oktatasi és képzési tevékenységek is szervezhetdk,
amennyiben hozzaadott értéket képviselnek a projekt célkit(izéseinek megvaldsitisa szempontjabdl. Egyes ilyen
tevékenységek kilonosen fontos szerepet jatszanak az oktatds, a képzés és az ifjusagligy egy vagy tobb teriletén, ahogy az
aldbbi tablazat mutatja. A tdmogatott tevékenységek részletesebb leirdsa az I. mellékletben talalhato.

Tevékenység tipusa Kiilonosen fontos az alabbi teriileteken

Tanuldk vegyes mobilitdsa Az oktatas, a képzés és az ifjusagligy minden terilete
Diakok rovid tavu csereprogramjai Iskolai oktatas

Intenziv tanulmanyi programok FelsGoktatas

Didkok hosszu tavu tanuldsi célu mobilitasa Iskolai oktatas

Fels6oktatas, szakoktatas és -képzés, iskolai oktatds és

H i tavi oktatasi Képzési skenvsézek
0sszu tavu oktatasi vagy kepzési tevekenysege felnGttoktatas

Ifjusagsegit6k hosszu tavu mobilitasa Ifjusagligy

Munkatarsak/szakemberek/oktatdk rovid tava kozos

e Az oktatas, a képzés és az ifjusagligy minden teriilete
képzései

KI VEHET RESZT STRATEGIAI PARTNERSEGBEN?

Altalanos szabalyként elmondhatd, hogy a stratégiai partnerségek célja a programorszagokban székhellyel rendelkezd
szervezetek/intézmények kozotti egylttm(ikodés biztositdsa. Partnerként (nem palyazoként) azonban partnerorszagokban
miikdd8 szervezetek/intézmények is részt vehetnek stratégiai partnerségben, amennyiben részvételik jelents hozzdadott
értéket képvisel a projekt szempontjabdl.

Azokon a szervezeteken/intézményeken kivil, amelyek formalisan részt vesznek a projektben és unids tamogatast kapnak, a
magan- vagy kozszférabdl is bevonhatok tarsult partnerek, amelyek hozzajarulnak konkrét projektfeladatok vagy
projekttevékenységek megvaldsitasdhoz, vagy tdmogatjak a projekt eredményeinek terjesztését és a projekt fenntarthatdsagat.
A szerzGdésekkel kapcsolatos iranyitas szempontjabdl a tarsult partnerek nem minGsilnek projektpartnernek, és nem kapnak
tdmogatast. A projektben és a kiilonboz6 tevékenységekben vald részvételilket és szerepiiket egyértelmien meg kell
fogalmazni.
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A STRATEGIAI PARTNERSEGEK ERTEKELESENEK SZEMPONTIAI

A stratégiai partnerségeknek a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnilik, hogy az Erasmus+ program keretében

tamogathatdk legyenek:

ALTALANOS TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

Tamogathato részt vevé

Részt vevd szervezet/intézmény lehet barmely olyan allami vagy
maganszervezet/maganintézmény, amelynek programorszagban vagy partnerorszagban van a
székhelye (lasd a palyazati utmutatd A. részének ,Tamogathato orszagok” szakaszat).

Ilyen szervezetek/intézmények lehetnek példdul a kdvetkez6k:

= felsGoktatdsi intézmény;

= iskola/intézet/oktatési kozpont (barmilyen szintli, az iskola el6tti neveléstdl a fels
kozépfoku oktatdsig, a szakképzést és a felnGttoktatast is beleértve);

= nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet;

= dllami vagy magankézben lévé kis-, kozép- vagy nagyvallalkozas (beleértve a szocialis
vallalkozasokat is);

= helyi, regionalis vagy nemzeti szintl kdzintézmény;

= szocialis partner vagy a munka vilaganak egyéb képviselGje, a kereskedelmi kamarakat
és az iparkamarakat, az ipari/szakmai egyesileteket és a szakszervezeteket is
beleértve;

= kutatdintézet;

= szervezetek/intézmények e alapitvany;

= vdllalatkozi képz6kozpont;

= kollaborativ képzési lehetGséget nyujto vallalkozasok;

- kulturalis intézmény, konyvtar, mizeum;

= palyaorientacids, palyavalasztasi tandcsadd és tajékoztato szolgaltatast nydjtd szerv;

= anem formalis és informalis tanulas soran szerzett tudas, készségek és kompetencidk
érvényesitéséért felelGs szerv;

= eurdpai ifjusagi nem kormanyzati szervezet;

= olyan fiatalok csoportjai, akik ifjusagi munkat végeznek, de ezt nem feltétleniil ifjusagi
szervezet keretében teszik (fiatalok informalis csoportjaiss).

A programorszagokban székhellyel rendelkezé felsGoktatdsi intézményeknek érvényes Erasmus
FelsGoktatasi Chartdval kell rendelkezniik. A partnerorszagok részt vev6 felsGoktatasi
intézményeinek nem kell Chartaval rendelkezniiik, de el kell kotelezniik magukat annak
alapelvei mellett.

Ki palyazhat?

Palydzé barmely, programorszdgban székhellyel rendelkez6 részt vevd szervezet/intézmény
lehet. Ez a szervezet/intézmény nydjtja be a palyazatot az adott projektben érintett valamennyi
részt vevg szervezet/intézmény nevében.

A részt vevo
szervezetek/intézmények
szama és profilja

A stratégiai partnerség transznacionalis partnerség, amelyben harom kilonb6zé
programorszaghdl legaldbb harom szervezet/intézmény m(ikodik kozre. A részt vevd
szervezetek/intézmények szamanak felsé hatara nincs korlatozva. A projektmenedzsmentre és a
végrehajtdsra fordithaté tamogatds mértéke (10 részt vevé szervezetben) azonban
maximalizalva van. A palyazat benyujtdsakor valamennyi részt vevd szervezetet/intézményt fel
kell tiintetni.

Kivételesen mas szabalyok vonatkoznak az alabbi stratégiai partnerségekre:

= az ifjusagligy teriiletén létrejovo stratégiai partnerségekben legaldbb két kiilonb6z6
programorszagbeli szervezetnek/intézménynek kell részt vennie;

= a didkcsereprogramra vonatkozo partnerségekben legalabb két kilonbozé
programorszagban taldlhato, legaldbb 2 és legfeljebb 6 iskolanak kell részt vennie®®.

85
86

Informalis csoport esetében a csoport egyik tagja vallalja a képvisel6 szerepét, és ezzel felelGsséget vallal a csoport nevében.
Attdl az orszagtol fuiggben, ahol az iskola regisztralva van, a tdmogathatd iskolak specidlis fogalommeghatdrozésa érvényes az ilyen tipusu partnerségre. A tdmogathatd

iskoldk fogalommeghatarozasa és/vagy jegyzéke megtalalhat6 az egyes nemzeti irodak honlapjén. Emellett felhivjuk a figyelmet arra, hogy a didkcsereprogramra
vonatkozd partnerségek szerz6désmintdja eltér a stratégiai partnerségek szerz6désmintdjatdl, és az egy kedvezményezettre vonatkoz6 tamogatési szerz6désen alapul.
Tovabbi részletekért tanulmdnyozza a pélyazati utmutato C. részét vagy Iépjen kapcsolatba az orszaga szerinti nemzeti irodaval.
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A tevékenység helyszine

A stratégiai partnerség valamennyi tevékenységét a projektben részt vevd
szervezetek/intézmények orszagdban kell megvaldsitani. Tanulasi, oktatdsi és képzési
tevékenységek a tanuldk, illetve hosszu tavu tevékenységek a
munkatarsak/szakemberek/oktatdk szaméra csak programorszagokban szervezheték.

Emellett megfelel6en indokolt esetben a projekt célkitlizéseivel vagy végrehajtasaval
kapcsolatban:

= a tevékenységek az Eurdpai Unié valamely intézményének székhelyén is
megvaldsulhatnak, még akkor is, ha a projektben nem vesz részt szervezet/intézmény
. . 7 , . , 87
abbdl az orszagbdl, ahol a székhely talalhato™;
=  multiplikdciés események a stratégiai partnerségbe bevont barmely tarsult partner
orszagaban szervezhetdk.

A projekt id6tartama

=  Partnerség a felsGoktatas teriiletén: 24-36 hénap;

=  Partnerség a szakoktatas és -képzés, az iskolai oktatas és a felnGttoktatas teriiletén:
12-36 hénap®;

= Partnerségek az ifjusagiigy teriiletén: 6-36 honap.

A projekt célkitlizésének és a tervezett tevékenységek tipusanak megfeleléen a palyazati
szakaszban ki kell valasztani a kivant id6tartamot.

Kivételes esetben a stratégiai partnerség a kedvezményezett kérésére és a nemzeti iroda
beleegyezésével legfeljebb hat honappal meghosszabbithatd, de teljes idGtartama nem
haladhatja meg a harom évet. Ebben az esetben a tdmogatas teljes 6sszege nem valtozik. A
projekteknek legkésébb 2021. augusztus 31-ig minden esetben le kell zarulniuk.

Hova kell benyujtani a
palyazatot?

A palyazo szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodéjéhozgg.

Egy konzorcium egy hataridére csak egy nemzeti irodahoz és csak egy palyazatot nyujthat be.

Mikor kell benyujtani a
palyazatot?

=  Partnerségek a felsGoktatds, a szakoktatas és -képzés, az iskolai oktatas és a
felnGttoktatas terén:

- a palyazéknak briisszeli id6 szerint marcius 21-én déli 12 éraig kell benyujtaniuk
az ugyanabban az évben szeptember 1. és december 31. kozott kezd6d6
projektekre vonatkozé pélyazatot.

=  Partnerségek az ifjusagigy teriiletén: a palyazéknak a kovetkezé hataridSkig kell
benyujtaniuk a palyazatot:

- briisszeli id6 szerint februar 15-jén déli 12 draig az ugyanabban az évben junius
1. és szeptember 30. kozott kezd6d6 projektekre;

- briisszeli id6 szerint aprilis 26-an déli 12 6raig az ugyanabban az évben
szeptember 1. és a kdvetkez6 év januar 31. kozott kezd6d6 projektekre;

- briisszeli id6 szerint oktéber 4-én déli 12 6raig a kovetkezd év februar 1. és majus
31. kozott kezd6dé projektekre.

= Stratégiai partnerségek az ifjusaglgy teriletén: a nemzeti iroddk a stratégiai
partnerségek mindkét tipusara (az innovacié tdamogatasa és a bevalt gyakorlatok
cseréjének tdmogatasa) megnyithatjdk mind a hdrom beadasi hatarid6t, vagy csak az
egyik projekttipus esetében keril sor erre. Részletesebb informacidkért a palyazéknak
érdemes elldtogatniuk a nemzeti irodajuk honlapjara.

Hogyan kell palyazni?

Ennek részleteit a palyazati Utmutaté C. része tartalmazza.

TovABBI TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

Tovabba, amennyiben a stratégiai partnerség az aldbbi transznaciondlis tanuldsi, oktatasi vagy képzési tevékenységek
barmelyikét tartalmazza, tovabbi tamogathatdsagi szempontok vonatkoznak ra:

87
88
89

Az Eurdpai Unid intézményeinek székhelyei Briisszelben, Frankfurtban, Luxemburgban, Strasbourgban és Hagaban talalhatok.
A didkcsereprogramra vonatkozd partnerségekre tovabbi feltételek vonatkoznak. Lasd , A didkcsereprogramra vonatkozo partnerségek” szakaszt.
Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a mas orszag nemzeti hatésaganak feltigyelete alatt 4ll6 iskoldknak (példaul lycée frangais, Deutsche Auslandsschulen, UK

,Forces” schools) a felugyel6 orszag nemzeti iroddjahoz kell benyujtaniuk péalyazatukat.
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Rovid tavu kézds képzés munkatarsaknak/szakembereknek/oktatéknak

Erasmus+

Tamogathato résztvevik

A program- és partnerorszagokban mdkodd részt vevs szervezeteknél/intézményeknél
dolgozo egyetemi tanarok, tanarok, oktatok, oktatasi és adminisztrativ munkatarsak.

A program- és partnerorszagokbdl szarmazo ifjusagsegit6k.

A tevékenység
idGtartama

3 nap és 2 hdnap kozott, amibe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

Intenziv tanulmanyi programok

Tamogathato résztvevik

=  Tanuldk: Valamely programorszdg részt vevs felsGoktatdsi intézményébe
beiratkozott hallgatdk.

=  QOktaték: Valamely program-
intézményének oktatoi.

= Meghivott oktaték: nem részt vevd felsGoktatasi intézmények oktatdi, és a
program- vagy partnerorszagokban muiikod6é vallalkozdsok vagy egyéb

szervezetek/intézmények szakért&i/specialistai/az érintett szakmak képviseli.

vagy partnerorszag részt vevd felsGoktatasi

A tevékenység
idGtartama

= Tanuldk: 5 nap és 2 honap kozott, amibe az utazassal toltott idé nem szamit bele.
= QOktatdk (beleértve a meghivott oktatdkat): 1 nap és 2 hdnap kozott, amibe az
utazdssal toltott id6 nem szamit bele.

Tanulok, hallgatok és fiatalok vegyes mobilitasa (a rovid tavu fizikai mobilitas és a virtualis mobilitas egyesitése)

Tamogathato résztveviék

Tanuldszerz8déses gyakorlati képzésben részt vev6 tanuldk, szakképzésben részt vevd
tanulok, felsGoktatasi hallgatégo, felnGttoktatasban tanuldk, valamint a programorszagokban
mikodé részt vevs intézmények tanuldi. A programorszagokbol szarmazé fiatalok.

A tevékenység
id6tartama

5 nap és 2 hdnap kozott, amibe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

Diakok rovid tavu csereprogramjai

Tamogathato résztvevik

A programorszagokban m(ikodd részt vevé iskolak beiratkozott tanuldi, kortdl fliggetlendl,
egy iskolai dolgozo kiséretében.

A tevékenység
idétartama

3 nap és 2 hdnap kozott, amibe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

Hosszu tavu oktatasi vagy képzési tevékenységek

Tamogathato résztvevék

A programorszagokban m(kod6 részt vevd intézményeknél dolgozd egyetemi tanarok,
tanarok, oktatdk, oktatdasi és adminisztrativ munkatarsak.

A tevékenység
id6tartama

2-12 hénap

Diakok hosszu tavu tanulasi céli mobilitasa

Tamogathato résztvevék

A programorszagokban m(ikodé részt veve iskolak legalabb 14 éves beiratkozott tanuléi.

A tevékenység
idGtartama

2-12 hénap

90

révén elismert oklevelet vagy egyéb elismert felséfoku képesitést (beleértve a doktori cimet is) szerez.

A felsGoktatasi hallgatdnak egy részt vevs felsGoktatasi intézmény beiratkozott hallgatéjanak kell lennie, és olyan tanulményokat kell folytatnia, amelyek
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Ifjusagsegit6k hosszu tavi mobilitasa

Tamogathato résztvevik

A program- és partnerorszagokban dolgozé ifjusagsegit6k.

A tevékenység
idGtartama

2-12 hénap

A pélyazé szervezetek/intézmények értékelése a relevans kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjan torténik. Ezzel
kapcsolatosan a palyazati utmutato C. részében talalhatdk tovabbi informaciok.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A projekt célkitlizéseitdl, a részt vevd szervezetektdl/intézményektdl, a varhatd hatdsoktdl és tovabbi elemektdl fliiggben a stratégiai
partnerségek kiilonbozé méretliek lehetnek, és ennek megfelel6en alakitjak tevékenységeiket. LeegyszerGsitve azt mondhatjuk,
hogy e cselekvéseknek kdszonhet6en a részt vevd szervezetek/intézmények tapasztalatokat szerezhetnek a nemzetkozi
egyuttmikodés terén, megerGsithetik kapacitdsaikat, ugyanakkor pedig kivalo és innovativ eredményeket érhetnek el. A projektek
tartalmi értékelésekor figyelembe veszik az egyuttmiikodés célkitlizéseit és a részt vevs szervezetek/intézmények jellegét.

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevanciaja
(maximum
30 pont)

A paélyazat relevanciaja a kovetkez6k szempontok alapjan:

a cselekvés célkitlizései és prioritasai (lasd , A stratégiai partnerségek céljai és prioritasai”
szakaszt);

ha a palyazat a horizontalis ,befogadd oktatds, képzés és ifjusagligy” prioritdshoz kotddik,
kilénosen relevansként kezelendd;

ha a palyazat egy vagy tébb, a nemzeti iroda altal meghirdetett ,,Eurdpai prioritasok nemzeti
kontextusban” kategdriahoz kotédik, kiilonésen relevansként kezelend6.

Milyen mértékben:

képezi a palyazat alapjat hiteles és megfeleld igényfelmérés;

egyértelmliek és redlisak a célkitlizései, és azok milyen mértékben vonatkoznak olyan
kérdésekre, amelyek relevdnsak a részt vevd szervezetek/intézmények és célcsoportok
szempontjabol;

alkalmas a palyazat az oktatas, a képzés és az ifjusaglgy kilonboz6 teriiletei kozotti
szinergidk megvaldsitasara;

innovativ a palyazat, és/vagy milyen mértékben egészit ki mas, a részt vevs
szervezetek/intézmények altal mar megvaldsitott kezdeményezéseket;

hoz létre a palydzat unids szintl hozzdadott értékeket olyan eredmények révén, amelyek
egyetlen orszdgban végrehajtott tevékenységekkel nem lennének teljesithet6k.

A projektterv és a
megvalésitas
minGsége

A megfelel§ szakaszokat (el6készités, megvaldsitas, ellenérzés, értékelés és terjesztés)
tartalmazdé munkaprogram attekinthetGsége, teljessége és minGsége.

A projekt célkitlizései és a tervezett tevékenységek kdzotti 6sszhang.

A tervezett mddszertan min&sége és megvaldsithatosaga.

A mindség-ellendrzési intézkedések megléte és relevancidja annak biztositdséra, hogy a
projekt megvaldsitdsa j6 minGségben, hatarid6re és a koltségvetésnek megfelelGen
torténjen.

Milyen mértékben koltséghatékony a projekt és kiilonit el minden tevékenységhez megfeleld
forrasokat.

Adott esetben az Erasmus+ online platformok (eTwinning, EPALE, School Education Gateway)

(maximum hasznalata a projekttevékenységek elGkészitésére, végrehajtdsara és nyomon kovetésére
20 pont) szolgald eszkozként.
Ha a projekt képzési, oktatasi vagy tanuldsi tevékenységeket is tartalmaz:
= a gyakorlati intézkedések, valamint az iranyitdsi és tamogatdsi modszerek mindsége a
tanulasi, tanitasi vagy képzési tevékenységek soran;
= milyen mértékben felelnek meg ezek a tevékenységek a projekt célkitlizéseinek, és megfelels
szamu résztvevGt vonnak-e be ezekbe a tevékenységekbe;
= a résztvevlk tanuldsi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére irdnyuld intézkedések
min@sége az atlathatdsagot és az elismerést tamogatd unids eszkozokkel 6sszhangban.
= Milyen mértékben:
A projektcsapat

- alkotnak a projektben részt vevé szervezetek/intézmények egymast kiegészits, a
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és az szlikséges profillal, tapasztalattal és szakértelemmel rendelkez6, megfelel6 Gsszetételli
egyuttmikodési csoportot a projekt 6sszes aspektusanak sikeres megvaldsitdsa szempontjabol;
megallapodasok - tanlskodik a felelGsségek és a feladatok elosztdsa valamennyi részt vevé
minGsége szervezet/intézmény kotelezettségvallalasardl és aktiv részvételérdl;

(maximum - vesznek részt a projektben az oktatds, a képzés, az ifjusagigy és egyéb tdrsadalmi-
20 pont) gazdasagi agazatok teriletén tevékenykedd szervezetek/intézmények, amennyiben ez a

szempont relevans az adott projekttipus esetében;

= von be a palyazat Ujoncokat a cselekvésbe.

= A részt vevd szervezetek/intézmények és egyéb érdekelt felek kdzotti egyuttm(kddés és
kommunikacié hatékony mechanizmusainak megléte.

= Adott esetben milyen mértékben képvisel egy partnerorszag részt vevd
szervezetének/intézményének bevondsa lényeges hozzdadott értéket a  projekt
szempontjabdl (Ha ez a feltétel nem teljesiil, a projektet nem valaszthatd ki tdmogatasra.)

= Aprojekt eredményeinek értékelésére szolgald intézkedések mindsége.
= Aprojekt varhatd hatasa:
- arésztvevBkre és a részt vevs szervezetekre/intézményekre a projekt id6tartama alatt és
azt kovetGen;
- a projektben kozvetlenil részt vevs szervezetekre/intézményekre és személyekre

Hatas és gyakorolt hatdson tul, helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten.

terjesztes = A terjesztési terv minGsége: a projekt eredményeinek a részt  vevd

ggamm;:m szervezeteken/intézményeken belil és kival torténd megosztasara iranyuld intézkedések
pont

alkalmassaga és minGsége.

= A pélyazat adott esetben milyen részletesen irja le, hogyan teszik szabadon elérhetévé a
|étrehozott anyagokat, dokumentumokat és médiaanyagokat, illetve hogyan tamogatjak nyilt
licenccel és aranytalan korlatozasok nélkiil ezek elérhetGségét.

= A projekt fenntarthatosaganak biztositasara irdnyuld tervek mindsége: képes-e a projekt az
unids tamogatas felhasznalasa utan is hatast kifejteni és eredményeket felmutatni.

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érniiik ahhoz, hogy tamogathatdak legyenek. Az odaitélési szempontok minden
fent emlitett kategdridja esetében ezen kivil el kell érniik a maximalisan adhaté pontok legaldbb felét (,A projekt
relevanciaja” és a ,Hatds és terjesztés” kategdriaban legalabb 15, , A projektterv és a megvaldsitds minGsége”, valamint ,A
projektcsapat és az egyUttmiikodési megéllapodasok mindsége” kategdriaban pedig legaldabb 10 pontot). Csak azok a
palyazatok kapnak tamogatast, amelyek a cselekvés legaldbb egy prioritasaval foglalkoznak.

A STRATEGIAI PARTNERSEGEK KULONLEGES FORMAI
A stratégiai partnerségek a tevékenységek széles és sokféle tipusat tamogatjak a kivalé mindségi projektek megvaldsitasa, a
szervezetek/intézmények fejlesztésének és korszer(sitésének elémozditdsa, valamint az eurdpai, nemzeti és regiondlis

fejlesztéspolitika tAmogatasa érdekében.

A projekt célkitlizéseitdl, a részt vevs szervezetektdl/intézményektdl, a varhatd hatasoktdl és tovabbi elemektdl fuggben a
stratégiai partnerségek kilonb6z6 méretiiek lehetnek, és ennek megfelelGen alakitjak tevékenységeiket.

A sokféle tevékenység és projektforma kozott az alabbi stratégiai partnerségek sajatos jellemzékkel birnak.

DIAKCSEREPROGRAMRA VONATKOZO PARTNERSEGEK

A didkcsereprogramra vonatkoz6 partnerségek f6 célja az eurdpai dimenzid erdsitése a részt vevd iskoldkban, a kapacitasuk
épitése a hatdrokon atnyuld egyiittm(ikodés érdekében és az Uj kihivasok kezelésének fokozott képessége. A tanuldk
szamadra szervezett mobilitasi tevékenységekkel ezek a partnerségek tovabba elémozditjak a Parizsi Nyilatkozatban kiemelt
befogadas és tolerancia értékét.

A diakcsereprogramra vonatkozd stratégiai partnerségek kilonbozé tevékenységeket hajthatnak végre a munkatarsak/
szakemberek/oktatok és tanuldk cseréjét illetSen.

= Diakok rovid tavu csereprogramjai (3 naptél 2 hdnapig): a kilonb6z6 orszagokbdl szarmazd tanuldk

egylittmUkodhetnek a partnerség céljaihoz kapcsolddo tevékenységek soran. A rovid tavu csereprogramok célja,
hogy nemzetkodzi tanuldsi tapasztalatszerzési lehet6séget biztositson a diakok szamara, felhivja a figyelmiket az
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eurdpai kulturdk és nyelvek sokféleségére, és segitsen nekik megszerezni a személyes fejl6désiikhoz sziikséges
tarsadalmi, polgari és interkulturalis kompetenciakat.

=  Diakok hosszu tavu csereprogramjai (2-12 hdnap): a 14. életéviket betoltott tanuldk a kilfoldi fogadé iskolaban
és a fogadd csaladnadl tolthetnek egy adott idGszakot. A kildS és fogadd iskoldkkal szemben elvaras a kivald
tanulasi eredmények biztositasa, az érintett tanuldk megfelel§ elismerésének biztositdsa, valamint az érintett
tanuldk folyamatos tdmogatasa a mobilitasi idészak soran. A didkcsereprogramra vonatkozé partnerségekben vald
részvételre palyazok teljes egészében a hosszu tavu tanuldi mobilitds megszervezésére mint a részt vevd iskolak
nemzetkozi egylttm(ikodési potencialjanak kifejlesztésére szolgald eszkdzre 6sszpontosithatnak.

= Rovid tava kézds képzések munkatarsaknak/szakembereknek/oktatoknak (3 naptdél 2 hénapig): az oktatasi és
nem oktatdsi munkat végz6 munkatarsak/szakemberek egytttm(ikodhetnek a tapasztalatcsere és a know-how
cseréje céljabdl, vagy azért, hogy kozos képzésben vegyenek részt.

=  Hosszu tavu oktatasi vagy képzési feladatok (2—12 hénap): a partneriskoldban elt6ltott hosszabb id6 révén ez a
tevékenység lehetévé teszi, hogy a munkatdrsak/szakemberek/oktatok bévitsék a mas orszdgok oktatasi és képzési
rendszereivel kapcsolatos ismereteiket és tudasukat, valamint szakmai kompetencidkat, mddszereket és
gyakorlatokat sajatitsanak el és osszanak meg egymassal.

A részt vevd iskolaknak valamennyi projektben nyomatékosan ajanljuk az eTwinning online platform hasznalatat annak
érdekében, hogy a mobilitasi tevékenységek el6tt, alatt és utdn is egyitt tudjanak dolgozni a projekten.

A DIAKCSEREPROGRAMRA VONATKOZO PARTNERSEGEK SPECIALIS TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTIAI
A mas jelleg( stratégiai partnerségekkel 6sszehasonlitva erre a formara az alabbi specialis szabalyok vonatkoznak:

= apartnerségekben legalabb 2 és legfeljebb 6 iskolanak kell részt vennie™;
= csak a programorszagokban miikodé iskolak vehetnek részt bennik;

= 3 projektek idGtartama altaldban 12-24 hdénap. Amennyiben a munkatervilkk indokolja, csak a hosszu tavu
didkcserére iranyuld projektek tarthatnak 36 hdnapig;

=  a munkatéarsak/szakemberek/oktatok és a tanuldk (beleértve a kisér6 tanarok vagy egyéb képesitett személyek)
mobilitasi tevékenységeivel, az altalanos projektmenedzsmenttel és a végrehajtdssal kapcsolatos koltségei
tdmogatottak. A szellemi termékek, a multiplikaciés események és a transznaciondlis projekttaldlkozék koltségei
nem tamogatottak. Indokolt esetben tovabbi tdmogatas kérhet6 a specidlis nevelési igényl résztvevék
tamogatdsara, illetve a kivételes koltségek finanszirozasara. A részletekért lasd a lenti ,Finanszirozasi szabalyok”
szakaszt;

=  a tdmogatds Osszege legfeljebb 16 500 EUR/részt vevs iskola/év. A specidlis nevelési igényl résztvevék
tamogatdsara, illetve a magas utazasi koltségeket fedezd kivételes koltségek finanszirozdsara szolgald 6sszeg nem
szamit bele ebbe.

A didkcsereprogramokra vonatkozé sikeres partnerségek a tobbi stratégiai partnerséggel 0Osszehasonlitva sajatos
szerz6désmintat hasznalnak. A palyazati szakaszban a palyazo iskola vallalja a vezetd szerepet, és benydjtja a palyazatot
valamennyi részt vev6 iskola nevében. A partnerség kivalasztasat kovetéen azonban mindegyik részt vevd iskola kilon
tdmogatdsi megallapodast ir ald az orszagdban miikodé nemzeti iroddval. A palyazé iskola koordindtori szerepben marad a
projekt végéig, és az 6 feladata megirni a jelentést a projekt eredményeirél, mig a partneriskolak csak a sajat koltségeikrdl
készitenek jelentést.

TRANSZNACIONALIS IFJUSAGI KEZDEMENYEZESEK >

Ezek az ifjusagi stratégiai partnerségek a fiatalok tarsadalmi elkdtelezettségét és vallalkozoi szellemét tamogatjak. Ilyen
kezdeményezések lehetnek példaul:

= szocidlis vallalkozasok, egyesiletek, klubok, nem kormanyzati szervezetek (haldzatainak) létrehozasa;

= avallalkozdi készség oktatdsaval (kiilondsen a tarsadalmi véllalkozdi készséggel és az IKT hasznalataval) kapcsolatos
kurzusok és képzések fejlesztése és megtartasa;

o Attol az orszagtol fuggben, ahol az iskola regisztralva van, a tdmogathato iskolak specialis fogalommeghatarozdsa érvényes az ilyen tipusu partnerségre.

A tamogathat6 iskoldk fogalommeghatarozasa és/vagy jegyzéke megtalalhatd az egyes nemzeti irodak honlapjén. Tovabbi részletekért tanulmanyozza a
pélyazati Utmutato C. részét vagy lépjen kapcsolatba az orszaga szerinti nemzeti irodaval.

9 Atransznacionalis ifjusagi kezdeményezésekre palyazé projektgazdak a bevalt gyakorlatok cseréjét tdmogato stratégiai partnerségek keretében palydznak.
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= informacid, médiamdlveltség, érzékenyit6 akcidk, vagy olyan tevékenységek, melyek a polgari kotelezettségvallalast
Osztonzik a fiatalok korében (példaul vitak, konferencidk, rendezvények, konzultacidk, eurdpai témakhoz
kapcsolodd kezdeményezések, stb.);

= a helyi kozosségek szdamadra hasznos cselekvések (példaul sérilékeny csoportok — idGsek, kisebbségek, migransok,
fogyatékkal él6k, stb. —tdmogatdsa);

= mvészi és kulturalis kezdeményezések (szinhazi el6adasok, kiallitasok, zenei el6addsok, vitaférumok, stb.).

A stratégiai partnerségek ilyen formajanak jellegzetessége, hogy az ifjusdgi kezdeményezéseket maguk a fiatalok
kezdeményezik, dolgozzak ki és valdsitjak meg.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?
A REGIONALIS EGYUTTMUKODES TAMOGATASA AZ ISKOLAI OKTATASBAN

Az iskolai oktatas teriiletén létrehozott stratégiai partnerségeknek lehetG6ségiik nyilik olyan projektekre palyazni, amelyek a
mas orszagokban taldlhatd régidkkal vagy 6nkormanyzatokkal vald, hatarokon atnyuld egyiittmiikddésen alapulnak. Az ilyen
partnerségek fontos jellegzetessége a helyi és/vagy regionalis iskolai hatdsagok stratégiai bevonasa. A sikeres pélyazat
érdekében a helyi vagy regionalis hatdsagoknak vezet6 szerepet kell vallalniuk a tevékenységek megtervezésében,
amelyeknek egy kozos probléma megoldasara kell iranyulniuk az iskoldkon kivil a magdnszektorbeli és civil
szervezetek/intézmények k6z6sségbe torténd bevonasaval.

RENDKiVULI KOLTSEGEK

A tanulasi, oktatasi és képzési tevékenységeket szervezd stratégiai partnerségek palyazoi tdmogatast kérhetnek a ,,Rendkivdili
koltségek” koltségvetési sorban (az 6sszes elszamolhatd koltség legfeljebb 80%-aig; lasd , Finanszirozasi szabalyok”). Erre
akkor van lehetGség, ha a palyazok igazolni tudjak, hogy a szokasos tamogatasi szabalyok (amelyek a tavolsagi savok szerint
megallapitott egységkoltség-hozzajaruldson alapulnak) nem fedezik a résztvev6k utazasi koltségeinek legalabb 70%-at.

EGYEB INFORMACIO

A fenti informdcidkon tul erre a cselekvésre vonatkozéan tovabbi kotelezd feltételek, hasznos kiegészit6 informaciok,
valamint projektpélddk a palyazati utmutaté I. mellékletében taldlhatdk. Az érdekl6d6 szervezeteknek/intézményeknek
javasoljuk, hogy a tdmogatasi kérelem benyujtdsat megel&z6en tanulmdanyozzak az |. melléklet idevagd szakaszait.

FINANSZIROZASI SZABALYOK

A stratégai partnerségek igen széles skalat fednek le, a kisméret(i szervezetek/intézmények/csoportok (példaul iskolak vagy
fiatalok informalis csoportjai) kozotti egészen egyszerl egylttmiikddéstél az olyan bonyolultabb és nagyobb léptékd
projektekig, amelyek az oktatas, a képzés és az ifjusagligy valamennyi terén innovativ eredmények elérésére és cseréjére
iranyulnak. A kiilénboz6 projekttipusoknak megfelel6en a felmerils kiadasok is sziikségképpen eltérnek.

Ezért a tervezett finanszirozdsi modell olyan koltségtétellistat tartalmaz, amelybSl a palyazék az altaluk tervezett
tevékenységeknek és elérni kivdant eredményeknek megfelel6en vdlasztanak. Az elsé koltségvetési sorra
(,Projektmenedzsment és végrehajtas”) valamennyi stratégiai partnerség palyazhat, mivel ezek az 6sszes projekt esetében
felmerild koltségekhez torténé hozzajarulast foglaljak magukban. A didkcsereprogramra vonatkozé partnerségek kivételével
a stratégiai partnerségek ,transznaciondlis projekttaldlkozok” szervezése céljabdl is palyazhatnak tamogatdsra. A tobbi
koltségtételre csak azok a projektek palydazhatnak, amelyek a szellemi termékek, a terjesztés vagy a bedgyazott oktatasi,
képzési és tanuldsi tevékenységek vonatkozasaban megalapozottabb célkitlizéseket tartalmaznak. Emellett, ha a
projekttevékenységek/eredmények indokoljak, a rendkivili kdltségek és a specidlis nevelési igényl résztvevék koéltségei is
finanszirozhatok.

A projekttamogatas teljes 6sszege valtozd: 12 500 EUR és a projekt (hdnapokban mért) idGtartamanak szorzata, amely
legfeljebb 450 000 EUR lehet 36 hdnapos projekt esetén. A didkcsereprogramra vonatkozd partnerségek esetében a
tamogatas Osszege kivételesen legfeljebb 16 500 EUR/részt vevd iskola/év. A specidlis nevelési igény(i résztvevék
tamogatasara, illetve a magas utazasi koltségeket fedezé kivételes koltségek finanszirozasara szolgalé Gsszeg nem szamit
bele ebbe.
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A projekt koltségvetését a kovetkez6 finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

(Kivétel: a didkcsereprogramra vonatkozo partnerségek esetében legfelieb 16 500 EUR/részt vevd iskola/év, amibe nem

Maximalisan megitélhet6 tamogatas:

valtozd 6sszeg, 12 500 EUR és a projekt (hdnapokban mért) id6tartamanak szorzata,
amely legfeljebb 450 000 EUR lehet 36 hdnapos projekt esetén.

szamit bele a specidlis nevelési igény( résztvevék tdmogatasa és a magas utazasi koltségeket fedezé kivételes koltség)

A lenti tablazatban szerepl6 maximalis 6sszegek kozott vannak olyanok, amelyek havi bontasban vannak maximalva és
id6aranyosan keriltek meghatarozasra, igy a megitélt tamogatas és a hdnapok szamanak hanyadosa legfeljebb 12 500 EUR
lehet. A kedvezményezettek a projekthez elnyert teljes unidés tdmogatast azonban a projekt teljes idGtartama alatt a leheté
legrugalmasabb mdédon, a munkaterv szerinti sorrendben végrehajtandé tevékenységeknek megfelel6n kolthetik el.

Elszamolhato koltség

Finanszirozasi

Osszeg

A kiszamitas

mechanizmus maddja
Projektmenedzsment (példaul
tervezés, pénzligyek, partnerek Hozzajarulas a
kozotti koordinacié és kommunikacio koordinald
stb.); kisebb tanuldsi/oktatasi/képzési e s szervezet/intéz
. s Egységkoltség- i
anyagok, eszkozok, megkozelitések o, mény
stb.; virtualis egytttm(ikodés és helyi hozzajarulas tevékenységeih
projekttevékenységek (példaul tanédrai ez:
projektmunka tanuldkkal, ifjusagi 500 EUR/hdnap A stratégiai
Projektme | tevékenységek, bedgyazott Legfeljebb partnerség
r’\edzsment tanulasi/képzési tevékenységek 2750 ic!c’itartanla ésa
es szervezése és mentoraldsa stb.); EUR/héna reszt vevo

megvalosit
as

tajékoztatds, népszer(sités és
terjesztés (példaul brosurak,
szérélapok, interneten kozzétett
informaciok stb.).

A transznacionalis ifjusagi
kezdeményezések és a
didkcsereprogramokra vonatkozé
partnerségek megvalésitasahoz
kapcsolddd koltségek.

Egységkoltség-
hozzajarulds

Hozzajarulas a
tébbi részt vevg | P
szervezet/intéz
mény
tevékenységeih
ez: 250
EUR/szervezet
vagy
intézmény/hdna
p

szervezetek/intéz
mények szama
alapjan.

Transznaci
onalis
projekttala
lkozék

Projektpartnerek — valamely részt
vevd szervezet/intézmény altal
szervezett — olyan taldlkozdin valé
részvétel, amelyek a projekt
megvalositasat és koordinacidjat
szolgaljak. Hozzajarulas az utazasi és
ellatasi koltségekhez.

Ez a koltségvetési sor nem elérhet6 a
didkcsereprogramokra vonatkozd
partnerségek esetében.

Egységkoltség-
hozzajarulas

100-1999 km koz6tti tavolsag
esetén:
575 EUR/résztvevé/talalkozd

2000 km és annal nagyobb
tavolsag esetén:
760 EUR/résztvevé/talalkozd

Feltételhez
kotott: a
palyazénak
indokolnia kell a
taldlkozok
szlikségességét a
taldlkozok és a
résztvevék szama
tekintetében. A
tavolsagokat az
Eurdpai Bizottsag
altal tamogatott
tavolsagkalkulato
rral kell
kiszamitani.

Elszamolhaté koltség

Finanszirozasi

Osszeg

A kiszamitas mddja
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mechanizmus

Hozzajarulas az
alvallalkozék bevonasahoz
vagy aruk és szolgaltatasok

Az
elszamolhaté
koltség 75%-a

Feltételhez kotott: az alvallalkozdk
bevondasanak olyan szolgaltatasokhoz
kell kapcsolddnia, amelyeket
kozvetleniil a részt vevé

beszerzéséhez kapcsolédd Maximum szervezetek/intézmények kellGen
Rendkiviili tényleges koltségekhez. Tényleges 50 000 indokolt okokbdl nem tudnak
koltségek koltségek EUR/projekt (a | kivitelezni. Nem igényelhetd
Pénziigyi garancia pénziigyi tdmogatas szokasos irodai
nyujtasanak koltségei, garancia felszerelésekre vagy egyéb olyan
amennyiben a nemzeti nydjtasanak felszerelésekre, amelyeket a részt vevé
iroda keéri. kéltségeit szervezetek/intézmények egyébként is
kivéve) hasznalnak.
Sajatos
!'le,vele5| F?gyatelf?ss?ggél €l6 . . Az Feltételhez kotott: e koltségek
igények résztvev6khoz kozvetlenil | Tényleges , , RS . R
. PN e elszdmolhatd igénylését indokolni kell a palyazati
fedezésére kapcsolodo jarulékos koltségek KSltsée 100%-a | formanvomtatvanvon
adhaté kéltségek™ Oftsce ’ ¥ yon.
tamogatas

KiegészitG tamogatas az oktatds, a képzés

és az ifjusagligy terén az innovaciot tamogato stratégiai partnerségekhez

Feltételhez kotott: a vezetSk és
/menedzser/ adminisztrativ munkatarsak
projektben toltott kéltségeit a
munkanap ,Projektmenedzsment és
megvalositas” koltségsornak kell
A projekt szellemi , . i fedeznie. A két koltségsor
tefmékei/kézzelfoghaté ’/kutaftg, tan.ar, oktato, kozotti esetleges atfedések
eredményei (példaul ifjusagsegitd/projekttel megel6zése érdekében a
tantervek, pedagogiai és tolt5tt munkanap palyazoknak indokolniuk kell az
ifjusagi munkaval Egységkd egyes tervezett szellemi
Szellemi kapcsolatos anyagok, ltség- termékekkel kapcsolatosan
termékek nyitott oktatasi hozzajar /technikus/projekttel megpalyazott személyi koltségek
segédanyagok, IT- ulas téltott munkanap tipusat és mértékét.
eszkézok, elemzések, Csak kivalo és jelentSs
tanulmanyok, a tarsaktdl mennyiség(i szellemi termék
valé tanulds médszerei tamogathatd az ilyen
stb.). koltségvetési sor
adminisztrativ vonatkozasaban. A szellemi
munkatdrs/projekttel toltétt | termék legyen potencialisan
munkanap szélesebb korben is hasznalhaté
és hasznosithatd, valamint
tudjon hatast kifejteni.
Hozzajarulas olyan nemzeti 100 EUR/helyi Feltételhez kotott: multiplikacids
és transznacionalis résztvlev()’ (az események csak akkor
konferencidkkal, Egységkd ese;wer}y. Maxim | tdmogathatdk, ha kdzvetlendil
Multiplikiciés szeminariumokkal és ltség- ren ’ez?l:l’l (ens um kapcsolédnak a projekt szellemi
események eseményekkel kapcsolatos hozzajér Orszagabol erkezo | 30000 | termékeihez. Ha a projekt a
koltségekhez, amelyek a ulis résztvevok) EUR/pr | , Szellemi termékek”
projekt altal Iétrehozott 200 ojekt koltségvetési sorban nem kap
szellemi termékek EUR/nemzetkozi tamogatast, akkor multiplikacids
megosztasahoz és résztvevd (mas eseményekre sem kaphat

93

A transznacionalis tanuldsi, oktatasi vagy képzési tevékenységekben részt vevs specialis nevelési igényl résztvevikhoz és a kiséré személyekhez kozvetlenul

kapcsolddo koltségek. Ez magdban foglalhatja az utazési és ellatasi koltségeket, amennyiben az indokolt, és amennyiben az érintett résztvevékre nem
kérelmeztek tamogatdst az ,,Utazas” és a ,,Személyes tdmogatds” kéltségvetési sorban).
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terjesztéséhez
kapcsolodnak (kivéve a
részt vevg
szervezetek/intézmények
eseményen részt vevé
képviselGinek utazasi és
ellatasi koltségeit).

orszaghol érkezé
résztveviék)

tdmogatast.

STRATEGIAI PARTNERSEG KERETEBEN VEGREHAJTOTT TRANSZNACIONALIS TANULASI, OKTATASI ES KEPZESI TEVEKENYSEGEK
FINANSZiROZASI SZABALYAI (OPCIONALIS FINANSZIROZAS)

. A Fi frozasi . A Kiszamita
Elszamolhato kéltség |nan51|_roza5| Osszeg |sz’a rT“ as
mechanizmus madja
Az indulasi 10-99 km kozotti tavolsag esetén: 20 EUR/résztvevd
hel\{tél a 100-499 km kozotti tavolsag esetén:
tevekenyseg 180 EUR/résztvevd
helyszinéig
torténé 500-1999 km kozotti tavolsag esetén:
4 i 275 EUR/résztvevé
:t\‘j‘i:;‘;;t'r';et"e / Feltételhez kotoit:
fizetett a Eevséakbltséa 2000-2999 km kozotti tavolsag esetén: a palydzéknak
Utazas . ’ 5k hgy % I & 360 EUR/résztvevd indokolniuk kell,
resztv’evo ozzajarulas miért sziikségesek
(beleértve a 3000-3999 km koz6tti tavolsag esetén: a mobilitasi
kiséré 530 EUR/résztvevs tevékenységek a
személyeket) . i i projekt
utazasi 4000—7999{ km kOEOttI tvolsag esetén: célkitiizéseinek és
koltségeihez 820 EUR/résztvevd tervezett
valé 8000 km és annal nagyobb tavolsag esetén: eredményeinek
hozzéjérulés. 1500 EUR/résztvev6 eléréséhez.
- - . A tavolsagokat az
a tevékenység 14. napjaig: Eurdpai Bizottsg
/résztvevé/nap altal biztositott
HosszU tavu oktatdsi + tavolsagkalkulatorr
vagy képzési a tevékenység 15-60. napja | alkell
teVékenySég kozott: /résztvevé/nap kisza’mitani94.
Ifjusagsegit6k hosszu + A Pa'YaZ‘?”ak ",‘Z
tava mobilitdsa a tevékenység 61. napjatel | ©da-ésvisszalit
A résztvevdk, a 12. hénap végéig: m tamoglatas.alra
e sk , B adhaté unids
, koztiik a kiséré /résztvevé/nap . .
Személy 3 tdmogatas
. személyek et i )
i . . Egységkdltség- | Rovid tava kozos Osszegének
. tevékenység RN o
tamogat e hozzajarulas képzések kiszamitdsahoz az
) alatti ellatasat , egyiranyu ut
as fedez6 napi munkatérsaknak/szake , ) gylrany
mbereknek/oktatoknak | @ tevékenység 14. napjaig: tavolsagat kell

egységkoltség.

94

95

Oktatas és szakértGi
tevékenység intenziv
tanulmanyi
programokban
Kiséré személyek
valamennyi
tevékenységben%.

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

106 EUR/résztvevd/nap

+

a tevékenység 15—-60. napja
kozott:

74 EUR/résztvevé/nap

feltiintetnie®.

Ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett tevékenységben vesz részt, a) a palyazonak ki kell szamitania a Madrid és Roma kozotti tavolsagot

(1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsdgnak megfelel§ savot (500-1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a
Madrid és Rdma kozotti oda-vissza Ut kéltségeihez vald hozzajarulasra adhatd unids tamogatds 6sszegét (275 EUR).

96

A kisér6 személyek, fuggetlenil azoktdl a rovid vagy hosszu tavu tevékenységektdl, amelyekben részt vesznek, ugyanekkora Gsszegre jogosultak. Kivételes

esetben, ha a kisérg személynek t6bb mint 60 napig kell kilfoldon tartdzkodnia, a 60. nap utani tovabbi ellatédsi koltségek fedezésére szolgalé tamogatas
biztositandé a ,Sajatos nevelési igények fedezésére adhaté tamogatds” koltségvetési sor értelmében.
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Didkok hosszu tavu , oy s
mobilitasa résztvevé/hoénap
Rovid tavu tanuldi a tevékenység 14. napjaig:
tevékenységek (vegyes | 58 EUR/résztvevé/nap
mobilitas, diakok rovid +
tavl mobilitasa, a tevékenység 15—60. napja
intenziv tanulmanyi kozott: 42
programok): EUR/résztvevé/nap
Az oktatds vagy
a munkavégzes Feltételhez
nyelve .
. , kotott: a
tekintetében a pénziigyi
Nyelvi resz vevo, . e Csak a 2—12 hénap kozotti idére szélo tdmogatas
) nyelvtuddsanak | Egységkoltség- , , L2,
tamogat . , RN tevékenységekre: igénylését
L fejlesztése hozzajarulds .y [ . « . .
as , , 150 EUR/nyelvi tamogatdsra szoruld résztvevd indokolni kell a
érdekében g
. palyazati
nyujtott ,
, , formanyomtatva
tamogatashoz von
kapcsolodd yon.
koltségek.
Feltételhez
kotott: a
A résztvevik rglndlflvuh
- koltségek
magas utazasi .
. s fedezésére
Rendkiv | koltségei sz0l2al6
tli (b6vebben Iasd | Tényleges Magas utazasi koltségek: az elszamolhatd koltség énfu i
koltsége | a,Mit kell még | koltségek legfeljebb 80%-a penzugy!
S tamogatds
k tudni errél a

cselekvésrél?”
szakaszt).

kérelmezését
indokolni kell a
palyazati
formanyomtatva
nyon.
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A. TABLAZAT — SZELLEMI TERMEKEK (EUR/NAP)

Ez a tdmogatds csak olyan szervezetek/intézmények személyi kdltségeire hasznélhato fel, amelyek részt vesznek a szellemi
termékek létrehozasara iranyuld projektben 7 Az Osszeg az aldbbiaktdl fugg: a) a projektben részt vevd
munkatdrs/szakember/

oktatd profilja, és b) a részt vevé munkatars/szakember/oktatd szervezetének orszéga.

Tanar/oktaté/ku .. .
Vezetd taté/ifjusagsegit Technikus Adminisztrativ
P munkatarsak
B1.1 B1.2 B1.3 B1.4

Dania, irorszag, Luxemburg, Hollandia,
Ausztria, Svédorszag, Liechtenstein, 294 241 190 157
Norvégia
Belgium, Németorszag, Franciaorszag,
Olaszorszag, Finnorszag, Egyesiilt Kirdlysag, 280 214 162 131
Izland
Cseh Koéztarsasag, Gorogorszag,
Spanyolorszag, Ciprus, Malta, Portugilia, 164 137 102 78
Szlovénia
Bulgaria, Esztorszag, Horvatorszag,
Lettorszag, Litvania, Magyarorszag,
Lengyelorszag, Romania, Szlovakia, 88 74 55 39
Macedonia Volt Jugoszlav Koztarsasag,
Torokorszag

9 FelsSoktatés esetében az Erasmus FelsGoktatasi Charta altal akkreditalt egyetemek dltal alkalmazott munkatarsak/szakemberek/oktatok koltségei

tamogathatdk a ,Szellemi termékek” kdltségvetési sorban.
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B. TABLAZAT — SZELLEMI TERMEKEK (EUR/NAP)

Ez a tdmogatds csak olyan szervezetek/intézmények személyi kdltségeire hasznélhato fel, amelyek részt vesznek a szellemi
a projektben részt vevé

termékek létrehozasara iranyuld projektben %

Az 0Osszeg az
munkatars/szakember/oktatd profilja, és b) a részt vev6 munkatars/szakember/oktaté szervezetének orszaga.

aladbbiaktol

flgg:

Vezet6

Tanar/oktato/
kutaté/
ifjusagsegité

Technikus

Adminisztrativ
munkatarsak

B1.1

B1.2

B1.3

B1.4

Ausztralia, Kanada, Kuvait, Makaé, Monaco, Katar,
San Marino, Svajc, Amerikai Egyesiilt Allamok

294

241

190

157

Andorra, Brunei, Japan, Uj-Zéland, Szingapdir,
Egyesiilt Arab Emirségek, Vatikan

280

214

162

131

Bahama-szigetek, Bahrein, Hongkong, Izrael, Koreai
Koztarsasag, Oman, Szaud-Arabia, Tajvan

164

137

102

78

Afganisztan, Albania, Algéria, Angola, Antigua és
Barbuda, Argentina, Azerbajdzsan, Banglades,
Barbados, Belize, Benin, Bhutan, Bissau-Guinea,
Bolivia, Bosznia-Hercegovina, Botswana, Brazilia,
Burkina Faso, Burundi, Chile, Comore-szigetek,
Cook- szigetek, Costa Rica, Csad, Dél-Afrika, Dél-
Szudan, Dominika, Dominikai K6ztarsasag, Dzsibuti,
Ecuador, EgyenlitGi-Guinea, Egyiptom,
Elefantcsontpart, Eritrea, Etiopia, Fehéroroszorszag,
Fidzsi-szigetek, Flilop-szigetek, Gabon, Gambia,
Ghana, Grenada, Gruzia, Guatemala, Guinea,
Guyana, Haiti, Honduras, India, Indonézia, Irak,
Iran, Jamaica, Jemen, Jordania, Kambodzsa,
Kamerun, Kazahsztan, Kelet-Timor, Kenya, Kina,
Kirgizisztan, Kiribati, Kolumbia, Kongé, Kongéi
Demokratikus Koztarsasag, Koreai Népi
Demokratikus Koztarsasag, Koszovo, Kozép-afrikai
Koztarsasag, Kuba, Laosz, Lesotho, Libanon, Libéria,
Libia, Madagaszkar, Malajzia, Malawi, Maldiv-
szigetek, Mali, Marokkd, Marshall-szigetek,
Mauritania, Mauritius, Mexiké, Mianmar,
Mikronézia, Moldova, Mongdlia, Montenegrd,
Mozambik, Namibia, Nauru, Nepal, Nicaragua,
Niger, Nigéria, Niue, Oroszorszag nemzetkozi jog
altal elismert szektor, Orményorszag, Pakisztan,
Palau, Palesztina, Panama, Papua Uj-Guinea,
Paraguay, Peru, Ruanda, Saint Kitts és Nevis, Saint
Lucia, Saint Vincent és Grenadine-szigetek, Sao
Tomé és Principe, Salamon-szigetek, Salvador,
Seychelle-szigetek, Sierra Leone, Sri Lanka,
Suriname, Szamoa, Szenegal, Szerbia, Sziria,
Szomalia, Szudan, Szvaziféld, Tadzsikisztan,
Tanzdnia, Thaiféld, Togo, Tonga, Trinidad és Tobago,
Tunézia, Tuvalu, Tirkmenisztan, Uganda, Ukrajna
nemzetkozi jog altal elismert szektor, Uruguay,
Uzbegisztan, Vanuatu, Venezuela, Vietnam,
Zambia, Zimbabwe, Z6ld-foki- szigetek

88

74

55

39

98

tamogathatdk a ,Szellemi termékek” kdltségvetési sorban.

FelsGoktatas esetében az Erasmus Fels6oktatasi Charta altal akkreditalt egyetemek &ltal alkalmazott munkatarsak/szakemberek/oktatok kéltségei
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C. TABLAZAT — A TRANSZNACIONALIS TANULASI, OKTATASI ES KEPZESI TEVEKENYSEGEK RESZTVEVGINEK ELLATASA (EUR/NAP VAGY HONAP)

Az egységkoltség-hozzajarulds pontos Gsszege a kovetkez6ktSl flgg: a) a mobilitds tipusa, és b) a tevékenység
megvalositasanak orszaga:

Diakok hosszu

Hosszu tavu oktatasi vagy képzési tevékenység — tava
ifjusagsegiték mobilitasa (EUR/nap) tevékenységei
(EUR/hénap)

B1.5 B1.6 B1.7 B1.8

Norvégia, Dania, Luxemburg, Egyesiilt
Kiralysag, Izland, Svédorszag, irorszag, 125 88 63 168
Finnorszag, Liechtenstein

Hollandia, Ausztria, Belgium,
Franciaorszag, Németorszag,

. . . 110 77 55 147
Olaszorszag, Spanyolorszag, Ciprus,
Gorogorszag, Malta, Portugalia
Szlovénia, Esztorszag, Lettorszag,
Horvatorszag, Szlovakia, Cseh
Koztarsasag, Litvania, Torokorszag,
90 63 45 105

Magyarorszag, Lengyelorszag, Romania,
Bulgaria, Maceddnia Volt Jugoszlav
Koztarsasag

TUDASFEJLESZTESI SZOVETSEGEK

A TUDASFEJLESZTESI SZOVETSEGEK CELJAI ES PRIORITASAI

A tudasfejlesztési szovetségek célja Eurdpa innovacids kapacitidsanak megerdsitése és az innovacid tamogatasa a
felsGoktatasban, az lzleti vallalkozasokban és a tagabb tdrsadalmi-gazdasagi kornyezetben. A tudasfejlesztési szovetségek
legaldbb az egyiket teljesiteni kivanjak a kovetkezd célok kozil:

= {j, innovativ és multidiszciplinaris megkozelitések kidolgozasa az oktatdsban és a tanulasban;

= 3 vallalkozasi kedv Osztonzése és a vallalkozéi készségek fejlesztése a felsGoktatasban dolgozd oktatok és a
véllalkozasok szakemberei korében;

= atudds cseréjének, dramldsanak és kozos létrehozasanak elGsegitése.

A f6 figyelem az olyan projektekre irdnyul, amelyek a felsGoktatasi rendszerek modernizaldsara vonatkozd unids
menetrendrél szold, 2011. évi kozleménnyel 06sszhangban hozzédjarulnak az eurdpai fels6oktatdsi rendszerek
korszerUsitéséhez, nevezetesen novelik a felséfoku végzettséggel rendelkez6k aranyat, javitjdk a felsGoktatas mindségét és
relevanciat, mobilitdssal és hatdrokon atnyuld egylttm(kodéssel javitjdk a minGséget, elGsegitik a tudasharomszog
mikodését, valamint javitjak az iranyitast és a finanszirozast.

Tovabbi hangsulyt nyer a mar meglévé kezdeményezések hasznalata és a digitdlis eszkozok intelligens haszndlata a megnyild
oktatdsrol sz616, 2013. évi kdzlemény ajanlasaival 6sszhangban99.

MIT ERTUNK TUDASFEJLESZTESI SZOVETSEGEK ALATT?

A tudasfejlesztési szovetségek transznacionalis strukturalt és eredményorientalt projektek, amelyek a felsGoktatds és az
lzleti vallalkozdsok kozotti szovetségen alapulnak. A tudasfejlesztési szovetségek valamennyi tudomdnyteriilet, agazat és
4gazatkozi egylttm(ikodés szamara nyitva allnak. A partnerek kézos célokat tliznek ki, és egylttmiikodnek a kolcsondsen
el6nyds eredmények elérése érdekében. Az eredmények és az elvart kimenetek vilagosan definialtak, valdsak, és azokat a
témadkat célozzak meg, amelyeket az igényfelmérésben azonositottak.

P A megnyilé oktatasrdl sz6l6, 2013. évi kbzlemény: http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52013DC0654&from=EN
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A tudasfejlesztési szovetségeknek egyéni, intézményi és rendszerszinten széles korben rovid és hosszu tdvu hatassal kell
lennilk az érdekelt felekre.

Altalanos szabélyként elmondhatd, hogy a tudasfejlesztési szovetségek célja a programorszagokban székhellyel rendelkezd
szervezetek/intézmények kozotti egytttmikodés biztositdsa. Partnerként (nem pdélyazdként) azonban partnerorszdgok
szervezetei/intézményei is részt vehetnek tudasfejlesztési szbvetségekben, amennyiben részvételik jelentds hozzaadott
értéket képvisel a projekt szempontjabdl.

Mely tevékenységek tamogathatok ennek a cselekvésnek a keretében?
A tudasfejlesztési szovetségek olyan egymassal 6sszefiiggd, koherens és atfogd tevékenységcsoportokat hajtanak végre,

amelyek rugalmasak, és Eurdpa-szerte hozzdigazithatok a kilonb6z6 aktudlis és jovébeli Osszefliggésekhez és
fejleményekhez. Az alabbi lista a tevékenységek kozil mutat be néhany példat:

= Az innovacid el6mozditisa a felsGoktatdsban, az Uzleti vallalkozasokban és a tagabb tarsadalmi-gazdasagi
kornyezetben:

- Uj tanulasi és oktatasi modszerek kozos kidolgozdsa és megvaldsitasa (példaul uj, multidiszciplindris tantervek és
tanuldkozpontd, valds problémaékra 6sszpontositd oktatas és tanulas);

- folyamatos oktatasi programok és tevékenységek szervezése villalatokkal és vallalatokon bell;

- akihivasok kezelésére alkalmas megoldasok kozos kifejlesztése, termék- és folyamatinnovacio (hallgatok, egyetemi
tandrok és szakemberek kozosen).

= Avallalkozéi szellem és a vallalkozoi készségek fejlesztése:

- a foglalkoztathatdsagot, a kreativitast és Uj szakmai utak megerdsitését célul kitliz6 vallalkozasokkal
egyuttm(ikodve olyan tranzverzalis készségek elsajatitasat és alkalmazasat szolgalo rendszerek kialakitasa, amelyek
a fels6oktatasi programok teljes id6tartama alatt hasznalhatok;

- a vallalkozdi készségek oktatasanak bevezetése a kiilonb6z6 tudomanyterileteken, biztositva a hallgatéknak, a
kutatdknak, az oktatoknak és a pedagdgusoknak azt a tuddst, motivaciét és azokat a készségeket, amelyekre a
kiilénbo6z6i vallalkozdi tevékenységek végzéséhez sziikségik van;

- Uj tanulasi lehet6ségek megteremtése a vallalkozdi készségek gyakorlati alkalmazasa révén, amely Uj
szolgaltatasok, termékek és prototipusok forgalomba hozatalat, valamint indulé innovativ vallalkozasok alapitasat
vagy egy vallalatcsoport tagjainak kilonvalasat foglalhatja magéban, illetve eredményezheti.

=  AfelsGoktatas és a vallalkozdsok kozotti tuddasaramlas és tudascsere Gszténzése:

- a tanulmdnyi teriilettel kapcsolatos, a tantervbe teljes mértékben bedgyazott, elismert és kreditpontot éré
tevékenységek inditasa a vallalkozasoknal;

- innovativ megoldasok vizsgalatat és tesztelését szolgald rendszerek;

- meghatdrozott idGszakra sz6l6 csereprogramok hallgatéknak, kutatéknak, oktatdsi munkat végz6 szakembereknek
és vallalati munkatarsaknak;

- vallalati munkatdrsak bevonasa az oktatdsba és kutatdsba.

A tudasfejlesztési szovetségek tanulasi célu mobilitdsi tevékenységeket szervezhetnek a hallgatdk, a kutatok és a
munkatarsak/szakemberek/oktatdok szamara, amennyiben ezek a tevékenységek tamogatjak, kiegészitik a szovetség egyéb
tevékenységeit, és hozzdadott értéket képviselnek a projekt célkitlizéseinek megvaldsitasa szempontjabdl. A mobilitasi
tevékenységek nem tartoznak a tudasfejlesztési szovetségek f6 tevékenységei kozé; a mobilitasi tevékenységek bévitését és
kiterjesztését a program 1. pdlyazati kategéridja keretében vagy egyéb finanszirozasi eszk6zdk hasznalataval kell megoldani.

A tudasfejlesztési szovetségek alapvetd jellemzG6i
Les principales caractéristiques des alliances de la connaissance sont les suivantes:

. Innovdcid a felsGoktatdsban, valamint a fels6oktatason keresztil a vallalatoknal, illetve azok tarsadalmi-gazdasagi
kornyezetében: az innovacidnak a lehetd legkorszer(ibbnek és projektspecifikusnak kell lennie, illetve a partnerség
egészéhez, valamint az elemzések altal feltart sziikségletekhez kell kapcsolddnia.

=  Fenntarthatdsag az egyetemek és az Uzleti vallalkozasok kozotti egyuttm(ikodés szempontjabdl. A vallalkozasok és
a felsGoktatdsi intézmények kiegyensulyozott részvételével megvaldsuld, erés és elkdtelezett partnerség
elengedhetetlen a tudasfejlesztési szovetségek sikeréhez. Az egyes részt vevl szervezetek/intézmények és tarsult
partnerek szerepét és hozzajarulasat konkrétan meg kell hatarozni, és ezeknek ki kell egésziteniiik egymast.

= Hatds, amely a projekt idGtartamanak lejarta utan és a szovetséget alkotd szervezetek/intézmények kdrén kivil is
érvényesll. Elvards, hogy a partnerség és a tevékenységek a projekt idGtartama utan is tovabb folytatddjanak.
EbbGl a célbdl elképzelhets, hogy az eredmények nem o6ndlléak, hanem &sszekapcsolhatok mar meglévé
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vallalkozasokkal, rendszerekkel, projektekkel, platformokkal stb., illetve integralhatok azokba. A felsGoktatasi
intézményeknél és a vallalkozasoknal tortént valtozasoknak mérhetéknek kell lennitik. Az eredményeknek és a
megoldasoknak atvihetSknek és a nagyobb nyilvanossag szdmara hozzaférhetSknek kell lennitk.

A tudasfejlesztési szovetségek az Erasmus+ program azon teriiletéhez tartoznak, amelyet kiélezett verseny jellemez. A
sikeres palyazatok kozos ismertetSjegyei a kovetkez6k:

= a felsGoktatdsi intézmények és a vallalkozasok kozotti megbizhatd kapcsolatok: a tudasfejlesztési szovetségeknek
igazolniuk kell, hogy valamennyi partner elkotelezett, és hozzaadott értéket teremt, amihez elengedhetetlen, hogy
a szovetség az Uzleti és a felsGoktatdsi agazatban tevékenykedd résztvevSk kitartdsan és kiegyensulyozott
részvételén alapuljon. JOl megtervezett palyazat csak az érintett partnerek kozotti szoros egyittmikodés
eredményeként johet létre, a mindent lefedd igényfelmérés eredményeire alapozva;

= innovativ és transznacionalis jelleglik valamennyi feltételben megnyilvanul.

Az alapvetd cél tisztazasa érdekében megfelel§ igényfelmérést készitenek, amely befolyasolja a partnerek kivalasztasat,
egyértelm(ibbé teszi a palyazat céljait, hozzajarul a projekt eredményességéhez, illetve biztositja a végfelhasznaldk és a
célcsoportok megfelel6 bevonasat a projekttevékenységekbe.

M A TUDASFEJLESZTESI SZOVETSEGEKBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK/INTEZMENYEK SZEREPE?

Palyazé/koordinator: az a részt vevs szervezet/intézmény, amely valamennyi partner nevében benydjtja a palydzatot. A
koordinator viseli a teljes felel6sséget azért, hogy a projekt megvaldsitasara a megallapodassal 6sszhangban keriljén sor. A
koordinator a kdvetkez6 koordindcids feladatokat latja el:

= képviseli a partnereket és eljar a neviikben az Eurdpai Bizottsag el6tt;
=  pénzigyi és jogi felelGsséget vallal az egész projekt megfeleld operativ, adminisztrativ és pénziigyi
megvalositasaért;

=  atbbbi projektpartnerrel egylittmikodve koordindlja a szovetséget.

Teljes jogu partnerek azok a részt vevs szervezetek/intézmények, amelyek aktivan hozzdjarulnak a tuddsfejlesztési
szovetségek célkitlizéseinek megvaldsitasdhoz. Minden teljes jogu partnernek felhatalmazast kell aldirnia, amelyben
felhatalmazza a koordinatort, hogy a projekt megvaldsitasa soran f6 kedvezményezettként lépjen fel, és a teljes jogu partner
nevében eljarjon. Adott esetben ugyanez érvényes a partnerorszagok résztvevdire is.

Tarsult partnerek (opcionalis): A tudasfejlesztési szovetségekben tarsult partnerek is részt vehetnek, amelyek hozzajarulnak
konkrét projektfeladatok vagy projekttevékenységek megvaldsitdsdhoz, vagy tamogatjdk a szovetség eredményeinek
terjesztését és a szOvetség fenntarthatdsagat. A szerz6désekkel kapcsolatos iranyitds szempontjabdl a tarsult partnerek nem
mindsiilnek projektpartnernek, és nem részesiilnek finanszirozdsban. A projektben és a kiilénb6z8 tevékenységekben valo
részvételiiket és szerepliket egyértelmiien meg kell fogalmazni.

Kapcsolt jogalanyok (opcionalis): olyan szervezetek/intézmények, amelyek hozzajarulnak a projekt célkit(izéseinek

eléréséhez és a projekttevékenységek megvaldsitdsahoz. A kapcsolt jogalanyokat meg kell nevezni a palyazatban, és eleget
kell tennitk a palyazati utmutaté mellékletében (Fogalmak magyarazata) foglalt kdvetelményeknek.

A TUDASFEJLESZTESI SZOVETSEGEK ALTAL BENYUJTOTT PALYAZATOK ERTEKELESI SZEMPONTIAI

A tudasfejlesztési szovetségek palyazatainak a kovetkez6 formdlis szempontoknak kell megfelelniiik, hogy az Erasmus+
program keretében tamogathatdk legyenek:
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TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK
Részt vevo szervezet/intézmény lehet barmely olyan allami vagy

Tamogathato részt vevo
szervezetek/intézmények

magdnszervezet/maganintézmény — és (adott esetben) a kapcsolt jogalanyok —, amelynek
programorszagban vagy partnerorszagban van a székhelye (lasd a palyazati Utmutaté részének
,Jamogathato orszagok” szakaszat).

llyen intézmények lehetnek példaul a kbvetkez6k:

= felsGoktatasi intézmény;

= allami vagy magankézben Iévé kis-, kozép- vagy nagyvallalkozas (beleértve a szocialis
vallalkozasokat is);

- kutatointézet;

= helyi, regiondlis vagy nemzeti szint(i kdzintézmény;

= azoktatas, a képzés és az ifjusaglgy terén tevékenykedd intézmény;

= oktatdsi, képzési vagy ifjusaglgyi intézményeket képvisel§
szervezet/intézmény vagy egyesilet;

= vallalkozdsokat képvisel kdzvetits szervezet/intézmény vagy egyesiilet;

= akkreditacids, tanusitd vagy képesitd szerv.

kozvetité

A programorszagokban székhellyel rendelkezé felsGoktatasi intézményeknek érvényes Erasmus
FelsGoktatasi Chartdval kell rendelkezniiik. A partnerorszagok részt vevd felsGoktatasi
intézményeinek nem kell Erasmus FelsGoktatasi Chartaval rendelkeznilik.

Ki palyazhat?

Palyazé barmely, programorszagban székhellyel rendelkezé részt vevd szervezet/intézmény
lehet. Ez a szervezet/intézmény nydjtja be a palydzatot az adott projektben érintett
valamennyi részt vevs szervezet/intézmény nevében.

A részt vevo
szervezetek/intézmények
szama

A tudasfejlesztési szovetség transznacionalis szbvetség, amelyben legaldbb harom kiilonboz6
programorszag legalabb hat flggetlen szervezete/intézménye mi(ikédik kbzre, és a hat
szervezet/intézmény kozul legaldbb kett6nek felsGoktatasi intézménynek, legalabb kettének
pedig vallalkozdsnak kell lennie.

A projekt id6tartama

2 vagy 3 év. A projekt célkit(izésének és a tervezett tevékenységek tipusanak megfelel6en a
palyazati szakaszban ki kell valasztani a kivant idétartamot.

Kivételes esetben a tuddsfejlesztési szovetség a kedvezményezett kérésére és a Végrehajtd
Ugynokség beleegyezésével legfeljebb hat hénappal meghosszabbithaté. Ebben az esetben a
tdmogatas teljes 6sszege nem valtozik.

Hova kell benyujtani a
palyazatot?

Az Oktatési, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).

Mikor kell benyujtani a
palyazatot?

A palyazéknak briisszeli id6 szerint februar 28-an déli 12 éraig kell benyujtaniuk az ugyanazon
év november 1-jén vagy a kovetkez6 év januar 1-jén kezd6d6 projektekre vonatkozd
palyazatot.

Hogyan kell palyazni?

Ennek részleteit a palyazati utmutaté C. része tartalmazza.

A palyazd szervezetek/intézmények értékelése a relevans kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjan torténik. Ezzel
kapcsolatosan a palydzati utmutatd C. részében talalhatok tovabbi informacidk.
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A projekt értékelése a kdvetkez szempontok szerint torténik:

A palyazat
relevancidja
(maximum
25 pont)

Cél: a palyazat relevans a cselekvés célkitlizései szempontjabdl (lasd , A tudasfejlesztési
szovetségek céljai és prioritasai” szakaszt).

Kovetkezetesség: a palyazat alapos és mindenre kiterjedd igényfelmérésen alapul; a
célkitlizések és az elvart kimenetelek vildgosan meg vannak fogalmazva, redlisak, és olyan
kérdésekre vonatkoznak, amelyek relevansak a részt vevd szervezetek/intézmények és a
cselekvés szempontjabal.

Innovacié: a palydzat a legkorszerlibb modszereket és technikdkat ismerteti, és
projektspecifikus innovativ eredményekhez és megoldasokhoz vezet.

Eurdpai hozzdadott érték: a pdlyazatbdl vilagosan kiderll a projekt transznacionalis
jellegébdl és potencialis atvihetGségébdl fakadd hozzaadott érték.

A projektterv és
a megvalositas
minGsége

Koherencia: a palyazat megfelel6 tevékenységek koherens és atfogd sorozatat mutatja be,
amelyek a megallapitott igényeken alapulnak, és a vart eredményekhez vezetnek.
Struktira: a munkaprogram vilagos és érhetd, és valamennyi szakaszra kiterjed.

Iranyitas: a hataridék, a szervezés, a feladatok és a feladatkorok egyértelmiien, redlisan
meg vannak hatdrozva. A palyazat minden tevékenységre megfelel6 forrasokat kiilonit el.

(maximum P y s . . sl s
25 pont) =  MinGség-ellenGrzés és pénzigyi ellenbrzés: a folyamatok és az eredmények értékelésére
P szolgald konkrét intézkedések, amelyek biztositjak a projekt kivald és koltséghatékony
végrehajtdsat.
= (sszetétel: a tervezett tudasfejlesztési szovetségben megfelel§ aranyban képviseltetik
magukat a szlikséges profillal, készségekkel, tapasztalattal, szakértelemmel és iranyitassal
rendelkezé felsGoktatdsi és Uzleti partnerek ahhoz, hogy sikeres legyen a projekt
megvaldsitasa.
. =  Elkotelezettség: a részt vevd szervezetek/intézmények a kapacitdsuknak és
A projektcsapat e P L .
és az szakteruletiiknek megfeleld, teljes kord részvételre valod elkotelezettséget mutatnak.
et e aa =  Partnerség: a felsGoktatasi és Uzleti partnerek jelent6s mértékben, megfeleléen és
egylittmiikodési

megallapodasok
mindsége
(maximum

30 pont)

egymast kiegészit6 jelleggel hozzajarulnak a projekthez.

Egyuttm(kodés/Csapatszellem: a palyazat egyértelml intézkedéseket és felelGsségi
kéroket hatdroz meg a részt vevs szervezetek/intézmények kozotti atlathato és hatékony
dontéshozatal, konfliktusrendezés, beszamolas és kommunikacio érdekében.

Kolcsonos el6nyok: a projekt minden részt vevs szervezet/intézmény szamdra vildgosan
megfogalmazott el6nyoket és hozzaadott értéket kinal.

Partnerorszdgok bevonasa: adott esetben a partnerorszagok részt vevd szervezeteinek/
intézményének bevondsa lényeges hozzaadott értéket képvisel a projekt szempontjabdl
(ha ez a feltétel nem teljesiil, a projektet nem valasztjak ki tamogatasra).

Hatas és
terjesztés
(maximum
20 pont)

Felhasznalas: a palydzat bemutatja, hogyan fogjdk a partnerek és egyéb érdekelt felek
felhasznalni a projekt produktumait, és hogyan vezet a projekt az elvart kimenetelekhez. A
projekt kimeneteleinek értékelésére megfelel intézkedéseket terveztek. A palydzat a
projekt id6tartama alatt és azt kovetSen elért eredmények hasznossdganak mérésére
szolgald eszkozoket hataroz meg.

Terjesztés: a palyazat egyértelm( tervet tartalmaz az eredmények terjesztésére
vonatkozdan, illetve olyan megfelel6 tevékenységeket, eszkozoket és csatornakat mutat
be, amelyek biztositjak, hogy az eredményeket és a programmal jaré el6nyoket hatékony
modon terjesszék az érdekelt felek és a nem részt vevé kozonség korében a projekt
idGtartama alatt és azt kovetSen.

Hatds: a palydzat tarsadalmi és gazdasagi szempontbdl relevans és hatékony. Megfelel6
intézkedéseket fogalmaz meg a megvaldsitas folyamatanak ellenérzésére és a vart (rovid
és hosszU tavu) hatas értékelésére vonatkozdan.

Nyilt hozzaférés: A pdlyazat adott esetben leirja, hogyan teszik szabadon elérhet6vé a
létrehozott anyagokat, dokumentumokat és médiaanyagokat, illetve hogyan tamogatjak
nyilt licenccel és aranytalan korlatozasok nélkiil ezek elérhet&ségét.

Fenntarthatdsdg: a palyazat megfelel§ intézkedéseket és forrasokat tartalmaz annak
érdekében, hogy a partnerség, a projekteredmények és az elényok a projekt idGtartamat
kovetden is fenntarthatdk legyenek.

A palydzatoknak legaldbb 70 pontot el kell érnitik ahhoz, hogy tdmogathatdak legyenek. Ezen kivil ,,A projekt relevancidja”
és , A projektterv és a megvaldsitdas min&sége” kategdria esetében legalabb 13, , A projektcsapat és az egylittm(ikodési
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megallapodasok minGsége” kategoria esetében legalabb 16, a ,Hatds és terjesztés” kategdria esetében pedig legaldbb 11
pontot el kell érnitik.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?

A mindségbiztositasnak beagyazott projektkomponensnek kell lennie annak érdekében, hogy a tudasfejlesztési szovetség
sikeresen teljesitse a vart eredményeket, és a partnerszervezeteken/partnerintézményeken messze tulmutaté hatast érjen
el. A tudasfejlesztési szovetségeknek célzott terjesztési tevékenységeket kell végrehajtaniuk, amelyek kiterjednek az érdekelt
felekre, a dontéshozdkra, a szakemberekre és a vallalkozasokra. Menet kézben publikacidkat (jelentéseket, kézikonyveket,
iranymutatasokat stb.) kell kdzzétenniiik. Az eredményeket altaldban nyitott oktatasi segédanyagok formajaban, valamint a
megfelel6 szakmai és agazati platformokon, illetve az illetékes hatdsagok platformjain kell elérhetévé tenni. A
tudasfejlesztési szovetségeknek olyan Uj modszereket és eszkozoket kell [étrehozniuk, amelyek megkonnyitik szamukra az
egylttmUkodést, és biztositjak a felsGoktatas és az Gzleti vallalkozasok kozotti partnerség fennmaradasat.

A tudasfejlesztési szovetségek Uj és nagyszabasu cselekvések; kiilonleges ellenGrzésnek vetik ald &ket, amely valamennyi
résztvev6tdl és érdekelt félt6l aktiv részvételt kovetel. A tudasfejlesztési szovetségeknek a kdlcsondsen egymast 6sztonzd
egylttmiikodés, a bevalt gyakorlatok cseréje és az egymastdl vald tanulds Osztonzése érdekében tematikus klaszterekben
kell megterveznilik részvételiiket. Ezenkivil (a projekt id6tartama alatt legfeljebb 6t alkalommal) sajat koltségvetésiikbél
finanszirozva kell bemutatniuk projektjiiket és annak eredményeit az egyetemek és vallalkozasok féruman és/vagy mas
kapcsolddd eseményeken.

FINANSZiROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését az egységkoltségek rendszere alapjan kell kidolgozni. Az egységkoltségek rendszere a tdmogatas
Osszegének egyszerl(sitett formaban tortén6é meghatarozasa. Jellegénél fogva az ilyen egyszer(sitett tdmogatas a projekt f6
koltségeinek fedezésére szolgdld hozzajarulds és nem a projekt konkrét tevékenységeihez kapcsolddo tényleges kiadasok
visszatéritése. A tudasfejlesztési szOvetségek projektjei esetében a megallapitott egységkoltségek vonatkoznak a projektek
személyi 6sszetevGire. Ezek a munkavallalok csoportjara és 1 munkanapra el6re meghatérozott hozzajarulasok.

A projekt koltségvetését a kovetkez6 finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

Maximalis unids hozzajarulas kétéves tudasfejlesztési szovetség esetében: 700 000 EUR
Maximalis uniés hozzajarulas haroméves tudasfejlesztési szovetség esetében: 1 000 000 EUR

Finanszirozasi

Elszamolhaté koltség . Osszeg A kiszamitas médja
mechanizmus

Hozz3ajarulds a projekt

megvalc),sn’asah,oz kozv,etlenul Jvezetd/projekttel taltétt

kapcsolodé tevékenységekhez munkanap Feltételhez ktoit: a

(kivéve az esetleges

beagyazott mobilitast), a palyazoknak

indokolniuk kell a

kovetkezGket is beleértve:
. B2.2| /kutato, tandr, tervezett
rojektmen men ’ ’ B ,
Erzjzkztaglszzgk iz;lemi oktaté/projekttel toltott tevékenységek
, s megvaldsitasaval és a
., | termékek (példaul tantervek, munkanap g
Megvalo edagdgiai anyagok, nyitott tervezett
sitasi P g g . yagok, Egységkoltség eredményekkel
t t oktatdsi segédanyagok, IT- hozzaiarul K lat
amoga eszkdzok, elemzések -hozzajarulas /technikus/projekttel toltott a.[..)CSO atosan
as L - , sziikséges forrasok
tanulmanyok stb.), terjesztés, munkanap

tipusat és mértékét.
Csak kivalé és jelent6s
mennyiségl szellemi

eseményeken és
konferenciakon valé részvétel,

utazas stb. s .
L G " ., termék tdmogathaté

Az unids hozzdjarulds /adminisztrativ az ilyen koltségetési

kiszamitasanak alapja a napok munkatars/projekttel toltott sor vonatkozasaban

szama és az egyes orszagok munkanap ’

részt vevd munkatarsanak

profilja.

*  Kérjuk, hasznalja a foglalkozdsok egységes nemzetkozi osztalyozasi rendszerét (ISCO)
(http://www.ilo.org/public/french/bureau/stat/isco/isco08/index.htm)
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Palyazati utmutato

A TUDASFEJLESZTESI SZOVETSEGEK KERETEBEN MEGVALOSITOTT MOBILITASI TEVEKENYSEGEKRE VONATKOZO KIEGESZITO
FINANSZIROZASI SZABALYOK (OPCIONALIS FINANSZIROZAS)

Elszamolhato koltség

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas modja

Az indulasi helytdl a
tevékenység
helyszinéig torténd

100-1999 km kozotti tavolsag esetén:
275 EUR/résztvevd

Utazis utazasra, illetve a Egységkoltség-
vi,sszautrf fizete'tt,- a hozzajarulas 2000 km és annal nagyobb tavolsag
résztvevk utazasi esetén: 360 EUR/résztvevd
koltségeihez vald
hozzajarulas.
_ Munkatdarsaknak/szakembereknek/ok
tatoknak sz6l6 tevékenységek:
a tevékenység 14. napjaig:
100 EUR/résztvevé/nap
Hozzdjarulas a + . ] o
Ellatasi résztvevék ellstasi - a tevékenység 15—-60. napja kdzott: 70
. e o tseg- 4 6
koltsége | koltségeihez a gyse“g, © lseg EUR/résztvevé/nap
, . hozzajarulds
k tevékenység ideje

alatt.

Tanuléknak szdl6 tevékenységek:

a tevékenység 14. napjaig:

55 EUR/résztvevé/nap

+

a tevékenység 15-60. napja kozott: 40
EUR/résztvevs/nap

Feltételhez kotott: a
palyazéknak indokolniuk
kell, miért sziikségesek a
mobilitasi tevékenységek
a projekt célkitlizéseinek
és tervezett
eredményeinek
eléréséhez.

A tavolsagokat az
Eurdpai Bizottsag altal
biztositott
tavolsagkalkulatorral kell

- s .100
kiszamitani™ .

A pélyazonak az oda- és
visszaut tdmogatasara
adhatd unids tamogatas
Osszegének
kiszamitasahoz az
egyirdnyu Ut tavolsagat
kell feltintetnie'®".

A. TABLAZAT — A PROJEKT MEGVALOSITASA PROGRAMORSZAGOK ESETEBEN (EUR/NAP)

Az Osszeg az aladbbiaktdl flgg: a) a projektben részt vevé munkatars/szakember/oktatd profilja, és b) a részt vevé
munkatars/szakember/oktaté szervezetének/intézményének orszaga.

Tanar/oktaté/k Adminisztrati
Vezet6 utatd/ifjusagse Technikus v
gité munkatarsak
B2.1 B2.2 B2.3 B2.4
Dania, | ag, L burg, Hollandia, Ausztria,
a'nla rctrsza.g uxem 'urg o ’ar'1 ia, Ausztria 353 789 228 189
Svédorszag, Liechtenstein, Norvégia
B.elglum,’Nemetotszag., Ifran’uaorszag, Olaszorszag, 336 257 194 157
Finnorszag, Egyesiilt Kiralysag, lzland
Cstj:h Koztarsasla'g, Gorog,ot:szag, Spanyolorszag, Ciprus, 197 164 122 93
Malta, Portugilia, Szlovénia
Bulgdria, Esztorszag, Horvatorszag, Lettorszag,
Litvania, Magyarorszag, Lengyelorszag, Romania,
Szlovakia, Maceddnia Volt Jugoszlav Koztarsasag, 106 88 66 47
Torokorszag

B. TABLAZAT — A PROJEKT MEGVALOSITASA PARTNERORSZAGOK ESETEBEN (EUR/NAP)

Az Osszeg az alabbiaktdl flgg: a) a projektben részt vevé munkatars/szakember/oktatd profilja, és b) a részt vevé
munkatars/szakember/oktaté szervezetének/intézményének orszaga.

100

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

101

Ha példaul egy madridi személy Rdmaban szervezett tevékenységben vesz részt, a) a pélydzénak ki kell szdmitania a Madrid és Roma kozotti tavolsagot

(1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsdgnak megfelel§ savot (500-1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a
Madrid és Rdma kozotti oda-vissza Ut koltségeihez vald hozzajarulasra adhaté unids tamogatds 6sszegét (275 EUR).
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Adminisztr
Tanar/oktat ativ
Vezetd J P Technik .
ezeto 6/kutaté/ ec us munkatars
ak
B2.1 B2.2 B2.3 B2.4
Au's.ztralla, Ifan.ada, KL'I‘VaI:‘., Makad, Monaco, Katar, San Marino, 353 289 278 189
Svajc, Amerikai Egyesiilt Allamok
An€|orlra, Brun(-?l,’lapan, Uj-Zéland, Szingapur, Egyesiilt Arab 336 257 194 157
Emirségek, Vatikan
Bah?ma-sz[getek,, ?ahre.ln, Hongkong, Izrael, Koreai Koztarsasag, 197 164 122 93
Oman, Szaud-Arabia, Tajvan
Afganisztan, Albania, Algéria, Angola, Antigua és Barbuda, Argentina,
Azerbajdzsan, Banglades, Barbados, Belize, Benin, Bhutan, Bissau-
Guinea, Bolivia, Bosznia-Hercegovina, Botswana, Brazilia, Burkina
Faso, Burundi, Chile, Comore-szigetek, Cook- szigetek, Costa Rica, Csad,
Dél-Afrika, Dél-Szudan, Dominika, Dominikai K6ztarsasag, Dzsibuti,
Ecuador, Egyenlit6i-Guinea, Egyiptom, Elefantcsontpart, Eritrea,
Etidpia, Fehéroroszorszag, Fidzsi-szigetek, Fiilop-szigetek, Gabon,
Gambia, Ghana, Grenada, Gruzia, Guatemala, Guinea, Guyana, Haiti,
Honduras, India, Indonézia, Irak, Iran, Jamaica, Jemen, Jordania,
Kambodzsa, Kamerun, Kazahsztan, Kelet-Timor, Kenya, Kina,
Kirgizisztan, Kiribati, Kolumbia, Kongd, Kongéi Demokratikus
Koztarsasag, Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag, Koszovo, Kozép-
afrikai K6ztarsasag, Kuba, Laosz, Lesotho, Libanon, Libéria, Libia, 106 88 66 a7

Madagaszkar, Malajzia, Malawi, Maldiv-szigetek, Mali, Marokko,
Marshall-szigetek, Mauritania, Mauritius, Mexiko, Mianmar,
Mikronézia, Moldova, Mongdlia, Montenegré, Mozambik, Namibia,
Nauru, Nepal, Nicaragua, Niger, Nigéria, Niue, Oroszorszag nemzetkozi
jog altal elismert szektor, Orményorszag, Pakisztan, Palau, Palesztina,
Panama, Papua Uj-Guinea, Paraguay, Peru, Ruanda, Saint Kitts és
Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent és Grenadine-szigetek, Sao Tomé és
Principe, Salamon-szigetek, Salvador, Seychelle-szigetek, Sierra Leone,
Sri Lanka, Suriname, Szamoa, Szenegdl, Szerbia, Sziria, Szomadlia,
Szudan, Szvazifold, Tadzsikisztan, Tanzania, Thaiféld, Togo, Tonga,
Trinidad és Tobago, Tunézia, Tuvalu, Tiirkmenisztan, Uganda, Ukrajna
nemzetkozi jog altal elismert szektor, Uruguay, Uzbegisztan, Vanuatu,
Venezuela, Vietnam, Zambia, Zimbabwe, Z6ld-foki- szigetek
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AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI SZOVETSEGEK

AZ AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI SZOVETSEGEK CELJAI ES PRIORITASAI

Az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek célja a készséghiany felszdmoldsa egy adott agazat egy vagy tobb
foglalkozasi profilja vonatkozdsaban. Ennek sordan meghatdrozzak az aktualis vagy korvonalazédd agazatspecifikus
munkaerépiaci igényeket (keresleti oldal), és minden szinten fokozzak a szakmai alap- és tovabbképzési rendszerek
munkaerépiaci igényekhez (kindlati oldal) igazodasat. Az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek a készségigényekre
vonatkozé tényekre alapozva tamogatjak a transznaciondlis szakképzési tartalom, valamint az eurdpai szakmai
alapprofilokhoz kapcsolddé tanitas- és képzésmaddszertan kialakitasat és atadasat.

A készségekkel kapcsolatos stratégiai agazati egylttmiikodéssel foglalkozd agazati szakképzettség- fejlesztési szovetségek
konkrét intézkedések meghatarozasaval és kialakitasaval igazitjdk egymdashoz a készségek keresletét és kindlatat, igy
tdmogatva az atfogd d4gazatspecifikus novekedési stratégiat. Ezt a kovetkez6 célokat kit(iz6 intézkedésekkel kell
megvaldsitani:

=  adott 4gazatokon belili szakmak vonatkozasaban az aktudlis és a korvonalazddd készségek meghatarozasa;
= az oktatasi és képzési intézmények és a munkaerGpiac kozotti tudas- és gyakorlatcsere megerdsitése;
= aszakoktatds és-képzés modernizaldsa a készségigényekhez igazitdsaval;

= a munkaalapl tanulds beépitése a szakoktatasba és -képzésbe, valamint a gazdasagi fejl6dés és az innovacid
el6mozditasara valod képességének kiaknazasa, az érintett agazatok versenyképességének novelése;

= a kolcsonos bizalom kiépitése, a hatarokon atnyulo képességigazolds elGsegitése, és ezaltal az egyes dgazatokon
beluli szakmai mobilitds megkdnnyitése, tovabba a képesitések eurdpai szintl elismerésének fokozasa egy-egy
agazaton belll;

= a készségekkel kapcsolatos informaciogydijtés javitdsa, valamint egyértelm( stratégia és eszk6zok biztositdsa az
adott gazdasagi agazatokon beliili szakemberhidny kezeléséhez.

AZ AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI SZOVETSEGEK

Az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek olyan transznacionalis projektek, amelyek felmérik, illetve szamba veszik
egy adott gazdasagi agazat aktudlis vagy kérvonalazddo készségigényeit, és/vagy ezekbdl az igényekbdl kiindulva, azokra
reagalva alakitjak a szakképzési tanterveket.

Mivel a digitalis kompetencidk a teljes munkaerépiacot tekintve a valasztott palyatdl filiggetlenil egyre nagyobb
jelentGséggel birnak, kiilonods sullyal esnek latba.

A korforgasos és kornyezetbaratabb gazdasagra vald attérés raadasul megkivanja, hogy a képesitések és a nemzeti oktatasi
és képzési tantervek az ,,6kokészségek” irant Ujabban jelentkez6 szakmai igényekhez is igazodjanak.

A projektek oly mdédon valdsithatjdk meg ezeket a célokat, hogy az alabbi részek kozul egyre vagy tobbre palydznak (egy-egy
szervezet/intézmény részt vehet tobb palyazatban és részben, amennyiben a palyazatok kilonb6z6 dgazatokra vonatkoznak):

1. rész: A készségigények felmérésére létrehozott agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek dgazati szinten végzik
tevékenységiiket annak érdekében, hogy egyértelmi és részletes tényekkel szolgdljanak az igényekre és a hianyossagokra
vonatkozdan. igy képzéssel — akar szakoktatassal és -képzéssel (2. rész), akdr mas oktatassal és képzéssel — pdtolhatdak
lennének ezek a hianyossagok.

2. rész: A szakoktatds és -képzés megtervezésére és megvaldsitasara létrehozott agazati szakképzettség-fejlesztési
szovetségek egy adott agazaton belil egy szakma vagy tobb rokonszakma szakképzési programja vonatkozasaban egységes
képzési tartalmat, valamint tanitds- és képzésmodszertant alakitanak ki és adnak at. Kilon hangsulyt érdemel a
munkaalapu tanulds, amely a tanuldkat a munkaerdpiac altal elvart készségekkel ruhazza fel. 2. rész — Az agazati
szakképzettség-fejlesztési szovetségeknek az Unid egészében alkalmazott eszkozoket (példaul az EKKR-t, az ECVET-et vagy az
EQAVET-et) kell alkalmazniuk.

3. rész: A készségekkel kapcsolatos agazati egyuttm(ikodés Uj stratégiai megkozelitésének (tervének) megvaldsitasara
létrehozott agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek: A készségekkel kapcsolatos agazati egylttmiikodés terve 102 52 V)]

192 http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/newsroom/cf/itemdetail.cfm?item _id=8848
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eurdpai készségfejlesztési program tiz intézkedésének egyike (a leirast lasd az Europa honlaponwa. A jelenlegi palyazati
felhivdsban a terv hat olyan d&gazatban valdsul meg, amelyben komoly szakemberhidny tapasztalhaté (lasd a
tamogathatodsagi feltételeket): A 3. rész szerinti szOvetségek a terv megvaldsitdsat dgazati szakképzettség-fejlesztési
stratégia kidolgozasaval tamogatjak. E stratégidnak rendszerszint( és strukturalis hatast kell kifejtenie a szakemberhiany, a
készséghiany, illetve a strukturalis munkaeréhiany csokkentésére, tovabba biztositania kell a készségek megfelel6 min&ségét
és szinvonaldt az agazaton bellli novekedés, innovacié és versenyképesség tdmogatasa érdekében. Az agazati
szakképzettség-fejlesztési stratégianak a készségkereslet és -kinadlat Gsszehangolasa céljabol egyértelmlen meghatarozott
tevékenységeket, mérfoldkoveket és eredményeket kell tartalmaznia az adott agazat atfogd novekedési stratégidjanak
tdmogatdasa érdekében. Az 1. rész (a készségkereslet elGrejelzése) és a 2. rész (reagalas az azonositott készségigényekre a
szakoktatds és -képzés megtervezésén és megvaldsitasan keresztiil) célkitlizéseit szerepeltetni kell az 4gazati szakképzettség-
fejlesztési stratégiaban.

Amennyiben két vagy tobb palyazat ugyanannyi pontot kap, és a rendelkezésre all6 koltségvetés nem elegendd minden
palyazat finanszirozasara, az eurdpai agazati szakképzettség-fejlesztési tanacsok részesiilnek elényben.

MILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK E CSELEKVES KERETEBEN?

Az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek olyan, koherens, atfogd és valtozd tevékenységcsoportokat valdsitanak
meg, amelyek rugalmasak, és Eurdpa-szerte hozzaigazithatdk a kiilonboz6 aktualis és jov6beli munkaerépiaci igényekhez,
példaul a kovetkez6khoz.

1. RESZ: A KESZSEGIGENYEK FELMERESERE LETREHOZOTT AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI SZOVETSEGEK
A készségek és képzések iranti igények meghatarozasa valamely adott gazdasagi agazatban:

= a munkaer@piaci készségigényekre vonatkozd adatok Osszegy(jtése és értelmezése valamely adott gazdasagi
agazatban, tobbek kozott a készségkorkép adataira (példaul a Cedefop készség-elGrejelzéseire, kulonboz6
felmérések adataira, elemzési Osszefoglaldkra), valamint adott esetben az eurdpai agazati szakképzettség-
fejlesztési tanacsok vagy a korabbi agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek munkajara hagyatkozva;

= az 4gazatot és annak munkaer@piacat alakité tendencidk és kihivasok elemzése, hangsulyosan kezelve azokat a
valtozast elGidézb tényez6ket, amelyek befolydsolhatjak az dgazaton belili készségkeresletet és -kinalatot (példaul
automatizalas, demografia);

= a fenti tevékenységek alapjan részletes értékelés az dgazaton beliili szakemberhianyrdl, készséghidnyrdl és
strukturdlis munkaer6hidnyrél (mind a munkakor-specifikus, mind a human készségek tekintetében), valamint a
foglalkozasi profilok fellilvizsgalatanak sziikségességérdl, feltlintetve, hogy milyen sorrendben kezelenddek, tobbek
kozott az dgazaton beliili ndvekedési és versenyképességi potencidlra és a foglalkoztatdsra kifejtett hatasuk alapjan
(példaul munkahelyek valdszini megsz(inése, nehezen betolthet6 allashelyek);

= az emlitett készségigényeknek az dagazaton belili novekedésre és foglalkoztatdsra kifejtett esetleges hatas
elemzése;

= 3 szorosan Osszefonddott dgazatokat érinté fébb tendencidk elemzése az esetleges atgylir(iz6 hatdsok feltarasa
érdekében;

= aképzés iranti igények felmérése, lehet6ség szerint a foglalkozasi profilok ESCO szerinti osztalyozasdara alapozva;

= az agazati készségekre, foglalkoztatdsra és gazdasagi teljesitményre vonatkozé 6sszes unids és/vagy orszagos szint(

mennyiségi és mindségi elektronikus informacidé kapcsolt, nyilt hozzaférésl adatformatumban valé atadasa, hogy

azok betéplalhatdak legyenek a készségkérképbe™™.

2. RESZ: A SZAKOKTATAS ES -KEPZES MEGTERVEZESERE ES MEGVALOSITASARA LETREHOZOTT AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI
SZOVETSEGEK

Teljes agazatot érintd, transznacionalis szakképzési tantervek tervezése:

= valamely adott gazdasdgi dagazat konkrét foglalkozasi profiljaihoz meghatarozott készségigények alapjan
szakképzési tantervek vagy képesitési szabvanyok meghatarozasa és kialakitdsa (az EKKR szerint és az ESCO
informacioi alapjan) az igények kielégitéséhez;

% http://www.ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1223

Ezt az agazati készségekre vonatkozo informacidk készségkorképbe valo felvételére vonatkozo gyakorlati keretrdl késziilt Cedefop-dokumentum

segitségével kell elvégezni: http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en
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a készségigények alapjan innovativ, tanulasieredmény-orientalt, modularis szakoktatasi és - képzési programok
és/vagy képesitések kialakitasa (az ECVET alkalmazasa a tanuldsi eredmények egységeibdl 4all6 képesitések
kialakitdsahoz) az atlathatdsag és GsszevethetGség érdekében, a korabbi (példaul nem formalis vagy informalis)
tanulas érvényesitése iranti igényeket is figyelembe véve);

mingségiranyitds alkalmazdasa az Gj képzési tartalomra akar az EQAVET minGségbiztositasi elveinek alkalmazasaval,
akar mar létez6 — de az EQAVET-nek megfelel6 — minGségbiztositasi rendszerek felhasznalasaval;

munkaalapu tanulasi id6szakok beépitése az Uj képzési tartalomba, tobbek kozott az ismeretek ,valds” gyakorlati,
munkahelyi korilmények kozotti alkalmazdsara szolgdld alkalmakkal, valamint a transznacionalis tanulasi
tapasztalatok lehetGség szerinti beagyazasaval;

a szakoktatds és -képzés kialakitdsa egyrészt a munkakor-specifikus  készségekre, valamint a
kuIcskompetencia’kralOS, a human készségekre, masrészt a STEM-tudomanyagakra (a természettudomanyokra, a
technoldgiara, a miszaki tudomanyokra és a matematikara) osszpontositva, ugyanakkor tényleges lehetGségek
biztositasa a kompetencidk elsajatitasara vagy fejlesztésére, kilondsen a munkaval 6sszefliggd képzési kereteken
beliil;

a relevans szakoktatas és -képzés agazati képesitéseinek (tobbek kdzott az egynél tobb szakképzési szolgéltato altal
nyujtott transznacionalis k6zos programoknak) a népszer(sitése, tovabba az elismerésikre iranyulé megallapodas
tamogatdsa az ECVET elveinek megvaldsitasaval és a képesitések MKKR-nek és EKKR-nek, valamint az érintett
dgazat mas relevans eurodpai eszkozeinek vald megfeleltetésével;

a képesitések eurdpai és nemzeti szint(i elismerésének javitisa egy-egy agazaton belll az agazati képesitések
népszerlsitésével és elfogadasaval, a képességek hatarokon atnyulé igazolasanak megkoénnyitésével és a kolcsonos
bizalom kiépitésével, ezaltal hozzajarulva az dgazaton belili nagyobb mértékd tanuldi és szakmai mobilitashoz;

a készségekkel vagy képesitésekkel kapcsolatos, valamint a tobb érdekelt fél kozotti partnerségeket tamogatd
sikeres projektek és bevalt gyakorlatok meghatarozasa, dokumentalasa és népszerdsitése akkor is, ha azok mas
agazatokbol vagy nem Eurdpdbdl szarmaznak, és adott esetben részletes javaslatok tétele azok megismétlésére
vagy szélesebb kor( elterjesztésére;

adott esetben annak biztositdsa, hogy a projekt eredményei rendelkezésre alljanak nyilt hozzaférésd
adatformatumban, annak érdekében, hogy hozzajarulhassanak a készségkorképhez és az ESCO-hoz.

Szakképzési tantervek megvaldsitasa:

a leginkdbb megfelel6 moddok azonositdsa a tantervek megvaldsitasdhoz, innovativ tanitdsi és tanulasi
megkozelitésekkel, valamint az infokommunikacids technolégiak (vegyes tanuldsi modszerek, szimuldtorok stb.) és
a nyilt hozzaférési oktatasi segédanyagok (példaul MOOC és VOOC) stratégiai és integrélt alkalmazasaval'®),

a konkrét tanuldi célcsoportok igényeit kielégité innovativ tanitasi és tanuldsi modszerek megvaldsitasi mdédjainak
meghatdrozasa a szakoktatds és -képzés terén, valamint munkaalapu tanulas biztositasaval;

intézkedések kidolgozasa a szakoktatason és -képzésen beliili, generacidk kozotti tuddstranszfer elésegitésére;
annak leirdsa, hogy az értékelési modszerek és eljarasok hogyan terjedhetnek ki valamennyi tanuldsi formara,

tobbek kdzott a munkaalapu tanuldsra, tovabba hogyan segithetik el§ a képzés elStt elsajatitott készségek és
kompetencidk érvényesitését;

a tanuldk képzés utani nyomon kovetésére szolgaldé megfelel6 intézkedések meghatarozdsa ,visszacsatolasi
mechanizmusok” biztositasa érdekében’®. Ezek a nyomonkdvetési és visszacsatolasi rendszerek a vallalatoktdl, a
tanuléktél/munkavallaléktdl, a nyilvanos informacidforrasokbdl és a munkaerdpiaci érdekelt felektél szarmazd
informacidkra tdmaszkodhatnak;

az Uj vagy adaptalt szakképzési tantervek és képesitések résztvevd orszagokon és érintett agazat(ok)on beliili
hivatalos elismerését célzé megfelel6 intézkedésekre vonatkozé javaslattétel;

a rendszerszint( hatast kivalté projekteredmények fokozatos terjesztésének megtervezése.
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A MOOC az interneten keresztiili korlatlan részvételt és nyilt hozzaférést célzé virtualis szabadegyetem. A hagyomanyos tanfolyami anyagokon, példaul
megfilmesitett el6adasokon, olvasmanyokon és problémacsoportokon felll szamos virtualis szabadegyetem biztosit interaktiv felhasznaléi férumokat a
didkok, a tanarok és a pedagdgiai asszisztensek kozotti kozosségi interakcid tamogatasara.

Lasd a kdzéptavon megvaldsitandd 2. eredményt a 2015. évi rigai kdvetkeztetésekben:
http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/repository/education/policy/vocational-policy/doc/2015-riga-conclusion s_en.pdf
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3.

A KESZSEGEKKEL KAPCSOLATOS AGAZATI EGYUTTMUKODES UJ STRATEGIAI MEGKOZELITESENEK (TERVENEK)

MEGVALOSITASARA LETREHOZOTT AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI SZOVETSEGEK

Az e rész szerinti agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek fenntarthatd készségfejlesztési egytttmikédést hoznak Iétre
az adott agazat legfontosabb érdekelt felei, az oktatasi és képzési szolgaltatdk, valamint a hatosagok kozott.

Az e rész szerinti szovetségek az 1. rész (agazatoktol fliggéen) és a 2. rész tevékenységeivel foglalkoznak. Ezenfeliil a
kovetkez6 tevékenységeket kell lefednitik:

agazati szakképzettség-fejlesztési stratégia kidolgozasa a mar létrehozott agazati ndvekedési stratégia célkitlizéseinek
tdmogatdsa céljabdl. Ennek a stratégianak kell lennie a konkrét intézkedéseket meghatarozd, valamint a készségek
keresletének és kinalatdnak Osszehangolasa érdekében jol meghatarozott tevékenységeket, mérfoldkoveket és
eredményeket tartalmazo elsé fontos eredménynek. A stratégianak részleteznie kell, hogy a f6bb tendenciak, példaul
a globalis, a tarsadalmi és az agazati technoldgiai fejlemények vélhet6en hogyan befolydsoljak a munkahelyeket és a
készségigényeket. A stratégianak tartalmaznia kell a varhatd Utemezést, és kilonos figyelmet kell forditania a digitalis
és kulcsfontossagu alaptechnoldgiak hatdsara;

a stratégia alatdmasztasa és szemléltetése, a szakemberhiany és a strukturdlis munkaeréhiany kezelését, valamint a
tobb érdekelt fél (példaul az agazat, a szocialis partnerek, az oktatas és képzés, a hatdsigok) kozotti partnerségek
elGsegitését célzd, nemzeti és regionalis szintli szakpolitikdk és kezdeményezések meghatarozasa, dokumentalasa és
konkrét példakkal torténé népszerisitése. Ezeket a példdkat a szakpolitika, illetve a projekt egyértelm(i leirasat, a
kilonboz6 érdekelt felek szerepét és felelGsségi korét, az idGtartamot, a finanszirozast (amennyiben rendelkezésre
all), valamint az eredményeket tartalmazd adatlapok formajaban kell bemutatni;

az aktualis helyzet értékelésére és a jovibeli igények elGrejelzésére szolgald kézos mddszertan kidolgozasa, valamint a
készségek iranti kereslet és kindlat alakulasanak (évenkénti) figyelemmel kisérése hiteles elGrejelzési forgatokényvek
alapjan;

a felllvizsgalandd vagy létrehozandd foglalkozasi profilok, valamint az azokhoz kapcsolédd készségigények és
jartassagi szint meghatarozésa, lehetGség szerint az ESCO szerinti foglalkozasi profilokra és a meglévé
kompetenciakeretekre tdmaszkodva 108, 3dott esetben agazati kompetenciakeretek kidolgozasa is mérlegelhetd;

az Uj képesitések fellilvizsgalati vagy |étrehozasi prioritdsainak meghatarozasa, leirdsa és feltlintetése a relevans
foglalkozasi profilok alapjan;

konkrét szakoktatasi és -képzési megolddsok (példaul fels6fokl szakoktatas és -képzés), valamint véllalati-oktatasi-
kutatdsi partnerségek kialakitasanak 0sztonzése;

konkrét megoldasok kidolgozdsa a szakképzésben részt vevé tanuldk, az allaskeresék és a gyakornokok eurdpai
agazati mobilitdsanak elémozditasara, a meglévé unids eszkozok (példaul Erasmus+, EURES, Drop'Pin, A
Tanuldszerz6déses Gyakorlati Képzés Eurdpai Szovetsége) kihasznalasaval;

olyan intézkedések kidolgozdsa, amelyek vonzd karrierlehetéségként népszer(sitik az agazatot, kiilénosen a
fiatalok kérében, ugyanakkor az dgazaton beliil a nemek kozotti egyensuly megteremtését is célozzak;

a projekteredményeknek a projekt lezaruldsa utani terjesztését célzo, hosszu tavu cselekvési terv kialakitasa. E terv
alapjat az oktatasi és képzési szolgaltatok és az agazat megfelel§ szintd, legfontosabb érdekelt felei kdzotti tartds
partnerségek képezik. Tartalmaznia kell a megfelel6 irdnyitasi struktirdk meghatarozasat, valamint a
méretezhetGségre és a pénzigyi fenntarthatdsagra vonatkozo terveket is. Biztositania kell a szvetség munkajanak
megfelel6 lathatdsagat és széles kdrd — unids és nemzeti politikai szinten torténé — terjesztését, tovabba
részleteznie kell azt, hogy hogyan torténik a nemzeti és/vagy regiondlis szinti megvaldsitas a megfelel§
kormanyzati és agazati hatdsagokkal. A cselekvési tervben azt is fel kell tiintetni, hogy az unids finanszirozasi
lehet6ségek (példaul eurdpai strukturdlis alapok, Eurdpai Stratégiai Beruhdzasi Alap, Erasmus+, COSME, agazati
programok), valamint a nemzeti és regionalis finanszirozasok hogyan tamogathatjak a szakképzettség-fejlesztési
stratégidkat. Ennek soran figyelembe kell venni a nemzeti és regionalis intelligens szakosoddasi stratégiakat;

valamennyi relevans unids és/vagy nemzeti szintl mennyiségi és min&ségi informacid kapcsolt, nyilt hozzaférés(i
. ot 1z._109
adatformdtumban vald ataddsa™ .

AZ AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI SZOVETSEGEK ALAPVETO JELLEMZOI

Az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek alapvetd jellemzGi a kovetkez6k:

108
109

Példaul a Lakossagi Digitalis Kompetenciakeret, a vallalkozéi kompetencidk referenciakerete és az eurdpai e- jartassagi keretrendszer (e-CF).
Ezt az agazati készségekre vonatkozo informacidk készségkorképbe valo felvételére vonatkozd gyakorlati keretrdl késziilt Cedefop-dokumentum
segitségével kell elvégezni. http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en
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= A gazdasagi agazatok konkrét szakmai esetében a szakoktatds és -képzés meguijitasa (ha rendelkezésre all, az
EScO™®:), valamint

= A projekt id6tartamanak lejarta utan és a szovetséget alkotd szervezetek/intézmények korén kivil is érvényesilé
hatds. Elvaras, hogy a partnerség és a tevékenységek a projekt id6tartama utén is tovabb folytatddjanak. A szakmai
profilok esetén a szakoktatds- és képzés valtozasainak mérhetSeknek kell lennitk. Az eredményeknek és a
megoldasoknak atvihetGknek, és nagyobb nyilvanossag szdmara hozzaférhetSknek kell lennilik. Az agazati
szakképzettség-fejlesztési szovetségek eredményeit az unids készségkorképben valo felhaszndlds és kozzététel
céljabol rendelkezésre kell bocsatani.

"% https://ec.europa.eu/esco/home
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Az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségeknek be kell bizonyitaniuk valamennyi partner kotelezettségvallalasat és
hozzaadott értékét. A partnereknek a rendszerszint(i és dgazati vonatkozasu informacidkat a gazdasagi agazatukon beliili
készségigényekre és képzési gyakorlatokra vonatkozd alapos ismeretekkel kell 6tvoznitik. A feladatok és a teljesitések
megoszlasanak jeleznie kell, hogy a partnerek szaktudasa és a felelGsségi korlikbe tartozd tevékenységek megfelelGen
igazodnak egymdshoz. A partnereknek legalabb nemzeti szinten reprezentativnak kell lennilk az agazatban, eurdpai
befolydssal, valamint a szakmai készségek elGrejelzése, illetve kindlata, a képzés vagy a képesités kialakitdsa terén
szaktudassal vagy kompetenciaval kell rendelkeznilik.

Az 1. részben (A készségigények felmérésére létrehozott agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek) a jovGbeli
készségigények felmérését és meghatdrozasat az dagazaton belili munkaerdpiaci igényekre irdnyuld kutatdsnak kell
aldtdmasztania. A munkaerdpiac koz- és a maganszektorbeli szereplGit (példaul a munkaiigyi minisztériumokat, a szocidlis
partnereket, a képzési és oktatasi szolgaltatdkat, a munkaerépiaci informacidkat gyijt6 szervezeteket, a vallalatokat, tobbek
kozott a kkv-kat, a kereskedelmi kamardkat, a kdz- és maganszektorbeli foglalkoztatasi szolgalatokat, valamint nemzeti
statisztikai hivatalokat) egyuttm(kodésre kell 6szténdzni annak érdekében, hogy feltarjak és elGrejelezzék az agazati szinten
tartdsan fennallé szakemberhidnyt és strukturadlis munkaeréhianyt, és el6 lehessen segiteni a munkaerd-kinalat és a
munkaeré-kereslet kdzotti szakadék megsziintetését. Maximalizalni kell a szinergidkat mas dgazati kezdeményezésekkel.

A 2. részben (A szakoktatas és -képzés megtervezésére és megvalositasara létrehozott agazati szakképzettség-fejlesztési
szovetségek) a partnereknek a szakoktatas és -képzés megvaldsitasa, illetve a képesitési kvetelményeknek az a készségek,
kompetencidk, képesitések és foglalkozdsok eurdpai osztalyozasan alapuld kézos eurdpai szakmai alapprofil (amennyiben
rendelkezésre all) alapjan torténd kialakitdsa soran értelmeznitik kell a szakmaspecifikus készségigényekre vonatkozo
kutatasi eredményeket. Adott esetben az eurdpai dgazati szakképzettség-fejlesztési tanacsok készségekkel kapcsolatban
Osszegy(ijtott informacidira és az Eurdpai Bizottsag megbizdsabdl az dgazati szakképzettség-fejlesztésre vonatkozéan mar
elkészitett tanulmanyokra kell hagyatkozniuk. Az unids készségkorkép a készségekkel kapcsolatban szertedgazé
informacidkkal, szimos elemzéssel és tanulmannyal szolgal a szakmakra (foglalkozasokra) és az 4gazatokra vonatkozdan.

A szOvetségnek ezutdn ezeket innovativ, tanuldsi eredményekre orientalt szakképzési tantervekbe kell foglalnia (az ECVET
alkalmazasaval), amelyeknek tartalmazniuk kell munkaalapl tanuldsi id6szakokat, és amelyeket min&ségbiztositdsi
mechanizmusoknak kell alatdmasztaniuk (az EQAVET-tel Gsszhangban). A szbvetség partnereinek a palyazatban
szemléltetnitik kell, hogy milyen intézkedéseket fognak tenni az Gj vagy az adaptalt szakképzési tanterv/ek formalis
elismerése (szakmai alapképzés), illetve tanusitasa (szakmai tovabbképzés) tekintetében lefedett orszagokban és agazatban,
és hogy hogyan fogjak bonyolitani az eljarasokat az uniés tamogatds megsz(inése utan. A palyaorientacids szolgalatoknak,
valamint a regionalis, illetve helyi hatésdgoknak ,facilitdtor” szerepét kell betoltenitk a készségkereslet és a készségkinalat
szakképzési tantervek megtervezésével vald 6sszehangoldsi folyamatanak tdmogatasa sordn, mégpedig annak érdekében,
hogy a szakmai alapképzést nyujtd oktatdsi intézményeket, a fiatal tanuldkat vagy a szlleiket a munkaerépiacon nagyon
keresett konkrét szakmakhoz lehessen vonzani. Az agazati szakképzettség- fejlesztési szovetségeknek ugy kell elvégeznitk a
palyazatban leirt tevékenységeket, hogy azok maximalis hatast fejtsenek ki egy-egy agazaton belll egy — vagy tobb
kapcsolddd — szakmara.

A 3. részben (A készségekkel kapcsolatos agazati egyiittmiikodés Uj stratégiai megkozelitésének (tervének)
megvaldsitasara létrehozott agazati szakképzettség- fejlesztési szévetségek) a partnereknek — az 1. és a 2. rész esetén
vazoltakon fellil — az Osszes tevékenységre kiterjedS, atfogd és stratégiai megkozelitést kell kidolgozniuk. E stratégiai
megkozelitésnek egyértelmlen az agazat atfogd novekedési stratégidjdhoz kell kapcsolédnia, annak érdekében, hogy
tdmogassa az agazatot a legsiirg6sebb kihivasainak kezelésében, valamint kozép- és hosszu tavu céljainak megvaldsitasaban,
adott esetben tobbek kozott a ndvekedés, az innovacid, a versenyképesség és a foglalkoztatas terén. A szovetségeknek a
munkajuk sordn figyelembe kell venniiik és &t kell gondolniuk az agazatukat érint6 unids szintl fejleményeket és
kiadvanyokat.

MILYEN SZEREPET TOLTENEK BE AZ AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI SZOVETSEGBEN RESZT VEVO
SZERVEZETEK/INTEZMENYEK?

Palyazé/koordinator: a palydzatot az Gsszes partner nevében benyujtd részt vevd szervezet/intézmény. A koordinator teljes
kor( felel6sséggel tartozik azért, hogy a projekt megvaldsitasara a megallapodassal 6sszhangban keriljon sor. A kévetkez6
koordinaciés feladatokat latja el:
= képviseli a szOvetséget, és a nevében eljar az Eurdpai Bizottsag elGtt;
= pénzlgyi és jogi felelGsséget vallal az egész projekt megfelel6 operativ, adminisztrativ és pénziigyi
megvaldsitasaért;

=  aprojektpartnerekkel egyiuttmUikddve koordinalja a szovetséget.

Teljes jogu partnerek: az dgazati szakképzettség-fejlesztési szovetség megvaldsitdsahoz tevékenyen hozzajaruld részt vevd
szervezetek/intézmények. Minden teljes jogu partnernek meghatalmazast kell alairnia, amelynek értelmében az alairo fél
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elfogadja, hogy a projekt megvaldsitasa soran a fentiekben felsorolt feladatokat a koordinator lassa el a partnerség nevében.
Ugyanez vonatkozik a partnerorszagok résztvevdire is.

Tarsult partnerek (opcionalis): Az dgazati szakképzettség-fejlesztési szovetségekben részt vehetnek olyan tarsult partnerek,
amelyek hozzajarulnak az agazati szakképzettség-fejlesztési szOvetségek tevékenységeihez. Nem tartoznak szerz&déses
kotelezettségek hatdlya ald, mivel nem részesiilnek tdmogatasban. A projektben és a kilonb6z6 munkacsomagokban valé
részvételiiket és szerepliket egyértelm(ien ismertetni kell.

Tarsult jogalanyok (opcionalis): Olyan szervezetek, amelyek hozzdjarulnak a projekt célkit(izéseinek és tevékenységeinek a
megvalositasahoz. A tarsult jogalanyokat meg kell nevezni a tdmogatas iranti kérelemben, és e jogalanyoknak eleget kell
tennilik az e palyazati Utmutato Ill. mellékletében (Fogalmak magyarazata) ismertetett kovetelményeknek.

AZ AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI SZOVETSEGEK ELBIRALASANAK SZEMPONTIAI

Az Erasmus+ programbdl nyujtott tdmogatasra vald jogosultsaghoz az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek
palyazatanak a kovetkezd formalis szempontoknak kell megfelelnie:

1. RESZ: A KESZSEGIGENYEK FELMERESERE LETREHOZOTT AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI SZOVETSEGEK

Az 1. RESZHEZ TARTOZO TAMOGATHATOSAGI KRITERIUMOK

Az alabbi szervezetek/intézmények a kapcsolt jogalanyaikkal egyttt (ha vannak) jogosultak az 1. rész
szerinti szovetségben vald részvételre. E szervezetek/intézmények valamely programorszagban
székhellyel rendelkez6, dllami vagy magdnszektorbeli szervezetek/intézmények lehetnek (lasd a
palyazati utmutatd A. részének ,Tamogathatd orszagok” cimi szakaszat).

= eurdpai és/vagy nemzeti szocidlis partnerek;
=  munkalgyi minisztériumok vagy tarsult szervek (igynokségek vagy tanacsok);
= dllami vagy maganszektorbeli foglalkoztatdsi szolgélatok;

Tamogathat6 részt = munkaerGpiaci kutatdintézetek, nemzeti statisztikai hivatalok;
vevd szervezetek/ = dllami vagy maganszektorbeli kis-, kdzép- vagy nagyvallalkozasok (beleértve a szocialis
intézmények véllalkozasokat is);

= gazdasagfejlesztési Ugynokségek;

= kereskedelmi, ipari vagy munkaligyi kamardk;

= munkaltatéi vagy munkavallaldi dgazati vagy szakmai szovetségek, kézmlves kamarak;

= eurdpai vagy nemzeti szintli dgazati ernyGszervezetek;

= helyi, regiondlis vagy nemzeti szint( képzési vagy oktatasi szolgéltatok;

= Jgazati kutatointézetek;

= palyaorientacids, palyavalasztasi tanacsadasi és tajékoztato szolgaltatast nyujté szervek;
= az oktatdsért és képzésért regiondlis és nemzeti szinten felelds hatdsagok.

Palyazé barmely, programorszagban székhellyel rendelkezé részt vevé szervezet/intézmény lehet.
Ki palyazhat? Ez a szervezet/intézmény palydzik az adott projektben érintett Osszes részt vevd
szervezet/intézmény nevében.

Az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségnek legaldbb 12 programorszagra kell kiterjednie, és
legalabb 2 teljes jogu partnerrel kell rendelkeznie, melyek kozll legaldbb 1 az dgazatot, és legalabb 1

A részt vevé R et P
az oktatasi és képzési szolgaltatokat képviseli.

szervezetek/intézmény
ek szdma és profilja A foldrajzi lefedettség nemzeti szervezetek/intézmények és/vagy ernyc’iszervezetek111 vagy europai

szocidlis partnerek részvételével biztosithatd. A palyazat benyujtasakor igazolandd, hogy a szovetség
eurdpai szervezetekkel/intézményekkel vagy szocidlis partnerekkel le tud fedni egynél tobb orszagot.

Tamogathat6 agazatok | Valamennyi égazatm, a 3. rész szerint tamogathatd hat adgazat kivételével.

Bl v eurdpai ernyGszervezet tobb (gyakran egymassal kapcsolatban allo, dgazatspecifikus) nemzeti tagszervezet sz6vetsége, amely koordinalja a nemzeti

tagszervezetek tevékenységét, kozOs célt tdmogat, és eurdpai szinten védi a koz0s érdekeiket.

12 Ahogyan azokat az Eurostat NACE elnevezés( rendszere — az unios gazdasagi tevékenységek egységes agazati osztdlyozasi rendszere — meghatdrozza.
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A projekt id6tartama

2 vagy 3 év. A projekt célkitizésének és a tervezett tevékenységek tipusanak megfelelGen a
palydzati szakaszban ki kell valasztani a kivant idétartamot.

Kivételes esetekben az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetség fennallasanak idétartama a
kedvezményezett kérésére és a Végrehajtd Ugynokség beleegyezésével legfeljebb hat hénappal
meghosszabbithatd. Ebben az esetben a tamogatas teljes 6sszege nem valtozik.

Hova kell benyujtani a
palyazatot?

A briisszeli székhely(i Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez.

Mikor kell benyujtani a
palyazatot?

A palyazoknak az ugyanazon év november 1-jén vagy december 1-jén, vagy kovetkezé év januar
1-jén kezd6d6 projektekre februar 28-ig (briisszeli id6 szerint déli 12 6raig) kell benyujtaniuk a
palyazatukat.

Hogyan kell palyazni?

Ennek részleteit lasd a palyazati Utmutato C. részében.

informacidkért tanulmanyozza a palyazati itmutatd C. részét.

Az 1. RESZHEZ KAPCSOLODO ODAITELESI SZEMPONTOK

A projekt értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum
25 pont)

= A szakpolitikdval fenndllé kapcsolat: a palydzat hozzdjarul az eurdpai célkitizések

megvalodsitasahoz a készségek felmérésre és elGrejelzése teriletén.

=  Digitalis készségek: a palyazat milyen mértékben iranyozza elé a digitdlis készségek iranti

igények felmérését. Az e szempontot tartalmazd palyazatok kiemelten relevansnak
minésilnek.

= ,Z0ld” készségek: a palydzat milyen mértékben iranyoz el6 a korforgasos és

kornyezetbaratabb gazdasagra vald attéréshez kapcsolddd készségkovetelményeket. Az e
szempontot tartalmazé palyazatok kiemelten relevansnak mindsiilnek.

= Cél: a pdélyazat relevans a cselekvés célkitlizései szempontjabdl (lasd ,Az agazati

szakképzettség- fejlesztési szovetségek céljai és prioritdsai” cimii szakaszt).

= Kovetkezetesség: a célkitlizések megbizhatd igényelemzésen alapulnak; egyértelmiien meg

vannak hatédrozva, redlisak, tovabbd a részt vevs szervezetek/intézmények és a cselekvés
szempontjabdl relevans kérdésekkel foglalkoznak.

=  Innovdcid: a palydzat figyelembe veszi a legkorszerlibb mddszereket és technikdkat, emellett

projektspecifikus innovativ eredményekhez és megoldasokhoz vezet.

=  Eurdpai hozzaadott érték: a palyazat egyértelmlien szemlélteti a projekt transznacionalis

jellegébdl fakadd hozzaadott értéket.

A projektterv és a
megvalésitas
minGsége
(maximum

30 pont)

= Kovetkezetesség: a palyazat Osszességében biztositja a projekt célkitlizései, mddszertana,

tevékenységei és a javasolt koltségvetés kozotti Osszhangot. A palyazat megfelel
tevékenységek koherens és atfogd sorozatat mutatja be, a feltart igények kielégitése és a vart
eredmények elérése érdekében.

=  Felépités: a munkaprogram vilagos és érhetG, és valamennyi szakaszra (az elGkészitésre, a

megvaldsitasra, a kiaknazdsra, a monitoringra, az értékelésre és a terjesztésre) kiterjed.

= |ranyitds: a palyazat hatarozott iranyitasi intézkedéseket irdnyoz el6. A hataridék, a szervezés,

a feladatok és a felelGsségi korok megfelel6en meg vannak hatarozva és realisak. A palyazat
minden tevékenységhez megfeleld forrasokat rendel hozza.

= Koltségvetés: a koltségvetés a sikerhez szlikséges, megfelel forrasokat irdnyoz eld, nincs sem

tulbecsiilve, sem alulbecstlve.

= Pénzigyi és mingség-ellendrzés: az ellenbrzési intézkedések (folyamatos minGségértékelés,

szakértGi értékelés, 6sszehasonlitd teljesitményértékelési tevékenységek stb.) és a minGségi
mutatdk biztositjdk, hogy a projekt megvaldsitasa kivald szinvonall és koltséghatékony
legyen. A palyazat egyértelm(ien meghatarozza a projektben rejl§ kihivasokat/kockazatokat,
és az ezeket enyhitd intézkedésekre megfelelGen kitér. A pdlydzat a projekt szerves részeként
szakértGi felllvizsgalati eljarasokat irdnyoz eld. A szovetség munkaprogramja fuggetlen kilsé
mindgségértékelést tartalmaz a projekt félidejében és végén.
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A projektet
megvalodsito
munkacsoport és
az
egyuttmiikodési
megallapodasok
mindsége
(maximum

25 pont)

Osszetétel: a partnerség dsszetétele dsszhangban van a projekt célkit(izéseivel, adott esetben
a készségek meghatarozasa és elbrejelzése, a készségkinalat, valamint altalanosabban a
készségekkel kapcsolatos szakpolitikai kérdések tekintetében elGirt szaktudast és
kompetencidkat tomoriti. Az eurdpai és/vagy a nemzeti szocialis partnerek részvétele,
valamint az adott agazatban felmerll6 készségigények meghatdrozasat és elGrejelzését
szolgald szerepkor egyértelmi hozzarendelése kifejezetten relevéns. A palyazat meggy6z6en
szemlélteti a partnerek érintett agazaton beliili reprezentativitasat és szaktudasat az érintett
agazatban és eurdpai szinten. A relevans partnereknek a szovetség programorszagain beliili
lefedettségének és reprezentativitdsanak olyan mértéklinek kell lennie, hogy a szbvetség
erGteljes hatast fejthessen ki a szovetség tobb orszdgaban (példaul eurdpai szintl agazati
szervezet/intézmény vagy eurdpai szocialis partnerek részvétele révén).

Kotelezettségvallalds: a felelGsségi korok és a feladatok megosztasa egyértelm(, megfeleld,
és szemlélteti, hogy valamennyi részt vevé szervezet/intézmény a sajat szakértelmének és
kapacitasainak megfelel§ kotelezettségvallalassal és tevékenyen jarul hozza a projekthez.
Feladatok: a koordindtor magas szinvonalon iranyitja és koordindlja a transznacionalis
haldzatokat, és vezets szereprdl tesz tanubizonysagot egy Osszetett kornyezetben. Az egyéni
feladatok kiosztasa az egyes partnerek sajatos know-how-ja alapjan torténik.
Egyuttm(kodés/csapatszellem: a palyazat hatékony mechanizmust javasol a megfelel6
koordinacio, a dontéshozatal, valamint a részt vevd szervezetek/intézmények, a résztvevék és
barmely mas relevans érdekelt fél kozotti kommunikacio biztositasara.

Hatas és
terjesztés
(maximum
20 pont)

Hasznositds: a palyazat szemlélteti, hogy a partnerek és mas érdekelt felek hogyan fogjak
felhasznalni a szovetség eredményeit. A palyazat a projekt id6tartama alatt és azt kovetGen a
hasznositds mérésére szolgald eszkbzoket hataroz meg.

Terjesztés: a palyazat egyértelm(i tervet tartalmaz az eredmények terjesztésére vonatkozoan,
tovabba tartalmazza azokat a megfelel6 tevékenységeket, eszkozoket és csatornakat, amelyek
biztositjak, hogy munkaerépiacon nagyon keresett foglalkozdsokra vagy az Uj vallalkozasok
létrehozdsanak lehetGségére vonatkozé eredmények és el6nyok ténylegesen eljussanak az
érdekelt felekhez a projekt id6tartama alatt és utan; a politikai dontéshozdkhoz, a
palyaorientédcidés szakemberekhez, a villalkozasokhoz és a tankoteles fiatal tanuldkhoz; a
palyazat feltlinteti, hogy mely partnerek lesznek felelGsek a terjesztésért, és szemlélteti a
terjesztési tevékenységekkel kapcsolatos relevans tapasztalataikat.

Hatds: a palyazat tarsadalmi és gazdasagi relevancidarél és kihatasrél tanuskodik.
ValészinUsithet8, hogy hatdsara a partnerek sokkal jobban meg tudjak valdsitani a relevans
képzési tevékenységeket eurdpai viszonylatban. A palydzat tovabba helyénvald
intézkedéseket tartalmaz az el6rehaladas nyomon kovetésére, valamint a (rovid és hosszu
tavu) hatas vizsgalatara.

Nyilt hozzaférés " Amennyiben relevdns, a palydzat leirja, hogy a Ilétrehozott
segédanyagokat, dokumentumokat és médiatartalmakat hogyan teszik szabadon elérhet6vé,
és hogyan népszerUsitik azokat nyilt licencekkel, emellett nem tartalmaz aranytalan
korlatozasokat.

Fenntarthatdsag: a palyazat megfelel6 intézkedéseket és erGforrasokat tartalmaz annak
biztositasara, hogy a szovetség altal elért eredmények és el6nyok fennmaradjanak a projekt
id6tartama alatt (azaz arra vonatkozdan, hogy a jov6beli készségigényekre vonatkozd
informacidok hogyan dolgozhatok fel az agazatban képzés biztositasaval és tantervek
kialakitasaval). Ez alapulhat szakképzésen (2. rész) vagy mas képzésen. A palyazat kifejti, hogy
erre hogyan és milyen (unids pénzeszk6zoktél eltérd) forrasok felhasznalasaval kerl sor.

A palydzatoknak legalabb 70 pontot el kell érnitik ahhoz, hogy tdmogathatdak legyenek. Ezenfelil , A palyazat relevanciaja”
és , A projektet megvaldsitdé munkacsoport és az egyittm(kodési megallapodasok minésége” kategoria esetében legaldbb
13, , A projektterv és a megvaldsitas minGsége” kategoria esetében legalabb 16, a , Hatas és terjesztés” kategodria esetében
pedig legalabb 11 pontot el kell érnilik.
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2. RESZ: A SZAKOKTATAS ES -KEPZES MEGTERVEZESERE ES MEGVALOSITASARA LETREHOZOTT AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI

SZOVETSEGEK

A 2. RESZHEZ TARTOZO TAMOGATHATOSAGI KRITERIUMOK

Tamogathato részt
vevd szervezetek/
intézmények

Az alabbi szervezetek/intézmények a kapcsolt jogalanyaikkal egyltt (ha vannak) jogosultak a 2.

rész szerinti szOvetségben vald részvételre. E szervezetek/intézmények valamely
programorszagban székhellyel rendelkez, 4éllami vagy magéanszektorbeli szervezetek/

intézmények lehetnek (lasd a palyazati Utmutato A. részének ,Tamogathatd orszagok” cimd
szakaszat).

= dllami vagy maganszektorbeli szakképzési szolgaltatdk, tobbek kozott szocialis
vallalkozasok, kilonosen a tanuldszerz6déses gyakorlati képzést biztositd, valamint a
kozos képzést (kollaborativ képzést) biztositd szakképzési szolgdltatok;

= az ipart képvisel6 uniés vagy nemzeti szervezetek/intézmények, kis- és
kézépvillalkozasok, relevans agazati szervezetek/intézmények;

= dllami vagy maganszektorbeli szakképzési szolgdltatok haldzatai, valamint az azokat
képvisel6 eurdpai vagy nemzeti szervezetek;

= oktatast és képzést nyujtd regiondlis vagy nemzeti szintl hatdsagok, valamint
minisztériumok;

= a szocialis partnereket, az iparagat, az agazati szervezeteket, a szakmakat, valamint
mas oktatasi és képzési érdekelt feleket, tobbek kozott az ifjusagi szervezeteket
képvisel6 unids vagy nemzeti szint(i szervezetek vagy haldzatok;

= kereskedelmi, ipar-, kézmiives vagy munkatigyi kamarak, valamint egyéb kozvetit6
testlletek;

= 3agazati szakképzettség-fejlesztési tanacsok;

=  gazdasagfejlesztési gynokségek, statisztikai szervek és kutatdintézetek;

= kulturalis és/vagy kreativ testiletek;

= pdlyaorientacids, palyavdlasztdsi tanacsadasi, tajékoztatd szolgdltatdst és
foglalkoztatdsi szolgaltatast nydjto szervezetek;
= akkreditacioval, képesitésigazoldssal, elismeréssel vagy képesitéssel foglalkozd

|H

testlletek (,,szabalyozasi feladatkorrel” rendelkezd szervek).

Ki palyazhat?

Palyazé barmely, programorszagban székhellyel rendelkezd részt vevd szervezet/intézmény
lehet. Ez az intézmény pdlydzik az adott projektben érintett Osszes részt vevd
szervezet/intézmény nevében.

A részt vevs
szervezetek/intézmények
szama és profilja

Az 4gazati szakképzettség-fejlesztési szovetségnek legaldbb 4 programorszagra kell kiterjednie,
és legalabb 8 teljes jogu partnerrel kell rendelkeznie, melyek kozil legalabb 3 vdllalat, iparagi
vagy agazati képvisel§ (példaul kamara vagy szakmai szovetség), és legaldbb 3 oktatasi és
képzési szolgaltato.

Tamogathaté agazatok

Valamennyi égazatm, a 3. rész szerint tamogathato hat dgazat kivételével.

A projekt id6tartama

= 2 vagy 3 év. A projekt célkitlizésének és a tervezett tevékenységek tipusanak
megfelel6en a palyazati szakaszban ki kell valasztani a kivant id6tartamot.

= Kivételes esetekben az agazati szakképzettség-fejlesztési szOvetség fenndllasanak
id6tartama a kedvezményezett kérésére és a Végrehajtdé Ugynokség beleegyezésével
legfeljebb hat hénappal meghosszabbithatd. Ebben az esetben a tdmogatas teljes
Osszege nem valtozik.

Hova kell benyujtani
a palyazatot?

A briisszeli székhely(i Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez.

Mikor kell benyujtani
a palyazatot?

A palyazéknak az ugyanazon év november 1-jén vagy december 1-jén, vagy kovetkezd év
januar 1-jén kezd6d6 projektekre februar 28-ig (briisszeli id6 szerint déli 12 draig) kell
benyujtaniuk a palyazatukat.

Hogyan kell palyazni?

Ennek részleteit Iasd a pdlyazati utmutaté C. részében.
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Azokat az Eurostat NACE elnevezés(i rendszere — az unids gazdasagi tevékenységek egységes agazati osztalyozasi rendszere — hatdrozza meg.
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informacidkért tanulmanyozza a palyazati itmutaté C. részét.

A 2. RESZHEZ KAPCSOLODO ODAITELESI SZEMPONTOK

A projektek elbiralasa a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevanciaja
(maximum
25 pont)

Az unids szakpolitikdval és kezdeményezésekkel fennallé kapcsolat: a palyazat figyelembe
veszi a szakképzés terlletén kitlizott eurdpai célokat, és hozzajarul azok megvaldsitasahoz; a
palyazat figyelembe veszi a készségfejlesztésre vonatkozé meglévé unids eszkozoket és
kezdeményezéseket, és hozzajarul azok ismertté tételéhez; adott esetben az eurdpai agazati
szakképzettség-fejlesztési tanacs munkajara tamaszkodik.

Szakképzési képviselet: az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségnek olyan partnerei
vannak, amelyek megfelelGen képviselik a szakképzés megtervezését és megvaldsitasat.
Agazati képviselet: az dgazati szakképzettség-fejlesztési szovetségnek olyan partnerei vannak,
amelyek megfelel6en képviselik az érintett agazatot.

Digitalis készségek: a palyazat milyen mértékben tartalmaz digitalis készségeket egy vagy
tébb, kapcsolddd szakmai profil képzési tartalmdban. Az e szempontot tartalmazé palyazatok
kiemelten relevansnak mingsilnek.

,201d” készségek: a palyazat milyen mértékben tartalmaz a korforgasos és kornyezetbaratabb
gazdasagra vald attéréshez kapcsolodd készségeket egy vagy tobb, kapcsolddd szakmai profil
képzési tartalmaban. Az e szempontot tartalmazd pdlyazatok kiemelten relevansnak
mindsilnek.

Cél: a palyazat relevans a cselekvés célkitlizései szempontjabol (lasd ,Az &4gazati
szakképzettség-fejlesztési szovetségek céljai és prioritdsai” cim( szakaszt).

Kovetkezetesség: a célkitlizések megbizhatd igényelemzésen alapulnak; egyértelmien meg
vannak hatarozva, reélisak, tovabba a részt vevs szervezetek/intézmények és a cselekvés
szempontjabdl relevans kérdésekkel foglalkoznak.

Innovacid: a palyazat figyelembe veszi a legkorszer(ibb mddszereket és technikakat, emellett
projektspecifikus innovativ eredményekhez és megoldasokhoz vezet.

Eurdpai hozzaadott érték: a palyazat egyértelmiien szemlélteti a projekt transznacionalis
jellegébdl fakadd hozzdadott értéket.

A projektterv és a
megvalésitas
mindsége
(maximum

30 pont)

Kovetkezetesség: a palyazat Osszességében biztositja a projekt célkitlizései, mddszertana,
tevékenységei és a javasolt koltségvetés kozotti Gsszhangot. A palydzat megfelel
tevékenységek koherens és atfogd sorozatat mutatja be, a feltart igények kielégitése és a vart
eredmények elérése érdekében.

Felépités: a munkaprogram vildgos és érhet6, és valamennyi szakaszra (az el6készitésre, a
megvaldsitasra, a kiaknazdsra, a monitoringra, az értékelésre és a terjesztésre) kiterjed.
Mddszertan: a pdlydzat 6sszhangban van készségekkel és a foglalkozdsokkal kapcsolatos
unios jogi aktusokkal és eszkizokkel, és felhasznalja azokat, példaul a kvetkez6ket: EKKR'™,
ECVET™®, EQAVET1', Europass'®, EURES™, Drop ’'Pin'*°, ESCO™ stb. Amennyiben
lehetséges, a pdlyazat figyelembe veszi és hasznositja a korabbi relevans tevékenységeket
(példaul a programorszagok, a tudomanyos és innovacids tarsulasok és az EIT*?, a korabbi és
aktudlis agazati szakképzettség-fejlesztési szévetségekm) kezdeményezéseit. A pdlydzat a
tanuldsi eredményeken alapuld megkozelitést, az ECVET kreditrendszert (tanulasi
eredmények egységeit) és az EQUAVET referenciakeretnek megfelel6 mindségbiztositasi
elveket alkalmazza.

Irdnyitas: a palyazat hatdrozott iranyitdsi intézkedéseket iranyoz el6. A hataridék, a szervezés,
a feladatok és a felelGsségi korok megfelel6en meg vannak hatarozva és redlisak. A pdlyazat
minden tevékenységhez megfelel§ forrasokat rendel hozza.

Koltségvetés: a koltségvetés a sikerhez sziikséges, megfelel6 forrasokat irdnyoz el6, nincs sem
tulbecstlve, sem alulbecsulve.
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A résztvevék tanuldsi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyuld intézkedések
mindsége az atlathatdsagot és az elismerést tamogatd unids eszkozokkel és elvekkel
0sszhangban van.

Pénzligyi és mindség-ellendrzés: az ellendrzési intézkedések (folyamatos minGségértékelés,
szakértGi értékelés, 6sszehasonlito teljesitményértékelési tevékenységek stb.) és a minGségi
mutatdk biztositjak, hogy a projekt megvaldsitasa kivalé szinvonalu és koltséghatékony
legyen. A pélyazat egyértelmiien meghatdrozza a projektben rejl§ kihivasokat/kockazatokat,
és az ezeket enyhit6 intézkedésekre megfelelGen kitér. A palyazat a projekt szerves részeként
szakértGi felllvizsgalati eljarasokat irdnyoz el6. A szovetség munkaprogramja fliggetlen kiilsé
minGségértékelést tartalmaz a projekt félidejében és végén.

A projektet
megvaloésito
munkacsoport
és az
egyuttmikodési
megallapodasok
mindsége
(maximum

25 pont)

Osszetétel: a partnerség Osszetétele 6sszhangban van a projekt célkitlizéseivel, adott
esetben a tanterv, a képesitési kovetelmények kialakitasaban, a képzési kovetelmények
kialakitdsaban, valamint a képzési maddszertanban és politikdban elGirt szaktudast és
kompetencidkat tomoriti. A palyazat meggy6z6en szemlélteti a partnerek érintett agazaton
bellli reprezentativitasat és szaktudasat az érintett agazatban és eurdpai szinten. A
partnerek a rendszerszint(i és agazati vonatkozasu informaciokat a gazdasagi agazatukon
beluli készségigényekre és képzési gyakorlatokra vonatkozo alapos ismeretekkel 6tvozik. A
szovetség altal lefedett orszagokban m(ikodd — a tanterv(ek) kidolgozasara és a munkaalapu
tanulas biztositasara egyértelmlien megszerzett szerepkorrel rendelkez6 — eurdpai szocialis
partnerek és/vagy nemzeti szocidlis partnerek részvétele kiemelten relevans. A relevans
partnereknek a szovetség programorszagain beliili lefedettségének és reprezentativitasanak
olyan mértékiinek kell lennie, hogy a szOvetség erGteljes hatdst fejthessen ki a szovetség
t6bb orszagaban (példaul eurdpai szintli dgazati szervezet/intézmény vagy eurdpai szocialis
partnerek részvétele révén). Ha a palyazat a szakképzés teriletén szabalyozasi feladatkorrel
rendelkezd szerveket is érint, kiemelten relevansnak mingsdl.

Kotelezettségvallalas: a felelGsségi korok és a feladatok megosztasa egyértelm(, megfeleld,
és szemlélteti, hogy valamennyi részt vevs szervezet/intézmény a sajat szakértelmének és
kapacitasainak megfelel§ kotelezettségvallalassal és tevékenyen jarul hozza a projekthez.
Feladatok: a koordinator magas szinvonalon iranyitja és koordindlja a transznacionalis
haldzatokat, és vezet§ szereprél tesz tanubizonysagot egy Osszetett kornyezetben. Az egyéni
feladatok kiosztasa az egyes partnerek sajatos know-how-ja alapjan torténik.
EgylUttm(ikodés/csapatszellem: a pdlydzat hatékony mechanizmust javasol a megfeleld
koordinacio, a dontéshozatal, valamint a részt vevs szervezetek/intézmények, a résztvevék és
barmely mas relevans érdekelt fél kozotti kommunikacio biztositasara.
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Hatas és
terjesztés
(maximum
20 pont)

Hasznositds: a palyazat szemlélteti, hogy a partnerek és mas érdekelt felek hogyan fogjak
felhasznalni a szovetség eredményeit. A palyazat a projekt idétartama alatt és azt kdvetéen a
hasznositdas mérésére szolgald eszkozoket hataroz meg.

Terjesztés: a palyazat egyértelmd tervet tartalmaz az eredmények terjesztésére vonatkozdan,
tovabba tartalmazza azokat a megfelel6 tevékenységeket és tevékenység- Utemezéseket,
eszkozoket és csatorndkat, amelyek biztositjak, hogy munkaerépiacon nagyon keresett
foglalkozasokra vagy az Uj vallalkozasok Iétrehozasanak lehetGségére vonatkozd eredmények
és elényok ténylegesen eljussanak az érdekelt felekhez a projekt idGtartama alatt és utdn; a
politikai dontéshozdkhoz, a palyaorientacios szakemberekhez, a vallalkozasokhoz és a
tankételes fiatal tanuldkhoz; a palyazat feltlinteti, hogy mely partnerek lesznek felel6sek a
terjesztésért, és szemlélteti a terjesztési tevékenységekkel kapcsolatos relevans
tapasztalataikat.

Hatas: a palyazat tarsadalmi és gazdasagi relevanciardl és kihatasrdl tanuskodik. A palyazat
tartalmazza azokat a partnereket, amelyek jelent6s szerepet toltenek be az érintett
agazatban, tobbek kozott az oktatdsi és képzési agazatban. A palyazat az el6rehaladas
mérésére és a vart (rovid és hosszu tavu) hatas vizsgalatara szolgald intézkedéseket, valamint
célértékeket és mutatdkat tartalmaz; ha a (kilonésen a képesitések terén) szabdlyozasi
feladatkorrel rendelkezé szervek meggydz6en részt vesznek a képzési tartalom elismerésének
vagy igazolasanak biztositasdban, a palyazat kiemelten relevans. Ha valamely eurdpai szintd,
akar a szocialis partnereket, akar az érintett dgazatot képviseld agazati ernyGszervezet teljes
jogu partnernek mingsdl, a palyazat kiemelten relevans.

Nyilt hozzaférés 124 Amennyiben relevans, a palyazat leirja, hogy a létrehozott
segédanyagokat, dokumentumokat és médiatartalmakat hogyan teszik szabadon elérhetévé,
és hogyan népszer(sitik azokat nyilt licencekkel 125 & nem tartalmaz aranytalan
korlatozasokat;

Fenntarthatdsag: a palyazat kifejti, hogy a nemzeti és regionalis szinti megvaldsitasra
vonatkoz6é cselekvési terv kidolgozasa hogyan fog torténni. A palydzat megfelel
intézkedéseket tartalmaz, valamint megnevezi azokat az (eurdpai, nemzeti és
maganszektorbeli) pénziigyi forrdsokat, amelyekkel biztosithatd, hogy a szovetség altal elért
eredmények és el6nyodk hosszu tdvon fenntarthatoak legyenek.

A palyazatoknak legaldbb 70 pontot el kell érnitik ahhoz, hogy tdmogathatdak legyenek. Ezenfeliil ,,A palyazat relevancidja”
és , A projektet megvaldsitdé munkacsoport és az egyuttm(ikodési megallapodasok mindsége” kategoria esetében legaldbb
13, ,A projektterv és a megvaldsitas minGsége” kategoria esetében legalabb 16, a ,Hatas és terjesztés” kategoria esetében
pedig legalabb 11 pontot el kell érnilik.

124

kozzétennie.
125

A kedvezményezettnek az Erasmus+ program szerinti tamogatassal Iétrehozott valamennyi oktatasi segédanyagot dijmentesen és nyilt licenc mellett kell

Egy-egy m(i tulajdonosa ily mddon biztosit mindenki szdmara engedélyt a forras felhasznalasara és adaptélasara. Minden egyes forrashoz kapcsolddik

licenc. A nyilt licenc nem szerz6i jogok vagy szellemitulajdon- jogok és a haszon atruhazasat jelenti.
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3. RESZ:

A KESZSEGEKKEL KAPCSOLATOS AGAZATI

EGYUTTMUKODES UJ STRATEGIAI MEGKOZELITESENEK (TERVENEK)

MEGVALOSITASARA LETREHOZOTT AGAZATI SZAKKEPZETTSEG-FEJLESZTESI SZOVETSEGEK

A 3. RESZHEZ TARTOZO TAMOGATHATOSAGI KRITERIUMOK

Tamogathato
részt vevd

szervezetek/
intézmények

Az aldbbi szervezetek/intézmények a kapcsolt jogalanyaikkal egyitt (ha vannak) jogosultak a 3. rész
szerinti szOvetségben vald részvételre. E szervezetek/intézmények valamely programorszagban
székhellyel rendelkez8, allami vagy maganszektorbeli szervezetek/intézmények lehetnek (lasd a
palyazati utmutatd A. részének ,Tamogathato orszagok” cim( szakaszat).

= a kivalasztott 4gazatokban tevékenykedd allami vagy maganvallalkozasok, kilonésen a
tanuldszerz6déses gyakorlati képzést biztositd, valamint a kozos képzést (kollaborativ
képzést) biztosito szakképzési szolgaltatdk;

= azipart képvisel6 unids vagy nemzeti szervezetek, kis- és kozépvallalkozasok, relevans agazati
szervezetek;

= allami vagy maganszektorbeli oktatdsi vagy képzési szolgdltatdk, ideértve a képzési
kozpontokat és a felsGoktatasi intézményeket is;

= 3llami vagy maganszektorbeli oktatasi vagy képzési szolgaltatok haldzatai, valamint az azokat
képvisel6 eurdpai vagy nemzeti szervezetek;

= az oktatdsért és képzésért, illetve a foglalkoztatasért felelés regionalis vagy nemzeti szinti
hatdsagok, valamint a kapcsolddé minisztériumok;

- a szocidlis partnereket, az iparagat, az agazati szervezeteket, a szakmakat, valamint mas
oktatasi és képzési érdekelt feleket, tobbek kozott az ifjusagi szervezeteket képvisel6 unids
vagy nemzeti szint(i szervezetek vagy haldzatok;

= kereskedelmi, ipar- vagy munkaligyi kamarak, valamint egyéb relevans, agazati szinti
kozvetits testuletek;

= 3agazati szakképzettség-fejlesztési tanacsok;

= gazdasagfejlesztési Ugynokségek, statisztikai szervek és kutatdintézetek;

= palyaorientacids, palyavélasztasi tanacsadasi, tdjékoztatd szolgaltatast és foglalkoztatasi
szolgaltatast nyujtd szervezetek;

= akkreditacioval, képesitésigazolassal, elismeréssel vagy képesitéssel foglalkozo testiiletek
(,,szabalyozasi feladatkorrel” rendelkezd szervek).

= amegfelel§ hatésagokat regiondlis és nemzeti szinten képviseld szervek.

Ki palyazhat?

Palyazé barmely, programorszagban székhellyel rendelkezé részt vevs szervezet/intézmény lehet. Ez a
szervezet/intézmény palyazik az adott projektben érintett 6sszes részt vevd szervezet/intézmény
nevében.

A részt vevo
szervezetek/intéz
mények szama és
profilja

Az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségnek legaldbb 8 programorszagra kell kiterjednie, és
legaldbb 12 teljes jogu partnerrel kell rendelkeznie, melyek kozil legalabb 5 vallalat, iparagi vagy
agazati képvisel6 (példaul kamara, szakszervezet vagy szakmai szOvetség), és legalabb 5 oktatasi és
képzési szolgaltato.

1. Additiv gyartds
2. Epitipar
Tamogathaté 3. Tengerhajézas
agazatok 4. Papiralapu értéklanc
5. Megujuld energia és kdrnyezetbarat technoldgiak
6. Acélipar
4 év.
tQBrojekt Kivételes esetekben az dagazati szakképzettség-fejlesztési szovetség fenndllasanak id&tartama a
idétartama kedvezményezett kérésére és a Végrehajté Ugynokség beleegyezésével legfeljebb hat hénappal
meghosszabbithaté. Ebben az esetben a tdmogatas teljes 6sszege nem valtozik.
Hova kell
benyujtani A briisszeli székhely(i Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez.

a palyazatot?
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Mikor kell s . L . . Yo (s
benydijtani A palyazéknak az ugyanazon év november 1-jén vagy december 1-jén, vagy kovetkezs év januar 1-jén

a palyazatot? kezd6d6 projektekre februar 28-ig (briisszeli id6 szerint déli 12 6raig) kell benyujtaniuk a palyazatukat.

Hogyan kell

palyazni? Ennek részleteit Iasd a palyazati utmutato C. részében.

A 3. rész szerinti projektekben agazatonként figyelembe veendé tovabbi informaciok

A 3. RESZ (A készségekkel kapcsolatos dgazati egylittmiikodés uj stratégiai megkozelitésének (tervének) megvaldsitdsara
|étrehozott dgazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek) vonatkozdsaban az alabbi informacidkat kell figyelembe venni az
egyes agazatok tekintetében:

A szOvetségnek legalabb a kovetkezs terileteket kell lefednie:

1. 3D nyomtatds, tintasugaras nyomtatasi technolégiak, fotopolimerizacid, poragy-fuzid,
anyagsajtolas, irdnyitott energiadepozicid.

2. Azipari modernizaciora (példaul a froccsontésre, a forgacsolé megmunkaldsra, a
formazasra és az Gsszeeresztésre) vald attérés szakaszaban lévé hagyomanyos
feldolgozé iparagak.

3. Kreativ iparagak, példaul ipari és grafikai tervezés, szoftverfejlesztés, 3D
kiadvanyszerkesztés.

A komplementaritds és a szinergidk biztositdsa érdekében a tevékenységeknek
Osszeegyeztethetének kell lennilik az agazatra vonatkozd, meglévé bizonyitékokkal, tobbek kozott
az alabbiak szerinti intézkedésekkel és iranymutatasokkal:

Additiv gyairta'\s126 = Er6sebb eurdpai ipart a novekedés és a gazdasagi fellendilés érdekében” cimi
2012. évi kézlemény™’

= A Kutatdsi és Innovacids FGigazgatdsag additiv gydrtasrdl készitett 2014. évi
jelentése128

= Az,eurdpaiipar »reneszanszaért«” cim(i 2014. évi k('izlemény129

= Az EGSZB 2015. évi sajat kezdeményezés(i véleménye a 3D nyomtat.a’1src’>|130

= Az Eurdpai Parlament Ipari, Kutatasi és Energialigyi Bizottsaganak (ITRE) 2015. évi
tanulmanya a 3D nyomtaté\srél131

*  AH2020 FoF-05-2016 szamu, 2016. évi palyazati felhivas™

= Az d4gazati szakképzettség-fejlesztési szOvetségek Erasmus+ altal finanszirozott
projektjei: a 3DPrism** és a Metalsm, valamint az Erasmus+ szerinti egyéb
egyluttmikodési projektek”5

= Az eurdpaiipar digitalizalasa” cim( 2016. évi ké')ZIemény136

= Adigitalis egységes piaci stratégia végrehajtasanak 2017. évi félidGs értékelése™’

26 Az additiv gyartasi agazat killénféle alkalmazasokra szant fogyasztasi cikkek és iparcikkek gyartasahoz kapcsolddik, magaban foglalja tobbek kézétt az

eredetiberendezés-gyartdkat és az anyagbeszallitokat. Ez az dgazat kilonféle gazdasagi tevékenységeket folytatd (példaul ipari gépeket gyarto,
légikozlekedési, egészséglgyi, szerszamgyartd, fémgyarto, elektronikai) vallalatokat foglal magaban.
http://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/1/2012/EN/1-2012-582-EN-F1-1.Pdf
https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/6aeec19c-265f-11e7-ab65-01aa75ed71al/language-en/ format-PDF/source-30968908
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/?uri=CELEX:52014DC0014

http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.ccmi-opinions.32834
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2015/563445/IPOL_STU%282015%29563445 EN.pdf
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/topics/fof-05-2016.html

s http://3dprism.eu/

% http://www.metalsalliance.eu/objectives/

Az additiv gyartassal kapcsolatos, folyamatban Iév6 projektek: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects?pk campaign=Web-
ErasmusplusEN&pk kwd=valor-projects-re-sults - search/keyword=additive
manufacturing&options%5B0%5D=0ongoing&programmes%5B0%5D=31046216&actions%5B0%5D=31046221&matchAllCountries=f

A 3D nyomtatdssal kapcsolatos, folyamatban 1évé projektek: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects?pk campaign=Web-
ErasmusplusEN&pk kwd=valor-projects-results - search/keyword=3D
printing&options%5B0%5D=finalized&programmes%5B0%5D=31046216&actions%5B0%5D=31046221&matchAllCountries=false
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52016DC0180
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1496330315823&uri=CELEX:52017DC0228

127
128

129

130

131

132

135

136

137
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https://publications.europa.eu/fr/publication-detail/-/publication/6aeec19c-265f-11e7-ab65-01aa75ed71a1/language-fr/format-PDF/source-30968908
https://publications.europa.eu/fr/publication-detail/-/publication/6aeec19c-265f-11e7-ab65-01aa75ed71a1/language-fr/format-PDF/source-30968908
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/?uri=CELEX%3A52014DC0014
http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.ccmi-opinions.32834
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2015/563445/IPOL_STU%282015%29563445_EN.pdf
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/topics/fof-05-2016.html
http://3dprism.eu/
http://www.metalsalliance.eu/objectives/
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects?pk_campaign=Web-ErasmusplusEN&pk_kwd=valor-projects-re-sults#search/keyword=additive%20manufacturing&options%5B0%5D=ongoing&programmes%5B0%5D=31046216&actions%5B0%5D=31046221&matchAllCountries=f
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects?pk_campaign=Web-ErasmusplusEN&pk_kwd=valor-projects-re-sults#search/keyword=additive%20manufacturing&options%5B0%5D=ongoing&programmes%5B0%5D=31046216&actions%5B0%5D=31046221&matchAllCountries=f
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects?pk_campaign=Web-ErasmusplusEN&pk_kwd=valor-projects-re-sults#search/keyword=additive%20manufacturing&options%5B0%5D=ongoing&programmes%5B0%5D=31046216&actions%5B0%5D=31046221&matchAllCountries=f
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects?pk_campaign=Web-ErasmusplusEN&pk_kwd=valor-projects-results#search/keyword=3D%20printing&options%5B0%5D=finalized&programmes%5B0%5D=31046216&actions%5B0%5D=31046221&matchAllCountries=false
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects?pk_campaign=Web-ErasmusplusEN&pk_kwd=valor-projects-results#search/keyword=3D%20printing&options%5B0%5D=finalized&programmes%5B0%5D=31046216&actions%5B0%5D=31046221&matchAllCountries=false
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects?pk_campaign=Web-ErasmusplusEN&pk_kwd=valor-projects-results#search/keyword=3D%20printing&options%5B0%5D=finalized&programmes%5B0%5D=31046216&actions%5B0%5D=31046221&matchAllCountries=false
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:52016DC0180
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1496330315823&uri=CELEX:52017DC0228
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Epitsipar™

A szOovetségnek legalabb a kovetkezd terileteket kell lefednie:

1. energiahatékonysag;

digitalizacio;

3. korforgasos gazdasag, a biotermékeket és a masodlagos Ujrahasznositott termékeket
is beleértve.

N

A komplementaritas és a szinergidk biztositasa érdekében a tevékenységeknek
s Osszeegyeztethetének kell lennitik az agazatra vonatkozd, meglévé kezdeményezésekkel és
bizonyitékokkal, tobbek kdzott az alabbiak szerinti intézkedésekkel és iranymutatasokkal:

= Az agazat versenyképességi stratégieija139 — ,Az unids épitbipar és az abban m(ikodé
vallalkozasok fenntarthatd versenyképességi stratégiaja” cimi kt')ZIemény140

= Az Epitipari Agazat Eurdpai MegfigyelSkozpontja altal ismertetett piaci és
szakpolitikai fejlemények141

= A ,Tiszta energia minden eurdpainak” cim( kbzlemény1 2 65 annak 1. melléklete (,A
. e s o sy s 1 ez 143
tiszta energia épuletekben térténd hasznositasanak felgyorsitasa”)

=  ABUILD UP elnevezésli, készségekre vonatkozd kezdeményezésmeredményei

4

A szbvetségnek legalabb az alabbi tertleteket kell lefednie:

1. tengerészek;
2. parti dolgozdk (példaul hajézasi tarsasagok munkatarsai).
A kikot6i, a halaszati és a belvizi hajozasi 4gazat nem tartozik a tevékenységi korébe.

A komplementaritas és a szinergidk biztositasa érdekében a tevékenységeknek

Tengerhajézas dsszeegyeztethetSnek kell lenniiik az 4gazatra vonatkozd, meglévs kezdeményezésekkel és
bizonyitékokkal, tobbek kozott az aldbbiak szerinti intézkedésekkel és irdnymutatasokkal:
=  Afolyamatban Iévg, SKILLFUL elnevezés( kutatasi projekt145
=  AVascodaGama projekt146
*  AKNOW-ME projekt*”
*  AHORIZON projekt™*®
A szOvetségnek legalabb a kovetkezs teriileteket kell lefednie:
1. hagyomanyos dgazatok, tobbek kozott a celluldz- és papirgydrtas, valamint a
kapcsolodd miiveletek;
2. Kialakuldban lévé dgazatok, példaul az innovativ eljarasok, a biofinomitok, a
biotermékek agazata.
Papiralapu értéklanc A komplementaritas és a szinergiak biztositasa érdekében a tevékenységeknek

Osszeegyeztethetének kell lennitik az agazatra vonatkozd, meglév6 kezdeményezésekkel és
bizonyitékokkal, tobbek kdzott az alabbiak szerinti intézkedésekkel és iranymutatasokkal:

= Az alacsony szén-dioxid-kibocsatdsu, versenyképes gazdasdg 2050-ig torténd
megvaldsitasanak Gtemterve, COM 2011/112™;
*  Unfold the future, CEPI, 2011, 2016"*°

= A Blueprint for the EU Forest-based Industries (Az erd&kre épil6 iparagakra

138

139
140
141

143
144
145
146
147
148
149
150

E palyazati felhivas alkalmazasaban az épitGipar a NACE-ndmenklatura F. szakagazata (EpitSipar), valamint a NACE-ndmenklatira C. szakdgazata
(Feldolgozdipar) és E. szakagazata (Vizellatas; szennyviz gy(jtése, kezelése, hulladékgazdélkodds, szennyez6désmentesités) szerinti (a NACE Rev.2.
némenklatdrdban meghatérozott), épitSipari vonatkozasu tevékenységeire vonatkozik.
http://ec.europa.eu/growth/sectors/construction/competitiveness hu
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52012DC0433
http://ec.europa.eu/growth/sectors/construction/observatory hu

tp://ec.europa.eu/energy/sites/ener/files/documents/com 860 final.pdf
https://ec.europa.eu/energy/sites/ener/files/documents/1 en annexe autre acte partl v9.pdf
http://www.buildup.eu/en/skills
http://cordis.europa.eu/project/rcn/205822 en.html
http://www.vasco-da-gama.eu
http://www.know-me.org/

http://www.warsashacademy.co.uk/about/our-expertise/maritime-research-centre/horizon-project/horizon-proj ect.aspx

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?qid=1505302977940&uri=CELEX:52011DC0112

http://www.unfoldthefuture.eu/
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http://ec.europa.eu/growth/sectors/construction/competitiveness_hu
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52012DC0433
http://ec.europa.eu/growth/sectors/construction/observatory_hu
http://ec.europa.eu/energy/sites/ener/ﬁles/documents/com_860_ﬁnal.pdf
https://ec.europa.eu/energy/sites/ener/ﬁles/documents/1_en_annexe_autre_acte_part1_v9.pdf
http://www.buildup.eu/en/skills
http://cordis.europa.eu/project/rcn/205822_en.html
http://www.vasco-da-gama.eu/
http://www.know-me.org/
http://www.warsashacademy.co.uk/about/our-expertise/maritime-research-centre/horizon-project/horizon-proj%20ect.aspx
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?qid=1505302977940&uri=CELEX:52011DC0112
http://www.unfoldthefuture.eu/
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vonatkozo terv), SWD (2013) 3437
= A CEPI és az IndustriAll ,Future Skills for the Paper Industry” (A papiripari agazat
jov6ben szlikséges készségei) cimi k6zos tanulmz’mya152

Megujulé energia és
kornyezetbarat
technolégiak

A szOvetségnek legalabb a megujulé villamos energia, a hétechnika, a kozlekedési és
energetikai infrastruktira tertletébdl legalabb a kovetkezéket kell lefednie:

1. lakossagi h6technika és villamos energia (kis szélturbina, tet6re szerelt és épuletekbe
beépitett fényelemek, biomassza-tiizelésl kazanok és megujuldenergia-alapu
kogeneracid, naphGenergia, hGszivattyuk és lakossagi hitéstechnika, felhasznalooldali
valasz, tarolas és mikrohaldzat);

2. ipari és kereskedelmi h6technika és villamos energia (széler6mlparkok, fotovoltaikus
parkok, napenergia-koncentralas, nagy és kislépték(i vizenergia, geotermikus energia,
naphéenergia hétechnikahoz, hdszivattyukhoz, termikus halézatokhoz);

3. hulladék, biolizemanyagok és biomassza (biogdz, fejlett biolizemanyagok, szilard
biomassza és (folyadék, gaz halmazallapotu) biomassza-tizemanyagok, valamint mas,
megujulo, alacsony szén-dioxid-kibocsatasu lizemanyagok, megujuld teleplilési
hulladék);

4. Oceani és nyilt tengeri megujuld energia;

5. energetikai rendszerek integracidja és fejlesztése (villamosenergia-hélozat,
rugalmassag és tarolas; integracio, elektromos kozlekedés és karbonszegény
kozlekedési/szallitasi rendszer).

A komplementaritas és a szinergidk biztositasa érdekében a tevékenységeknek
Osszeegyeztethetének kell lennitik az 4gazatra vonatkozd, meglévd kezdeményezésekkel és
bizonyitékokkal, tobbek kozott az alabbiak szerinti intézkedésekkel és iranymutatasokkal:

. . . . . s 153
= A, Tiszta energia minden eurépainak” elnevezés(i csomag

= Az energiaunidra vonatkozé keretstratégia154
= Az unios hétechnikai stratégia155
= A ,Horizont 2020” kutatdsi és innovacids keretprogram biztonsagos, tiszta és
versenyképes energiaval kapcsolatos teriilete, a 2014-2015-6s és a 2016-2017-es
id6szakra vonatkozé munkaprogram156
.2 Y . 157 . . 7 158
= Az unids megujuléenergia-iranyelv"" és az atdolgozdsa
.7 . , SO IYY 159 . < 1ot 16!
= Az unids energiahatékonysagi iranyelv™"" és a modositasa
= Az épiletek energiahatékonysagarol sz616 ir.a’myelv161 et sa modification®
= Atiszta energiakkal kapcsolatos innovacid felgyorsitasarél sz616 bizottsagi kc'jzlemény16
= Azalacsony kibocsatdsu mobilitas eurdpai stratégidjardl sz6l6 bizottsagi ki)'zlemény164
i . . , Loe s bpa s . . 165
= Uzemanyagcella- és Hidrogéntechnoldgiai K6z6s Vallalkozas
= ABUILD UP elnevezési, készségekre vonatkozd kezdeményezés166

0

3

e 167
Acélipar 6

A szbvetségnek legaldbb az alabbi terileteket kell lefednie:

1. acélgyartasi technoldgiak (bazikus oxigénes konverter és elektromos ivkemence

151
152
153
154

155
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157
158
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160
161
162
163
164
165
166
167
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HTTP://EUR-LEX.EUROPA.EU/LEGAL-CONTENT/FR/TXT/?URI=CELEX:520135C0343

HTTP://WWW.CEPI.ORG/NODE/20917

https://ec.europa.eu/energy(en/news/commission—proposes-new—ruIes—consumer-centred-clean—energv—transiti on.

A , A stabil és alkalmazkoddképes energiaunio és az elGretekint6 éghajlat-politika keretstratégidja” cim(i bizottsagi kozlemény, COM(2015) 80 final, 25.
Tovabbi informacidk: https://ec.europa.eu/commission/priorities/energy-union-and-climate hu

Az Eurdpai Unid hétechnikai stratégidjardl szolo bizottsagi kozlemény, COM(2016) 51 final, 2016.2.16.
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/en/h2020-section/secure-clean-and-efficient-energy

A megujulé energiaforrasbdl eléallitott energia timogatasardl sz616 2009/28/EK iranyelv, HL L 140., 2009.6.5.

A megUjulé energiaforrasokbdl elGallitott energia hasznalaténak tamogatasarol (Atdolgozas) sz6l6 iranyelvjavaslat, COM(2016) 767 final/2, 2017.2.23.
Az energiahatékonysdgrél sz616 2012/27/EU iranyelv, HL L 315., 2012.11.14.

Az energiahatékonysdagrdl sz616 2012/27/EU iranyelv mddositasardl sz6l6 irdnyelvjavaslat, COM(2016) 761 final, 2016.11.30.

Az épiiletek energiahatékonysagardl szolé 2010/31/EU irdnyelv, HL L 153., 2010.6.18.

épliletek energiahatékonysdgardl sz6l6 2010/31/EU irdnyelv mddositasardl szé16 iranyelvjavaslat, COM(2016) 765 final, 2016.11.30.

A Bizottsag kozleménye — A tiszta energiakkal kapcsolatos innovacid felgyorsitdsa, COM(2016) 763 final, 2016.11.30.

A Bizottsag kozleménye — Az alacsony kibocsatasi mobilitds eurdpai stratégidja, COM(2016) 501 final, 2016.7.20.

http://www.fch.europa.eu/
http://www.buildup.eu/en/skills

Az acélipar a kovetkez6 NACE-kddok ald tartozd tevékenységeket foglalja magdban: C24.1 (Vas-, acél-, vasotvozet-alapanyag gyartasa); C24.2
(Acélcsbgyartas); C24.3 (Egyéb kohaszati termék gyartasa acélbol).



http://eur-lex.europa.eu/LEGAL-CONTENT/FR/TXT/?URI=CELEX:52013SC0343
http://www.cepi.org/NODE/20917
https://ec.europa.eu/energy/en/news/commission-proposes-new-rules-consumer-centred-clean-energy-transiti%20on
https://ec.europa.eu/commission/priorities/energy-union-and-climate_hu
https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/en/h2020-section/secure-clean-and-efficient-energy
http://www.fch.europa.eu/
http://www.buildup.eu/en/skills
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alkalmazasaval);

alacsony szén-dioxid-kibocsatasu acélgyartashoz kapcsolodd innovativ technoldgiak
(példaul a szén-dioxid-kibocsatds kozvetlen elkerllése hidrogén, villamos energia
felhasznalasaval, szén-dioxid-levalasztassal és -tarolassal vagy anélkil végzett
folyamatintegralas, a szén-dioxid-levalasztas hasznositasa);

az informatikai jartassaghoz és az Ipar 4.0-hoz kapcsolédé innovativ technolégiak
(példaul digitalizacid, adatgazdalkodas, jol id6zitett termelés, 3D alkalmazasok).

A komplementaritas és a szinergiak biztositasa érdekében a tevékenységeknek
Osszeegyeztethetének kell lennilik az 4gazatra vonatkozd, meglévd bizonyitékokkal, valamint a
kovetkezé dokumentumokban foglalt irdnymutatasokkal:

COM(2013) 407 (,Cselekvési terv a versenyképes és fenntarthaté eurdpai acélipar
érdekében”)168

COM(2016) 155 (,Acélipar: a fenntarthatd foglalkoztatas és névekedés meg6rzése
Eurc’)péban”)169

651/2014/EU BIZOTTSAGI RENDELET: az acélipar fogalommeghatérozasa®’
Az Eurdpai Bizottsag jelentése — The future of European Steel — Innovation and
sustainability in a competitive world and EU circular economy (Az eurdpai acélipar
jovGje — Innovacio és fenntarthatosdag egy versenyképes vilaggazdasagban és
korforgasos unids gazdaségban)171

A Szén- és Acélipari Kutatasi Alapbdl (RFCS) tdmogatott projektek 2015. és 2016. évi
attekintése'”?

A Szén- és Acélipari Kutatdsi Alap Kutatasi Programja” szerinti palyazati felhivasok'”

A H2020 LEIT-NMBP szamu, a fenntarthatd feldolgozdiparra (SPIRE) vonatkozd
palyézati felhivasok'”*

0

informacidkért tanulmanyozza a palyazati utmutaté C. részét.

A 3. RESZHEZ KAPCSOLODO ODAITELESI SZEMPONTOK

A projektek elbirdlasa a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 25 pont)

Az unids szakpolitikdval és kezdeményezésekkel fenndllé kapcsolat: a palyazat
figyelembe veszi a szakképzés teriletén kitlizott eurdpai célokat, és hozzajarul azok
megvalodsitasahoz; figyelembe veszi a készségfejlesztésre vonatkozéd meglév6 unids
eszkozoket és kezdeményezéseket, és hozzajarul azok ismertté tételéhez; adott esetben
az eurdpai dgazati szakképzettség-fejlesztési tanacs munkajara tdmaszkodik.

Az oktatds képviselete: a szovetségnek olyan partnerei vannak, amelyek megfelelen
képviselik az oktatdsi szolgdltatdkat.

Agazati képviselet: a szdvetségnek olyan partnerei vannak, amelyek megfeleléen
képviselik az érintett agazatot.

Digitalis készségek és kulcsfontossdgu alaptechnoldgidk: a palyazat milyen mértékben
tartalmazza ezeket a digitdlis készségeket egy vagy tébb, kapcsolédd szakmai profil
képzési tartalmaban. Az e szempontot tartalmazd palyazatok kiemelten relevansnak
mindsiilnek.

,201d” és ,kék” készségek: a palydzat milyen mértékben tartalmaz a korforgdsos és
koérnyezetbaratabb gazdasagra valé attéréshez kapcsoldédo készségeket egyrészt a
készségigények vonatkozasaban, mdsrészt egy vagy tobb, kapcsolodd szakmai profil
képzési tartalma vonatkozasaban. Az e szempontot tartalmazé pdlyazatok kiemelten
relevansnak min&silnek.

168

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?qid=1505337685973&uri=CELEX:52013DC0407

169

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?qid=1505338769751&uri=CELEX:52016DC0155

170

HTTP://EUR-LEX.EUROPA.EU/LEGAL-CONTENT/HU/TXT/?URI=URISERV%3A0J.L .2014.187.01.0001.01.HUN

171

HTTPS://PUBLICATIONS.EUROPA.EU/EN/PUBLICATION-DETAIL/-/PUBLICATION/F5A82742-2A44-11E7-AB65-01AA75ED71A1 OR

HTTP://EC.EUROPA.EU/RESEARCH/INDEX.CFM?PG=EVENTS&EVENTCODE=5FC19929- EAC3-7F44-A953BB390CF82DB8

172

HTTP://EC.EUROPA.EU/RESEARCH/INDUSTRIAL TECHNOLOGIES/RFCS PUBS.HTML

173

HTTP://EC.EUROPA.EU/RESEARCH/INDUSTRIAL TECHNOLOGIES/RFCS PARTICIPATE.HTML

174

HTTP://EC.EUROPA.EU/RESEARCH/INDUSTRIAL TECHNOLOGIES/PPP-IN-RESEARCH EN.HTML

159



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?qid=1505337685973&uri=CELEX:52013DC0407
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?qid=1505338769751&uri=CELEX:52016DC0155
http://eur-lex.europa.eu/LEGAL-CONTENT/HU/TXT/?URI=URISERV%3AOJ.L_.2014.187.01.0001.01.HUN
https://publications.europa.eu/EN/PUBLICATION-DETAIL/-/PUBLICATION/F5A82742-2A44-11E7-AB65-01AA75ED71A1
http://ec.europa.eu/RESEARCH/INDEX.CFM?PG=EVENTS&EVENTCODE=5FC19929-%20EAC3-7F44-A953BB390CF82DB8
http://ec.europa.eu/RESEARCH/INDUSTRIAL_TECHNOLOGIES/RFCS_PUBS.HTML
http://ec.europa.eu/RESEARCH/INDUSTRIAL_TECHNOLOGIES/RFCS_PARTICIPATE.HTML
http://ec.europa.eu/RESEARCH/INDUSTRIAL_TECHNOLOGIES/PPP-IN-RESEARCH_EN.HTML
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Cél: a palyazat relevans a cselekvés 2. szakaszban ismertetett célkit(izései, témakorei és
tevékenységei szempontjabdl. A palydzat hozzdjarul a megfeleld érdekelt felek kozotti
halézatok és egylttm(ikddési eszkdzok kialakitdsahoz, annak érdekében, hogy az
oktatds igazodjon az dgazat Ujonnan felmerdld igényeihez.

Kovetkezetesség: a célkitlizések megbizhatd igényelemzésen alapulnak; egyértelm(ien
meg vannak hatarozva, realisak, tovabba a részt vevl szervezetek/intézmények és a
cselekvés szempontjabdl relevans kérdésekkel foglalkoznak.

Innovacio: a pdlyazat figyelembe veszi a legkorszerlibb modszereket és technikakat,
emellett projektspecifikus innovativ eredményekhez és megoldasokhoz vezet.

Eurdpai hozzaadott érték: a palyazat egyértelmlen szemlélteti a projekt
transznacionalis jellegébdl fakad6 hozzdadott értéket.

A projektterv és
a megvaldsitas

mindsége =
(maximum 30 pont)

Kovetkezetesség: a palydzat Osszességében biztositia a projekt célkitlizései,
modszertana, tevékenységei és a javasolt koltségvetés kozotti 6sszhangot. A palyazat
megfelel6 tevékenységek koherens és atfogd sorozatdt mutatja be, a feltart igények
kielégitése és a vart eredmények elérése érdekében.

Felépités: a munkaprogram vilagos és érhetd, és valamennyi szakaszra (az el6készitésre,
a megvaldsitasra, a kiaknazasra, a monitoringra, az értékelésre és a terjesztésre)
kiterjed.

Mddszertan: a palyazat 6sszhangban van készségekkel és a foglalkozasokkal kapcsolatos
unids jogi aktusokkal és eszkozokkel, és felhasznalja azokat, példaul a kovetkezdket:
EKKR'®, ECVET®, EQAVETY’, Europass'’®, EURES'®, Drop 'Pin*®°, ESCO™! stb.
Amennyiben lehetséges, a palyazat figyelembe veszi és hasznositja a korabbi relevans
tevékenységeket (példaul a programorszagok, a tudomanyos és innovacios tarsulasok és
az EIT™®?, a kordbbi és aktudlis agazati szakképzettség-fejlesztési szt’;vetségek183
kezdeményezéseit. A palyazat a tanulasi eredményeken alapuléd megkozelitést, az ECVET
kreditrendszert (tanuldsi eredmények egységeit) és az EQUAVET referenciakeretnek
megfelel6 minGségbiztositasi elveket alkalmazza.

Irdnyitads: a palyazat hatarozott irdnyitasi intézkedéseket irdnyoz el6. A hataridék, a
szervezés, a feladatok és a felel6sségi korok megfelel6en meg vannak hatarozva és
redlisak. A palyazat minden tevékenységhez megfelels forrasokat rendel hozza.
Koltségvetés: a koltségvetés a sikerhez szlikséges, megfelel6 forrasokat iranyoz elg,
nincs sem tulbecsulve, sem alulbecsilve.

A résztvevok tanulasi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyuld
intézkedések mindsége az atldthatdsagot és az elismerést tamogatd unids eszkdzokkel
és elvekkel 6sszhangban van.

Pénzigyi és minGség-ellendrzés: az ellenérzési  intézkedések  (folyamatos
mingségértékelés, szakértGi  értékelés, Osszehasonlité teljesitményértékelési
tevékenységek stb.) és a minGségi mutatdk biztositjak, hogy a projekt megvaldsitasa
kivald szinvonalu és koltséghatékony legyen. A palyazat egyértelm(ien meghatarozza a
projektben rejlé kihivasokat/kockazatokat, és az ezeket enyhit§ intézkedésekre
megfelel6en kitér. A palyazat a projekt szerves részeként szakértSi felllvizsgalati
eljarasokat irdnyoz el6. A szovetség munkaprogramja fliggetlen kils6 min&ségértékelést
tartalmaz a projekt félidejében és végén.

A projektet
megvalodsitd
munkacsoport és az
egyuttmikodési
megallapodasok
mindsége (maximum
25 pont)

Osszetétel: a partnerség dsszetétele dsszhangban van a projekt célkit(izéseivel, adott
esetben a készségek meghatdrozdsa és elGrejelzése, a készségkinalat, a tantervek
kialakitasa, a képesitési kovetelmények kialakitdsa, a képzési mddszertan és a képzési
politika tekintetében elGirt szaktuddst és kompetencidkat tomoriti. A partnerek a
rendszerszint( és dagazati vonatkozasu informacidkat a gazdasagi agazatukon beldli
készségigényekre és képzési gyakorlatokra vonatkozd alapos ismeretekkel 6tvozik. A
szbvetség biztositja az agazat egészének megfelel§ reprezentativitasat: a palyazat
meggy6z6en szemlélteti a partnerek érintett dgazaton bellli reprezentativitdsat és
szaktudasat az érintett agazatban és eurdpai szinten. A szovetség altal lefedett

175

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/ALL/?uri=CELEX%3A32008H0506(01)

176

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1473612465372&uri=CELEX:32009H0708(02)

177

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1473612641346&uri=CELEX:32009H0708(01)

178

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1473612732264&uri=CELEX:32004D2241

79 https://ec.europa.eu/eures/public/hom

epage

8 https://ec.europa.eu/eures/public/hu/o

pportunities

81 https://ec.europa.eu/esco/portal/home

82 https://eit.europa.eu/activities/innovati

on-communities

183

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities-for-organisations/innovation-good-practices/sec tor-skills-alliances

160



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/ALL/?uri=CELEX%3A32008H0506(01)
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1473612465372&uri=CELEX:32009H0708(02)
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1473612641346&uri=CELEX:32009H0708(01)
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1473612732264&uri=CELEX:32004D2241
https://ec.europa.eu/eures/public/homepage
https://ec.europa.eu/eures/public/hu/opportunities
https://ec.europa.eu/esco/portal/home
https://eit.europa.eu/activities/innovation-communities
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities-for-organisations/innovation-good-practices/sec%20tor-skills-alliances
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orszagokon beluli eurdpai szocialis partnerek és/vagy nemzeti szocidlis partnerek
részvétele kiemelten relevans. A relevans partnereknek a szovetség programorszagain
beluli foldrajzi lefedettségének és reprezentativitasanak olyan mérték(inek kell lennie,
hogy a szOovetség a lefedett orszagokban kifejezetten képes legyen a projekt
megvaldsitasara (példaul eurdpai szintl agazati szervezet/intézmény vagy eurdpai
szocialis partnerek részvétele révén). Ha a palyazat az oktatas és képzés teriiletén
szabalyozasi feladatkorrel rendelkezd szerveket is érint, kiemelten relevansnak mingsil.
Kotelezettségvillalds: a felelGsségi korok és a feladatok megosztdsa egyértelmdi,
megfelel, és szemlélteti, hogy valamennyi részt vevd szervezet/intézmény a sajat
szakértelmének és kapacitasainak megfelel6 kotelezettségvallalassal és tevékenyen jarul
hozza a projekthez.

Feladatok: a koordinator magas szinvonalon iranyitja és koordindlja a transznacionalis
halézatokat, és vezet6 szereprél tesz tanubizonysagot egy Osszetett kornyezetben. Az
egyéni feladatok kiosztasa az egyes partnerek sajatos know-how-ja alapjan torténik.
Egyuttm(kodés/csapatszellem: a pélyazat hatékony mechanizmust javasol a megfelel6
koordinacié, a doéntéshozatal, valamint a részt vevs szervezetek/intézmények, a
résztvev6k és barmely mas relevans érdekelt fél kozotti kommunikacid biztositasara.

Hatas és terjesztés
(maximum 20 pont)

Hasznositas: a palyazat szemlélteti, hogy a szovetség eredményeit hogyan valdsitjak
meg a partnerorszagokban.

Terjesztés: a palyazat egyértelm(i tervet tartalmaz az eredmények terjesztésére
vonatkozodan, tovabba tartalmazza azokat a megfelel§ tevékenységeket és tevékenység-
Utemezést, eszkozoket és csatornakat, amelyek biztositjdk, hogy munkaerépiacon
nagyon keresett foglalkozasokra vagy az Uj véllalkozasok létrehozasanak lehet&ségére
vonatkozé eredmények és el6nyok ténylegesen eljussanak az érdekelt felekhez a
projekt idGtartama alatt és utadn; a pdlyazat részletezi, hogy a bevalt gyakorlatra
vonatkozo konkrét példadk hogyan kertilnek meghatarozasra; a politikai dontéshozdkhoz,
a palyaorientaciés szakemberekhez, a vdllalkozasokhoz és a tankoteles fiatal
tanuldkhoz; a palyazat feltiinteti, hogy mely partnerek lesznek felel6sek a terjesztésért,
és szemlélteti a terjesztési tevékenységekkel kapcsolatos relevans tapasztalataikat.
Hatds: a pdlyazat tarsadalmi és gazdasagi relevanciardl és kihatasrdl tandskodik. A
palydzat tartalmazza azokat a partnereket, amelyek jelent8s szerepet toltenek be az
érintett dgazatban, tobbek kozott az oktatasi és képzési dgazatban. A palyazat az
el6rehaladas mérésére és a vart (rovid és hosszU tdvu) hatds vizsgdlatara szolgald
intézkedéseket, valamint célértékeket és mutatokat tartalmaz. A palydzatban
szerepelnek azok a (kUlonésen a képesitések terén) szabdlyozasi feladatkorokkel
rendelkez§ szervek, amelyek tevékenyen részt vesznek a palyazat képzési tartalma
elismerésének vagy igazolasanak biztositasaban. Ha valamely eurdpai szint(, akar a
szocialis partnereket, akdr az érintett dgazatot képvisel6 agazati ernyGszervezet teljes
jogu partnernek minGsiil, a palyazat kiemelten relevansnak tekintendé.

Nyilt hozzaférés: amennyiben relevans, a pdlydzat leirja, hogy a létrehozott
segédanyagokat, dokumentumokat és médiatartalmakat hogyan teszik szabadon
elérhet6vé, és hogyan népszer(sitik azokat nyilt licencekkel, emellett nem tartalmaz
aranytalan korldtozasokat.

Fenntarthatdsag: a pdlyazat kifejti, hogy a nemzeti és regionalis szint(i megvaldsitasra
vonatkozd cselekvési terv kidolgozdsa hogyan fog torténni. A palyazat megfeleld
intézkedéseket tartalmaz, valamint megnevezi azokat az (eurdpai, nemzeti és
maganszektorbeli) pénziigyi forrasokat, amelyekkel biztosithatd, hogy a szovetség éltal
elért eredmények és elénydk hosszu tavon fenntarthatdak legyenek.

A palydzatoknak legalabb 70 pontot el kell érnitik ahhoz, hogy tdmogathatdak legyenek. Ezenfelil , A palyazat relevanciaja”
és , A projektet megvaldsitdé munkacsoport és az egyittmUikodési megdllapodasok minGsége” kategdria esetében legaldbb
13, , A projektterv és a megvaldsitas minGsége” kategoria esetében legalabb 16, a , Hatas és terjesztés” kategodria esetében
pedig legalabb 11 pontot el kell érnilik.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?

A minGségbiztositas elengedhetetlen annak biztositdsahoz, hogy a szovetségek sikeres eredményeket mutassanak fel, és
magukon a partnerszervezeteken/-intézményeken joval tdlmutaté hatast fejtsenek ki. A szdvetségek véarhatéan olyan
eredményeket fognak elérni, amelyek széles korben terjeszthetéek az érintett gazdasagi agazatban. A szovetségeknek ezért
megbizhatd minéségiranyitdsi rendszert kell rendelkezésre bocsataniuk.
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A szovetségeknek emellett szakértGi felllvizsgalati eljarasokat kell bevezetnilik a projekt szerves részeként. A szovetségek
munkaprogramjanak ezért a projekt félidejében és végén végrehajtando, flggetlen, kilsG min&ségértékelést kell
tartalmaznia, amelyet a projektre vonatkozo eredményjelentéssel, illetve zardjelentéssel egyltt kell benydjtani. A részt vevé
szervezeteknek/intézményeknek az eredményjelentésiikben szemléltetniiik kell a félid6s min&ségértékelés ajanlasabol
fakado utdnkdvetési intézkedéseket.

Minden szovetségnek célzott terjesztési tevékenységeket kell végeznilk, mégpedig palyaorientaciot biztositd
szervezetek/intézmények/testiiletek kbzremiikbdésével. A szbvetségeknek a kdvetkez6kre kiterjedd, 4tfogd terjesztési tervet
kell dtadniuk:

= az érdekelt felek, a politikai dontéshozdk, a palyaorientacids szakemberek, a vallalkozasok és a tankoteles fiatal
tanuldk megszolitasat célzo, aktiv terjesztési stratégia, amely kitér a munkaerépiacon nagyon keresett
foglalkozasokra vagy az j véllalkozasok Iétrehozasanak lehetGségeire;

=  az eredményeknek az agazat egészén belili dltalanos érvényesitése;

= aszovetség eredményeinek nyilt licenceken keresztili elérhet6vé tétele.

A terjesztési tervnek egyértelmten ki kell fejtenie, hogy a tervezett projekteredmények terjesztése hogyan fog torténni,
ideértve a célértékek, a célkitlizések, az alkalmazandd eszkdzok és a megfelel§ Uitemezés meghatarozasat is. A palydzatoknak
azt is fel kell tuntetnitk, hogy melyik partner felel a terjesztésért, és szemléltetniik kell a terjesztési tevékenységek
tekintetében szerzett relevans tapasztalataikat. A kivalasztott projektek esetében rovid, kozzétehet6 Osszefoglaldt kell
késziteni a program terjesztésére szolgald eszkozben a projekt végén kozzéteendd projekttevékenységekrdl.

Az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek Uj keletli és ambicidzus cselekvést jelentenek; kilén nyomon kévetés
targyat képezik, amely valamennyi résztvevd és érdekelt fél részérdl aktiv részvételt kovetel meg. Az agazati szakképzettség-
fejlesztési szovetségeknek el6 kell irdnyozniuk az Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturdlis Végrehajté Ugyndkség és az Eurdpai
Bizottsag altal szervezett Uiléseken és rendezvényeken vald részvételt. Evente legaldbb 3 iilésre vonatkozd kéltségvetést kell
tervezni.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kovetkez6 finanszirozasi szabalyoknak megfelelGen kell megtervezni (euréban):

Erasmus+

Az 1. részre (A készségigények felmérésére létrehozott agazati szakképzettség- fejlesztési szévetségek) odaitélt uniés
hozzajarulas maximalis 6sszege (2 évre): 330 000 EUR

Az 1. részre (A készségigények felmérésére létrehozott agazati szakképzettség- fejlesztési szévetségek) odaitélt uniés
hozzajarulas maximalis 6sszege (3 évre): 500 000 EUR

A 2. részre (A szakoktatds és -képzés megtervezésére és megvaldsitasara létrehozott agazati szakképzettség-fejlesztési
szovetségek) odaitélt unids hozzajarulas maximalis 6sszege (2 évre): 700 000 EUR

A 2. részre (A szakoktatds és -képzés megtervezésére és megvaldsitasara létrehozott agazati szakképzettség-fejlesztési
szovetségek) odaitélt unids hozzajarulas maximalis 6sszege (3 évre): 1 000 000 EUR

A 3. részre (A készségekkel kapcsolatos agazati egyuttmiikodés uj stratégiai megkozelitésének (tervének)
megvaldsitasara létrehozott agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek) odaitélt unids hozzajarulas maximalis
Osszege (4 évre): 4 000 000 EUR

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

Juttatasi szabaly

Hozzajarulas a projekt
megvaldsitasahoz kozvetlenil
kapcsolodé tevékenységekhez:
projektmenedzsment,
projekttalalkozdk, szellemi termékek
(példaul tantervek, pedagdgiai
segédanyagok, nyitott oktatasi

Megval - : e )
Ssitasi segedar}yagok, |t-eszkc.)zok,,elemzesek,
tamogat tanulr?anyok st,b.), terJesztef, ]
as eseményeken és konferencidkon vald

részvétel, utazas stb.

Az unids hozzajarulas kiszamitasanak
alapja a napok szdma és az egyes
orszagok részt vevs
munkatdrsainak/szakembereinek/oktat
Ginak profilja.

Egységkoltség
-hozzajarulas

részt vevd

vezetS/projekttel toltott
munkanap

részt vevd

kutaté/tanar/oktato/pr
ojekttel toltott
munkanap

részt vevd

technikus/projekttel
toltott munkanap

részt vevl

adminisztrativ
munkatars/projekttel
toltott munkanap

Feltétel: a palyazdknak
meg kell indokolniuk a
palyazatban leirt
tevékenységek
megvaldsitasaval és a
palyazatban leirt
eredményekkel
kapcsolatosan
sziikségessé valo forrasok
tipusat és mértékét.
Csak kivalo és jelentSs
mennyiségl szellemi
termék mingsulhet
finanszirozasra
jogosultnak e tdmogatasi
célu finanszirozas
keretében.

A. TABLAZAT — A PROJEKT MEGVALOSITASA (6SSZEGEK EUROBAN/NAP) PROGRAMORSZAGONKENT

Az 6sszegek a kovetkez6ktél fliggnek: a) a projektben részt vevé munkatars/szakember/oktaté profilja, valamint b) a részt
vevl munkatérs/szakember/oktatd szervezetének/intézményének orszaga.

Tanar/oktato/ .. p
L ) . Adminisztrativ
Vezet6 kutaté/ Technikus ,
L. . munkatarsak
Ifjusagsegit6
B3.1 B3.2 B3.3 B3.4
Dania, it ag, L burg, Hollandia, Ausztria,
afua rc{rsza.g uxem .urg o an ia, Ausztria 353 -89 228 189
Svédorszag, Liechtenstein, Norvégia
B.elglum,’Nemetotszag., !:ran’aaorszag, Olaszorszag, 336 257 194 157
Finnorszag, Egyesiilt Kiralysag, Izland
Cseh Kozta 1g, Gord 32 S | e,
.se 0z zlzrsasag on:o.gorszag ; ;.)anyo orszag, 197 164 122 93
Ciprus, Malta, Portugalia, Szlovénia
Bulgdria, Esztorszag, Horvatorszag, Lettorszag,
Litvania, Magyarorszag, Lengyelorszag, Romania,
Szlovakia, Macedonia Volt Jugoszlav Koztarsasag, 106 88 66 47
Torokorszag
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KAPACITASEPITES A FELSOOKTATAS TERULETEN

Ez a cselekvés a partnerorszagok felsGoktatasanak korszer(sitését, hozzaférhetGségét és nemzetkoziesitését tamogatja, és a
,Valtoztatasi program: az EU fejlesztéspolitikajanak hathatdsabba tétele”™® és az ,Az eurdpai fels6oktatas a vilégban”185
koézleményben meghatdarozott prioritasok figyelembevételével hajtando végre.

Végrehajtasa az Eurdpai Unidnak a cselekvés tdmogatasara szolgald pénziigyi eszkdzei dltal meghatéarozott unids kilpolitikak
keretében torténik, amely pénziigyi eszkozok a kovetkezdk:
= Eurdpai Szomszédsagi Tamogatasi Eszkoz (ENI)lSG;

= Fejlesztési EgyUttm(ikodési Eszkéz';

= El6csatlakozasi Tamogatasi Eszkoz (IPA)mS;

= Eurdpai Fejlesztési Alap.

Ez a cselekvés hozzéjarul ahhoz, hogy a partnerorszagokban fenntarthaté és inkluziv tarsadalmi- gazdasagi névekedés jojjon
|étre, ezenkivil hozza kell jarulnia a fejl6déshez, és biztositania kell az Unid kulsé fellépéseire vonatkozd célkitlizések és
elvek megvaldsulasat, beleértve a nemzeti felelGsségvallalast, a tarsadalmi kohézidt, a méltanyossagot, a valddi foldrajzi
kiegyenlitettséget és a sokféleséget. Kiemelt figyelmet kapnak a legkevéshé fejlett orszagok, a rossz tarsadalmi-gazdasagi
hattérrel rendelkezd, hatranyos helyzet(l didkok és a sajatos nevelési igény( didkok.

A kovetkezd szakaszt a pdlyazati utmutatd I. mellékletével (A felsGoktatasi kapacitasépitésre vonatkozd szabalyok és
informacidk) egyiitt kell értelmezni.

Mit értiink kapacitasépitési projekten?

A kapacitasépitési projektek olyan transznacionalis egylttm(kodési projektek, amelyek a programorszagok és a tdmogathaté
partnerorszagok szervezetei/intézményei — elsGsorban felsGoktatdsi intézményei — kozotti, a fent felsorolt eszkdzok altal
finanszirozott tobboldalu egyuttmUkddésen alapulnak. Felsoktatason kivili partnerek is részt vehetnek bennik, ami erdsiti a
felsGoktatas és a tarsadalom, illetve a vallalkozasok kozotti kapcsolatokat, valamint a projektek rendszerszint(i hatasat. A
strukturalt egyuttm(ikodés, a tapasztalatcsere, a bevalt gyakorlatok cseréje és az egyéni mobilitas révén a kapacitasépitési
projektek a kovetkez6 célokat kivanjak megvaldsitani:
= 3 tamogathato partnerorszagok felsGoktatasanak korszer(isitéséhez, hozzaférhetGségéhez és nemzetkoziesitéséhez
valé hozzdjarulas;
= segitségnyljtas a tamogathatd partnerorszagoknak a fels6oktatdsi intézményeiket és rendszereiket érint6
kihivasok kezelésében, beleértve a mindséggel, a relevanciaval, a hozzaférés méltanyossagaval, a tervezéssel, a
megvaldsitassal, a menedzsmenttel és az iranyitassal kapcsolatos kihivasokat;

= hozzajarulas az Unid és a tdmogathatd partnerorszagok kozotti (valamint a tdmogathatd partnerorszagok egymas
kozotti) egyuttmikodéshez;

= a3z unios felsGoktatasi fejlesztések onkéntes alapu bevezetésének tamogatasa;
= aszemélyes kapcsolatok el6mozditdsa, az interkulturdlis tudatossag és megértés tamogatdsa.

Ezeket a célkitlizéseket a tamogathatd partnerorszagokban olyan cselekvésekkel kell megvaldsitani, amelyek:

= javitjak a fels6oktatds minGségét, valamint a munkaerGpiaci és tarsadalmi relevanciajat;

= (j és innovativ oktatdsi programok kidolgozasaval javitidk a kompetencia- és készségszintet a felsGoktatasi
intézményekben;

184 Valtoztatasi program: az EU fejlesztéspolitikdjanak hathatdsabba tétele”, A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlament-nek, a Tanacsnak, az Eurdpai

Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdgnak és a Régiok Bizottsaganak, Brusszel, 2011.10.13., COM(2011) 637 végleges

Az eurdpai felsGoktatas a vilagban”, A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai Gaz-dasagi és Szocialis Bizottsagnak és a

Régidk Bizottsaganak, Brusszel, 2013.7.11., COM(2013) 499 final

Az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 232/2014/EU RENDELETE (2014. marcius 11.) az Eurépai Szomszédsagi Tamo-gatasi Eszkoz létrehozasard|

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1:2014:077:0027:0043:EN:PDF

87 Az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 233/2014/EU RENDELETE (2014. mércius 11.) a 2014—-2020-as id8szakra sz616 fejlesztési egyittmiikadési
finanszirozasi eszkoz létrehozasardl http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0044:0076:EN:PDF

88 Az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 231/2014/EU RENDELETE (2014. marcius 11.) az IPA Il El6csatlakozasi Tamo-gatasi Eszkoz |étrehozasardl (IPA 1)
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0011:0026:EN:PDF

185
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megerdsitik  a  felsGoktatasi  intézmények menedzsmentjét, iranyitasat, innovacidés kapacitdsait és
nemzetkoziesitését;

a reformpolitikdk meghatarozasanak, megvaldsitasanak és nyomon kovetésének tamogatasaval bévitik a nemzeti
hatdsagoknak a felsGoktatdsi rendszerek korszerdsitését szolgald kapacitasait;

kozos kezdeményezések, a bevalt gyakorlatok megosztasa és az egylittm(ikodés révén tamogatjak a regionalis
integraciot és a vilag kiilonb6z6 régiéi189 kozotti egylttmiikodést.

A tdmogathato kapacitasépitési projektek két kategdriara oszthatok:

Koz6s projektek: olyan eredmények elérésére torekszenek, amelyek leginkdbb és kozvetlenill a tdmogathatd
partnerorszagok projektben részt vevé szervezeteinek/intézményeinek javat szolgaljak. Ezek a projektek jellemz&en
harom tevékenységtipusradsszpontositanak:

- tantervek kidolgozasa;
- afels6oktatasi intézmények irdanyitasanak, menedzsmentjének és miikodésének korszerdsitése;
- afels6oktatasi intézmények és a szélesebb gazdasagi-tarsadalmi kdrnyezet kdzotti kapcsolatok megerdsitése.

Strukturalis projektek: a felsGoktatasi rendszerekre kivdnnak hatast gyakorolni, és nemzeti és/vagy regiondlis
szinti reformokat 06sztondznek a tamogathatd partnerorszagokban. Ezek a projektek jellemzéen két
tevékenységtipusra 6sszpontositanak:

- afels6oktatdsi rendszerek szakpolitikainak, irdnyitasanak és menedzsmentjének korszer(isitése;
- afels6oktatasi rendszerek és a szélesebb gazdasagi-tarsadalmi kornyezet kézotti kapcsolatok megerGsitése.

A kapacitasépitési projekteket a kdvetkez6 mddokon lehet megvaldsitani:

nemzeti projektek: olyan projektek, amelyek csak egyetlen tdmogathatd partnerorszagban miikédd szervezeteket/
intézményeket vonnak be;

egy région belll tobb orszagra kiterjedd projektek: olyan projektek, amelyek legalabb két orszagot bevonnak az
adott régidbol;

egynél tobb régid tobb orszégara kiterjed6 projektek: olyan projektek, amelyek legalabb egy orszdgot bevonnak
mindegyik érintett régiobdl.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A CSELEKVESNEK A KERETEBEN?

Az Erasmus+ program rendkiviil rugalmas a kapacitasépitési projektek keretében megvaldsithatd tevékenységek tekintetében,
amennyiben a palydzat alapjan a tervezett tevékenységek a legmegfelel6bbek a projektre vonatkozéan meghatdrozott
célkitlizésekeléréséhez.

Ko6z0s projektek keretében jellemz&en szdmos kiilonboz6 tevékenység valdsithaté meg, példaul:

az alabbiak kidolgozasa, tesztelése és atdolgozasa:

- tantervek, kurzusok, tanulasi segédanyagok és eszkozok;

- kulénosen a kulcskompetencidkra, az alapkészségekre, a nyelvi készségekre, a vallalkozdi készségek
oktatasara és az IKT alkalmazasanak kozéppontba allitasara vonatkozd tanulasi és oktatasi modszertanok,
valamint pedagdgiai megkozelitések;

- gyakorlati képzési rendszerek Uj formdi és a vdllalati és ipari kornyezetre jellemz6 valds helyzetek
tanulmanyozasa;

- egyetemek és vallalkozasok kozotti egylittm(ikddés, az induld innovativ vallalkozasok alapitasat is beleértve;

- atanulas, oktatds és képzés uj formdi, nevezetesen a nyitott és rugalmas tanulds, a virtualis mobilitds és a
nyitott oktatdsi segédanyagok stratégiai alkalmazdsa, valamint az IKT-ban rejl6 potencidl hatékonyabb
kiaknazasa;

- azorientacid, a tanacsadas és a személyre szabott felkészités mddszerei és eszkozei;

- a fels6oktatasi dolgozdk és adminisztrativ munkatdrsak szakmaisdgat és szakmai fejl6dését Osztonzé
eszkozok és modszerek;

- programszintl és intézményi szintl mindségbiztositas;

- aziranyitds és a menedzsment Uj rendszerei és struktlrai;

189

E cselekvés keretében a régio egy adott foldrajzi makrotérséghez tartozd orszdgok csoportja. A régidknak az Erasmus+ pro-gram értelmében vett

csoportositdsa megfelel a kiilonb6zd kiilsé unids fellépési eszkdzok esetében alkalmazott csopor-tositasnak.
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- korszer(i egyetemi szolgaltatasok, példaul a pénzigyi iranyitds, a nemzetkozi kapcsolatok, a hallgatdk
szamara elérhetd tanacsadas és orientacid, valamint a felsGoktatasi tevékenységek és a kutatas terén;

= afelsGoktatdsi intézmények nemzetkoziesitésének meger@sitése, valamint a hatékony haldzatok megerdsitése a
kutatdsi, tudomanyos és technoldgiai innovacids kapacitas terén (tantervek nemzetkdzi nyitottsaga, hallgatoi
szolgaltatasok, intézménykozi mobilitdsi rendszerek, tudomanyos egylttm(ikodés és tudastranszfer stb.);

= az innovativ gyakorlatok megvaldsitdsahoz sziikséges eszkozok korszer(sitése (példaul Gj tantervek és tanitasi
maodszerek, Uj szolgaltatasok kifejlesztése stb.);

=  a munkatarsak/szakemberek/oktatdk (tanarok, tdmogaté munkatarsak, technikusok, az egyetemi adminisztrativ
munkatarsai és vezetGi) képzésének szervezése.

Kulonosen a tantervek reformjara irdnyuld projektek esetében fontos, hogy tartalmazzanak az oktatdknak szold képzést, és
olyan kérdésekkel is foglalkozzanak, mint a min&ségbiztositas és a diplomasok foglalkoztathatdsaga a munkaer6piachoz vald
kapcsolodas révén. A tanulmanyi programokat a projekt élettartamanak lejarta el6tt hivatalosan akkreditaltatni kell. Az uj
vagy modositott kurzusnak a megfelel6 szamu hallgatéval és tovabbképzett tanarral még a projekt idGtartama alatt el kell
kezd6dnie, és a projektidétartam legalabb egyharmada alatt folynia kell. A tantervek reformjara iranyuld projektek soran az
adminisztrativ munkatarsak (példaul konyvtari és laboratériumi dolgozdk, informatikusok) szamara is szervezhetnek
képzéseket.

Strukturalis projektek keretében jellemz8en szémos kiilonb6zE tevékenység valdsithatd meg, példaul:

= afelsGoktatasi rendszerek nemzetkoziesitésének megerGsitése;

= a bolognai folyamatot tdamogaté reformok bevezetése (harom ciklusbol allé rendszer, mindségbiztositas,
értékelés stb.);

= az atlathatdsagot szolgald eszkozok (példaul kreditrendszer, akkreditacids eljarasok, a korabbi és nem formalis
tanulds elismerésére vonatkozd iranymutatasok stb.) alkalmazasa;

- nemzeti képesitési keretrendszerek létrehozasa;

= belsé és kiils6 minGségbiztositasi rendszerek/irdnymutatasok kidolgozésa és megvaldsitasa;

=  aszakpolitikai dontéshozatal és a felligyelet Uj megkozelitéseinek és eszkozeinek kidolgozasa és megvaldsitasa,
a képviseleti szervek, szervezetek/intézmények vagy egyesiletek létrehozasét is beleértve;

= azoktatas, a kutatas és az innovacid integraciojanak megerdsitése.

Még konkrétabban meghatarozva, ezek a tevékenységek példdul a kdvetkezé elemeket tartalmazhatjak:

- konkrét reformokra vonatkozé felmérések és tanulmanyok;

= szakpolitikai és szakért6i tanacsadas;

= olyan konferencidk, szeminariumok, mihelyfoglalkozasok és kerekasztal- konferencidk szervezése, amelyek
operativ kovetkeztetésekhez és ajanlasokhoz vezetnek;

= szakpolitikai kérdésekkel kapcsolatos képzések szervezése a munkatéarsak/szakemberek/oktatok szamara;

= képzések (magukban foglalhatjak oktatasi kézikonyvek és iranymutatasok kidolgozasat is) szervezése az oktatdk,
a tamogaté munkatdrsak, a technikusok, az egyetemi adminisztrativ munkatarsak és az egyetem vezetGi
szamara;

=  tudatossagnovel§ kampdanyok szervezése.

M1 A KAPACITASEPITESI PROJEKTBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK/INTEZMENYEK SZEREPE?

A kapacitasépitési projektekben — a célkitlizésektdl fuggden — a legklilonboz6bb és legmegfelel&bb partnereknek kell részt
vennilk annak érdekében, hogy egymas kiilonb6z6 tapasztalataira, profiljaira és szakértelmére épitsenek, illetve relevans és
kivalé projekteredményeket érjenek el. Fontos, hogy a feladatok partnerek kozotti megfelel§ szétosztasaval és a haldzatépitési
kapacitasok figyelembevételével az egyes partnereket méltanyos és aktiv mdédon vonjak be a projektbe. A hatas novelése
érdekében fontos tovabba az is, hogy ne csak az egyéni részvételre, hanem a partnerség kilonbozé szintjeire is lehessen
épitkezni.

A partnereknek a koordinator és az egyes partnerek altal aldirt felhatalmazast™® kell benyujtaniuk, amelyben felhatalmazzak
a koordindtort, hogy a neviikben és helylkben eljarjon, és a késGbbiekben esetlegesen szerz6dést, illetve annak fliggelékeit
irjon ala az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugynokséggel.

90 A partnerszervezet/partnerintézmény jogi képvisel6je altal megfelelGen alairt felhatalmazas a tdmogatasi megéllapodas mel-léklete lesz, igy joghatassal bir.

Az Ugynokség altal rendelkezésre bocsatott sablont minden esetben hasznélni kell barmi-nem( médositas nélkiil. A felhatalmazast a palyazati felhivas
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A cselekvés hatokorével és célkitlizéseivel 6sszhangban a kapacitasépitési projektek a tamogathatd partnerorszagok részt
vevd intézményeire irdnyulnak. A palyazatban leirt tevékenységeknek és eredményeknek a tamogathatd partnerorszagok,
azok fels6oktatasi intézményei és rendszerei javat kell szolgalniuk.

A tamogathatd partnerorszagok felsGoktatasi intézményeit arra kell 0szténozni, hogy palyazoként |épjenek fel, amennyiben
rendelkeznek a sziikséges pénzligyi és miikodési kapacitasokkal.

A programorszagok részt vevd szervezetei/intézményei a projekt célkitizéseivel kapcsolatos szakértelmikkel és
tapasztalataikkal jarulnak hozzd a projekthez. Ezeknek a szervezeteknek/intézményeknek az a szerepiik, hogy
hozzajaruljanak a projekt célkit(izéseinek megvaldsitasahoz, tehat a sajat igényeik nem szerepelhetnek a projekttervben.
Ezek a szervezetek/intézmények a szereplkbdl fakaddan felmerild koltségek vonatkozasaban részesllhetnek a
koltségvetésbdl.

A felsGoktatasi kapacitasépitési projektekben térsult partnerek is részt vehetnek (nem kotelez8). Ezek a szervezetek/
intézmények (példaul a felsGoktatason kivili partnerek) kozvetetten jarulnak hozzad konkrét feladatok/tevékenységek
megvaldsitasahoz és/vagy tamogatjdk a projektek terjesztését és fenntarthatdsagat. Erre példdul tudastranszfer és a
készségek atadasa, kiegészitd kurzusok szervezése, illetve a kirendelés vagy a szakmai gyakorlat lehetdségeinek
megteremtése formajaban is sor kertilhet. A tarsult partnerek nem szamitanak bele a konzorcium létrejottéhez sziikséges
minimalis felsGoktatasi intézmények szamaba, illetve a résztvevé minisztériumok szamaba. A szerz&désekkel kapcsolatos
iranyitas szempontjabdl a tarsult partnerek nem minéstilnek a konzorcium tagjanak, nem szamitanak kedvezményezettnek,
és koltségeiket nem lehet figyelembe venni az unids tdmogatas kiszamitasakor.

M A FELSGOKTATAS TEREN MEGVALOSULO KAPACITASEPITESI PROJEKTBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK/INTEZMENYEK
SZEREPE?

Palyazé/koordinator: az a részt vevd szervezet/intézmény, amely valamennyi partner nevében benyljtja a pdlyazatot. A
koordinator viseli a teljes felelGsséget azért, hogy a projekt megvaldsitasara a megallapodassal 6sszhangban kerdljon sor.
A koordindtor a kovetkezd koordindcids feladatokat latja el:

= képviseli a projektpartnereket és eljar a neviilkben az Eurdpai Bizottsagnal;
= pénzigyi és jogi felelGsséget vallal az egész projekt megfelel6 operativ, adminisztrativ és pénziigyi
megvalositasdért;

= aprojektpartnerekkel 6sszhangban koordinalja a projektet.

Teljes jogu partnerek: azok a valamely program- vagy partnerorszidgban m(ikédé részt vevd szervezetek/intézmények,
amelyek aktivan hozzéjarulnak a kapacitasépitési projekt céljainak eléréséhez. Minden teljes jogu partnernek felhatalmazast
kell aldirnia, amelyben felhatalmazza a koordinatort, hogy a projekt megvaldsitdsa soran f6 kedvezményezettként [épjen fel és
ateljes jogu partner nevében eljarjon.

Tarsult partnerek (opcionadlis): A kapacitasépitési projektek olyan tarsult tagokat is bevonhatnak, amelyek hozzajarulnak
konkrét projektfeladatok/projekttevékenységek megvaldsitdsdhoz vagy tamogatjdk a projektek terjesztését és
fenntarthatdsagat. A szerz6désekkel kapcsolatos irdanyitas szempontjabdl a tarsult partnerek nem tekinthet6k a partnerség
részének, nem részesiilnek tdmogatasban, és a konzorcium minimalis 6sszetételét illetéen sem szamitanak. A projektben és a
kiilonb6z6 tevékenységekben vald részvételliket és szerepiket egyértelmiien megkell fogalmazni.

Kapcsolt jogalanyok (opcionalis): olyan szervezetek/intézmények, amelyek hozzajarulnak a projekt célkitlizéseinek
eléréséhez és a projekttevékenységek megvaldsitasdhoz. A kapcsolt jogalanyokat meg kell nevezni a palyazatban, és eleget
kell tennitik a palyazati utmutatd Ill. mellékletében (Fogalmak magyarazata) foglalt kovetelményeknek.

A KAPACITASEPITESI PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTIALI

A felsGoktatdsi kapacitasépitési projekteknek a kdvetkezé formalis szempontoknak kell megfelelnitik, hogy az Erasmus+ program
keretében tdmogathatdk legyenek:
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TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

Tamogathato
partnerorszagok

Partnerorszagok, az 1-4. és a 6-11. régié orszagait is beleértve (lasd a palyazati itmutato A.
részének ,Tamogathato orszagok” szakaszat).

Tamogathato részt vevé

szervezetek/intézmények

191

Részt vevé szervezet/intézmény lehet:

= felsGfoku oklevéllel és mas elismert felséfoku képesitéssel zaruld teljes képzést nyujtd
. . ] . , 7 . 192
allami vagy maganintézmények, és (adott esetben) a kapcsolt jogalanyok,™  (amelyek
az illetékes hatdsagok altal is elismert felsGoktatasi intézménynek mindsilnek);

vagy

= amunkaerGpiacon vagy az oktatas, a képzés és az ifjusagligy terén miikodd allami vagy
maganszervezetek/maganintézmények és (adott esetben) a kapcsolt jogalanyok. llyen
szervezetek/intézmények lehetnek példaul a kbvetkezék:

- allami vagy magankézben Iévé kis-, kdzép- vagy nagyvallalkozas (beleértve a szocialis
vallalkozasokat is);

- helyi, regiondlis vagy nemzeti szint( kbzintézmény (a minisztériumokat is beleértve);

- szocidlis partner vagy a munka vildganak egyéb képviselGje, a kereskedelmi
kamardkat, az ipari/szakmai egyestileteket és a szakszervezeteket is beleértve;

- kutatdintézet;

- alapitvany;

- iskola/intézet (barmilyen szinten, az iskola el6tti nevelést6l a felsG kdzépfoku
oktatasig, a szakképzést és a felnGttoktatast is beleértve);

- nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet (a felsGoktatasi
intézmények nemzeti és nemzetkozi egyesiileteit és haldzatait, a hallgatoi vagy
oktatoi egyesuleteket stb. is beleértve);

- kulturalis intézmény, kdnyvtar, mizeum;

- palyaorientacios, palyavalasztasi tanacsado és tajékoztatd szolgaltatast nyujtd szerv.

Minden részt vev6 szervezetnek/intézménynek programorszigban vagy tdmogathato
partnerorszagban kell székhellyel rendelkeznie.

A programorszagok felsGoktatasi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatasi Chartaval (ECHE)
kell rendelkezniik. A tdmogathatd partnerorszagok felsGoktatdsi intézményeinek nem kell
Chartaval rendelkeznilik.

Tamogathatdk a felsGoktatdsi intézmények olyan egyestiletei vagy szervezetei/intézményei,
amelyek a felsGoktatas népszerdsitése, fejlesztése és reformja, valamint az Eurépan belilli, illetve
az Eurdpa és a vilag tobbi részei kozotti egylittm(ikodés érdekében végzik tevékenységiiket. Ha
ezek az egyesiletek, szervezetek/intézmények vagy halézatok a felsGoktatason kiviil mas oktatasi
vagy képzési agazatokat is érintenek, tevékenységik kdzponti elemének a felsGoktatasnak kell
lennie, amit az alapitdé dokumentumnak, illetve az iranyitas strukturajanak is tiikroznie kell. A
felsGoktatasi intézményeket tomorit6 egyesilet, szervezet/intézmény vagy halézat egy
jogalanynak/partnerszervezetnek/partnerintézménynek szamit, és a székhelye szerinti orszag
jogalanyaként kezelendS. Ezek a szervezetek/intézmények nem tekintheték felsGoktatasi
intézménynek. Csak a jogalany azon tagjai részesllhetnek a tdmogatasbdl, amelyek
programorszagban vagy tdmogathato partnerorszagban rendelkeznek székhellyel.

Nemzetkozi kormdnyzati szervezetek oOnfinanszirozdsos alapon partnerként részt vehetnek a
kapacitasépitési projektekben.

Ukrajnat érint6 kiilon6s rendelkezés: Ukrajna esetében a tdmogathatd felsGoktatasi intézmények
kizardlag azok, amelyeket az ukran Oktatdsi és Tudomanyos Minisztérium elismer (tovabbi
informaciokért kérjuk, hogy forduljanak az ukrajnai Erasmus+ Nemzeti Irodahoz).

191

192

168

A kovetkezd szervezettipusok/intézménytipusok nem tamogathatdk:unids intézmények és egyéb unids szervek, beleértve a szakosodott tigyndkségeket
(részletes felsorolasukat lasd a kévetkezé honlapon: ec.europa.eu/institutions/index_en.htm); nemzeti Erasmus+ irodak a timogathaté
partnerorszagokban (az esetleges 6sszeférhetetlenség és/vagy kettds finanszirozds elkerilése érdekében); Az unids programokat irdnyito
szervezetek/intézmények, példdul a programorszagokban m(ikodé nemzeti irodak kdvessék az Gtmutaté C. részét.

Az oktatds egységes nemzetkozi osztdlyozasi rendszere (ISCED 2011), felséfokd oktatas, legalabb ISCED 5 szint. A nem fels6fok U posztszekunder képzés
(ISCED 2013 ISCED 4 szint) nem elfogadhaté.
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Ki palyazhat?

A kovetkez§ szervezettipusok/intézménytipusok palyazhatnak tamogatasra:

= felsGoktatasi intézmény;

= felsGoktatasi intézményeket tomorits egyesiilet vagy szervezet;

= csak strukturdlis projektre pdlydzhat: jogszerien m(ikéds, nemzeti vagy nemzetkozi
rektori, oktatdi vagy hallgatdi szervezet.

amely programorszagban vagy tdmogathatd partnerorszagban rendelkezik székhellyel.

Ez a szervezet/intézmény nyUjtja be a palyazatot az adott projektben érintett valamennyi részt
vevd szervezet/intézmény nevében.

Kivétel: Libiaban és Sziridban (3. régid), valamint az Oroszorszagban (4. régid) m(ikodsé részt
vevl szervezetek/intézmények nem nyujthatnak be palyazatot.

A részt vevs
szervezetek/intézmények
szama és profilja

A kapacitasépitési projekteknek az 6sszes alabbi feltételnek meg kell felelnidk:
Az egyetlen partnerorszagra iranyuld projektek (nemzeti projektek) esetében:

Egy tdmogathatd partnerorszagnak és legalabb két programorszagnak kell részt vennie a
projektben.

Ezeknek a projekteknek legaldbb az alabbi szamu felsGoktatasi intézményt kell teljes jogu
partnerként bevonniuk:

=  |egaldbb egy-egy felsGoktatasi intézmény legalabb kett6, a projektben részt vevé
programorszaghbdl;

=  aprojektben részt vevd partnerorszaghdl legaldbb harom felsGoktatasi intézmény;

=  a projektekben legalabb annyi felsGoktatasi intézménynek kell részt vennie a
partnerorszagokbdl, mint a programorszagokbal.

Kivétel: Ez aldl a szabaly alol mentesitést kapnak azok a partnerorszagok, amelyekben &tnél
kevesebb felsGoktatdsi intézmény miuikodik, vagy amelyekben az orszag felsGoktatasi
hallgatéinak tobb mint 50%-a egyetlen intézménybe jar. llyen partnerorszagok esetében
egyetlen felsGoktatasi intézményre vonatkozo palyazatokat is elfogadunk.

A két vagy tobb partnerorszagra iranyulé projektek (tébb orszagot érintSé projektek)
esetében:

Legaldbb két tdmogathatd partnerorszagnak és legaldbb két programorszagnak kell részt
. . . 7 < s -y 21193
vennie a projektben. A partnerorszagok a cselekvés altal lefedett egyazon régiébol™ vagy

kiilonboz6 régidkbol keriilhetnek ki.

Ezeknek a projekteknek legaldbb az alabbi szamu felsGoktatasi intézményt kell teljes jogu
partnerként bevonniuk:

= |egaldbb egy-egy felsGoktatasi intézmény legalabb kett6, a projektben részt vevé
programorszaghdl;

=  |egaldbb  két-két felsGoktatdsi intézmény a projektben részt vevs
partnerorszagokbol;

= a projektekben legalabb annyi felsGoktatasi intézménynek kell részt vennie a
partnerorszagokbol, mint a programorszagokbdl.

Kivétel: Ez aldl a szabdly alél mentesitést kapnak azok a partnerorszagok, amelyekben 6tnél
kevesebb felsGoktatdsi intézmény mikodik, vagy amelyekben az orszag felsGoktatasi
hallgatéinak tobb mint 50%-a egyetlen intézménybe jar. llyen partnerorszagok esetében
egyetlen felsGoktatasi intézményre vonatkozé palyazatokat is elfogadunk, feltéve, hogy a
projektben legaldbb annyi partnerorszagbeli felsGoktatasi intézmény vesz rész, mint ahany
programorszagbeli felsGoktatasi intézmény.

Tovabbi kilénleges feltételek:
= Strukturadlis projektek: a projekteknek teljes jogu tagként be kell vonniuk minden
egyes résztvevl partnerorszag felsGoktatdsért felel&s minisztériumat.

193

E cselekvés keretében a régio egy adott foldrajzi makrotérséghez tartozé orszdgok csoportja. A régidknak az Erasmus+ program értelmében vett

csoportositdsa megfelel a kiilonbozd kiilsé unids fellépési eszkdzok esetében alkalmazott csopor-tositasnak.
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= A 4. régidbol (Oroszorszag) szarmazd partnereket bevond projektekbe legaldbb
egy masik partnerorszagot be kell vonni.

= A 8. régiobol (Latin-Amerika) szarmazé partnereket bevond projektekbe legaldbb
két masik, ugyanezen régidbdl szarmazo partnerorszagot be kell vonni.

Egyéb feltételek

Ha felsGoktatasi intézményeket tdmorits egyesiilet, szervezet/intézmény vagy haldzat is részt
vesz a projektben, akkor a részt vevs szervezetek/intézmények minimalis szdmara vonatkozo
fenti kritériumok vonatkozasaban az egyesilet/szervezet/intézmény/haldzat egyetlen
részt vevd partnernek mindsil, amely a székhelye szerinti orszag jogalanyaként kezelendé.
Felhivjuk a figyelmet, hogy ezek a szervezetek/intézmények nem tekinthetdk felsGoktatasi
intézménynek.

A projekt id6tartama

A kapacitdsépitési projektek idGtartama két vagy harom év lehet. A palyazati szakaszban a
projekt célkitlizésének és a tervezett tevékenységek tipusanak megfelel6en ki kell valasztani a
kivant id6tartamot.

Csak kivételes kortlmények fennalldsa esetén, egyetlen alkalommal (legfeljebb12 hdénappal)
hosszabbithaté meg a tdmogatasi idGszak, amennyiben a koordinator nem képes az eredetileg
tervezett id&szak alatt megvaldsitani a projektet.

Hova kell benyujtani a
palyazatot?

Az Oktatdsi, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).

Mikor kell benyujtani a
palyazatot?

A palyazoknak briisszeli idG szerint februar 8-an déli 12 éraig kell benyujtaniuk az ugyanazon év
november 15-én vagy a kdvetkezé év januar 15-én kezd6d6 projektekre vonatkozo palyazatot.

Hogyan kell palyazni?

A palyazatot a palyazati Utmutatd C. részében leirt feltételeknek megfelelGen kell benyujtani.

A palyazé szervezetek/intézmények értékelése a kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjan is torténhet. Ezzel
kapcsolatosan a palyazati utmutatd C. részében taldlhatdk tovabbi informaciok.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A projekt értékelése a kovetkez szempontok szerint torténik:

A projekt -
relevancidja

(maximum .
30 pont)

A tervezett projekt és annak eredményei hatékonyan hozzdjarulnak a kapacitasépitési
cselekvés célorszagra vagy célorszagokra vonatkozo célkitlizéseihez.

A pélyazat egyértelmiien a program dltal az adott célorszag(ok)ra/célrégié(k)ra
meghatdrozott tematikus nemzeti és regionalis prioritasokat allitja kozéppontba.

A palydzat relevans és megvaldsithatd a palydzatban megcélzott partnerorszag vagy
partnerorszagok helyi kontextusaban. Ezzel kapcsolatban az érintett orszdgok EU
delegacidjatdl lehet tanacsot kérni.

A padlyazat kifejti, miért éppen a tervezett tevékenységek és a vart eredmények felelnek meg
leginkabb a célcsoportok igényeinek.

A projekt illeszkedik a projektben érintett felsGoktatasi intézmények korszerdsitési, fejlesztési
és nemzetkoziesitési stratégidjaba, és Osszhangban van a tamogathatd partnerorszagok
felsGoktatas-fejlesztési stratégiajaval.

A projekt célkitlizései tényleges és megfelel6 igényfelmérésen alapulnak, tovabba vildgosak,
realisak és megfelelGek.

A projekt innovativ és/vagy kiegészit6 jelleggel kapcsolddik a jelenleg folyé vagy mdltbeli
cselekvések sordn végrehajtott egyéb kezdeményezésekhez vagy projektekhez.

A palyazat kifejti, miért nem lehetne hasonlé eredményeket nemzeti, regionalis vagy helyi
finanszirozassal elérni.

A projektterv és a
megvalodsitas
minGsége
(maximum

30 pont)

A projekt id6tartamara tervezett tevékenységek kivalé mingségliek és a célkitlizések, illetve
tervezett eredmények szempontjabdl megfelelSk és relevansak.

A tervezett mddszertan innovativ, megvaldsithatd és megfelel6 a tervezett eredmények
szempontjabdl.

A projekt koltséghatékony, és minden tevékenységre megfelelS forrasokat kiilonit el.

A palyazat 6sszességében biztositja a projekt célkitlizései, mddszertana, tevékenységei és a
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tervezett koltségvetés kozotti 6sszhangot.

A munkaterv vilagos és realis, a tevékenységek megfeleléen meg vannak benne hatarozva, az
Utemterv redlis, az elérendé eredmények és a kijelolt szakaszok vildgosak. Logikus és
megfelel6 tervezési kapacitas jellemzi, és megfelel6 szakaszokat tartalmaz (el6készités,
megvaldsitas, értékelés, nyomon kovetés és az eredmények terjesztése).

A projektben rejl6 kihivasok/kockazatok vilagosan meg vannak hatdrozva, és az ezeket
enyhité lépések megfelel6en ki vannak dolgozva. Mutatdkat és referenciaértékeket is
tartalmazd minGség-ellendrzési |épések biztositjak a kivalé mindségl projektmegvalositast, a
hatarid6k és a koltségvetés betartdsat. Megbizhatéd forrasok biztositjak a cselekvés
eredményeinek mérésére szolgalé mutatdk hitelesitését.

A projektcsapat
és az
egyuttmikodési
megallapodasok
minGsége
(maximum

20 pont)

A projektben felsGoktatasi intézmények szilard partnersége vesz részt, amelynek osszetétele olyan,
hogy a részt vevd intézmények egymast kiegészitik.

A projektcsapat rendelkezik a projekt Gsszes aspektusanak sikeres megvaldsitasahoz szikséges
készségekkel, tapasztalattal, szakértelemmel és iranyitasi tamogatdssal.

Amennyiben relevans, a projektben a legkilonboz6bb és legmegfelelGbb felsGoktatason kiviili
partnerek vesznek részt annak érdekében, hogy kolcsondsen kamatoztathassdk egymds
kulonboz6 tapasztalatait, profiljait és szakértelmét.

A felelGsségi korok és feladatok vilagosan és megfeleléen vannak kiosztva, igazolva, hogy
valamennyi részt vevs szervezet/intézmény a sajat szakértelmének és kapacitasainak megfelel
kotelezettségvallalassal és aktiv részvétellel jarul hozza a projekthez.

A pélyazat hatékony mechanizmussal biztositia a megfelel§ koordinaciét, dontéshozatalt és
kommunikaciot a részt vevd szervezetek/intézmények, a résztvevék és az egyéb kapcsolédd
érdekelt felek kozott.

A tdmogathatd partnerorszagok részt vevd szervezetei/intézményei kell6 mértékben be vannak
vonva a cselekvés megvaldsitdsaba és a dontéshozatalba (a konfliktusmegolddsra vonatkozd
|épéseket is beleértve).

A projektben olyan felsGoktatasi intézmények vesznek részt, amelyek korabban nem kaptak
kapacitasépitési tamogatast.

Hatas és
fenntarthatésag
(maximum

20 pont)

A projekt jelentds hatdst gyakorol a tamogathaté partnerorszagok részt vevd
szervezeteinek/intézményeinek (nevezetesen felsGoktatasi intézményeinek) kapacitasaira,
kalonosen a felsGoktatas fejlesztésére és korszerisitésére, hozzajarul a részt vevd
szervezeteknek/intézményeknek a tarsadalom széles rétegei, a munkaerépiac, valamint a
nemzetkozi szintér felé torténd nyitdsahoz, és megerdsiti a részt vevd szervezetek/ intézmények
nemzetkozi egyuttmdkddési kapacitdsait.

A projekt sokszorositd hatdsa a részt vevd szervezeteken/intézményeken kiviil,
helyi/regiondlis/nemzeti vagy nemzetkozi szinten is érzékelhetd. A projekt hatdsanak
értékelésére intézkedéseket terveztek.

A projekt id6tartamara és az azt kdvetd idGszakra vonatkozo terjesztési terv vilagos és hatékony,
és valamennyi részt vev§ szervezet/intézmény vonatkozasaban megfelels forrasokat hataroztak
meg a terjesztésre, biztositva a projekt tapasztalatainak és eredményeinek kivaldé minGségli
terjesztését az érdekelt felek kérében.

A projekt biztositja a tervezett tevékenységek és eredmények tényleges fenntarthatdsagat a
projekt élettartamat kovetSen, féként tarsfinanszirozas vagy egyéb finanszirozasi formak révén.
A projekt tovabba biztositia a projekteredmények altaldnos érvényesitését és hatékony
alkalmazasat/megvaldsitasat.

Az értékelés soran a palyazatok legfeljebb 100 pontot érhetnek el. A palyazatoknak 6sszesen legaldbb 60 pontot kell elérnilik ahhoz,
hogy finanszirozhatdk legyenek. A finanszirozhatésag tovabbi feltétele, hogy ,A projekt relevancidja” kategoridban legaldabb 15

pontot érjenekel.

A palyazat befogaddsa nem jelent kotelezettséget a palyazo altal igényelt 6sszegli tdmogatas odaitélésére. Az igényelt Osszeg a
cselekvésrealkalmazanddéfinanszirozasiszabalyokésazértékelés eredménye alapjan csokkenthetd.

Palyazo szervezetenként/intézményenként legfeljebb harom pélyazat javasolhaté finanszirozasra.

PRIORITASOK

A projektben részt vevd orszagoktdl fliggben a projektek mindkét tipusara (k6zos projektek és strukturalis projektek) nemzeti,
regionalis vagy horizontalis prioritdsok hatarozhaték meg.
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Amennyiben meghataroztak ilyen prioritdsokat, a projekteknek be kell mutatniuk, hogyan és milyen mértékben felelnek meg
ezeknek.

Nem finanszirozhatdk azok a palyazatok, amelyek figyelmen kivil hagyjak a nemzeti és/vagy regionalis prioritasokat. A kivalasztasi
szakaszban a hasonld minségl palyazatok kozotti dontést a horizontalis prioritasok befolyasoljak.

A nemzeti/regionalis prioritdsok harom kategdridja van elGirdnyozva:

= az oktatas és képzés minGségének fejlesztése kulonboz6 tantargyak/témakorok esetében (tantervek kidolgozasa
esetén);

= afelsGoktatdsi intézmények iranyitasanak és miikodésének fejlesztése;

= afelsGoktatdsi agazat fejlesztése a tarsadalom egészében.

A nemzeti projekteknek meg kell felelniiik a nemzeti prioritasoknak, amennyiben az adott orszagban meghataroztak ilyeneket.
Ha nem hatdroztak meg nemzeti prioritasokat, akkor a projekteknek a regiondlis prioritasoknak kell megfelelnilik.

A tobb orszagot érinté projekteknek (azoknak a projekteknek, amelyekben legaldbb két tdmogathatd partnerorszag
szervezetei/intézményei vesznek részt) (adott esetben) meg kell felelnitik a részt vevs tdmogathatd partnerorszagok regionalis
vagy nemzeti prioritdsainak. A projekt témajanak szerepelnie kell valamennyi részt vevé partnerorszag regionalis vagy
nemzeti prioritasai kozott.

ElGnyt élveznek azok a projektek, amelyek a multban végrehajtott vagy a jelenleg folyd projektek altal nem kielégité mddon
érintett témakkal foglalkoznak, és amelyekben olyan felsGoktatdsi intézmények vesznek részt a partnerorszag(ok)bdl,
amelyek kordbban még nem részesiiltek tamogatdsban a program és/vagy a program korabbi generacidi keretében, vagy csak
korlatozott médon vettek részt a programban/a program korabbi generacidiban.

A kapacitasépitési projektekre vonatkozo prioritasok részletes listajat a Végrehajté Ugyndkség honlapjain teszik kdzzé.
IMIT KELL MEG TUDNI A KAPACITASEPITESI PROJEKTEKROL?

A fels6oktatasi kapacitasépitési cselekvés végrehajtasa az Eurdpai Unid Valtoztatasi Programjaban lefektetett prioritdsok
kontextusdban torténik. Az Eurdpai Unid a tamogatandd projektek végleges listadjanak Osszeallitasakor figyelembe veszi a
foldrajzikiegyensulyozottsag és a sokféleségigényét, valamint a fejl6d6 orszagok kdzotti megnovekedett kiilonbségeket.

Ennek a cselekvésnek a finanszirozasa regionalis pénzigyi keretdsszegekbdl torténik. Miutan az odaitélési szempontok, a
helyi szlikségletek szempontjabdl vald relevancia és az adott régidra elérheté koltségvetés alapjan megtortént a projekt
min&ségének értékelése, figyelembe vehetik a megfelel6 féldrajzi képviselet és a sokféleség sziikségességét az adott orszag
projektjeinek szamat tekintetve.

REGIONALIS EGYUTTMUKODES

A regiondlis (azonos régidhoz tartozd orszagok kozotti) és a régidkon atnyuld (a vildg kilonboz6 régidi kozotti)
egylttmUkodés relevancidjat a kozos igények és célkitlizések részletes felmérésével kell igazolni. Az orszagokat a kit(izott
célok figyelembevételével kell kivalasztani, kiilondsen azokban az esetekben, amikor kiilonb6z6 régidk orszagai vesznek részt
a projektben. Régidkon atnyuld egyuttmiikddésre tobb orszagot atfogd projektek esetében van lehetéség, feltéve, hogy a
palydzat témaja szerepel valamennyi tdmogathaté partnerorszag regionalis vagy nemzeti prioritasai kozott (adott esetben).

HATAS ES TERJESZTES

A kapacitadsépitési projekteknek hosszi tavu strukturdlis hatdst kell gyakorolniuk a tamogathatd partnerorszagok
rendszereire, szervezeteire/intézményeire és személyeire. Demonstralni kell a projekt innovativ jellegét, tovabba a
projekteredmények hatasat és fenntarthatdsagat. Be kell mutatni tovabba azt is, hogyan tervezik a projekteredményeket a
projekt id6tartama utan is fenntartani vagy tovabbfejleszteni. Adott esetben igazolni kell, hogy a projekt korabbi unids
finanszirozasu projektek (példaul az Alfa, az Edulink, az Erasmus Mundus és a Tempus programok keretében finanszirozott
projektek) eredményeire épil. A palyazatban mindig be kell mutatni, hogyan fogjak terjeszteni a projekteredményeket az
érintett célcsoportokban. Nem valasztjak ki azokat a strukturdlis projekteket, amelyek célja elsGsorban intézményi szintd
hatds elérése anélkil, hogy igazolni tudndk a projekt nemzeti szint( hatasat.
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A (KOzOS ES STRUKTURALIS) KAPACITASEPITESI PROJEKTEK FINANSZIROZASI SZABALYAI

Az Erasmus+ kapacitasépitési projektek pénziigyi tamogatasa az egységkoltség-hozzajarulast és a tényleges koltségeket
kombinald becsiilt koltségvetésen alapul.

A felsGoktatasi kapacitasépitési projektek esetében szamos kilonb6z6 koltségtipus meril fel, ilyenek példaul a
munkatarsak/szakemberek/oktatok koltségei, utazasi és tartdzkodasi koltségek, felszerelésekkel kapcsolatos koltségek,
alvallalkozéi koltségek, informacioterjesztési koltségek, publikacids koltségek, forditasi koltségek, altalanos koltségek stb.

A ,tamogatds” kifejezés alatt a program keretében igényelhetd finanszirozasi 0sszeg, tehat az Eurdpai Unidnak a projekt
megvalositasahoz nydjtott pénzigyi hozzajarulasa értendd, ami nem tévesztend6 Ossze a projekt teljes koltségével, mivel ez
utdbbi a partnerszervezetek/partnerintézmények és a kilsé érdekelt felek altali tarsfinanszirozast is tartalmazza.

A projektek unids tamogatasa Ugy értelmezendd, mint a partnerszervezetek/partnerintézmények részérél a palyazatban/
projektben tervezett tevékenységek megvaldsitasa soran ténylegesen felmeril6 koltségek egy részének fedezéséhez vald
hozzajarulas. A kapacitasépitési projektben vald részvétel szikségszerlien megkoveteli a kedvezményezett szervezetek/
intézmények altal torténé tarsfinanszirozast. A projektpartnereknek ezért a kezdeti id6szakban, tehat a palyazat
el6készitésekor meg kell becsiilniik a tarsfinanszirozas mértékét.

A tarsfinanszirozas elvét figyelembe vették a finanszirozasi megkozelités, illetve kilonésen a projekt koltségvetésének/
tamogatasanak kiszamitasahoz alkalmazandd egységkoltség-hozzajarulas szintjének meghatarozasakor. A palyazéknak és a
kedvezményezetteknek ezért fel kell tlintetnililk a tajékoztatasi és atlathatdsagi célbdl kozzétett tarsfinanszirozasi
adatokat. A kiadasok igazolasara vagy igazolé dokumentumokra nincs szikség.

A projekt megvaldsitasa soran szamos olyan koltségtipus felmerilhet (példaul a terjesztés, a publikacié és a forditas —
amennyiben nem alvallalkozé végzi ezeket a tevékenységeket — koltségei, altalanos koltségek), amelyet nem vesznek
figyelembe az odaitélend6 tamogatas 6sszegének kiszamitasakor. Ezért ezeket tarsfinanszirozasbol kell fedezni.

Az egységkoltség-hozzéjarulason alapuld koltségvetési sorokra (a munkatarsak/szakemberek/oktatok koltségeihez, az utazasi
koltségekhez és a tartézkodasi koltségekhez vald hozzajarulds) vonatkozé pénzigyi jelentésre a ,kivaltdé esemény” elv
vonatkozik. A kedvezményezetteknek igazolniuk kell, hogy a tevékenységeket ténylegesen és megfelel6 modon
végrehajtottdk, és az eredményeket l|étrehoztdk, de nem kell jelentést tenniik a forrasok felhaszndldsarél. A
kedvezményezettek tehat rugalmas mdédon kezelhetik a projekt megvaldsitdsa soran felmeril6 kiadasok fedezésére odaitélt
forrasokat, ha teljesiilnek a tevékenységekre és eredményekre vonatkozo kévetelmények.

A tényleges koltségeken alapuld koltségvetési sorokra (felszerelések és alvallalkozdk) vonatkozé pénzigyi jelentésnek a
ténylegesen felmerild koltségeken kell alapulnia, amelyeket megfelel6 médon dokumentalni kell (Iasd lent).

Az odaitélt tamogatasi Osszeg soha nem [épi tul az igényelt tamogatasi Osszeget. Az odaitélt tamogatds Osszege a kdvetkezdktél
flgg:

= apalyazod altal igényelt tamogatds Gsszege, a tevékenységek tamogathatdsaga és a projekt koltséghatékonysaga;

= akapacitasépitési projektekre odaitélhetd osszkoltségvetés.

A projekt pénzligyi megvaldsitasanak részleteir6l a partnereknek a projekt kezdetekor alairt partnerségi megallapodas
keretében hivatalosan kell megallapodniuk.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?
RENDKiVULI KOLTSEGEK

Amennyiben a szokasos egységkoltség-hozzajaruldsok nem elegendfek az utazasi koltségek fedezésére, a palyazdk
tamogatast kérhetnek a ,,Rendkivili kdltségek” koltségvetési sorban (az 6sszes elszamolhaté koltség legfeljebb 80%-aig; lasd
»Finanszirozasi szabalyok”). Erre akkor van lehetdség, ha a palyazok igazolni tudjak, hogy a szokdsos finanszirozasi szabalyok
(amelyek a tavolsagi savok szerint megallapitott egységkoltség-hozzajaruldson alapulnak) nem fedezik a résztvevék utazasi
koltségeinek legalabb 65%-at.

A projekt koltségvetését a kovetkez§ finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

K0z6s és strukturalis projektek uniés tamogatasanak minimalis 6sszege: 500 000 EUR
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Palyazati utmutato

K0z6s és strukturalis projektek unids tamogatasanak maximalis 6sszege: 1 000 000 EUR

. st 4 Finanszirozasi .. . e . -
Elszamolhato koltség . Osszeg/felsd hatarérték A kiszamitas modja
mechanizmus
/vezet6/projekttel Feltételhez kotott: a
t6ltétt munkanap palyazéknak
indokolniuk kell a
A projekt /kutato, tanar, terv,ezett i
ierto o s , . A tevékenységek
célkitlizéseinek oktatd/projekttel toltott loa 1
B megvaldsitasaval és a
teljesitéséhez munkanap
. " s . tervezett
. kozvetlenl sziikséges (Lt A teljes ,
Személyi feladatokat végzd Egységkoltség- tAmogatas eredményekkel
koltségek \ & hozzéjarulds /technikus/ & kapcsolatosan
munkatarsak/szakemb - s max. 40%-a o ,
. projekttel toltott sziikséges forrasok
erek/oktatdk PR
L , munkanap tipusat és mértékét. A
koltségeihez valo P, .
cix o hozz3jarulas feltétele,
hozzajarulas. .
n . hogy egy bizonyos
/ac!mmlsz.tratlv feladatért jaro fizetést
munkatars/projekttel csak egyszer lehet
toltott munkanap kifizetni.
Az indulasi helytél a . . .
. . vt e 10-99 km kozo6tti tavolsag esetén:
tevékenység helyszinéig , L
o o 20 EUR/résztvevd
torténd utazasra, illetve
a visszautra fizetett, a
projektben részt vevé Az egyes résztvevik
hallgatok és L ) . utazasanak tavolsaga
munkatérsak/szakembe 100-499 kr’n kozot;u tavolsag esetén: alapjan. A tavolsagokat
rek/oktatok utazasi 180 EUR/résztvevd az Eurdpai Bizottsag
koltségeihez valo altal biztositott
hozzéjarulas (beleértve tavolsagkalkulatorral
a vizumkoltségeket, a kell kiszamitani'>*. A
kotelezd biztositasi 500-1999 km kozotti tdvolsag esetén: palyazénak az oda- és
kdltségeket, az 275 EUR/résztvevd visszaut tdmogatasdra
- utasbiztositast és a L adhatd unids
Utazasi . . Egységkoltség- , P .
Kéltsézek visszalépési hozzdidrulds tamogatds 6sszegének
& Koltségeket, y kiszamitaséhoz az
amennyiben 2000-2999 km kdzdtti tavolsag esetén: | egyiranyu Ut tdvolsdgat

indokolhato).

A tevékenységekre és a
hozzajuk kapcsol6dd
utazasokra a
projektben részt vevé
orszagokban kell, hogy
sor keriljon. Ez aldl a
szabaly aldl csak az
Ugynokség
engedélyével lehet
mentesitést kapni. A
tamogathato

360 EUR/résztvevs

3000-3999 km kozotti tavolsag esetén:

530 EUR/résztvevd

4000-7999 km kozotti tavolsag esetén:

820 EUR/résztvevd

194
195

Tavolsagkalkulator: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

kell feltiintetnie™®>.

Csak olyan utazasokhoz
adhaté pénziigyi
tdmogatas, amelyek
kozvetlenil
kapcsolddnak a projekt
célkitlizéseinek
teljesitéséhez.

Ha példaul egy madridi személy Rémadban szervezett tevékenységben vesz részt, a) a palyazdnak ki kell szamitania a Madrid és Rdma kozotti tavolsagot

(1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsdgnak megfelel6 savot (500—1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a
Madrid és Réma kozotti oda-vissza Ut kéltségeihez vald hozzajarulasra adhaté unids tamogatds 6sszegét (275 EUR).
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tevékenységek
részletes listja a
palyazati Utmutato I.
mellékletében
taldlhato.

8000 km és annal nagyobb tavolsag
esetén: 1500 EUR/résztvevd

a tevékenység 14.
napjaig: 120

EUR/résztvevé/nap
+
Munkatérsak/ a teyék?nység 15-60.
napja kozott: 70
Ellatasi koltségek, szakemberek/ | £\ 10 /s tvevé/nap
szallaskoltségek, helyi oktatok N
és tdmegkozlekedési a tevékenység 61. A résztvevék
Tartézkodasi | koltségek (példaul Egységkoltség- napjtél a 3. hénap tartézkodasi
koltségek busz és taxi), hozzajarulas végéig: 50 id6tartama alapjan
személyes vagy EUR/résztvevé/nap (az utazast beleértve).
vélaszthato
egészségbiztositas. a tevékenység 14.
napjaig: 55
EUR/résztvevé/nap
Diadkok +
a tevékenység 15-90.
napja kozott: 40
EUR/résztvevé/nap
A projekt
megvaldsitasahoz
szuksege,s Feltételhez kotott: az
felszerelések . e
(o . ilyen koltségek
beszerzéséhez valo . Ll fedezésére szolgdlo
Berendezés | hozzajarulas. Csak a Tényleges Az elszdmolhato koltség 100%-a Y )
ek partnerorszagok kéltségek A teljes timogatas max. 30%-a penzugy! tamogatas
. . ’ kérelmezését indokolni
felsGoktatasi ot e
L kell a palydzati
intezmenyel javara formanyomtatvanyon.
beszerzett
felszerelésekre adhatd
tamogatas.
Az alvallalkozdk
bevondasa kapcsan Kilsé szervek
felmeruld koltségek alvallalkozéként
tamogatasa, torténd bevonasara
amennyiben ezek csak eseti alapon
szlikségesek a projekt keriilhet sor. A
megvaldsitasahoz, konzorciumnak
kulonos tekintettel a rendelkeznie kell a
Alvéllalkoz kétel(’ezc’i PénZ.U8VE | Tényleges Az elszamolhaté kbltség 100%-a projekt célkit(izéseinek
ok vizsgalatok (vizsgdlati e ey ) megval6sitdsdhoz
bevonasa tanusitvany) és a kiils6 koltségek A teljes tAmogatas max. 10%-a sziikséges
min&ségbiztositasi kompetenciakkal és
eljérés k6|tségeire. tapasztalatokkall
Projektmenedzsmentt aminek alapvetd
el kapcsolatos szempontnak kell
feladatok esetében lennie a konzorcium
nem tamogathaté az bsszetételének
alvallalkozok meghatdrozasakor.
bevonasa.
A résztvevék magas
Rendkiviili utazasi koltségei Tényleges Magas utazasi koltségek: az
koltségek (b6vebben lasd a ,Mit | koltségek elszamolhato koltség legfeljebb 80%-a

kell még tudni errél a
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cselekvésrgl?”
szakaszt).

A. TABLAZAT — SZEMELYI KOLTSEGEK (EUR/NAP) PROGRAMORSZAGOK ESETEBEN

A munkatarsakat/szakembereket/oktatokat a projektben elvégzendé munkajuk alapjan soroljak be a lenti kategériakba, nem
pedig a statuszuk vagy beosztasuk alapjan. Tehat az adminisztrativ feladatok ellatdsaval kapcsolatos személyi koltségek
elszamolasara az ,Adminisztrativ munkatarsak” kategdria szerint keril sor akkor is, ha példaul tudomanyos munkatars hajtja
végre a feladatot. A projektben részt vev6 munkatarsak/szakemberek/oktatdk tényleges dijazdsanak modjat a projektben részt
vevd szervezetek/intézmények egyiittesen hatarozzak meg, a munkatarsak/szakemberek/oktatok foglalkoztatasaért felelés
vezet6k hagyjak jova, és a partnerek altal a projekt kezdetén aldirandd partnerségi megallapodas részét képezi.

A tdmogatés kiszamitdsakor — a feladat megvaldsitasanak orszagatdl fliggetlenlil — a munkatérsak/szakemberek/oktatok
foglalkoztatds szerinti orszdgara vonatkozo egységkoltség alkalmazandd (ha példaul a munkatars/szakember/oktatd A orszag
intézményében foglalkoztatott és (részben) B orszagban hajtja végre az adott feladatot, akkor rd nézve az A orszagra
vonatkozo egységkoltséget kell figyelembe venni).

L Tanar/oktcato/ . Adminisztrativ
Vezeté kutaté/ Technikus . 196
ps o munkatarsak
ifjusagsegito
B4.1 B4.2 B4.3 B4.4
Dania, irorszag, Luxemburg, Hollandia,
Ausztria, Svédorszag, Liechtenstein, 294 241 190 157
Norvégia
Belgium, Németorszag, Franciaorszag,
Olaszorszag, Finnorszag, Egyesiilt Kiralysag, 280 214 162 131
Izland
Cseh Koztarsasag, Gorogorszag,
Spanyolorszag, Ciprus, Malta, Portugalia, 164 137 102 78
Szlovénia
Bulgaria, Esztorszag, Horvatorszag,
Lettorszag, Litvania, Magyarorszag,
Lengyelorszag, Romania, Szlovakia, 88 74 55 39
Macedodnia Volt Jugoszlav Koztarsasag,
Torokorszag

B. TABLAZAT — SZEMELYI KOLTSEGEK (EUR/NAP) PARTNERORSZAGOK ESETEBEN

A munkatarsakat/szakembereket/oktatokat a projektben elvégzendd munkéjuk alapjan soroljak be a lenti kategériakba, nem
pedig a stadtuszuk vagy beosztdsuk alapjan. Tehat az adminisztrativ feladatok elldtdsaval kapcsolatos személyi koltségek
elszdmolasdra az ,Adminisztrativ munkatdrsak” kategdria szerint keril sor akkor is, ha példaul tudomanyos munkatars hajtja
végre a feladatot. A projektben részt vev6 munkatarsak/szakemberek/oktatdk tényleges dijazdsanak modjat a projektben részt
vevd szervezetek/intézmények egyittesen hatarozzdk meg, a munkatdrsak/szakemberek/oktatdk foglalkoztatasaért felelGs
vezet6k hagyjak jova, és a partnerek altal a projekt kezdetén aldirandd partnerségi megallapodas részét képezi.

A tdmogatés kiszamitdsakor — a feladat megvaldsitdsanak orszagatdl figgetlenil — a munkatérsak/szakemberek/oktatok
foglalkoztatds szerinti orszagara vonatkozo egységkoltség alkalmazando (ha példaul a munkatars/szakember/oktatd A orszag
intézményében foglalkoztatott és (részben) B orszagban hajtja végre az adott feladatot, akkor ra nézve az A orszagra
vonatkozo egységkoltséget kell figyelembe venni).

196 Dolgozhatnak tanuldk a projekten és a fizetésiik fizethetd a személyi koltségek (adminisztrativ munkatarsak) keretében, amen-nyiben munkaszerz6dést

irtak ald a konzorciumhoz tartozé valamely intézménnyel.
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Vezet6

Tanar/oktat6/
kutaté/
ifjusagsegité

Technikus

Adminisztrativ
munkatarsak™®’

B4.1

B4.2

B4.3

B4.4

Izrael

166

132

102

92

Albania, Angola, Antigua és Barbuda, Argentina, Barbados,
Bosznia és Hercegovina, Brazilia, Chile, Kolumbia, Comore-
szigetek, Cook-szigetek, Dominika, Gabon, Grenada,
Elefantcsontpart, Koszovém, Libanon, Libia, Mexiko,
Montenegrd, Nigéria, Peru, Saint Kitts és Nevis, Saint Lucia,
Saint Vincent és Grenadine-szigetek, Sdo Tomé és Principe,
Szerbia, Seychelle-szigetek, Thaiféld, Ukrajna teriilete a
nemzetkozi jog altal elismert formaban, Uruguay,
Venezuela, Zambia, Zimbabwe

108

80

57

45

Afganisztan, Azerbajdzsan, Bahama-szigetek, Bolivia,
Burkina Faso, Kamerun, Kina, Kongo, Costa Rica, Dzsibuti,
Dominikai Koztarsasag, Ecuador, Salvador, Gruzia,
Guatemala, Bissau-Guinea, Haiti, Iran, Irak, Jamaica,
Jordania, Kazahsztan, Kenya, Mikronézia, Marokko,
Mozambik, Namibia, Palesztina'®, Panama, Papua Uj-
Guinea, Paraguay, Szenegal, Dél-Afrika, Suriname,
Szvazifold, Oroszorszag teriilete a nemzetkozi jog altal
elismert formaban, Trinidad és Tobago, Vanuatu

77

57

40

32

Algéria, Orményorszag, Banglades, Fehéroroszorszag,
Belize, Benin, Bhutan, Botswana, Mianmar, Burundi,
Kambodzsa, Z6ld-foki-szigetek, K6zép-afrikai K6ztarsasag,
Csad, Kong6i Demokratikus Kéztarsasag, Kuba, Eszak-
Korea, Egyiptom, Eritrea, Etiopia, EgyenlitGi-Guinea,
Fidzsiszigetek, Gambia, Ghana, Guinea, Guyana, Honduras,
India, Indonézia, Kiribati, Kirgizisztan, Laosz, Lesotho,
Libéria, Madagaszkar, Malawi, Malajzia, Maldiv-szigetek,
Mali, Marshall-szigetek, Mauritania, Mauritius, Moldova,
Mongdlia, Nauru, Nepal, Nicaragua, Niger, Niue, Pakisztan,
Palau, Fiil6p-szigetek, Ruanda, Szamoa, Sierra Leone,
Salamon-szigetek, Szomalia, Dél-Szudan, Sri Lanka, Szudan,
Sziria, Tadzsikisztan, Tanzania, Kelet-Timor, Togo, Tonga,
Tunézia, Tiirkmenisztan, Tuvalu, Uganda, Uzbegisztéan,
Vietham, Jemen

47

33

22

17

197

irtak ald a konzorciumhoz tartozé valamely intézménnyel.
198

koszovoi fuggetlenségi nyilatkozatrél sz616 véleményével.
199

Dolgozhatnak tanuldk a projekten és a fizetésik fizethet6 a személyi koltségek (adminisztrativ munkatarsak) keretében, amen-nyiben munkaszerz6dést
Ez a megnevezés nem érinti a statusszal kapcsolatos allaspontokat, tovabba 6sszhangban van az 1244 ENSZ BT-hatarozattal és a Nemzetkozi Birdsagnak a

Ez a megnevezés nem jelenti Palesztina allam elismerését, és nem érinti az egyes tagallamok ebben a kérdésben képviselt alldspontjat.
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KAPACITASEPITES AZ IFIJUSAGUGY TEREN

A KAPACITASEPITESI PROJEKTEK CELJAI

Az ifjusagi kapacitasépitési projektek céljai a kovetkezbk:

a vildag kalonboz6 régidiban 20 talalhato programorszdgok és partnerorszagok kozotti egylUttmiikodés és

csereprogramok megerGsitése az ifjisagligy terén;

az ifjusagi munka, a nem formalis tanulas és az 6nkéntesség szinvonalanak javitasa és elismerésének novelése a
partnerorszagokban, valamint e terliletek mas oktatasi rendszerekkel, a munkaerépiaccal és a tarsadalommal vald
szinergiainak és kiegészité jellegének fokozasa;

a nem formalis tanuldsi céli mobilitds regionalis szint(i (a vilag egyes régidin belll és azok kdzott miikodE)
rendszerei és programjai kidolgozasanak, tesztelésének és elinditdsanak el6mozditasa;

a transznacionalis nem formalis tanulasi céli mobilitas elGsegitése a programorszagok és partnerorszagok kozott,
kilonosképpen a hatranyos helyzet(i fiatalok megszdlitdsa, kompetenciaszintjiik névelése és aktiv tarsadalmi
részvételrevald 6sztonzésiik érdekében.

MIT ERTUNK KAPACITASEPITESI PROJEKTEN?

A kapacitasépitési projektek transznacionalis egylttm(ikodési projektek, amelyek a programorszagok és partnerorszagok
ifjusagi szervezetei kozotti tobboldalu partnerségen alapulnak. Részt vehetnek bennlk az oktatds, a képzés vagy mas
tarsadalmi-gazdasdgi dgazat terén tevékenykedd szervezetek/intézmények is.

MILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK A KAPACITASEPITESI PROJEKTEK KERETEBEN?

A kapacitasépitési projekteknek a kovetkez6 tevékenységeket kell végrehajtaniuk:

azifjusagiszervezetek és a partnerorszagok hatdsagai kozotti stratégiai egylittmikodés tdmogatasa;

az ifjusagi szervezetek és az oktatas, illetve képzés terén tevékenykedd szervezetek/intézmények, valamint az
lzleti vallalkozasok és a munkaerdpiac képviselSi kozotti egyuttmikodés tamogatdsa;

az ifjusagi tanacsokat, ifjusagi platformokat és a partnerorszagok ifjusagiiggyel foglalkozé helyi, regionalis és
nemzeti hatdsagait érintd kapacitasépités;

a partnerorszagok ifjusagi szervezeteinek megerdsitése a menedzsment, az irdnyitas, az innovacios kapacitasok és
a nemzetkoziesités terén;

az ifjusagi munka kiilénb6z6 gyakorlatainak elinditdsa, tesztelése és megvaldsitasa, példaul:

- azifjusagsegit6k és oktatdk tarsadalmi-szakmai fejlédésének eszkdzei és modszerei;

- a nem formalis tanulds mddszerei, kiilonos tekintettel a kompetencidk elsajatitdsdt és fejlesztését — a
médiamliveltséget is beleértve —tamogaté modszerekre;

- a gyakorlati képzési rendszerek Uj formai és valds tarsadalmi helyzetek szimuldcidja; az ifjusagi munka Uj
formai, nevezetesen a nyitott és rugalmas tanulds, a virtualis mobilitds és a nyitott oktatasi segédanyagok
stratégiai alkalmazdsa, valamint az IKT-ban rejl6 potencidl hatékonyabb hasznositasa;

ifjusagi munkat végzs szervezetek hatékony menedzsmentjét, nemzetkoziesitését és vezetését.

200
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E cselekvés keretében a régid egy adott foldrajzi makrotérséghez tartozé orszdgok csoportja.
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A kapacitasépitési projektek keretében a kovetkezs tevékenységek megvaldsitasara keriilhet sor:

Kapacitasépitési tevékenységek

Mobilitasi tevékenységek

az ifjusagi szakpolitikai parbeszédet, egylUttmikodést, haldzatépitést és gyakorlatok cseréjét 06sztonzd
tevékenységek, példaul konferencidak, miihelyfoglalkozasok és talalkozok;

nagyszabasu ifjusagi események;

tajékoztato és figyelemfelhivé kampanyok;

informacids, kommunikacids és médiaeszkdzok kifejlesztése;

az ifjusdgi munka maoddszereinek, eszkdzeinek és segédanyagainak, valamint az ifjusagi munkara vonatkozd
tantervek, képzési modulok és dokumentacios eszkdzok (példaul Youthpass) kidolgozasa;

az ifjusagi munka Uj megvaldsitasi formdinak megteremtése, ehhez oktatas és tamogatas nyujtasa, nevezetesen
nyitott és rugalmas tanuldsi segédanyagokkal, virtualis egyUttmiikodéssel és nyitott oktatdsi segédanyagokkal.

ifjusagi csereprogramok201 a programorszagok és a tamogathato partnerorszagok kozott;

tamogathato partnerorszagokbdl kiindulé/oda irdnyuld énkéntes tevékenységekzoz;

ifjusagsegit6k mobilitasa®® programorszagok és a tdmogathato partnerorszagok kozott.

A foldrajzi lefedettség alapjan a kapacitasépitési projektek négy tipusat kilonboztetjik meg.

A programorszagokban és az egyéb partnerorszagokban (5-14. régid, ldsd az utmutatd részében a ,Tamogathatd
orszagok” szakaszt) azifjusdgiigy terén tevékenykedd szervezetek kdz6tt megvaldsuld kapacitasépitési projektek

Ezeknek a programorszagok szervezetei/intézményei éltal benyujtott projekteknek a célja a szervezeti kapacitasok
kapacitasépitési tevékenységek megvaldsitasaval torténé bévitése; a projektek mobilitasi tevékenységeket is
tartalmazhatnak.

A programorszagokban és a Nyugat-Balkdn partnerorszdgaiban (1. régié, lasd az uUtmutatd A. részében a
LJamogathaté orszagok” szakaszt) az ifjusagigy terén tevékenykedd szervezetek kdz6tt megvaldsuld kapacitdsépitési
projektek — ,Nyugat-balkani ablak” ifjusagi projektek

Ezeknek a nyugat-balkéni orszagok (1. régid) szervezetei/intézményei altal benydjtott projekteknek a célja az ifjusagi
szervezetek kapacitdsainak kapacitasépitési tevékenységek megvaldsitasidval torténé bovitése, amelyekhez
mobilitdsi tevékenységek is tarsulhatnak.

A programorszagokban és a keleti partnerség partnerorszagaiban (2. régid, lasd az Utmutatdé A. részében a

LJamogathatd orszagok” szakaszt) az ifjusagiigy terén tevékenyked§ szervezetek kézott megvaldsuld kapacitasépitési
X N . P . 204

projektek — ,Keleti partnerség ablak” ifjlisagi projektek

Az ilyen, a keleti partnerség orszagaiban (2. régido) miikodé szervezetek/intézmények altal benyujtott projektek az
ifjusagi szervezetek kapacitasanak fejlesztésére torekednek az alabbi két projekttipus egyikén keresztil:

- civil tarsadalmi ifjusagi 6sztondijak:

Az inkluziv és részvételi alapon szervez6d6 projektek meger@sitik az ifjusagi szervezetek és az ifjusagsegiték
kapacitdsat arra, hogy konstruktiv kapcsolatot épitsenek ki kiilénb6z6 partnerekkel, koztiik kdzintézményekkel
és civil szervezetekkel. A pdlyazo szervezetekbdl/intézményekbdl kivalasztott fiatal vezet6k — az 6szténdijasok —
mobilitdsi tevékenységeken és a programorszagok fogadd szervezeteinél/intézményeinél végzett munkan
keresztiil fejleszthetik készségeiket és kompetencidikat a szakpolitika-fejlesztés terén. A tevékenységek kozott
szerepelnie kell transznaciondlis nem formalis tanulasi céld mobilitdsra vonatkozé tevékenységeknek, példaul
mentoraldsi programoknak és szakmai latogatasoknak (job shadowing). A projekt végrehajtasanak részeként a
fiatal vezet6k kuldS szervezetiikhoz/intézményilikhoz visszatérve kisebb projekteket hajtanak végre a fiatalok
szakpolitikdkba valé bevondsa érdekében.

- partnerség a vallalkozasokért:

201
202
203
204

E tevékenység részletes leirdsahoz lasd ,Az 1. palyazati kategéria: mobilitdsi projektek fiatalok és ifjusagsegit6k szamara” szakaszt az Utmutatd B. részében.
A fentieknek megfelelGen.

A fentieknek megfelelGen.

Az EU4Youth program tamogatdsaval.
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A projektek a fiatalok vallalkozoi®® oktatdsat és tarsadalmi véllalkozésait 6szténzik transznacionalis nem
formalis tanulasi projektek segitségével, amelyek a fent emlitett terileteken — beleértve az tzleti szféraban —
miikodé szervezetek tébboldalu egylttmiikodésén alapulnak. Els6bbséget élveznek azok a projektek, amelyek
gyakorlati megolddsokat kinalnak az eredeti kozosségekben felmerild tarsadalmi kihivasokra, és a
maganszektort is bevonva hasznositjak a régidé gazdasagi potencidljat. Az ilyen tipusu projektek mobilitasi
tevékenységeket is tartalmazhatnak.

Az Eurdpai Bizottsag a rendelkezésre all6 forradsok 60%-4t a civil tarsadalmi ifjusagi 6sztondijakra, 40%-at pedig
a ,Partnerség avallalkozasokért” projektekre szandékozik forditani.

A programorszagokban és Tunézidban az ifjusagligy terén tevékenykedd szervezetek kozott megvaldsuld
kapacitasépitési projektek®®

Ezek a projektek, amelyeket Tunézidban m(ikod6 szervezetek/intézmények nydjthatnak be, a szervezetek
kapacitasanak novelését célozzak kapacitasépitési tevékenységek megvaldsitasaval, amelyekhez mobilitasi
tevékenységek is tarsulhatnak.

A fent emlitett harom ablakba — Nyugat-Balkan, keleti partnerség és a dél-mediterran térség orszagai — tartozd
projekteket az adott ablakba tartozé EU-val szomszédos partnerorszagban m(ikodé szervezetek nyujthatjak be, de
részt vehetnek bennik mas orszdgok partnerszervezetei is ugyanabbdl a régiobdl. Az ,ablak” kifejezés arra utal,
hogy az Erasmus+ programok tovabbi unids finanszirozdsban részesiilnek abbdl a célbdl, hogy bdvitsék a fiatalok
lehetGségeit az EU-val szomszédos partnerorszagokkal vald egylttmikodés terén?”.

M A RESZT VEVO SZERVEZETEK/INTEZMENYEK FELADATA A KAPACITASEPITESI PROJEKTEKBEN?

A kapacitasépitési projektekben a kdvetkezs személyek és szervezetek/intézmények vesznek részt:

pélyazé/koordinator: az a szervezet/intézmény, amely valamennyi partner nevében benydijtja a palyazatot. Ha a
projekt tdmogatast kap, akkor a palyazd/koordinator: 1) pénziigyi és jogi felelGsséggel tartozik az egész projektért
a Végrehajté Ugynokség felé; 2) a projektben részt vevd partnerekkel egyiittmiikddve koordindlja a projektet; 3)
unids pénzlgyi tdmogatasban részesil az Erasmus+ programbdl, és felel a forrasok elosztasaért a projektben részt
vevl partnerek kozott.

Partnerek: azok a szervezetek/intézmények, amelyek aktivan hozzajarulnak a kapacitasépitési projekt
el6készitéséhez, megvaldsitasdhoz és értékeléséhez.

Kapcsolt jogalanyok (opcionalis): olyan szervezetek/intézmények, amelyek hozzajirulnak a projekt célkit(izéseinek
eléréséhez és a projekttevékenységek megvaldsitdsahoz. A kapcsolt jogalanyokat meg kell nevezni a palyazatban,
és eleget kell tennilik a palyazati utmutaté Ill. mellékletében (Fogalmak magyarazata) foglalt kovetelményeknek.

Ha a palyazatban ifjusagi csereprogram, dnkéntes tevékenységek és/vagy ifjlisagsegit6k mobilitdsa is szerepel, akkor az
ezekben a tevékenységekben érintett részt vevd szervezetek/intézmények a kdvetkezd szerepet téltik be, illetve a kovetkezé
feladatokat latjak el:

a kildd szervezet/intézmény feladata a fiatalok kilféldre utaztatdsa (ide tartoznak a gyakorlati intézkedések, a
résztvevGk kiutazas el6tti felkészitése és a résztvevék tdmogatasa a projekt valamennyi szakaszaban);

a fogadd szervezet/intézmény feladata a résztvevGknek szervezett tevékenységhez tartozéd programoknak a
résztvevGkkel és partnerszervezetekkel/partnerintézményekkel kbz6sen térténd kidolgozésa, valamint a résztvevék
tamogatdsa a projektvalamennyiszakaszaban.

Ezen kivil az 6nkéntes tevékenységben valo részvételnek az dnkéntesek szamara ingyenesnek kell lennie, kivéve az utazasi
koltségekhez vald esetleges hozzdjarulasukat (amennyiben az Erasmus+ tdmogatas nem fedezi teljes mértékben az utazasi
koltségeket) és a tevékenység megvaldsitisahoz nem feltétlenul kapcsoldodd tovabbi kiadasokat. Az 6nkéntesek
tevékenységben valo részvételének alapvetd koltségeit Erasmus+ tdmogatasbdl vagy a részt vevd szervezetek/intézmények
altal nyujtott egyéb eszkozokbdl fedezik.
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A vallalkozoi készség nem csak az Uzleti dimenzidra vonatkozik, hanem az életcélok és az oktatdsi célok elérését elésegit6 készségek, példaul a
kockazatvallalas és a problémamegoldas fejlesztésére is.

Ehhez a cselekvéshez sziikség van az Eurépai Szomszédsagi Tamogatasi Eszkoz Bizottsdga jovahagyasara.

Az EU-val szomszédos partnerorszagokkal egylttm(ikddésben végrehajtott, de egy programorszég partnerszervezete/partnerintézménye altal benyujtott
mobilitasi projektek az 1. palyazati kategériaban (Mobilitdsi projektek fiatalok és ifjusagsegit6k szdmara), vala-mint a 3. palyazati kategéridban (A fiatalok
és az ifjusagi terlileten dontéshozo személyek talalkozdi) kaphatnak tdmogatast.
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A KAPACITASEPITESI PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTIALI

A kapacitdsépitési palyazatoknak a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnilik, hogy Erasmus+ tamogatasra
lehessenek jogosultak:

TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

Tamogathato
részt vevo

szervezetek/
intézmények

Részt vevd szervezet/intézmény lehet barmely olyan allami vagy maganszervezet/maganintézmény —
és (adott esetben) a kapcsolt jogalanyok —, amelynek programorszagban vagy az 1., 2., 5-13. régidban
taldlhatd partnerorszagban vagy Tunézidban van a székhelye az Erasmus+ palyazati Uutmutato
,Tamogathatd orszagok” szakaszanak megfelelGen.

Ilyen szervezetek/intézmények lehetnek példdul a kévetkez6k:

=  nonprofit szervezet, egyesllet, nem kormanyzati szervezet (az eurdpai ifjusdgi nem
kormanyzati szervezeteket is beleértve);

= nemzeti ifjusdgi tanacs;

= helyi, regionalis vagy nemzeti szintl kdzintézmény;

= iskola/intézet/oktatasi kozpont (barmilyen szintl, az iskola el6tti neveléstdl a felsd
kozépfoku oktatdsig, a szakképzést és a felnSttoktatast is beleértve);

= dllami vagy magankézben lév6 kis-, kozép- vagy nagyvallalkozas (beleértve a szocialis
vallalkozasokat is);

= szocialis partner vagy a munka vilaganak egyéb képviselGje, a kereskedelmi kamarakat, az
ipari/szakmai egyesiileteket és a szakszervezeteket is beleértve;

= felsGoktatasi intézmény;

= kutatdintézet;

= alapitvany;

= vallalatkozi képzékozpont;

- kulturalis intézmény, konyvtar, mizeum;

= palyavélasztasi tanacsado és tajékoztatd szolgaltatast nyujtd szerv.

A tdmogathatd partnerorszagok szervezetei/intézményei csak partnerként vehetnek részt a
projektekben (palyazéként nem).

Ki palyazhat?

Barmely

=  nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet (az eurdpai ifjusagi nem
kormanyzati szervezeteket is beleértve);

= nemzeti ifjusdgi tandcs;

. helyi, regionalis vagy nemzeti szint( kdzintézmény.

A programorszagok és az 5-13. régidban taldalhatdé partnerorszagok kozotti projektek esetében: A
palydzénak egy programorszagban kell székhellyel rendelkeznie, és a projektben érintett valamennyi
szervezet/intézmény nevében palyazik. Mds tipusu szervezetek/intézmények palyazoként nem, csak
partnerként vehetnek részt.

»Nyugat-balkani ablak” ifjusagi projektek:

A palyazénak valamely nyugat-balkani orszagban kell székhellyel rendelkeznie.
»Keleti partnerség ablak” ifjusagi projektek:

A pélyazonak a keleti partnerség egyik orszagaban kell székhellyel rendelkeznie.

A fent emlitett tdmogathatd szervezet-/intézménytipusokon felil magéncégek, koztik tarsadalmi
vallalkozasok is tdmogathatok.

»,Tunéziai ablak” ifjusagi projektek:
A pélyazonak Tunéziaban kell székhellyel rendelkeznie.

A pélyazénak olyan szervezetnek/intézménynek kell lennie, amely a palyazat benyujtasi hataridejeként
megadott id6pontban mar legaldbb egy éve torvényesen bejegyzett szervezetként/intézményként
mikodik.
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A részt vevo
szervezetek/
intézmények
szama és profilja

A kapacitasépitési projektek olyan transznacionalis projektek, amelyekben legalabb harom kiilonb6z6
orszag legalabb harom részt vevd szervezete/intézménye képviselteti magét, és a harom orszag kozil
legalabb egynek programorszagnak, egynek pedig tdmogathatd partnerorszagnak kell lennie.

A valamelyik Ablak projekt keretében tamogatott projektekben nem vehetnek részt mas szomszédos
régidkbol szarmazo szervezetek/intézmények.

A projekt 9 hdnap és 2 év kozott. A palyazati szakaszban a projekt célkitlizésének és a tervezett tevékenységek
idétartama tipusanak megfelel6en ki kell valasztani a kivant id6tartamot.
Hova kell

benyujtani a
palyazatot?

Az Oktatdsi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).

Mikor kell
benydjtani a
palyazatot?

A palyazoknak a kévetkez6 hatéridékig kell benyujtaniuk palyazatukat:

= az ugyanazon év julius 1. és december 31. kozott kezd6d6 projektekre briisszeli id6 szerint
marcius 8-an déli 12 éraig.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek részleteit a palyazati Utmutaté C. része tartalmazza.

Egyéb feltételek

Egy palyazé egy hataridére csak egy palyazatot nydjthat be.

A pélyazati formanyomtatvanyhoz csatolni kell az Gtemtervet a projekt valamennyi tervezett
tevékenysége vonatkozasaban.

A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI AZ IFJUSAGI CSEREPROGRAMOK ESETEBEN

A tevékenysé, . s lases 1k i

i ysee 5-21 nap, amelybe az utazdssal toltott id6 nem szamit bele.

idétartama

A tevékenység A tevékenységet valamelyik, a tevékenységben részt vevd szervezet/intézmény orszagaban kell
helyszine végrehajtani.

Tamogathaté 13-30 éves fiatalok,®® akik lakéhellyel rendelkeznek a kildé és fogado szervezetek/intézmény
résztvevok orszagdaban.

Résztvevok szama

Legalabb 16, legfeljebb 60 résztvevd (csoportvezets vagy csoportvezetk nélkiil).
Csoportonként legaldbb 4 résztvevd (csoportvezetd vagy csoportvezetk nélkiil).

Minden orszag csoportjanak élén lennie kell legaldbb egy csoportvezetének. A csoportvezet6 az ifjusagi
csereprogramban részt vevd fiatalokat kiséré felnétt, aki a fiatalok hatékony tanuldsaért, védelméért és
biztonsagaért felel.

208

Felhivjuk tovabba a figyelmet a kovetkez6kre:alsé korhatar: a résztvevbknek a tevékenység kezdetéig be kell toltenilk az alsé korhatarként megadott

életkort;fels6 korhatar: a résztvevék a palyazati hatarid6 napjan nem lehetnek idésebbek a felsé korhatarként megadott életkornal.
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A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI AZ ONKENTES TEVEKENYSEGEK ESETEBEN

Minden programorszagban vagy EU-val szomszédos partnerorszagban székhellyel rendelkezé részt
vevl szervezetnek/intézménynek rendelkeznie kell érvényes akkreditidcidval a vonatkozd palyazati

reditacio hatéridé id6épontjaban (tovabbi informaciok ezzel kapcsolatban a palydzati Utmutatd |.mellékletének

vonatkozo szakaszaban talalhatok).

A tevék 8 . . -

. ”eve enyseg 60 nap és 12 hénap kozott.

idétartama
A programorszagok onkénteseinek a projektben érintett partnerorszagok egyikében kell végeznilik

A tevékenység tevékenységiiket.

helyszine A tamogathatd partnerorszagok onkénteseinek a projektben érintett programorszagok egyikében kell
végeznilk tevékenységiiket.
17-30 éves fiatalok,209 , akik a kld6 szervezet/intézmény orszagaban lakohellyel rendelkeznek.

Tamogathaté Egy onkéntes csak egy Erasmus+ dnkéntes tevékenységben vehet részt.

résztvevék

Kivétel: A legfeljebb 2 honapon keresztil tartd 6nkéntes tevékenységet folytatd nkéntesek tovabbi
onkéntes tevékenységet is folytathatnak.

Résztvevok szama

Legfeljebb 30 6nkéntes a teljes kapacitasépitési projekt soran.

A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI AZ IFJUSAGSEGITOK MOBILITASA ESETEBEN

A tevékenysé, , . - . s % L

w ysee 5 nap és 2 honap kozott, amelybe az utazassal t6ltott id6 nem szamit bele.

idétartama

A tevékenység A tevékenységet valamelyik, a tevékenységben részt vevd szervezet/intézmény orszagaban kell
helyszine végrehajtani.

Tamogathaté Nincs korhatar. A résztvevéknek, a képz6ket és a facilitatorokat kivéve, a killdé vagy fogadd
résztvevok szervezet/intézmény orszagaban kell lakdhellyel rendelkeznitik.

Résztvevbk szama

A projekt minden egyes tevékenysége esetében legfeljebb 50 résztvevé (adott esetben az oktatdkat és
a facilitatorokat is beleértve).

A pélydzé szervezetek/intézmények értékelése a relevans kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjin torténik. Ezzel
kapcsolatosan a palydzati utmutatd C. részében talalhaték tovabbi informaciodk.

209

Lasd a fenti megjegyzést.
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ODAITELESI SZEMPONTOK

A projekt értékelése a kdvetkez szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum
20 pont)

= A pdlyazat relevanciaja a cselekvés célkitlizései szempontjabol (lasd ,A kapacitasépitési
projektek céljai” szakaszt).
= Milyen mértékben

- egyértelmlek és realisak a célkitlizései, és azok milyen mértékben vonatkoznak olyan
kérdésekre, amelyek relevansak a részt vevd szervezetek/intézmények és célcsoportok
szempontjabdl;

- innovativ a palyadzat, és/vagy milyen mértékben egészit ki mas, a részt vevs
szervezetek/intézmények altal mar megvaldsitott kezdeményezéseket;

- vannak vildgosan meghatarozott kapacitasépitési tevékenységek és iranyulnak ezek a
részt vevd szervezetek/intézmények kapacitasainak megerésitésére;

- von be a projekt hatranyos helyzet(i fiatalokat.

A ,Partnerség a vallalkozasért” projektek esetében:
= A projektek milyen mértékben kinalnak

- gyakorlati megoldasokat az eredeti kbzosségekben felmeriilé tarsadalmi kihivasokra, és
hasznositjak a régié gazdasagi potencialjat, a maganszektort is bevonva;

- az ilyen gyakorlati megolddsok szempontjabdl lényeges mobilitasi tevékenységeket a
keleti partnerség orszagaibdl az Erasmus+ program orszagaiba érkez6 Osztondijasok
szamara.

A projektterv és a
megvalositas
mindsége

= A megfelel6 szakaszokat (el6készités, megvaldsitds, ellendrzés, értékelés és terjesztés)
tartalmazdé munkaprogram attekinthetdsége, teljessége és minGsége.

= A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang.

= A nem formadlis tanulas tervezett mddszereinek minGsége.

= A résztvev6k tanuldsi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére iranyuld intézkedések
mindsége, valamint az atlathatdsagot és az elismerést tdmogatd unids eszkozok kovetkezetes
hasznélata.

= A min&ség-ellen6rzési intézkedések megléte és relevancidja annak biztositasara, hogy a

(maximum projekt megvaldsitasa j0 minGségben, hatarid6re és a koltségvetésnek megfelelGen
30 pont) torténjen.
= Milyen mértékben koltséghatékony a projekt és kiilonit el minden tevékenységhez megfelel6
forrasokat.
Ha a palyazat mobilitasi tevékenységeket is tartalmaz:
= A résztvev6k mobilitasi tevékenységre valo kivélasztasara és/vagy mobilitasi tevékenységbe
valé bevondasara iranyuld intézkedések alkalmassaga.
= Milyen mértékben
l:\projektcsapat - alkotnak a projektben részt vevd szervezetek/intézmények egymast kiegészits, a
es af e szikséges profillal, tapasztalattal és szakértelemmel rendelkez6, megfelel6 &sszetétell
egyujctmukoz.ieSI csoportot a projekt 0sszes aspektusanak sikeres megvaldsitasa szempontjabdl;
m?egflllapodasok - tanlskodik a felel6sségek és a feladatok elosztdsa valamennyi részt vevs
minosege szervezet/intézmény kételezettségvallalasarol és aktiv részvételérél.
(maximum
30 pont) = A részt vevl szervezetek/intézmények és egyéb érdekelt felek kozotti egylttm(ikddés és

kommunikacié hatékony mechanizmusainak megléte.
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= Aprojekt eredményeinek értékelésére szolgald intézkedések mindsége.
= Aprojekt varhatd hatasa:

- arésztvevBkre és a részt vevs szervezetekre/intézményekre a projekt id6tartama alatt és
azt kbvetben;
- a projektben kozvetlenul részt vevs szervezetekre/intézményekre és személyekre

Hatas és gyakorolt hatdson tul, helyi, regionalis, nemzeti és/vagy nemzetkézi szinten.

terjes?ztes = A terjesztési terv minBsége: a  projekt eredményeinek a részt vevd

(maximum i, Lol asoa s x P A .

20 1) szervezeteken/intézményeken belll és kivil tortén6 megosztdsara iranyuld intézkedések
pon

alkalmassaga és minGsége.

= A palyazat adott esetben leirja, hogyan teszik szabadon elérhetévé a létrehozott anyagokat,
dokumentumokat és médiaanyagokat, illetve hogyan tamogatjak nyilt licenccel és aranytalan
korlatozasok nélkil ezek elérhet&ségét.

= A projekt fenntarthatésaganak biztositasara irdnyuld tervek mindsége: képes-e a projekt az
unids tamogatas felhasznalasa utan is hatast kifejteni és eredményeket felmutatni.

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnitik ahhoz, hogy tamogathatdak legyenek. Az odaitélési szempontok minden fent
emlitett kategdriaja esetében ezen kiviil el kell érnilik a maximalisan adhatd pontok legalabb felét (,,A projekt relevanciaja”
és a ,Hatds és terjesztés” kategoridban legaldbb 10, , A projektterv és a megvaldsitds mindsége”, valamint ,A projektcsapat
és az egylttm(ikodési megallapodasok minGsége” kategdridaban pedig legalabb 15 pontot).

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?

RENDKiVULI KOLTSEGEK

Amennyiben a szokdsos egységkoltség-hozzdjarulasok nem elegendBek az utazasi koltségek fedezésére, a palyazok
tamogatast kérhetnek a ,Rendkivili koltségek” koltségvetési sorban (az Gsszes elszamolhatd koltség legfeljebb 80%-aig;
lasd ,Finanszirozasi szabalyok”). Erre akkor van lehet&ség, ha a palyazok igazolni tudjak, hogy a szokdsos tamogatasi
szabalyok (amelyek a tdvolsagi savok szerint megallapitott egységkoltség-hozzajarulason alapulnak) nem
fedezik a résztvevdk utazasi koltségeinek legalabb 70%-4t.

FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kovetkez6 finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

Kapacitasépitési projektnek odaitélheté maximalis tamogatas: 150 000 EUR

. Ll s Finanszirozasi " R -
Elszamolhato koltség . Osszeg A kiszamitas médja
mechanizmus
A projekt kapacitasépitési
tevékenységeinek (a mobilitasi
tevékenységeket kivéve)
megvalositasdhoz kdzvetleniil kapcsolddo
koltségek, az alabbiakat is beleértve: Feltételhez kétott:
=  azinformacids és kommunikaciés amennyiben a
technoldgiak (IKT) koltsége; tervezett
= aprojektpartnerek tevékenységek
transznacionalis megvaldsitasi és . indokoljdk az
A R . Az 6sszes L,
. . koordinacids célu Tényleges h  Lte igényelt
tevékenység . . . . . elszamolhato koltség le % .
e . projekttalalkozoi, valamint kéltségek . o koltségvetést.A
koltségei o o legfeljebb 80%-a L.
konferencidi és nagyszabasu munkatarsi
ifjisagi eseményei (amelybe az koltségek nem
utazasi koltségek nem szamitanak tekinthetSk
bele): elszamolhaté
- szallas és ellatds, a helyi kdltségnek. .
kozlekedést is beleértve,
- vizum- és biztositasi
koltségek,
- taldlkozdkra, konferenciakra
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Palyazati utmutato

és egyéb eseményekre
helyiségek bérlése,
- tolmacsolasi koltségek,
- kulsGs el6adok koltségei;

= szellemitermékek,
projekteredmények terjesztése:
- el&allitas,
- forditas,
- terjesztési és/vagy
tajékoztatasi koltségek;

=  amobilitasi tevékenységek
résztvevGinek nyelvi,
interkulturalis, feladatspecifikus
felkészitése;
=  aprojekt pénzlgyi
vizsgalatanak koltségei.
Kozvetett koltségek: A projekt
elszamolhato kozvetlen koltségének 7%-
at nem meghalado atalanyosszeg adhato
olyan kozvetett koltségek tamogatdsara,
amelyek a kedvezményezettnek a
projekttel kapcsolatos altalanos igazgatasi
koltségei (példaul villanyszamla,
internetszamla, helyszinekkel kapcsolatos
koltségek, allandé munkatarsak
koltségei).

Utazasi
koltségek

Utazasi koltségek a projektpartnerek
transznaciondlis megvalositdsi és
koordinacids célu projekttalalkozoi,
valamint konferenciai és nagyszabasu
ifjusdgi eseményei esetében:

Egységkoltség-
hozzajarula

10-99 km kozotti
tavolsag esetén:
20 EUR/résztvevd

100-499 km kozotti
tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevd

500-1999 km kozotti
tavolsag esetén:
275 EUR/résztvevd

2000-2999 km kozotti
tavolsag esetén:
360 EUR/résztvevs

3000-3999 km kozotti
tavolsag esetén:
530 EUR/résztvevs

4000-7999 km kozotti
tavolsag esetén:
820 EUR/résztvevd

8000 km és annal
nagyobb tavolsag
esetén:

1500 EUR/résztvevs™’

Az egyes résztvevék
utazdsanak
tavolsaga alapjan.

A tavolsagokat az
Eurdpai Bizottsag
altal tdmogatott
tavolsagkalkulatorral
kell kiszamitani.
A palydzénak az
oda- és visszaut
tamogatdsara
adhatd unids
tdmogatas
Osszegének
kiszdmitasahoz az
egyiranyu ut
tavolsagat kell
feltlintetnie.
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Beleértve az oktatdkat, a facilitatorokat és a kiséré személyeket is.
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A) KAPACITASEPITESI PROJEKT KERETEN BELUL MEGVALOSITOTT IFIUSAGI CSEREPROGRAMOK FINANSZIROZASI SZABALYAI (OPCIONALIS
FINANSZiROZAS)

Elszamolhaté koltség Fmanszl.rozasn Osszeg A kiszamitas modja
mechanizmus
10-99 km kozotti tavolsag esetén:
20 EUR/résztvevd
100-499 km kozotti tavolsag
esetén: 180 EUR/résztvevd Az egyes résztvevsk
utazasanak tavolsaga
500-1999 km kézétti tavolsag alapjan. A tavolsagokat
Az indulasi helyté| a esetén: 275 EUR/résztvevd az Europai Bizottsag
tevékenység helyszinéig f!tallbl'ZtI?SIIIEoltFt kel
tc.)rten,o uta.zasra, Hletve a et 2000-2999 km koz6tti tavolsag k?:;,s\fi%aifﬂ.a o
Utazas v[sszautr? f|zetetjc, @ Egyseﬁg,k oltlseg- esetén: 360 EUR/résztvevé
L(?s?t\,{evok (F)Ielekertt)ve a hozzajarulas A pélyazonak az oda- és
isér személyeke : s -
utazési Kditségeihez vald 3000-3999 km kgzottitavolssg | oo SRS
hozzajarulas. esetén: 530 EUR/résztvevs ssszegének
kiszamitasdhoz az
4000-7999 km kozotti tavolsag egyirdnyu Gt tavolsagat
esetén: 820 EUR/résztvevd kell feltiintetnie®*?
8000 km és annal nagyobb
tavolsag esetén:
1500 EUR/résztvevd
A projekt mobilitasi
tevékenységeinek
megvalositasahoz
kozvetlenil kapcsolédd
koltségek (beleértve az Az egyes résztvevik
alabbiakkal kapcsolatos tartdzkodasi id6tartama
koltségeket: el6készit alapjan (ha sziikséges,
Szervezési tevékenységek, étel, Egységkoltség- [résztvevi/tevékenység beleszdmolhato a
tamogatas | szallas, helyi kozlekedés, | hozzajarulds | napjainak széma® tevékenység
helyszinek, biztositas, megkezdése el6tt és
felszerelés és anyagok, az befejezése utan egyegy
eredmények értékelése, utazasi nap).
terjesztése és
hasznositasa,
nyomonkovetési
tevékenységek).
sajatos Fogyatékossaggal €l6. Feltételhez kotott: a
nevelési résztvev6khoz, valamint a iy (e
igények kisér6khoz kozvetlendil Ténvleges saJato’s r’1evele5| |genyek
fide‘;ésére kapcsolodé jarulékos kélt\éé & K Az elszamolhatd koltség 100%-a fedezésére adhato
e o gek Az pénziigyi tdmogatas
:f’haté s t:;t::sgizks (elﬁzgzle az kérelmezését indokolni
amogates koltségeket, amennyiben kell a palyazati

211
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

Ha példaul egy madridi személy Romaban szervezett tevékenységben vesz részt, a) a palyazonak ki kell szamitania a Madrid és Rdma kozotti tavolsagot

(1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsdgnak megfelel6 savot (500—1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a
Madrid és Roma kozotti oda-vissza Ut koltségeihez vald hozzédjarulasra adhatd unids tamogatas 6sszegét (275 EUR).

213

A csoportvezetSket és a kisérg személyeket is beleértve.
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azok indokoltak, és
amennyiben e
résztvevékre nem
kérelmeztek tamogatast
az ,Utazas” ésa
,Szervezési tamogatas”
koltségvetési sorban).

formanyomtatvanyon.

Rendkiviili
koltségek

Egyenld részvételi
feltételek biztositdsahoz
szlikséges koltségek
hatranyos helyzet(i
fiatalok esetében (kivéve
a résztvevlk utazasi és
ellatasi koltségeit).

Vizumkoltségek és
vizummal kapcsolatos
koltségek, tartdzkodasi
engedélyek, védGoltasok,
orvosi igazolasok.

A résztvevék magas
utazasi koltségei
(b6vebben lasd a ,,Mit kell
még tudni errél a
cselekvésrél?” szakaszt).

Magas utazasi koltségek: az
elszamolhato koltség legfeljebb
Tényleges 80%-a

koltségek Az

Feltételhez kotott: a
rendkivili koltségek
fedezésére szolgdld
pénziigyi tdmogatas
kérelmezését indokolni

Egyéb koltségek: az elszamolhato
koltség 100%-a

kell a palyazati
formanyomtatvanyon.

B) KAPACITASEPITESI PROJEKT KERETEN BELUL MEGVALOSITOTT ONKENTES TEVEKENYSEGEK FINANSZIROZASI SZABALYAI (OPCIONALIS
FINANSZiROZAS)

Fi L ) A kiszémits
Elszamolhato koéltség manszlrozasn Osszeg |sz’a n‘1|tas
mechanizmus mddja
10-99 km kozotti tavolsag esetén: Az egyes
20 EUR/résztvevd résztvevik
utazasanak
100-499 km koz6tti tavolsdg esetén: tav?lsag? alapjan.
180 EUR/résztvevs A ta,voléag.okat ?Z
Eurépai Bizottsag
. - P altal biztositott
Azindulasi helytd| a 500-1999 km koz6tti tavolsg esetén: | ¢4 |ssokalkuldtorr
tevékenység helyszinéig . « g
275 EUR/résztvevd  kell
torténd utazésra, illetve a atkell
visszautra fizetett, a Egységkoltség- kiszamitani™.

Utazas

résztvevék (beleértve a
kisérg személyeket)
utazasi koltségeihez vald
hozzajarulas.

hozzajarulds

2000-2999 km kozotti tavolsag esetén:

360 EUR/résztvevd

3000-3999 km kozotti tdvolsag esetén:

530 EUR/résztvevd

4000-7999 km kozotti tavolsag esetén:

820 EUR/résztvevd

8000 km és annal nagyobb tavolsag

A palydzénak az
oda- és visszaut
tdmogatasara
adhatd unids
tdmogatas
Osszegének
kiszdmitasdhoz az
egyiranyu ut
tavolsagat kell
feltiintetnie™

214

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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Ha példaul egy madridi személy Rdmadban szervezett tevékenységben vesz részt, a) a pélydzénak ki kell szdmitania a Madrid és Roma kozotti tavolsagot

(1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak megfelel§ savot (500—-1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a
Madrid és Rdma kozotti oda-vissza Ut kdltségeihez vald hozzajaruldsra adhato unids tamogatds Osszegét.
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esetén: 1500 EUR/résztvevd
A projekt mobilitasi
tevékenységeinek
megvaldsitasahoz Az egyes
kozvetleniil kapcsolddd résztvevék
koltségek (beleértve az tartézkodasi

id6tartama alapjan
(ha sziikséges,

zervezési ) . . Egységkoltség- s . .
S’e € e? tevékenységek, étel, &Y g X g / onkentes/nap216 beleszamolhatd a
tamogatas 114 - . hozzajarulds . .

szallas, helyi kdzlekedés, tevékenység
helyszinek, biztositas, megkezdése el6tt
felszerelés és anyagok, az és befejezése utan
eredmények értékelése, egy-egy utazasi
terjesztése és hasznositasa, nap).
nyomonkovetési
tevékenységek).
Az egyes
résztvevGk
tartdzkodasi
id6tartama alapjan
Személvi Az 6nkéntesek egyéb Eevséakdltséa- (ha sziikséges,
. v személyes kiaddsaira BySCEOTISee / 6nkéntes/nap beleszdmolhaté a
tamogatas , . oy hozzajarulds . .
fordithato ,,zsebpénz”. tevékenység
megkezdése el6tt
és befejezése utan
egy-egy utazasi
nap).
Kisérd személyek ellatasi
koltségei és utazashoz
kapcsolodo koltségei,
amennyiben azok
indokoltak, és
amennyiben e résztvevik
tekintetében nem . e
. [ . Feltételhez kotott:
kérelmeztek tdmogatast iy -
o Lste t L . a sajatos nevelési
. az ,Utazas” koltségvetési L ‘.
Sajatos i X igények fedezésére
L . sorban. Fogyatékossaggal e
nevelési g s b adhaté pénziigyi
igények €lG résztvevkhoz Tényleges tdmogatas
BENYEX | kézvetleniil kapcsoléds cnviee Az elszamolhat6 ksltség 100%-a mogatas
fedezésére | ., . e 2 koltségek kérelmezését
, jarulékos koltségek . .
adhatoé o (s indokolni kell a
) , (ideértve az utazasi és P
tamogatas re e palyazati
ellatasi koltségeket, ,
. formanyomtatvény
amennyiben azok on
indokoltak, és '
amennyiben e
résztvevékre nem
kérelmeztek tamogatast
az ,Utazas” ésa
,Szervezési tdmogatas”
koltségvetési sorban).
Rendkiviil Egyenld részvételi Tenvl Magas utazasi koltségek: az Feltételhez kotott:
kf; h “’"‘(' feltételek biztositdsahoz k?:lcy fegeks elszamolhaté kéltség legfeljebb 80%-a a rendkivili
oltsege szlikséges koltségek oltsege koltségek
hatranyos helyzet(i Egyéb kéltségek: az elszamolhato fedezésére

216

Beleértve a hatranyos helyzetl 6nkénteseket kiséré személyeket.
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fiatalok esetében, a
specialis felkészités és a
megerGsitett mentoralas
koltségeit is beleértve (a
résztvevlk és a kiséré
személyek utazasi és
szervezési tdmogatasi
koltségei nem tartoznak
ide).

Vizumkoltségek és
vizummal kapcsolatos
koltségek, tartdzkodasi
engedélyek, védboltasok,
orvosi igazolasok.

A résztvevGk magas
utazasi koltségei
(b6vebben lasd a ,,Mit
kell még tudni errél a
cselekvésrél?” szakaszt).

koltség 100%-a

szolgdld pénzigyi
tdmogatds
kérelmezését
indokolni kell a
palyazati
formanyomtatvany
on.

C) IFIUSAGSEGITOK KAPACITASEPITESI PROJEKT KERETEN BELUL MEGVALOSULO MOBILITASANAK FINANSZIROZASI
SZABALYAI (OPCIONALIS FINANSZIROZAS)

Utazas

visszautra fizetett, a résztvevék
(beleértve a kiséré
személyeket) utazasi
koltségeihez vald hozzajarulas.

hozzajarulds

tavolsag esetén:
360 EUR/résztvevd

3000-3999 km kozotti
tavolsag esetén:
530 EUR/résztvevd

4000-7999 km kozotti
tavolsag esetén:
820 EUR/résztvevd

8000 km és annal nagyobb

tavolsag esetén:

Elszamolhaté koltség Flnanszl.roza5| Osszeg A kiszamitas mddja
mechanizmus

10-99 km kozotti tavolsag

esetén: 20 EUR/résztvevd

100-499 km kozotti tavolsag

esetén: 180 EUR/résztvevd

Az egyes résztvevik

500-1999 km kdzétti utazasdnak tdvolsaga

tévolsag esetén: alapjan. A tavolsagokat

275 EUR/réSZtVEV6 az Eurépai BIZOttSég
Az indulasi helytél a altal biztositott
tevékenység helyszinéig o tavolsagkalkulatorral
torténd utazasra, illetve a Eaységkdltség- 2000-2999 km kozotti kell kiszamitani?’.

A palydzénak az oda- és
visszaut tdmogatdasdra
adhatd unids tamogatas
Osszegének
kiszamitasdhoz az
egyirdnyu Ut tavolsagat
kell feltiintetnie®*®

217

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm
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Ha példaul egy madridi személy Rdmadban szervezett tevékenységben vesz részt, a) a palyazonak ki kell szamitania a Madrid és Rdma kozotti tévolsagot

(1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsdgnak megfelel6 savot (500—1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szdmitania a
Madrid és Rdma kozotti oda-vissza Ut kéltségeihez vald hozzajarulasra adhatd unids tamogatds 6sszegét (275 EUR).
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1500 EUR/résztvevd

A projekt mobilitasi
tevékenységeinek
megvalositasahoz kdzvetlendl
kapcsolodo koltségek
(beleértve az alabbiakkal
kapcsolatos kéltségeket:

Jrésztvevs™®/

Az egyes résztvevék
tartézkodasi id6tartama
alapjan (ha szuikséges,

Szervezési el6készitd tevékenységek, étel, | Egységkoltség- | tevékenység napjainak beleszamolhaté a
tamogatas szallas, helyi kozlekedés, hozzajarulds szamalegfeljebb tevékenység
helyszinek, biztositas, 1100 EUR/résztvevd. megkezdése el6tt és
felszerelés és anyagok, az befejezése utan egy-egy
eredmények értékelése, utazasi nap).
terjesztése és hasznositasa,
nyomonkovetési
tevékenységek).
Fogyatékossaggal él6
résztvev6khoz, valamint a
iy kisérékhoz kozvetlentl Feltételhez kotott: a
Sajatos i g 12 et L C o
neveldsi kapcsolodo jarulékos koltségek sajatos nevelési igények
. (ideértve az utazasi és ellatasi , ,  Lare s fedezésére adhaté
igények e . Tényleges Az elszamolhatd koltség PR .
L . koltségeket, amennyiben azok e 2 pénziigyi tdmogatas
fedezésére . , . koltségek 100%-a . o .
] indokoltak, és amennyiben e kérelmezését indokolni
adhato . L . g
) , résztvevGkre nem kérelmeztek kell a palyazati
tamogatas X , (» .
tamogatast az ,Utazas” és a formanyomtatvanyon.
»Szervezési tamogatds”
koltségvetési sorban).
Vizumkoltségek és vizummal
kapcsolatos koltségek,
tz{rtézkoldési enged.é.lyek, . R Feltételhez kotott: a
véddoltasok, orvosi igazolasok. l\/llagas ult:za5|kkcl>ltsegek: az rendkivili koltségek
L elszamolhato kéltség £ fed lgald
Rendkiviili | LegkUlsS régiokbol és Tényleges legfeljebb 80%-a edezésére szolgalo
kéltségek tengerentuli orszagokbdl és koltségek penzugyi tamogatas

teruletekrdl érkezd vagy oda
utazé résztvev6k magas utazasi
koltségei (b6vebben lasd a ,Mit
kell még tudni errél a
cselekvésrél?” szakaszt).

Egyéb koltségek: az
elszamolhato koltség 100%-a

kérelmezését indokolni
kell a palyazati
formanyomtatvanyon.
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Beleértve az oktatdkat, a facilitatorokat és a kiséré személyeket is.
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D) SZERVEZESI ES SZEMELYI TAMOGATAS

Az 6sszeg a mobilitasi tevékenység megvaldsitdsanak orszagatdl fugg.

Szervezési tamogatas ?zemély’i
tamogatas
(EUR/nap) (EUR/nap) (EUR/nap)
B4.1 B4.2 B4.3 B4.4
Belgium 42 65 26 4
Bulgaria 32 53 17 4
Cseh Koztarsasag 32 54 17 5
Dénia 45 72 26 6
Németorszag 41 58 23 5
Esztorszag 33 56 18 4
irorszag 49 74 26 6
GOrogorszag 38 71 21 5
Spanyolorszag 34 61 18 5
Franciaorszag 38 66 20 6
Horvatorszag 35 62 19 5
Olaszorszag 39 66 21 5
Ciprus 32 58 21 5
Lettorszag 34 59 19 4
Litvania 34 58 18 4
Luxemburg 45 66 26 5
Magyarorszag 33 55 17 5
Malta 39 65 22 5
Hollandia 45 69 26 5
Ausztria 45 61 23 5
Lengyelorszag 34 59 18 4
Portugalia 37 65 20 5
Romania 32 54 17 3
Szlovénia 34 60 20 4
Szlovakia 35 60 19 5
Finnorszag 45 71 26 5
Svédorszag 45 70 26 5
Egyesiilt Kirdlysag 45 76 26 6
Macedodnia Volt Jugoszl Kéztarsasag 28 45 15 3
Izland 45 71 26 6
Liechtenstein 45 74 24 6
Norvégia 50 74 26 6
Torokorszag 32 54 17 4
Partnerorszagok 29 48 15 3

192




L

bt European
B. RESZ — A HAROM PALYAZATI KATEGORIA: 3. PALYAZATI KATEGORIA Commission | Erasmus+

3. PALYAZATI KATEGORIA:

SZAKPOLITIKAI REFORMOK TAMOGATASA (KA3)

Szakpolitikai reformok tamogatasa (KA3) keretében megvaldsuld tevékenységek az eurdpai szint(i politikai célkitlizések
megvaldsitasara iranyulnak, kiilondsen szem el6tt tartva az Eurdpa 2020 stratégia, az oktatas és a képzés terén folytatott
eurdpai egylttm(ikodés stratégiai kerete (,Oktatas és képzés 2020”) és az Eurdpai Ifjusagi Stratégia céljait.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK
A palyazati Utmutato a kovetkez8 palyazati kategdria megvaldsitasat irja el6:
= Strukturalt parbeszéd: a fiatalok és az ifjusagi terileten aktiv dontéshozok talalkozoi.

Ennek a palyazati kategdridnak a feltételeir6l és finanszirozasi szabdlyairdl a palyazati utmutatd B. része ad részletes
tajékoztatast.

A 3. palyazati kategoria ezen kiviil szamos egyéb, az oktatasi, a képzési és az ifjusagi szakpolitikai reformot tamogatd
tevékenységekre is kiterjed. Ezeket a tevékenységeket vagy kozvetlenll az Eurdpai Bizottsag hajtja végre, vagy a Bizottsag
Végrehajté Ugynoksége kiildn palyazati felhivasokon keresztiil bonyolitja le. Tovabbi informacidk az Eurdpai Bizottsag, a
Végrehajté Ugyndkség ésa nemzeti irodak honlapjan taldlhatdk. A széban forgd tevékenységek a kdvetkez6k:

Az oktatas, a képzés és az ifjusagi teriletre vonatkozd ismeretek, az adat- és informacidgy(jtést, az elemzést és a tarsaktol valo
tanulast is beleértve. Kilonosen a kdvetkezd teriileteken:

= tematikus és orszagspecifikus szakértelem, szakpolitikai témakra és reformokra vonatkozd tanulmanyok, az Eurydice
haldzat altal végrehajtott tevékenységeket is beleértve;

= az Erasmus+ orszdgok Osztbnzése a sajatos trendeket és fejleményeket vizsgald, eurdpai/nemzetkozi
felmérésekben vald részvételre, a nyelvi kompetencidk eurdpai alakulasanak kérdését is beleértve;

= unids elndkségi események, konferencidk és magas szintd taldlkozok;
= tapasztalatok és bevalt gyakorlatok cseréje, valamint tarsak altali értékelések;

= anyitott koordindciés modszer megvaldsitasanak tamogatdsa.

A szakpolitika fejlesztését célzo kezdeményezések Uj szakpolitikdk kidolgozdsara és megvaldsitasuk elGkészitésére
iranyulnak. Idetartoznak a Végrehajté Ugynokség altal irdnyitott, kiilén palyazati felhivasok a kdvetkez6 témakban: a) magas
szint(i hatdsagok altal irdnyitott eurdpai szakpolitikaifejlesztések tesztelése, amelynek keretében szamos orszagban hatékony és
eredményes kiértékelési mddszereken alapuld, szakpolitikai intézkedésekkel kapcsolatos helyszini vizsgalatot hajtanak végre;
b) el6remutatd és innovativ szakpolitikai fejlesztési egytttm(ikodési projektek.

Unids szakpolitikai eszk6zok tdmogatdsa, kiilonos tekintettel a kovetkez&kre:

= 3 készségek és képesitések atlathatdsagat és elismerését, valamint a kreditatvitelt megkonnyit6, illetve a
mindségbiztositast, a készségmenedzsmentet és iranyitdst elGsegité atlathatésagot névelS eszkozok (készségek és
képesitések); a cselekvés tartalmazza az atlathatdsagot novel6 eszkozok megvaldsitdsat tamogatd haldzatokat is;

= készségek feltérképezése olyan unids eszkdzok kifejlesztése és tdmogatdsa céljabdl, mint az unids , készségkorkép”
online platform;

= specialis szakpolitikai teriileteket — példaul az irdsi és olvasasi készséget, a felnSttkori tanuldst, az ifjusagi
munkat és ifjusagtajékoztatast (SALTO és Eurodesk) — tdmogato haldzatok;

= célorientdlt felsGoktatasi eszkozok — olyan eszkozok kifejlesztése és tdamogatdsa, mint az U- Multirank, illetve a
bolognai folyamat vagy a felsGoktatas kiils6 dimenzidjanak tdmogatdsa; a felsGoktatasi reform szakértSinek
nemzeti csoportjai a szomszédos és a bévitési folyamatban érintett orszdgokban, valamint Oroszorszagban és
Kozép-Azsiaban;

= a szakképzési mobilitdsi charta megvalodsitasat el&segité célorientalt szakképzési eszkdzok, amelyek célja a
szervezet mobilitasi mindségének javitasa, valamint a tanulészerz6déses gyakorlati képzésekben illetékes nemzeti
hatésagok tdmogatasa a tanuldszerz6déses gyakorlati képzések mindségének javitdsaban és e képzési forma
bevezetésében Eurdpa-szerte.
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Egyiittmiikédés olyan nemzetkoézi szervezetekkel, mint példaul az OECD vagy az Eurdpa Tandcs. Ez a tevékenység a
partnerorszagokkal folytatott szakpolitikai parbeszéd mellett az eurdpai felsGoktatds nemzetkdzi szintéren torténé
népszerUsitését is el6mozditja vildgszerte. Tamogatja ezenkivil az Uniéval szomszédos partnerorszagokban m(ikédé
felsGoktatasi reform szakértSinek haldzatat és a végzett hallgatok nemzetkoézi egyesiileteit.

Az érintett szereplGk kozotti parbeszéd, a szakpolitika és a program népszer(isitése, a kovetkezéket is beleértve:

A3.

194

az eurdpai nem kormanyzati szerveket és az eurdpai oktatasi, képzési és ifjusagligyi halézatokat tamogatd civil
tarsadalmi egyiittm(ikddés a Végrehajté Ugynokség altal irdnyitott kiilon pélyazati felhivassal;

nyilvanos események, talalkozok, vitdk és konzultacidk a politikai dontéshozokkal és az adott szakpolitikai
kérdésekben érintett szerepl6kkel (példaul az Oktatdsi, Képzési és Ifjusagi Férum vagy az Eurdpai Ifjusagi Hét);
strukturdlt parbeszéd az ifjusagligy terén, a nemzeti munkacsoportok tamogatasat, valamint a fiatalok és a
dontéshozok kozotti parbeszédet 6sztonz6 talalkozokat is beleértve (lasd lent);

a szakpolitikai eredményekkel és prioritasokkal, az Erasmus+ programmal, annak eredményeivel és mas unids
programokkal (kiilonos tekintettel az eurdpai strukturalis és beruhdazasi alapokra) fennallo lehetséges szinergiaival
kapcsolatos tudatossagnoveld, tajékoztatd és terjesztési tevékenységek.

palyazati kategdria keretében végrehajtott tevékenységek céljai a kovetkezdk:

a nyitott koordinacids mddszer segitségével az oktatasi és képzési rendszerek, valamint az ifjusagligyi dontéshozas
minGségének, hatékonysaganak és méltanyossaganak javitasa; az eurdpai szemeszterek eredményeként
megfogalmazott altalanos és orszagspecifikus ajanlasok megvaldsitasanak tamogatasa;

rendszerek, strukturak és folyamatok fejlesztése érdekében a politika legfels6 szintjén m(ikodd, illetékes hatdsagok
kozotti, nemzetkozi egylittmikodés és kdlcsonds tanulas tdmogatasa;

ismeretek és elemzési kapacitasok fejlesztése az oktatas és a képzés terén folytatott eurdpai egyittmiikodés
stratégiai kerete (,Oktatas és képzés 2020”), az Eurdpai Ifjisagi Stratégia és olyan specifikus szakpolitikai
menetrendek, mint példaul a bolognai vagy a koppenhagai folyamat értelmében végrehajtandd, tényeken alapuld
szakpolitika tAmogatasa céljabol;

az unios és nemzeti szakpolitikdkra vonatkozo, megbizhatd, Gsszehasonlithaté nemzetkozi adatok és megfelel6
masodlagos elemzések elérhet6vé tétele, az innovativ politikdk megvaldsitasanak értékelését és ellenbrzését,
valamint az eredmények atiiltetését és aranyositasdt segité informdciok gyljtésének és elemzésének
elémozditasa;

olyan eurdpai halézatok tamogatdsa és olyan eszkdzok megvaldsitdsa, amelyek el6segitik a formdlis, a nem
formalis és az informalis tanulas soran szerzett készségek és képesitések atlathatdsagat és elismerését;

a civil tarsadalmi halézatok és nem kormanyzati szervezetek szakpolitikdk megvaldsitasdban vald aktiv
részvételének tamogatasa;

a fiatalokkal folytatott strukturalt parbeszéd tdmogatasa, a fiatalok 6szténzése a demokratikus életben valé aktiv
részvételre;

a bevalt gyakorlatok cseréje, a parbeszéd, a kdlcsdnos tanulds és egylittmikodés tamogatdsa programorszagok és a
partnerorszagok politikai dontéshozdi, szakemberei és egyéb érdekelt felei kdrében;

az uniés szakpolitikdk és az Erasmus+ program eredményeivel kapcsolatos tudatossag novelése, valamint ezen
eredmények helyi, regionalis és nemzeti szintli hasznositdsanak elGsegitése; az eurdpai felsGoktatds profiljanak
bévitése és vonzerejének novelése vilagszerte;

mas unios programokkal (példaul az eurdpai strukturalis és beruhazasi alapokkal) és nemzeti vagy regionalis szint(
finanszirozasi rendszerekkel valé szinergidk tdmogatasa.
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STRUKTURALT PARBESZED: A fiATALOK ES AZ IFJUSAGUGY TERULETEN TEVEKENYKEDO
DONTESHOZOK TALALKOZO!I

A STRUKTURALT PARBESZEDRE IRANYULO TALALKOZOK CELIA

Ez a cselekvés a demokratikus életben valo aktiv részvételre 6szténzi a fiatalokat, emellett el6mozditja a vitat a strukturélt
parbeszéd és az ifjusagpolitika megujitott kerete altal meghatarozott témadkra és prioritdsokra vonatkozd kérdésekben.
Strukturdlt parbeszédnek nevezziik a fiatalok és az ifjusagpolitikai dontéshozdk kozott folytatott megbeszéléseket, amelyek
célja a politikai dontéshozatal szempontjabdl hasznos eredmények elérése.

A parbeszéd a prioritdsok és az Gtemezés koré szervezddik, és annak részeként a fiatalok egymassal, valamint a politikai
dontéshozdk, az ifjusagi szakért6k és az ifjusagligyért felel6s hatdsagok képviselGi korében egyeztetett témakat vitatnak
meg. A strukturalt parbeszédrél az Eurdpai Bizottsag honlapjan talalhatdok tovabbi informaciok.

STRUKTURALT PARBESZEDRE IRANYULO TALALKOZOK

A strukturalt parbeszéd projektjei talalkozok, konferenciak, konzultacidk és események formajaban valdsulhatnak meg. Ezek
az események el6mozditjdk a fiatalok eurdpai demokratikus életben vald aktiv részvételét és a dontéshozdkkal vald
egyluttmuikodésiiket. Az események kézzelfoghaté eredménye, hogy a fiatalok (allasfoglalasok, javaslatok és ajanlasok
megfogalmazasaval) véleményt tudnak nyilvanitani azzal kapcsolatosan, hogy
szerintik hogyan kellene az ifjusagpolitikakat alakitani és megvaldsitani Eurépaban.

A strukturalt parbeszéd projektje harom szakaszbal all:

1. tervezés és elGkészités;
2. atevékenységek megvaldsitasa;

3. értékelés (a lehetséges nyomon kovetésre vonatkozd észrevételeket is beleértve).
IMELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK E CSELEKVES KERETEBEN?

Az e cselekvés keretében megvaldsuld projektek a kovetkezd tevékenységeknek legaldbb egyikét tartalmazhatjak:

= olyan orszagos taldlkozdk és transznaciondlis/nemzetkdzi szeminariumok, amelyek — az ifjusagpolitikai
dontéshozdkkal folytatott parbeszéd révén — lehetdséget nyujtanak a fiatalok szdmara a tdjékozddasra, a vitara és
az aktiv részvételre a strukturalt parbeszéd vagy az EU ifjusagi stratégiaja szempontjabdl relevans kérdésekben;

= olyan orszagos talalkozok és transznacionalis/nemzetkézi szeminariumok, amelyek el8készitik az Eurdpai Unid
soros elnokségét biztositd tagallam dltal az adott szemeszterben rendezend6 hivatalos ifjusdgi konferencidkat;

= olyan események, amelyek az Eurdpai Ifjusdgi Hét soran megrendezett tevékenységekhez kapcsolodd
ifjusagpolitikai témakra irdnyuld vitat és tajékozédast szolgaljak;

= fiatalokkal folytatott konzultaciok a demokratikus életben vald részvétellel kapcsolatban felmerild igényeik
megismerésére (online konzultacio, kbzvélemény- kutatasok stb.);

=  a demokratikus életben vald részvétel témajardl fiatalokkal és dontéshozdkkal/ifjusagi szakértékkel tartott
talalkozok és szeminariumok, tajékoztaté események vagy vitdk;

= 3 demokratikus intézmények miikodését és a dontéshozdk demokratikus intézményekben betoltott szerepét
szemléltetd események.

A fiatalok altal irdnyitott tevékenységek; a fiatal résztvevGknek aktivan részt kell vennilk a projekt valamennyi szakaszaban,
az el6készitéstbl az utankdvetésig. A projekt megvaldsitasa soran végig figyelembe kell venni a nem formadlis tanulas elveit és
gyakorlatait.

A strukturalt parbeszéd finanszirozésa keretében a kovetkezd tevékenységek nem tamogathatok: szervezetek/intézmények
vagy szervezetek/intézmények halézatainak alakuld Glése; politikai befolyasoltsagl események.

A PROJEKT ERTEKELESENEK SZEMPONTIJAI

A projektnek a kovetkezé formdlis szempontoknak kell megfelelnie ahhoz, hogy jogosult legyen Erasmus+-tdmogatdsra:
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TAMOGATHATOSAGI KRITERIUMOK

Tamogathato részt
vevd szervezetek/
intézmények

Részt vev( szervezet/intézmény lehet:

. nonprofit szervezet, egyesillet, nem kormanyzati szervezet;
= eurdpai ifjusagi nem kormanyzati szervezet;
= helyi vagy regionalis szint(i kdzintézmény;

amely valamely programorszagban vagy az Unidval szomszédos partnerorszagban rendelkezik
székhellyel (1-4. régid, lasd a ,Tamogathatd orszagok” cimi szakaszt a palyazati Gtmutatd A.
részében). A tdmogathato partnerorszdgok szervezetei/intézményei csak partnerként (nem
palyazéként) vehetnek részt a projektekben.

Ki palyazhat?

Palyazoé barmely olyan részt vevd szervezet/intézmény lehet, amely egy programorszagban
rendelkezik székhellyel. A két vagy tobb részt vevd szervezet/intézmény altal megvaldsitott
projektek esetében az egyik szervezet/intézmény palyazik a projektben részt vevs 6sszes
szervezet/intézmény nevében.

A részt vevo
szervezetek/
intézmények szama

Transznacionalis/Nemzetkdzi taldlkozok: a tevékenységben legaldbb két kil6nbdz8 orszag
legalabb két szervezetének/intézményének kell részt vennie, és a két orszaghdl legaldbb az
egyiknek programorszagnak kell lennie.

Orszagos taldlkozok: a tevékenységben legalabb egy programorszag egy szervezete/intézménye
vesz részt.

Tamogathato résztvevék

Fiatal résztvevék: a projektben érintett orszagokban lakéhellyel rendelkez6 13-30 éves fiatalok.

Dontéshozok: ha a projekt elGiranyozza dontéshozdk vagy ifjusagpolitikai szakérték részvételét,
ezek a résztvevik életkoruktdl és foldrajzi szarmazasi helyiktdl figgetlendl részt vehetnek.

Résztvevdk szama

Legalabb 30 fiatal résztvevét kell bevonni a projektbe.

Helyszin(ek)

Orszagos talalkozok: a tevékenységet a pélyazo szervezet/intézmény orszagaban kell végrehajtani.

Transznacionalis/Nemzetkozi talalkozok: a tevékenységeket barmely érintett programorszagban
végre lehet hajtani.

Kivétel: Kizarélag megfelel6en indokolt esetekben, és ha a fétevékenység eurdpai szintd
dontéshozdkkal tervezett parbeszédelemeket tartalmaz, a tevékenység valamelyik eurdpai
unios intézmény székhelyén is végrehajthato.”*

A projekt id6tartama

3-24 hénap.

Hova kell benyujtani
a palyazatot?

A palyazo szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti iroddjahoz.

Mikor kell benyujtani
a palyazatot?

A palyazéknak a kdvetkezé hataridékig kell benyujtaniuk palyazatukat:

= az ugyanazon év majus 1-je és szeptember 30-a kdzott kezd6d6 projektekre februar
15-jéig (briisszeli id6 szerint déli 12 6raig);

= az ugyanazon év augusztus 1-je és december 31-e kdzott kezd6d6 projektekre aprilis
26-ig (briisszeli id6 szerint déli 12 éraig);

= 3 kovetkez6 év janudr 1-je és mdjus 31-e kozott kezd6d6 projektekre oktdber 4-ig
(briisszeli id6 szerint déli 12 6raig).

Hogyan kell palyazni?

Ennek részleteit |asd a palyazati Gtmutatd C. részében.

Egyéb feltételek

A palyazati formanyomtatvanyhoz a projekt soran tervezett minden egyes talalkozéra
vonatkozdan Utemtervet kell csatolni.
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Az Eurdpai Unid intézményeinek székhelyei: Briisszel, Frankfurt, Luxembourg, Strasbourg és Haga.
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A palyazati formanyomtatvanyhoz csatolni kell a jogi képviseld nyilatkozatat.

A palyazo szervezetek/intézmények elbirdlasara a relevans kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjan keril sor. Tovabbi
informacidkért tanulmanyozza a palyazati utmutaté C. részét.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

= A palyazat relevancidja a kbvetkez6k szempontok alapjan:

- acselekvés célkitlizései és prioritasai (lasd , A Strukturdlt parbeszédre iranyuld talalkozok
célja” cimd fenti szakaszt);

A prolekfh - arészt vevd szervezetek/intézmények és az egyéni résztvevék igényei és célkitlzései.
relevancidja

(maximum = Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kovetkez6k megvaldsitasara:

30 pont)

- kivalé eredmények biztositasa a résztvevék szamara;
- arészt vevl szervezetek/intézmények kapacitasainak megerdsitése.

=  Milyen mértékben von be a projekt hatranyos helyzeti fiatalokat

= A projektpalyazat egyes szakaszainak (el6készités, a mobilitasi tevékenységek megvaldsitasa
és nyomon kovetése) attekinthetGsége, teljessége és mindsége.

= A projekt célkitlizései és a palyazatban leirt tevékenységek kozotti 6sszhang.

= Agyakorlati intézkedések, az iranyitdsi és tamogatasi mddszerek minGsége.

= A nem formalis tanuldsra vonatkozdan a palyazatban leirt participativ médszerek mindsége,
valamint a fiatalok aktiv részvétele a projekt minden szakaszaban.

= A résztvevlk tevékenységekre valo kivalasztasara és/vagy tevékenységekbe vald bevonasara

A projektterv és a
megvalositas
minGsége

(maximum L, e ,
40 pont) |ra.nyulo Ie!oes:ek aIkaImgssaga. . , o , o ]
=  Milyen mértékben vonja be a projekt a relevans dontéshozdkat (politikai dontéshozok,
ifjusagi szakértdk, az ifjusagligyért felel6s hatdsagok képviseldi stb.).
=  Adott esetben a részt vev$ szervezetek/intézmények és egyéb érintett szereplSk kozotti
egylttm(ikodés és kommunikacié min&sége.
=  Aprojekt eredményeinek értékelésére szolgald intézkedések min&sége
= A projekt varhato hatasa:
- AvrésztvevBkre és a részt vevl szervezetekre/intézményekre a projekt idStartama alatt és
L azt kdvetSen.
Hat.as es, - A projektben kézvetlenll részt vevd szervezetekre/intézményekre és maganszemélyekre
terje§2tes gyakorolt hatdson tulmutatd, azaz helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szint(i hatés.
(maximum
30 pont) = A projekt eredményeinek a részt vevd szervezetek/intézmények kérében és azokon kivdil

torténd terjesztését 6sztonzé intézkedések alkalmassaga és minGsége.

= A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon elérhet6vé a létrehozott
anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd eszkozoket, és hogyan tdmogatjak nyilt licenccel
és aranytalan korlatozasok nélkiil ezek elérhetGségét.

A palydzatoknak legalabb 60 pontot el kell érniiik ahhoz, hogy tdmogathatéak legyenek. Minden értékelési szempont
esetében ezen kivil legalabb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz , A projekt relevanciaja” és a ,Hatas és terjesztés”
kategoriaban legaldbb 15, , A projektterv és a megvaldsitas mingsége” kategoriaban pedig legaldbb 20 pontot) el kell érnitk.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A CSELEKVESROL?
RENDKiVULI KOLTSEGEK

A mobilitasi projektekre palyazok tamogatdst igényelhetnek az utazasi koltségekre a koltségvetés ,rendkiviili koltségek”
sordban (az 6sszes elszamolhatd kéltség legfeljebb 80%-aig: lasd a ,,Finanszirozasi szabalyok” cimii szakaszt). Erre akkor van
lehet6ség, ha a palyazdk igazolni tudjdk, hogy a standard tdmogatdsi szabalyok (tavolsagsavonkénti egységkoltség-
hozzajarulas alapjan) nem fedeznék a résztvevék utazasi koltségeinek legalabb 70% -4t.
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Palyazati utmutato

FINANSZiROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kovetkez6 finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

Strukturalt parbeszédre iranyulé talalkozora odaitélheté maximalis tdmogatas projektenként: 50 000 EUR

Finanszirozasi

Elszamolhato koltség . Osszeg A kiszamitas modja
mechanizmus
10-99 km kozotti tavolsag Az egyes résztvevik
esetén: 20 EUR/résztvevd utazdsanak
100-499 km koz6tti tavolsag tavolsaga alapjan.
esetén: 180 EUR/résztvevd A tavolsagokat az
500-1999 km kozotti tavolssg | Curopai Bizottsag
. . . i i esetén: 275 EUR/résztvevé altal tamogatott
Az indulasi helytdl a tevékenység — - tavolsagkalkulatorral
helyszinéig torténd utazasra, 2000,_2999 km kOZf)ttI ta"f,"sag kell kiszamitani.”** A
Utazas illetve a visszautra fizetett, a Egységkoltség- esetén: 360 EUR/résztvevd palyazénak az oda-
résztvevsk (tobbek kdzott a hozzajarulas 3000-3999 km kozotti tavolsdg | ¢s visszaut
kisérs személyek) utazasi esetén: 530 EUR/résztvevd tamogatasara
kéltségeihez val6 hozzdjarulas. 4000-7999 km kozétti tavolség | adhatd unids
esetén: 820 EUR/résztvevs tdmogatas
Osszegének
8000 km és annal nagyobb kiszdmitasahoz az
tavolsag esetén: egyiranyd at
1500 EUR/résztvevé tavolsagat kell
- . 222
feltlintetnie.
Az egyes résztvevik
. o (o is tartdzkodasi
Finanszirozasi hozzajarulas i« L
. oL N id6tartama alapjan
minden egyéb, kdzvetlenil a (sziikség esetén
Szervezési tevékenység el6készitéséhez, Egységkoltség- / tevékenység napjainak beszém?thaté a
tamogatas megvalositdsahoz és nyomon hozzdjarulas szdma/résztvevé®> . .
L s tevékenység
kovetéséhez kapcsolddd ) e
iy megkezdése el6tt és
koltséghez L .
befejezése utan egy-
egy utazasi nap).
Fogyatékossaggal él6
résztvev6khoz, valamint az Gket
kiséré személyekhez kdzvetlentil Feltételhez kotott: a
Sajatos kapcsolddo jarulékos koltségek sajatos nevelési
nevelési (ideértve az utazasi és ellatasi igények miatt és a
igény( koltségeket, amennyiben azok Tényleges Az elszamolhatd koltségek rendkivili koltségek
résztvevd(k) | indokoltak, és amennyiben e koltségek 100%-a fedezésére
tdmogatasa | résztvevSk szdmdra nem nyujthatd pénzigyi
kérelmeztek tamogatdst az tamogatas
,Utazds” és a ,Szervezési kérelmezését meg
tamogatds” koltségvetési kell indokolni a
kategdriakon keresztil). palyazati
Az (online) konzultaciékhoz és a Az (online) konzultacidkhoz és | formanyomtatvanyo
Rendkiviili fl?talf)k kolreben ve,gzett Tényleges a“flat,alok !(oreben v,egzett
ety < kozvélemény-kutatasokhoz e kozvélemény-kutatasokhoz, a
koéltségek Lo koltségek . L, ,
kapcsolddo koltségek, pénziigyi garanciahoz és a
amennyiben ezek szlikségesek a terjesztési tevékenységekhez
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance _hu.htm

Ha példaul egy madridi (spanyolorszagi) személy Rdmaban (Olaszorszagban) szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell

szdmitania a Madrid és Roma koz6tti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak megfelelS savot (amely az 500-1999 km kozotti

tavolsag), majd

c) ennek alapjan ki kell szdmitania a Madrid és Rdma kozotti oda- és visszaltra fizetend6 koltségeihez vald hozzajarulasra adhaté unids tdmogatast

(275 EUR).
223
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A kisér6 személyeket is beleértve.
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cselekvésben valo részvételhez. kapcsolddo koltségek: az

Az eredmények terjesztéséhez és elszamolhato koltségek 75%-a
hasznositasahoz kapcsolédo Magas utazasi koltségek: az
koltségek. A hatranyos helyzeti elszamolhat6 koltségek
fiatalok egyenld részvételi legfeljebb 80%-a

feltételeinek tdmogatasara Egyéb koltségek: az

szolgald koltségek (kivéve az elszdmolhaté kéltségek 100%-a

utazasi és a szervezési tamogatasi
koltségeket). Vizumkoltségek és
vizummal kapcsolatos koltségek,
tartézkodasi engedélyek,
véddoltasok, orvosi igazolasok.
Pénzligyi garancia nyujtasanak
koltségei, amennyiben a nemzeti
iroda kéri. Résztvev6k magas
utazasi kéltségei (bGvebben lasd
a ,Mit kell még tudni errél a
cselekvésrél” cimd szakaszt).

A. TABLAZAT — SZERVEZES| TAMOGATAS (OSSZEGEK EUROBAN/NAP)

Az 6sszegek a tevékenység megvaldsitasi orszagatdl fuggnek.

Szervezési tamogatas
Ci1.1
Belgium 42
Bulgaria 32
Cseh Koztarsasag 32
Dania 45
Németorszag 41
Esztorszag 33
irorszag 49
GOrogorszag 38
Spanyolorszag 34
Franciaorszag 38
Horvatorszag 35
Olaszorszag 39
Ciprus 32
Lettorszag 34
Litvania 34
Luxemburg 45
Magyarorszag 33
Malta 39
Hollandia 45
Ausztria 45
Lengyelorszag 34
Portugdlia 37
Romadnia 32
Szlovénia 34
Szlovakia 35
Finnorszag 45
Svédorszag 45
Egyesiilt Kiralysag 45
Macedodnia Volt Jugoszlav Koztarsasag 28
Izland 45
Liechtenstein 45
Norvégia 50
Torokorszag 32
Az Unidéval szomszédos partnerorszagok 29
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JEAN MIONNET TEVEKENYSEGEK

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

A Jean Monnet tevékenységek a kovetkezd tevékenységtipusokat tamogatjak:

=  Jean Monnet modulok (oktatas és kutatas);

= Jean Monnet katedrak (oktatds és kutatas);

= Jean Monnet kivaldsagi kozpontok (oktatas és kutatas);

= Jean Monnet tamogatas egyesiileteknek;

= Jean Monnet halézatok (szakpolitikai vita a felsGoktatas képviselGivel);

= Jean Monnet projektek (szakpolitikai vita a felsGoktatas képviselGivel).

A Jean Monnet tevékenységek feltételeir6l és finanszirozasi szabalyairdl a palyazati Gtmutatd kovetkez6 szakaszai adnak
részletes tajékoztatast.

A JEAN M ONNET TEVEKENYSEGEK CELJAI

A Jean Monnet tevékenységek célja az eurdpai unids tanulmanyok teriiletén tevékenykedd oktatasi és kutatasi kivalésagok
tdmogatasa vilagszerte. Tovabbi céljuk a tudomanyos vildg és a politikai dontéshozdk kozotti parbeszéd elémozditasa,
klonos tekintettel az unids és globalis iranyitas javitasara.

Az eurdpai unids tanulmanyok Eurdpa egészére iranyulnak, és kiemelt hangsulyt fektetnek az eurdpai integracio
folyamatara, illetve annak mind belsé, mind kiils6 aspektusaira. A tudomanyag 6sztonzi az aktiv eurdpai polgarsagot és
foglalkozik az Unid globalizalt vildgban betoltott szerepével, igyekszik erdsiteni az Unidval kapcsolatos tudatossagot és
erdsiteni az emberek és kulturak kézotti parbeszédet.

Az eurdpai unids tanulmanyok alapvet6 témakorei a kovetkez6k:

= unids 6sszehasonlitd regionalizmussal kapcsolatos tanulmanyok;

= unids kommunikacids és informacids tanulmanyok;

= unids gazdasagi tanulmanyok;

- unids torténelmi tanulmanyok;

= unids interkulturdlis parbeszéddel kapcsolatos tanulmanyok;

= unids interdiszciplinaris tanulmanyok;

= uniés nemzetkozi kapcsolatokkal foglalkozé és diplomaciai tanulmanyok;
= unids jogi tanulmanyok;

= unids politikai és kdzigazgatdsi tanulmanyok.

Az eurdpai unios tanulmanyokhoz azonban szdmos egyéb terilet (példdul a szocioldgia, a filozofia, a vallds, a foldrajz, az
irodalom, a m(ivészetek, a természettudomanyok, a kérnyezettudomanyok, a globalis tanulmanyok stb.) is kapcsoléddhat,
amennyiben ezek az Unidra vonatkozé oktatési/kutatdsi elemeket vagy gondolatokat tartalmaznak, és altalanossagban nézve
hozzajarulnak az eurdpai uniés szempontoknak a tantervbe valé beillesztéséhez.

Osszehasonlité tanulmanyokrél csak abban az esetben lehet sz6, ha az unids integracidt a vildg egyéb integracios
folyamataival hasonlitjak ossze.

Az Erasmus+ program altalanos célkitlizéseivel 6sszefliggésben a Jean Monnet tevékenységek céljai a kdvetkezék:

= az oktatasi és kutatasi kivalésag tdmogatasa az eurdpai unids tanulmanyok terén;

= a hallgatdk és a fiatal szakemberek olyan eurdpai unids témakra vonatkozd ismeretekkel torténé ellatasa, amelyek
relevansak tudomanyos és szakmai palyajuk szempontjabol, és megerGsitik polgari készségeiket;

= a tudomanyos vilag és a politikai dontéshozok kozotti parbeszéd el6mozditdsa, kiilénods tekintettel az unids
szakpolitikak iranyitasanak javitasara;
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= az innovacié tdamogatasa az oktatdasban és a kutatasban (példaul agazatokon ativel6 és/vagy multidiszciplinaris
tanulmanyok, nyitott oktatas, hal6zatépités mas intézményekkel);

=  az Uniodval kapcsolatos témak érvényesitése és diverzifikacidja a felsGoktatasi intézmények altal a hallgatoknak
kinalt tanterv egészére nézve;

= a3z eurdpai unidés témakra vonatkozd szakmai képzés minGségének javitdsa (olyan modulokkal, amelyek
részletesebben targyaljak az unids témakat, vagy Uj témakat targyalnak);

= azeurdpai unids targyakat tanitd és kutato fiatal felsGoktatasi szakemberek elkotelezettségének tdmogatasa.

A Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatosan elvaras, hogy hosszi tdvon kedvezd hatdssal legyenek az érintett
résztvevGkre, a tamogato intézményekre és a tevékenységek keretét képezd szakpolitikai rendszerekre.

A Jean Monnet tevékenységekben kozvetlenll vagy kozvetetten érintett résztvevék szamara a tevékenységek a kovetkezd
eredményekkel jarnak:

= 3 fiatal diplomasok foglalkoztathatésaganak és karrierlehet6ségeinek javulasa azaltal, hogy tanulmanyaikban
megjelenik vagy megerdsodik az eurdpai dimenzid;

=  az Eurdpai Unié megismerése és az eurdpai projektben vald részvétel iranti érdeklédés novelése, ami aktivabb
polgéri szerepvallaldshoz vezet;

= azon fiatal kutaték (akik az elmult 6t évben szereztek tudomdanyos doktori fokozatot) és egyetemi tanarok
tamogatdsa, akik unios teriletekkel kapcsolatos kutatasi vagy oktatasi munkat kivannak végezni;

= afelsGoktatasi dolgozdk szakmai fejlédési lehetGségeinek béviilése és karrierlehetGségeinek bévilése.

A Jean Monnet program keretében tamogatott tevékenységektSl a részt vevé szervezetek tekintetében a kovetkezd
eredményeket varjuk:

=  megndvekedett kapacitds az eurdpai unids témak oktatasa és kutatdsa terén: tovabbfejlesztett vagy innovativ
tantervek; kivalé hallgatokat vonzd megnovekedett kapacitds; mds orszagbeli partnerekkel folytatott fokozott
egylittmUikodés; az intézményen belll az unids témak oktatdsara és kutatdsdra elkllonitett pénziigyi forrasok
novelése;

= korszerlibb, dinamikusabb, elkotelezettebb és szakmailag magasabb szint(i kérnyezet kialakitdsa a szervezeten
belll: a fiatal kutatdk és egyetemi tandrok szakmai fejl6désének tdmogatasa; nyitottsag a bevalt gyakorlatok és Gj
unids tantargyak oktatasi programokba és kezdeményezésekbe torténd integraldsa irant; nyitottsag az egyéb
szervezetekkel fenndllé szinergiak irant.

A Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatosan hosszU tdvu elvaras az eurdpai unids tanulmanyok el6mozditdsa és
diverzifikacidja vildgszerte, valamint tobb kar és tanszék dolgozdinak bevonasa az eurdpai unidés témadak oktatasidba és
kutatasaba.

JEAN MONNET MODULOK

MIT ERTUNK JEAN MONNET MODULON?

A Jean Monnet modul fels6oktatasi intézmény eurdpai uniés tanulmanyok terén meghirdetett rovid oktatdsi programja
(vagy kurzusa). Az egyes modulok egyetemi tanévenként legalabb 40 tandrat tartalmaznak. A tandrakba beleszamitanak az
el6adasok, a szemindriumok és a konzultacids 6rak, illetve ezek tdvoktatasi formaban megvaldsitott valtozatai, azonban nem
szamit bele az egyéni oktatds. A modul Gsszedllithatd ugy, hogy az eurdpai unidés tanulmanyokon beliil egy adott
tudomdnyagat allit a kézéppontba, de alkalmazhat multidiszciplindris megkozelitést is, amely esetben szamos kilonb6z6
egyetemi tanar és szakért6 bevonasara van sziikség.

Az Erasmus+ altal tdmogatott Jean Monnet modulok a kovetkezd célokat szolgaljak:

= fiatal kutatdk, tanarok és szakemberek eurdpai unids témaju kutatasanak vagy elsé eurdpai unids témaju oktatasi
tapasztalatanak tdamogatasa;

= tudomanyos kutatasok révén elért eredmények publikdldsanak és terjesztésének tamogatasa;

= a3z Unid iranti érdeklédés felkeltése, az Eurdpai Unidval kapcsolatos ismeretek jovGbeli sarokpontjainak
megalapozasa, kilondsen a partnerorszdgokban;

= azelsGsorban nem eurdpai unids témaju tanulmanyokba eurdpai uniés megkozelités bevezetésének elémozditasa;
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=  adiplomasok szakmai élete szempontjabol relevans, specialis unids témakra vonatkozd, egyéni igényekre szabott
kurzusok felkinalasa.

Azokban a tantervekben, amelyek eddig csak korlatozott mértékben tartalmaztak unids témakat, a Jean Monnet modul
megalapozza ezek oktatasat, és altalanos érvényt szerez nekik. A Jean Monnet modul tanuldk és érdeklédé polgarok széles

IMELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A TEVEKENYSEGTIiPUSNAK A KERETEBEN?

A Jean Monnet modulok a kévetkez6 formakban valdsithatok meg:

= eurdpai unids témaju altalanos vagy bevezet6 kurzusok (kiilondsen olyan intézményekben és karokon, amelyek
még nem kindlnak magas szint(i kurzusokat ezen a terileten);

= eurdpai unids témaju szakosodott kurzusok (kiilonésen olyan intézményekben és karokon, amelyek mar kinalnak
magas szintl kurzusokat e terileten);

= teljesen elismert nyari és intenziv kurzusok.

Mi A JEAN MONNET MODULBAN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE?

A felsGoktatasi intézmények feladata, hogy tdmogassak és segitsék a modulkoordinatorokat abban, hogy az intézményeken
beldl és kiviil egyarant a lehetd legnagyobb nyilvanossaghoz eljussanak a tevékenységekbdl szarmazo el6nyok.

A felsGoktatasi intézmény tamogatja a modulkoordinatort oktatasi, kutatasi és gondolkodasi tevékenységeiben: elismeri a
kidolgozott oktatasi tevékenységeket; ellendrzi a tevékenységeket, és biztositja a Jean Monnet tevékenységben részt vevé
munkatarsak altal elért eredmények lathatdsagat és értékelését.

A felsGoktatasi intézménynek a projekt teljes id6tartama alatt tdmogatnia kell a Jean Monnet modul tevékenységeit, sziikség
esetén Uj intézményi koordinator kinevezését is beleértve. Ha az intézmény koételes Uj modulkoordinétort kinevezni, akkor

ehhez irasbeli kérelem formajaban kell a Végrehajté Ugyndkség jovahagyasat kérni. A koordindtori poziciéra javasolt
személynek az eurdpai unids tanulmanyok terén azonos szint(i szakértelemmel rendelkeznie, mint az el6z6 koordinatornak.

A JEAN MONNET MODUL ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A Jean Monnet modulnak a kévetkezé formalis szempontoknak kell megfelelnie ahhoz, hogy Erasmus+tamogatasra lehessen
jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

A vildg bdrmely orszdgaban székhellyel rendelkezé fels6oktatdsi intézmény. Programorszagok
felsGoktatdsi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatasi Chartdval kell rendelkezniik. A
Ki palyazhat? partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem kell Chartaval rendelkezniik.

Magdanszemélyek kozvetlenll nem palyazhatnak tdmogatasra.

A projekt . .

H .
idétartama arom ev.
A tevékenység Egy Jean Monnet modul keretében a palyazé felsGoktatdsi intézménynek egyetemi tanévenként
id6tartama (hdrom egymast kdvet6 éven &t) legalabb 40 tandrat kell oktatnia az eurdpai unids tanulmanyok terén.
Hova kell
benydjtani a Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugynodkséghez (Briisszel).

palyazatot?

Mikor kell
benyujtani a
palyazatot?

A palyazdknak brisszeli id6 szerint februar 22-an déli 12 éraig kell benyujtaniuk az ugyanazon év
szeptember 1-jével kezd6d& projektekre vonatkozo palyazatot.
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Hogyan kell
palyazni?

Ennek részleteit a palyazati utmutaté C. része tartalmazza.

A palydzé intézmények értékelése kizaré okok és a kivalasztas feltételei alapjan is zajlik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati
Utmutato C. részében taldlhatdk tovabbi informacidk.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum
25 pont)

A palyazat relevancidja a kdvetkez6k szempontjabadl:

- atevékenység célkitlizései és prioritdsai (lasd , A Jean Monnet tevékenységek céljai” és a
,Mit értlink Jean Monnet modulon” szakaszt);

A palyazat milyen mértékben:

- alkalmas Uj oktatasi, kutatdsi és vitatevékenységek létrehozasanak tdmogatasara;

- tartalmaz Uj mddszertanokat, eszkdzoket és technoldgidkat;

- mutat fel tudomanyos hozzaadott értéket;

- tdmogatja az eurdpai unids tanulmanyokat és biztositja azok lathatosagat a Jean Monnet
tevékenységben részt vevintézményen beldl, illetve intézményen kiviil;

A palyazat relevancidja a tevékenység elsGdleges célcsoportjai szempontjabal:

- alJean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok intézményei;

- Jean Monnet finanszirozasban még nem részesll6 intézmények vagy felsGoktatasi
szakemberek.

- az Unidhoz kothetd, specifikus témak, amelyekkel eddig korlatozott mértékben
foglalkoztak, de amelyekben egyre hangsulyosabban megjelennek az eurdpai aspektusok;

- olyan hallgaték, akik nem kerllnek automatikusan kapcsolatba eurdpai unids
tanulmanyokkal (példaul a természettudomanyokhoz, mérnoki tudomanyokhoz,
orvostudomanyhoz, pedagogidhoz, m(ivészetekhez, nyelvekhez stb. kapcsolddd szakok
hallgatéi).

A projektterv és
a megvaloésitas/

A megfelel§ szakaszokat (el6készités, megvaldsitas/kivitelezés, értékelés, nyomon kovetés és
terjesztés) tartalmazé munkaprogram attekinthet6sége, teljessége és mingsége

kivitelezés
minésége A projekt célkitlizései, a tervezett tevékenységek és a koltségvetés kdzotti 6sszhang
(maximum A tervezett mddszertan min&sége és megvaldsithatosaga
25 pont)
A projektet
végrehajté A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt szerephez jutd felsGoktatasi
csoport dolgozok profiljdnak és szakértelmének megfelel§ jellege (tudomanyos és nem tudomanyos
mindsége tertleten egyarant)
(maximum
25 pont)
Az oktatdsi tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgdld Iépések minGsége
A projekt varhatd hatasa:
- alJean Monnet tevékenységben részt vevd intézményre;
- alean Monnet tevékenységben részt vevs hallgatokra és tanuldkra;
Hatas és - a helyi, regiondlis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten érintett egyéb intézményekre és
terjesztés személyekre.
(maximum
25 pont) A Jean Monnet tevékenységek eredményeinek a tevékenységeknek otthont add intézményen

belll és kivil torténd terjesztését célzé 1épések alkalmassaga és mindsége

A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon elérhetévé a létrehozott
anyagokat, dokumentumokat és tdjékoztatd eszkdzoket, és hogyan tdmogatjak nyilt licenccel
és barmilyen ardnytalan korlatozas nélkiil ezek elérhetGségét.

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhaték legyenek. Ezenkiviil a fenti tartalmi
kovetelmények mindegyike esetében legalabb 13 pontot el kell érniik.
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MIT KELL MEG TUDNI A JEAN MONNET MODULROL?

KOLTSEGVETESI ELOSZTAS

A Jean Monnet modulok tdmogatasara elkilonitett koltségvetés legfeljebb 20 %-at olyan modulok kapjak, amelyek
koordinatorai kutatéként az utdbbi 6t évben tudomanyos doktori fokozatot szereztek. Ez az intézkedés azokat a fiatal
kutatékat tamogatja, akik tudomanyos karrierje csak most indult el.

TERJESZTES ES HATAS

A Jean Monnet moduloknak gondoskodniuk kell a szerezett oktatasi és kutatasi tevékenységek eredményeinek a kdzvetlenil
az érintett szerepl&k korén kivili terjesztésérdl és hasznositasardl. Ez jelentésen novelni fogja a tevékenységek hatasat, és
hozza fog jarulni a rendszerszint(i valtozadshoz.

A hatds novelése érdekében terjesztési tevékenységeik részeként nyilt oktatasi tartalmakat (Open Educational Resources)
kell kidolgozniuk és kozzétennilk, annak érdekében pedig, hogy |épést tartsanak a technoldgiai fejl6déssel, nyitott
oktatasi tevékenységeket kell alkalmazniuk. Ez elGsegiti a tanulas rugalmasabb és kreativabb maddjainak alkalmazasat és
tobb hallgato, szakember, politikai dontéshozo és egyéb érdekelt csoport elérését.

A Jean Monnet modulok koordinadtorai szamara elGirjak, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre vonatkozd szakaszokat a
Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatos informdcidkat tartalmazd specialis Erasmus+ online eszkzben. Kifejezetten
Osztonozni fogjak Gket a relevans platformok és eszk6zok (azaz a Jean Monnet kdnyvtar, Jean Monnet virtudlis kozosség)
hasznalatara. A nagy nyilvanossag folyamatosan tdjékozédhat az intézményekrél és az altaluk szervezett Jean Monnet
kurzusokrdl az Erasmus+ altalanos informatikai eszk6zének részét képezd szakaszokbdl. A tdmogatads jogosultjainak
rendszeresen frissitenilik kell az eszkozt a munkajuk eredményeivel.

A Jean Monnet modulok koordinatorait arra 6szténozziik, hogy:

= afinanszirozasi idGszak soran legalabb egy, tarsak altali értékelést tartalmazo cikket tegyenek kozzé. A finanszirozas
fedezi a kozzététel egy részét, valamint sziikség esetén a forditasi koltségek egy részét is;

= vegyenek részt nemzeti és eurdpai szint(i terjesztési és tajékoztaté eseményeken;

=  szervezzenek eseményeket (el6adasok, szeminariumok, m(ihelyfoglalkozasok stb.) helyi (pl. polgarmesterek és
tanacsadok), regionalis és nemzeti szintl politikai dontéshozdk, valamint a szervezett civil tarsadalom és iskolak
részvételével;

= terjesszék tevékenységeik eredményeit a nyilvanossag és a civil tarsadalom képviselSinek igényeire szabott
szeminariumok és el6adasok szervezésével;

= épitsenek hdlézatot mas modulkoordinatorokkal, kivalésagi kozpontokkal, Jean Monnet katedrakkal és tamogatott
intézményekkel;

= hasznaljanak nyilt oktatadsi tartalmakat, tegyék kozzé tevékenységeik Osszefoglaldjat, tartalmat és ltemtervét,
valamint a vart eredményeket.

FINANSZiROZASI SZABALYOK

Az odaitélhet§ maximalis finanszirozas 30 000 EUR, amelybdl egy Jean Monnet modul teljes koltségének legfeljebb 75 %-a
fedezhet6.

A Jean Monnet tevékenységekre odaitélheté tdmogatasokra az egységkoltség-alapu és az atalanyfinanszirozas
kombinacidjara épulS rendszer vonatkozik. Ez a rendszer az 6rankénti nemzeti oktatasi koltség kiszamolt értékén alapul. A
szamitashoz a kdvetkezé mddszert kell alkalmazni:

= Oktatasi egységkoltség-alapu térités: az drankénti nemzeti oktatasi egységkoltség kiszamolt értékét (D.1) meg kell
szorozni a tanérak szamaval.

= Jarulékos atalanyfinanszirozds: a Jean Monnet modulok fent meghatdrozott egységkoltség alapjahoz 40 %-os
kiegészitést kell hozzaadni.

A tdmogatds végss Osszege a kiszamitott teljes koltségre vonatkozd 75 %-os unids finanszirozasi felsé hatar, valamint a Jean
Monnet modulokra adhat6 finanszirozas fels6 hataranak (30 000 EUR) figyelembevételével szamithatd ki.
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A Jean Monnet modulokra alkalmazandd konkrét 6sszegek a pdlyazati utmutato B. részében, a Jean Monnet fejezet végén, a
»Jean Monnet egységkoltségek” szakaszban talalhatok.

JEAN MONNET KATEDRA

MIT ERTUNK JEAN MONNET KATEDRAN?

A Jean Monnet katedra tanari pozicidt kindl egyetemi tandrok szamara 3 éves idGtartamra, eurdpai unids tanulmanyi
specializicidoval. A Jean Monnet katedrat egyetlen egyetemi tanar kapja meg, akinek egyetemi tanévenként legalabb 90
tanorat kell tanitania. A tandrakba beleszamitanak az el6adasok, a szemindriumok és a konzultacids orak, illetve ezek
tavoktatasi formaban megvaldsitott valtozatai, azonban nem szamit bele az egyéni oktatas és/vagy a felligyeleti tevékenység.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A TEVEKENYSEGTIPUSNAK A KERETEBEN?
FG tevékenységek (akadémiai évenként minimum 90 tandra):

=  afelsGoktatdsi intézmény hivatalos tantervében szerepld eurdpai unids tanulmanyok oktatasanak elmélyitése;

= az Eurdpai Unidval kapcsolatos ismeretek részletes oktatdsa a folyamatosan novekvé munkaerd-piaci kereslet
jellemezte szakmak jovébeli képviselGinek.

Tovébbi tevékenységek:

= oktatds mas tanszékrdl, teriletrél érkez6 hallgatok részére (példaul épitészet, orvostudomany stb.), elGsegitve
kés6bbi szakmai életiikre vald felkészulésuket;

= az eurdpai unids tanulmanyok témakaoreivel foglalkozd fiatal tanarok és kutatdk ifju generacidjanak 6sztonzése,
segitése és mentoralasa;

= az unios témak kutatasanak irdnyitdsa, ellenGrzése és felligyelete az oktatdas mas szintjeinek vonatkozasdban is,
mint példaul a tanarképzésben és a kdzoktatasbhan;

= tevékenységek szervezése (konferenciak, szemindriumok/webindriumok, workshopok stb.) helyi, regionalis és
nemzeti szintl politikai dontéshozdk, valamint a szervezett civil tarsadalom bevonasaval.

M A JEAN MONNET KATEDRA TEVEKENYSEGBEN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE?
A Jean Monnet katedra a tdmogatdsi szerz6dést/hatdrozatot aldird felsGoktatasi intézmény szerves része.

A Jean Monnet katedra szerepel a felsGoktatdsi intézmény hivatalos felsGoktatdsi tevékenységei kozott. A felsGoktatasi
intézménynek kotelessége a Jean Monnet professzort tdmogatni oktatdsi, kutatdsi és gondolkodasi tevékenységeiben, és
lehet6vé tenni, hogy a tanszék kurzusai a tanterv leheté legnagyobb részében megjelenjenek; a felsGoktatdsi intézménynek
el kell ismernie a tanszék altal kidolgozott oktatdsi tevékenységeket.

A végrehajtas a felsGoktatdsi intézmény f6 feladata. A felsGoktatasi intézmény a projekt teljes idGtartama alatt kételes
fenntartani a Jean Monnet katedra tevékenységeit. Ha az intézmény koteles Uj professzort kinevezni, akkor ehhez irasbeli

kérelem formajaban kell a Végrehajté Ugynokség jovahagyasat kérni. A professzori pozicidra javasolt személynek az eurépai
unioés tanulmanyok terén azonos szint(i szakértelemmel rendelkeznie, mint az el6z6 professzornak.

A JEAN MONNET KATEDRA ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A Jean Monnet katedranak a kdvetkezd formalis szempontoknak kell megfelelnie, hogy Erasmus+ tdmogatasra lehessen
jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

A vildag barmely orszagaban székhellyel rendelkez6 felsGoktatasi intézmény. Programorszagok
felsGoktatasi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatasi Chartaval kell rendelkezniiik. A
Ki palyazhat? partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem kell Chartaval rendelkezniik.

Magdanszemélyek kozvetlenill nem palyazhatnak tamogatasra.

205




European

Commission | Erasmus+ Palyazati utmutato

A Jean Monnet
katedrak profilja

A Jean Monnet professzornak a palyazo intézmény allandd statuszban lévé alkalmazottjanak kell
lennie, és egyetemi tanar besorolassal kell rendelkeznie. A finanszirozasra palyazé felsGoktatasi
intézmény ,vendégtanara” nem lehet Jean Monnet professzor.

A projekt . .
. p ! Harom év.
idétartama
A Jean Monnet professzornak egyetemi tanévenként (harom egymast koveté éven at) legalabb 90
A tevékenység tandrat kell oktatnia az eurdpai unids tanulmanyok terén a palyazoé felsGoktatasi intézményben, és a
idétartama fent leirtaknak megfeleléen minimum egy kiegészit§ tevékenységet is véllalnia kell egyetemi
tanévenként.
Hova kell

benydjtani a
palyazatot?

Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugynodkséghez (Briisszel).

Mikor kell
benyujtani a
palyazatot?

A palyazéknak brisszeli id6 szerint februar 22-an déli 12 é6raig kell benyujtaniuk az ugyanazon év
szeptember 1-jével kezd6d& projektekre vonatkozo palyazatot.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek részleteit a palyazati utmutaté C. része tartalmazza.

A pdlyazé intézmények értékelése kizaré okok és a kivalasztas feltételei alapjan is zajlik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati
Uutmutato C. részében talalhatdk tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kdvetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum
25 pont)

= A palyazat relevancidja a kdvetkez6k szempontjabol:

- a tevékenység célkitlizései és prioritdsai (lasd ,A Jean Monnet tevékenységek céljai”

szakaszt);
= A pdlyazat milyen mértékben:

- vonatkozik az eurdpai unids tanulmanyok specidlis terlletén kivald profillal rendelkezé
fels6oktatasi szakemberre;

- alkalmas Uj oktatdsi, kutatdsi és vitatevékenységek Iétrehozdsanak tdmogatasara;

- tartalmaz Uj mddszertanokat, eszkdzoket és technoldgidkat;

- mutat fel tudomanyos hozzaadott értéket;

- tdmogatja az eurdpai unids tanulmanyokat és biztositja azok lathatdsagat a Jean Monnet
tevékenységben részt vevd intézményen belil, illetve intézményen kivil

= A pdlyazat relevanciaja a tevékenység elsédleges célcsoportjai szempontjabdl:
- alean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok intézményei;
- Jean Monnet finanszirozdsban még nem részesuld intézmények vagy felsGoktatasi
szakemberek;

- az Unidhoz koéthetS, specifikus témak, amelyekkel eddig korlatozott mértékben
foglalkoztak, de amelyekben egyre hangsulyosabban megjelennek az eurdpai aspektusok.

A projektterv és a
megvaldsitas/
kivitelezés
mingsége
(maximum

25 pont)

= A megfelel§ szakaszokat (el6készités, megvaldsitas/kivitelezés, értékelés, nyomon kdvetés és
terjesztés) tartalmazé munkaprogram attekinthet&sége, teljessége és mindsége

= A projekt célkitlizései, a tervezett tevékenységek és a koltségvetés kozotti 6sszhang

= Atervezett mddszertan min&sége és megvaldsithatésaga
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A projektet
végrehajto = A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt szerephez jutd felsGoktatasi
csoport mindsége dolgozdk profiljanak és szakértelmének megfeleld jellege (tudomanyos és nem tudomanyos
(maximum terlleten egyarant)
25 pont)
= Az oktatasi tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgald l1épések minGsége
= Aprojekt varhatd hatasa:
=  alean Monnet tevékenységnek otthont add intézményre;
Hatés és = alean I_\/Ionnfet tt,a\./ékenységb.en'részt vevd h:a\IIg.atélfra és ta}n.ulékra; o ,
terjesztés LI hel}ll, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten érintett egyéb intézményekre és
(maximum személyekre. ) ) o ) , S
25 pont) = A Jean Monnet tevékenység eredményeinek a tevékenységeknek otthont add intézményen
belll és kivil torténd terjesztését célzo Iépések alkalmassaga és mindsége.
= A pélyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon elérhet6vé a létrehozott
anyagokat, dokumentumokat és tajékoztato eszkozoket, és hogyan tamogatjak nyilt licenccel
és aranytalan korlatozasok nélkiil ezek elérhetGségét.

A palyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érnitk ahhoz, hogy finanszirozhaték legyenek. Ezenkivil a fenti tartalmi
kovetelmények mindegyike esetében legalabb 13 pontot el kell érniik.

MIT KELL MEG TUDNI A JEAN MONNET KATEDRAROL?

TERJESZTES ES HATAS

A Jean Monnet katedra keretében gondoskodni kell a szervezett tevékenységek eredményeinek a kozvetlenil az érintett
szerepl6k korén kivili terjesztésérdl és hasznositdsardl. Ez jelent6sen novelni fogja a tevékenységek hatasat, és hozza fog
jarulni a rendszerszint( valtozashoz.

A hatas novelése érdekében terjesztési tevékenységeik részeként nyilt oktatasi tartalmakat (Open Educational Resources)
kell kidolgozniuk és kozzétennilik, annak érdekében pedig, hogy |épést tartsanak a technoldgiai fejlédéssel, nyitott
oktatdsi tevékenységeket kell alkalmazniuk. Ez el6segiti a tanulds rugalmasabb és kreativabb mddjainak alkalmazasat és
lényegesen tobb hallgatd, szakember, politikai dontéshozd és egyéb érdekelt csoport elérését.

A Jean Monnet professzorok szamara el&irjak, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre vonatkozd szakaszokat a Jean Monnet
tevékenységekkel kapcsolatos informdacidkat tartalmazé specidlis Erasmus+ online eszkozben. Kifejezetten 6sztondzni fogjak
Gket a relevans platformok és eszk6zok (azaz a Jean Monnet kdnyvtar, Jean Monnet virtudlis kozosség) haszndlatara. A nagy
nyilvdnossag folyamatosan tajékozodhat az intézményekrdl és az altaluk szervezett Jean Monnet kurzusokrél az Erasmus+
altaldnos informatikai eszkdzének részét képezd alkalmazadsokbdl. A tdmogatas jogosultjainak rendszeresen frissitenilk kell
az eszkdzt a munkajuk eredményeivel.

A Jean Monnet professzorokat arra 6sztonozziik, hogy:

= a finanszirozasi id6szak soran az egyetemi nyomda kézremiikddésével legalabb egy konyvet jelentessenek meg. A
finanszirozas fedezi a kozzététel egy részét, valamint sziikség esetén a forditasi koltségek egy részét is;

= vegyenek részt nemzeti és eurdpai szint(i terjesztési és tajékoztaté eseményeken;

= szervezzenek eseményeket (el6adasok, szeminariumok, m(ihelyfoglalkozasok stb.) helyi (pl. polgarmesterek és
tanacsadok), regionalis és nemzeti szint(i politikai dontéshozdk, valamint a szervezett civil tarsadalom és iskoldk
részvételével;

= terjesszék tevékenységeik eredményeit a nyilvanossag és a civil tarsadalom képviselSinek igényeire szabott
szeminariumok és el6adasok szervezésével;

= épitsenek halézatot mas Jean Monnet professzorokkal, modulkoordinatorokkal, kivalosagi kozpontokkal és
tamogatott intézményekkel;

= hasznadljanak nyitott oktatdsi segédanyagokat, tegyék kozzé tevékenységeik Osszefoglaldjat, tartalmat és
Utemtervét, valamint a vart eredményeket.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

Az odaitélhet6 maximalis finanszirozds 50 000 EUR, amelybél egy Jean Monnet katedra teljes koltségének legfeljebb 75 %-a
fedezhet6.

A Jean Monnet tevékenységekre odaitélhet6 tamogatasokra az egységkoltség-alapu és az &talanyfinanszirozas
kombinacidjara épil6 rendszer vonatkozik. Ez a rendszer az 6rankénti nemzeti oktatdsi koltség kiszamolt értékén alapul. A
szamitashoz a kdvetkezé mddszert kell alkalmazni:

= Oktatasi egységkoltség-alapu térités:: az 6rankénti nemzeti oktatdsi egységkoltség kiszamolt értékét (D.1) meg kell
szorozni a Jean Monnet katedra keretében megtartando tandérak szamaval.

= Jarulékos atalanyfinanszirozas: a Jean Monnet katedra fent meghatarozott egységkoltség alapjahoz 10 %-os
kiegészitést kell hozzaadni. Ez az kiegészités a tanszék kiegészits felsGoktatdsi tevékenységeire vonatkozo koltségek
fedezésére, példaul a személyzeti koltségek, az utazasi és személyes koltségek, a terjesztési koltségek, az oktatasi
segédanyagok koltségei, a kozvetett koltségek stb. szolgal.

A tdmogatas végs6 Osszege a kiszamitott teljes koltségre vonatkozd 75 %-os unids finanszirozasi felsé hatar, valamint a Jean
Monnet katedraknak adhaté finanszirozas fels6 hataranak (50 000 EUR) figyelembevételével szamithatd ki.

A Jean Monnet katedrakra alkalmazandd konkrét 6sszegek a palyazati Utmutatd B. részében, a Jean Monnet fejezet végén, a
»Jean Monnet egységkoltségek” szakaszban talalhatok.
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JEAN MONNET KIVALOSAGI KOZPONTOK

A JEAN MONNET KIVALOSAGI KOZPONTOK

A Jean Monnet Kivaldsagi Kézpontok az unids vonatkozasu témakban szerzett kompetencidk és ismeretek fékuszpontjaként
mikodnek.

A Jean Monnet Kivaldsagi Kézpontok magas szint(i szakért6k szakértelmét és kompetencidit egyesitik azzal a céllal, hogy
szinergiakat hozzanak létre az eurdpai unids tanulmanyok kilonb6z6 tudomdnyteriletei és erdforrasai kozott, koézos
transznaciondlis tevékenységeket, valamint strukturalis kapcsoldédasi pontokat alakitsanak ki mas orszagok felsGoktatasi
intézményeivel. A Kivaldsagi Kozpontok biztositjak a civil tarsadalom felé nyitast.

A Jean Monnet Kivaldsagi Kézpontok jelentds szerepet toltenek be abban, hogy felkeltsék az Eurdpai Unidval szokasosan
nem foglalkozé didkok, valamint a politikai dontéshozdk, a kdzalkalmazottak, a szervezett civil tarsadalom és a kézvélemény
figyelmét is.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK E CSELEKVES KERETEBEN ?

A Jean Monnet Kivalosagi Kozpontnak harom évre szOlo stratégiai tervet kell kidolgoznia, amelynek kilonféle
tevékenységekre kell kiterjednie, példaul a kbvetkezGkre:

= az eurdpai unids tanulmdanyokhoz kapcsolédd emberi eréforrasokkal és dokumentumforrasokkal kapcsolatos
szervezési és koordinacids feladatok;

= konkrét eurdpai unids témakra vonatkozo kutatasi tevékenységek iranyitdsa (kutatasi funkcio);

= eurdpai unids témakra vonatkozo tartalmak és eszkozok kifejlesztése az aktudlis kurzusok és tantervek naprakésszé
tétele és kiegészitése érdekében (oktatasi funkcid);

= az Unidval kapcsolatos vitak és tapasztalatcsere 6sztbnzése, lehet6leg a helyi érdekelt felekkel és/vagy az Unid

tagallami képviseleti irodaival, valamint az Unié harmadik orszagbeli kildottségeivel partnerségben (,agytroszt”-
funkcid);

= kutatdsi tevékenységek eredményeinek rendszeres publikalasa.

Mi A JEAN MONNET KIVALOSAGI KOZPONTBAN RESZT VEVG SZERVEZETEK/INTEZMENYEK SZEREPE?

A Jean Monnet Kivalésagi Kozpontot |étrehozni kivané felsGoktatasi intézményeknek eszmecserét kell folytatniuk a kdzpont
stratégiai fejlesztésérdl. Utmutatassal és a jovGre vonatkozd elképzelésekkel kell szolgalniuk oktatasi és kutaté személyzetiik
legjobb szakért6i szdmara, olyan szinergiak |étrehozdsa érdekében, amelyek szinvonalas egyuttm(ikddést tesznek lehetévé a
konkrét eurdpai unids témak terén. Tamogatniuk kell a kozpont kezdeményezéseit, és el6 kell segiteniik azok
tovabbfejlesztését.

A felsGoktatasi intézményeknek a projekt teljes id6tartama alatt tdmogatniuk kell a Jean Monnet Kivaldosagi Kozpont
tevékenységeit, szlikség esetén tobbek kozott le kell valtaniuk a felsGoktatasi koordindtort. Ha az intézmény koteles levaltani
a fels6oktatési koordinatort, errél irdsban jévahagyas iranti kérelmet kell intézni a Végrehajté Ugyndkséghez.

A kivaldsagi kézpont tevékenységei tobb, ugyanazon vérosban vagy régiéban székhellyel rendelkezé intézmény/szervezet

egylttmUkodését is magukban foglalhatjak. A kivaldsagi kdzpontnak minden esetben egyértelmiien megjelolt, eurdpai unios
tanulmanyokra szakosodott, felsGoktatdsi intézményen belili intézetnek vagy strukturanak kell lennie.

A JEAN MONNET KIVALOSAGI KOZPONT ERTEKELESENEK SZEMPONTIJAI

A Jean Monnet Kivaldsagi Kozpontnak a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnie, hogy Erasmus+ tdmogatasra
lehessen jogosult:
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TAMOGATHATOSAGI KRITERIUMOK

Ki palyazhat?

A vilag barmely orszagaban székhellyel rendelkezd felsGoktatasi intézmények. A programorszagokban
székhellyel rendelkezé felsGoktatasi intézményeknek érvényes Erasmus FelsGoktatdsi Chartaval kell
rendelkeznilik. A partnerorszagbeli részt vevé felsGoktatdsi intézményeknek nem sziikséges Erasmus
FelsGoktatdsi Chartdval rendelkezniik.

Maganszemélyek kozvetlenill nem palyazhatnak tamogatasra.

A projekt
idétartama

Harom év.

Hova kell
benyujtani a
palyazatot?

A briisszeli székhely(i Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez.

Mikor kell
benyujtani a
palyazatot?

A palyazdoknak a targyévben szeptember 1-jén kezd6dd projektekre februar 22-ig (briisszeli id6 szerint
déli 12 éraig) kell benyujtaniuk a tdmogatasi palyazatukat.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek részleteit Iasd a palyazati utmutaté C. részében.

Egyéb feltételek

Barmely adott felsGoktatasi intézményben egyszerre csak egy Jean Monnet Kivaldsagi Kozpont
részesllhet tamogatasban.

A pdlyazé szervezetek/intézmények elbirdlasara kizardsi és kivédlasztdsi szempontok alapjan kerdl sor. Tovabbi informaciokért
tanulmanyozza a pélyazati Utmutatd C. részét.

ODAITELESI SZEMPONTOK

A projektek elbirdlasa a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum 25 pont)

= A palyazat relevancidja a kbvetkezé szempontok alapjan:

- a cselekvés célkitlizései és prioritasai (lasd ,, A Jean Monnet tevékenységek céljai” és a
A Jean Monnet Kivaldsagi Kézpontok” cim( szakaszt);

- a részt vevl szervezetek/intézmények és felsGoktatasi szakemberek igényei és
célkitlizései.

= A pdlyazat milyen mértékben:

- alkalmas Uj oktatasi, kutatasi és vitatevékenységek kialakitdsanak tdmogatasara;

- igazolja a tudomdnyos hozzaadott értéket;

- tdmogatja az eurdpai unids tanulmanyokat/kérdéseket, és biztositja azok lathatosagat
a Jean Monnet tevékenységekben részt vevd intézményen belil és azon kiviil.

= A palyazat relevancidja a cselekvés elsédleges célcsoportjai szempontjabdl:

- alean Monnet cselekvés altal még nem lefedett orszagok intézményei;
- Jean Monnet finanszirozasban még nem részesil6 intézmények vagy tudomanyos
szakemberek.

A projektterv és a
megvalositas
minGsége
(maximum 25 pont)

= A megfelel6 szakaszokat (el6készités, megvaldsitds, értékelés, nyomon kovetés és
terjesztés) tartalmazé munkaprogram attekinthet6sége, teljessége és mingsége.

= A projekt célkitlizései, a javasolt tevékenységek és koltségvetés kdzotti 6sszhang.

=  Ajavasolt médszertan mingsége és megvaldsithatdsaga.
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A projektet
megvalésité = A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt szerephez jutd
munkacsoport felsGoktatdsi  munkatdrsak/szakemberek/oktaték  profiljanak  és  szakértelmének
mingsége relevanciaja (tudomdnyos és nem tudomanyos teriileten egyarant).

(maximum 25 pont)

= Az oktatasi tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgald intézkedések mindsége.
=  Aprojekt lehetséges hatdasa:

- alean Monnet cselekvésben részt vevé intézmény(ek)re;
- alJean Monnet cselekvésben részt vevé hallgatokra és tanuldkra;
- a helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten részt vevé egyéb

Hatas és terjesztés . . . .
szervezetekre/intézményekre és maganszemélyekre.

(maximum 25 pont)

= A tevékenységek eredményeinek a Jean Monnet cselekvés helyszinét add intézményen
beldli és kivili terjesztését célzo intézkedések megfelel§sége és minGsége.

=  Amennyiben relevans, a palyazat leirja, hogy a Iétrehozott segédanyagokat,
dokumentumokat és médiatartalmakat hogyan teszik szabadon elérhetévé, és hogyan
népszer(sitik azokat nyilt licencekkel, emellett nem tartalmaz aranytalan korlatozasokat.

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy tdmogathatdak legyenek. Ezenfeliil a fent emlitett odaitélési
szempontok mindegyike esetében legalabb 13 pontot el kell érnilk.

MIT KELL MEG TUDNI A JEAN MONNET KIVALOSAGI KOZPONTROL?

TERJESZTES ES HATAS

A Jean Monnet Kivaldsagi Kézpontoknak a szervezett oktatdsi és kutatasi tevékenységek eredményeit a kdzvetlentl érdekelt
felek korén kivil kell terjesztenilik és hasznositaniuk. Ez a jovGben jelentGsen megnéveli a tevékenységek hatdsat, és
rendszerszint( valtozashoz jarul hozza.

A tevékenységek hatasanak fokozasdhoz a terjesztési tevékenységeik soran nyitott oktatdsi segédanyagokat kell kidolgozniuk
és kozzétennilk, valamint nyitott oktatasi tevékenységeket kell folytatniuk annak érdekében, hogy reagaljanak a technoldgiai
fejlédésre. Ezaltal rugalmasabb és kreativabb tanuldsi mdédok segithet6k eld, és joval tobb hallgatd, szakember, politikai
dontéshozd és mas érdekelt csoport szdlithatd meg.

A Jean Monnet Kivaldsagi Kozpontok szamara el8irjdk, hogy frissitsék a rajuk vonatkozd részeket a Jean Monnet
tevékenységekkel kapcsolatos informacidkat tartalmazd, kilén Erasmus+ online eszkdzben. Er6teljesen szorgalmazni kell,
hogy vegyék igénybe a relevéns platformokat és eszkdzoket (azaz a Jean Monnet kdnyvtarat, Jean Monnet virtudlis
kozosséget). Ezek az Erasmus+ altalanos informatikai eszkdzének részét képez6 funkcidk biztositani fogjak, hogy a szélesebb
nyilvdnossag tdjékoztatast kapjon az intézményekr6l és azok Jean Monnet kurzusairdl. A tdmogatas jogosultjainak
rendszeresen frissitenitk kell az eszkdzt a munkajuk eredményeivel.

A Jean Monnet Kivaldsagi Kozpontokat arra 6sztonozziik, hogy:

= vegyenek részt eurdpai és nemzeti szint(i terjesztési és tdjékoztatd eseményeken;

=  szervezzenek eseményeket (el6adasokat, szemindriumokat, mi(ihelyfoglalkozdsokat stb.) helyi (példaul
polgarmesterek és telepllési 6nkormanyzati tanacsosok), regiondlis és nemzeti szintli politikai déntéshozok,
valamint a szervezett civil tarsadalom és iskolak részvételével;

= terjesszék tevékenységeik eredményeit a nyilvanossagnak és a civil tarsadalom képvisel6inek szant, és az
igényeikhez igazitott szeminariumok és el6adasok szervezésével;

= ¢épitsenek halézatot mas kivaldsagi kozpontokkal, Jean Monnet professzurakkal, modulkoordinatorokkal és
tdmogatott intézményekkel;

= alkalmazzanak nyitott oktatasi segédanyagokat, tegyék kozzé tevékenységeik Osszefoglaldjat, tartalmat és
Utemtervét, valamint a vart eredményeket.
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FINANSZiROZASI SZABALYOK

A projekt kivalasztasa esetén a kdvetkez6 finanszirozasi szabalyok alkalmazanddk a tdmogatasra:

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

Juttatasi
szabaly

Elszamolhatd kozvetlen koltségek

Személyzeti koltségek

Utazasi és ellatasi koltségek
Alvallalkozdkkal kapcsolatos koltségek (az
elszamolhato kozvetlen koltségek
legfeljebb 30%-a)

Felszerelésekkel kapcsolatos koltségek (az
elszamolhato kozvetlen koltségek
legfeljebb 10%-a)

Oktatasi koltségek

Az 6sszes
elszamolhaté
koltség 80%-a
(kivéve, ha a
palyazé

Feltételhez
kotott: a
palyazati
formanyomta
tvanyon

A tevékenység = Egyéb koltségek (beleértve a kotelezb Tényleges alacsonyabb egyértelm(ie
koltségei pénzigyi ellen8rzés/kdnyvvizsgaloi koltségek szazalékos n ki kell
igazolas koltségeit). aranyu fejteni a
Elszamolhaté kozvetett koltségek tamogatast célkitlizéseke
A projekt elszamolhato kézvetlen kéltségeinek 7%-at igényel) tésa
meg nem haladé talanydsszeg szamolhaté el olyan maximum munkaprogra
100 000 EUR mot

kozvetett koltségek tamogatasara, amelyek a
kedvezményezettnek a projekttel kapcsolatos
altalanos igazgatasi koltségeinek mingsulhetnek
(példaul villanyszamla, internetszamla, helyszinekkel
kapcsolatos koltségek, allandd
munkatarsak/szakemberek/oktatdk koltségei stb.).

JEAN MIONNET TAMOGATAS EGYESULETEKNEK

Ez a Jean Monnet tevékenységtipus olyan egyesiileteket tdmogat, amelyek kifejezett hozza kivannak jarulni az eurdpai
integracids folyamatra vonatkozd tanulmanyokhoz. Ezeknek az egyesileteknek interdiszciplinaris jelleggel kell birniuk, és
nyitottnak kell lennilik az adott orszag vagy régié valamennyi érdekl6dd, eurdpai unids témakra specializalédott egyetemi
tanara, oktatdja és kutatdja szamara.

Regionalis, nemzeti vagy szupranacionalis szinten reprezentativ jelleglinek kell lenniiik az eurdpai unids tanulmanyokkal
foglalkozé tudomanyos kdzosség szempontjabdl. Csak hivatalosan bejegyzett és fliggetlen jogallasu egyesiletek kaphatnak
tdmogatast.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A TEVEKENYSEGNEK A KERETEBEN?
A finanszirozas id6tartama alatt az egyesuletek jellemzéen szamos killonféle tevékenységet valdsithatnak meg, példaul:

= az eurdpai unids tanulmanyokkal és eurdpai unids témakkal foglalkozd egyesiletekre nézve jogszabalyokban elGirt
tevékenységek megszervezése és megvaldsitasa/kivitelezése (példaul hirlevél kozzététele, célorientalt honlap
|étrehozdsa, éves igazgatdsagi Ulés megszervezése, az eurdpai unids témak lathatdsagat noveld, specidlis
népszer(sit6 események szervezése stb.);

= kutatdsok folytatdsa specifikus eurdpai témakorokben, ezéltal iranymutatdst adva helyi, regiondlis, nemzeti és
eurdpai dontéshozdknak, tovdbba az aktiv tarsadalmi szerepvallaldas megerdsitése érdekében az Eurdpai Unidra
vonatkozo tények eljuttatasa az érintett intézményekhez egyarant, beleértve az EU intézményeket, és a szélesebb
korl nyilvanossaghoz is.

M A RESZT VEVG EGYESULETEK SZEREPE?
A Jean Monnet egyesiileteknek az altaluk képviselt eurdpai unids témakorok referenciapontjava kell valniuk.

Multiplikdtor szerepet jatszanak, ismereteket terjesztenek; hozzajarulnak az informaciok gyljtéséhez és hasznositdsahoz,
valamint konkrét témakkal kapcsolatosan elemzéseket végeznek, és elképzeléseket dolgoznak ki a jovére vonatkozdan.
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Az egyesiiletek teljes mértékben felel6sek sajat palyazataikért. A tamogatas teljes idGtartama alatt kotelesek végrehajtani a
munkaprogramjukban leirt tevékenységeket.

Az EGYESULETEKNEK ODAITELHETO JEAN IMONNET TAMOGATAS ERTEKELESENEK SZEMPONTIAI

Az egyesiileteknek odaitélhetd Jean Monnet tamogatas esetén a kovetkez6 formdlis szempontokat kell figyelembe venni,
hogy az egyesiilet Erasmus+ tdmogatasra lehessen jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

Ki palyazhat?

Eurdpai unids tanulmanyokra szakosodott egyetemi tandrok és kutatok egyesiiletei, amelyek a vilag
barmely orszdgaban rendelkezhetnek székhellyel. Olyan egyesiiletek palyazhatnak, amelyeknek
kifejezetten hozzd kivannak jarulni az eurdpai integraciés folyamatra vonatkozd tanulmanyok
el6mozditdsahoz nemzeti vagy programorszagokat érinté nemzetkozi szinten. Interdiszciplinaris jelleg(i
egyesliletek palyazhatnak.

Maganszemélyek kozvetlenll nem palyazhatnak tamogatasra.

A projekt
id6tartama

Harom év.

Hova kell
benydjtani a
palyazatot?

Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).

Mikor kell
benyujtani a
palyazatot?

A palyazdéknak briisszeli id6 szerint februar 22-an déli 12 6raig) kell benyujtaniuk az ugyanazon év
szeptember 1-jével kezd6dé projektekre vonatkozo pélyazatot.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek részleteit a palyazati Utmutatdé C. része tartalmazza.

A palyazé intézmények értékelése kizaré okok és a kivalasztas feltételei alapjan is zajlik. Ezzel kapcsolatosan a pélyazati
Utmutato C. részében taldlhaték tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kdvetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt rele-
vancidja (maxi-
mum 25 pont)

= A pdlyazat relevanciaja a kdvetkez6k szempontjabdl:
- atevékenység célkitlizései és prioritdsai (Iasd ,A Jean Monnet tevékenységek céljai” és a
»Mit értlink egyesiileteknek odaitélhetd Jean Monnet tamogatdson?” szakaszt);
= A pdlyazat milyen mértékben

- alkalmas az egyesiiletekre nézve az elGirt tevékenységek tamogatdsara és eurdpai
témdkban kutatasok elvégzésére.
- erGsiti az irdanymutatast a helyi, regiondlis, nemzeti és eurépai dontéshozok irdnyaban.

= A palyazat relevancidja a tevékenység elsédleges célcsoportjai szempontjabadl:

- alean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok egyesiiletei;
- Jean Monnet finanszirozasban még nem részesuld szervezetek.

A projektterv és a
megvaldsitas/
kivitelezés miné-
sége (maximum
25 pont)

= A megfelel§ szakaszokat (el6készités, megvaldsitas/kivitelezés, értékelés, nyomon kovetés és
terjesztés) tartalmazé munkaprogram attekinthet6sége, teljessége és mindsége

= Aprojekt célkit(izései, a tervezett tevékenységek és a koltségvetés kozotti 6sszhang

= Atervezett mddszertan min&sége és megvaldsithatésaga
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A projektet vég-
rehajté csoport
minésége (maxi-

= A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt szerephez juté személyek
profiljanak és szakértelmének megfelel6 jellege (tudomanyos és nem tudomanyos terileten

egyarant) a projektben bemutatott kutatasi tevékenységek kapcsan
mum 25 pont)

= Atevékenységek eredményeinek értékelésére szolgald l1épések minGsége
= Aprojekt varhatd hatasa:

Hatas és terjesz- - alean Monnet tevékenységben részt vevd egyesiiletre;
tés (maximum - a helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten érintett egyéb intézményekre és
25 pont) dontéshozokra.

= A Jean Monnet tevékenység eredményeinek a tevékenységeknek otthont add egyesileten
belll és kivil torténd terjesztését célzé 1épések alkalmassaga és mindsége

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érniik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. Ezenkivil a fenti tartalmi
kovetelmények mindegyike esetében legalabb 13 pontot el kell érnilik.

MIT KELL MEG TUDNI AZ EGYESULETEKNEK ODAITELHETO JEAN MIONNET TAMOGATASROL?

TERJESZTES ES HATAS

Az e tevékenységtipus keretében kivalasztott egyesileteknek gondoskodniuk kell tevékenységeik eredményeinek a
kozvetlenil érintett szerepl6k korén kivili terjesztésérdl és hasznositasardl. Ez jelent6sen névelni fogja a tevékenységek
hatasat, és hozza fog jarulni a rendszerszint(i valtozashoz.

A hatas novelése érdekében terjesztési tevékenységeik részeként nyilt oktatdsi tartalmakat (Open Educational Resources)
kell kidolgozniuk és kozzétennilik, annak érdekében pedig, hogy lépést tartsanak a technoldgiai fejlédéssel, nyitott
oktatdsi tevékenységeket kell alkalmazniuk. Ez el6segiti a tanulds rugalmasabb és kreativabb maddjainak alkalmazasat és
lényegesen tobb hallgatd, szakember, politikai dontéshozo és egyéb érdekelt csoport elérését.

A Jean Monnet tamogatasban részesiil6 egyesiletek szdmara el6irjak, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre vonatkozd
szakaszokat a Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatos informacidkat tartalmazd specidlis Erasmus+ online eszkdzben.
Kifejezetten 6sztonozni fogjak Gket a relevans platformok és eszkdzok (azaz a Jean Monnet kdnyvtar, Jean Monnet virtudlis
kozosség) hasznalatara. A nagy nyilvanossag folyamatosan tajékozodhat az egyesiletekrSl és az altaluk szervezett
Jean Monnet tevékenységekrdl az Erasmus+ altalanos informatikai eszkozének részét képez6 alkalmazasokbdl. A tamogatas
jogosultjainak rendszeresen frissitenilk kell az eszkézt a munkdajuk eredményeivel.
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JEAN MONNET-TAMOGATAS EGYESULETEKNEK

HA A BENYUJTOTT PROJEKTET KIVALASZTIAK, AKKOR A KOVETKEZO FINANSZIROZASI SZABALYOK ALKALMAZANDOK:

Elszamolhatd kéltségek FlnanSZ|.rozaS| Bsszeg A klsz,arfntas
mechanizmus madja
Elszamolhatd kozvetlen koltségek
Személyzeti koltségek
Utazasi és személyes koltségek
Alvallalkozdkkal kapcsolatos koltségek
(az elszamolhatd kozvetlen koltségek .
. maximum
maximum 30 %-a) 50 000 EUR Feltételhez
Felszerelésekkel kapcsolatos koltségek Kotott: a
(az elszamolhaté kozvetlen koltségek az dsszes pélyazati
A maximum 10 %-a) elszdmolhaté Grlapon
tevékenys Egyéb koltségek (tobbek kdzott kotelezé Tényleges koltség 80 %-a egyértelm(ien
ég pénziigyi ellendrzések/ellendrzési igazolas Koltségek (hacsak a ki kell fejteni a
koltségei koltségei) palyz6 nem célkitlizéseket
Elszamolhato kozvetett koltségek igényelt ésa
alacsonyabb munkaprogra
A projekt elszamolhaté kdzvetlen kéltségeinek 7 %-at szazalékértékd mot
nem meghaladé taldnydsszeg adhaté olyan kdzvetett finanszirozast).
koltségek tamogatdsara, amelyek a
kedvezményezettnek a projekttel kapcsolatos
altaldnos igazgatasi koltségei (példaul villanyszamla,
internetszamla, helyszinekkel kapcsolatos koltségek,
allando személyzeti koltségek stb.).

JEAN MONNET HALOZATOK (SZAKPOLITIKAI VITA A FELSGOKTATAS KEPVISELOIVEL)

MIT ERTUNK JEAN MONNET HALOZATON?

A Jean Monnet haldzatok az eurdpai unids tanulmanyok terén nemzetkozi szereplSk (felsGoktatasi intézmények, kivalosagi
kézpontok, tanszékek, csoportok, szakérték stb.) konzorciumainak Iétrehozasat és fejlesztését segitik eld.

Hozzajarulnak az informacidgy(jtéshez, a gyakorlatok cseréjéhez, a tudasépitéshez és az eurdpai integraciés folyamat
vilagszerte torténd népszerlsitéséhez. Ez a tevékenység hozzajarulhat egyes konkrét tevékenységeket (kiilonosképpen a
fiatal kutatok Unidval kapcsolatos témak kutatasaban vald részvételének el6mozditasat) tdmogatd, mar létezd haldzatok
megerGsitéséhez is.

Ezek a projektek olyan egyoldali palyazatokon alapulnak, amelyek nemzeti szinten sikeresen nem megvaldsithato
tevékenységekre 6sszpontositanak, és legaldbb harom kiilonb6z6 orszag harom partnerintézetének (a palyazo intézetet is
beleértve) bevonasat kovetelik meg. A cél olyan projektek megvaldsitdsa, amelyeket inkdbb multinacionalis, nem pedig
nemzeti dimenzio jellemez.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A TEVEKENYSEGNEK A KERETEBEN?
A projekt idGtartama alatt a halézatok jellemz&en szamos kiilonféle tevékenységet valdsithatnak meg, példaul:

= az eurdpai unids tanulmanyok terén folyd, magas szintl kutatds és oktatas sordn alkalmazott mddszertanokra
vonatkozo informacidk és eredmények gydjtése és ismertetése;

= akilonbozd felsGoktatasi intézmények és egyéb illetékes szervek kozotti egyuttm(ikodés megerGsitése Eurdpaban
és vilagszerte;

= ismeretek és szakértelem cseréje, és ezaltal a bevalt gyakorlatok alkalmazdsanak kdlcsénds fokozasa;

= 3 legfontosabb uniés témak terén a kozszereplSkkel és a bizottsagi szolgalatokkal valé egyiittm(ikodés
megerdsitése és a vellik valé magas szint(i ismeretcserét szolgald platform létrehozasa.
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Mi A JEAN MONNET HALOZATBAN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE?

A Jean Monnet halézatoknak az altaluk képviselt eurdpai unids témakorok referenciapontjava kell valniuk. Multiplikator
szerepet jatszanak, ismereteket terjesztenek; hozzajarulnak az informacidk gydjtéséhez és hasznositasahoz, valamint konkrét
témdkkal kapcsolatosan elemzéseket végeznek, és elképzeléseket dolgoznak ki a jév6re vonatkozdan.

A palyazatok f6 felelGsei a Jean Monnet haldzatot koordinald felsGoktatdsi intézmények. A tamogatas teljes idGtartama alatt
kotelesek végrehajtani a munkaprogramjukban leirt tevékenységeket.

A JEAN MONNET HALOZAT ERTEKELESENEK SZEMPONTIAI

A Jean Monnet haldzatnak a koévetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnie, hogy Erasmus+- tdmogatasra lehessen

jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

Ki palyazhat?

A vilag barmely orszagdban székhellyel rendelkez6, az eurdpai integracidval foglalkozé felsGoktatasi
intézmény vagy egyéb szervezet.

Programorszagokban talalhatd felsGoktatasi intézményeknek érvényes Erasmus FelsGoktatasi Chartaval
kell rendelkeznilk. A partnerorszagok fels6oktatasi intézményeinek nem kell Chartaval rendelkeznitk. A
palyazd egyben a hiéldézat koordindtora is; a haldzat legalabb harom kilonb6z6 orszag harom
partnerintézetébdl all. Erre a tdmogatastipusra nem palyazhatnak az eurdpai érdekeket szolgald célt
képviseld, kijelolt eurdpai intézmények (az Erasmus+ programot létrehozé rendeletben meghatarozva).

A projekt
id6tartama

Harom év.

Hova kell
benyujtani a
palyazatot?

Az Oktatdsi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).

Mikor kell
benydjtani a
palyazatot?

A palyazdknak brisszeli id6 szerint februar 22-an déli 12 draig) kell benyujtaniuk az ugyanazon év
szeptember 1-jével kezd6dé projektekre vonatkozd palyazatot.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek részleteit a palyazati utmutaté C. része tartalmazza.

A palydzo intézmények értékelése kizaré okok és a kivalasztas feltételeialapjan is zajlik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati
utmutato C. részében talalhatdk tovabbi informaciok.
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TARTALMI KGVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum
25 pont)

A pdlyazat relevanciaja a kovetkez6k szempontjabal:

- atevékenység célkitlizései és prioritasai (lasd a ,A Jean Monnet tevékenységek céljai” és
a , Mit értiink Jean Monnet halézaton” szakaszt);

A paélyazat milyen mértékben:

- alkalmas Uj oktatasi, kutatdsi és vitatevékenységek |étrehozasanak tamogatasara;

- mutat fel tudomanyos hozzaadott értéket;

- tdmogatja az eurdpai unids tanulmanyokat és azok lathatosaganak névekedését a Jean
Monnet tevékenységben részt vevé intézményekben, valamint azokon kivil

A palyazat relevancidja a cselekvés elsGdleges célcsoportjai szempontjabdl:

- alJean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok intézményei;
- Jean Monnet finanszirozasban még nem részesul§ intézmények vagy felsGoktatasi
szakemberek.

A projektterv és a
megvaldsitas/
kivitelezés
mindsége
(maximum

25 pont)

A megfelel szakaszokat (el6készités, megvaldsitas/kivitelezés, értékelés, nyomon kovetés és
terjesztés) tartalmazé munkaprogram attekinthet6sége, teljessége és mingsége

A projekt célkit(izései, a tervezett tevékenységek és a koltségvetés kozotti 6sszhang

A tervezett modszertan mindsége és megvaldsithatdsaga

A haldzat tevékenységeinek megtervezése és iranyitasa, a tagok kozotti kommunikdacios
csatornakat is beleértve

A projektet
végrehajto
csoport minGsége
(maximum

25 pont)

A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt szerephez jutd személyek
profiljanak és szakértelmének megfelel6 jellege (tudomanyos és nem tudomanyos terileten
egyarant)

A haldzat Gsszetétele foldrajzi lefedettség és a kompetencidk egymast kiegészits jellege
szempontjabdl

Hatas és
terjesztés
(maximum
25 pont)

Az oktatasi tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgdld |épések mindsége;
A projekt varhato hatasa és sokszorositd hatasa:

- alean Monnet tevékenységnek otthont add intézményre és a haldzat tagintézményeire;

- alJean Monnet tevékenységben részt vevd hallgatdkra és tanuldkra;

- a helyi, regionalis, programorszagokat érint6 nemzetkozi és/vagy eurdpai szinten érintett
egyéb intézményekre és személyekre.

A Jean Monnet tevékenység eredményeinek a tevékenységeknek otthont add intézményen
belil és kivil torténd terjesztését célzo |épések alkalmassaga és mindsége.

A palydzat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon elérhetévé a Iétrehozott
anyagokat, dokumentumokat és tdjékoztaté eszkdzoket, és hogyan tamogatjdk nyilt
engedéllyel és ardnytalan korlatozasok nélkiil ezek elérhetdségét.

A pélyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatdok legyenek. Ezenkivil a fenti tartalmi
kovetelmények mindegyike esetében legaldbb 13 pontot el kell érnilik.

MIT KELL MEG TUDNI A JEAN MONNET HALOZATOKROL?

TERJESZTES ES HATAS

Az e tevékenység keretében kivalasztott halézatoknak gondoskodniuk kell tevékenységeik eredményeinek a kozvetlenil
érintett résztvev6k korén kivili terjesztésérél és hasznositasardl. Ez jelentésen novelni fogja a tevékenységek hatasat, és
hozza fog jarulni a rendszerszint(i valtozdshoz.

A hatds novelése érdekében a terjesztési tevékenységeknek tartalmazniuk kell a célkitlizéseknek megfelel6 eszkdzok és
események létrehozdsat/megvaldsitasat.
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A Jean Monnet halézatok feladata, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre vonatkozd szakaszokat a Jean Monnet
tevékenységekkel kapcsolatos 6sszes informaciot tartalmazé specidlis Erasmus+ online eszkdzben. Kifejezetten 6sztondzni
fogjak Gket a relevans platformok és eszk6zok (azaz a Jean Monnet kényvtér, Jean Monnet virtualis kozosség) hasznalatara.

A nyilvanossag folyamatosan tajékozddhat a Jean Monnet tevékenységekrél az Erasmus+ altalanos informatikai eszk6zének
részét képezd alkalmazasokbdl. A tamogatds jogosultjainak rendszeresen frissiteniiik kell az eszkézt a munkajuk
eredményeivel.

FINANSZIROZASI SZABALYOK

Ha a benyujtott projektet kivalasztjak, akkor a kdvetkezs finanszirozasi szabalyok alkalmazanddk:

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas
madja

A
tevékenys
ég
koltségei

Elszamolhato kézvetlen koltségek

= Személyzeti koltségek

= Utazasi és személyes koltségek

= Alvdllalkozdkkal kapcsolatos koltségek (az
elszamolhatd kozvetlen koltségek
maximum 30 %-a)

= Felszerelésekkel kapcsolatos kéltségek (az
elszdmolhato kdzvetlen koltségek
maximum 10 %-a)

= Oktatasi koltségek

= Egyéb koltségek (tobbek kozott kotelezd
pénzlgyi ellendrzések/ellenérzési igazolas
koltségei).

Elszamolhatd kozvetett koltségek

A projekt elszamolhaté kdzvetlen koltségeinek 7 %-
at nem meghaladd atalanyosszeg adhatd olyan
kozvetett koltségek tdmogatasara, amelyek a
kedvezményezettnek a projekttel kapcsolatos
altaldnos igazgatdsi koltségei (példaul villanyszamla,
internetszamla, helyszinekkel kapcsolatos koltségek,
allando személyzeti koltségek stb.).

Tényleges
koltségek

maximum 300 000
EUR

az 6sszes
elszdmolhatoé
koltség 80 %-a
(hacsak a palyazo
nem igényelt
alacsonyabb
szazalékérték(
finanszirozast).

Feltételhez
kotott: a
palyazati
Girlapon
egyértelmuien
ki kell fejteni a
célkitlizéseket
ésa
munkaprogra
mot

JEAN MIONNET PROJEKTEK (SZAKPOLITIKAI VITA A FELSGOKTATAS KEPVISELGIVEL)

MIT ERTUNK JEAN MONNET PROJEKTEN?

A Jean Monnet projektek az innovaciot, a kdlcsénosen egymast 0sztonz6 egylttm(ikddést és az

eurdpai unids tartalmak

terjesztését tamogatjak. Egyoldali pdlyazatokon alapulnak — bar a tervezett tevékenységek partnerek bevonasat is
igényelhetik —, id6tartamuk pedig 12 és 24 hdnap kozott lehet.

=  az innovaciés projektek célja Uj szempontok és kilonb6z6 mddszertanok bevonasaval vonzébba tenni, valamint
kilonb6z6 célcsoportokra alkalmazni az eurdpai unids témdkat (példaul az eurdpai unids ismeretek iskolai
elsajatitasaval kapcsolatos projektek);

= 3 kolcsondsen egymast 6sztonzé egyiittmiikodési projektek célja az eurdpai unios témakrol folytatott parbeszéd
és gondolkodas 6sztonzése, valamint az Unidra és az unids folyamatokra vonatkozé ismeretek szintjének bdvitése.
Ezeknek a projekteknek célja, hogy konkrét osszefliggések vonatkozasaban novelje az Unidra vonatkozé ismeretek
szintjét;

= atartalmak terjesztése tipusu projektek fGként tajékoztatdsi és terjesztési tevékenységekre vonatkoznak.
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MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK A JEAN IMONNET PROJEKTEK KERETEBEN?

A Jean Monnet projektek idGtartama alatt jellemz&en szamos kilonféle tevékenység megvaldsitasara van lehetdség, példaul:

»INNOVACI6”

= specifikus eurdpai unidés témadkra vonatkozo, Uj tervezés(i mddszertanok, tartalmak és eszk6zok fejlesztése és
tesztelése;

= virtudlis osztalytermek létrehozasa specialis témakorokrdl, valamint ezek tesztelése kiilonboz6 kérnyezetben;

= az aktiv unids polgari szerepvallalast tdmogatd 6nképz6 eszkozok tervezése, elGallitasa és alkalmazasa;

=  megfelel§ pedagdgiai tartalmak és Uj/adaptalt didaktikai anyagok kifejlesztése és rendelkezésre bocsatasa az
alapfokd és a kozépfoku oktatds szamara az eurdpai unios témak oktatasahoz (eurdpai unids ismeretek iskolai
elsajatitasa);

=  tanarképzéssel kapcsolatos és tanar-tovabbképzési tevékenységek megtervezése és megvaldsitasa, és eurdpai
unios témakkal kapcsolatos megfelel6 ismeretek és készségek biztositasa a tanarok részére;

= kifejezetten Eurdpai Unidval kapcsolatos témakhoz kidolgozott tevékenységek rendelkezésre bocsatasa az alapfoku
és kozépfoku oktatasban, valamint a szakképzé intézményekben tanuld didkok szamara;

»TAPASZTALATCSERE”

=  kOz6s tudomanyos tevékenységek révén az ,oktatdéi munkakozosség/tanszék/kutatdcsoport” ismeretszintjének
novelése és/vagy dinamikdjanak fokozasa egy adott orszag felsGoktatési intézményében, ahol ez irdnt hatarozott
érdekl6dés/igény mutatkozik;

=  tobb intézmény hallgatdinak kozos oktatdsahoz tartalmak kozos kidolgozasa; a részt vevd intézmények kozos
tevékenységeket szervezhetnek, el6készithetik a kurzusokat tdmogato eszkoézoket;

»TARTALMAK TERJESZTESE”

= 3 kozigazgatasban dolgozdknak, specidlis témak szakértGinek és a civil tarsadalom egészének szdl6 tdjékoztatd és
terjesztési tevékenységek tdmogatasa;
= konferencidk, szemindriumok és/vagy kerekasztal vitak szervezése fontos eurdpai unios témakkal kapcsolatban.

Mi A JEAN MONNET PROJEKTBEN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE?
A pdlyazatot benyujté intézménynek vilagos és fenntarthatd stratégiat, valamint részletes munkaprogramot kell kidolgoznia,
amely a vart eredményekrdl is felvildgositast nydjt. Indokolnia kell a tervezett tevékenységek szilkségességét, a kozvetlen és

kozvetett kedvezményezetteket, és garantdlnia kell az 6sszes részt vevl szervezet aktiv szerepvallaldsat.

A felsGoktatasi intézmény (vagy mas tamogathatd szervezet) jogi képviselGje irja ald a pdlyazatokat, és ad tajékoztatdst a
palydzd intézmény jogi formajardl, célkitlizéseirdl és tevékenységeirdl.

A pélyazatok 6 felel6sei a felsGoktatasi intézmények (vagy mds tdmogathatd szervezetek). A tdmogatas teljes id6tartama
alatt kotelesek végrehajtani a projektjikben leirt tevékenységeket.

A JEAN MONNET PROJEKT ERTEKELESENEK SZEMPONTIAI

A Jean Monnet projektnek a kovetkezd formalis szempontoknak kell megfelelnie, hogy Erasmus+ tdmogatasra lehessen
jogosult:
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FORMAI KOVETELMENYEK

Ki palyazhat?

A vilag barmely orszagaban székhellyel rendelkezd, eurdpai unids témakorokkel foglalkozé felsGoktatasi
intézmény vagy egyéb szervezet. Programorszagokban talalhatd felsGoktatasi intézményeknek érvényes
Erasmus FelsGoktatasi Chartaval kell rendelkeznilik. A partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem
kell Chartaval rendelkeznilik. Erre a tdmogatastipusra nem palyazhatnak az eurdpai érdekeket szolgald célt
képviselS, kijelolt intézmények (az Erasmus+ programot létrehozd rendelkezésben meghatarozva).
Alapfoku és kozépfoku oktatdsi intézmények sem palyazhatnak, de aktivan hozzajarulhatnak a
tevékenységek megvaldsitasahoz.

A projekt
idGtartama

12, 18 vagy 24 hénap

Hova kell
benydjtani a
palyazatot?

Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).

Mikor kell
benydjtani a
palyazatot?

A palyazdknak brisszeli id6 szerint februar 22-an déli 12 é6raig kell benyujtaniuk az ugyanazon év
szeptember 1-jével kezd6dé projektekre vonatkozo palyazatot.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek részleteit a palyazati Utmutaté C. része tartalmazza.

A pdlyazé intézmények értékelése kizaré okok és a kivalasztas feltételei alapjan is zajlik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati
Utmutato C. részében taldlhatdk tovabbi informdaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kdovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum
25 pont)

= A palyazat relevancidja a kdvetkez6k szempontjabol:
- atevékenység célkitlizései és prioritasai (lasd ,, A Jean Monnet tevékenységek céljai” és a
»Mit értlink Jean Monnet projekten” szakaszt);
- a Jean Monnet projektek konkrét célkit(izései (innovacid, tapasztalatcsere, tartalmak
terjesztése);

= A pdlyazat milyen mértékben

- alkalmas Uj oktatdsi, kutatdsi és vitatevékenységek Iétrehozdsanak tdmogatasara;

- mutat fel tudomanyos hozzaadott értéket;

- tdmogatja az eurdpai unids tanulmanyokat a Jean Monnet tevékenységben részt
vevGintézményben és biztositia az eurdpai uniés tanulmanyok lathatésaganak
novekedését a Jean Monnet tevékenységeknek otthont add intézményben és nemzeti
szinten.

= A palyazat relevancidja a tevékenység elsédleges célcsoportjai szempontjabdl:

- alJean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok intézményei;
- Jean Monnet finanszirozdsban még nem részesil6 intézmények vagy felsGoktatasi
szakemberek.

A projektterv és a
megvaldsitas/

= A megfelel§ szakaszokat (el6készités, megvaldsitas/kivitelezés, értékelés, nyomon kovetés és

kivitelezés terjesztés) tartalmazé munkaprogram attekinthet6sége, teljessége és minGsége

mindsége = A projekt célkitlizései, a tervezett tevékenységek és a koltségvetés kozotti 6sszhang
(maximum = Atervezett mddszertan min&sége és megvalodsithatdsaga

25 pont)

A projektet = A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt szerephez jutd felsGoktatasi
végrehajté dolgozdk profiljanak és szakértelmének megfelel6 jellege (tudomanyos és nem tudomanyos

csoport mindsége

terileten egyarant)
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(maximum = Az alapfoku és kozépfoku oktatasban tanuld diakoknak szolé projektek: megfelelé pedagogiai
25 pont) készségekkel rendelkezd szakember bevonasa a projektbe

= Az oktatasi tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgald 1épések minsége
= Aprojekt varhatd hatasa:

- alJean Monnet tevékenységnek otthont add intézményre;
- alJean Monnet tevékenységben részt vevd hallgatokra és tanuldkra;

Ha’fas es, - a helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten érintett egyéb intézményekre és
terjesztés .
X személyekre.
(maximum
25 pont) = A Jean Monnet tevékenység eredményeinek a tevékenységeknek otthont add intézményen

belul és kivil torténd terjesztését célzo lépések alkalmassaga és mindsége.

= A pélyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon elérhetévé a létrehozott
anyagokat, dokumentumokat és tdjékoztatd eszkozoket, és hogyan tamogatjak nyilt
engedéllyel és aranytalan korlatozasok nélkil ezek elérhet&ségét

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek. Ezenkivil a fenti tartalmi
kovetelmények mindegyike esetében legalabb 13 pontot el kell érnilik.

IMIT KELL MEG TUDNI A JEAN MIONNET PROJEKTROL?

TERJESZTES ES HATAS

A Jean Monnet projekteknek gondoskodniuk kell a tevékenységek eredményeinek a kdzvetlenil az érintett szerepl6k korén
kivili terjesztésér6l és hasznositasarol. Ez jelentGsen novelni fogja a tevékenységek hatasat, és hozza fog jarulni a
rendszerszint(i valtozashoz.

A Jean Monnet projektek koordindtorai szamara elGirjak, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre vonatkozd szakaszokat a
Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatos informdacidkat tartalmazé specialis Erasmus+ online eszkdzben. Kifejezetten
Osztonozni fogjak Gket a relevans platformok és eszk6zok (azaz a Jean Monnet kényvtér, Jean Monnet virtualis k6zosség)
hasznalatara. A nyilvanossag folyamatosan tdjékozddhat az eredményekrél az Erasmus+ altalanos informatikai eszkbzének
részét képez6 alkalmazasokbdl. A tdmogatas jogosultjainak rendszeresen frissiteniik kell az eszkézt a munkajuk
eredményeivel.

A Jean Monnet projekteket arra 6sztonozzik, hogy:

= vegyenek részt nemzeti és eurdpai szint(i terjesztési és tdjékoztatd eseményeken;

= szervezzenek eseményeket (el6addsok, szeminariumok, muihelyfoglalkozasok stb.) helyi (pl. polgarmesterek és
tanacsadok), regionalis és nemzeti szintli politikai dontéshozdk, valamint a szervezett civil tarsadalom és iskolak
részvételével;

= terjesszék tevékenységeik eredményeit a nyilvanossag és a civil tarsadalom képvisel6inek igényeire szabott
szeminariumok és el6adasok szervezésével;

= épitsenek haldzatot kivaldsagi kozpontokkal, Jean Monnet katedrakkal, - modulkoordinatorokkal és tamogatott
intézményekkel és egyesiiletekkel;

= hasznaljanak nyitott oktatasi segédanyagokat, tegyék kozzé tevékenységeik 0Osszefoglaléjat, tartalmat és
Utemtervét, valamint a vart eredményeket.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kovetkez6 finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

Jean Monnet projekt szamara odaitélhet6 maximalis tamogatas: 60 000 EUR (a teljes koltségek legfeljebb 75 %-a)

Finanszirozasi

Elszamolhato koltségek . Osszeg
mechanizmus
Konferenciak, szeminariumok,
mihelyfoglalkozasok stb.
L, , szervezésével kapcsolatos et
Konferenciakon valo P Egységkoltség-

részvétel

koltségekhez valé hozzajarulas,
a nem helyi el6adok
részvételéhez kapcsoldédo
koltségek kivételével

hozzdjarulas

2/nap/résztvevé

Utazas (nem helyi

A konferencian részt vevé nem
helyi el6addk utazasi
koltségeihez vald hozzajarulas
az Ut tavolsaga alapjan. A
tavolsagokat az Eurdpai
Bizottsag 4ltal biztositott

100-499 km kozotti tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevs

500-1999 km kozotti tavolsag esetén:
275 EUR/résztvevs

2000-2999 km kozotti tavolsag esetén:
360 EUR/résztvevd

o 4z . , . Egységkoltségek

el6adok) te'lvcilsagkeflzlgllatorral k‘?” 3000-3999 km kozotti tavolsag esetén:
kiszamolni““". Az oda- és 530 EUR/réSZtVeV6
visszalt tdmogatasara adhaté
unids tdmogatds dsszegének 4000-7999 km kozotti tavolsag esetén:
kiszamitasahoz az egyiranyu ut 820 EUR/résztvevs

svolsagat kell alapul i . ) L
tavolsagat kell alapul venni 8000 km és annal nagyobb tavolsag
esetén: 1500 EUR/résztvevd
, , A konfi idn részt vevd  Lste £
Megélhetés onferencidn részt vevé nem Egységkoltseg-

(nem helyi el6addk)

helyi el6addk személyes
koltségeihez vald hozzajarulds

hozzajarulas

/nap/résztvevd

kiegészit6 tevékenységek

Hozzajarulas az e cselekvésben
kidolgozott kiegészitd
tevékenységhez kapcsolodd
tovabbi periférialis
koltségekhez: pl. az események
tudomanyos nyomon kovetése,
honlap létrehozasa és
karbantartdasa, kiadvanyok
tervezése, nyomtatdsa és
terjesztése; tolmacsolasi
koltségek; gyartasi koltségek

Lump sum

25,000 EUR

A Jean Monnet projektekre alkalmazando konkrét 6sszegek a pdlyazati utmutatd B. részében, a Jean Monnet fejezet végén, a
»,Jean Monnet egységkoltségek” szakaszban talalhatok.
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ha példaul egy madridi személy Rdmaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szamolnia a Madrid és Réma kozotti

tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak megfelel6 sdvot (amely az 500 - 1999 km kozotti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki
kell szamitania a Madrid és Roma kozotti oda-vissza Utra fizetend koltségeihez vald hozzédjarulasra adhaté unids tdmogatast.(275 EUR)
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Pt European

Erasmus+

JEAN MIONNET EGYSEGKOLTSEGEK

D.1. NEMZETI OKTATASI KOLTSEG (EURO/OKTATASI ORA)

Az Osszeg az oktatasi tevékenység megvaldsitasi orszagatol fugg.

Programorszagok Partnerorszagok
Belgium 200 Antigua és Barbuda 92
Bulgaria 80 Ausztralia 200
Cseh Koztarsasag 107 Bahrein 110
Dénia 200 Barbados 94
Németorszag 200 Brunei 200
Esztorszag 107 Kanada 200
irorszag 172 Chile 83
Gorogorszag 129 EgyenlitGi-Guinea 131
Spanyolorszag 161 Hongkong 200
Franciaorszag 184 Izrael 144
Horvatorszag 96 Japan 178
Olaszorszag 166 Koreai Koztarsasag 153
Ciprus 151 Kuvait 200
Lettorszag 98 Libia 90
Litvdnia 106 Mexikd 86
Luxemburg 200 Uj-zéland 153
Magyarorszag 104 Oman 131
Malta 138 Katar 200
Hollandia 200 Saint Kitts és Nevis 84
Ausztria 200 Szaud-Ardbia 126
Lengyelorszag 104 Seychelle-szigetek 126
Portugalial 126 Szingapur 200
Romania 81 Svajc 200
Szlovénia 136 Oroszorszag nemzetkozi jog altal elismert 109
terilete

Szlovakia 114 Trinidad és Tobago 115
Finnorszag 193 Egyesilt Arab Emiratusok 200
Svédorszag 200 Amerikai Egyesiilt Allamok 200
Egyesiilt Kiralysag 184 Egyéb 80
Macedodnia Volt Jugoszlav Koztarsasag 80

Izland 159

Liechtenstein 80

Norvégia 200

Torokorszag 87
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Palyazati utmutato

D.2. NEMZETI KONFERENCIAKOLTSEG (EURG/NAP)

Programorszagok Partnerorszagok
Belgium 88 Argentina a4
Bulgaria 40 Ausztralia 90
Cseh Koztarsasag 55 Bahrein 43
Dénia 94 Barbados 41
Németorszag 90 Brunei 115
Esztorszag 47 Kanada 89
irorszag 75 EgyenlitGi-Guinea 57
Gorogorszag 56 Hongkong 117
Spanyolorszag 70 Izrael 63
Franciaorszag 80 Japan 78
Horvatorszag 42 Koreai Koztarsasag 67
Olaszorszag 73 Kuvait 110
Ciprus 66 Macao 154
Lettorszag 43 Uj-zéland 67
Litvénia 47 Oman 57
Luxemburg 144 Katar 194
Magyarorszag 46 Szald-Ardbia 55
Malta 60 Seychelle-szigetek 55
Hollandia 97 Szingapur 133
Ausztria 94 Svajc 118
Lengyelorszag 45 Orc?'szorszég nemzetkozi jog altal elismert 48
terilete

Portugalial 55 Trinidad és Tobago 50
Romania 40 Egyesiilt Arab Emiratusok 107
Szlovénia 59 Amerikai Egyesilt Allamok 109
Szlovékia 50 Egyéb 40
Finnorszag 84

Svédorszag 95

Egyesiilt Kiralysag 81

Macedodnia Volt Jugoszlav Koztarsasag 40

Izland 69

Liechtenstein 40

Norvégia 138

Torokorszag 40
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D.3. MEGELHETES: NEM HELYI ELGADOK (EURG/NAP)

Az Osszeg a tevékenység megvaldsitasi orszagatol fligg

Programorszagok
Belgium 232 Malta 205
Bulgaria 227 Hollandia 263
Cseh Koztérsasag 230 Ausztria 225
Dania 270 Lengyelorszag 217
Németorszag 208 Portugalial 204
Esztorszag 181 Romaénia 222
irorszag 254 Szlovénia 180
GOrogorszag 222 Szlovakia 205
Spanyolorszag 212 Finnorszag 244
Franciaorszag 245 Svédorszag 257
Horvatorszag 180 Egyesiilt Kirdlysag 276
Olaszorszag 230 Macedonia Volt Jugoszlav Koztarsasag 210
Ciprus 238 Izland 245
Lettorszag 211 Liechtenstein 175
Litvania 183 Norvégia 220
Luxemburg 237 Torokorszag 220
Magyarorszag 222
Partnerorszagok

Afganisztan 125 Lesotho 150
Albania 210 Libéria 235
Algéria 170 Libia 225
Andorra 195 Makad 150
Angola 280 Madagaszkar 155
Antigua és Barbuda 225 Malawi 215
Argentina 285 Malajzia 250
Orményorszag 280 Maldiv-szigetek 185
Ausztrélia 210 Mali 155
Azerbajdzsan 270 Marshall-szigetek 185
Bahama-szigetek 190 Mauritania 125
Bahrein 275 Mauritius 200
Banglades 190 Mexikd 255
Barbados 215 Mikronézia 190
Belarusz 225 Moldovai Kéztarsasag 250
Belize 185 Monaco 170
Benin 150 Mongdlia 160
Bhutdn 180 Montenegré 220
Bolivia 150 Marokkd 205
Bosznia-Hercegovina 200 Mozambik 200
Botswana 185 Mianmar 125
Brazilia 245 Namibia 135
Brunei 225 Nauru 185
Burkina Faso 145 Nepal 185
Burundi 165 Uj-zéland 185
Kambodzsa 165 Nicaragua 185
Kamerun 160 Niger 125
Kanada 230 Nigéria 235
Zo6ld-foki-szigetek 125 Niue 185
Kozép-afrikai Koztarsasag 140 Oman 205
Csad 210 Pakisztan 180
Chile 245 Palau 185
Kina 210 Palesztina 170
Kolumbia 170 Panama 210
Comore-szigetek 135 Papua Uj-Guinea 190
Kongd 185 Paraguay 190
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Kongdi Demokratikus Koztarsasag 245 Peru 210
Cook-szigetek 185 Fiilop-szigetek 210
Costa Rica 190 Katar 200
Kuba 225 Ruanda 225
Dzsibuti 235 Saint Kitts és Nevis 270
Dominika 215 Saint Lucia 215
Dominikai Koztarsasag 230 Saint Vincent és Grenadine-szigetek 265
Ecuador 190 Szamoa 185
Egyiptom 205 San Marino 175
Salvador 180 Sdo Tomé és Principe 155
EgyenlitGi-Guinea 145 Szald-Ardbia 280
Eritrea 130 Szenegal 200
Etiopia 195 Szerbia 220
Fidzsi 170 Seychelle-szigetek 225
Gabon 190 Sierra Leone 190
Gambia 170 Szingapur 225
Gruzia 295 Mauritania 125
Ghéna 210 Salamon-szigetek 170
Grenada 215 Szomalia 175
Guatemala 175 Dél-afrikai KOztarsasag 195
Guinea 185 Sri Lanka 155
Bissau-Guinea 140 Szudan 270
Guyana 210 Suriname 180
Haiti 190 Szvazifold 140
Honduras 175 Svajc 220
Hongkong 265 Sziria 225
India 245 Tadzsikisztan 185
Indonézia 195 Tajvan 255
Irdn 200 Tanzénia 250
Irak 145 Oroszorszag nemzetkozi jog 4altal elismert 365
terilete
Izrael 315 Ukrajna nemzetkozi jog altal elismert terilete 270
Elefantcsontparti Koztarsasag 190 Thaifold 205
Jamaica 230 Kelet-timori Demokratikus Kdztarsasag 160
Japan 405 Togo 155
Jorddnia 195 Tonga 155
Kazahsztan 245 Trinidad és Tobago 175
Kenya 225 Tunézia 145
Kiribati 205 Turkmenisztan 230
Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag 230 Tuvalu 185
Koreai Koztarsasag 300 Uganda 235
Fidzsi 170 Egyesilt Arab Emiratusok 265
Koszovo, az 1999. évi 1244, sz. ENSZ BT- 220 Amerikai Egyesiilt Allamok 280
hatdrozat értelmében
Kuvait 280 Uruguay 215
Kirgizisztan 255 Uzbegisztan 230
Laosz 195 Vanuatu 170
Libanon 260 Vatikan 175
Lesotho 150 Venezuela 210
Kuvait 280 Viethnam 255
Kirgizisztan 255 Jemen 225
Laosz 195 Zambia 185
Libanon 260 Zimbabwe 165
Egyéb 205
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SPORT

TAMOGATHATO CSELEKVESEK

A palyazati Utmutatot alkalmazva a kdvetkez6 cselekvések valdsithatok meg a sport terén:

= egylttm(ikodési partnerségek;
= kis egylttm(ikodési partnerségek;

= nonprofit eurdpai sportrendezvények.

Az Erasmus+ program ezen kivll azokat a cselekvéseket is tdmogatja, amelyek tények, adatok rendelkezésre bocsatasaval
(tanulmanyok, adatgy(jtés, felmérések stb.) elGsegitik a szakpolitikai dontéshozatalt, valamint 6szténzik az eurdpai érdekelt
felekkel folytatott parbeszédet (unids sportférum, unids elndkségi események, konferenciak, talalkozok, szeminariumok
stb.). Ezeket a cselekvéseket az Eurdpai Bizottsag kdzvetleniil vagy a Végrehajté Ugynokség kdzremiikddésével hajtja végre.

Az Erasmus+ program konkrét célkitlzései a sport terén a kovetkezdk:

= asportintegritasat fenyegetd, hatarokon atnyulo veszélyek, példaul a dopping, a mérkGzések eredményének tiltott
befolyasolasa és az erGszak, valamint az intolerancia és a diszkriminacié minden formajanak kezelése;

= asportra vonatkozd jé kormanyzas, valamint a sportoldk kettds karrierjének elémozditasa és tdmogatasa;

= 3 sport teriletén végzett onkéntes tevékenységek, valamint a tarsadalmi befogadas, az esélyegyenléség és az
egészségvédb testmozgds fontossagara vald figyelemfelkeltés elémozditasa a sportban vald fokozott részvétel és
mindenki szamara egyenld hozzaférési lehetGség biztositdsa révén.

Az Erasmus+ programot létrehozo rendeletnek megfelel6en a szabadiddsport keril a kdzéppontba.

A sport terlletén végrehajtott cselekvések varhatéan meger@sitik a sport eurdpai dimenziéjat a sporthoz kapcsolédd
klénb6z6 eurdpai szintl témakra vonatkozo tapasztalatok és ismeretek megszerzése, megosztdsa és terjesztése révén.

Az Erasmus+ program keretében tdmogatott sportprojektek végil névelik a sportban, a testmozgasban és az dnkéntes
tevékenységekben valé részvételt.

Konkrétan az alabbiak tartoznak ide:

= a3 programorszagokban né a sporttal és a testmozgassal kapcsolatos tudatossag és béviilnek az ismeretek;

= novekszik a sport tdrsadalmi befogadast, esélyegyenlGséget és egészségvédd testmozgdst tdmogatd szerepével
kapcsolatos tudatossag;

=  megerdsodik az egylittmUikodés a sporttal és a testmozgdssal foglalkozo intézmények és szervezetek kdzott;
= er6sodik a programorszagok sportszervezetei és egyéb relevans szervezetei kozotti haldzatépités;
= hatékonyabba valik a bevalt gyakorlatok megosztasa.

A sport teriiletén végrehajtott cselekvések varhatéan hozzajarulnak az eurdpai sporthét megvaldsitasahoz. Az eurdpai
sporthét a Bizottsag kezdeményezése, hogy — tekintettel a sportban és a testmozgasban valé csokkend részvételre —
népszerUsitse a sportot és a testmozgdst az Eurdpai Unidban.

Az eurdpai sporthét a tervek szerint a kovetkez6 formdban kerll megrendezésre: egy hivatalos megnyité innepséggel
kezd6dik, majd a sporthét keretében egy f6 eseményt és 5 olyan tematikus napot szerveznek, amelyek kilonb6z6 témdkat
allitanak a kozéppontba (oktatds, munkahelyek, szabadtér, sportklubok és fitneszkozpontok). Az eurdpai sporthét mas
tevékenységekkel egylitt 0OsztonzGleg fog hatni a hatdrokon atnyuld, szemléletformalast célzo tevékenységek
megszervezésére.

2017-t6l az Eurdpai Sporthét szeptember 23-30. kozott kerlil megrendezésre. Az Eurdpai Bizottsag altal szervezett
tevékenységek mellett a tagallamok nemzeti tevékenységeket szerveznek és helyi tevékenységeket koordinalnak.

A 2018-as eurdpai sporthétrél a http://ec.europa.eu/sport/ internetes oldalon taldlhaték tovabbi informacidk.
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EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK

Az EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK CELJAI

Az egylttmUikodési partnerségek lehetéséget teremtenek a sporthoz és testmozgashoz kapcsolddo kiilénboz6 terlleteken
innovativ termékek kifejlesztésére, dtadasara és/vagy végrehajtasara és/vagy meglévd és Uj termékek vagy innovativ otletek
intenziv terjesztésére és hasznositdsara. Résztvev6i a sportban vagy azon kivil tevékenyked6 kiilénboz6
szervezetek/intézmények és szerepl6k — kiilonds tekintettel a helyi, regiondlis, nemzeti és eurdpai szintl hatdségokra,
sportintézményekre, sporttal foglalkozd szervezetekre és oktatasi szervekre. Egylittm(ikodési partnerségek alatt elsGsorban
olyan innovativ projekteket értlink, amelyek célja:

=  asportban és a testmozgasban vald részvétel 6sztonzése, féként az egészségvéds testmozgasra vonatkozod tanacsi
ajanlas végrehajtasanak tdamogatasaval, az EU testmozgdasra vonatkozo irdnymutatasanak megfelelGen;

= asportban és a testmozgasban valo részvétel 6sztonzése, kiilondsen az eurdpai sporthét tamogatdasaval;

= 3 sportra vonatkozd és azon keresztil torténd oktatas Osztonzése, kulonds tekintettel a készségfejlesztésre,
valamint a sportoldk kettds karrierjérdl sz616 unids iranymutatas végrehajtasanak tdmogatasa;

= asport teriletén végzett onkéntes tevékenységek 6sztonzése;

= a doppingolas elleni kizdelem, kilondsen rekreacids kornyezetben; a mérkézések eredményének tiltott
befolyasolasa elleni kiizdelem;

= ajo kormanyzas fejlesztése a sportban;

= kizdelem az er6szak ellen, valamint a rasszizmus, a hatranyos megkilonboztetés és az intolerancia kezelése a
sport teriletén;

=  atarsadalmi befogadas és az esélyegyenl@ség sport terén torténé megvaldsulasanak tdmogatasa.

Valamennyi emlitett terlleten tdmogatni kell a nemek kozotti egyenl@séget. A partnerorszagokkal vald egyuttmiikodést is
el6 kell mozditani.

Az egylittmUikodési partnerségeknek eld kell mozditaniuk az eurdpai haldzatok kialakulasat és fejlédését a sport terén. Az EU
ezaltal lehet&séget biztosithat az érdekelt felek kozti fokozott egylittmUikodésre, amely unids cselekvés nélkil nem jott volna
létre. A sport és a testmozgds tdmogatasa, valamint a sporttal kapcsolatos kihivasok kezelése érdekében az egyuttmdkodési
partnerségeknek el6 kell mozditaniuk a helyi, regionadlis, nemzeti és nemzetkozi szakpolitikak kozotti szinergiakat is.

Az egylttm(ikodési partnerségek keretében az Erasmus+ program tamogatni kivdnja a sport terén a projektek, illetve a
transznacionalis egylttmUikdodés olyan Uj formainak tesztelését és kialakitasat, amelyek valdszinlleg jelentGs mértékben
Osztonzik a nemzeti finanszirozasi rendszerekbél vagy mds unids forrasokbdl (példaul az eurdpai strukturdlis és beruhdzasi
alapokbdl) tamogatott kezdeményezések kidolgozasat.

A Bizottsag a Végrehajté Ugynokség kdzremikddésével egy palyazati kort szervez az év folyaman.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A CSELEKVESNEK A KERETEBEN?

Az Erasmus+ program rendkivil rugalmas az egylttmiikodési partnerségek keretében megvaldsithatd tevékenységek
tekintetében, amennyiben a palydzat alapjan a javasolt tevékenységek a legmegfelel6bbek a projektre vonatkozdéan
meghatarozott célkitlizések eléréséhez. Az egylttm(ikodési partnerségek jellemzéen szamos tevékenységgel
foglalkozhatnak. llyen tevékenységek példaul az alabbiak:

. haldzatépités az érdekelt felek kdzott;
= bevalt gyakorlatok fejlesztése, azonositasa, tamogatdsa és megosztasa;
= oktatdsi és képzési modulok és eszkozok el6készitése, kifejlesztése és alkalmazasa;

= a sport terén multiplikator szerepet betdlt6k kompetencidinak ndvelésére, és a mutatok ellenGrzésének és
teljesitményértékelésének fejlesztésére iranyuld tevékenységek, kiloénos tekintettel az etikus magatartds és a
magatartasi kddexek sportoldk korében torténé népszer(sitésére;

= szemléletformalast célzd tevékenységek, amelyek felhivjdk a figyelmet a sportnak és a testmozgasnak az egyének
személyes, tarsadalmi és szakmai fejl6dése terén jelentkezd hozzaadott értékére;

= a sport, illetve az egészség, az oktatds, a képzés és az ifjusagligy kozotti innovativ szinergiak el6mozditdsara
iranyuld tevékenységek;
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= 3 tarsadalmi és gazdasagi kihivasok kezelése érdekében a sport tényekkel valé megalapozottsaganak fejlesztését
szolgald tevékenységek (a fent emlitett tevékenységeket alatamasztd adatgydjtés, felmérések, konzultaciok stb.);

= a fent emlitett tevékenységek tdmogatasat szolgald konferencidk, szeminariumok, taldlkozok, események és
tudatossagnovel6 intézkedések.

KI VEHET RESZT EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEKBEN?

Az egylttmUikodési partnerségekben a sport és a testmozgas terén aktiv kozintézmények és nonprofit szervezetek vehetnek
részt. A projekt célkit(izésétdl fliggben az egylttmiikodési partnerségekben megfelel§ és sokszin(i partnereknek kell részt
venniik annak érdekében, hogy egymas kiilonb6z6 tapasztalataira, profiljara és szakértelmére épitsenek, illetve relevans és
kivald projekteredményeket érjenek el.

Az egylttm(ikodési partnerségek célja a programorszagokban székhellyel rendelkez6 szervezetek/intézmények kozotti
egylttm(ikodés biztositasa.

Az egylittm(ikodési partnerségnek a kovetkezkbdl kell allnia:

= palyazé/koordinator: az a szervezet/intézmény, amely valamennyi partner nevében benydjtja a palyazatot. Ha a
projekt tamogatdst kap, akkor a palydzé/koordindtor lesz az unids tamogatas & kedvezményezettje, és
valamennyi részt vevl szervezet/intézmény nevében & irja ala a tdbb kedvezményezettre vonatkozd tamogatési
megallapodast. Koordinatori szerepe a kovetkezd kotelezettségekkel jar:

- képviseli a részt vevl szervezeteket/intézményeket és eljar a neviikben az Eurdpai Bizottsag el6tt;
- pénzigyi és jogi felel6sséget vallal az egész projekt megfelel6 operativ, adminisztrativ és pénzigyi
megvaldsitasaért;
- atobbiprojektpartnerrel egytttm(ikodve koordindlja az egyittm({kodési partnerséget;
=  partnerek: azok a szervezetek/intézmények, amelyek aktivan hozzdjérulnak az egylttm(ikodési partnerség

elGkészitéséhez, megvaldsitasahoz és értékeléséhez. Minden partnernek felhatalmazast kell alairnia, amelyben az
alairo felek felhatalmazzak a koordinatort, hogy a projekt megvaldsitasa soran a neviikben és helyettik eljarjon.

Az EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK ERTEKELESENEK SZEMPONTIJAI

Az egylttm(kodési projekteknek a kovetkez6 formai szempontoknak kell megfelelniik, hogy az Erasmus+ program
keretében tamogathatdk legyenek:

TAMOGATHATOSAGI SZEMPONTOK

Tamogathatd részt vevs szervezet/intézmény lehet barmely olyan nonprofit szervezet vagy
kozintézmény — és (adott esetben) a kapcsolt jogalanyok —, amely a sport teruletén aktiv, és
valamely programorszagban vagy partnerorszagban van a székhelye (lasd a palydzati utmutaté
A. részében a ,,Tamogathato orszdgok” szakaszt).

llyen szervezetek/intézmények lehetnek példdul a kdvetkezdk (a teljesség igénye nélkil):

= helyi, regiondlis vagy nemzeti szintd, sportért felel6s kdzintézmény;

Tamogathato részt vevd = nemzeti olimpiai bizottsag vagy nemzeti sportszovetség;
szervezetek/ = helyi, regionalis, nemzeti, eurépai vagy nemzetkozi szintl sportszervezet;
intézmények = nemzeti sportszovetség;

- sportklub;

= sportoldkat képvisel§ szervezet vagy szovetség;

= a sport terén tevékenykedS szakembereket és Onkénteseket (példaul edzbket,
menedzsereket stb.) képvisel§ szervezet vagy szovetség;

= atomegsport-mozgalmat képvisel§ szervezet;

= atestmozgas népszerUsitése terén tevékenykeds szervezet;

= az aktivszabadidé-agazatot képviseld szervezet;

= azoktatas, a képzés vagy az ifjisaglgy terén tevékenyked§ szervezet.

Palyazé barmely, programorszagban székhellyel rendelkezd részt vevd szervezet/intézmény
Ki palyazhat? lehet. Ez a szervezet/intézmény nydujtja be a palyazatot az adott projektben érintett valamennyi
részt vevd szervezet/intézmény nevében.
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A részt vevé
szervezetek/intézmények
szama és profilja

Az egyuttmiikodési partnerség transznacionalis partnerség, amelyben a programorszagok kozil
Ot kiilénb6z6 orszég legalabb 6t szervezete/intézménye miikodik kdzre. A partnerek szamanak
felsé hatara nincs korlatozva. A projektmenedzsmentre és a végrehajtasra fordithaté tamogatas
mértéke (10 partnerben) azonban maximalizalva van. A pdlyazat benydjtasakor valamennyi
részt vevd szervezetet/intézményt fel kell tintetni.

A projekt id6tartama

A projekt célkitlizésének és a tervezett tevékenységek tipusanak megfeleléen a palyazati
szakaszban ki kell valasztani a kivant id6tartamot (12, 18, 24, 30 vagy 36 hdnap).

A tevékenység helyszine

A tevékenységeket az egyuttmi(kodési partnerségben részt vevd szervezetek/intézmények
orszagaban/orszégaiban kell megvaldsitani.

Hova kell benyujtani a
palyazatot?

Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).

Mikor kell benyujtani a
palyazatot?

A palyazdknak brisszeli id6 szerint aprilis 5-én déli 12 6raig kell benyujtaniuk a kévetkezé év
januar 1-jével kezd6dé projektekre vonatkozd pélyazatot.

Hogyan kell palyazni?

Ennek tovabbi részleteit a palyazati Utmutatd C. része tartalmazza.

A pélydzé szervezetek/intézmények értékelése a relevans kizarasi és kivalasztasi szempontok alapjin torténik. Ezzel
kapcsolatosan a palyazati utmutatd C. részében taladlhatdk tovabbi informaciok.

ODAITELESI SZEMPONTOK

Az egylittm(ikodési partnerségek kilonbozs kategoridira elGirdnyzott felosztas a kovetkezdk szerint fog alakulni:

=  hozzavet6leg 25% az 1. és 2. prioritasra (a sportban és a testmozgasban valo részvételt 6sztonzé projektek);

= hozzavet6leg 25% a 3. és 4. prioritasra (a sportra vonatkozé és azon keresztiil torténd oktatast 6sztonz6, kiilondsen
a készségfejlesztésre 0Osszpontositd projektek, valamint a sportoldk kettGs karrierjére vonatkozé unids
irémymutata'ls226 végrehajtdsat tamogatd projektek, illetve a sport terliletén végzett dnkéntes tevékenységeket
0sztonzb projektek);

=  hozzavetbleg 20% az 5., 6. és 7. prioritdsra (a sport integritasat, ugymint a doppingolas és a mérkGzések
eredményének tiltott befolydsoldsa elleni kiizdelmet tdmogatd, valamint a sportban a j6 kormanyzast 6sztonzé

projektek);

=  hozzavet6leg 30% a 8. és 9. prioritasra (olyan projektek, amelyek célja az erdszak, a rasszizmus, a hatranyos
megkiilonboztetés és az intolerancia elleni kiizdelem a sport teriletén, illetve a sportban a tarsadalmi befogadast
és az esélyegyenlGséget 0sztonzd projektek).

226

A sportoldk kettds karrierjére vonatkozé unids irdnymutatds, amelyet 2012. szeptember 28-an fogadott el az Eurdpai Unid szakértgibél allé sportoktatési és

-képzési csoport (ISBN 978-92-79-31161-1).
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Ezekben a kategdriakban a projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum
30 pont)

A pdlyazat relevanciaja a kovetkez6k szempontok alapjan:

- asport teriletére vonatkozd unids szakpolitikai célkitlizések;
- a cselekvés célkitlizései és prioritasai (lasd a , Az egyuttm(ikddési partnerségek céljai”
szakaszt).

Milyen mértékben

- képezi a palyazat alapjat hiteles és megfelel6 igényfelmérés;

- egyértelmlek és realisak a célkitlizései, és azok milyen mértékben vonatkoznak olyan
kérdésekre, amelyek relevansak a részt vevd szervezetek/intézmények és célcsoportok
szempontjabdl;

- innovativ a palyadzat, és/vagy milyen mértékben egészit ki mds, a részt vevs
szervezetek/intézmények altal mar megvaldsitott kezdeményezéseket;

- hoz létre a palyazat unids szint(i hozzaadott értékeket olyan eredmények révén, amelyek
egyetlen orszagban végrehajtott tevékenységekkel nem lennének teljesithetdk.

A projektterv és a
megvalodsitas
minGsége
(maximum

20 pont)

A megfelel6 szakaszokat (el6készités, megvaldsitas, ellenGrzés, értékelés és terjesztés)
tartalmazdé munkaprogram attekinthetGsége, teljessége és minGsége.

A projekt célkitizései, a tervezett moddszertan, tevékenységek és koltségvetés kozotti
Osszhang.

A tervezett modszertan mindsége és megvaldsithatosaga.

Az iranyitasi rendszerek megléte és mindsége (a hatarid6k, a szervezés, a feladatok és a
feladatkorok vildgosan meg vannak hatarozva és realisak).

A minGség-ellendrzési intézkedések megléte és relevancidja annak biztositasara, hogy a
projekt megvaldsitasa j6 mindségben, hatarid6re és a koltségvetésnek megfelelGen
torténjen.

Milyen mértékben koltséghatékony a projekt és kilonit el minden tevékenységhez megfelel6
forrasokat.

A projektcsapat
és az
egylttmikodési
megallapodasok
mindsége

Milyen mértékben

- alkotnak a projektben részt vevd szervezetek/intézmények adott esetben egymast
kiegészits, a sziikséges profillal, tapasztalattal és szakértelemmel rendelkez, megfelel6
Osszetételli csoportot a projekt 0Osszes aspektusanak sikeres ~megvaldsitasa
szempontjabdl;

- von be a projekt olyan személyeket, akik szakértelemmel rendelkeznek a megfelel6
teruleteken, példaul a sportra vonatkozo szakpolitika, a gyakorlati megvaldsitas (edzések,
versenyek, személyre szabott felkészilés stb.) és az elméleti szakismeretek terén,

(maximum valamint akik képesek nagyobb kdzonséget megszdlitani;
20 pont) - tanuskodik a felel6sségek és a feladatok elosztdsa valamennyi részt vevd
szervezet/intézmény kotelezettségvallalasardl és aktiv részvételérdl;
képvisel egy partnerorszag részt vevs szervezetének/intézményének bevondsa lényeges
hozzaadott értéket a projekt szempontjabdl (adott esetben).
A projekt eredményeinek értékelésére szolgdld intézkedések minésége.
A projekt varhato hatasa:
- arésztvevBkre és a részt vevs szervezetekre/intézményekre a projekt id6tartama alatt és
azt kdvetben;
- a projektben kozvetlenil részt vevd szervezetekre/intézményekre és személyekre
Hatas és gyakorolt hatason tul, helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten.
terje:::ztes A terjesztési terv mindsége: a projekt eredményeinek a részt vevs szervezeteken/
(maximum S C oo . <
30 pont) intézményeken belll és kivll torténé megosztasara irdnyuld intézkedések alkalmassaga és

mingsége.

A palyazat adott esetben milyen részletesen irja le, hogyan teszik szabadon elérhetévé a
|étrehozott anyagokat, dokumentumokat és médiaanyagokat, illetve hogyan tamogatjak nyilt
licenccel és aranytalan korlatozasok nélkil ezek elérhetGségét.

A projekt fenntarthatdsaganak biztositdsara irdnyuld tervek mindsége: képes-e a projekt az
unids tamogatas felhasznalasa utan is hatast kifejteni és eredményeket felmutatni.

A palyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy tamogathatdak legyenek. Az odaitélési szempontok minden
fent emlitett kategoriaja esetében ezen kivil el kell érnitk a maximalisan adhatd pontok legalabb felét (,A projekt
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relevanciaja” és a ,Hatas és terjesztés” kategoridban legalabb 15, ,A projektterv és a megvaldsitdas minGsége”, valamint , A
projektcsapat és az egylttmiikodési megallapodasok mindsége” kategdridban pedig legalabb 10 pontot).

FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kdvetkez6 finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

Az egyiittm(ikodési partnerségek szamara odaitélheté maximalis tamogatas: 400 000 EUR

Elszamolhato koéltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas mddja

Projektmenedzsm
ent és
megvalositas

Projektmenedzsment
(példaul tervezés,
pénziigyek, a partnerek
kozotti koordinacio és
kommunikacio stb.);
kisebb
tanulasi/oktatasi/képzési
anyagok, eszkdzok,
megkozelitések stb.;
virtualis egyuttm(ikodés
és helyi
projekttevékenységek;
tajékoztatas,
népszerdsités és
terjesztés (példaul
brosurak, szérdlapok,
interneten kozzétett
informaciok stb.).

Egységkoltség-
hozzajarulas

Hozzajarulas a
koordinald
szervezet/inté
zmény
tevékenységei
hez: 500 EUR/
hénap

Egységkoltség-
hozzajarulas

Legfeljebb
2750 EUR/
hénap

Hozzdjarulas a
tobbi részt
vevl
szervezet/
intézmény
tevékenységei
hez: 250 EUR/
szervezet vagy
intézmény/hé
nap

Az egylttmU(kodési
partnerség idétartama
és a részt vevl
szervezetek/intézménye
k szdma alapjan.

Transznacionalis
projekttalalkozok

Projektpartnerek —
valamely részt vevé
szervezet/intézmény
altal szervezett — olyan
talalkozdin valo
részvétel, amelyek a
projekt megvaldsitdsat
és koordindcidjat
szolgaljak. Hozzajarulas
az utazasi és ellatasi
koltségekhez.

Egységkoltség-
hozzajarulds

100-1999 km kozotti
tavolsag esetén: 575 EUR/
résztvevd/talalkozo

2000 km és annal nagyobb
tavolsag esetén: 760 EUR/
résztvevd/talalkozo

Feltételhez kotott: a
palyazénak indokolnia kell
a talalkozok
sziikségességét a
taldlkozok és a résztvevik
szama tekintetében. A
tavolsagokat az Eurdpai
Bizottsag altal tamogatott
tavolsagkalkuldtorral kell
kiszamitani.

Rendkiviili
koltségek

Hozzdjarulas az
alvallalkozdk
bevondsahoz vagy aruk
és szolgaltatasok
beszerzéséhez
kapcsolodo tényleges
koltségekhez. Pénziigyi
garancia nyujtasanak
koltségei, amennyiben a
Végrehajté Ugynokség
kéri.

Tényleges
koltségek

Az elszamolhaté koltség
80%-a

Maximum

50 000 EUR/projekt
(a pénzugyi garancia
nyujtasanak koltségeit
kivéve)

Feltételhez kotott: az
alvéllalkozdk bevonasanak
olyan szolgaltatdasokhoz
kell kapcsolddnia,
amelyeket kozvetleniil a
részt vevg
szervezetek/intézmények
kellen indokolt okokbdl
nem tudnak kivitelezni.
Nem igényelhetd
tamogatas szokdasos irodai
felszerelésekre vagy
egyéb olyan
felszerelésekre,
amelyeket a részt vevé
szervezetek/intézmények

232




B. RESZ — SPORT

L

European

Commission | Erasmus+

egyébként is hasznalnak.

Tovabbi tamogatds nagy egyittmiikédési partnerségeknek

Szellemi
termékek

A projekt szellemi
termékei/kézzelfoghat
6 eredményei (példaul
utmutatok, pedagdgiai
anyagok, nyitott
oktatasi
segédanyagok, IT-
eszkozok, elemzések,
tanulmanyok, a
tarsaktol vald tanulds
maddszerei, felmérések
és jelentések,
taldlmanyok [pl. 4j
sportjatékok]).

Egységkoltség-
hozzajarulas

B5.1 /menedzser/projektben

toltott munkanap

B5.2 /kutatod, tanar, edzd, képzd,
ifjusagsegité/projektben toltott

munkanap

B5.3 /technikus/projektben

toltott munkanap

B5.4 /adminisztrativ

munkatars/projektben toltott

munkanap

Feltételhez kotott: a
vezetSk és adminisztrativ
munkatarsak koltségeit a
,Projektmenedzsment és
megvalositas”
koltségsornak kell
fedeznie. A két koltségsor
kozotti esetleges
atfedések megelGzése
érdekében a palyazdknak
indokolniuk kell az egyes
tervezett szellemi
termékekkel
kapcsolatosan
megpalyazott személyi
koltségek tipusat és
mértékét. Csak kivald és
jelentds mennyiségl
szellemi termék
tdmogathatd az ilyen
koltségvetési sor
vonatkozédsaban. A
szellemi termék legyen
potencialisan szélesebb
korben is hasznalhato és
hasznosithato, valamint
tudjon hatast kifejteni.

Multiplikacids
sportesemény
ek

Hozzdjarulas olyan
nemzeti és
transznacionalis
konferenciakkal,
szemindriumokkal és
eseményekkel
kapcsolatos
koltségekhez, amelyek
a projekt altal
|étrehozott szellemi
termékek
megosztasdhoz és
terjesztéséhez
kapcsoldodnak (kivéve a
részt vevé
szervezetek/intézmény
ek eseményen részt
vev( képviselGinek
utazasi és ellatasi
koltségeit).

Egységkoltség-
hozzajarulds

100 EUR/helyi
résztvevs (az
esemény
rendezési
orszagabol érkezé
résztvevik)

200 EUR/
nemzetkozi
résztvevs (mas
orszaghbdl érkez6
résztvevek)

Legfeljebb
30 000
EUR/
projekt

Feltételhez kotott:
multiplikacids események
csak akkor tdmogathatok,
ha kozvetlenil
kapcsolddnak a projekt
szellemi termékeihez. Ha
a projekt a ,,Szellemi
termékek” koltségvetési
sorban nem kap
tdmogatast, akkor
multiplikacids
eseményekre sem kaphat
tdmogatast.
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A. TABLAZAT — SZELLEMI TERMEKEK (EUR/NAP)

Ez a finanszirozas csak azon szervezetek/intézmények személyi koltségeire hasznalhato fel, amelyek részt vesznek a szellemi
termékek létrehozaséra iranyuld projektben. Az Osszeg az aldbbiaktdl fligg: a) a projektben részt vevé munkatérs/
szakember/oktato profilja, és b) a részt vevé munkatars/szakember/oktaté szervezetének/intézményének orszaga.

b Tanar/okf.ato/ . Adminisztrativ
Vezetd kutaté/ Technikus ,
P o munkatarsak
ifjusagsegito
B5.1 B5.2 B5.3 B5.4
Dania, irorszag, Luxemburg, Hollandia,
Ausztria, Svédorszag, Liechtenstein, 294 241 190 157
Norvégia
Belgium, Németorszag, Franciaorszag,
Olaszorszag, Finnorszag, Egyesiilt Kiralysag, 280 214 162 131
Izland
Cseh Koztarsasag, Gorégorszag,
Spanyolorszag, Ciprus, Malta, Portugalia, 164 137 102 78
Szlovénia
Bulgaria, Esztorszag, Horvatorszag,
Lettorszag, Litvania, Magyarorszag,
Lengyelorszag, Romania, Szlovakia, 88 74 55 39
Macedonia Volt Jugoszlav Koztarsasag,
Torokorszag

B. TABLAZAT — SZELLEMI TERMEKEK (EUR/NAP)

Ez a finanszirozas csak azon szervezetek/intézmények személyi koltségeire hasznalhato fel, amelyek részt vesznek a szellemi
termékek létrehozasara iranyuld projektben. Az Osszeg az aldbbiaktdl fugg: a) a projektben részt vevs
munkatars/szakember/oktaté profilja, és b) a részt vev6 munkatédrs/szakember/oktatd szervezetének/intézményének
orszaga.

Tanar/oktato/ Adminisztrati
Vezetd kutaté/ Technikus v
ifjusagsegit6 munkatarsak
B5.1 B5.2 B5.3 B5.4
Ausztralia, Kanada, Kuvait, Makad, Monaco, Katar,
San Marino, Svajc, Amerikai Egyesiilt Allamok 294 241 190 157
Andorra, Brunei, Japan, Uj-Zéland, Szingapdir,
2 214 162 131
Egyesiilt Arab Emirségek, Vatikan 80 6 3
Bahama-szigetek, Bahrein, Hongkong, Izrael, Koreai 164 137 102 78

Koztarsasag, Oman, Szaud-Arabia, Tajvan

Afganisztan, Albania, Algéria, Angola, Antigua és
Barbuda, Argentina, Azerbajdzsan, Banglades,
Barbados, Belize, Benin, Bhutan, Bissau-Guinea,
Bolivia, Bosznia-Hercegovina, Botswana, Brazilia,
Burkina Faso, Burundi, Chile, Comore-szigetek,
Cookszigetek, Costa Rica, Csad, Dél-Afrika, Dél-
Szudan, Dominika, Dominikai K6ztarsasag, Dzsibuti,
Ecuador, Egyenlit6i-Guinea, Egyiptom,
Elefantcsontpart, Eritrea, Etidpia, Fehéroroszorszag, 88 74 55 39
Fidzsi-szigetek, Flilop-szigetek, Gabon, Gambia,
Ghana, Grenada, Gruzia, Guatemala, Guinea,
Guyana, Haiti, Honduras, India, Indonézia, Irak, Iran,
Jamaica, Jemen, Jordania, Kambodzsa, Kamerun,
Kazahsztan, Kelet-Timor, Kenya, Kina, Kirgizisztan,
Kiribati, Kolumbia, Kongd, Kongéi Demokratikus
Ko6ztarsasag, Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag,

234




m European
B. RESZ — SPORT Commission | Erasmus+

Koszovo, K6zép-afrikai Koztarsasag, Kuba, Laosz,
Lesotho, Libanon, Libéria, Libia, Madagaszkar,
Malajzia, Malawi, Maldiv-szigetek, Mali, Marokko,
Marshall-szigetek, Mauritania, Mauritius, Mexiko,
Mianmar, Mikronézia, Moldova, Mongdlia,
Montenegré, Mozambik, Namibia, Nauru, Nepal,
Nicaragua, Niger, Nigéria, Niue, Oroszorszag
nemzetkézi jog altal elismert szektor, Orményorszag,
Pakisztan, Palau, Palesztina, Panama, Papua Uj-
Guinea, Paraguay, Peru, Ruanda, Saint Kitts és Nevis,
Saint Lucia, Saint Vincent és Grenadine-szigetek, Sdo
Tomé és Principe, Salamon-szigetek, Salvador,
Seychelle-szigetek, Sierra Leone, Sri Lanka, Suriname,
Szamoa, Szenegal, Szerbia, Sziria, Szomalia, Szudan,
Szvaziféld, Tadzsikisztan, Tanzania, Thaifold, Togo,
Tonga, Trinidad és Tobago, Tunézia, Tuvalu,
Tiirkmenisztan, Uganda, Ukrajna nemzetkozi jog altal
elismert szektor, Uruguay, Uzbegisztan, Vanuatu,
Venezuela, Vietham, Zambia, Zimbabwe, Z6ld-
fokiszigetek

Kis EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK

A KIS EGYOTTMUKODESI PARTNERSEGEK CELIAI

A kis egylittmUikodési partnerségek lehetGséget teremtenek szervezetek szamdra haldzatok kialakitasara és megerGsitésére,
a nemzetkozi miikédésre valé kapacitasuk novelésére, jo gyakorlatok cseréjére, gondolatok és mddszerek Utkoztetésére a
sport és testmozgas kiilonb6z6 teriletein. A tdmogatott projektek kézzelfoghatd eredményeket is fel tudnak mutatni, és
elvaras feléjuk, hogy tevékenységiik eredményét terjesszék, a projekt céljaval és léptékével aranyos modon. A kis
egylttmUiikodési partnerségekben kilonbozd szervezetek vehetnek részt, beleértve kiilonésen a helyi, regionalis és nemzeti
szintl hatdsagokat, sportszervezeteket, sporttal foglalkozd szervezeteket és oktatdsi szerveket. A kis egylttmiikodési
partnerségek kilondsen a 2013-as elGkészit6 intézkedések folytonossdgat hivatottak biztositani, és elsésorban olyan
projektek, amelyek célja:

= atdrsadalmi bevonas és az esélyegyenldség sport terén torténé megvaldsulasanak tamogatasa;
=  ahagyomanyos eurdpai sportok és jatékok elémozditasa;
= az dnkéntesek, edz6k, menedzserek és a nonprofit sportszervezetek munkatdrsai mobilitdsanak a tamogatdsa;

= 3 sportoldk, kilonosen a legfiatalabbak védelme az egészségligyi és biztonsagi kockazatoktdl az edzések és
versenyek korilményeinek javitasa révén;

= sportra vonatkozo és azon keresztiil torténd oktatas 6sztonzése, kilonos tekintettel a készségfejlesztésre.
A kis egyuttm(ikodési partnerségeknek el6 kell mozditaniuk a transznacionalis haldozatok Iétrehozasat és fejlesztését a sport
terén. Az EU ezdltal lehetGséget biztosithat az érintettek kozti fokozott egylttmUikddésre, amely unids cselekvés nélkil nem
jott volna létre. A sport és a testmozgds el6mozditasa, valamint a sporttal 6sszefiiggd kihivasok kezelése érdekében a kis
egylttmUkodési partnerségeknek el6 kell segiteniiik a szinergiat is a helyi, regiondlis, nemzeti és nemzetkozi szakpolitikakkal
és azok kozott.

A kis egytttm(kodési partnerségekben legaldbb egy helyi vagy regionalis sportegyesiletnek részt kell vennie.

A Bizottsag a végrehajtd Ggynoksége révén egy palyazati kort szervez az év folyaman.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Az Erasmus+ program rugalmas a kis egylttm(ikodési partnerségek keretében megvaldsithatd tevékenységek tekintetében,
amennyiben a palyazat igazolja, hogy a javasolt tevékenységek a lehet6 legmegfelel6bbek a projektre vonatkozdan
meghatarozott célkitlizések eléréséhez. A kis egylttm(kodési partnerségek jellemz6en szamos tevékenységgel
foglalkozhatnak, példaul:

= azérintett szereplSk kozotti halozatépités;
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= 3 bevalt gyakorlatok tdmogatdasa, azonositdsa és megosztasa;

= az oktatasi és képzési modulok és eszkozok elGkészitése, kidolgozasa és megvaldsitasa;

= szemléletformalast célzd tevékenységek, amelyek felhivjdk a figyelmet a sportnak és a testmozgasnak az egyének
személyes, tarsadalmi és szakmai fejl6dése terén jelentkezd hozzaadott értékére;

= a sport terlilete és az egészség, oktatas, képzés és ifjusagligy teriletei kozotti innovativ szinergiak tdmogatasara
irdnyulo tevékenységek;

= a tarsadalmi és gazdasagi kihivasok kezelése érdekében a sport tényekkel valé megalapozottsaganak fejlesztését
szolgald tevékenységek (a fent emlitett tevékenységeket alatamasztd adatgydjtés, felmérések, konzultaciok stb.);

= a fent emlitett tevékenységek tamogatasat szolgdld konferencidk, szeminariumok, taldlkozok, események és
tudatossagnovel6 lépések.

KI VEHET RESZT KIS EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGBEN?

A kis egyuttm(kodési partnerségekben barmely, a sport és a testmozgas terén aktiv kbzintézmény vagy nonprofit szervezet
részt vehet. A projekt célkit(izésétdl fliiggéen a kis egyuttmikodési partnerségekben megfeleld és kilonbozé partnereknek
kell részt vennilk annak érdekében, hogy a kilonb6z6 tapasztalatokbdl, profilokbdl és szakértelembdl részestljenek,
valamint relevans és min&ségi projekteredményeket hozzanak létre.

A kis egytittm(kodési partnerségek célja a programorszagokban megalapitott szervezetek kozotti egylittmiikodés.
A kis egylttmUikodési partnerségeknek a kovetkez6kbdl kell allniuk:

= palyazé/koordinator: az a szervezet, amelyik az Gsszes partner nevében benyljtja a palyazatot. Ha a projekt

tamogatasban részesil, akkor a pélyazé/koordinator lesz az unids tamogatas f6 kedvezményezettje, és 6 irja ald a

kedvezményezettre vonatkoz6 tdmogatési szerz6dést.

- Kérjuk, a pénziigyi és szerz6déses rendelkezésekkel kapcsolatos tovabbi informécidért olvassa el ennek az
Utmutatonak a C. részét. A koordindtor szerepe a kovetkez6 kotelezettségekbdl all: képviseli a részt vevé
szervezeteket és eljar a neviikben az Eurdpai Bizottsag el6tt;

- pénzigyi és jogi felelGsséget vallal az egész projekt megfelel6 operativ, adminisztrativ és pénzigyi
megvalositasaért;

- az Osszes tObbi projektpartnerrel egylittmkddve koordinalja az egylittm(ikodési partnerséget;

- unids pénziigyi tamogatdsban részesiil az Erasmus+ programbdl, és felel a forrdsok elosztasaért a projektben
részt vevd partnerek kdzott.

=  partnerek: azok a szervezetek, amelyek hozzajarulnak a kis egyuttm(ikddési partnerség elGkészitéséhez,
megvalositasdhoz és értékeléséhez.

A KIS EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK ERTEKELESENEK SZEMPONTIAI

A kis egylttm(ikodési projektnek az alabbi listaban szereplé formai kévetelményeknek kell megfelelnie, hogy Erasmus+-
tdmogatdsra lehessen jogosult:
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Tamogathaté
részt vevo
intézmények

Részt vevl szervezet lehet barmely olyan nonprofit szervezet vagy kézintézmény, valamint kapcsolodd
szervezetei (ha van ilyen), amely a sport teriletén aktiv, és valamely programorszagban vagy
partnerorszagban van a székhelye (lasd a palydzati Gtmutatd A. részében a ,Tamogathaté orszagok”
szakaszt).

llyen szervezetek lehetnek példaul a kbvetkezék (a teljesség igénye nélkil):

= helyi, regionadlis vagy nemzeti szintd, sportért felelGs kozintézmény;

= nemzeti olimpiai bizottsag vagy nemzeti sportszovetség;

= helyi, regionalis vagy nemzeti szint( sportszervezet;

= nemzeti sportszovetség;

. sportklub;

= sportoldkat képvisel§ szervezet vagy szovetség;

= a sport terén tevékenykedd szakembereket és onkénteseket (példaul edz6k, menedzserek
stb.) képvisel6 szervezet vagy szovetség;

= atomegsport-mozgalmat képvisel6 szervezet;

=  atestmozgas népszerUsitése terén tevékenykedé szervezet;

= az aktivszabadidG-agazatot képvisel szervezet.

Ki palyazhat?

Palyazo barmely, programorszagban székhellyel rendelkezé szervezet lehet.

Ez a szervezet palyazik a projektben részt vevs Gsszes szervezet nevében.

A részt vevo
szervezetek
szama és profilja

A kis egylttm(kodési partnerség nemzetkozi partnerség, amelyben a programorszagok koziil harom
kulonb6z6 orszag legalabb hdrom szervezete mikodik kozre. A részt vevd szervezetek szamanak felsé
hatara nincs korldtozva. A menedzsment koltségekre és végrehajtasra fordithatd tamogatas mértéke (5
részt vevl szervezetben) azonban maximalizdlva van. A pdlyazat benyujtasakor az Gsszes részt vevd
szervezetet fel kell tiintetni.

A projekt 12- 24 hénap. A projekt idGtartamat a palyazat benyujtasakor kell kivalasztani (12, 18 vagy 24 hénap),
id6tartama a projekt céljainak és a jovSbeni tevékenységek tipusainak alapjan.
A tevékenység A tevékenységeket a kis egytittmUikodési partnerségben részt vevd szervezetek orszagaban/orszagaiban

helyszine(i)

kell megvalésitani.

Hova kell
benydjtani a
palyazatot?

Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugynodkséghez (Briisszel).

A palyazat
benyujtasanak
hatarideje

A palyazdéknak briisszeli id6 szerint aprilis 5-andéli 12 éraig kell benyujtaniuk a kdvetkez6 év janudr 1-
jével kezd6d& projektekre vonatkozd palyazatot.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek tovabbi részleteit a palydzati Utmutatd C. része tartalmazza.

A palydzd szervezetek értékelése a relevans értékelési szempontok, kizaré okok és a kivalasztas feltételei alapjan torténik.
Ezzel kapcsolatosan a palydzati itmutatd C. részében talalhatok tovabbi informacidk.
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Ezekben a kategdriakban a projektek értékelése a kbvetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum
30 pont)

A pdlyazat relevanciaja a kovetkez6k szempontjabal:

- asport teriletére vonatkozd unids szakpolitikai célkitlizések;
- akategoria célkitlizései és prioritasai (lasd a ,,Az egytittm(ikodési partnerségek céljai” szakaszt).

Milyen mértékben...

- ... képezi a pélyazat alapjat hiteles és adekvat igényfelmérés;

- ..vannak vildgosan meghatarozott célkitlizések, és ezek mennyire realisztikusak, valamint
milyen mértékben vonatkoznak olyan kérdésekre, amelyek relevansak a részt vevd
szervezetek és célcsoportok szempontjabol;

- .. innovativ a pélyazat, és/vagy milyen mértékben egészit ki mas, a részt vevd szervezetek
altal mar megvalositott kezdeményezéseket;

- .. hoz létre a pdlyadzat unids szintli hozzaadott értékeket olyan eredmények révén,
amelyek egyetlen orszagban végrehajtott tevékenységekkel nem lennének teljesitheték.

A projektterv és a
megvalositas
mindsége

(max 20 pont)

A megfelel6 szakaszokat (elGkészités, megvaldsitas, ellenGrzés, értékelés és terjesztés)
tartalmazdé munkaprogram attekinthetGsége, teljessége és minGsége

A projekt célkitizései, a tervezett moddszertan, tevékenységek és koltségvetés kozotti
Osszhang

A tervezett modszertan mindsége és megvaldsithatdsaga

Az irdnyitasi rendszerek megléte és minGsége (a hataridék, a szervezés, a feladatok és a
feladatkorok vildagosan meg vannak hatarozva és realisak)

A mindség-ellendrzési |épések megléte és relevancidja annak biztositdsara, hogy a projekt
megvalositasa jo mindségben, hataridére és a koltségvetésnek megfelelGen torténjék

Milyen mértékben koltséghatékony a projekt, és minden tevékenységhez megfeleld
forrasokat rendel-e hozza

A projektet
megvalositd
csoport és az
egyuttmiikodési
megallapodasok
mindsége
(maximum

20 pont)

Milyen mértékben...

- ... alkotnak a projektben részt vevé szervezetek adott esetben egymast kiegészits, a
szlikséges profillal, tapasztalattal és szakértelemmel rendelkezs, megfelel§ Osszetétel(i
csoportot a projekt 6sszes aspektusanak sikeres megvaldsitdsa szempontjabdl;

- .. von be a projekt olyan személyeket, akik szakértelemmel rendelkeznek a megfelel
terileteken, példaul a sportra vonatkoz6 szakpolitika, a gyakorlati megvaldsitas (edzések,
versenyek, személyre szabott felkészilés stb.) és az elméleti szakismeretek terén,
valamint akik képesek nagyobb kézonséget megszélitani;

- .. igazolja a felel6sségek és a feladatok elosztdsa az Osszes részt vevd szervezet
kotelezettségvallalasat és aktiv részvételét;

Adott esetben milyen mértékben képvisel egy partnerorszag részt vevl szervezetének
bevonasa Iényeges hozzdadott értéket a projekt szempontjabdl.

Hatas és az

eredmények

terjesztése .
(maximum

30 pont) =

A projekt eredményeinek értékelésére szolgdld |épések mindsége
A projekt varhato hatasa:

- arésztvevlkre és a részt vevl szervezetekre a projekt idétartama alatt és azt kovetGen;
- a projektben kozvetlenil részt vevs szervezetekre és személyekre gyakorolt hatdson
tulmutatd, azaz helyi, regiondlis, nemzeti és/vagy eurdpai szint( hatas.

A disszeminacids terv minGsége: a projekt eredményeinek a részt vevd szervezetek kdrében
és azon kivil torténd terjesztését 0sztonzé lépések alkalmassaga és mindsége.

A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon elérhet6vé a létrehozott
anyagokat, dokumentumokat és tdjékoztatd eszkdzoket, és hogyan tdmogatjak nyilt
engedéllyel és aranytalan korlatozasok nélkll ezek elérhetGségét.

A projekt fenntarthatésaganak biztositasara iranyuld tervek minésége: képes-e a projekt az
unids tamogatas felhasznalasa utan is hatast kifejteni és eredményeket felmutatni.

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érniik ahhoz, hogy tdmogathatdk legyenek. Minden értékelési szempont
esetében ezenkivil legaldabb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevancidja” és a ,Hatds és az
eredmények terjesztése” kategoérianal legaldbb 15, , A projektterv és a megvaldsitds minGsége”, valamint , A projektet
végrehajtd csoport és az egyuttmiikodési megéllapoddsok mindsége” kategdridknal pedig legalabb 10 pontot) el kell érnitik.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kovetkez6 finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):

Az egyiittm(ikodési partnerségek szamara odaitélhet6 maximalis timogatas: 60 000 EUR

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas modja

A projekt
menedzselése
és
végrehajtasa

A projekt
menedzselése (pl.
tervezés,
koltségvetés,
partnerek kozotti
kommunikacio és
egyeztetés stb.);
kisléptékdi
tanulasi/tanitdsi/képz
ési anyagok,
eszkozok,
megkozelitések stb.
Virtudlis
egyuttmdkodés és
helyi
projekttevékenységek
; informacio,
népszerdsités és
terjesztés (pl.
brosurak, szérdlapok,
online informacio
stb.)

Egységkoltség-
hozzajarulas

Hozzajarulas a
koordinald
szervezet
tevékenységéhez:
500 EUR/ho

Egységkoltség-
hozzajarulas

Hozzéjarulas a tobbi
részt vevd szervezet
tevékenységéhez:
250 EUR/
szervezet/hé

Legfeljebb
1500 EUR/
hé

Az egylUttmUkodési
partnerség idGtartama és
a részt vevo szervezetek
szama alapjan .

Réunions de
projet trans-
nationales

Részvétel
projekttalalkozékon,
amelyeknek
hazigazdaja az egyik
részt vevd szervezet,
végrehajtasi és
koordinacids célokbdl.
Hozzajarulds az utazas
és a megélhetés
koltségeihez

Egységkoltség-
hozzajarulds

100-1999 km-es tavolsag esetén:
575 EUR/résztvevd/taldlkozo

tavolsag esetén: 760

2000 km-es vagy annal nagyobb

EUR/résztvevd/taldlkozd

Feltételhez kotott: a
palyazénak indokolnia kell
a taldlkozdk és a
résztvevGk szamat. A
tavolsdgokat az Eurdpai
Bizottsag dltal biztositott
tavolsagkalkulatorral kell
kiszamolni.

Elszamolhaté

Finanszirozasi

-- A Kiszamita e
koltségek mechanizmus Osszeg iszamitds mddja
Feltételhez kotott: az
fioix alvallalkozdkkal vald
Hozzajarulas az 1z
alvallalkozékhoz va szerz6désnek olyan
. . &Y szolgéltatasokhoz kell
aruk és s
s kapcsolddnia, amelyeket
szolgaltatasok kozvetlendl a részt vevé
beszerzéséhez Az elszamolhatd koltségek 80 %-a rervezetek kellden indokolt
Rendkiviili kapcsolodd tényleges | Tényleges Maximum 10.000 EUR/ projekt (a okokbd! nem tudnak
koéltségek koltségekhez. koltségek pénziigyi garancia nyujtasanak L. . . «
e . et kivitelezni. Nem igényelhetd
Pénzligyi garancia koltségeit kivéve) . . (. .
e tamogatas szokasos irodai
nydjtasanak felszerelésekre vagy egyéb
koltségei, EY egy

amennyiben a
nemzeti iroda kéri.

olyan felszerelésekre,
amelyeket a részt vevé
szervezetek/intézmények
egyébként is hasznalnak.
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EUROPAI NONPROFiT SPORTESEMENYEK
Az eurdpai nonprofit sportesemények céljai?
A kategoria célja az alabbiak tamogatasa:

= Onkéntesség a sportban;

=  tarsadalmi befogadas a sport révén;
=  nemek egyenl@sége a sportban;

= egészségvédd testmozgas;

= azeurdpai sporthét megvaldsitasa.

A Bizottsdg a Végrehajté Ugynokség kdzremikodésével egy palyazati kort szervez az év folyaman. A nonprofit
sporteseményeken beliil elérelathatéan az aldbbi mddon oszlik meg a tdmogatas:

= kb. 30% az eurdpai sporthét végrehajtasara;

= kb. 70% az eurdpai sporthéthez nem kapcsolddo, egyéb események (pl. a sportban valé 6nkéntesség, a sport
révén torténé tarsadalmi befogadas, a nemek egyenlGsége a sportban, az egészségvéd6 testmozgas
témakorokben).

Korulbellil négy esemény kerll tdmogatasra az eurdpai sporthét megvaldsitasaval kapcsolatban. Ezeknek az eurdpai
sporthét végrehajtasaval kapcsolatban beazonositott témakra kell fokuszadlnia (vagyis: oktatds, munkahely, szabadtéri
tevékenységek, sportegyesiiletek, fitnesz kbzpontok).

Korulbeldl 10 olyan esemény kerll tamogatasra, amelyek nem kapcsolédnak az eurdpai sporthéthez. A fent felsorolt
témakhoz kapcsoléddan (vagyis: 6nkéntesség, tarsadalmi befogadas, nemek egyenl&sége, egészségvédd testmozgas)
legalabb egy eseménynek a sport kilsé dimenzidjahoz kell kapcsolddnia (pl. sportdiplomacia), legalabb egy eseménynek
pedig az alulrél jov6 sportkezdeményezésekre, amelyek a tevékenység céljanak elérését tamogatjak (6nkéntesség a
sportban, tarsadalmi befogadas, nemek egyenlGsége, egészségvédd testmozgas).

A nemek kozotti egyenléséget minden eseményen el§ kell mozditani. Oszténdzi kell a partnerorszagok kozotti
egylttmUikodést.

M1 AZ EUROPAI NONPROFIT SPORTESEMENY?
Ez a kategodria a kdvetkez6khoz nyujt pénziigyi tAmogatast:
= eurdpai szintl sportesemények szervezése valamelyik programorszagban;

nemzeti rendezvények szervezése, amelyeket tobb programorszagban egyidejlileg szerveznek a sport teriletén
tevékenyked6 nonprofit szervezetek vagy kozintézményekAz események vart eredményei a kdvetkez6k:

= 3 sportnak a tdrsadalmi befogadast, az esélyegyenl&séget és az egészségvédl testmozgast tdmogatd szerepére
vonatkozo tudatossag szintjének névekedése;

= asportban, a testmozgasban és az 6nkéntességben valo részvétel ndvekedése.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK?

Az események tamogatdsa azt jelenti, hogy egyes szervezetek unids finanszirozast kapnak egy adott esemény
el6készitéséért, szervezéséért és nyomon kovetéséért. A program keretében a kovetkez6 standard tevékenységek
tamogathatok (a teljesség igénye nélkil):

= az esemény el6készitése

= az eseményt megelGz6 oktatasi tevékenységek szervezése sportoldk, edz8k, szervezk és dnkéntesek szamara;
= a3z esemény megszervezése;

= asportesemény kisérérendezvényeinek (konferenciak, szeminariumok) szervezése;

= az eseményt kovetd tevékenységek (értékelések, jovébeli tervek kidolgozdsa) megvaldsitasa;
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= a3z esemény témajahoz kapcsolddo kommunikacios tevékenységek.

MELY TEVEKENYSEGEK NEM TAMOGATHATOK?
=  Nemzetkdzi, eurdpai vagy nemzeti sportegyesiiletek/sportszovetségek 4&ltal rendszeresen megrendezett

sportversenyek;

= professzionalis sportversenyek.

Az EUROPAI NONPROFIT SPORTESEMENYEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

Egy eurdpai nonprofit sporteseménynek az alabbi listaban szereplé formai kovetelményeknek kell megfelelnie, hogy
Erasmus+-tdmogatasra lehessen jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

Barmely olyan kozintézmény vagy nonprofit szervezet, amely a sport terén tevékenykedik, és valamely
programorszagban székhellyel rendelkezik. llyen szervezetek lehetnek példaul a kdvetkezék (a teljesség

Ki palyazhat? igénye nélkal):

= helyi, regionalis vagy nemzeti szintd, sportért felelés kozintézmény;
= helyi, regiondlis nemzeti, eurdpai vagy nemzetkozi szintl sportszervezet;
= eurdpai sportesemény keretében megrendezett nemzeti esemény koordinatora.

Az egy orszagban megrendezett eurdpai sporteseményeken legaldbb 10 kil6nb6z6 programorszag
résztvevGinek kell részt vennitk.

Tamogathato VAGY
e’semem{fek es A tdbb orszagban egyidejiileg megrendezett sporteseményeken legaldbb 10 kiilénb6z6 programorszag
résztvevok résztvevSinek kell részt vennitik. Ez a feltétel akkor mindsiil teljesitettnek, ha ezek a résztvevék
minden eseményen képviseltetik magukat.
A palyazat benyujtasakor minden részt vevd szervezetet azonositani kell.
A projekt . . . LA o a Ao An 2 P SUTRPRPR
idStartama Legfeljebb 1 év (az esemény el6készitésétsl az esemény értékeléséig).

Az esemény

i . Az eseményt az elkdvetkez6 év soran kell megrendezni (oktober 31-ig).
idépontja

Hova kell
benyujtani a Az Oktatdsi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).
palyazatot?

A pélyazoknak briisszeli id6 szerint aprilis 5-én déli 12 érdig kell benyujtaniuk a palyazatot.
Mikor kell
benydjtani a A nagyszabdsu események tekintetében a projektek 2018. junius 15-én indulhatnak.

. 5
plyazatot? Minden mas esemény tekintetében a projektek 2018. november 1-jén indulhatnak.

Hogyan kell

palyazni? Ennek tovabbi részleteit a palydzati Utmutatd C. része tartalmazza.

A palyazé szervezetek értékelése a relevans értékelési szempontok, kizaré okok és a kivalasztas feltételei alapjan torténik.
Ezzel kapcsolatosan a palyazati utmutatd C. részében taldlhatok tovabbi informaciok.
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TARTALMI KGVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt
relevancidja
(maximum
30 pont)

A padlyazat relevanciaja a kovetkez6k szempontjabal:

- asport teriletére vonatkozd unids szakpolitikai célkitlizések;
- a kategoria célkitlizései és prioritasai (lasd ,, Az eurdpai nonprofit sportesemények céljai”
szakaszt).

Milyen mértékben:

- képezi a palyazat alapjat hiteles és adekvat igényfelmérés;

- vannak vildgosan meghatarozott célkitlizések, és ezek mennyire realisztikusak, valamint
milyen mértékben vonatkoznak olyan kérdésekre, amelyek relevansak a részt vevé
szervezetek és célcsoportok szempontjabol;

- innovativ a palyazat, és/vagy milyen mértékben egészit ki mas, a részt vev§ szervezetek
altal mar megvalositott kezdeményezéseket;

- hoz létre a palyazat unids szintli hozzaadott értékeket olyan eredmények révén, amelyek
egyetlen orszagban végrehajtott tevékenységekkel nem lennének teljesithetdk.

A projektterv és a
megvalositas
minGsége
(maximum

40 pont)

A megfelel6 szakaszokat (elGkészités, megvaldsitas, ellenGrzés, értékelés és terjesztés)
tartalmazdé munkaprogram attekinthetdsége, teljessége és minGsége

A projekt célkitizései, a tervezett moddszertan, tevékenységek és koltségvetés kozotti
Osszhang

A tervezett modszertan mindsége és megvaldsithatdsaga

Milyen mértékben von be a projekt olyan személyeket, akik szakértelemmel rendelkeznek
kilonboz6 terlleteken, példaul a gyakorlati megvaldsitas (edzések, versenyek, személyre
szabott felkésziilés stb.) terén

Az irdnyitasi rendszerek megléte és minGsége (a hatariddk, a szervezés, a feladatok és a
feladatkorok vildgosan meg vannak hatarozva és readlisak)

A mingség-ellendrzési |épések megléte és relevancidja annak biztositasara, hogy a projekt
megvalositasa jo minGségben, hataridére és a koltségvetésnek megfelelGen torténjék

Milyen mértékben koltséghatékony a projekt, és minden tevékenységhez megfelel6
forrasokat rendel-e hozza.

Hatas és az
eredmények
terjesztése
(maximum
30 pont)

A projekt eredményeinek értékelésére szolgdld |épések minGsége
A projekt varhato hatasa:

- arésztvevlkre és a részt vevd szervezetekre a projekt idGtartama alatt és azt kovetden;
- a projektben kozvetlenil részt vevs szervezetekre és személyekre gyakorolt hatdson
tulmutatd, azaz helyi, regiondlis, nemzeti és/vagy eurdpai szint(i hatas.

A disszemindcids terv minGsége: a projekt eredményeinek a részt vevd szervezetek korében
és azon kivil torténd terjesztését 6sztonzd lépések alkalmassiga és mindsége.

Az esemény és az unids tdmogatas lathatdsagat és média- megjelenését biztositd Iépések
mindsége.

A palyazatoknak legaldabb 60 pontot el kell érniik ahhoz, hogy tamogathatdk legyenek. Minden szempont esetében
ezenkivil legaldbb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevancidja” és a ,Hatas és az eredmények
terjesztése” kategdridaban legaldbb 15, ,A projektterv és a megvaldsitds minGsége” kategoridban pedig legalabb 20 pontot)

el kell érnilik.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK
A projekt koltségvetését a kovetkez6 finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (euréban):
Elszamolhat6 koltségek Finanszirozasi Osszeg A
mechanizmus kiszamitas
madja
Maximalisan

A
tevékeny
ség
koltségei

A projekt kiegészits tevékenységeinek
megvalositasahoz kdzvetlenil kapcsolddo
koltségek, az aldbbiakat is beleértve:

Elszdmolhatd kdzvetlen koltségek:

=  Munkatérs/szakember

= Utazas és megélhetés

=  Felszerelés

=  Fogydeszkozok és ezek utanpdtlasa
= Alvéllalkozék

=  Vamok, adok és dijak tevékenység
= Egyéb koltségek koltségei

Kozvetett koltségek:

A projekt elszdmolhatd kdzvetlen koltségeinek 7 %-
at nem meghalado atalanyosszeg adhatd olyan
kozvetett koltségek tamogatasara, amelyek a
kedvezményezettnek a projekttel kapcsolatos
altalanos igazgatasi koltségei (példaul
villanyszamla, internetszamla, helyszinekkel
kapcsolatos kdltségek, dllandé munkatars koltségei
stb.).

Tényleges
koltségek(bbve
bben lasd a
,Mit kell még
tudni errél a
cselekvésrél”
cimd szakaszt

odaitélhetd tamogatas:

the

Az europai
sporthét soran
megrendezésre
kerilé, eurépai
nonprofit
sportesemények:
300 000 EUR

o Az eurdpai

sporthéthez
kapcsolodo,
eurdépai nonprofit
sportesemények:

nem

{4— kozepes
nagysagu
események:
maximum
500 000 EUR

{2}—_nagyszabasu
események:
minimum 1
millié6 EUR és
maximum 2
millié EUR

Feltételhez
kotott:
amennyibe
na
tervezett
tevékenysé
gek
indokoljak
a
megigényel
t
koltségveté
st. .
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C. RESZ — TAJEKOZTATO A PALYAZOK SZAMARA

Felhivjuk azoknak az intézményeknek/szervezeteknek (az informdlis csoportokat is beleértve) a figyelmét, amelyek az
Erasmus+ program keretében unids pénziigyi tamogatdsra kivannak palyazni, hogy alaposan olvassak el ezt a szakaszt, amely
Osszhangban van az Eurdpai Unié altaldnos koltségvetésére alkalmazandd pénzigyi szabalyokrdl szélo rendelet®’ (a
tovabbiakban: unids koltségvetési rendelet) rendelkezéseivel és annak alkalmazasi szabalyaival.

Az Erasmus+ program keretében maganszemélyek nem nyujthatnak be palyazatot, ami aldl kivételt jelentenek az olyan
fiatalok (legaldbb négy f6bdl all) csoportja nevében palyazé maganszemélyek, akik ifjisagi munkat végeznek, de ezt nem
feltétlendl ifjusagi szervezet keretében teszik (a tovabbiakban: fiatalok informalis csoportja).

HOGYAN KELL BENYUJTANI ERASMUS+ PALYAZATOT?

Az Erasmus+ projekt benyujtasahoz a palyazénak a kovetkezd négy lépést kell kbvetnie:

= 3 palyazatban érintett valamennyi intézménynek vagy szervezetnek regisztralnia kell a Participant Portalon. A
regisztracid soran résztvevgi azonositd kddot (Participant Identification Code, azaz PIC) kapnak; azoknak az
intézményeknek/szervezeteknek/csoportoknak, amelyek mas unids programokban val6 részvételik sordn mar
kaptak PIC kédot, nem kell Ujra regisztralniuk. A korabbi regisztracié sordn kapott PIC kéddal az Erasmus+
programban is lehet palyazni;

= ellendriznitk kell a program megfelel6 palyazati kategdriajaban foglalt, az adott tevékenységhez kapcsolodd
feltételeknek és szempontoknak valé megfelelést;

= ellendriznilik kell a pénzigyi feltételeket;
= ki kell téltenilik, majd be kell nyGjtaniuk a palyazati Grlapot.

1. LEPES: REGISZTRACIO A PARTICIPANT PORTALON

A paélyazatban érintett valamennyi intézménynek regisztralnia kell az oktatdsi, audiovizualis, kulturdlis, unids polgdrsagi és
onkéntességi Participant Portalon, ha ezt korabban még nem tette meg. A regisztracié soran meg kell adni az alapvetd jogi és
pénziigyi adatokat.

A Participant Portalon torténé regisztracidhoz az intézményt, illetve szervezetet (vagy a fiatalok informalis csoportjat)
képvisel6 személynek a kovetkezs l1épéseket kell kdvetnie:

=  Hozzon létre egy ECAS-fidkot (kivéve, ha az intézményt/szervezetet/csoportot képvisel6 személynek mar van
fiékja). Uj ECAS-fiok a kovetkezd honlapon hozhaté
|étre:https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi;

= A http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/organisations/register.html honlapon lépjen be a
Participant Portalra, és regisztraljon az intézmény/szervezet/csoport nevében. ,Utmutaté” és ,Gyakran ismételt
kérdések” a Participant Portalon talalhatdk.

Az intézményeknek/szervezeteknek/csoportoknak csak egyszer kell regisztralniuk a Participant Portalon. A regisztraciot
kévet6en az intézmény/szervezet/csoport résztvevsi azonositd kodot (PIC kéd) kapnak. A PIC kdd olyan egyéni azonositd,
amely a palyazatok benyujtasdhoz sziikséges, és megkdnnyiti az intézmény/szervezet/szamdra az Erasmus+ elektronikus
palyazati Grlapok kitoltését (példdul a PIC kod (irlapra térténd bevitele utdn az intézmény/szervezet/csoport altal a
regisztracio soran megadott valamennyi informacié automatikusan bekeril az Grlapba).

JOGALLAS ES PENZUGYI KAPACITAS IGAZOLASA

A regisztracid soran az intézményeknek/szervezeteknek/csoportoknak a kévetkezé dokumentumokat is fel kell téltenilik a
Participant Portalra:
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Az unids koltségvetési rendelet megtaldlhatd az aldbbi internetes oldalon:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2012:298:0001:0096:HU:PDF
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= Jogi személyek adatlapja (amely az Eurdpai Bizottsag honlapjardl, a
http://ec.europa.eu/budget/contracts _grants/info_contracts/legal entities/legal entities_en.cfm cimrél tolthetd le);

= Pénzlgyi adatlap. Az adatlapot a bank székhelye szerinti orszagra vonatkozoan kell kitdlteni, még abban az esetben
is, ha a pélyazd intézmény/szervezet/csoport hivatalosan egy masik orszagban van bejegyezve (az (rlap a
kovetkez6 cimrél tolthetd le:
http://ec.europa.eu/budget/contracts grants/info contracts/financial id/financial id en.cfm).

A 60 000 EUR-t meghaladd tamogatasok esetében elGfordulhat, hogy a palyazonak tovabbi dokumentumokat is fel kell
toltenie pénzligyi kapacitasanak igazoldsara. Ennek részleteit lasd a , Kivalasztasi szempontok” szakaszban.

A pénziigyi adatlapot csak a palyazéra vonatkozdan kell benyujtani, a projektben részt vevd partnerek tekintetében nem.

2. LEPES: A PROGRAM FELTETELEINEK ES SZEMPONTJAINAK VALO MEGFELELES ELLENORZESE

A részt vevd intézményeknek/szervezeteknek/csoportoknak projektjik kidolgozasa soran és az unidés tamogatas
megpalyazasat megel6zéen ellendriznitik kell, hogy a projekt megfelel-e a kdvetkez6 feltételeknek és szempontoknak: formai
kovetelmények, kizard okok kivalasztasi feltételek, tartalmi kovetelmények.

FORMAI KOVETELMENYEK

A formai kovetelmények f6ként a projekt és a tevékenységek tipusara (ahol ez relevans, az idGtartamot, a részt vevé
intézményeket, szervezeteket, vagy informadlis csoportokat stb. is beleértve), a célcsoportra (példaul az érintett résztvevék
statusza és szama) és a pdlyazat benyujtasanak feltételeire (példaul a benyujtas hatédrideje, a palyazati Grlap hidnytalan
kitoltése stb.) vonatkoznak.

A projekt akkor tdmogathatd, ha megfelel az adott palyazati kategéria — amelyhez kapcsoléddan a palyazatot benyujtjak —
Osszes formai feltételének. Amennyiben a projekt a palyazati szakaszban nem felel meg ezeknek a feltételeknek, azt tovabbi
kiértékelés nélkil elutasitjak. Kivételes esetekben, az 1. és 2. palydzati kategdria keretében tamogathaté mobilitasi
tevékenységek és az Erasmus Mundus kozos mesterképzési 0sztondijak esetében egyes formai kovetelmények (példaul
id6tartam, a résztvevék profilja stb.) ellenGrzésére a projekt megvaldsitasi szakaszaban vagy a zarébeszamolo benyujtasakor
(tehat nem a pdlyazati szakaszban) keriilhet sor. A palyazati szakaszban a palyazéknak nyilatkozniuk kell arrdl, hogy a projekt
meg fog felelni ezeknek a feltételeknek. Ha a projekt megvaldsitasi szakaszaban vagy a zarébeszamold benyujtasakor kiderdl,
hogy ezek a feltételek mégsem teljesiltek, a résztveviket vagy tevékenységeket nem tamogathatdnak mindsithetik, és a
projektnek eredetileg odaitélt unids tdmogatast ennek megfelelGen csékkenthetik/visszafizettethetik.

Az Erasmus+ — Palydzati Utmutatdban szerepl6 egyes palydzati kategoridk esetében alkalmazandd konkrét formai
kovetelményeket a B. rész ismerteti.

KizAROG OKOK

Kizarjak az Erasmus+ programban kozzétett palydzatokban vald részvételbdl vagy a finanszirozdsbdl azokat a palyazokat,
amelyek az alabbi helyzetek valamelyikében taldlhatdk, az unids koltségvetési rendelet 106. és 107. cikkével 6sszhangban:

a) A palydzd cs6dbe ment, csédeljaras vagy felszamoldsi eljards alatt all, vagyontdrgyait felszamold cég vagy birdsag
feltgyeli, hitelezGkkel kotott megallapodas hatdlya alatt all, felfliggesztette izleti tevékenységét, vagy a tagallami
jogszabalyok szerinti hasonlé eljaras kovetkeztében barmely ezekhez hasonlé helyzetben van;

b) joger6s dontés vagy adminisztrativ hatdrozat megallapitotta, hogy nem teljesitette a tarsadalombiztositasi
hozzajaruldsi vagy adofizetési kotelezettségét azon orszdg torvényeivel Osszhangban, ahol székhellyel rendelkezik,
vagy ahol a szerz8déskotéssel kapcsolatban illetékes hivatali személy mikodik;

c) joger6s dontés vagy adminisztrativ hatarozat megallapitotta, hogy a palyazd sulyos szakmai kotelességszegést
kovetett el azdltal, hogy megszegte az altala képviselt szakmdra vonatkozé torvényeket, szabalyozast vagy etikai
normakat, vagy barmely olyan kdros tevékenységet folytatott, amely aldasta szakmai hitelét, amennyiben ez a karos
tevékenység artd szandékkal vagy gondatlansagbdl kovetkezett be, beleértve kilonésen az alabbiakat:

i szandékosan vagy gondatlansagbol tévesen mutatott be olyan informacidkat, amelyek a kizaré okok hianyara vagy
a palyazashoz szlikséges feltételek betoltésére vonatkoznak és amelyek egy szerz6dés, tdmogatasi szerz6dés vagy
palyazati dontés alapfeltételei;

ii. mas személyekkel olyan egyezségre Iépett, amelynek célja a tisztességes versengés befolyasolasa;
iii. megsértette a szellemi tulajdonjogot;

iv. megprébalta befolyasolni a Bizottsag/Ugyndkség déntéshozatalat;
V. megprobalt bizalmas informacidkhoz jutni, amely tisztességtelen elényokhoz juttatna a palyazati dontési folyamat soran;
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d) jogerds dontés megdllapitotta, hogy a palyazoé vétkes az aldbbiak valamelyikében:

i a Tanacs 1995. julius 26-i hatarozataval elfogadott, az EU pénziigyi érdekeinek védelmérdl szold jogi aktus 1. cikke
értelmében vett csalas;

ii. a Tandcs 1997. majus 26-i hatarozatdval elfogadott az Eurdpai Bizottsag vagy az EU tagallamok hivatalnokaival
kapcsolatos korrupcio elleni kiizdelemrél sz616 egyezmény 3. cikke és a Tanacs 2003/568/1B kerethatdrozatanak 2.
cikk 1. bekezdése értelmében vett korrupcid, valamint a programengedélyezd vagy a palyazé mikbdése szerinti
vagy a palydzat végrehajtasa szerinti orszag jogi rendelkezései altal meghatarozott korrupcio;

iii. blnszervezetben valo részvétel, amint azt a Tanacs 2008/841/IB kerethatdrozatanak 2. cikke meghatarozza;

iv. pénzmosas vagy terrorizmus finanszirozésa, amint azt az Eurépai Parlament és a Tanacs 2005/60/EK iranyelvének
1. cikke meghatarozza;
V. terrorizmushoz kapcsolddo vagy terrorista tevékenységekkel 6sszefliggé blincselekmények, amint azt a Tanacs

2002/475/1B kerethatarozatanak 1. és 3. cikke meghatérozza, vagy ilyen tevékenységekre valé felbujtés, azok
segitése, 0sztonzése vagy megkisérlése, amint azt ugyanezen kerethatarozat 4. cikke meghatarozza;

vi. Gyermekmunka vagy az emberkereskedelem mas formaja, amint azt az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2011/36/EU
iranyelvének 2. cikke meghatarozza;

e) a palyazé sulyos hidnyossdgokat mutatott egy unios koltségvetésbdl finanszirozott szerz8dés, tamogatdsi szerz6dés
vagy palyazati dontés végrehajtasaban, amely a tevékenység id6 elGtti befejezéséhez, kotbérfizetéshez vagy egyéb, a
szerz6désben meghatarozott szankciokhoz vezetett, vagy amelyet a programengedélyezs, az OLAF vagy az Eurdpai
SzdmvevEszék ellendrzése, szamvizsgalata vagy nyomozasa tart fel;

f)  jogerGs dontés vagy adminisztrativ hatarozat megallapitotta, hogy a palyazé szabdlytalansagot kovetett el a Tanacs
2988/95-6s szamu (EK, Euratom) rendelete 1.cikk 2. bekezdése értelmében;

g) jogerGs dontés vagy hatarozat hianyaban a palyazo bizonyithatdan vétkes a ©- (f) pontokban leirtakban, kiilondsen az
alabbiakra alapozva:

i Az Eurdpai Szamvev@szék, az OLAF vagy bels6 szamvizsgalo altal végzett szamvizsgalat vagy nyomozas soran, vagy
egy EU intézmény, egy EU hivatal vagy egy EU szerv vagy ugynokség illetékes hivatalnokanak feligyelete alatt
lefolytatott ellenérzés, szamvizsgalat vagy kontroll soran feltart tények;

ii. nem jogerGs adminisztrativ hatarozatok, amelyek fegyelmi intézkedéseket is tartalmazhatnak és amelyeket a
szakmai etika kévetelmények betartdsat ellen6rzd illetékes felligyelS hatdsag hozott meg;

iii. Az ECB, az EIB, az Eurdpai Befektetési Alap vagy belsé szervezetek altal meghozott hatarozatok;

iv. a Bizottsag dontése arrdl, hogy a palyazd megsértette az Unid versenyszabalyait, vagy egy illetékes nemzeti
hatdsag dontése arrdl, hogy a palydzdé megsértette az unids vagy a nemzeti versenyszabalyokat.
V. kizarasi hatarozat, amelyet egy EU intézmény, egy Eurdpai hivatal vagy egy EU ligynokség vagy szerv illetékes

tisztvisel6je hozott meg.

h) ha egy olyan személyre, aki a palydzé adminisztrativ, iranyitd vagy feligyel6 szervének tagja, vagy aki a palyazo
tekintetében képviseleti, dontéshozatali vagy ellenérzési joggal bir (ebbe beletartoznak a cégvezetbk, az iranyitd vagy
ellendrz6 testilet tagjai, vagy az olyan személyek, akik a részvények tobbségét birtokoljak), a (c )-(f) pontokban leirt
helyzetekbdl egy vagy tobb raillik.

i) ha egy természetes vagy jogi személyre, aki korlatlan felelGsséget vallal a palydzé addssagaiért, a (c )-(f) pontokban
leirt helyzetekbdl egy vagy tébb rdillik.

Amennyiben egy palydzora a kizard okok valamelyike raillik, be kell mutatnia, milyen intézkedéseket tett a kizdrast magaval
vono helyzet megvaltoztatdsara és ezzel igazolnia megbizhatdsagat. Ezek az intézkedések lehetnek pl. technikai, szervezeti
vagy személyzeti jellegl intézkedések, amelynek célja a helyzet megismétl6désének megakadalyozasa, a kidr megtéritése
vagy a birsag megfizetése. Ez nem vonatkozik a fenti szakasz (d) pontjaban leirt helyzetre.

A fenti (c)-(f) pontokban leirt esetekben, jogerés dontés vagy adott esetben jogerds adminisztrativ hatdrozat hianyaban a
nemzeti iroda vagy végrehajtd lUgynokség feltételesen kizarhat egy palyazot a palyazatbdl, amennyiben annak részvétele
komoly és kozvetlen veszélyt jelentene az Unid pénziigyi érdekeire.

Amennyiben a palyazo altal benyujtott palyazat konkrétan hivatkozik tarsult egységek részvételére, a tarsult szervezetekre is
ugyanezek a feltételek vonatkoznak.

A folyamat soran elutasithatd és adminisztrativ szankcidkkal (kizaras vagy pénzbirsag) sujthaté a palyazé vagy adott esetben

tarsult egység, amennyiben barmely nyilatkozat vagy informacio, amelyet a folyamatban vald részvétele feltételeként
nyujtott, hamisnak bizonyul.

relevans, a kiszabott pénzbirsaggal kapcsolatos informacidkat a fentebb kifejtett (c), (d), (e) és (f) pontok esetében:

= apalyadzd neve;
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= 3 kizaras oka;

= akizaras idGtartama és/vagy a pénzbirsag Gsszege.

Ezek a kizarasi feltételek minden palyazdra alkalmazanddk, akik Erasmus+ programban szerepld tevékenységekre palyaznak.
Annak igazoldsara, hogy a fent felsorolt helyzetek nem allnak fenn, a 60 000 EUR-t meghaladd unids tamogatasra palyazo
palydzéknak nyilatkozatot kell benyujtaniuk, amely igazolja, hogy a fentebbleirt helyzetek egyike sem jellemz6 rajuk. A
nyilatkozatot a palyazati (irlap részeként vagy mellékleteként kell benyujtani.

Amennyiben partnerek konzorciuma nevében nyljtanak be palyazatot, a fent leirt feltételek és szempontok a projektben
részt vevd dsszes szervezetre/intézményre alkalmazandok.

Az unios koltségvetési rendelet 106-109. cikkeivel 6sszhangban kozigazgatasi és pénziligyi szankcidk szabhatdk ki azokra a
palyazdkra, akik megtévesztd informacidt szolgaltattak, vagy akikrél bebizonyosodik, hogy egy korabbi palyazati dontési

folyamat keretében sulyosan megszegték a szerz6déses kbtelezettségeiketzzs.

A Bizottsag allaspontja szerint ezen kivil a palyazati utmutatéban érintett tevékenységek megvaldsitasara a kovetkezd
szervezetek/intézmények tekintetében dsszeférhetetlenség all vagy allhat fenn, ezért ezek a szervezetek/intézmények nem
tamogathatdk, vagy el6fordulhat, hogy nem tamogathatdk:

=  a nemzeti irodak feligyeletéért és az Erasmus+ program megvaldsitasaért felel6s nemzeti hatésagok az orszagok
nemzeti iroddi altal irdnyitott egyetlen tevékenységtipusra sem palydzhatnak/egyetlen tevékenységben sem
vehetnek részt, de (palydzoként vagy partnerként) palyazhatnak a Végrehajté Ugyndkség vagy az Oktatasiigyi és
Kulturdlis FGigazgatdsag altal iranyitott tevékenységben vald részvételre, feltéve, hogy (a palyazati Utmutatd B.
része értelmében) nincsenek kifejezetten kizarva az adott tevékenységtipusban valo részvételbdl;

= a3 pélyazati atmutatd szerint végrehajtott egyetlen tevékenységtipusra sem palyazhatnak/egyetlen
tevékenységtipusban sem vehetnek részt a nemzeti irodak (olyan jogalanyok, amelyeknek ez az egyetlen
tevékenysége), illetve olyan jogalanyoknak a nemzeti iroda tevékenységét ellatd osztalyai, amely jogalanyok a
nemzeti iroda hataskorein kivili tevékenységeket is végeznek;

= azok, az Erasmus+ programban vagy a program megvaldsitdsa céljabol elfogadott éves bizottsagi
munkaprogramban az Erasmus+ program megvaldsitasa keretében pénzigyi bizottsagi tdmogatasra jogosultként
meghatarozott vagy megjelolt struktirak és haldzatok, amelyek a nemzeti irodaval egy jogalanyhoz tartoznak, az
orszagok Erasmus + nemzeti iroddi altal irdnyitott egyetlen tevékenységre sem palyazhatnak/egyetlen
tevékenységtipusban sem vehetnek részt, de (palyazoként vagy partnerként) palyazhatnak a Végrehajté Ugyndkség
vagy az Oktatdslgyi és Kulturalis FSigazgatdsag altal iranyitott tevékenységtipusokban vald részvételre, feltéve,
hogy (a palyazati Utmutatd B. része értelmében) nincsenek kifejezetten kizarva az adott tevékenységtipusban vald
részvételbdl; ezeknek a strukturdknak és haldzatoknak a tdmogatas vagy a szerz6dés odaitélése elStt igazolniuk
kell, hogy esetiikben nem all fenn 0sszeférhetetlenség, mivel vagy megtették a megfelel§ dvintézkedéseket, vagy
belsd felépitésik garantdlja az 0sszeférhetetlenség kizdrasat. Azonositaniuk kell tovabba az unids tamogatdsban
részesiil6 tevékenységek vagy tevékenységek kiadasait és bevételeit is. A Végrehajté Ugynokség vagy az
Oktatasligyi és Kulturalis F&igazgatdsag sajat felelGsségi korben dont arrél, hogy van-e elégséges biztositéka
annak, hogy nem all fenn dsszeférhetetlenség;

= azok a jogalanyok, amelyekhez az Erasmus+ nemzeti irodak tartoznak, de amelyek a nemzeti iroda tevékenységein
kiviil — az Erasmus+ program hatdskorén kiviil vagy belul — mas tevékenységeket is végeznek, valamint ezeknek a
jogalanyoknak a tagintézményei az orszagok nemzeti irodai altal iranyitott egyetlen tevékenységtipusra sem
palyazhatnak/egyetlen tevékenységtipusban sem vehetnek részt, de elviekben palydzhatnak a Végrehajté
Ugynokség vagy az Oktatasiigyi és Kulturalis FSigazgatdsag altal iranyitott tevékenységtipusokban valé részvételre,
feltéve, hogy (a pélydzati utmutatdé B. része értelmében) nincsenek kifejezetten kizarva az adott
tevékenységtipusban valé részvételbdl; a tdmogatas vagy a szerz6dés odaitélése elGtt azonban igazolniuk kell,
hogy esetlikben nem all fenn 6sszeférhetetlenség, mivel vagy megtették a megfelel6 évintézkedéseket, vagy belsé
felépitésiik garantalja az dsszeférhetetlenség kizarasat (példaul elszamolds minimdlis elvalasztasa, beszamolasi és
dontéshozatali eljarasok elvélasztasa, mindsitett informaciokhoz valé hozzéférés megelGzésére hozott |épések);
azonositaniuk kell tovabba az unids tdmogatasban részesilé tevékenységek vagy tevékenységek kiadasait és
bevételeit is. Az intézmény sajat felelGsségi korében dont arrdl, hogy van-e elégséges biztositéka annak, hogy nem
all fenn 6sszeférhetetlenség.

28 Kivéve a nemzeti irodak altal kezelt palyazati kategoridk esetében.
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KIVALASZTASI SZEMPONTOK

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség a kivalasztasi szempontok alapjan méri fel a palyazénak a tervezett projekt
megvalositasahoz szilkséges pénzigyi és miikodési kapacitasait.

PENZUGYI KAPACITAS

A pénziigyi kapacitas azt jelenti, hogy a palyazé stabil és kielégitd forrasokkal rendelkezik miikodésének fenntartasahoz azon
id&szak soran, amikor a projekt megvaldsitasara sor keril, vagy abban az évben, amelyre a tdmogatast nyujtjak, tovabba
maga is képes részt venni a projekt finanszirozasaban.

A pénzigyi kapacitas ellenérzése nem alkalmazandé a kdvetkez6kre:
- . . 229
. kozintézmények™;

. nemzetkozi szervezetek.

Egyéb (a fent felsoroltaktdl eltérd) tipusu szervezet/intézmény éltal benydjtott és 60 000 eurét nem meghaladd, unids
palyazat esetében a palyazdéknak nyilatkozatot kell benyujtaniuk, amely igazolja, hogy rendelkeznek a projekt
megvaldsitasahoz szlikséges pénziigyi kapacitassal. A nyilatkozatot a palyazati (irlap részeként kell benyujtani.

Egyéb (a fent felsoroltaktdl eltérd) tipusu szervezet/intézmény altal benyujtott és a 60 000 eurdt, meghaladd unids pélyazat
esetében a palyazéknak a nyilatkozaton kiviil a kdvetkezé dokumentumokat is be kell nyujtaniuk a Participant Portalon
keresztl:

=  Nemzeti iroda altal kezelt palyazati kategodridk esetében: a pdalydazé eredménykimutatasa és mérlege az utolsd
lezart pénziigyi év vonatkozasaban.

= A Végrehajté Ugynokség altal kezelt palyazati kategdriak esetében: a pénziigyi kapacitasra vonatkozé (rlap, a
torvény altal meghatarozott vonatkozd konyvelési Gsszegekkel és pénzlgyi kimutatasokkal (beleértve az
eredménykimutatdst, mérleget és egyéb mellékleteket, amennyiben relevans) a két utolsé lezart pénziigyi év
vonatkozasaban;

= Az olyan jogalanyok esetében, amelyek azért nem tudjdk benyujtani a fenti dokumentumokat, mert Ujonnan
alakultak, a fenti dokumentumok pénziigyi nyilatkozattal vagy a palyazé szakmai felel&sségbiztositasat igazold
biztositoi nyilatkozattal helyettesithetdk.

A szervezeteknek/intézményeknek a Participant Portalon torténd regisztracié soran (lasd az ,1. |épés: Regisztracidé a
Participant Portalon” szakaszt) vagy az adott Erasmus+ palyazati kategdriaban érvényes hataridére kell feltoltenilik ezeket a
dokumentumokat a Participant Portalra.

A nemzeti ligynokség altal végzett kockazatértékelést kovetéen és abban az esetben, ha a projektben részt vevé barmely
szervezet pénzigyi kapacitasaval kapcsolatban kételyek meriilnének fel, amennyiben a projektet partnerek konzorciumanak
nevében nyujtjak be, a nemzeti Ggynokség vagy a végrehajtd lgynokség kérheti ugyanazon dokumentumokat a részt vevé
szervezetektél, abban az esetben is, ha a megitélt 6sszeg a 60 000 EUR kiiszobérték alatt van, vagy az azonos szervezetnek
megitélt tdmogatdsok dsszesitett értéke meghaladja a 60 000 EUR kiisz6bot.

A 750 000 EUR-t meghaladd 6sszegli palyazat esetében a fentieken felil feltételként szabhatjak meg kiils6 ellenér altal irt
kényvvizsgaldi jelentés benyujtasat is. E jelentés igazolja az utolsé lezart pénzigyi évre vonatkozo elszamolasokat.

Amennyiben a fenti dokumentumok elemzését kdvetSen a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség azt a kdvetkeztetést
vonja le, hogy a pénziigyi kapacitds nem igazolt vagy nem elégséges, akkor a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség:

= tovabbi tdjékoztatast kérhet;

= pénzlgyi garancidval fedezett, elGfinanszirozdsi tdmogatasi szerz6dést vagy hatdrozatot ajanlhat fel 20

el6finanszirozas nélkiili vagy csokkentett el6finanszirozast tartalmazé tdmogatasi szerz6dést vagy hatdrozatot
ajanlhat fel;

29 |deértve az iskoldkat, a felsGoktatasi intézményeket és az oktatds, képzés, ifjisag és sport terlletén m(ikod6 azon szervezeteket, amelyek az elmult két

évben éves bevételik tobb mint 50%-at allami forrasokbdl kaptédk; ezeket tgy kell tekinteni, hogy rendelkeznek a program keretében megvaldsitandd
tevékenységek végrehajtasdhoz sziikséges pénziigyi, szakmai és igazgatasi kapacitassal.
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= tObb részletfizetésen alapuld eléfinanszirozasi tamogatasi szerz6dést vagy hatarozatot ajanlhat fel;
= offer a grant agreement or grant decision with pre-financing based on several instalments;

= elutasithatja a palyazatot.
MUKODESI KAPACITAS

A mikodési kapacitas azt jelenti, hogy a palyazé rendelkezik a tervezett projekt megvaldsitasahoz sziikséges
kompetenciakkal és képesitésekkel. A palydzdknak nyilatkozatot kell benyujtaniuk, amely igazolja, hogy rendelkeznek a
projekt megvaldsitdsahoz sziikséges mUikodési kapacitassal. Ezen kiviil a 60 000 eurét meghaladd unids tdmogatds esetén,
amennyiben a palyazati Grlapon szerepel, eléfordulhat, hogy a palyazéknak be kell nydjtaniuk a projektben részt vevd
legfontosabb személyek szakmai onéletrajzat annak igazolasara, hogy rendelkeznek a megfelel6 szakmai tapasztalattal,
illetve tovabbi dokumentumokat, mint példaul:

= aszakmai csapat relevans publikacids listdit;

=  az adott szakpolitikai terilettel vagy az adott specidlis tevékenységgel kapcsolatos korabbi projektek és
tevékenységek részletes listajat.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség az tartalmi kdvetelmények alapjan méri fel az Erasmus+ program keretében
benyujtott palydzatok mindségét.

Az egyes pdlydzati kategoridkban rendelkezésre all6 koltségvetés hatdrain belil azok a projektek kapnak tamogatast,
amelyek a leginkabb megfelelnek ezeknek a mindségi szempontoknak.

Az Erasmus+ — Pdlyazati Utmutatdban szerepl6 egyes tevékenységtipusok esetében alkalmazandd részletes tartalmi
kovetelményeket a B. rész ismerteti.

3. LEPES: A PENZUGYI FELTETELEK ELLENORZESE

TAMOGATASTIPUSOK

A kovetkez6 tamogatdstipusok Iehetségesekm:

= a ténylegesen felmerilt elszdmolhatd koltségek meghatarozott ardnyanak visszatéritése: példaul a stratégiai
partnerségek keretében a sajatos nevelési igényl személyek részvételével kapcsolatos jarulékos koltségek
fedezésére szolgdld Gsszeg;

= egységkoltség-hozzajarulas alapjan torténd visszatérités: példaul az oktatdsi, képzési és ifjusagi mobilitasi
projektek keretében nyujtott személyi tAmogatasra odaitélt 0sszeg;

= egydsszegl tamogatdsok: példaul a Jean Monnet-projektek kiegészits tevékenységeinek megvaldsitdsahoz torténé
hozzajarulasként odaitélt 6sszeg;

= 3talanyfinanszirozas: példdul nonprofit sportesemények kozvetett kdltségeinek fedezésére odaitélt 6sszeg;

= 3 fentiek kombinacidja.

Az Erasmus+ programra alkalmazandd finanszirozasi mechanizmus az esetek tobbségében az egységkoltség-hozzajarulas
alapjan torténd visszatéritésen alapuld tdmogatast nyujt. E tamogatastipusok lehetévé teszik, hogy a palyazék konnyen
kiszamithassak a kérelmezend6 tdmogatasi 6sszeget, és megkonnyitik a projekt redlis pénziigyi tervezését.

Ha tudni szeretné, hogy a palyazati Utmutatdban targyalt Erasmus+ cselekvésekre mely tdmogatastipus alkalmazando,
tanulmanyozza a B. rész ,Finanszirozasi szabalyok” elnevezés( tablazatainak ,Finanszirozasi mechanizmus” oszlopat.

20 Eza garancia helyettesithet6 egyetemleges felelGsségen alapuld kezességgel vagy projekt kedvezményezettjeiként szereplszervezetek egyéni felelGsségen

alapuld kezességével.
1.A BIZOTTSAG C(2013)8550 HATAROZATA (2013. december 4.) : Az egydsszegli timogatasok, az egységkoltség-alapu visszatérités és az
atalanyfinanszirozas alkalmazasa az ,Erasmus+ program” keretében (http://ec.europa.eu/dgs/education culture/more info/awp/docs/c 2013 8550.pdf)
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Az UNIGS TAMOGATASOKRA ALKALMAZANDO ALAPELVEK

A VISSZAHATO HATALY TILALMA
Mar befejezett projektekhez visszamendlegesen nem nyujthatd unids tamogatas.

Mar megkezdett projekthez csak abban az esetben itélhet6 oda unids tdmogatds, ha a palyazé bizonyitani tudja, hogy
sziikség volt a projektnek a tamogatasi megdllapodas aldirdsa vagy a tamogatdsi hatarozatrdl szold értesités el6tti
megkezdésére. llyen esetekben elszamolhatd koltségek nem merilhetnek fel a palyazat benyujtasanak idépontja el6tt.

Ha a palydzd a tamogatasi megallapodas alairdsa vagy a tdmogatdsi hatarozatrol szol6 értesités el6tt megkezdi a projekt
megvalositasat, annak kockazatait a palyazé viseli.

A TAMOGATASOK HALMOZASANAK TILALMA

Unids finanszirozasu projektenként az unids koltségvetésbdl csak egy tamogatas itélheté oda barmely kedvezményezett
szamadra. Az unios koltségvetésbél semmilyen koriilmények kozott nem finanszirozhato kétszer ugyanaz a koltség.

A kétszeres finanszirozds kockazatdnak elkerlilése érdekében a palyazonak a palyazati formanyomtatvany megfeleld
rovataban meg kell jel6Inie az adott évben akar azonos projektre vagy mas projektre kapott vagy kérelmezett barmely mas
finanszirozas, koztik a miikodési tamogatdsok forrasat és 6sszegét.

Az azonos vagy nagyon hasonlé — azonos palyazé altal vagy azonos konzorciumhoz tartozd partnerek altal benyujtott —
palyazatok a kett8s finanszirozas elkerilése érdekében specidlis elbiralas targyat képezik, és azok mindegyike elutasithato.

TOBBSZOR BENYUJTOTT PALYAZATOK

Az Erasmus+ nemzeti irodak altal iranyitott decentralizalt cselekvések esetén az egyazon pdlyazé vagy konzorcium altal —
akar egyazon iroddhoz, akar kiilonboz6 irodakhoz — kétszer vagy tobbszor benydjtott pdlyazatok elutasitasra kertilnek.
Amennyiben kilonbo6z6 palyazok vagy konzorciumok ugyanazt a palyazatot nyujtjak be, vagy nagyon hasonld palyazatot
nyujtanak be, a palyazatok specialis elbirdlas targyat képezik, és azok mindegyike elutasithatd.

NONPROFIT ELV ES TARSFINANSZIROZAS

Az unids koltségvetésbdl nyujtott tdmogatas célja vagy hatasa nem lehet a kedvezményezett projektje keretében torténé
nyereségtermelés. A nyereség a kedvezményezettnél felmeriilt elszdmolhatd koltségeket meghaladd tobbletbevétel az
egyenlegkifizetés iranti kérelem benyujtasanak id()’pontjébanm. A nonprofit elv nem alkalmazandd sem az egységkdltségen,
egydsszegl tamogatdson vagy ataldnyfinanszirozdson alapuldé tamogatdsok — az Osztondijakat is beleértve —, sem a
60000 EUR-t nem meghaladd tamogatadsi kérelmek esetében. A tamogatds kovetkeztében keletkezett nyereség
kiszamitasahoz a természetbeni hozzdjarulas formajaban térténé tarsfinanszirozast nem kell figyelembe venni.

Az unids tamogatas pénziigyi 6sztonzének felel meg olyan projektek megvaldsitdsa esetében, amelyek az unidés tdmogatas
nélkdl nem valdsulhatndnak meg, és a tdrsfinanszirozas elvén alapulnak. A tarsfinanszirozas elve azt jelenti, hogy az unids
tdmogatas nem fedezi a projekt Osszes koltségét, és a projektet az unids tamogatdstdl eltérd, egyéb tarsfinanszirozasi
forrasokbodl (példaul a kedvezményezett sajat forrasaibdl, a cselekvés altal generalt jovedelembdl, harmadik felek altal
biztositott pénzligyi hozzajarulasokbdl) kell finanszirozni.

Az egységkoltségen, egydsszegli tdmogatdson vagy atalanyfinanszirozason alapuld unids tamogatasok esetében — a
palydzati Utmutatdban targyalt cselekvések tobbségére jellemz6 moddon — a Bizottsag az egyodsszegli tdmogatas vagy az
atalanyfinanszirozas mértékének vagy aranyanak megallapitasaval egy id6ben, el6re és az adott cselekvés egészére nézve
figyelembe veszi a nonprofit elvet és a tarsfinanszirozads elvét. A nonprofit elv és a tarsfinanszirozads elve altalanosan

2 E célbdl a bevétel a projekt altal generalt jovedelemre, valamint a donorok éltal kifejezetten az elszamolhatd kéltségekre dtutalt pénziigyi hozzajarulasokra

korlatozédik. A fent meghatérozottak szerinti nyereség (vagy veszteség) tehat a kovetkez6k kilonbsége:

* a tdmogatas ideiglenesen elfogadott Gsszege, a cselekvés altal generalt jovedelem és kifejezetten az elszamolhatd koltségek finanszirozasahoz hozzajaruld
donorokhoz rendelt pénziigyi hozzajarulasok, valamint

* a kedvezményezett szamdra felmerilt elszamolhato koltségek.

Ezenfeliil minden olyan esetben, amikor nyereség keletkezik, azt visszafizettetik. A nemzeti iroda vagy a Végrehaijté Ugynokség jogosult arra, hogy a
kedvezményezettnél a cselekvés végrehajtasa soran ténylegesen felmertlt elszamolhatd koltségekhez nyujtott unids hozzajarulasnak megfelelé
nyereséghanyadot visszafizettesse. A nyereség kiszamitdsi modjat tovabb pontositjuk azon cselekvések esetében, amelyeknél a tdmogatas az elszamolhatd
koltségek meghatdrozott aranyanak visszatéritése formajaban valésul meg.
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érvényes, ezért a palyazoknak nem kell tdjékoztatniuk a Bizottsagot a nem unids tdmogatasbdl szarmazd finanszirozasi
forrasokrol, és a projekt soran felmerilt kdltségeket sem kell igazolniuk.

Az egységkoltség-hozzajarulas, egybsszegli tdmogatas vagy atalanyfinanszirozas alapjan torténd visszatéritésen alapuld
tdmogatasok kifizetése azonban nem sérti a kedvezményezettek jog szerinti nyilvantartasaihoz vald hozzaférés jogat. Ha
ellenérzés vagy konyvvizsgdlat feltarja, hogy a tdmogatas alapjaul szolgdlé esemény nem valdsult meg (példaul a
projekttevékenységeket nem a palyazati szakaszban jovahagyott modon valdsitottak meg, a résztvevék nem vettek részt a
tevékenységekben stb.), és a kedvezményezettnek jogosulatlanul fizettek ki egységkoltség- hozzajarulds, egydsszegli
tdmogatds vagy atalanyfinanszirozdas alapjan torténd visszatéritésen alapuld tdmogatast, a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd
Ugynokség jogosult akdr a tamogatds teljes dsszegét visszafizettetni. Ugyanigy, ha a megvaldsitott tevékenységek vagy az
elért eredmények minésége nem megfeleld, akkor a tdmogatast részben vagy egészben visszafizettethetik, még akkor is, ha
a tevékenységeket megvaldsitottdk, és azok elszamolhaténak mingsiilnek.

Az Eurdpai Bizottsag ezenfeliil a kedvezményezettek kozil kivalasztott mintakra vonatkozoan statisztikai és ellenGrzési céllal
felméréseket végezhet, amelyek célja az egységkoltség-hozzajarulds, egyosszegli tamogatas vagy atalanyfinanszirozas
alapjan torténd visszatéritésen alapuld tamogatassal finanszirozott projektek sordn ténylegesen felmerilt koltségek
mennyiségi meghatarozasa.

AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK MEGHATAROZOTT ARANYANAK VISSZATERITESEN ALAPULO TAMOGATASOKRA
ALKALMAZANDO KULONOS RENDELKEZESEK

Ha az unids tamogatas az elszdmolhaté koltségek meghatdrozott aranyanak visszatéritésén alapul, a kovetkezd
rendelkezéseket kell alkalmazni:

FINANSZiROZASI MECHANIZMUS

Az unids tamogatas nem haladhatja meg a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség altal a projektek kivélasztasa soran a
palyézati Grlapon megadott becsilt elszdmolhat6 koltségek Gsszege alapjan megallapitott felsG hatarértéket. Elszamolhato
koltségek a tamogatas kedvezményezettjének azon ténylegesen felmeriilt koltségei, amelyek megfelelnek valamennyi alabbi
kritériumnak:

= a projekt id6tartama alatt meriiltek fel, a zarébeszamoldhoz és a konyvvizsgaldi igazoldsokhoz kapcsoldédd
koltségek kivételével;

= szerepelnek a projekt becsilt atfogd koltségvetésében;
= sziikségesek a tdmogatas targyat képezd projekt megvaldsitasahoz;

= azonosithatok és ellenérizhet6k, azaz szerepelnek a kedvezményezett szadmviteli nyilvantartasaiban, és a
kedvezményezett székhelye szerinti orszdg alkalmazandé szamviteli standardjaival, valamint a kedvezményezett
szokasos koltségelszamolasi gyakorlataval 6sszhangban keriiltek meghatarozasra;

= megfelelnek az alkalmazandd adé- és tarsadalombiztositasi szabalyoknak;

= 3 koltségek észszerliek, indokoltak és eleget tesznek a hatékony és eredményes pénzgazddlkodas elvének,
kiilénosen a gazdasagossag és a hatékonysag tekintetében;

=  nem egységkoltség-hozzajarulds, egyOsszegli tdmogatas vagy atalanyfinanszirozds formajaban nydjtott unids
tdmogatdsbdl fedezik Gket.

A kovetkezd koltségkategoriak is elszamolhaténak minGsiilnek:

=  atamogatds kedvezményezettje altal benyujtott eléfinanszirozasi garancidhoz kapcsolddé koltségek, amennyiben a
garanciakat a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség megkoveteli;

= a finanszirozasi kérelmek tdmogatasa céljabdl a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség altal el6irt
konyvvizsgalathoz kapcsolddd koltségek;

= értékcsokkenési koltségek, feltéve, hogy a kedvezményezettnél ténylegesen felmerdiltek.

A kedvezményezett belsé szamviteli és ellenGrzési eljarasainak lehetévé kell tenniiik a projekttel kapcsolatban elszamolt
koltségek és bevételek kdzvetlen egyeztetését a megfeleld szamlakimutatasokkal és bizonylatokkal.

Hozzaadottérték-add (héa)
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A hozzaadottérték-add (héa) csak akkor mingsil elszamolhatd koltségnek, ha az alkalmazandd nemzeti héajogszabalyok
értelmében nem visszaigényelhetc’5233. Kizardlag azok a tevékenységek, illetve lgyletek képeznek kivételt, amelyeket allami,
regionalis és helyi kozigazgatasi szervek és mas kozintézmények hatdsagként hajtanak végrem. Ezen tul:

=  nem elszdmolhatd — a nemzeti feltételek vagy a kedvezményezett gondatlansaga miatt — ténylegesen nem levont,
de levonhatd héa;

= a héairanyelv nem alkalmazandd harmadik orszdgok esetében. A partnerorszagbeli szervezetek/intézmények
mentesilhetnek az addk (tobbek kozott a héa), vamok és illetékek aldl, amennyiben erre vonatkozdan az Eurdpai
Bizottsag és az adott szervezet/intézmény székhelye szerinti partnerorszag k6zott megallapodas jott létre.

Elszamolhatd kbzvetett koltségek

Bizonyos projekttipusok esetében (a cselekvések finanszirozasi szabalyainak részleteit lasd a palyazati Utmutato B. részében)
a projekt elszamolhatd kozvetlen kéltségeinek 7 %-at nem meghaladé atalanydsszeg szamolhato el a kedvezményezettnek a
projekttel kapcsolatos altaldanos kozvetett igazgatasi koltségei tamogatasara (példaul villanyszamla, internetszamla,
helyszinekkel kapcsolatos kéltségek, dllandé munkatars/szakember/oktatdi koltségek stb.).

A kozvetett koltségek nem tartalmazhatnak olyan koltségeket, amelyek egy masik koltségvetési kategoridban szerepelnek. A
kozvetett koltségek nem szamolhatok el, ha a kedvezményezett m(ikodési tamogatast kap az unids koltségvetésbdl (példaul
az Erasmus+ program civil tarsadalmi egylittmikodésrél szolé palyazati felhivasa keretében).

NEM ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK
A kovetkezd koltségek nem mingsiilnek elszamolhaténak:

=  at6kemegtérilés;

=  az addssag- és az addssagszolgalati koltségek;

= veszteségekre vagy addssagokra képzett céltartalékok;
= fizetend6 kamatok;

= 3 kétes tartozasok;

= arfolyamveszteségek;

= héa, amennyiben az alkalmazandd nemzeti héajogszabdlyok értelmében visszaigényelhet§ (ldsd a
hozzaadottérték-adorol sz616 bekezdést);

=  akedvezményezett altal mas olyan projekt vagy munkaprogram keretében elszamolt kdltségek, amely projekt vagy
munkaprogram unids tamogatasban részesiil (lasd az elszamolhato kdzvetett koltségekrdl sz616 bekezdést);

= atulzott vagy felel6tlen kiadasok;
= természetbeni juttatasok;

=  berendezések bérlése vagy lizingelése esetén a lizingelési vagy bérleti id&szak végén barmilyen megvdsarlasi
lehetGség koltsége;

= bankszamla nyitdsanak és fenntartasanak koltségei (a nemzeti irodatdl vagy a Végrehajté Ugyndkségtsl beérkezé/a
nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség szamdra toérténd utaldsoknak a kedvezményezett bankja altal
felszamolt koltségeit is beleértve).

FINANSZiROZASI FORRASOK

A palyazénak a palyazati (irlapon kell feltiintetnie az unids tdmogatastdl eltérs, egyéb forrasbol szarmazéd hozzajarulasokat. A
kiilsé tarsfinanszirozas a kedvezményezett sajat forrasaibol, harmadik felek pénziigyi hozzajarulasabdl, illetve a projekt altal
generalt jovedelembdl szarmazhat. Ha a zarébeszamolo és az egyenlegkifizetés iranti kérelem benyujtasanak idépontjaban
igazolhatd, hogy a projekt soran az elszamolhato koltségeket meghaladd tobbletbevétel meriilt fel, a nemzeti iroda vagy a
Végrehajtd Ugyndkség jogosult arra, hogy a kedvezményezettnél a projekt végrehajtdsa sordn ténylegesen felmeriilt
elszamolhatd koltségekhez vald unids hozzajarulasnak megfelel6 nyereséghdnyadot visszafizettesse. Ez a rendelkezés nem
alkalmazandé azokra a projektekre, amelyekhez 60 000 EUR-nal kevesebb tdAmogatast igényeltek.

A természetbeni hozzajarulds nem mindsiil lehetséges tarsfinanszirozasi forrasnak.

A tagallamokban a nemzeti héajogszabdlyok Ultetik at a héairanyelvet (a 2006/112/EK irdnyelvet).

2% Lasd az iranyelv 13. cikkének (1) bekezdését.
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4, LEPES: A PALYAZATI URLAP KITOLTESE ES BENYUJTASA

Az Erasmus+ program keretében torténé tamogatds kérelmezéséhez a palyazoknak az adott palyazati kategdriahoz tartozd
Grlapot kell hasznalniuk — az (irlapok az Eurépai Bizottsag, a nemzeti irodak és a Végrehajté Ugyndkség (ezek elérhet6ségét
lasd a palyazati utmutato IV. mellékletében) honlapjan hozzaférhet6k.

Konzorcium nevében benyujtott projektek esetében a koordinalé szervezet/intézmény vagy csoport egyetlen palyazatot
nyUjt be az egész projektre nézve az Gsszes részt vevs szervezet/intézmény nevében. A palyazatot a megfelel6 nemzeti
irodahoz vagy a Végrehajté Ugyndkséghez kell benyujtani (ldsd a pélydzati Utmutatd B. részében az egyes pélyazati
kategoriakhoz tartozd, ,Hova kell benyujtani a palyazatot?” cim(i szakaszt).

A PALYAZATI ELJARAS

ONLINE ELEKTRONIKUS (RLAPOK

A Program palyazati kategdridinak tobbségénél a palydzdknak a megfelels elektronikus UGrlap hasznalataval és az Gsszes
sziikséges melléklet csatolasdval online kell benyujtaniuk a palyazatot a megfelel6 nemzeti irodahoz vagy a Végrehajtéd
Ugynokséghez.

Az elektronikus Grlapot programorszagok hivatalos nyelveinek valamelyikén kell kitdlteni. A Végrehajté Ugyndkség altal,
kozponti szinten kezelt pélyazati kategoriak esetében a palyazoknak az Unid hivatalos nyelveinek egyikén kell kitoltenitik az
Girlapot.

Tovabbi informacidk az elektronikus Grlapok kitoltésére és benyujtasara vonatkozd iranymutatasokban olvashatok. Ezek az
iranymutatasok — amelyek a nemzeti iroddk (decentralizalt palyazati kategdridkra nézve), a Végrehajté Ugynodkség
(centralizalt palyazati kategoriakra nézve) és az Eurdpai Bizottsag honlapjan hozzaférheték — arrdl is tajékoztatnak, mi a
teend§ technikai problémak esetén.

Amennyiben ugyanazt a palyazatot egy palyazati kéron belil tobbszor nyujtjdk be ugyanahhoz a nemzeti irodahoz vagy a
Végrehajté Ugynokséghez, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség mindig a hataridé lejarta el6tti legutolsé benyujtott
valtozatot tekinti érvényesnek. A postai Uton, futarszolgalattal, faxon vagy e-mailben elkiildott palyazatokat nem fogadjak el.
Amennyiben a  palydzd szervezet/intézmény vagy konzorcium ugyanazt a pélyazatot tébbszoér nydjtja be kilénb6zd
irodakhoz, vagy egymashoz nagyon hasonld palydzatokat nyujt be kilonb6z6 irodakhoz, akkor az 6sszes palyazatot
automatikusan elutasitjak (Iasd a t6bbszords finanszirozas tilalmardl sz616 szakaszt).

PAPIRALAPU PALYAZATI GRLAPOK

El6fordulhat, hogy a program egyes centralizalt palyazati kategoriaihoz nem 3all rendelkezésre elektronikus Crlap. E palyazati
kategoriak esetében a palyazatokat postai Uton (datum a postabélyegzé szerint) vagy futarszolgalattal (datum a
futarszolgalat atvételi elismervénye szerint) kell eljuttatni a Végrehajté Ugyndkséghez (ennek elérhetéségét lasd a palyazati
utmutato IV. mellékletében). A faxon vagy e-mailben elkild6tt palyazatokat nem fogadjdk el.

A benyujtasi hatarid6t kovetéen a palydzdk egyaltaldan nem maodosithatjak a palyazatot.

A HATARIDO BETARTASA

A palyazatokat mindig az adott palyazati kategdridhoz meghatarozott hatariddig kell benyujtani. A projektek benyujtasi
hatarideje a palyazati utmutatd B. részében, az egyes palyazati kategoridkhoz tartozo ,,Formai kovetelmények” cim( részben
talalhato.

Megjegyzés: az elektronikus (rlapokat a hataridé napjatol fiiggetleniil mindig briisszeli id6 szerint déli 12 o6raig kell

benyujtani. A mas id6zénahoz tartozé orszagok palyazéinak a benyujtott projekt elutasitasanak elkeriilése érdekében
figyelembe kell venniiik az idGeltolédast.
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M TORTENIK A PALYAZAT BENYUJTASA UTAN?

A nemzeti irodakhoz és a Végrehajté Ugyndkséghez beérkez6 palyazatokat értékelési folyamatnak vetik ala.

ERTEKELESI FOLYAMAT

A nemzeti irodak és a Végrehajté Ugyndkség a beérkezett palyazatokat kizardlag a palyazati Utmutatdban leirt feltételek és
szempontok szerint értékeli. Az értékelés a kovetkezdket foglalja magaban:

=  formai ellenérzés annak megallapitdsa érdekében, hogy a palyazat eleget tesz-e a formai kovetelményeknek és a
nem allnak-e fenn kizaré okok;

=  tartalmi értékelés annak megallapitdsa érdekében, milyen mértékben felelnek meg a részt vevd
szervezetek/intézmények a kivélasztasi szempontoknak (m(kodési és pénzigyi kapacitas), és milyen mértékben
felel meg a projekt a tartalmi kovetelményeknek. Ez a tartalmi értékelés tobbnyire fliggetlen szakérték
bevonasaval torténik. A szakért6ket az értékelés soran az Eurdpai Bizottsag altal kidolgozott iranymutatasok
segitik. Ezek az irdnymutatdsok az Eurdpai Bizottsag és az Erasmus+ projektek tdmogatasaért felelés irodak
honlapjan lesznek elérhetdk;

= annak ellen6rzése, hogy a palyazatra nézve nem all fenn a kettds finanszirozas veszélye. Ha szlkséges, ezt az
ellendrzést mas nemzeti irodak vagy érintett szerepl6k bevondsaval hajtjak végre.

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség értékels bizottsagot jeldl ki a teljes folyamat irdnyitasanak feliigyeletére. A
szakértGk altal elvégzett értékelés alapjan az értékeld bizottsag dsszeallitja a kivalasztasra javasolt projektek listajat.

FelsGoktatasi kapacitasfejlesztés/fejlesztés esetén, figyelembe véve, hogy a tevékenység fejlesztési céljai mennyiben
tamogatjdk a vilag tdmogathatd partnerorszagait (lasd a palyazati utmutatd A. részének ,Tamogathatd orszdgok” cimd
szakaszat), a Végrehajté Ugynokség rangsorba allitja a tdmogathatd pélyazatokat, és a legmagasabb pontszamot elért
palyazatokat benyujtja az EU delegacidkhoz, akikkel a helyi korilmények figyelembevételével konzultaciét folytat a projekt
relevanciajardl és megvaldsithatosagarol, nevezetesen a kovetkezé témakrol:

= a projekt célkitlizéseinek relevancidja a partnerorszag felsGoktatasi rendszereinek reformja és korszer(sitése
tekintetében;

= a palyazat relevanciaja a partnerorszag(ok) vagy partnerrégio(k) kilonleges igényei és megvaldsithatdsagi korlatai
szempontjabodl (beleértve a mas kezdeményezésekkel valo szinergiakat és a parhuzamossag elkerulését);

=  milyen mértékben foglalkozik a projekt a kedvezményezett kilonleges kapacitasfejlesztési/fejlesztési igényeivel.

Az értékelési folyamat sordn a palyazékat — a pdlyazati dtmutatdban taldlhaté valamennyi palyazati kategéria esetében —
tovabbi informacidk rendelkezésre bocsatasadra vagy a palyazat kapcsan benyujtott igazold dokumentumok pontositasara
szélithatjak fel, feltéve, hogy az informacidk rendelkezésre bocsatdsa vagy a dokumentumok pontositdsa nem jar a palyazat
lényeges megvaltoztatdsaval. A kiegészit§ informacidk rendelkezésre bocsatasa vagy a dokumentumok pontositdsa
kalondsen indokolt nyilvanvalé elirdsok esetében, vagy — tobb kedvezményezettre vonatkozd tdmogatasi szerzGdéssel
finanszirozott projekteknél — ha hidnyzik egy vagy tobb, partnerek altal adott partneri meghatalmazas (a tobb
kedvezményezettre vonatkoz6 tamogatési szerz6désekrdl lasd a ,,Tamogatasi szerz6dés/pélyazati dontés” cimd szakaszt).
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VEGSO DONTES

Az értékelési folyamat végén a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség a kdvetkezSk alapjan dént a tdmogatandé
projektekrdél:

= az értékel§ bizottsag altal javasolt sorrend;

= az egyes palyazati kategoridkra (vagy a kategdrian bellil egy bizonyos tevékenységtipusra) odaitélhetd koltségvetés.
Fels6oktatési kapacitasfejlesztés/fejlesztés esetén a dontés meghozatalakor a kbvetkezéket is figyelembe veszik:

=  akonzultacios folyamat (Iasd fent) eredményei;

= a vilag régidi szdamara odaitélhetd koltségvetés az Unid kiilsé fellépéseire elkilonitett pénziigyi eszkézoknek
megfelelGen;

= az egyes orszagok projektjeinek szamaval meghatdrozhatd régidon belili megfelel6 foldrajzi reprezentacid(az
odaitélhetd koltségvetés keretein beliil, és feltéve, hogy nem megy a megfelel6 min&ség rovasara) megvaldsitasa;

= annak biztositasa, hogy a kivalasztas 6sszesitett eredménye szavatolja a palyazati kategoria prioritasainak megfelel
szolgdltatasokat.

A kivalasztasi eljarast kovetGen a palyazatot és a kapcsoldodd dokumentaciot, illetve az egyéb csatolt dokumentumokat az
eljaras eredményétdl figgetlenil egyetlen esetben sem kildik vissza a palyazonak.

ERTESITES A TAMOGATAS ODAITELESERGL SZOLO HATAROZATOKROL

A kivalasztas eredményeirél torténdé értesités tervezett id6pontjai az egyes palyazati kategoriak vonatkozasaban a ,Hatarid6k
a projekt életciklusaban és a kifizetési mddok” cimii szakaszban szerepelnek.
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MI TORTENIK, HA ELFOGADJAK A PALYAZATOT?

TAMOGATASI SZERZODES/HATAROZAT

Ha a projektet kivalasztottak az Erasmus+ program keretében torténé unids tamogatasra:

= a kivalasztott projekt palyazojat értesitik a Végrehajté Ugyndkség altal elfogadott palyazati dontésrél. A palyazé a
hatdrozat kézhezvételét/az értesitést kovet6en az unids tamogatds kedvezményezettje lesz, és elkezdheti a projekt
megvalésitésétBS;

= a projektet kivalaszté nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség tamogatasi szerz6dést ir ald a palyazéval. A
palyazd megkapja a tdmogatasi szerz6dést, amelyet torvényes képviselGje Utjan alair és visszajuttat a nemzeti
irodahoz vagy a Végrehajté Ugyndkséghez; az utolséként aldiré fél a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség.
Ha mindkét fél alairta a szerz&dést, a palyazo az unids tamogatds kedvezményezettje lesz, és elkezdheti a projekt
megvalésita’sétm.

A pdlyazati kategoria tipusatol fuggéen a tamogatasi szerz6dés vonatkozhat egy kedvezményezettre (a palyazd a
megallapodas egyetlen kedvezményezettje) vagy tobb kedvezményezettre (a konzorcium Osszes partnerszervezete a
megallapodas kedvezményezettje). A tobb kedvezményezettes tdmogatasi szerz6dést a koordinator irja ald, és 6 az egyetlen
kapcsolattarté a nemzeti hivatallal vagy a Végrehajté Ugyndkséggel. A projektben részt vevd dsszes szervezet/intézmény
(tarskedvezményezettek) meghatalmazast ir ald, amellyel atruhdzza a koordindtorra a f6 kedvezményezettként torténd
eljaras felelGsségét. Altaldnos szabaly, hogy a partnerek pélyazéra vonatkozé felhatalmazasait mar a palyazati szakaszban be
kell nyGjtani. Lehet6ség van arra, hogy a felhatalmazasokat csak késGbb nyujtsdk be, de ennek legkés6bb a tamogatasi
szerz6dés alairdsakor meg kell torténnie.

Megjegyzés: a palyazd intézmény orszaga kivételével nem sziikséges felhatalmazast benydjtani a nem a palyazé intézmény
orszagaban m(ikddé partnerintézmények részér6l a felsGoktatasban tanuld hallgaték és a felsGoktatasi munkatars/
szakember/oktaté szamdra, a szakképzésben tanuldk és a szakképzésben oktaté munkatérs/szakember/oktatd szamara, a
kézoktatdsi munkatérs/szakember/oktatd szamara, valamint a felnéttoktatdasban dolgozé munkatars/szakember/oktatd
szamara kidolgozott mobilitasi projektek esetében. Ugyanakkor a felsGoktatas, a szakképzés, a kbzoktatas és a felnSttoktatds
szektor teriletén m(ikodé nemzeti konzorciumok tagintézményeinek be kell nyujtaniuk felhatalmazasukat a palyazé
intézmény szamara.

Kivételt képeznek azok a stratégiai partnerségek, amelyek az ,iskolai csereprogramokként megvaldsulé partnerségek”
formatumat hasznaljak: ezeknél a kivalasztott projektben érintett 6sszes részt vevd intézmény — a tamogatdsbdl az adott
intézménynek odaitélt részre vonatkozd — kiilon (egy kedvezményezettre vonatkozd) tamogatdsi szerzGdést ir ala sajat

orszaga nemzeti irodajaval.

A tdmogatasi szerz6dések és hatarozatok Erasmus+ program keretében hasznalatos mintai az év folyaman elérhetévé valnak
az Eurdpai Bizottsag és a Végrehajté Ugyndkség honlapjan.

A tdmogatasi szerz6dések és palyazati dontések atvételének tervezett idGpontjai az egyes palyazati kategdriak
vonatkozdsaban a ,Hatarid6k a projekt életciklusaban és kifizetési médok” szakaszban szerepelnek.

A TAMOGATAS OSSZEGE

Palyazat befogadasa nem jelent kotelezettségvallalast a palyazo altal igényelt 6sszegli tamogatds odaitélésére. Az igényelt
Osszeg a palyazati kategoridra alkalmazando finanszirozasi szabalyok alapjan csokkenthetd.

Egy bizonyos palyazati kdrben odaitélt tamogatds nem jelent jogosultsagot a kovetkez6 forduldkra nézve.

Fontos megjegyezni, hogy a megallapodasban szerepl6 tamogatasi 6sszeg a tdmogatas maximalis 0sszegét jelenti, amely
nem novelheté még akkor sem, ha a kedvezményezett magasabb 6sszeget igényel.

A Végrehajtd Ugyndkség vagy a nemzeti iroda altal atutalt tdmogatasokat azonositani kell a kedvezményezett altal a
tdmogatas kifizetésére megjelolt szamlan vagy fidkszamlan.

5 Kivételek ez aldl a szabdly aldl: lasd a palydzati Gtmutaté C. részében talalhatd ,,visszahaté hataly tilalma” cim( szakaszt.

36 Lasd az el6z6 labjegyzetet.
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FIZETESI ELIARASOK

Az Erasmus+ program keretében tamogatott projektekre a cselekvés tipusatol, a tdmogatasi megdllapodds /hatarozat
id6tartamatol és a pénzligyi kockazat értékelésétdl fliggben kilonboz6 kifizetési eljarasok vonatkoznak.

Az els§ el6finanszirozasi kifizetés kivételével a tobbi kifizetés vagy visszafizetés a kedvezményezett dltal benyujtott
beszamolok elemzése vagy kifizetési kérelmek alapjan torténik (az ezekre vonatkozé dokumentumsablonok az év folyaman
elérhetévé valnak a nemzeti iroddk és a Végrehajté Ugyndkség honlapjan).

Az Erasmus+ program keretében alkalmazott kifizetési eljarasok ismertetése az aldbbiakban taldlhatd.

ELOFINANSZIROZASI KIFIZETES

Az el6finanszirozasi kifizetést azt az id6pontot kévetS 30 napon belll utaljak 4t a  kedvezményezettnek, amely idépontban a
két fél kozul a masodik aldirta a tamogatdsi megallapodast, vagy a kedvezményezettet értesitették a tamogatasi
hatarozatrol, és adott esetben a megfeleld pénziigyi garanciat megszerezték (lasd aldbb a ,Pénzlgyi garancia” cimu
szakaszt). Az el6finanszirozas célja, hogy indulo forrassal lassa el a kedvezményezettet. A nemzeti irodak vagy a Végrehajté
Ugynokség dénthetnek gy, hogy az elsé el6finanszirozasi kifizetést tobb részletfizetésre bontjak. Dénthetnek ugy is, hogy
csokkentik az el6finanszirozast vagy egyaltalan nem fizetnek el6finanszirozast, amennyiben a kedvezményezett finanszirozasi
képességét nem talaljak kielégitének.

ToVABBI ELOFINANSZIROZASI KIFIZETESEK

Egyes cselekvések keretében masodik — egyes esetekben pedig harmadik — el6finanszirozasi  kifizetést utalnak at a
kedvezményezettnek azt az id6pontot kovets 60 naptari napon belll, amely id6pontban a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd
Ugynokség &tvette a kedvezményezett altal benyUljtott tovébbi el6finanszirozasi kifizetési kérelmet; ha a tovabbi
el6finanszirozasi  kifizetési kérelemhez id6kozi jelentést is csatoltak, akkor a kérelem datvételét. Ezek a tovabbi
el6finanszirozasi kifizetések akkor igényelhetdk, ha az el6z6 eléfinanszirozasi kifizetés legalabb 70%-at mar felhasznaltak. Ha
az el6z6 el6finanszirozasi kifizetés(ek) felhasznalasara vonatkozé kimutatds szerint az el6z6 el6finanszirozasi kifizetés(ek)
kevesebb, mint 70%-at hasznaltak csak fel a cselekvés koltségeinek fedezésére, a tovabbi eléfinanszirozasi kifizetés Gsszege a
korabbi el6finanszirozasi kifizetés(ek)ben felhasznalatlanul maradt 6sszeggel csokken.

ID6KOZI JELENTES (VAGY EREDMENYJELENTES/TECHNIKAI JELENTES)

Egyes cselekvések keretében a kedvezményezetteket arra kérik, hogy a tovabbi el6finanszirozasi kifizetéshez id6kozi jelentést
mellékeljenek. Mas esetekben a kedvezményezetteket a projekt megvaldsitdsanak allapotardl sz6lé eredményjelentés/
technikai jelentés benyujtasara is kérhetik. Az eredményjelentések/technikai jelentések nem vonnak maguk utan tovabbi
eléfinanszirozasi kifizetést. Az id6kozi jelentést és az eredményjelentést/technikai jelentést a tamogatasi megéllapodasban
vagy hatarozatban el&irt hataridGig kell benyujtani.

AZ EGYENLEG KIFIZETESE VAGY VISSZAFIZETTETESE

A kedvezményezettnek fizetendS utolso kifizetés Osszegét a zardbeszamold alapjan allapitjdk meg, amelyet a tdmogatasi
megallapodasban vagy hatarozatban feltlintetett hataridGig kell benyujtani. Amennyiben a) a tdmogatas alapjaul szolgald
eseményeket nem valdsitottdk meg, vagy a tervezettél eltéré6 mddon valdsitottdk meg, vagy b) a ténylegesen felmerilé
elszamolhatd  koltségek alacsonyabbak a  pdlyazati szakaszban tervezettnél, vagy c¢) a megvaldsitott
tevékenységek/eredmények mindsége nem megfelel§, a tdmogatds aranyosan csdkkenthetd, vagy adott esetben a
kedvezményezettnek vissza kell fizetnie a mar el6finanszirozasi kifizetésként megkapott esetleges tobbletosszegeket.

Egyes cselekvések keretében a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynékség az odaitélt timogatas 100%-at eléfinanszirozasi
részletekben utalja at. llyen esetekben egyenleg kifizetése nem esedékes. Ha azonban a kedvezményezett altal a tdmogatasi
megallapodasban feltiintetett hatarid6ig benyujtandoé zarébeszamold alapjan a) a tdmogatas alapjaul szolgaldé eseményeket
nem valdsitottak meg, vagy a tervezettdl eltér6 modon valdsitottak meg, vagy b) a ténylegesen felmerild elszamolhato
koltségek alacsonyabbak a palydzati szakaszban tervezettnél, vagy c) a megvaldsitott tevékenységek/eredmények mingsége
nem megfelel§, a tdmogatas aranyosan csokkenthetd, vagy adott esetben a kedvezményezettnek vissza kell fizetnie a mar
el6finanszirozasi kifizetésként megkapott esetleges tobbletosszegeket.

Altalanos szabélyként az utolsé kifizetés vagy az egyenleg visszafizettetésére vonatkozd kérelem a zarébeszamolé
kézhezvételét kbvets 60 naptari napon belll valik esedékessé.
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Az egyes cselekvések esetén alkalmazandd kifizetési mddokkal kapcsolatos részletes informacidk a ,Hatarid6k a projekt
életciklusaban és a kifizetési médok” cimi szakaszban talalhatdk.

PENZBIRSAGOK

Centralizalt intézkedések azon kedvezményezettjeire nézve, akik sulyosan megszegték szerzGdéses kotelezettségeiket,
pénzbirsag réhato ki a tAmogatasi megallapodasban kifejtett feltételek szerint.

HATARIDOK A PROJEKT ELETCIKLUSABAN ES A KIFIZETESI MODOK

Hatarid6k a projekt életciklusaban Kifizetési modok
A itélési ] -~ ] EIGfi At 4
z o’dal € e,s' A tamogatasi Az utolso o’ ma, . ?moga’as
hatarozatrél ., . I nsziroza | ldokozi hany %-at
e megallapodas kifizetésre/egyenleg . . cpis
torténd e . . e, si (technik bocsatjak
, . alairasanak visszatéritésére s L x R ;
értesités RS L. kifizeté ai) rendelkezésre a
o indikativ vonatkozoé kérelem . . sl e
indikativ idéoontia idépontia sek jelentés kiilonb6z6
idépontja pont pontj szama szakaszokban
1. palyazati
kategoéria —
Af Ig” Ktatasb A benviitasi A benvditasi A zarébeszamold
© S?O tatas, ar,l enqu ?SI enqu ?SI nemzeti irodahoz El6finanszirozas:
tanulé hallgatok és hatarid6tél hatarid6tél i g (o
. L, ., ., torténé beérkezését 2. Igen 80%-20%
a fels6oktatasi szamitott 4 szamitott 4 KSvetd 60 naptari £ lea: 0%
munkatarsak/szake hénap hénap napon beliil P gyenieg: 0%
mberek/oktaték
mobilitasa
1. palyazati
kategoria — , , ,
Amobilits egyéb | Abenyditisi | Abenydjtasi | - Zrobeszamold
; mo .I tas egye . . 'y J « . 'y J « nemzeti irodahoz El6finanszirozas:
tipusai (szakoktatds | hatarid6tél hatarid6tél i a o (4 o
o Lgx P P torténd beérkezését 1. Nem 80%
és-képzés, szamitott 4 szamitott 4 i L
" . . , kovetd 60 naptari Egyenleg: 20%
kézoktatas, hénap hénap .
P . napon beldl
felnGttoktatas és
ifjusagligy)
1. palyazati A zarébeszamold
pa Ya.za ! A benyujtasi A benyujtasi zaro fez.szar’rlmo © e S
kategoria — hataridats] hataridts| nemzeti irodahoz El6finanszirozas:
Szakoktatas és - L P torténd beérkezését 2 Igen 80%-20%
. . szamitott 4 szamitott 4 — L.
képzés (nem , , kovetd 60 naptari Egyenleg: 0%
N P hénap hénap ..
koételezd) napon beldl
tegorins Erasmus | natardol | motiieer | N Elsfinansiirozds:
g e . P egyenlegkifizetés 3. Nem 25%-50%-25%
Mundus koézos szamitott 5 szamitott 6 tervezve Eavenleg: 0%
mesterképzések hénap hénap gyenieg: L7
2. pilydzati Abenyditési | Abenydjtasi | - Zrobeszamold N
kategoria — i ren g nemzeti irodahoz El6finanszirozas:
K , hatarid6t6l hatarid6tél R (o
Legfeljebb 2 évre . . P torténd beérkezését 1. Nem 80%
. P szamitott 4 szamitott 5 - ‘.
sz010 stratégiai , , kovetd 60 naptari Egyenleg: 20%
, hénap hénap N
partnerségek napon bell
A zarébeszamolo
2. palyazati A benyujtasi A benyujtasi zaro fa.szanjo © e ol
- o zen e nemzeti irodahoz El6finanszirozas:
kategoria — A 2-3 hatarid6tél hatarid6tél i .
. s - P . torténd beérkezését 2. Igen 40%-40%
évre sz6l0 stratégiai szamitott 4 szamitott 5 . .
. . ) kovetd 60 naptari Egyenleg: 20%
partnerségek hoénap hénap ..
napon bell
i' :)aIYa.zatl A zarébeszamoldnak
a eglmzla. A benyujtasi A benyujtasi az Osszes érintett e ol
Stratégiai (o izex i imex S El8finanszirozds:
R soek. iskolai hatarid6tél hatarid6tél nemzeti irodahoz 5 leen 80%-20%
partnersegek, 'i olal szamitott 4 szamitott 6 torténd beérkezését ’ g £ ? | °. 0%
_cs’ereprf)gramo ra hénap hénap kovetd 60 naptari gyenieg: U7
iranyulé .
; napon bell
partnerségek
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formatuma (nem
kotelezd)
2. palyazati
kate’gorlna o A benyujtasi A benyujtasi A zarébeszamolo e o
Tudasszovetségek A ANAS . Eléfinanszirozas:
., X hatarid6tél hatarid6tél EACEA-hoz torténé
es agazati P . . Ly L L 2. Igen 40%—40%
szakképzettsée- szamitott 5 szamitott 7 beérkezését kovets 60 los: 20%
axkepzetiseg hénap hénap napon belil Egyenleg: 20%
fejlesztési
szovetségek
it pbewie | e | A ddbeindt
aeeona- ganaee aLanadio ;-Anoz Fortene 2. | Igen 50%-40%
FelsGoktatasi szamitott 6 szamitott 7 beérkezését kovets 60 £ los: 10%
kapacitasépités hoénap hénap napon bell gyenieg: 1U%
2. paIYa.zatl A benyujtasi A benyujtasi A zarébeszamolo s o
kategoria — i xex i zex o El6finanszirozas:
Kapacitasfejlesztés/ hatarid6tél hatarid6tél EACEA-hoz torténé 1 leen 30%
fe'resztés if‘jﬁsé i szamitott 5 szamitott 6 beérkezését kdvets 60 ) & £ 0 leg: 20%
re Jisag hénap hénap napon belil gyenieg: 2%
teriileten
3. paIYa.zatl A benyujtasi A benyujtasi A zarobfe.szarrjolo e ol
kategéria — P i ime nemzeti irodahoz El6finanszirozas:
) hatérid6tél hatarid6tél o (o
Strukturalt ., ., torténé beérkezését 1. Nem 80%
. P szamitott 4 szamitott 4 . .
parbeszédre . . kévet6 60 naptari Egyenleg: 20%
. . R . hénap hénap .
iranyulé talalkozok napon belil
A b?l”l'\/l,llljthI A b(’En'yLth’éllSI A zarobeszar?ollo i El&finanszirozés:
Jean Monnet- hatarid6t6l hatarid6tél EACEA-hoz torténé
. . (. (. . i L pn 1. Igen 70%
tevékenységek szamitott 5 szamitott 6 beérkezését kovets 60 £ leg: 309
hoénap hénap napon beldl gyenleg: 30%
A benyujtasi A benyujtasi A zarébeszamold e —
Sport — N i o El6finanszirozas:
e hatarid6tél hatdridé6tdl EACEA-hoz torténd o
Egylittm(ikodési . . . ot L ax 1. Nem 70%
artnerségek szamitott 5 szamitott 6 beérkezését kovets 60 Eovenleg: 30%
P g hénap hénap napon belil gyenieg: 0%
Sport — Kis A b?n.ytijt?m A b(?r'llylijtilSI A zarobeszar?ollo i Eléfinanszirozds:
o hatarid6tél hataridé6tdl EACEA-hoz térténd o
egylittmiikodési ., ., . o Ln 1. NINCS 70%
artnersézek szamitott 5 szamitott 6 beérkezését kdvetd 60 E leg: 30%
P g hénap hénap napon bell gyenieg: 507
Sport — Eurépai A b?r'l.ytijt’a,\SI A be{erny,Jtim A zarobeszartr.mllo i El&finanszirozds:
) hatarid6tél hatarid6tél EACEA-hoz torténé
nonprofit ., ., X TR 1. Nem 70%
sporteseménvek szamitott 5 szamitott 6 beérkezését kovets 60 £ lea: 30%
P ¥ hénap hénap napon beliil gyenieg: SU7

A szakoktatds és -képzés terlletén megvaldsitott, az iskolai csereprogramokra iranyuld partnerségek formatumat alkalmazé
stratégiai partnerségek és az 1. palyazati kategoria (1. kulcsintézkedés) esetében a nemzeti jogi kerett6l és a projektben
részt vevd szervezetek/intézmények jogdllasatdl fliggden a nemzeti iroda dénthet a 100%-os el6finanszirozas mellett. A
szakoktatds és -képzés terlletén megvaldsitott, az 1. palyazati kategdria szerinti projektek esetében a nemzeti iroda donthet

ugy, hogy kizardlag akkor alkalmazza a 100%-os el6finanszirozasi modellt, ha a palydzé a nemzeti

jog szerinti iskola. Az e

modell alkalmazasat mell6z6 esetekben az e cselekvésekre alkalmazandd tobbi finanszirozasi modellt alkalmazzak.

Vegye figyelembe, hogy a fenti tablazatban feltiintetett indikativ id6pontok csupan az altalanos tajékozédast szolgaljak, és
nem jelentenek jogszabalyi kdtelezettséget a nemzeti irodakra és a Végrehajté Ugyndkségre nézve. A fent ismertetett
kifizetési mdadok tekintetében is érvényes, hogy altalanosan alkalmazanddak, a tdmogatasi megallapodas vagy a tdmogatasi
hatarozat azonban az érintett palydzd szervezet/intézmény vagy konzorcium egyedi helyzetétdl (példdul finanszirozési
képességétdl) fliggben ettl eltérben is rendelkezhet. Ha egy adott koltségvetési évre vonatkozd unids elGiranyzatok nem
elégségesek, az els el6finanszirozasi kifizetés mértéke tovabb csdkkenthetd.
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EGYEB FONTOS SZERZODESES RENDELKEZESEK

PENzZUGYI GARANCIA

Ha a kedvezményezett pénziigyi kapacitdsat nem itélik megfelelének, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség az
el6finanszirozassal kapcsolatos pénziigyi kockazatok korlatozasa érdekében el6zetes biztositéknyujtast kovetelhet a 60 000
EUR-nal magasabb 06sszegli tamogatast elnyert kedvezményezett6l. A pénzligyi garancia Osszege legfeljebb az
el6finanszirozasi kifizetés(ek) 6sszegét teheti ki.

A garancia célja az, hogy valamely bank vagy pénzligyi intézmény visszavonhatatlan készfizet§ kezességet nyujtson, vagy a
kedvezményezett tamogatasi szerz6désbdl/pélyazati dontésbél ereds kotelezettségeiért elsé felszolitasra felelGssé teheté
legyen.

A pénziigyi garanciat eurdban kell elhelyezni tagallamban székhellyel rendelkezd, elismert banknal vagy pénziigyi
intézménynél. Ha a kedvezményezett székhelye harmadik orszdgban van, akkor a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd
Ugynokség engedélyezheti, hogy a garanciat harmadik orszagban székhellyel rendelkezd bank vagy pénziigyi intézmény
nyljtsa, ha ugy itéli meg, hogy ez a bank vagy pénzigyi intézmény a tagdllamok valamelyikében
bejegyzett bankokkal vagy pénzligyi intézményekkel azonos pénzligyi biztonsagot és feltételeket kinal.

Ez a garancia helyettesithet§ harmadik személy altal nyujtott egyetemleges felel6sségen alapuld kezességgel vagy a
tamogatasi szerz6désben érintett részt vevd szervezetek/intézmények egyéni felelsségen alapuld kezességével.

A garancia felszabaditdsdra az el6finanszirozasnak a kedvezményezett javara teljesitett id6kozi kifizetés, illetve
egyenlegkifizetés utjan torténé fokozatos kimeritését kovetSen, a tamogatasi szerzGdésben vagy a palyazati dontésben
megallapitott feltételekkel 6sszhangban kerul sor. Ha az egyenlegkifizetés visszafizetés formajaban torténik, akkor a garancia
felszabaditasara a kedvezményezett értesitését kovetSen kerl sor.

ALVALLALKOZO SZERZODTETESE ES KOZBESZERZESI SZERZODES ODAITELESE

A kedvezményezett bizonyos (a jog, a konyvvitel, az addligyek, az emberi eréforrasok, informatika stb. terlletéhez
kapcsolddd) szakmai készségeket igénylG specidlis technikai szolgaltatasok esetében alvéllalkozét vonhat be, vagy
megvaldsitasi/kivitelezési szerz&dést alkalmazhat. A kedvezményezettnél az ilyen szolgéltatasok kapcsan felmerlé koltségek
elszamolhatd koltségnek minésiinek, amennyiben a tdmogatasi szerz6dés vagy a palyazati dontés valamennyi egyéb
feltételének megfelelnek.

Ha a projekt megvaldsitdsahoz aruk, munkak vagy szolgéltatasok beszerzésére van sziikség (megvaldsitasi/kivitelezési
szerzG6dés), a kedvezményezett koteles a szerz6dést a gazdasagilag legel6nydsebb, tehat a legjobb ar-érték aranyt képviseld
ajanlatnak vagy adott esetben a legalacsonyabb arat tartalmazd ajanlatnak odaitélni, Ggyelve az Osszeférhetetlenség
elkertiilésére és arra, hogy a dokumentumokat ellenGrzések esetére megdrizzék.

Amennyiben a kedvezményezett 60 000 EUR-nal (vagy a felsGoktatasi kapacitasfejlesztés/fejlesztési palyazat esetén 25 000
EUR-ndl) nagyobb értékl megvaldsitasi szerz6dést kot, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség az el6z6 bekezdésben

emlitetteken kivll tovabbi egyedi szabalyokat dllapithat meg a kedvezményezettre vonatkozdan. Ezeket az egyedi
szabdlyokat a nemzeti irodak és a Végrehajté Ugyndkség honlapjain teszik kbzzé.

TAJEKOZTATAS AZ ODAITELT TAMOGATASOKROL

Az atlathatdsag elvének és az utdlagos nyilvdnossdg kovetelményének megfelel6en, az uniés tdmogatdsok
kedvezményezettjeinek listajat a Bizottsag, a Végrehajté Ugyndkség és/vagy a nemzeti iroddk honlapjan kell kdzzétenni,
mégpedig azon pénziigyi év lezarasat kovetd év elss félévében, amely pénziigyi évre a tamogatdst odaitélték.

Ezek az informacidk egyéb megfelel6 médiumban, tobbek kézott az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban is kozzétehetGk.

A nemzeti irodak és a Végrehajté Ugynokség a kdvetkezd informacidkat teszi kozzé:

= 3 kedvezményezett neve és elérhetGsége;
= az odaitélt tdamogatds Gsszege;

=  atamogatds jellege és célja.
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A kedvezményezett ésszer(i és megfelel6en indokolt kérésére a kozzétételtdl el lehet tekintetni, ha az veszélyeztetheti az
érintett személyeknek az Eurdpai Unié Alapjogi Chartaja altal védett jogait és szabadsagait, vagy sérti a kedvezményezettek
Uzleti érdekeit.

Természetes személyek kozzétett személyes adatait a tdmogatas odaitélése pénziigyi évének végétll szamitott két év
elteltével el kell tdvolitani.

Ugyanez vonatkozik a jogi személyek hivatalos nevében szereplé személyes adatokra is (példaul olyan egyesiletek vagy
vallalkozasok, amelyeknek nevében az alapitok neve szerepel).

A fent felsorolt informacidkat nem teszik kozzé a természetes személyek szamara Kkifizetett Osztondijak, illetve a
kiszolgaltatott helyzetben 1év6 természetes személyek (menekiltek és munkanélkiliek) szamara kifizetett kozvetlen
tamogatasok esetében. A kedvezményezett szervezetek/intézmények sem jogosultak a fent felsorolt informaciokat
kozzétenni az Erasmus+ keretében mobilitasi tamogatast elnyerd személyekkel kapcsolatban.

NYILVANOSSAG

A projekt lathatdsagara és a projekteredmények terjesztésére és hasznositasara vonatkozd kovetelményeken (amelyek az
tartalmi kovetelmények kozé tartoznak) kivil a nyilvanossagi kotelezettségek minimuma minden tamogatott projektre
vonatkozik.

A kedvezményezetteknek minden kézleményben és kozzétételben — legyen szé ezek barmilyen formajardl vagy barmilyen
médiumrdl, az Internetet is beleértve —, valamint a tdmogatassal megvaldsuld tevékenységek alkalmaval egyértelmen el
kell ismernitk az eurdpai uniés tdmogatast.

Ennek soran be kell tartaniuk a tdmogatasi szerz6dés vagy hatarozat rendelkezéseit. Amennyiben ezeket a rendelkezéseket
nem tartjak be teljes mértékben, a kedvezményezettnek odaitélt tamogatas csokkenthetd.

A projekt lathatésagara vonatkozd tovabbi kovetelményekkel kapcsolatosban figyelembe kell venni a palyazati dtmutatd Il.
mellékletében taldlhatd, ,Terjesztési iranymutatdsok a kedvezményezettek szdmara” cimd szakaszt.

ELLENORZESEK ES VIZSGALATOK

A nemzeti irodak, a Végrehajtd Ugyndkség és/vagy az Eurdpai Bizottsag technikai és pénziigyi ellenérzéseket és vizsgalatokat
hajthatnak végre a tamogatds felhasznalasaval kapcsolatosan. Az egydsszegli tamogatds, az egységkoltségek vagy az
atalanyfinanszirozas idGszaki felmérése érdekében ellendrizhetik a kedvezményezett (vagy tarskedvezményezettek) jog
szerinti nyilvantartasait is. A kedvezményezett (vagy tarskedvezményezettek) torvényes képviselGje alairasaval vallalja, hogy
igazolja a tdmogatas szabalyos felhasznalasat. Az Eurdpai Bizottsag, a Végrehajté Ugyndkség, a nemzeti irodak és/vagy az
Eurépai Szdmvevdszék vagy egy altaluk meghatalmazott szerv a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség altal
végrehajtott egyenlegkifizetést vagy visszafizettetést kovet§ 6t éven vagy 60 000 EUR-t nem meghaladd tdmogatasok
esetében harom éven keresztil barmikor ellenérizheti a tamogatds felhaszndlasat. A kedvezményezetteknek ezért ebben az
id6szakban meg kell &riznilik a nyilvantartdsokat, az eredeti bizonylatokat, a statisztikai nyilvantartdsokat és a tdmogatdssal
kapcsolatos egyéb dokumentumokat.

Kdzponti szinten, a Végrehajté Ugyndkség altal irdnyitott projektek esetében a palyazati kategéria/tevékenység tipusanak és
a tdmogatas nagysagrendjének megfelel6en kiilénbozd tipusu vizsgdlati eljarasok folytathatok le (adott esetben I. tipusu
vizsgalat a 60 000 EUR-nal magasabb, de 750 000 EUR-nal alacsonyabb 6sszegli tamogatasokra; Il. tipusu vizsgalat a 750 000
EUR vagy annal magasabb &sszegli témogatasokra). Ezzel kapcsolatosan a Végrehajté Ugyndkség honlapjan talalhatok
tovabbi informaciok.

Az ellenGrzésekre és vizsgalatokra vonatkozd részletes rendelkezésekrél a tamogatasi szerz6dések és palydzati dontések
tajékoztatnak.
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ADATVEDELEM

A nemzeti iroddknak, a Végrehajté Ugynokségnek és az Eurdpai Bizottsagnak a palyazati (rlap vagy a tdmogatasi
szerz6désben/pélyazati dontésben szereplé valamennyi személyes adatot a kdvetkez6kkel 6sszhangban kell kezelnitik:

= az Eurdpai Parlament és a Tanacs 45/2001/EK rendelete a személyes adatok k6zosségi intézmények és szervek altal
torténd feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérdl, valamint az ilyen adatok szabad aramlasardl;

=  adott esetben a palyazd székhelye szerinti orszaganak a személyes adatok védelmérél sz6l6 nemzeti jogszabalyai.

A palyazénak a palyazati Grlapon szerepl6 kérdésekre adott valaszai — kivéve a nem kotelez6en megvalaszolando kérdéseket
— sziikségesek a palyazat Erasmus+ programtdjékoztatd feltételeivel Osszhangban torténé értékeléséhez és tovabbi
feldolgozasahoz. A személyes adatokat az érintett tdmogatasi programért felel6s osztaly vagy egység (amelynek feladata az
adatok ellenérzése) csak erre a célra dolgozza fel. A nyomon kovetéssel és ellenérzéssel megbizott szerveknek, illetve a
programnak vagy palyazati kategoridjanak értékelésével megbizott szerveknek vald tovabbitas sérelme nélkiil sor kerilhet a
személyes adatok tovabbitasara az unids joggal 6sszhangban, ha azokra a palyazatok értékelésében vagy a tamogataskezelési
eljarasban érintett harmadik feleknek szikséglk van. Az Unid pénzigyi érdekeinek védelme céljabdl a személyes adatok
tovabbithatdok a belsé ellenérzé szolgalatoknak, az Eurdpai Szdmvevdszéknek, a pénziigyi szabalytalansagokat vizsgald
testiiletnek és az Eurdpai Csalds Elleni Hivatalnak, tovabba a Bizottsdg engedélyezésre jogosult tisztviselGi és végrehajto
ligynokségei kozott. A palyazénak joga van személyes adataihoz hozzaférni és azokat helyesbiteni. Amennyiben a palyazénak
személyes adatainak feldolgozasaval kapcsolatban barmilyen kérdése lenne, a projektet tdmogatdsra kivalaszto irodahoz kell
fordulnia. Vitas esetben a palyazénak barmikor jogaban all az eurdpai adatvédelmi biztoshoz fordulni. A személyes adatok
feldolgozasaval kapcsolatban a tdmogatasi szerz6dés vagy hatarozat tartalmaz tovabbi informacidkat.

A személyes adatoknak az Erasmus+ program keretében torténé feldolgozdsara vonatkozdan a Bizottsag és a Végrehajtd
Ugynokség honlapjan az elérhetdségeken kiviil részletes adatvédelmi nyilatkozat talalhaté.

A Végrehajté Ugyndkség kdzpontositott tevékenységeinek keretében felhivjuk a palyazok, illetve — amennyiben a palyazé
jogi személy — annak adminisztracids, iranyité vagy felligyel6 testlletének  tagjai, illetve az abban képviseleti,
dontéshozatali vagy ellen6rzési joggal rendelkez6 személyek, vagy a palyazé addssagaiért korlatlan kezességet vallalo
természetes vagy jogi személyek figyelmét arra, hogy személyes adataikat (ezek természetes személyek esetében a
vezetéknév és a keresztnéy, jogi személyek esetében a cim, a jogi forma, illetve a képviseleti, dontéshozatali vagy ellenGrzési
hataskdrrel rendelkezd személyek vezetékneve és keresztneve) az Ugyndkség programengedélyezéje rogzitheti a korai
el6rejelzd rendszerben és a kozbeszerzési eljarasban vald részvételbdl kizart pdalydzok kdzponti adatbazisdban, amennyiben
olyan helyzetben vannak, mint amint azt leirja az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2012. oktéber 25-i 966/2012 (EU, Euratom)
rendelete az Unié altaldnos koltségvetésére alkalmazando pénziigyi szabalyokrol, ami visszavonja a Tanacs 1605/2002 (HL L
298 26.10.2012, 1. old) rendeletét, modositva az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2015. oktdber 28-i 2015/1929 (EU,
Euratom) rendelete altal (HL L 286, 30.10.2015, p. 1).

A SZABAD HOZZAFERESRE VONATKOZO KOVETELMENY

Az Erasmus+ a tanulds, az oktatds, a képzés és az ifjusdgi munka tamogatdsa érdekében elémozditja a
projekteredményekhez vald nyilt hozzaférést. Ez egyrészt annak biztositasara szolgdl, hogy a kozfinanszirozdsu segédanyagok
értéket teremtsenek a nagykozonség szamara, fokozzdk a tapasztalatok és a projektek értékét, ismertségét és
Ujrafelhaszndldsat, masrészt az eredményekhez vald hosszu tava hozzaférés biztositdsara szolgal, még abban az esetben is,
ha a kedvezményezett konzorcium megsz(inik Iétezni.

Az Erasmus+ kiilondsen arra kotelezi a kedvezményezetteket, hogy a program altal tdmogatott projektek dsszefliggésében
készitett oktatasi segédanyagokat — dokumentumokat, médiatartalmakat, szoftvereket vagy mas anyagokat — nyilt licenc
alatt tegyék szabadon hozzaférhetévé a nyilvdnossag szamara (lasd a kdvetkezd szakaszt). Ezek az anyagok az ugynevezett
nyitott oktatdsi segédanyagok. A kedvezményezetteknek tovabba biztositaniuk kell, hogy e nyitott oktatdsi segédanyagok
megosztasa szerkeszthetd, digitalis formdban, az interneten szabadon hozzaférheté médon (koltségmentesen, regisztracid
vagy mas korlatozas nélkul) és amennyiben lehetséges, egy megfelel6 és szabadon hozzaférhet6 platformon valdsuljon meg,
tehat ne csak egy-egy projekt vagy intézmény konkrét honlapjan. A szabad hozzaférésre vonatkozé kévetelmény kotelezs, és
nem sértheti a tamogatasok kedvezményezettjeinek szellemi tulajdonhoz f(iz6d6 jogait.

NYILT LICENC ES SZELLEMITULAJDON-JOGOK

A szerzGi jog altalaban barmely eredeti m{ — példaul oktatasi segédanyag — alkotdja szamara kizardélagos jogot biztosit a mu
hasznalatara. A hasznositasi engedély (licenc) a szerzGi jogi jogosultak arra szolgdld altaldnos eszkoze, hogy masok szamara
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lehetévé tegyék a mivik felhasznalasat. A hasznositasi engedély meghatarozza azokat a feltételeket, amelyek mellett a
jogosult konkrét egyének vagy szervezetek szamara biztositja a mive felhasznaldsat.

A nyilt licenccel a szerzGi jogi jogosult (alkotd vagy mas jogosult) legélisan engedélyezheti a nagykozonség szamara a mive
felhasznalasat. Az alkalmazott nyilt licencet altaldaban kozvetlendl a mf(ivon, illetve a mii barmely megosztasi helyén
feltiintetik. Mds hasznositasi engedélyekhez hasonléan a nyilt licenc nem vonja maga utan a szerzi jog vagy mas
szellemitulajdon-jogok atruhdzasat. A mivéhez nyilt licencet biztositdé személy a tovabbiakban is az anyagait megilletd
szerzGi jog jogosultja marad, és maga is a kedve szerint hasznalhatja az anyagokat, példaul kereskedelmi forgalomba
hozhatja a projektjei eredményeit. Konkrétan, egy, az Erasmus+ tdmogatasaval létrehozott oktatasi segédanyagokra
alkalmazott nyilt licencnek lehetévé kell tennie legalabb azt, hogy a nagykozonség (azaz barmely harmadik fél) szabadon:

= hasznalja a miivet;
= sziikség szerint adaptalja a mdvet (példaul leforditsa, roviditse, a helyi kérnyezetnek megfeleléen mddositsa azt);

= sokszorositsa és ossza meg az eredeti vagy az adaptalt mlivet masokkal (példaul didkokkal az osztalyteremben, az
interneten, a partnerekkel stb.).

Noha az Erasmus+ arra 6sztonzi a kedvezményezetteket, hogy a mivik lehetd legnagyobb hatasanak biztositasa érdekében
a legnyiltabb licenceket™’ hasznaljak, a kedvezményezettek sajatos feltételekhez kotott nyilt licencek mellett is dénthetnek,
melyek kiilondsen a kdvetkezék:

= az alkotot fel kell tiintetni minden olyan esetben, amikor a m(ivet vagy a szarmazékos mivet felhasznaljak vagy
megosztjak;

= a ml nem haszndlhatd fel kereskedelmi célra (példdul azt masok nem értékesithetik, nem szerepeltethetik
kereskedelmi forgalomba kerilé tankonyvben stb.);

= aszarmazékos miveket ugyanazon licenc alatt, illetve engedélyezési feltételek mellett kell megosztani.

Noha a kedvezményezettek szabadon vdélaszthatnak nyilt licencet, s6t kidolgozhatjak a sajat nyilt licenciket, a md
masolasanak elkertlése, a jogbiztonsag garantalasa, valamint tobb m(i 6tvozésének lehet6vé tétele érdekében az Erasmus+
kedvezményezettjeit hatarozottan arra Osztonzik, hogy a segédanyagtipushoz megfelels, jol ismert, létez6 forrasokat
hasznaljanak fel. A licenc nem tartalmazhat olyan feltételt, amely korlatozza a felhasznaldi csoportot, a felhasznaldkat
regisztraciora, részvételre, illetve arra kényszeriti, hogy mds mddon barmely konkrét tevékenységet folytassanak, illetve
amely kikoti, hogy a felhasznalast kérelmezni kell vagy be kell jelenteni.

ALKALMAZANDO SZABALYOK

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2012. oktober 25-i 966/2012/EU, Euratom rendelete az Unid altaldnos koltségvetésére
alkalmazandé pénzlgyi szabélyokrdl és az 1605/2002/EK, Euratom (HL L 298 26.10.2012, 1. old) tandcsi rendelet hatélyon
kivil helyezésérél, modositva az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2015. oktdber 28-i 2015/1929 (EU, Euratom) rendelete &ltal
(HL L 286, 30.10.2015, p. 1).

A Bizottsag 2012. oktdber 29-i 1268/2012/EU felhatalmazason alapulé rendelete az Unidé altalanos koltségvetésére
alkalmazandd pénziigyi szabdlyokrdl és az 1605/2002/EK, Euratom tanacsi rendelet hatdlyon kivil helyezésérgl sz6lé
966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet alkalmazasi szabalyairdl, mddositva a Bizottsag 2015. oktdber
30-i 2015/2462/EU felhatalmazason alapul6 rendelete altal.

%7 pgldaul a kreativ mivek esetében széles kérben alkalmazott Creative Commons Attribution vagy Creative Commons Attribution-Share Alike licenceket, a

szoftverek esetében széles korben alkalmazott GNU nyilvénos licencet és a GNU kevésbé altalanos nyilvanos licencet, vagy az adatbazisok esetében széles
korben alkalmazott nyilt adatbazislicencet.
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|. MELLEKLETEK

A fels6oktatas teriiletén megvaldsitott mobilitasi
tevékenységekre, stratégiai partnerségekre és
felsooktatasi fejlesztési projektekre vonatkozo tovabbi
szabalyok és informaciok

Ez a melléklet tovabbi kiegészits feltételeket és fontos informacidkat tartalmaz a mobilitasi projektek és a felsGoktatasi
mobilitas elGkészitésére, megvaldsitasara és értékelésére nézve, valamint szamos konkrét példaval illusztralja, milyen
tevékenységeket lehet megvaldsitani az oktatasi, a képzési és az ifjusaglgyi stratégiai partnerségek keretében, és tovabbi
részleteket tartalmaz a fels6oktatasi kapacitasfejlesztési projektekre nézve.

Felhivjuk azon szervezetek figyelmét, amelyek az emlitett kategdridkba tartozd projekteket kivanjdk megvaldsitani, hogy a
palyazat benyujtasa el6tt alaposan olvassak el az I. melléklet rajuk vonatkozd részeit. A melléklet a kovetkezd részekbdl all:

=  Mobilitasi projektek a fels6oktatasban tanuld hallgatdk és a felsGoktatasi munkatarsak szamara
=  Mobilitasi projektek a szakképzésben tanuldk és a szakképzési munkatdrsak szamara

= Mobilitasi projektek az oktatasban dolgozé szakemberek szamara

= Mobilitasi projektek a felnéttoktatasban dolgozdk szamara

=  Mobilitasi projektek a fiatalok és az ifjusagsegit6k szdamara

= Erasmus Mundus kdzos mesterképzések

= Stratégiai partnerségek

= Kapacitasfejlesztés a felsGoktatas teriletén
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A FELSGOKTATASBAN TANULO HALLGATOKNAK ES A FELSOOKTATASI
MUNKATARSAKNAK/SZAKEMBEREKNEK/OKTATOKNA K SZANT MOBILITASI PROJEKT

1. A MOBILITAST MEGELOZOEN

A: A RESZT VEVO SZERVEZETEK/INTEZMENYEK AKKREDITACIOJA

ERASMUS FELSGOKTATASI CHARTA

Az Erasmus FelsGoktatdsi Charta (ECHE) biztositja az altalanos minGségi keretrendszert a program soran a felsGoktatdsi
intézmények eurdpai és egyéb nemzetkozi szintl egylittm(ikodéséhez. A program keretében az egyéni tanulasi mobilitasi
projektekben és/vagy az innovacio és a bevalt gyakorlatok terén megvaldsuld egytittm(ikodésben vald részvételre hajlandd,
programorszagbeli felsGoktatasi intézmények szamara el6feltétel, hogy szamukra odaitéljék az Erasmus FelsGoktatasi
Chartat. A partnerorszagbeli felsGoktatasi intézmények esetében nem kovetelmény az Erasmus FelsGoktatadsi Charta; a
mindségi keretrendszert a felsGoktatasi intézmények kozotti intézménykozi megallapoddsokkal (lasd aldbb) hozzak létre.

A briisszeli Végrehajté Ugynokség évente tesz kdzzé palyazati felhivast a Charta odaitélésére. Az odaitélt Charta a program
egész id6tartamdra érvényes. A Charta megszerzésére vonatkozd pélyazati feltételeket a Végrehajté Ugyndkség honlapja
ismerteti. https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/erasmus-charter-for-higher-education-2014-2020 en

A felsGoktatési intézményeknek a projekt megvaldsitasa soran be kell tartaniuk a Charta valamennyi rendelkezését. A Charta
betartdsat a nemzeti irodak kovetik nyomon, és monitoringstratégidjukat az ECHE Monitoring Guide cim(i Gtmutatéra

(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus/files/library//eche-monitoring-guide en.pdf)
alapozzdk; ez egy olyan Uj kézikonyv, amely a Charta betartdsanak nyomon kovetése és javitdsa terlletén elfogadott
iranymutatds-sorozatot és bevalt gyakorlatokra vonatkozé példakat kivan felsorakoztatni. Az Erasmus+ szerinti projektekre
palydzd vagy azokban részt vevd felsGoktatasi intézményeknek célszer(i tajékozodniuk a Charta betartasanak kiemelt
teriileteirdl, valamint a rendelkezésre all6 eszkdzokrél, iranymutatdsokrol és internetes hivatkozasokrél.

A Charta szerinti elvek és kotelezettségvallalasok barmelyikének megsértése esetén az Eurdpai Bizottsag visszavonhatja a
Chartat.

KONZORCIUMOK AKKREDITACIOJA

Nemzeti szintd mobilitdsi konzorciumok fels6oktatasi mobilitasi projekt keretében a négy tdmogathatdé mobilitasi
tevékenység barmelyikét tdmogathatjak.

A mobilitasi konzorciumok célja, hogy megkonnyitsék a mobilitasi tevékenységek szervezését, és a tevékenységek minésége
tekintetében az egyes kiuldé felsGoktatdsi intézmények altal kilon-kilén megvaldsithaté mindséghez képest hozzaadott
értéket teremtsenek. A nemzeti mobilitasi konzorcium tagszervezetei/-intézményei a mobilitas szervezésével kapcsolatos
szolgdltatasokat Osszevonhatjak vagy meg is oszthatjdk egymds kozott. A kozos tevékenységek kozé tartozhat a
mobilitds adminisztrativ, szerz6désekkel kapcsolatos és pénzligyi irdnyitdsa, a résztvevék kozos kivalasztdsa és/vagy
felkészitése és mentordlasa, valamint adott esetben a vallalkozasok felkutatasanak, illetve a vallalkozasok és résztvevék
tarsitdsanak kdzpontositott intézése. A nemzeti mobilitasi konzorcium a bejové hallgatok és gyakornokok facilitatoraként is
eljarhat. Ennek keretébe tartozik a fogadd szervezetek/intézmények felkutatasa abban a régidban, amelyben a mobilitdsi
konzorcium tarsszervezetei miikddnek, valamint igény esetén megfeleld segitség nyujtasa.

A konzorciumkoordindtor — esetleg mds/kozvetit6 szervezetekkel/intézményekkel egyltt — aktiv szerepet jatszhat a
vallalkozasokkal valé kapcsolatfelvétel elésegitésében, a szakmai gyakorlati lehetéségek és a munkatarsaknak/szakembereknek/
oktatdknak szant képzési helyek felkutatdsaban, e tevékenységek népszer(isitésében és a tajékoztatasban stb.

A szakmai gyakorlatok elérhet6bbé és szinvonalasabba tétele, valamint az Erasmus+ szerinti hallgatéi szakmai gyakorlatok
tamogatasa érdekében a konzorciumkoordinatornak érdemes koordinaciot folytatnia mas orszagok konzorciumaival.

A mobilitasi id6szakok minGségéért, tartalmaért és elismeréséért a kildé felsGoktatasi intézmény felel. A konzorcium
minden tagjanak megallapodast kell aldirnia a konzorciumkoordindtorral a szerep- és feladatkorok meghatdrozasa, valamint
az adminisztrativ és pénziigyi szabalyok meghatarozdsa érdekében; az egylttm(ikodési feltételekben meg kell hatdrozni
példaul a mobilitasi idészakok elGkészitését, minGségbiztositasat és utankovetését. Ezenkiviil minden kildd felsGoktatasi
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intézmény felel6s a hallgatoit és a munkatdrsait/szakembereit/oktatoit fogadd felsGoktatasi intézményekkel kétends
intézménykozi megallapodasok aldirasaért (lasd a kovetkezé szakaszt).

A nemzeti mobilitasi konzorcium csak akkor részesilhet tdmogatasban, ha mobilitasi konzorciumi akkreditacioval
rendelkezik. Ha a nemzeti mobilitasi konzorcium nem megy at sikeresen ezen az értékelésen, akkor a kovetkezé évben ujra
kell palyaznia az akkreditacidra és a tamogatasra.

A nemzeti iroda nyomon koveti, hogy a mobilitasi konzorcium megfelel-e a mobilitasi konzorciumi akkreditacié feltételeinek.
Barmely sulyos probléma (példaul a pénzeszkozokkel vald visszaélés, kotelezettségek betartasanak elmulasztasa, nem
megfelel6 finanszirozasi képesség) feltardsa esetén, illetve amennyiben a konzorcium nem tesz eleget a
kotelezettségvallalasainak, a nemzeti iroda visszavonhatja az akkreditaciot. A nemzeti iroda koteles megkovetelni a
konzorciumkoordinatortél, hogy haladéktalanul értesitse a konzorcium Osszetételében, helyzetében vagy jogallasaban
bekovetkezett barmely olyan valtozasrél, amely sziikségessé teheti az akkreditacio modositasat vagy visszavonasat.

B: INTEZMENYKOZI MEGALLAPODAS

A fels6oktatdsi intézmények kdzott a hallgatdk tanulmanyi céli mobilitdsa és a munkatarsak/szakemberek/oktatok oktatasi
céli mobilitdsa a felsGoktatasi intézmények kozott |étrejott intézménykoézi megallapodds keretében zajlik. A
dokumentumsablonok a http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/quality-framework en.htm
holnapon talalhatdk. Intézménykdzi megéllapodds alairaséara két vagy tobb felsGoktatasi intézmény kozott kerilhet sor.

A programorszagok és a partnerorszagok kozotti mobilitas esetében ez az intézménykozi megéllapodas megallapitja a
Chartaban kovetett altalanos elveket, és biztositja, hogy valamennyi fél kotelezettséget vallaljon a végrehajtasukra.

Az intézménykozi megallapodas hatalya kiterjeszthet oly modon is, hogy kiterjedjen a szakmai gyakorlatokat célzo hallgatoi
mobilitasra és/vagy a munkatarsak/szakemberek/oktatdk képzési céld mobilitdsara, azon informacidk alapjan, hogy a
partnerintézményeik milyen ismeretekkel rendelkeznek a vallalkozasokrdl a kilféldi fogadd vallalkozdsok/szervezetek/
intézmények meghatarozasa érdekében.

C: MoslLTYy TooL+

A kedvezményezett szervezetnek/intézménynek — legkordbban a résztvevék kivalasztasakor — altalanos informaciokat kell
betaplalnia a Mobility Tool+ rendszerbe a résztevGkre és a résztvevék dltal végrehajtandé mobilitasi tevékenység tipusara
vonatkozéan (példdul meg kell adnia a résztvevé nevét, a mobilitds ét, a mobilitds idGtartamat stb.). Szintén a
kedvezményezett szervezet/intézmény felel azért, hogy a mobilitasi projekt id6tartama alatt legalabb havonta egyszer
frissitse a Mobility+ rendszert a résztvevékre és a mobilitdsi tevékenységekre vonatkozd Uj informacidkkal.

A program- és partnerorszagok kozotti mobilitasi projektek esetén a partnerorszagbeli felsGoktatasi intézményeket a
résztvev6-azonositd kdddal (PIC-kdddal) kell azonositani a Mobility Tool+ rendszerben. Ha a partnerorszagbeli felsGoktatasi
intézmény még nem rendelkezik unids programokban valé kordbbi részvételen alapuld PIC-kdddal, a résztvevék szamdra
fenntartott portalon keresztil regisztralnia kell, és kézolnie kell ezt a kedvezményezettekkel.

A Mobility Tool+ az Erasmus+ szerinti mobilitdsi tevékenységek iranyitdsaban tamogatja a kedvezményezetteket. A
kedvezményezettek az dltaluk megadott informaciok alapjan automatikusan kitoltott jelentéseket tudnak generdlni a
Mobility Tool+ rendszerbdl. A Mobility Tool+ a mobilitasi tevékenységekben részt vevék altal kitoltendé jelentéseket is
general.

D: A HALLGATOK RESZVETELENEK FELTETELEI

KIVALASZTAS

A hallgatoék sajat felsGoktatdsi intézménylikhoz nydjtanak be palyazatot, az intézmény pedig kivalasztja a mobilitasi cselekvés
résztvevGit. A hallgatdk kivalasztasdt — valamint a tdmogatds hallgatok szamara torténd odaitélésének eljarasat —
tisztességes, atlathatd, koherens és dokumentalt médon kell lebonyolitani, és a kivalasztasi eljarasban érintett valamennyi
fél szdmdra hozzaférhet6vé kell tenni.

A felsGoktatasi intézménynek meg kell tennie a szlikséges intézkedéseket a hallgatdk kivalasztasat végz6 testiiletekben vagy
a kivalasztasi eljarasban vald részvételre felkérhetd személyeket érinté 0sszeférhetetlenség elkeriilése érdekében.
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Példaul a jelolt tanulmanyi teljesitményére, a korabbi mobilitasi tapasztalataira, motivacidjara, a fogadd orszagban szerzett
korabbi tapasztalataira vonatkozé kivalasztasi szempontokat nyilvanossagra kell hozni. A partnerorszagbeli hallgatdk
esetében a  kivalasztas  elsGdleges szempontja a tanulmanyi teljesitmény, egyenérték(i felsGoktatasi
szint esetén azonban a hatranyosabb tarsadalmi-gazdasagi hatterl hallgatok (beleértve a menekilteket, menedékkéréket
és a bevandorldkat) részesiilnek elényben.

Alacsonyabb prioritast jelentenek azok a hallgatdk, akik ugyanazon tanulmanyi ciklusban mar részt vettek mobilitdsi
cselekvésben az Erasmus program, az Erasmus Mundus program vagy az Erasmus+ program egész életen 4t tartd
tanulasra vonatkozé programja keretében. Az Erasmus Mundus mesterképzések és Erasmus Mundus kézés mesterképzések
esetén a korabbi részvételt csak az 6sztondijas hallgatok esetén veszik figyelembe.

A kivalasztott hallgatoknak az Gket kiildé intézményt6l meg kell kapniuk az Erasmus+ Hallgatdi Chartat amely tartalmazza a
hallgaté kalfoldi tanulmanyi vagy szakmai gyakorlati idGszakaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit, és kifejti a mobilitas
el6tt, kozben és utdn teendd intézkedéseket.

MEGALLAPODAS A HALLGATOVAL

A kiutazas el6tt minden kivalasztott hallgatonak megallapodast kell alairnia, amely tartalmazza a kévetendd tanulmanyi
programot és/vagy szakmai gyakorlatot megéllapito, a hallgatdval, a kildé és a fogadd szervezettel/intézménnyel egyeztetett
Jtanulmanyi  megallapodast” is. A  dokumentumsablon a  http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-
education/quality-framework en.htm holnhapon talalhaté.

A tanulmanyi megallapoddas meghatdrozza a kiilfoldi tanulmanyi idészak soran elérendd tanuldsi eredményeket, és
megallapitja a tanuldsi eredmények hivatalos elismerésére vonatkozd rendelkezéseket. A megéllapodas a tanulmanyi
és/vagy a szakmai gyakorlati idészak helyét is rogziti. A tanulmanyi megéllapodasban — a kild6 és a fogadd intézmény
kozotti intézmény kozotti megallapodasban rogzitett, ajanlott szintnek megfelelGen (illetve szakmai gyakorlatok esetében a
vallalkozasok elvarasainak megfelelGen) — a kildg intézménynek és a hallgatonak meg kell allapodnia a hallgaté altal a
tanulmanyi id&szak/a szakmai gyakorlati id6szak kezdete el6tt elérendd nyelvi szintrél (az oktatds vagy a munkahely f6
nyelve tekintetében).

A kuld6 intézmény és a hallgaté adott esetben megallapodik a biztositandd legmegfelel6bb nyelvi tdmogatasrdl, annak
érdekében, hogy a hallgatd elérhesse a megallapodas szerinti szintet (az online nyelvi tdmogatasi szolgdltatdsra vonatkozo
kovetkez6 szakaszt).

HALLGATOKNAK NYUJTOTT TAMOGATAS

A hallgatdék ,hallgatéi tdmogatasban” részesiilhetnek a kiilfoldi mobilitasi id6szakhoz kapcsolddé megndvekedett
koltségekhez vald hozzdjarulas érdekében. Ez a tdmogatds az aldbbi tételek koziil az egyiket vagy mindkett6t tartalmazza:

= egy hdénapra kiszamitott és egységkoltségként kifizetett unids tamogatas (lasd a palyazati utmutatd B. részében
taldlhato , Finanszirozasi szabalyok” cim( szakaszt), és/vagy

= 3dllami vagy magdnszektorbeli donorszervezet altal nyudjtott nemzeti, regionalis és helyi tamogatds vagy
hitelkonstrukcio.

Létezhetnek unids forrasokbdl tamogatdsban nem részesulé hallgatdk, azaz az Erasmus-hallgatdkkal kapcsolatos Gsszes
tdmogathatdsagi szempontnak megfeleld, és az Erasmus-hallgaték minden el6nyét élvezé, de unids mobilitasi tdmogatasban
nem részesuld hallgatok (a tanulmanyi céli és a szakmai mobilitasi céli mobilitas esetén egyarant). A palyazati Utmutatdban
foglalt szabalyok — a tamogatasok elosztasaval kapcsolatos szabalyok kivételével — az uniés forrasokbdl tamogatasban nem
részeslil6 hallgatdkra is vonatkoznak. Az unids forrasokbdl tdmogatasban nem részesilé, a mobilitasi id6szak egészére
vonatkoztatott hallgatoi  Iétszdm  beszamit az unids koltségvetés orszagok kozotti elosztasahoz hasznalt
teljesitménymutatéhoz hasznalt statisztikakba.

Az Erasmus+ program keretében megvalosuld felsGoktatasi mobilitasi projektekben részt vevé hallgatok — flggetlenil attdl,
hogy a részvételikhoz részesiilnek-e az Erasmus+ program szerinti unids tamogatdsban — a fogadd intézménynél
mentesiilnek a tandij, a beiratkozasi dij, a vizsgadij, valamint a laboratérium- és konyvtarlatogatasi dij fizetése aldl.

A helyi hallgatékra vonatkozd szabdlyoknak megfelel6en azonban el6fordulhat, hogy a hallgatdknak kisebb 6sszegi dijat kell
fizetnitk példaul a biztositasért, a hallgatéi onkormanyzati tagsdgért, valamint kiilénb6z6 anyagok (fénymasolatok,
laboratériumi eszkdzok) hasznalatdért. A kimen6 hallgatéknak nem szamolhaté fel a mobilitasi idGszak szervezésével vagy
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A hallgatd a kilfoldon toltott idészak soran azokra a tamogatasokra vagy hitelekre is jogosult marad, amelyeket a kildd
intézményben folytatott tanulmdnyaival kapcsolatosan itéltek oda neki.

Az Erasmus+ program szerinti unids tamogatassal Osszeegyeztethetd, hogy a szakmai gyakorlat soran a fogadd
véllalkozas//szervezet/intézmény barmilyen juttatast vagy javadalmazast nyujtson a hallgatonak.

A mobilitasi idGszak Osszeegyeztethet6 a részmunkaid@s allassal, és amennyiben a hallgaté az Erasmus+ program szerinti
unios tdmogatdasban részesiil, 6sszeegyeztethet6 azzal a jovedelemmel is, amelyet a hallgatd kapna, amennyiben elvégzi a
megallapodas szerinti mobilitasi programban el&irdnyzott tevékenységeket.

FelsGoktatasi (kulféldi tanulmanyi vagy szakmai gyakorlati) mobilitasi projektben részt vevé hallgatdk egyidejlleg nem
lehetnek Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés tanulmanyi program 0szténdijasai, és ugyanez a helyzet forditott esetben is.

Ha az Erasmus+ program szerinti unids tdmogatdsban részestl6 hallgaté nem tesz eleget a tdmogatasi megéllapodasban
foglalt feltételeknek, részben vagy teljes egészében vissza kell téritenie az unids tamogatast (kivéve, ha vis maior miatt nem
tudta végrehajtani tervezett kilfoldi tevékenységeit). Az unidés tamogatdst részlegesen vagy teljes egészében
visszatérittethetik azokkal, akik elmulasztjak az online zarébeszamolo kitoltését és benyujtasat.

ONLINE NYELVI TAMOGATAS

Az Erasmus FelsGoktatasi Chartat alaird felsGoktatasi intézmények kotelezettséget vallalnak arra, hogy a mobilitasi projektek
résztvevGi szamara minden szlikséges tdmogatast megadnak a nyelvi felkészités terén. Ehhez kapcsoldddan a program soran
fokozatosan vezetnek be online nyelvi tdmogatast a programorszagok kozotti, két hdnapig vagy hosszabb ideig tartd
valamennyi mobilitasi tevékenység esetén. Az Eurdpai Bizottsag a kivalasztott hallgatok szamara elérhet6vé teszi ezt az
online tamogatast a kilfoldi tanulmanyok soran hasznalandé nyelvvel kapcsolatos kompetenciaik felméréséhez.

Az online eszkdz sziikség esetén a nyelvismeret fejlesztését is lehetévé teszi a mobilitasi idGszak el6tt és/vagy soran. Az oktatds
vagy munka nyelvébdl legalabb B2 tudasszinttel rendelkezd résztvevék donthetnek gy, hogy a fogadd orszég nyelvén végeznek
OLS (online nyelvi tamogatas keretébe tartozo) kurzust, amennyiben az elérhetd. A nyelvi tamogatasnak a kiildé és a fogadd

intézmény kozotti kolcsonds bizalomra kell épilnie. Az ajanlott nyelvi kompetencidkat megallapitjdk az intézménykozi
megallapodasokban és a tanulmanyi megéllapodasokban, és igy mindhdarom fél megegyezik azokrél. Az Erasmus+ keretében
a kild6 fels6oktatasi intézmények kotelezettséget vallalnak annak biztositdsara, hogy az altaluk kikildott
hallgatdk az elGirt nyelvi szinttel rendelkeznek, és hogy az ilyen kdlcsonds megéllapodas elegendd.

A klldé fels6oktatdsi intézmények felelGsek a hallgatéikat a legmegfelel6bb nyelvi tdmogatassal ellatni — akar az OLS vagy
barmely mas, a szervezési tdmogatasbol finanszirozhaté megkozelités alkalmazasaval — annak érdekében, hogy a mobilitas
kezdetére a hallgatdik elérjék a fogadd intézménnyel egyeztetett, ajanlott szintet. Ezért a kuldé felsGoktatdsi intézmények nem
kotelesek az OLS nyelvi kompetencia-felmérés eredményeit megkiildeni a fogadd intézményeknek. A hallgaték maguk donthetik
el, hogy hozzajarulnak-e ahhoz, hogy az OLS nyelvi kompetencia-felmérésik eredményeit megosszak-e a fogadd
intézményukkel.

Az online nyelvi tamogatas a kovetkez6képpen valdsul meg:

= A nemzeti irodak az Eurdpai Bizottsdg altal meghatdrozott altalanos feltételekkel 6sszhangban online licenceket
bocséatanak a felsGoktatdsi intézmények rendelkezésére.

= A fels6oktatasi intézmény altal tdmogatasra kivalasztott, az online szolgaltatds hasznalatara jogosult hallgatdknak
(az anyanyelvi beszél6k esete, valamint kell6en indokolt esetek kivételével) online tesztet kell kit6ltenitk a kulfoldi
tanulmanyok vagy a kulfoldi szakmai gyakorlat sordn haszndlandd f6 nyelvvel kapcsolatos kompetencidik
felmérésére. Ez a mobilitasi id6szak megkezdésének elGfeltétele. A teszt eredményét tudatjak a hallgatéval és a
kiild6 felsGoktatasi intézménnyel. Ez lehetévé teszi, hogy a felsGoktatasi intézmény meghatarozza az online
nyelvtanfolyamot esetlegesen igényl6 hallgatdknak szamat.

= A felsGoktatasi intézmények a nyelvtanfolyamokhoz rendelkezésre 4ll6 online licencek szamanak
figyelembevételével a hallgatdi igényeknek megfelel6en osztjdk ki a licenceket. A hallgaték a tdmogatasi
megallapodasban foglaltak szerint kotelezettséget vallalnak az online tanfolyam elvégzésére.

= A mobilitasi idGszak végén a hallgatok egy mdsodik tesztet is kitoltenek az idegen nyelv ismerete terén elért
haladasuk felmérése érdekében. Az eredményeket tudatjak a hallgatéval és a kildé felsGoktatasi intézménnyel.

Tovabbi informacidk az Eurdpai Bizottsag és a nemzeti irodadk honlapjan talalhatok.
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A mobilitas egyéb tipusai esetében, illetve ha az adott nyelven nem elérhetd a Bizottsag online szolgaltatasa, a felsGoktatasi
intézmények egyéb fajta nyelvi tdmogatdast tehetnek hozzaférhetévé a hallgatdk szdmdra, amely a szervezési tdmogatds
koltségei kozott szamolhato el.

E: A MUNKATARS/SZAKEMBER/OKTATO RESZVETELENEK FELTETELEI

KIVALASZTAS

A kildé felsGoktatasi intézménynek tisztességes és atlathatd mdédon kell kivalasztania a felsGoktatasi mobilitasi projektben
részt vev6é munkatarsakat/szakembereket/oktatokat. A kiutazas el6tt a résztvevéknek megallapodast kell kétnilik a mobilitdsi
programrdl a kiilds és a fogadd intézménnyel/vaéllalkozéssal.

A tanarok és a felsGoktatasi munkatarsak/szakemberek/oktatdk kivélasztasat a felsGoktatési intézmény végzi. A kivalasztési
és a tdmogatas-odaitélési eljarasanak tisztességesnek, atlathaténak, kovetkezetesnek kell lennie, és azt dokumentalini kell, és
azt a kivdlasztasi eljarasban érintett valamennyi fél szamara elérhet6vé kell tenni. A kivalasztasi szempontokat (példaul: a
kulfoldi  mobilitasban  el6szér  részt  vev6  munkatarsak/szakemberek/oktatok  elényben  részesitése, egy-egy
munkatars/szakember/oktatd lehetséges mobilitdsi tevékenységeinek korlatozasa egy adott idGszakban stb.) nyilvanossagra kell
hozni.

A felsGoktatasi intézménynek meg kell tennie a szlikséges intézkedéseket az egyéni kedvezményezettek kivalasztasat végzé
testiiletekben vagy a kivalasztasi eljarasban valo részvételre felkérhetd személyeket érinté Gsszeférhetetlenség elkerllése
érdekében.

Abban az esetben, ha vallalkozas alkalmazottja érintett felsGoktatdsi intézményhez irdnyulé mobilitdsban, az intézmény
meghivot kild a vallalkozas alkalmazottja szamara; a tdmogatas irdnyitasat a fogado felsGoktatasi intézmény latja el; illetve a
program- és a partnerorszagok kozotti mobilitas esetén a kedvezményezett.

MOBILITAS| MEGALLAPODAS

A felsGoktatasi intézmény munkatdrsainak/szakembereinek/oktatdinak kivalasztasat a kildg intézmény végzi a munkatarsak/
szakemberek/oktatok altal benyujtott mobilitdsi program tervezete alapjan, és a fogadd intézménnyel/vallalkozéssal
folytatott konzultaciét kévetSen. A kiutazds el6tt a kildd intézmény/vaéllalkozas és a fogadd intézmény/vallalkozéds kozott
hivatalos megallapodasnak kell létrejonnie a végleges mobilitasi programrdl (levélvéltas vagy elektronikus Uzenetvaltas
utjan).

A kuld§8 intézmény/vallalkozas és a fogadd intézmény/vallalkozas egyarant felel@sséget vallal a kilfoldi mobilitasi id&szak
mingségéért.

MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/OKTATOK RESZERE NYUJTOTT TAMOGATAS

A munkatarsak/szakemberek/oktatok mobilitdsanak két tipusara azonos finanszirozasi szabalyok vonatkoznak. A tAmogatds a
kulfoldi oktatasi vagy képzési idGszakkal kapcsolatos utazasi és ellatasi koltségekhez vald hozzajarulds (lasd a palyazati
Utmutato B. részében taldlhaté , Finanszirozasi szabalyok” cim( szakaszt).

Lehet8ség van olyan mobilitdsra, amelynek keretében a felsGoktatasi munkatéarsak/szakemberek/oktatok nem részesiilnek
unios forrasbdl nyudjtott tdmogatasban.

2. A MOBILITAS IDEJE ALATT

A HALLGATOI MOBILITAS MEGSZAKITASA

Ha a hallgatéi mobilitasi idGszakot meghosszabbitjak, példaul azért, mert eltérés van a nyelvtanfolyam vége és a tényleges
tanulmanyok/szakmai gyakorlat kezdete kézott, a megszakitds napjainak szamat be kell taplalni a Mobility+ rendszerbe, és a
tdmogatds Osszegét megfelelGen ki kell igazitani.

A programorszdgok kozotti szakmai gyakorlat esetében a vallalkozds munkasziineti napjai megszakithatjak a kulféldi
mobilitasi id&szakot, ha a vallalkozds ebben az id6szakban zarva tart. A tdmogatas erre az id6szakra is jar. A zarva tartas
id6szaka nem szamit bele a szakmai gyakorlat minimalis id6tartamaba, de beleszamit abba a 12 hénapba, amelyre a hallgaté
tanulmanyi ciklusonként mobilitasi tamogatast kaphat.
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A HALLGATOI MOBILITAS MEGHOSSZABBITASA

A kild6 és a fogadd szervezetek/intézmények a kovetkezd feltételekkel allapodhatnak meg egy mar folyamatban lévé
mobilitasi id6szak meghosszabbitasarol:

= A mobilitasi idGszak eredetileg tervezett vége el6tt legkésébb egy honappal be kell nydjtani a mobilitasi id6szak
meghosszabbitasara iranyuld kérelmet.

=  Ha a kérelmet valamennyi fél elfogadja, mddositani kell a tdmogatasi megallapodast, és meg kell allapodni az
id6tartam meghosszabbitasara vonatkozo Gsszes intézkedésrdl.

=  Ha a hallgaté az Erasmus+ program szerinti tamogatasban részesil, a kildé intézmény a hosszabb idGtartam
figyelembevétele érdekében mddosithatja a tamogatds Osszegét, vagy megallapodast kothet a hallgatéval arrdl,
hogy a tovabbi napok az unids forrasbdl nem nyujtott tamogatas id6szakanak mindsiilnek.

= A fogadd intézmény vizsgalapjanak vagy a hallgaté szakmai gyakorlatra vonatkozd tanusitvanyanak a kovetkezé
meghatdrozasok betartasaval kell tartalmazniuk a mobilitasi id&szak tényleges kezd6 és befejezé datumat:

- kezd6 datumként azt a datumot kell megadni, amikor a hallgatdnak elsé alkalommal meg kell jelennie a fogadd
szervezetnél/intézménynél (ez lehet példaul az elsé kurzus kezd6 datuma, az els6 munkanap, a fogadd
intézmény altal rendezett fogadd esemény, nyelvtanfolyam vagy interkulturdlis kurzus);

- befejez6 datumként azt a datumot kell megadni, amikor a hallgatonak utolsé alkalommal kell megjelennie a
fogadd szervezetnél/intézménynél (ez lehet példaul a vizsgaidGszak vagy a kurzus utolsé napja, az utolsd
munkanap, az utolsd kételez6 megbeszélés idGszaka).

= A fentiek szerint meghatarozott tényleges id6tartam — amely az unids tamogatdssal fedezendé hdnapok maximalis
szdma — az az id6szak, amelyet a felsGoktatdsi intézményeknek fel kell tiintetnitik a zarébeszamoldjukban. Ha a
hallgatéi mobilitdas meghosszabbitasa az unids forrasbdl nyudjtott tdmogatason kiviili idGszaknak mingsiil, a tdmogatas
végleges 0sszegnek kiszamitasahoz ezeket a napokat le kell vonni a mobilitasi id&szak teljes id6tartamabal.

= A kiegészit§ id&szaknak kozvetleniil kovetnie kell a folyamatban Iév6 mobilitasi id6szakot. Kell6en indokolt és a
nemzeti iroda 4altal jévahagyott esetektdl eltekintve nem lehet kihagyas (nem minGsilnek kihagyasnak a
munkaszineti napok és azok a napok, amelyeken az egyetem/vallalkozas zarva tart).

3. A MOBILITAST KOVETOEN

A: A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

A kulfoldon toltott id6szak végén a fogadd intézmény/vallalkozas a hallgatd és a kildé felsGoktatasi intézmény rendelkezésére
bocsatja a megallapodas szerinti program eredményeit igazold vizsgalapokat vagy szakmai gyakorlati tanusitvanyt (munkalapot).

A mobilitasi id6szak utankdvetése magdban foglalja azt, hogy a kild6 intézmény hivatalosan elismeri a formalis tanulds keretében
Ujonnan megszerzett kompetenciakért kilfoldon odaitélt krediteket (az eurdpai kreditatviteli és gydijtési rendszer vagy azzal
egyenértékl  rendszer  szerinti  kreditpontok  alkalmazdsdval), adott esetben a  szakmai  gyakorlatokat,
(oklevélmelléklet alkalmazasaval) is beleértve. Ez azonban nem vonatkozik a fels6foku képesitéssel rendelkezd pélyakezdSk szakmai
gyakorlatara.

A nyelvi felmérés és az online nyelvtanfolyamok eredményeit kézponti nyilvantartasba veszik, de arrél nem dllitanak ki
hivatalos képesitést.

A munkatarsak/szakemberek/oktatok mobilitdsa tekintetében a kild6 intézményeknek biztositaniuk kell a részt vevd
munkatérsak/szakemberek/oktatdk tanulmanyi eredményeinek megfelel§ elismerését, terjesztését és intézményen belili széles
kord felhasznalasat.

B: BESZAMOLAS

A kulfoldon toltott idGszak végén a mobilitasi tevékenységben részt vevd hallgatdknak és munkatarsnak zarébeszamolot kell
kidolgozniuk és benyujtaniuk. A két honapig vagy hosszabb ideig tarté mobilitasi tevékenységek esetében a beszamoldnak
tartalmaznia kell a mobilitasi id6szak soran kapott nyelvi tdmogatds minGségi szempontu értékelését is.

A kild6 felsGoktatasi intézmény a kapott unids tamogatast részlegesen vagy telijes egészében visszatérittetheti azokkal a
hallgatokkal vagy munkatédrsakkal/szakemberekkel/oktatdkkal, akik elmulasztjdk a beszamolé benyujtasat. A tamogatas
visszatéritésétdl el kell tekinteni, ha a hallgaté vagy a munkatérs/szakember/oktaté vis maior miatt nem tudja elvégezni a tervezett
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kalfoldi tevékenységeit. Az ilyen eseteket a kedvezményezett koteles bejelenteni, a nemzeti irodanak pedig irasban kell elfogadnia a
bejelentett esetet.
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MOBILITASI PROJEKT A SZAKKEPZESBEN TANULOK ES A SZAKKEPZESI
MUNKATARSAK SZAMARA

1. SzERVEZESI TAMOGATAS

A szervezési tamogatds azokhoz a koltségekhez jarul hozzd, amelyek az intézmények hallgatdi és munkatarsi mobilitast
el6segitd tevékenységeivel kapcsolatban mertilnek fel. Példaul:

= atanuldk és a munkatarsak ellatasa a sziikséges informacidkkal és segitségnyujtassal;
= 3tanuldk és a munkatarsak kivalasztasa;

= tanuldsi megallapodasok elkészitése a tanulo altal elvégzett oktatasi komponensek teljes elismerésének biztositasa
érdekében; munkatarsi mobilitasi megallapodasok elkészitése és elismerése;

= 3 tanuldknak és a munkatarsaknak nyujtott nyelvi és interkulturalis felkészités — kiilonos tekintettel a szakképzési
agazatspecifikus nyelvtanfolyamokra;

=  a mobilitasi projekt szervezésének és iranyitasanak altalanos menedzsmentje; a mobilitasi résztvevék hatékony
mentoralasanak és ellenérzésének biztositasa;

= avallalatoknal zajlé szakmai gyakorlatok min&ségét szavatold megfeleld intézkedések.

A projekt intézmény altali megvaldsitasanak és nyomon kovetésének minGségét figyelembe veszik a végsé tdmogatas
megallapitdsakor. A mobilitdsi projekt megfelel6 minéségben torténd megvaldsitdsa sordn kovetni kell a szakképzésben
tanulok és a szakképzésben dolgozé munkatarsak mobilitasardl szo16 aktualis melléklet irdnymutatasait.

2. A MOBILITAS ELOTT

A: A RESZT VEVO INTEZMENYEK AKKREDITACIOJA — AZ ERASMUS+ SZAKKEPZESI MOBILITASI TANUSITVANY

2015-t6l a tanusitvannyal nem rendelkezé intézmények Erasmus + szakképzési mobilitasi tanusitvanyra palyazhatnak az
évente egyszer — a mobilitdsi pdlydzatok beadasdnak hatéridejétdl flggetlen - a Nemzeti Iroda altal meghirdetett
id6pontban. A mobilitasi tanusitvany elnyerésének feltétele aldtdmasztani az intézmény nemzetkoziesitési stratégiajanak
mindségét és fenntarthatdsagat.

Felhivjuk figyelmét, hogy azon intézmények, amelyek az adott évben Gj Erasmus + szakképzési mobilitdsi tanusitvanyt
kapnak csak a kovetkezd évi pdlyazati felhivaskor érvényesithetik szakképzési mobilitasi projektjikre.

Példaul, azoknak az intézmények, amelyek Tanusitvanyi palyazatot nyujtanak be a tanusitvanyi palyazati hataridére, és ezt a
Tanusitvanyt 2016-ban nyerik el, ugyanabban a targyévben be kell nyujtaniuk szakképzési mobilitasi palyazatot is,
amennyiben a 2016-0s palyazati évben szeretnének mobilitdsi gyakorlatra palyazni. Erasmus + szakképzési mobilitasi
tanusitvany érvényessége csak a kovetkezd palyazati évtél |ép érvénybe (jelen esetben 2017-t6l).

Tovabbi részletes informacid az Eurdpai Bizottsag és a nemzeti iroddk honlapjan taldlhato.

B: EUROPAI MOBILITASMINGSEGI ALAPOKMANY

Azoknak a szakképzé intézményeknek, amelyek mobilitasi tevékenységeket kivannak szervezni a szakképzésben tanuldk és
munkatarsak szamdra, tevékenységeiket az eurdpai mobilitasminéségi chartdban elGirt elvekkel és kritériumokkal
osszhangban kell megszervezni[]k238

Az Eurdpai Mobilitdsmin&ségi  Alapokmany az oktatdsi és képzési célu kalfoldi tartézkodas minGségi
referenciadokumentuma. A charta irdnymutatasul szolgdl a tanuldk és a munkatarsak tanulasi vagy egyéb célu (példaul
szakmai fejlédési) mobilitasi tevékenységeire nézve. A chartaban elGirt elvek betartasa hozzajarul annak biztositasdhoz, hogy
a mobilitds résztvevSinek mindig pozitiv tapasztalatai legyenek mind a fogadd orszagban, mind visszatérésiik utdn
szarmazasi orszagukban, és hogy az oktatdsi és képzési csereprogramok szama és jelentGsége novekedjék. A charta a

iy v Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006. december 18-i 2006/961/EK ajanldsa a K6z6sségen beliili, oktatasi és képzési célu transznacionalis mobilitdsrol: az

eurdpai mobilitasminéségi charta (Hivatalos Lap L 394., 2006.12.30.).
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kovetkezd hivatkozéson érhetd el:
http://europa.eu/legislation summaries/education training youth/lifelong learning/c11085 en.htm

C: ECVET — EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODASOK

A szakképzé intézmények donthetnek Ugy, hogy mobilitasi tevékenységeik keretében az Eurdpai Szakoktatasi és Szakképzési
Kreditrendszert (ECVET) alkalmazzak (a tovabbi informacidkat lasd lent). Ilyen esetben az ECVET-partnerség létrehozasa az
ECVET alkalmazasanak elGfeltétele. Az ECVET-partnerség azokat a kompetens intézményeket tomoriti, amelyek részt
vesznek:

1. a mobilitasi tevékenységek soran teljesitend6 megfeleld tanuldsi eredmények azonositasaban;

2. olyan szakképzési programok kialakitasaban, amelyek megfelelnek ezeknek az igényeknek;

3. annak felmérésében, hogy milyen mértékben sikeriilt a tanuldknak elérniiik a tanuldsi eredményeket; és
4

a tanuldk kreditpontjainak érvényesitésében és elismerésében a kiild intézménybe valo visszatérésiikkor.
Az ECVET mobilitasi tevékenységekre irdanyuld partnerség feltételeit egytttmiikodési megallapodas rogzitheti.

Az egylttmiikodési megallapodas a kreditatvitelben illetékes intézmények kozott jon létre. Hivatalossa teszi az ECVET-
partnerséget azaltal, hogy a felek kdlcsondsen elismerik az érintett kompetens intézmények és intézmények statuszat és
eljarasait. A partnerség egylittmiikodési eljarasait is rogziti.

Egyuttm(kodési megallapodasok létrejohetnek olyan haldzatok révén, amelyek szdmos orszag/rendszer kompetens
intézményeit tomoritik, de a partnerség igényeitdl és céljaitdl fiiggben létrejohetnek kétoldali megallapodasok is. Az
egylttmUikodési megéllapodédsokkal kapcsolatosan tovabbi informacidk és iranymutatds az Eurdpai Bizottsag honlapjan
elérhet6 ECVET felhasznaldi itmutatdban vagy a kdvetkezd cimeken olvashatdk:
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet en.htm and http://www.ecvet-secretariat.eu

D: MOBILITASI KONZORCIUM

A szakképzési szolgaltatok kilon intézményként térténé palyazasa mellett nemzeti mobilitasi konzorciumok is palyazhatnak
szakképzési mobilitasi projektre.

A mobilitdsi konzorcium célja a mobilitasi tevékenységek szervezésének megkdnnyitése és a tevékenységek mindsége
tekintetében hozzdadott érték biztositasa ahhoz képest, amit az egyes kiuldé szakképzési intézmények (példaul szakképz6
iskolak) kalon-kilon végre tudnanak hajtani. A nemzeti mobilitdsi konzorcium tagintézményei a mobilitas szervezésével
kapcsolatos feladatokat vagy kozosen végzik, vagy megosztjak egymas kozott, és kdlcsonds egylttmiikddéssel, valamint a
kapcsolatok megosztdsaval kozosen mozditjak el6 nemzetkoziesedésiiket.

A kozos tevékenységek kozé jellemz&en a mobilitds adminisztrativ, szerz6déssel kapcsolatos és pénziigyi Ggyeinek kozos
igazgatasa, a résztvevék kozos kivélasztasa és/vagy felkészitése és mentoraldsa, valamint adott esetben a vallalkozasok
felkutatdsanak, illetve a vallalkozédsok és résztvevGk tarsitasanak kozpontositott intézése tartozik. A nemzeti mobilitasi
konzorcium a bejové gyakornokok és munkatdrsak facilitatoraként is felléphet. Ez magdban foglalja példaul azt, hogy a
nemzeti mobilitasi konzorcium fogadd intézményt taldl a konzorcium partnereinek régidjaban, és szilkség esetén segitséget
nyuijt.

A konzorciumkoordinatornak — esetleg mas/kdzvetit6 intézményekkel egyltt — aktiv szerepet kell jatszania a vallalkozdsokkal
valé kapcsolatok megerGsitésében, a szakmai gyakorlat és munkatarsi képzés lehetGségeinek felkutatdasaban, ezeknek a
tevékenységeknek a népszer(sitésében és a veliik kapcsolatos tajékoztatdsban stb.

A mobilitasi id6szakok minGségéért, tartalmaért és elismeréséért a kild6 szakképzd intézmény felel. A konzorcium minden
tagja megallapodast ir ala a konzorciumkoordindtorral, amelyben meghatarozzak a szerepeket és a feladatkoérdket, valamint
az adminisztrativ és pénzlgyi rendelkezéseket; az egylttm(ikodés mddozatai példaul a mobilitasi id6szakok el6készitési,
min&ségbiztositasi és nyomon kdvetési mechanizmusaival kapcsolatos kérdéseket hatarozzak meg.

E: EUROPAI FEJLESZTESI TERV

Az Eurdpai Fejlesztési Terv csak a Tanusitvanyi projekttel nem rendelkezé palyazokra vonatkozik. Bar a Tanusitvannyal nem
rendelkezd palyazoktél nem elvaras olyan magas szintli nemzetkoziesitési és fenntarthatdsagi torekvés, mint a Tanusitvanyi
Bizonyitvannyal rendelkezd projektektdl, azonban elvaras, hogy a mobilitds intézményiikre gyakorolt hatdsat megjelenitsék.
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A palydzat benyujtasa el6tt a szakképzd intézménynek vagy a nemzeti mobilitasi konzorcium koordindtoranak Eurdpai
Fejlesztési Tervet kell kidolgoznia; az eurdpai fejlesztési terv a palyazati (irlap részét képezi. Ez a szakasz azt ismerteti, hogyan
épulnek be a tervezett mobilitasi tevékenységek a projektben részt vevs szakképzé intézmények/szervezetek fejlesztésének
és korszer(sitésének szélesebb kor( és hosszu tavu stratégiajaba.

Az Eurdpai Fejlesztési Tervnek, amely a palyazat elbirdlasakor kiemelt figyelmet kap, a kovetkez6 informacidkat kell
tartalmaznia:

= a szakképz6 intézmények igényei a minGségfejlesztés és a nemzetkoziesedés tekintetében (példaul vezetdi
kompetencidk, munkatarsi kompetenciak, Uj oktatdsi moddszerek vagy eszkozok, eurdpai dimenzid, nyelvi
kompetenciak, tanterv, oktatas/képzés és tanulds megszervezése, partnerintézményekkel valé kapcsolatok
megerGsitése), és a tervezett tevékenységek hogyan jarulnak hozza ezeknek az igényeknek a kielégitéséhez;

= vart hatasok a didkokra, a tanarokra és az intézmény egyéb tagjaira, valamint a szakképz6 intézmény egészére
nézve;

=  hogyan fogjak a szakképz8 intézmények és cégek a munkatarsaik altal szerzett kompetenciakat és tapasztalatokat
integrélni a tantervbe és/vagy a fejlesztési tervbe;

=  hogyan tdmogatja a nemzetkozi egylittm(ikodés a munkaalapu tanulast.

F: MosiLiTY ToOL +

A kedvezményezett intézményeknek — legkorabban a résztvevék kivalasztasakor — altalanos informacidkat kell megadniuk a
Mobility Tool+ ban a résztevékre és a résztvevék altal végrehajtandd mobilitasi tevékenység tipusara vonatkozdan (példaul a
résztvev6 neve, a mobilitas helyszine, a mobilitas id6tartama stb.). A Mobility Tool+ segitséget nyujt a kedvezményezettnek
az Erasmus+ mobilitasi tevékenységek iranyitasaban. Szintén a kedvezményezett feladata, hogy frissitse a Mobility Tool+-t
a mobilitdsi projekt idGtartama alatt a résztvevikkel vagy a tevékenységekkel kapcsolatos valtozasokkal. A
kedvezményezettek az altaluk megadott informacidk alapjan automatikusan kitoltott jelentéseket hozhatnak létre az
eszkdzben, amely olyan jelentéseket is Gsszedllit, amelyeket a mobilitasi tevékenységek résztvevGinek kell kitdltenitk.

A Mobility Tool+-rél és az eszk6zhoz vald hozzaférésr6l a nemzeti iroda és a kedvezményezett kozott létrejové tdmogatasi
szerzGdés tartalmaz tovabbi informaciokat.

G: SZAKKEPZESBEN TANULOK RESZVETELERE VONATKOZO FELTETELEK

KIVALASZTAS

A mobilitdsi tevékenység résztvevéit a kuldé intézmény vdlasztja ki. A tanuldk kivalasztdsat — valamint a tamogatds
hallgaték szédmara torténd odaitélésének eljarasat — tisztességes, atlathatd, koherens és dokumentdlt mddon kell
lebonyolitani, és a kivalasztdsi folyamatban érintett valamennyi fél szdmara hozzaférhetévé kell tenni.

A kild6 intézménynek meg kell tennie a sziikséges lépéseket az Osszeférhetetlenség elkerilése érdekében azoknak a

személyeknek a vonatkozasdban, akik részt vesznek a kivalasztast végzd testiiletekben vagy az egyéni résztvevék
kivalasztasanak folyamatdban.

KiSERG SZEMELYEK
A specialis igényl vagy hatranyos helyzetl szakképzési tanuldkat kiséré személyek segithetik a mobilitdsi id6szak alatt. A
kiséré személyek részvételének aranyosnak kell lennie a részt vevé tanuldk szamaval (az ugyanannal a fogadd intézménynél

szakmai gyakorlatot t6lté tanuldk csoportjahoz dltaldban egy kiséré személy tartozik).

A kisérg személy kulfoldi tartézkodasi idGtartamanak aranyosnak kell lennie a tanuldk igényeivel (a kiséré személy ltalaban
csak akkor maradhat a tevékenység teljes id6tartamara, ha a tanuldk gondnoksag alatt allnak vagy kiskoruak).

MEGALLAPODAS A TANULOVAL

Kiutazas elStt a szakképzésben tanuléknak megallapodast kell kotnilk a kildé és fogadd intézménnyel, amely tébbek kdzott
a kovetkezGket tartalmazza:

= a képzés kovetendd programjara — amelyben a tanuld, a kildé és a fogadd intézmények megdllapodtak —
vonatkozo tanulasi megéllapodas. Ez a megallapodas meghatdrozza a kiilféldi tanulmanyi id6szak soran elérendé
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tanulasi eredményeket, és tartalmazza a tanulasi eredmények hivatalos elismerésére vonatkozé rendelkezéseket
(példaul ECVET);

= atanuldsi megallapoddshoz csatolt mingségi kotelezettségvallalds, amely rogziti a gyakornokok, a kildé és fogadd
intézmények és adott esetben a kozvetit6 intézmények jogait és kotelezettségeit.

A tanulasi megallapodas alairasaval a szakképzésben tanuld a kilféldi szakmai gyakorlati idGszakban jogosultta valik a
tdmogatasra. Ez a tamogatas a kovetkezd elemek koziil az egyiket vagy mindkettdt tartalmazza:

= egy napra kiszamitott unids tdmogatas (lasd a palyazati utmutatd B. részében taldlhatd ,Finanszirozasi szabalyok”
cim{i szakaszt); és/vagy

= koz- vagy magantamogato altal nyujtott helyi, regiondlis és nemzeti tdmogatas vagy hitelkonstrukcio.

A szakképzésben tanuldk zéroosszegli tdmogatasban is részesilhetnek (olyan tanuldk, akik az Erasmus+ szakképzési
mobilitds valamennyi feltételének megfelelé szakmai gyakorlaton vesznek részt, és az Erasmus+ program daltal nyujtott
minden egyéb elénybdl részestilnek anélkil, hogy Erasmus+ mobilitasi tamogatast kapnanak). A palyazati Gtmutatd szabalyai
— kivéve a tamogatasok elosztasara vonatkozd szabdlyokat — a zérdosszegli tamogatasban részesils, szakképzésben
tanuldkra is érvényesek.

ONLINE NYELVI TAMOGATAS

A szakképzés azon tanuldi, akik 19 napos vagy annal hosszabb mobilitasi tevékenységben vesznek részt, a kiutazas el6tt vagy
a mobilitdsi tevékenység soran nyelvi tdamogatasra jogosultak. A Bizottsag a kivalasztott tanuldk szamara online
szolgdltatast tesz elérhetévé annak érdekében, hogy felmérjék nyelvi kompetencidikat a szakmai gyakorlat soran
hasznalandd nyelv tekintetében.

Az oktatds vagy munka nyelvébdl legalabb B2 tudasszinttel rendelkezd résztvev6k donthetnek uUgy, hogy a fogadd orszag
nyelvén végeznek OLS tanfolyamot, amennyiben az elérhetS. Ha sziikséges, az online szolgdltatds lehet6vé teszi a
nyelvismeret fejlesztését is a mobilitast megel6z6en és/vagy a mobilitds kdzben. A szolgéltatast fokozatosan vezetik be a
program soran. A nyelvi tamogatast a kovetkezé modon teszik elérhetévé:

=  a szakképzési mobilitasi projektek palyazati id6szakdban a palydzd intézmény felméri a mobilitasi projekt
keretében szakmai gyakorlatra késziil§ tanulék nyelvi tdmogatassal kapcsolatos igényeit az oktatds vagy a
munkavégzés elsédleges nyelve tekintetében;

= anemzeti irodak a Bizottsag altal meghatdrozott altaldnos feltételekkel 6sszhangban online licenceket bocsatanak
a kedvezményezett intézmények rendelkezésére;

=  a kuld6 intézmény altal tamogatdsra kivalasztott, az online szolgéltatasra jogosult tanuldk (kivéve az adott nyelv
anyanyelvi beszélGit) a tanulasi megéllapodas aldirasa el6tt online tesztet toltenek ki nyelvi kompetenciaik
felmérésére a kivalasztott nyelv tekintetében. A teszt eredményét tudatjdk a tanuldval és kérésre a kiild6
intézménnyel. A teszt eredménye semmilyen médon nem befolyasolja a tanulé kilfoldi mobilitasi lehetdségét;

= a nyelvtanfolyamokhoz rendelkezésre all6 online licencek szamdanak figyelembevételével a nyelvi tamogatdsra
szoruld résztveviknek felajanlhatjak az online nyelvtanfolyamon vald részvétel lehetGségét;

= aszakmai gyakorlat végén a szakképzésben tanulok egy masodik tesztet is megirnak, igy mérhetd a nyelv ismerete
terén elért fejl6désiik. A teszt eredményét tudatjak a tanuldval és kérésre a kildg intézménnyel.

A program kezdeti szakaszaiban az online felmérés és az online tanfolyamok nem lesznek minden unids nyelven
hozzaférheték, és el6fordulhat, hogy nem minden olyan résztvevé vehet részt nyelvtanfolyamon, aki igényelné. Tovabbi
informacidk a Bizottsag és a nemzeti iroddk honlapjan lesznek kozzétéve.

A Bizottsag altal rendelkezésre bocsatott szolgaltatassal nem elérhet6 nyelvek tekintetében a szakképzési mobilitdsi
projektben részt vevd intézményeknek kell megszervezniik a nyelvi tdamogatdast; e célbdl kilon nyelvi tdmogatasi
finanszirozas igényelhet8. A szakképzési mobilitasi projektben részt vevd intézmények ezen kivill a szervezési tdmogatast is
hasznalhatjdk a résztvev6k pedagdgiai, interkulturalis vagy nyelvi felkészitésére (lasd a palyazati Utmutatd B. részében
taldlhato ,Finanszirozasi szabalyok” cim( szakaszt).

H: A MUNKATARSAK RESZVETELENEK FELTETELEI
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KIVALASZTAS

A munkatarsak kivalasztasat a kuldg intézmény végzi. A kivalasztasi és dontési folyamatot tisztességes, atlathatd, koherens
és dokumentalt modon kell lebonyolitani, és a kivalasztasi folyamatban érintett valamennyi fél szamara hozzaférhet6vé kell
tenni.

A kildé intézménynek meg kell tennie a sziikséges |épéseket az Osszeférhetetlenség elkeriilése érdekében azoknak a
személyeknek a vonatkozasdban, akik részt vesznek a kivalasztast végz6 testiiletekben vagy az egyéni kedvezményezettek
kivalasztasanak folyamataban.

A kivalasztasi szempontokat (prioritast élveznek-e azok, akik el6szor vesznek részt kiilfoldi mobilitasban; egy adott id6szakra
vonatkozdan korlatozzak-e, hogy egy dolgozd hany mobilitasi tevékenységben vehet részt stb.) nyilvanossagra kell hozni.

MOBILITAS| MEGALLAPODAS

A munkatarsak kivalasztasat a kildé intézmény végzi a munkatars altal benyujtott mobilitasi program tervezet alapjan és
a fogadd intézménnyel folytatott konzultaciét kovetGen. A kiutazas el6tt levélvaltassal vagy elektronikus Uzenetek Utjan a
kuldé és a fogadd intézmények kozott hivatalos megallapodasnak kell Iétrejonnie a végleges mobilitasi programrdl.

A kUldé és a fogadd intézmények egyarant felelGsséget vallalnak a kilfoldi mobilitasi id6szak minGségéért.
3. A MOBILITAS ALATT

A TANULOI MOBILITAS MEGSZAKITASA

A szakmai gyakorlati célu kilféldi mobilitasi id6szakot megszakithatjak munkasziineti napok, amennyiben a vallalkozas
ezekben az idGszakokban zarva tart. A tdmogatas ezekben az idGszakokban is fennall. Azok az idészakok, amikor a vallalkozas
zarva tart, nem szamitanak bele a szakmai gyakorlati id6szak minimum idétartamaba.

A TANULOI MOBILITAS MEGHOSSZABBITASA

A kild6 és fogado intézmények a kovetkezd feltételekkel allapodhatnak meg egy mar folyamatban 1évé mobilitdsi id6szak
meghosszabbitdsarol:

= a mobilitasi id6szak eredetileg tervezett id6tartamdnak lejarta el6tt mddositani kell a tdmogatdsi szerzGdést, és
meg kell adllapodni az id6tartam meghosszabbitdsara vonatkozé 6sszes intézkedésr6l. A moddositas kiilondsen
fontos azokban az estekben, amikor a mobilitdsi id6szak meghosszabbitdsa a havi unidés tdmogatas
meghosszabbitasara vonatkozod kérelmet is magaban foglalja. A mobilitasi id6szak id6tartamat (a kedvezményezett
intézmények zarébeszamolodi ezt az idGtartamot tiintetik fel) a tanuld részvételi tanusitvanyaban kell meghatarozni,
a mobilitasi megallapodas vagy annak mddositdsai pedig az uniés tdmogatas altal fedezhet6 hdnapok maximalis
szamat tartalmazzdk. Ez a helyzet abban az esetben is, ha a tanuldsi megallapodasban szereplé idétartam
rovidebb, mint a részvételi tanusitvanyban szerepl6 idGtartam;

=  a kiegészit6 id6szaknak kozvetlenil kdvetnie kell a mar folyamatban Iévé mobilitasi id6szakot. A megfelel6en
indokolt és a nemzeti iroda altal jovahagyott esetektdl eltekintve a kiegészité és a mar folyamatban lévé idGszak
kozott nem lehet kihagyas (nem szédmitanak kihagyasnak a munkasziineti napok és az olyan napok, amelyeken a
szakképz§ iskola/vallalkozas zarva tart).

4. A MOBILITAS UTAN

A: A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

Az érintett kildG és fogadd intézményeknek a mobilitas végén Europass mobilitasi igazolvany kiallitasardl kell megegyezniik.
Ennek folyamatardl az Europass nemzetkozi http://europass.cedefop.europa.eu/en/home és hazai (www.europass.hu)
honlapjan talalhaték tovabbi informaciok.

A nyelvi felmérés és az online nyelvtanfolyamok eredményeit kdzponti nyilvdntartasba veszik, de nem allitanak ki rdla
hivatalos képesitést.
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ECVET

A szakképzd intézmények donthetnek Ggy, hogy mobilitasi tevékenységeik keretében alkalmazzak az ECVET eszkozoket. Az
ECVET olyan k6z6s modszertani keret, amely megkonnyiti az egyik képesitési rendszerben elért tanuldsi eredményekért jard
kreditek gy(jtését és atvitelét a masik képesitési rendszerbe. Az ECVET célja az programorszagokat érinté nemzetkozi
mobilitds és az egész életen at tartd tanuldshoz vald hozzaférés tamogatdsa. Nem helyettesiti a nemzeti képesitési
rendszereket, de javitja a kiilonb6z6 nemzeti képesitési rendszerek 6sszehasonlithatosagat és kompatibilitasat.

Az ECVET minden olyan, a képesités megszerzése tekintetében atvitt, elismert és Gsszegy(ijtott eredményre alkalmazandd,
amelyet az egyén kilonbo6z6 oktatasi és képzési utakon szerzett meg. Ez a kezdeményezés megkodnnyiti az eurdpai polgarok
szamadra az altaluk elvégzett képzés vagy megszerzett készségek és ismeretek elismertetését egy masik, programorszagban.
Az ECVET-r6l a Bizottsag

= http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet en.htm és

=  http://www.ecvet-secretariat.eu honlapjan talalhatok tovabbi informaciok.

Az ECVET alkalmazasa esetén az elért tanuldsi eredményekért 0sszegy(ijtott krediteket atlathatéva kell tenni, és konkrétan
meg kell nevezni a részt vevé intézmények kozott létrejott egylittmikodési megallapodasban.

B: BESZAMOLAS

A kilfoldon toltott idGszak végén a mobilitasi tevékenységben részt vevd, szakképzésben tanuldknak és dolgozdknak
zarobeszamolot kell kidolgozniuk és benyujtaniuk. A 19 napos vagy annal hosszabb mobilitasi tevékenységek esetében a
jelentésnek tartalmaznia kell a mobilitasi id6szak soran kapott nyelvi tdmogatas tartalmi értékelését is.

Az unids tadmogatast részlegesen vagy teljesen visszatérittethetik azokkal a tanuldokkal vagy munkatarsakkal, akik
elmulasztjdk benyujtani a beszamoldt. Nem térittetik vissza a tdmogatast, ha a tanuld vagy a munkatars vis maior miatt nem
tudja végrehajtani tervezett kilféldi tevékenységeit. Az ilyen eseteket jelentenie kell a kild6 intézménynek, a nemzeti
irodanak pedig irasban el kell fogadnia a bejelentett esetet.
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MOBILITASI PROJEKTEK AZ OKTATASBAN DOLGOZO SZAKEMBEREK SZAMARA

A mobilitasi projekteknek kdszonhetden az iskolak lehetGséget és Osztonzést adhatnak tanaraiknak és egyéb oktatasi
munkatarsaiknak az iskola igényeihez kapcsolddd Uj kompetencidk megszerzésére. Az iskolavezetésnek aktiv szerepet kell
vallalnia a mobilitasi projekt tervezésében, tamogatasaban és nyomon kdvetésében.

Annak érdekében, hogy a mobilitasi tevékenységek minél nagyobb hatassal legyenek az iskola munkatarsainak szakmai
fejlédésére, a mobilitast kovetéen az intézményeknek biztositaniuk kell a munkatars altal megszerzett kompetencidk
terjesztésétaz egésziskolaban, valamint e kompetenciak integralasat az iskola oktatasi gyakorlataba.

Az iskolaknak a palyazat benyujtasa el6tt alaposan at kell gondolniuk, hogy a projekt id6tartama soran (1 vagy 2 év) a
munkatars hany tagjanak részvétele redlis, 6k milyen tevékenységekben tudnak részt venni, illetve hogyan lehet a kildd
orszagban hatékonyan nyomon kovetni ezeket a tevékenységeket. A palyazati szakaszban a palyazé intézményeknek meg kell
adniuk a résztvevdk tervezett szamat, a tervezett mobilitasi tevékenységek tipusait és a tervezett célorszagokat.

Ha a nemzeti iroda kivalasztja a mobilitasi projektet, és jovahagyja a megpalyazott koltségvetést, akkor a kedvezményezett
elkezdheti a résztvevdk kivalasztasat és a tevékenységek részleteinek megszervezését.

1. SZERVEZESI TAMOGATAS

A szervezési tamogatas azokhoz a koltségekhez jarul hozza, amelyek az intézmények munkatarsainak mobilitasat el8segité
tevékenységeivel kapcsolatban merilnek fel. Példaul:

= az Eurdpai Fejlesztési Terv kidolgozasa és nyomon kovetése;

= szervezési lépések a partnerintézetekkel (f6ként job shadowing/szakmai latogatas és oktatasi tevékenység ellatasa
esetén);

= amunkatdrsak elldtasa a sziikséges informacidkkal és segitségnyujtdssal;

= amunkatarsak kivalasztdsa a mobilitasi tevékenységekre;

=  amobilitasi megallapodasok kidolgozasa a mobilitasi tevékenységek mindségének és elismerésének biztositasara;
= amobilitdsban részt vevé munkatars nyelvi és interkulturalis felkészitése;

= 3 bejové mobilitasi munkatdrs iskolaba vald integracidjanak megkonnyitése;

= amobilitasi résztvevék hatékony mentoralasanak és ellenérzésének biztositasa;

= a mobilitdsi résztvevSk visszailleszkedésének tamogatdsa, valamint az dltaluk szerzett Gj kompetencidk
hasznositasa az iskola, a tanarok és diakok javara.

2. A MOBILITAS ELOTT

A: EUROPAI FEJLESZTESI TERV

A palydzat benyujtdsa el6tt az iskoldnak vagy a nemzeti mobilitasi konzorciumkoordinatornak Eurdpai Fejlesztési Tervet kell
kidolgoznia; az Eurdpai Fejlesztési Terv a palyazati Urlap részét képezi. Ez a szakasz azt ismerteti, hogyan épiilnek be a tervezett
mobilitasi tevékenységek a projektben részt vevéd iskola/iskolak fejlesztésének és korszer(sitésének szélesebb kor(i és hosszu
tavu stratégiajaba.

Az Eurdpai Fejlesztési Tervnek, amely a palydzat kiértékelésekor kiemelt figyelmet kap, a kovetkez6 informacidkat kell
tartalmaznia:

= aziskola/iskoldk igényei a minGségi fejlesztés és a nemzetkdziesedés tekintetében (példdul vezetsi kompetencidk,
munkatdrsi kompetenciak, Uj oktatdsi médszerek vagy eszkozok, eurdpai dimenzid, nyelvi kompetencidk, tantery,
oktatds/képzés és tanulas megszervezése, partnerintézményekkel valé kapcsolatok megerGsitése), és a tervezett
tevékenységek hogyan jarulnak hozza ezeknek az igényeknek a kielégitéséhez;

= varthatdsok a didkokra, a tanarokra és az intézmény egyéb tagjaira, valamint az iskola egészére nézve;

=  hogyan fogja az iskola a munkatérsai altal szerzett kompetencidkat és tapasztalatokat integralni a tantervbe és/vagy
az iskolafejlesztési tervbe;

= adott helyzetben hogyan fogjadk az eTwinning-et hasznalni a tervezett mobilitasi tevékenységekkel kapcsolatban
(lasd a kovetkezd szakaszt).
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B: ETWINNING

Az eTwinning informaciés és kommunikdacios technolédgiak (IKT) hasznalatdaval megkonnyiti az iskolak kozotti eurdpai
egylttmiikodést és haldozatépitést. Tandcsokat, Otleteket és eszkézoket kinal az iskolaknak, amivel megkonnyiti a
partnerségek kialakitasat és az egytttmikodési projektek megvaldsitasat barmilyen terileten.

A mobilitasi projektek vonatkozasaban az eTwinning a kdvetkez6ket kindlja:

= kulfoldi potencidlis partnerek/fogadd intézmények felkutatasa és — a tervezett projektek min&ségének és
hatdsanak fejlesztése érdekében — egylttm(ikodés veliik a finanszirozas igénylése el6tt;

= az elérhetd projekteszkozok hasznalata a projekt stratégiailag atgondoltabb megvaldsitasa/kivitelezése és a
partnerek visszajelzéseinek hatékonyabb hasznositasa érdekében;

= 3 kimend munkatars felkészitése, példaul a fogadd intézménnyel torténé kommunikacié révén (tobb informacié a
fogadd orszagrdl és a fogadd intézményrél, végrehajtand6 tevékenységek megvitatdsa és meghatédrozasa), a
kimen6 munkatars mobilitdsi tevékenységgel kapcsolatos online oktatasban valo részvétele;

= amunkatars mobilitasi projekt soran és utan fokozott egyuttm(ikodés az Gsszes érintett iskola kozott.

Az eTwinning hasznalatdhoz nincs sziikség hivatalos palyazatra, az iskoldknak egyszerlien csak regisztralniuk kell az
eTwinning portalon, amely a http://www.etwinning.net/ cimen érhetd el. Az eurdpai eTwinning portal olyan egyuttm(ikodési
eszkozoket és szolgaltatasokat biztositd tobbnyelvi honlap, amely segitséget nyujt a tanarok szamara a regisztracioban, az
oktatasi partnerek keresésében és a partnerekkel vald egylittmiikodésben. Taldlkozéhelyként is funkcidnal, ahol az érintett
tanarok forrasokat oszthatnak meg és kérdéseket vitathatnak meg egymassal, illetve partneriskolakat kereshetnek.

Az eTwinning eurdpai szinten a K6zponti Szolgaltatéponton keresztil, nemzeti szinten a Nemzeti Szolgaltatépont segitségével
tdmogatja az iskolakat. A Kbzponti és a Nemzeti Szolgdltatopont altal kinalt szolgaltatasok, képzések, elismerés és eszkdzok
kozott minden tanar megtaldlja a sajat igényeinek megfelel6t. Ezekrdl a szolgaltatasokrdl tovabbi informacié a Palyazati
Utmutatd A. részének ,Mely egyéb szervek vesznek részt a program megvaldsitasaban/kivitelezésében?” cim(i szakaszdban
olvashatd.

C: A MUNKATARS RESZVETELENEK FELTETELEI

KIVALASZTAS

A mobilitasi tevékenységekben részt vevé munkatdrs kivélasztasaért a kiildé iskola felel. A kivalasztasi eljarast tisztességes,
atlathato, koherens és dokumentalt mddon kell lebonyolitani, és valamennyi fél szdmara hozzaférhet6vé kell tenni. A
résztvevGi profiloknak meg kell felelniiik a Palydzati atmutaté B. részében meghatdrozott formai kovetelményeknek. A
kivalasztasi eljards menetét (azaz azt, hogyan teszik kbzzé a munkatars tagjai szamara a palyazatot; a palyazok altal benydjtando
dokumentumokat és azok kezelését) a kildd iskola hatdrozza meg.

Az iskola hatdrozza meg a kivélasztasi eljarasban alkalmazandé feltételeket is. Altalanos feltételek a kovetkezék lehetnek: a
motivacid, a mobilitdssal kapcsolatos egyértelmi célok, hajlanddsag a tapasztalatok mobilitds utani megosztdsara.
Kifejezetten ajanlott kivalasztdsi bizottsagot feldllitani, amelyben kiilsé tagok is részt vesznek, hogy a dontést ne egyediil az
iskola valamelyik dolgozéjanak kelljen meghoznia.

Az altalanos feltételeken kivil lehetnek a mobilitasi projekt jellegéhez vagy céljdhoz kapcsolddd specifikus feltételek is
(példaul a munkatars altal tervezett tevékenységek relevanciaja az iskola igényei és az iskola altal meghatarozott egyéb
feltételek szempontjabal).

A kivalasztasi folyamat résztvevinek meg kell allapodniuk az altaldnos és konkrét feltételekrél, amelyeket a palyazdkkal is
egyértelmuen tudatni kell. A kivalasztasi szempontok fogadd intézménnyel valé megosztasa, megvitatasa és értelmezése
megkdnnyitheti a tevékenységek elGkészitését. Belsé panaszok esetén irasbeli jegyz6konyvet kell felvenni a kivalasztasi
folyamatrdl.

MOBILITAS| MEGALLAPODAS

A kivalasztott résztvevéknek a kiild6 iskola (és a partnerintézet — amennyiben a mobilitds oktatasi tevékenység ellatasat vagy
job shadowing/szakmai latogatast jelent) segitségével hivatalos megallapodast kell kétnitik a képzés tipusardl és tartalmardl,
tisztazniuk kell a képzésre vald felkésziilés mddjat, a megszerzett ismeretek/kompetenciak iskolaban és iskolan kivil torténé
terjesztésének maodjat, valamint a részvételbdl fakadd intézményi és egyéni szint(i varhaté elényoket. Meg kell allapodni arrél
is, hogyan fogja a kiildg iskola értékelni és elismerni a képzést.
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Ennek a megéllapodasnak a mobilitasi tevékenység kezdete el6tt létre kell jonnie. A megallapodas f6 célja, hogy a kildé
iskola, a fogadd intézmény és a résztvevl tisztazza az elvarasokat, és gondoskodjon arrdl, hogy a kilfoldi tartézkodas
hasznos id6toltés legyen.

MoBILITY TOOL+

A kedvezményezett intézményeknek — legkorabban a résztvevék kivalasztasakor — altalanos informacidkat kell megadniuk a
Mobility Tool+ adatbazisban a résztevékre és a résztvevik altal végrehajtandd mobilitasi tevékenység tipusara vonatkozdan
(példaul a résztvevé neve, a mobilitds helyszine, a mobilitas id6tartama stb.). A Mobility Tool+ segitséget nyujt a
kedvezményezettnek az Erasmus+ mobilitasi tevékenységek iranyitasaban. Szintén a kedvezményezett feladata, hogy frissitse
a Mobility Tool+ rendszert a mobilitasi projekt idétartama alatt a résztvevékkel vagy a tevékenységekkel kapcsolatos
véltozdsok esetén.

A kedvezményezettek az altaluk megadott informacidk alapjan automatikusan kitoltott jelentéseket hozhatnak létre az
eszkdzben, emellett olyan jelentések Gsszedllitasara is van mod, amelyeket a mobilitasi tevékenységek résztvevéinek kell

kitoltenitk. A Mobility Tool+ adatbazisrdl és az  eszkozhoz vald hozzaférésrél a nemzeti iroda és a kedvezményezett kozott
|étrejové tamogatasi szerz6dés tartalmaz tovabbi informacidkat.

3. A MOBILITAS UTAN

A: A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

Az érintett kildd és fogadd intézményeknek a mobilitas végén Europass mobilitasi tanusitvany kiallitasarol kell megegyezniik.
Ennek folyamatardl az Europass http://europass.cedefop.europa.eu/en/home honlapjan taldlhatdk tovabbiinformacidk.

B: BESZAMOLAS

A kulfoldon toltott idGszak végén a mobilitasi tevékenységben részt vevé munkatarsaknak zarébeszamoldt kell kidolgozniuk
és benyujtaniuk. Az unids tamogatast részlegesen vagy teljesen visszatérittethetik azokkal, akik elmulasztjak benyujtani a
jelentést. Amennyiben a munkatars vis maior miatt nem tudja végrehajtani tervezett kilfoldi tevékenységeit, a tamogatas
visszatéritésére nem keril sor. Az ilyen eseteket jelentenie kell a kildé iskoldnak vagy a nemzeti mobilitasi
konzorciumkoordindtornak, a nemzeti iroddnak pedig irdsban el kell fogadnia a bejelentett esetet.
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MOBILITASI PROJEKT A FELNOTTOKTATASBAN DOLGOZOK SZAMARA

A felnGttoktatasban dolgozdok tanuldsi mobilitasanak célja, hogy a legfontosabb kompetencidk és készségek bovitésével
javuljon az oktatas és tanulas minden formajanak minGsége, illetve hogy ezek a munkaer&-piaci és tarsadalmi igényekhez
igazodjanak. Kiemelt hangsulyt kapnak azok a projektek, amelyek a hatranyos helyzet(i felnétt tanuldk (beleértve a
menekiilteket, menedékkéréket, bevandorlokat) oktatasi/tanuldsi sziikségleteire iranyulnak. Elvaras, hogy a felnSttoktatast
végzb szervezetek stratégiai modon, valamint a szervezet nemzetkoziesedésének és kapacitasnovelésének szem el6tt tartasaval
alkalmazzak a tanuldsi céli munkatarsi/szakember/oktatdi mobilitast.

1. SzZERVEZESI TAMOGATAS

A szervezési tdmogatas azokhoz a koltségekhez jarul hozza, amelyek a szervezetek munkatarsainak/szakembereinek/
oktatdinak mobilitasi tevékenységeivel kapcsolatban meriilnek fel. A tdmogatas célja olyan kivalé mobilitasi tevékenységek
megszervezésének elGsegitése, amelyek 0sztonzik a felnGttoktatast végz6 szervezetek kapacitasnovelését. Példaul:

= azeurdpai fejlesztési terv kidolgozasa és nyomon kovetése;

= amunkatars/szakember/oktatd ellitasa a sziikséges informacidkkal és segitségnyujtassal;

= amunkatars/szakember/oktaté kivalasztasa a mobilitasi tevékenységekre;

= szervezési lépések a partnerintézetekkel (f6ként szakmai latogatas, job shadowing és oktatasi tevékenység ellatasa
esetén);

=  mobilitdsi megallapodasok kidolgozdsa a mobilitasi tevékenységek mindségének és elismerésének biztositasara;

= amobilitdsban részt vev6 munkatérs/szakember/oktatd nyelvi és interkulturalis felkészitése;

= amobilitdsban érintett munkatdrs/szakember/oktaté hatékony mentoraldasanak és ellenérzésének biztositasa;

= a3 mobilitasi résztvevék visszailleszkedésének tamogatdsa, valamint az altaluk szerzett Uj kompetenciak

hasznositasa a feln6ttoktatast végzd szervezetek oktatdsi és tanuldsi tevékenységeinek minGségi javitasa
érdekében.

Aprojekt szervezet dltalimegvaldsitas/kivitelezésének és nyomon kdvetésének mingségét figyelembe veszik a végsé tamogatas
megallapitdsakor. A mobilitasi projekt megfelel6 mindségben torténd megvaldsitasa/kivitelezése soran kévetni kell a
felnéttoktatasban dolgozé munkatérs/szakember/oktaté mobilitasardl sz616 aktualis melléklet irdnymutatasait.

2. A MOBILITAS ELOTT

A: EUROPAI FEJLESZTESI TERV

A pdlydzat benyujtasa el6tt a felnGttoktatast végzd szervezetnek eurdpai fejlesztési tervet kell kidolgoznia; az eurdpai
fejlesztési terv a palyazati (irlap részét képezi. Ez a szakasz azt ismerteti, hogyan épililnek be a tervezett mobilitasi
tevékenységek a szervezet fejlesztésének és korszer(sitésének szélesebb kord és hosszu tavu stratégidjaba.

Az eurdpai fejlesztési tervnek, amely a pdlyazat kiértékelésekor kiemelt figyelmet kap, a kovetkez6 informacidkat kell
tartalmaznia:

= aszervezet igényei a minGségifejlesztés és a nemzetkoziesedés tekintetében (példaul vezet6i kompetenciak, oktatoi
kompetenciak, Uj oktatdsi/tanuldsi mddszerek vagy eszkdzok, eurdpai dimenzid, nyelvi kompetencidk, tanterv,
oktatas/képzés és tanuldas megszervezése, partnerszervezetekkel valé kapcsolatok megerdsitése), és a tervezett
tevékenységek hogyan jarulnanak hozza ezeknek az igényeknek a kielégitéséhez;

= vart hatdsok a felnGttoktatasban tanuldkra, oktatdkra és a felsGoktatasban dolgozdkra, valamint az iskola egészére
nézve;

=  hogyanfogja a szervezet a munkatars/szakember/oktaté altal szerzett kompetencidkat integralni a tantervbe és/vagy
a szervezetfejlesztésitervbe.

Az eurdpai fejlesztési terv célja annak biztositdsa, hogy a tervezett tevékenységek mind az egyéni résztvevék, mind a
szervezet egésze esetében alkalmazhatok legyenek, mivel a szervezet stratégiai fejlesztésébe megfelelGen integralt
tevékenységek jelentGsebb mértékben novelik az oktatas és a tanulds minGségét.
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B: MosiLITY TOOL+

A kedvezményezett szervezeteknek — legkordbban a résztvevdk kivalasztasakor — altaldnos informacidkat kell megadniuk a
Mobility Tool+-ban a résztevGkre és a résztvevék altal végrehajtandd mobilitasi tevékenység tipusara vonatkozéan (példaul
a résztvevd neve, a mobilitas helyszine, a mobilitas idGtartama stb.). A Mobility Tool+ segitséget nyujt a kedvezményezettnek
az Erasmus+ mobilitasi tevékenységek iranyitasaban. Szintén a kedvezményezett feladata, hogy frissitse a Mobility Tool+t a
mobilitasi projekt idétartama alatt a résztvevikkel vagy a tevékenységekkel kapcsolatos valtozasokkal.

A kedvezményezettek az altaluk megadott informacidk alapjan automatikusan kitoltott jelentéseket hozhatnak létre az
eszkdzben, amely olyan jelentéseket is 0sszeallit, amelyeket a mobilitasi tevékenységek résztvevdinek kell kitoltenitik.

A Mobility Tool+-rdl és az eszkdzhoz vald hozzaférésrl a nemzeti iroda és a kedvezményezett kdzott 1étrejové tamogatasi
szerz8dés tartalmaz tovabbi informacidkat

C: A MUNKATARS/SZAKEMBER/OKTATO RESZVETELENEK FELTETELEI

KIVALASZTAS
A munkatars/szakember/oktaté kivalasztasat a kilds szervezet végzi. A kivalasztasi és palyazati dontési folyamat tisztességes,
atlathato, koherens és dokumentalt modon kell lebonyolitani, és a kivalasztasi folyamatban érintett valamennyi fél szamara

hozzaférhetévé kelltenni.

A kild6 szervezetnek meg kell tennie a szikséges lépéseket az Gsszeférhetetlenség elkeriilése érdekében azoknak a
személyeknek a vonatkozasaban, akik részt vesznek a kivalasztast végz6 testiiletekben vagy az egyéni résztvevék
kivalasztasanak folyamataban.

MOBILITAS| MEGALLAPODAS

A kiild6 és a fogadd szervezeteknek azt javasoljuk, hogy levélvaltassal vagy elektronikus tizenetvaltas Utjan és a résztvevék
bevondsaval még a mobilitdsi idGszak megkezdése elStt allapodjanak meg a mobilitasi tevékenységekrél. Ezek a
megallapodasok meghatarozzak a kulfoldon toltott id6szak sordn elérendd tanulmanyi céleredményeket, a kilféldon toltott
id&szak elismerésének feltételeit, valamint a felek jogait és kotelezettségeit.

A klldé és a fogadd szervezetek egyarant felelGsséget vallalnak a kiilféldi mobilitasi id6szak min&ségéért.

3. A MOBILITAS UTAN

A: A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

Az érintett kild6 és fogadd szervezeteknek a mobilitas végén Europass mobilitasi tanusitvany kidllitasardl kell megegyezniiik.
Ennek folyamatardl az Europass http://europass.cedefop.europa.eu/en/homehonlapjan talalhatok tovabbiinformacidk.

B: BESZAMOLAS

A kulfoldon toltott idGszak végén a mobilitasi tevékenységben részt vevé munkatarsaknak/szakembereknek/oktatoknak
résztvevGi beszamoldt kell kidolgozniuk és benyujtaniuk. Az unidés tdmogatast részlegesen vagy teljesen visszatérittethetik
azokkal, akik elmulasztjak benydjtani a beszamolét. Nem térittetik vissza a timogatast, ha a munkatars/szakember/oktat vis
maior miatt nem tudja végrehajtani tervezett kilféldi tevékenységeit. Az ilyen eseteket jelentenie kell a kiild szervezetnek, a
nemzetiirodanak pedig irdsban el kell fogadnia a bejelentett esetet.

282


http://europass.cedefop.europa.eu/en/home

I. MELLEKLETEK - FIATALOKNAK ES b European
IFJUSAGSEGITOKNEK SZANT MOBILITASI PROJEKT Commission | Erasmus+

FIATALOKNAK ES IFJUSAGSEGITOKNEK SZANT MOBILITASI PROJEKT

Az Erasmus+ program ifjusagi fejezetébdl tdmogatott cselekvések szamos lehetGséget nyujtanak a fiataloknak arra, hogy
nem formalis és informalis tanuldssal kompetenciakat sajatitsanak el, illetve lehet8ségiik nyiljon az egyéni fejlGdésre.

A nem formalis tanulas a formalis oktatdsi program keretein kivil zajlo tanulast jelent. A nem formalis tanulas participativ és
tanuldkdzpontd megkdzelitésen alapul; a fiatalok 6nkéntes alapon vesznek részt benne, ezért szorosan kapcsolddik a fiatalok
igényeihez, torekvéseihez és érdekl6dési kbréhez. A nem formalis tanulas kiegészité tanulasi forrdsok és Uj tanulasi formak
révén szintén fontos szerepet tolt be a formalis oktatasban és képzésben vald részvétel novelésében, valamint a NEET-
fiatalok (azaz a foglalkoztatasban, oktatasban vagy képzésben részt nem vevé fiatalok) vagy a hatranyos helyzet( fiatalok
képzésében, illetve a tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelemben.

Informalis tanuldasnak nevezzilk a mindennapi tevékenységek soran, a munkahelyen, a tarsakkal kozosen stb. folytatott
tanulast. Ez elsGsorban gyakorlat altali tanuldst jelent. Az ifjusagi agazatban ifjusagi kezdeményezések, a kortarscsoport
tagjai kozott zajlé parbeszéd, onkéntes tevékenységek sordn és szamos egyéb kiilonb6zé helyzetben folyhat informalis
tanulas.

A nem formalis és informalis tanulas lehet6vé teszi a fiatalok szamara, hogy elsajatitsak a személyes és szocialis-nevelési
szempontl fejlédésikh6z hozzajaruld és az aktiv tarsadalmi szerepvallalasukat el6mozditd, ezaltal a foglalkoztatasi
kilatasaikat javitd alapveté kompetencidkat. Az ifjusagligy teriiletén megvaldsuld tanuldsi tevékenységek arra hivatottak,
hogy jelent8s pozitiv hatdst fejtsenek ki a fiatalokra, az érintett szervezetekre/intézményekre, a tevékenységeket
megvalosito kozosségekre, magdra az ifjisagligyre, valamint az eurdpai gazdasagi és tarsadalmi dgazat egészére.

A mindségi nem formalis és informalis tanulds dimenzidja az Erasmus+ program keretében tamogatott valamennyi ifjusagi
projekt fontos aspektusa. Az Erasmus+ program altal tdmogatott ifjusagi projekteknek be kell tartaniuk a nem formalis és
informalis tanulds kovetkezs elveit:

= anem formalis kérnyezetben térténd tanulas tudatosan valasztott és 6nkéntes tevékenység;

=  afiatalok és az ifjusagsegit6k aktivan részt vesznek a projekt tervezésében, elGkészitésében, megvaldsitasaban és
kiértékelésében;

= atanulasi tevékenységek szamos kiilonboz6 kdrnyezetben és helyzetben valdsulnak meg;

=  a tevékenységek hivatdsos facilitatorok (példaul oktatok, ifjusigsegitdk, ifjusagi szakemberek) vagy onkéntesek
(példaul ifjusagi vezetdk, ifjusagi oktatok stb.) kdzrem(ikbdésével zajlanak;

=  atevékenységek altalaban az adott téma koré csoportositva dokumentéljak a tanulast.

A tevékenységeket tovabbd elGzetesen meg kell tervezni, és azoknak részvételt 0sztonzd moddszereken kell alapulniuk,
amelyek:

=  |ehetdséget teremtenek a résztvev6k kozotti interakcidra, az Otletek megosztasdra, a passziv részvétel
megel&zésére;

= |ehet6vé teszik a résztvev6k szdmara, hogy sajat tudasukkal és készségeikkel hozzajaruljanak a tevékenységekhez,
ezdltal megforditsak a kivulalld ,szakért6k” hagyomdanyos szerepét (a tanuldsi folyamat irdnyanak
megvaltoztatdsa a rendelkezésre allé ismeretek Gsszegylijtésétdl az 6nalld szerepvallaldsig);

= |ehet6vé teszik a résztvevék szdmara, hogy sajat elemzést végezzenek, tobbek kozott észrevételeket tegyenek a
tevékenység soran elsajatitott kompetencidkkal (azaz sajat tanulasi eredményeikkel) kapcsolatban;

= biztositjak, hogy a résztvevék befolyast gyakoroljanak a projekttel kapcsolatos dontésekre, ne csak részt vegyenek
azokban;

Végul pedig a tevékenységeknek interkulturalis/eurépai dimenzidval is rendelkeznitik kell, tovabba:

= arra kell 6sztondznitk a résztvevéket, hogy megosszak az eurdpai témakkal kapcsolatos észrevételeiket, és
szerepet kapjanak Eurdpa épitésében;

= |ehetGséget kell teremteniik arra, hogy a kilonb6z6 orszagokbdl érkezé résztvevék a kulturdlis kilonbségek
ellenére is felismerjék kdzos értékeiket;

= meg kell kérdGjeleznilk az egyenl&tlenséget és a diszkriminacidt allanddsitd allaspontokat;

= népszerlsitenitik kell a kulturdlis sokszinliség tiszteletben tartasat, és kizdenilk kell a rasszizmus és az
idegengy(ildlet ellen.
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1. A MOBILITAST MEGELOZOEN

A: A PROJEKTPARTNEREK KOZOTTI MEGALLAPODAS

Az ifjusagi mobilitasi projektben érintett részt vevd szervezetek/intézmények szamara kifejezetten ajanlott, hogy belsé
megallapodast irjanak ala egymassal. A megallapodas célja, hogy egyértelmiien meghatarozza a projektben részt vevd felek
mindegyikének kotelezettségeit, feladatait és pénziigyi hozzajaruldsat. A részt vevs szervezeteknek/intézményeknek kdzésen
kell donteniik az unids tamogatds elosztdsanak maédjardl, valamint arrdl, hogy a tdmogatas mely koltségeket fedezi.

A bels6 megallapodas az ifjusagi mobilitasi projektben részt vevé partnerek kozotti stabil és zokken6Gmentes egylittm(ikodés,
valamint az esetleges konfliktus-megelGzés vagy -kezelés alapvetd eszkdze. A megallapodasnak legalabb a kovetkezd
informaciodkat kell tartalmaznia:

=  a projekt megnevezése és hivatkozds a palyazo részt vevd szervezet/intézmény és a tamogatast odaitéls iroda
kozotti tAmogatasi megallapodasra;

= aprojektben érintett dsszes részt vevd szervezet/intézmény neve és elérhetdsége;

= 3 részt vevl szervezetek/intézmények szerep- és felelGsségi korei; az unids tamogatas elosztdsa (az egyes
szervezetek/intézmények kotelezettségei szerint);

= arészt vevd szervezetek/intézmények kozotti kifizetési és koltségvetés-atcsoportositasi modok.

Bar ez a gyakorlat kifejezetten ajanlott a projektben érintett partnerek érdekeinek védelme érdekében, az emlitett
megallapodas tovabbra is a partnerek belsé dokumentuma; azt a tdmogatast odaitélé nemzeti iroda nem kéri.

B: Az ERASMUS+ SZERINTI ONKENTES TEVEKENYSEGEKBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK/INTEZMENYEK
AKKREDITACIOJA

Az akkreditacié az Erasmus+ szerinti dnkéntes tevékenységekhez vald hozzaférés megszerzését szolgalja, emellett biztositja
az alapelvek és a minGségi minimumkovetelmények betartdsat. Ezeket a kovetelményeket az Erasmus+ Onkéntes
szolgalatanak alapokmanya és az Eurdpai Bizottsag honlapjan®® kézzétett akkreditacios iranymutatasok rogzitik.

A programorszagokban, a nyugat-balkani orszagokban, a dél-mediterran térség orszégaiban, a keleti partnerség orszagaiban
és Oroszorszag nemzetkozi jog altal elismert teriletén miikods szervezeteknek/intézményeknek akkreditédltatniuk kell
magukat, ha dnkénteseket kivannak kildeni vagy fogadni, vagy dnkéntesmunka-projektet kivannak koordinalni.

A szervezeteknek/intézményeknek az akkreditacidhoz akkrediticidés kérelmet kell benyujtaniuk. Az akkreditacids
formanyomtatvanyt az akkreditacioért felelés szervekhez kell benyujtani (lasd alabb). Ugyanaz a szervezet/intézmény egy
vagy tobb kilénbdz8 célra is kérheti akkreditacidjat (kilds, fogadd és/vagy koordindld szervezetként/intézményként).
Amennyiben valamely szervezet/intézmény egy projektpalyazatban tobb szerepet is beté6lt, valamennyi szerep bettltéséhez
megfelel8, érvényes akkreditacidval kell rendelkeznie. A pélyazatot benyujtod szervezetnek/intézménynek rendelkeznie kell
koordinald szervezetként kapott akkreditacioval.

Az akkreditacios kérelem barmikor benydjthatd (nincs hatarid6). Az akkreditacios kérelmeket azonban mindenképpen az
Onkéntes tevékenységeket tartalmazd projektpalyazat benyujtasa el6tt (legaldbb 6 héttel kordbban), észszerl idén belll kell
benyujtani, kilénben eléfordulhat, hogy a tevékenységet amiatt utasitjdk el, hogy az érintett szervezetek/intézmények
némelyike még nem rendelkezik akkreditacidval.

A szervezetek/intézmények akkreditacidjat a kovetkezék végzik:

= programorszagokban lévd szervezetek/intézmények esetében az adott szervezet/intézmény orszdganak nemzeti
irodaja;
= anyugat-balkani orszagokban |évé szervezetek/intézmények esetében a SALTO SEE;

= Oroszorszag nemzetkdzi jog éltal elismert teriiletén és a keleti partnerség orszagain bellli szervezetek/intézmények
esetében a SALTO EECA;

= adél-mediterran térség orszagain bellli szervezetek/intézmények esetében a SALTO Euromed.

2% http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities-for-organisati...
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Az akkreditacié a jévahagyasat kovetéen az Erasmus+ program teljes idGtartamara érvényes. Az akkreditacioért felelGs
szervek rendszeres vagy alkalmi ellen6rzést végezhetnek arra iranyuléan, hogy az akkreditdlt szervezetek tovédbbra is
megfelelnek-e az Erasmus+ szerinti dnkéntes munkara vonatkozé minéségi kovetelményeknek. Ezen ellenérzéseket kdvetGen
az akkreditacié ideiglenesen felfliggeszthetd, vagy vissza is vonhaté.

A megfelel6 partner megtaldlasanak megkonnyitése érdekében valamennyi akkreditalt szervezet profiljat kozzéteszik az
Erasmus+ szerinti 6nkéntes munkat folytaté szervezetek/intézmények adatbdzisdban (Volunteering Database)m. Az
akkreditélt szervezeteknek/intézményeknek, amennyiben dnkéntest keresnek az Erasmus+ szerinti projektekhez, célszerii az

adatbazist haszndlniuk a hirdetéshez. Az adatbazis az Eurdpai Ifjusagi Portalon tanulmanyozhato.

Megjegyzés: Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet onkéntes tevékenységekre vonatkozo programja keretében mindségi védjegyet
szerzett szervezetnek/intézménynek nem kell az Erasmus+ szerinti akkreditaciot kérelmeznie az 6nkéntes tevékenységekben
valé részvételhez. Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet minGségi védjegye az Erasmus+ szerinti Onkéntes tevékenységek
Osszefliggésében érvényes.

C: A RESZTVEVOK VEDELME ES BIZTONSAGA

EUROPAI EGESZSEGBIZTOSITASI KARTYA

Adott esetben az ifjusagi mobilitasi projektekben részt vevé fiatalok és ifjusagsegit6k szamara kifejezetten ajanlott, hogy
rendelkezzenek eurdpai egészségbiztositasi kdrtyaval. Ezzel az ingyenes kartydval az Unié 28 tagallamaban, lzlandon,
Liechtensteinben és Norvégidban ideiglenes ott- tartdézkodas esetén az adott orszagban biztositott személyekkel azonos
feltételek és koltségek mellett (egyes orszagokban téritésmentesen) férhet6 hozzd az allami egészségligyi ellatds,
amennyiben orvosilag indokolt. Az eurdpai egészségbiztositasi kartyardl és beszerzésének madjarél a
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559 cimen olvashatdk tovabbi informacidk.

IFIUSAGI CSEREPROGRAMOK

Az ifjusagi csereprogramok résztvevaéit biztositani kell a tevékenységekben vald részvétellel jard kockazatokkal szemben. Az
Erasmus+ program sem a biztositas formajarél nem rendelkezik, sem konkrét biztositokat nem ajanl. A programban részt
vevd szervezetek/intézmények a megvaldsitott tevékenység tipusatdl és a nemzeti szinten elérhet§ biztositasi formaktol
flggben donthetnek az altaluk legmegfelelGbbnek itélt biztositasrol.

Nem sziikséges projektspecifikus biztositast kotni, amennyiben a résztvevire a részt vevs szervezet/intézmény vagy maga a
résztvevé mar korabban biztositdst kdtott. A biztositdsnak a kdvetkezd teriileteket mindenképpen fedeznie kell:

= ifjusagi vezet6k felelGsségbiztositdsa (szilkség esetén tobbek kozott szakmai felelGsségbiztositas vagy
felelGsségbiztositas);

= baleset és sulyos betegség (a tartds vagy atmeneti munkaképtelenséget is beleértve);
= haldleset (kulfoldon végrehajtott tevékenységek esetén beleértve a holttest hazaszallitasat);

= adott esetben orvosi ellatas, az utégondozast és a kilonleges korilményekre (példaul szabadtéri tevékenységek)
vonatkozo biztositast is beleértve.

Az ERASMUS+ SZERINTI ONKENTES MUNKARA VONATKOZO BIZTOSITAS

Minden 6nkéntesnek rendelkeznie kell az Erasmus+ szerinti dnkéntes munkara vonatkozo biztositéssalm, amely kiegésziti az
eurdpai egészségbiztositasi kartya és/vagy a nemzeti tarsadalombiztositasi rendszerek altal nyujtott biztositasi fedezetet.

Az eurdpai egészségbiztositasi kartyara nem jogosult 6nkéntesek az Eurdpai Bizottsag altal rendelkezésre bocsatott biztositas
révén teljes korl biztositasi fedezetre jogosultak.

A koordinalé szervezet/intézmény a kildS és fogadd szervezettel/intézménnyel egyittmikédésben felel az 6nkéntes(ek)
beléptetéséért. A beléptetést az onkéntes(ek) kiutazasa elGtt el kell végezni, és annak ki kell terjednie a tevékenység teljes
id6tartamara.

0 Elérheté a kévetkezd cimen: http://europa.eu/youth/volunteering/

https://www.cignahealthbenefits.com/en/plan-members
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Az onkénteseknek szant biztositas keretében nyujtott biztositdsi fedezetrdl és tdmogatdsrdl, valamint a beléptetésre
vonatkoz6 utasitasokrdl a Végrehajté Ugynokség honlapjan talalhaték informaciok.

D: VizZUMKOTELEZETTSEG

El6fordulhat, hogy az ifjisagi mobilitasi projektekben részt vevd fiataloknak és ifjusagsegitéknek vizumra van sziikségik a
tevékenység fogadd orszagaban (programorszagban vagy partnerorszagban) valé kiilfoldi tartozkodashoz.

A részt vevl szervezetek/intézmények kozOs felelGssége, hogy a tervezett tevékenység megkezdése elStt beszerezzék a
szlikséges dokumentumokat és engedélyeket (a rovid vagy hosszu tava tartézkodasra jogositd vizumokat vagy tartdzkodasi
engedélyeket). Az engedélyeket érdemes id6ben kérvényezni az illetékes hatdsagoktdl, mivel ezek kiallitdsa tobb hetet is
igénybe vehet. Vizummal, tartdézkodasi engedéllyel, tarsadalombiztositassal stb. kapcsolatban a nemzeti irodak és a
Végrehajté Ugyndkség nyujthat tovabbi felvildgositast és segitséget.

E: AZ ONKENTESEK RESZVETELENEK FELTETELEI

KIVALASZTAS

Az 6nkéntesek kivalasztdsat a projektben érintett barmelyik szervezet/intézmény elvégezheti (altaldban a kildé vagy a
koordinalé szervezet/intézmény végzi el ezt a feladatot).

Az Erasmus+ szerinti onkéntes tevékenységekben minden fiatal részt vehet, igy a hatranyos helyzetlek is. Az onkéntesek
kivalasztasanak tisztességes, atlathatd és objektiv mddon kell torténnie, az 6nkéntesek etnikai és valldsi hovatartozasatdl,
szexualis irdnyultsagatol, politikai meggy6z6désétél stb. fliggetleniil. ElGzetesen megszerzett képesités, végzettség, kilon
tapasztalat vagy nyelvtudas nem kovetelhet6 meg. Csak akkor lehet az 6nkéntesek profiljara nézve specialisabb elvarasokat
elGirni, ha ezt a tevékenységhez kapcsolddoé feladatok jellege vagy a projektkornyezet indokolja.

A programorszagokban folytatott 6nkéntes tevékenységek esetén a szervezeteknek az dnkénteseket az Eurdpai
Szolidaritasi Testililetnél regisztralt fiatalok kozil kell kivalasztaniuk. A szervezetek a PASS elnevezési online
eszkoz segitségével végezhetnek keresést a regisztralt fiatalok kdzott, és vehetik fel a jeloltekkel a kapcsolatot.
Azon szervezetek, amelyek dnkéntes tevékenységek vonatkozdsaban Erasmus+ akkreditacioval rendelkeznek,
vagy az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet minGségi védjegyének birtokdban vannak, automatikusan hozzaférnek az
eszkézhdz”* egyuttal hozzaférést biztositva az 6nkéntesmunka-lehet&ségek Eurdpai Ifjusagi Portalon taldlhatd
adatbdzisahoz.

A kivalasztasi folyamatnak minden esetben meg kell felelnie az Erasmus+ szerinti 6nkéntes tevékenységekre vonatkozd
elveknek és minGségi kdvetelményeknek.

AZ ONKENTESSEL KOTOTT MEGALLAPODAS

Kiutazdsa el6tt minden o©nkéntesnek o©nkéntes munkdra vonatkozé megdllapodast kell kotnie a koordinald
szervezettel/intézménnyel. Ez a megéllapodds meghatdrozza az 6nkéntes tevékenység soran végrehajtando feladatokat, a
vart tanulasi eredményeket stb. A koordinald szervezet/intézmény a megallapodas keretében az 6nkéntesek rendelkezésére
bocsatja az Erasmus+ 6nkéntes munkdara vonatkozdé informdcids csomagjat, amely tajékoztatast nyujt arrél, hogy mit
varhatnak a tapasztalattél, hogyan hasznaljdk a Youthpass-t, és hogyan szerezhetnek a tevékenység végén tanusitvanyt. Az
onkéntes munkdara vonatkozd megallapodas a partnerek és az dnkéntesek belsé dokumentuma marad; azt azonban a
tamogatast odaitélé nemzeti iroda bekérheti.

MosBILITY TOOL

Az 6nkéntesek kivalasztasakor a kedvezményezett szervezetnek/intézménynek a lehetS legrévidebb id6n belil altaldanos
informacidkat kell szolgaltatnia a Mobility Tool+ rendszerben az 6nkéntesekrél és az altaluk végrehajtandd tevékenység

242 "
Az online eszkoz hozzaférhets az Eurdpai Onkéntes Testllet weboldalan (https://europa.eu/youth/solidarity hu) vagy az Eurdpai Ifjusagi Portalon kereszt-
ul (https://europa.eu/youth)
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tipusardl (példaul meg kell adniuk a résztvevd nevét, az uti célt, a tevékenység idGtartamat stb.). A Mobility Tool+ tdmogatja
a kedvezményezetteket az Erasmus+ szerinti mobilitdsi tevékenységek iranyitdsdban. A kedvezményezett
szervezetek/intézmények felelnek tovabba azért, hogy a Mobility Tool+ rendszert frissitsék a mobilitasi projekt id6tartama
alatt a résztvevGkben vagy a tevékenységekben bekovetkezett valtozasokkal. A kedvezményezettek az altaluk megadott
informacidk alapjan automatikusan kitoltott jelentéseket tudnak generalni a Mobility Tool rendszerbdl. A Mobility Tool+ a
mobilitasi tevékenységekben részt vevék altal kitoltendd jelentéseket is general.

A kedvezményezettek az altaluk megadott informaciok alapjan automatikusan kitoltétt jelentéseket tudnak generalni a
Mobility Tool rendszerbdél. A Mobility Tool+ a mobilitdsi tevékenységekben részt vevdk altal kitoltendd jelentéseket is

general.

A Mobility Tool+ rendszerr6l és a hozzaférés modjarél a nemzeti iroda és a kedvezményezett kozotti tamogatasi
megallapodas tartalmaz tovabbi informacidkat.

NYELVI TAMOGATAS

A két hénapig vagy hosszabb ideig tartd onkéntes tevékenységben részt vevd dnkéntesek a kiutazas elStt vagy a tevékenység
soran nyelvi tdmogatasra jogosultak.

Azon nyelvek esetében, amelyekhez kapcsoléddan online nyelvi tdmogatas (OLS) igényelhetd:

A Bizottsag online eszkdzt bocsat az dnkéntesek rendelkezésére azzal a céllal, hogy felmérje a kilfoldi 6nkéntes munkajuk
soran hasznalando nyelvvel kapcsolatos kompetenciaikat. Ez az eszkoz — szlikség esetén — a mobilitas el6tt és/vagy soran is
lehet6vé teszi, hogy fejlesszék a nyelvismeretiket. Az 6nkéntes munka f6 nyelvébdl legalabb B2 tudasszinttel rendelkezé
résztvevGk donthetnek ugy, hogy a fogadd orszag nyelvén végeznek OLS-tanfolyamot, amennyiben az elérhetd. Ezen online
szolgéltatas bevezetésére fokozatosan keril sor a program folyamén. A nyelvi tamogatds a kovetkez6képpen torténik:

= 3 palyazat benyujtasakor a palyazé szervezet/intézmény a résztvevsk nyelvi tdmogatasanak sziikségességét azon a
f6 nyelven méri fel, amelyet az onkéntesek a feladataik ellatasa soran hasznalni fognak, vagy adott esetben a
fogado orszag nyelvén méri fel;

=  a nemzeti irodak az Eurdpai Bizottsag altal meghatarozott altalanos feltételeknek megfeleléen online licenceket
osztanak ki a kedvezményezett szervezeteknek/intézményeknek;

= az online szolgaltatasra jogosult onkénteseknek (az anyanyelvi beszél6k esetét, illetve megfelel6en indokolt
eseteket kivéve) a kivalasztasukat kovet6en online tesztet kell kitdlteniik az onkéntes tevékenység soran
hasznalandd nyelvvel vagy adott esetben a fogadd orszag nyelvével kapcsolatos idegen nyelvi kompetencidik
felméréséhez. A felmérés eredményét, amely semmilyen mdédon nem befolydsolja a kilféldi mobilitasi
lehetGséget, tudatjak az dnkéntesekkel;

=  a nyelvtanfolyamokhoz rendelkezésre all6 online licencek szdma alapjan a nyelvi tdmogatasra szoruld dnkéntesek
szdmdra felajanlhaté az online nyelvtanfolyamon valé részvétel lehet6sége;

= a mobilitdsuk végén az dnkéntesek egy masodik tesztet is megirnak, igy mérhetd a valasztott nyelv ismerete terén
elért fejlédésiik. Az eredményeket tudatjdk az o©nkéntesekkel, valamint — kérésre — a koordindld
szervezettel/intézménnyel, és azok a Youthpass tanusitvanyban is feltiintethet6k.

A program kezdeti szakaszaiban az online felmérés és az online tanfolyamok nem lesznek minden unids nyelven
hozzaférhetdk, és el6fordulhat, hogy nem minden olyan résztvevd vehet részt nyelvtanfolyamon, aki igényelné. Tovabbi

informacidk a Bizottsadg és a nemzeti iroddk honlapjan talalhatok.

Az online nyelvi tdmogatas megléte nem akadalyozhatja meg a szervezeteket/intézményeket abban, hogy mas tipusu nyelvi
tamogatast nyujtsanak az dnkénteseknek.

Azon nyelvek esetében, amelyekhez kapcsoléddan online nyelvi tdmogatds nem igényelhetd:

Az online szolgdltatasban nem lefedett nyelvek tekintetében az ifjusdgi mobilitdsi projektben részt vevé
szervezeteknek/intézményeknek kell megszervezniiik a nyelvtanulds tdmogatasat. E célbdl nyelvi timogatésra szant pénziigyi
tamogatas nyujthatd. E tdmogatds kedvezményezettjeinek arra kell 6szton6zniik a résztveviket, hogy a tevékenységiiket
megel6z6en kezdjék meg az adott nyelv tanuldsat. Az ifjusagi mobilitasi projektben részt vevé szervezetek/intézmények
ezenfelll igénybe vehetik a szervezési tamogatasra szant pénzligyi tamogatast is a résztvev6k pedagodgiai, feladatorientalt,
interkulturalis vagy nyelvi felkészitésére (lasd a pdlyazati Utmutatd B. részében talalhatd ,Finanszirozasi szabalyok” cim
szakaszt).
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KIUTAZAS ELOTTI KEPZES

A résztvevik felkészitésének minGsége a sikeres projektek megvaldsitasanak kulcsfontossagl eleme. Ezzel kapcsolatban
kiutazas el6tti képzést kell nydjtani az oOnkénteseknek. A kiutazas elGtti képzés megszervezése a részt vevl
szervezetek/intézmények (altalaban a kuldé szervezet/intézmény vagy a koordinalo szervezet/intézmény) feladata; a kiutazas
el6tti képzés lehet6séget teremt arra, hogy az Onkéntesek beszéljenek a részvétellel kapcsolatos elvarasaikrol,
fokozzdk motivacidjukat és kialakitsdk tanulasi célkit(izéseiket, tovabba tajékozddjanak a fogadd orszagrol és az Erasmus+
programrél. Ezenfelll a nemzeti iroddk kapcsolatfelvétel céljabdl egynapos képzést szervezhetnek a kiutazas el6tt allé
Onkéntesek szamara.

2. A MOBILITAS IDEJE ALATT

Az ERASMUS+ SZERINTI ONKENTES MUNKARA FELKESZIT6O KEPZES ES ERTEKELESI CIKLUS

Az Onkéntesek jogosultak és kotelesek részt venni a honlapon elérhetd ,EVS Volunteer Training and Evaluation Cycle:
Guidelines and Minimum Quality Standards of the European Commission”, ciml dokumentumnak megfelelen szervezett
aldbbi képzéseken és értékeléseken.

KI SZERVEZI A KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUST?
Az események helyszinétdl fligg, hogy ki felel a képzési és értékelési ciklus megszervezéséért:

= aprogramorszagokban: a képzést/értékelést a nemzeti iroda szervezi;

=  az Unidval szomszédos partnerorszagokban (1-4. régid): a képzést/értékelést az érintett orszagoktdl fliggéen a
SALTO SEE, a SALTO EECA, illetve a SALTO Euromed Forraskdzpontok®® szervezik az altaluk lefedett orszagokban;

= egyéb partnerorszagokban: sem a nemzeti irodak, sem a SALTO Forraskézpontok nem szerveznek képzéseket és
értékeléseket. A részt vevs szervezetek/intézmények feladata annak biztositasa, hogy az 6nkéntesek megérkezés
utani bevezet6 képzésben részesiljenek, és lehet6ségiik legyen a tapasztalataik félidGs értékelésére.
Ennek kapcsan az ifjusagligy teriletén végzett kapacitasépités keretében szervezett tevékenységek esetében az
erre vald felkészitéssel kapcsolatos koltségek a ,tevékenység koltségei” tételbdl fedezhetbk.

Amint a tdmogatasi megallapodds alairdsa megtortént mindkét fél részérél, a koordindld szervezetek/intézmények kotelesek
haladéktalanul kitolteni az 6nkéntes(ek) adatait a Mobility Tool+ rendszerben, és fel kell venniik a kapcsolatot a megfelel§
nemzeti irodaval vagy a SALTO Forraskozponttal, hogy e strukturdk a projektekben részt vevs dnkéntesek szamara képzést és
értékelést szervezhessenek.

A kedvezményezetteket minden esetben arra 0sztonozziik, hogy teremtsenek az dnkéntesek szdmara kiegészité képzési és
értékelési lehet&ségeket még akkor is, ha a projekttdmogatasban nincs kiilon erre elkiilonitett forrds. A képzési és értékelési
tevékenységeket folytatd szolgaltatdknak tajékoztatast kell nyujtania a Youthpass-rél.

A 2 hénapnal révidebb ideig tartd projektek esetében a részt vevd szervezetek felelnek az  6nkéntesek igényeihez és/vagy a
tevékenységtipushoz igazodo felkészits képzéseket szervezéséért. Ezenfeliil indokoltan felmeriil6 igények esetén a részt vevd
szervezetek/intézmények a hatranyos helyzet( fiatalokat érintd révid tdvu tevékenységek esetén megérkezés utdni bevezets
képzést szervezhetnek. A mobilitasi projektek keretében az ilyen képzésekkel kapcsolatos koltségek a hatranyos helyzet(
fiatalok mobilitdsaval kapcsolatos ,rendkivili koltségek” tételbdl fedezhetSk (lasd a palyazati dtmutatd B. részének
»Finanszirozasi szabalyok” cim( szakaszat).

3. A MOBILITAST KOVETOEN

A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE — YOUTHPASS

Az ifjusagi mobilitasi projektben részt vevs fiatalok, dnkéntesek és ifjusagsegiték Youthpass tanusitvany megszerzésére
jogosultak. A Youthpass megnevezi és igazolja a projekt soran szerzett nem formdlis és informdlis tanuldsi tapasztalatokat
(tanulasi eredményeket). A Youthpass a projekttevékenységek soran arra szolgald eszkozként is hasznalhatd, hogy a

3 https://www.salto-youth.net/
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résztvev6k jobban tudatdban legyenek a tanulasi folyamatuknak. A Youthpass-rél szdlé tdmogatasért és tovabbi
informaciokért tanulmanyozza a Youthpass Utmutatot és mas relevans anyagokat a http://www.youthpass.eu/ honlapon.

4. FIATALOK ES IFJUSAGSEGITOK MOBILITASI PROJEKTEKEN KiVULI MOBILITASA

Az 1. pdlyazati kategoridhoz tartozd mobilitasi projekteken kiviil az Erasmus+ program a Stratégiai partnerségek és a
Kapacitasépités az ifjusagiigy terlletén megnevezési tevékenységek keretében is tamogatja a fiatalok és az ifjusagsegiték
mobilitdsat. Ezekben az esetekben a részt vevd szervezeteknek/intézményeknek a mobilitasi projektek keretében
finanszirozott tevékenységekhez megallapitott elvekkel és mindségi kovetelményekkel megegyezd elveket és
mindségi kovetelményeket kell betartaniuk.
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ERASMUS MUNDUS K6ZOS MESTERKEPZESEK

1. Az ERASMUS MUNDUS K6z2OS MESTERKEPZESEK TERVEZETERE VONATKOZO FELTETELEK

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzésnek a palyazat benyujtasaig teljesen el kell késziilnie, és a kérelmezést kovetd
masodik egyetemi tanévtSl négy egymast kovet6 évfolyamon keresztiil hasznalhatonak kell lennie, amennyiben a
konzorcium el6készit6 év megtartasat tervezi. Azok az Erasmus Mundus k6zos mesterképzések, amelyek nem élnek az
el6készité év lehetGségével, a mesterképzés els6 évfolyamat a kivalasztasukat kovetd elsé tanévben azonnal el kell
inditaniuk.

A palyazati Utmutatdéban meghatarozott minimumkovetelményeknek valé megfelelés érdekében a programorszagok
felsGoktatasi intézményeinek igazolniuk kell a k6zos mesterképzési program alapjat képezd, oklevelek kiallitasara jogosult
mesterképzési programok akkreditaciojat. Ezeket az oklevelek kidllitdsara jogosult, nemzeti szint(i mesterképzési
programokat az akkreditacion kivil a felsGoktatdsi konzorciumban részt vevs programorszagbeli partnereknek is
kolcsdnosen el kell ismernitk.

Amennyiben a palyazatban szerepl6 Erasmus Mundus kdzos mesterképzés tanulmanyi programja egy teljesen Uj tanterv
eredménye, amely nem feleltethet6 meg az eddig |étez6, akkreditalt nemzeti szint(i mesterképzési programmal, akkor az
Erasmus Mundus kozos mesterképzés akkreditacidjat mar a palyazat beaddasakor igazolni kell. Felhivjuk a palyazok figyelmét,
hogy az Erasmus Mundus kéz0s mesterképzés tanulmanyi idészakairdl a konzorciumon beliil mar az Erasmus Mundus k6zos
mesterképzés elsé évfolyamanak felvétele el6tt meg kell egyezni.

Programorszagok azon felsGoktatasi intézményeinek, amelyek a konzorcium teljes jogu partnereiként jarnak el,
jogosultsaggal és elegend6 kapacitassal kell rendelkeznilik az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzés végzGs hallgatdinak
kozos vagy tobbes (legaldabb kettés) mester szintl oklevelének kidllitdsara. A konzorciumnak biztositania kell azt is, hogy a
végzB8s hallgatdok a tanulmanyi id6szak végén olyan kozos oklevélmellékletet kapjanak, amely a mesterképzés teljes
tartalmara igazolast nyujt.

Amennyiben a palyazdé masként nem nyilatkozik, az els6 év a felkésziilésre és képzés népszerlsitésére (vagy
tudatossagnovelésre) szolgal, amely sordn meghirdetik a tanulmanyi programot, és vélasztjak ki az elsé évfolyam hallgatoit.
A felvételi kbvetelményekre244, az oktatdsi/képzési tevékenységekre, a minGségbiztositasi mechanizmusokra, a vizsgaztatasra
és teljesitményértékelésre, a konzorcium adminisztrativ és pénziigyi irdnyitdsara, a hallgatdknak nyujtott szolgaltatasok
jellegére/spektrumara (példdul nyelvtanfolyamok, vizumtamogatas) stb. nézve az Erasmus Mundus kdz6s mesterképzések
részeként teljes mértékben kozos eljarasokat kell kidolgozni.

Minden hallgaténak rendelkeznie kell biztositassal a konzorcium altal kivalasztott egészségligyi és biztositdsi rendszer
keretében. A rendszer kivalasztasakor figyelembe kell venni a Végrehajté Ugynékség honlapjan taldlhaté, az Erasmus
Mundus kéz0s mesterképzésre vonatkozéan megfogalmazott iranymutatdsokban szereplé minimumkdvetelményeket.

A fentiek fontos szerepet jatszanak az Erasmus Mundus kozos mesterképzés és az azt végrehajté konzorcium tényleges
integralasdnak igazoldsaban. Ezért az is elvaras, hogy a palyazé mar a palyazati szakaszban rendelkezésre bocsassa a
konzorciumra vonatkozé megallapodas tervezetét, amely egyértelm( és atldthaté mddon foglalkozik a fenti és egyéb fontos
kérdésekkel. A naprakész, atfogd és stabil megallapodas-tervezet annak a jele, hogy a partnerek készen allnak az Erasmus
Mundus koz6s mesterképzés sikeres megvaldsitasara, illetve a pdlydzat aktudlis allapotdaban alkalmas ennek
megvaldsitasara.

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzés konzorciumanak olyan kozos népszer(sit6 és szemléletformalast célzd
tevékenységet kell szerveznie, amelyek szavatoljak, hogy a kdz6s tanulmanyi program és az Erasmus+-6sztondijrendszer az
egész vilagon ismert legyen. A népszerUsitd és szemléletformalast célzo tevékenység részeként mindenképpen integralt és
atfogd honlapot kell l1étrehozni a képzésekhez kapcsoldddan (angol nyelven, illetve ha az oktatds elsGdleges nyelve ettdl
eltérd, akkor azon a nyelven is), amelynek még az 6sztondijak els6 palyazati korét megel6z6en el kell késziilnie, és minden
szlikséges informaciot tartalmaznia kell az Erasmus Mundus kozos mesterképzés hallgatoi és a leend6 munkaltatok szamara.

TA hallgatok palyaztatasanak eljarasat és a benyujtasi hataridét ugy kell megszervezni és meghatarozni, hogy a hallgatok
id6ben (pl.: legkésébb a hallgatdi palydzatok beaddsi hatarideje el6tt 4 hdénappal) hozzaférhessenek a szikséges
informacidkhoz, és elegendé idejiik legyen a palydzat benyujtdsara. Javasoljuk tovabba, hogy a konzorcium szervezzen
nyelvtanfolyamokat a fogadd intézmények nyelvén és mas, széles korben hasznalatos nyelveken. A lathatdsagot a Bizottsag

24 A kivalasztasi eljarast ugy kell megszervezni, hogy vilagszerte a legjobb hallgatdkat vélasszak ki.
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és a Végrehajté Ugynokség honlapjai, valamint a nemzeti irodak és az uniés kiilddttségek is segitik. Az Erasmus Mundus
kdzds mesterképzés honlapjara vonatkozd irdnymutatdsok a Végrehajté Ugynokség honlapjan talalhatok.

2. A MESTERKEPZESBEN RESZT VEVO HALLGATOKRA VONATKOZO FELTETELEK

Azok a hallgaték iratkozhatnak be egy Erasmus Mundus kdzos mesterképzésre, akik mar megszerezték elsé fels6foku
végzettséguketm, vagy a nemzeti jogszabalyok és gyakorlatok értelmében ennek megfelel szintl tanulmanyok elvégzését
tudjak igazolni. Az Erasmus Mundus kdzds mesterképzés konzorciumanak kdtelessége a Végrehajtd Ugyndkség honlapjan
elérhet6 kovetelményekkel és irdanymutatasokkal 6sszhangban meghatarozni a hallgatok palyazati eljarasanak menetét és a
kivalasztdsi szempontokat. Ennek megfelel§en a jelentkezd hallgaték barmely Erasmus+ Erasmus Mundus kurzus kapcsan
jelentkezhetnek Erasmus Mundus k6z6s mesterképzési 6sztondijra (az Erasmus Mundus kdzés mesterképzések kataldgusa az
alabbi honlapon érhet6 el: http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/library/emjmd-catalogue en, de tanévenként
maximum csak 3 kilonboz6 kozos képzésre jelentkezhetnek.

Az Erasmus+ Erasmus Mundus kdzos mesterképzés hallgatdi Osztondijait a foldrajzi kiegyenlitettség figyelembevételével
(azaz egy évfolyamban nem lehet ugyanabbdl az orszagbdl haromnal tébb, Erasmus Mundus kdz6s mesterképzésben tanuld
Osztondijas/haromnal tébb ugyanolyan allampolgéarsagu 6sztondijas) a vildg barmely régiojabdl szarmazd hallgatdknak
odaitélhetik.

Ebbdl a szempontbdl a kettds allampolgérsagu hallgatokra nézve azt az dllampolgarsagot kell figyelembe venni, amelyet az
Osztondijpalyazatukban feltlintettek. A vilag célzott régidi szamara kiosztandd, kiegészit6 finanszirozasra kulon szabalyok
vonatkoznak. Az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzés konzorciumai onfinanszirozé hallgatdkat is felvehetnekm, akik az
Erasmus+- 6sztondijasok mintegy 25 %-at alkothatjak.

Az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzés hallgatdi 6sztondijat a teljes Erasmus Mundus koz6s mesterképzési programban
valé részvételhez itélik oda. Az Gsztondijasok az Erasmus Mundus kb6z0s mesterfokozat megkezdése el6tt elvégzett
kurzusokért kapott krediteket nem vihetik at a kozés mesterfokozatba annak érdekében, hogy csokkenjen a kotelezéen
teljesitendd tevékenységek szama. Az Erasmus Mundus koz0s mesterképzés Osztondijasai ezzel az Osztondijukkal
parhuzamosan nem lehetnek egy masik, hallgatéi vagy munkatars/szakember/oktatéi mobilitdsra odaitélhets, unids
finanszirozasu, felsGoktatdsi 6sztondijprogram kedvezményezettjei, illetve ugyanez érvényes forditott esetben is.

Annak érdekében, hogy az Erasmus Mundus kdzos mesterfokozat megvaldsitasi szabalyai teljesen atlathatdk legyenek, és
meghatdarozzak a beiratkozott hallgatonak az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés konzorciumdval szemben fennallé jogait
és kotelezettségeit, a hallgatéi megallapodast mindkét félnek (azaz a felvett hallgaténak és az Erasmus Mundus kdzos
mesterképzés konzorciumanak) azel6tt ald kell irnia, hogy a hallgaté az Erasmus Mundus k6z0s mesterképzés programjdra
beiratkozik (a megéllapodds-minta a Végrehajté Ugynékség honlapjén talalhatd).

A hallgatéi megallapodds az O0sszes tanulmanyi, pénzligyi, adminisztrativ, etikai stb. szempontot tartalmazza az Erasmus
Mundus kdzds mesterképzés megvaldsitasdra és az 0Osztondijas tekintetében az Osztondijjal kapcsolatos igazgatasi
feladatokra vonatkozdéan. A megdllapodasnak tartalmaznia kell az ECTS rendszerben minimdlisan megszerzend6
kreditpontokra vonatkozo teljesitménymutatdkat (és megszerzésiik elmulasztasanak kovetkezményeit), a hallgatonak kinalt
szolgéltatasokra  vonatkozéd informacidokat, valamint az egészségbiztositasra/tarsadalombiztositdsra, mobilitasi
kévetelményekre, szakdolgozattal/ vizsgaval/fokozat megszerzésével kapcsolatos szabélyokra stb. vonatkozo részleteket.

Az dtlathatdsag biztositasa érdekében a hallgatéi megallapodas mintdjat kézzé kell tenni a konzorcium Erasmus Mundus
kozos mesterképzésre vonatkozé honlapjan (minden Erasmus Mundus kozos mesterképzés kilon honlappal kell, hogy
rendelkezzen).

3. Az ELLENORZES ES MINOSEGBIZTOSITAS FELTETELEI

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzés megvaldsitasdnak hatékony ellenGrzése érdekében a kedvezményezett
konzorciumnak a kovetkezd ellendrzési és mindségbiztositasi mechanizmusokat kell alkalmaznia:

= kdz6s minBségbiztositasi terv kidolgozasa, amely tartalmazza a kozos értékelési modszereket és feltételeket, a
megvalositas/kivitelezés elfogadott litemtervét/szakaszait és az utankovetést célzo lépéseket. A mindségbiztositési
mechanizmusokat — nevezetesen a bels6 és kilsé értékelési gyakorlatokat, a mutatdkkal kapcsolatos

5 A beiratkozas id6pontjara mindenképpen eleget kell tenni ennek a feltételnek, ugyanakkor az erasmus mundus koz6s mesterképzés konzorciuma donthet

ugy, hogy az els6 fels6foku végzettség megszerzésére irdnyuld tanulmanyaik utolsé évét végzé hallgatdk is palyazhatnak dsztondijra.

8 Az énfinanszirozod hallgatdk vagy sajat maguk fedezik a koltségeket, vagy mas 6sztondijrendszer keretében kapnak 6sztondijat.
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visszajelzéseket (pl. a végzettek foglalkoztathatdsaga, fenntarthatdsag) stb. — a palyazatbenyujtas szakaszaban kell
integralni az Erasmus Mundus kdz6s mesterképzés projekttervébe. A konzorciumnak a Végrehajté Ugyndkségnek
benyujtott rendszeres jelentésében kell beszamolnia a mindségbiztositasi mechanizmusok megallapitasairdl és
kovetkeztetéseirdl;

= aprojekt végrehajtasardl sz616 rendszeres id6kozi jelentések/eredményjelentések benyuijtasa;

= a hallgatéi mobilitds és teljesitmény mennyiségi és minGségi ellenGrzése (a végrehajtott tevékenységek, a
megszerzett, ECTS szerinti kreditek és az odaitélt fokozat tekintetében) a Végrehajté Ugynokség online Mobility
Toolja segitségével;

= kapcsolat és egylittm(ikodés (amennyiben alkalmazhatd és elvarhatd) az Erasmus Mundus végzett hallgatéinak
egyestletével (az EMA honlapja: http://www.em-a.eu/);

= kdz0s taldlkozok a részt vevs felsGoktatasi intézmények, a hallgatdok képviselSinek, a Végrehajté Ugyndkség
programmal foglalkozd tisztségvisel6jének/tisztségviselGinek, az érintett nemzeti iroddk munkatérsainak
részvételével, valamint szikség esetén kiils6 szakért6k bevondsaval; a tamogatdsi szerz6dés dltal érintett
id6szakban az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés konzorciumanak legaldbb két ilyen talalkozot kell szerveznie;

= a beiratkozott hallgatok visszajelzései;

= 3 bevalt gyakorlatok cseréje és a kdlcsonds tanulds érdekében, a Bizottsag és a Végrehajté Ugynokség vagy a
nemzeti irodai altal szervezett tematikus tGléseken valé részvétel.

4. Az ERASMUS MUNDUS K6z6S MESTERKEPZESI KONZORCIUMOK KIVALASZTASI ELJIARASA

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzési program legfébb célja a kivaldsagok vonzasa, kivalasztasa és tamogatdsa; ez
tulajdonképpen egyrészrél a legfontosabb szereplSk (részt vevd intézmények és az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés
hallgatoi) tanulmanyi/oktatasi minGségére, masrészrél a konzorciumok megvaldsitas/kivitelezési kapacitasara értendd, mivel
a konzorciumoknak programorszagok és a partnerorszdgok hallgatdinak bevondasaval integralt nemzetkozi tanulmanyi
programot kell megvaldsitaniuk. A palyazatokat felsGoktatasi szakért6k értékelik egylépcsés értékelési eljaras soran.

Tamogatasi feltételek: a projekt relevanciaja, projektterv és a megvaldsitas minGsége, projektet végrehajtd csoport és az
egylttmUiikodési megallapodasok mindsége, hatas és terjesztés. Ennek alapjan rangsorba allitjak a palyazatokat. Csak azok a
palydzatok részestilhetnek finanszirozasban, amelyek , A projekt relevanciaja” kategériaban az elérheté 40 pontbdl legalabb
30-at, és Osszességében 100-bdl legaldbb 70 pontot elértek.

Azok a pdlyazatok, amelyek elérték a tdmogatashoz sziikséges pontszamokat, célzott partnerorszagok régidinak kiosztandd
kiegészité 6sztondijakat kaphatnak, amint azt a ,Kiegészité 0sztondijak a vilag célzott régidibdl érkezé hallgatok szamara”
cimd szakasz kifejti.

A kiegészit6 Osztondij megitéléséhez a felsGoktatasi szakérték ,A projekt relevancidja a célzott régidban” kiegészit6é
odaitélési feltételre adott valaszokat elemzik és értékelik ki, és soroljak a palyazatokat ,igen” és ,nem” kategdridkba aszerint,
hogy a feltétel teljesil-e.

A kiegészitd feltétel kiértékelésének eredménye nem mddositja a négy odaitélési feltétel (,A projekt relevancidja”, ,A

projektterv és a megvaldsitas minGsége”, , A projektet végrehajtd csoport és az egyittmiikodési megéllapodasok mindsége”,
,Hatds és terjesztés”) kiértékelésének eredményeképpen kialakult, eredeti sorrendet.
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STRATEGIAI PARTNERSEGEK

1. PROJEKTFORMAK

A stratégiai partnerségek az innovativ gyakorlatok megvaldsitdsa, a szervezetek/intézmények fejlesztésének és
korszerUsitésének el6mozditasa, valamint az eurdpai, nemzeti és regionalis szint( szakpolitikai reformok segitése érdekében
kiilonféle tipusu és sokrétl tevékenységet tamogatnak.

A projekt célkit(izéseitél, a részt vevd szervezetektél/intézményektél, a varhatd hatdstdl és tovabbi tényezSktsl fliggben a
stratégiai partnerségek kiilonb6z6 méretliek lehetnek, és ennek megfelel6en alakitjak ki tevékenységeiket. Egyszer(ibben
fogalmazva: ez a cselekvés lehet6vé teszi, hogy a részt vev szervezetek/intézmények tapasztalatokat szerezzenek a
nemzetkozi egylittmUikodés terén és megerdsitsék kapacitasaikat, ugyanakkor kivalo és innovativ eredményeket érjenek el. A
projektpalydzatok mindségi szempontl értékelése aranyos az egylittm(kodés célkitlizéseivel és a részt vevs
szervezetek/intézmények jellegével.

Az aldbbi szakasz otletekkel szolgal akar az dgazatkozi stratégiai egytttmiikodést elémozditd, akar egy adott oktatdsi, képzési
vagy ifjusagligyi terulettel foglalkozo stratégiai partnerség keretében megvaldsithatd tevékenységtipusokra vonatkozéan. Ez
a szakasz csupan szemléltetd jellegli, és nem akadalyozza meg, hogy a részt vevd szervezetek/intézmények ettdl eltérd
maodon tervezzék meg projektjiiket.

TEVEKENYSEGEK

= tantervek, kurzusok, kozos tanulmanyi programok, k6z6s modulok (az elektronikus modulokat is beleértve);
tanulasi médok nagyobb valasztékanak integracioja (tavoktatas, részidds oktatds, modularis tanulas);

= tanuldssal, tanitdssal, képzéssel, ifjusagi munkaval kapcsolatos segédanyagok és moddszerek, pedagdgiai
megkozelitések és eszkozok;

= projektalapu egylttmiikodés, tarsaktol vald tanulds, mihelyfoglalkozasok, virtudlis laboratériumok, virtualis
egylittmUikodési terek;

=  kapacitasépitési és haldzatépitési tevékenységek;

= stratégiai egylttm(ikddési tervek kidolgozdsa és megvaldsitasa;

= tajékoztatasi, palyaorientacids, személyre szabott felkészitési és tanacsadasi tevékenységek;

= felmérések, 6sszehasonlitd elemzések, adat- és informacidgydijtés, esettanulmanyok;

=  minéségi standardok és kompetenciaalapu/foglalkozasi profilok meghatarozasa;

= aképesitési keretrendszerek, a kreditatvitel, a min&ségbiztositds, az elismerés és az érvényesités javitasa;

= tanuldsi, tanitasi és képzési tevékenységek (lasd aldbb a 2. bekezdést).

Ezenfelll varhatéan minden stratégiai partnerség célirdnyosan és széles korben terjeszteni fogja az elért eredményeit a
szélesebb kord felhasznaldsuk dsztonzése, valamint a projektben kozvetlenil részt vevs szervezeteken/intézményeken kiviil
kifejtett hatdsuk novelése érdekében. A terjesztésre vonatkozd kovetelmények aranyosak a projekt célkitlizésével és
hatékorével.

Az oktatas, a képzés és az ifjusagligy kulonbozs teriletein, valamint mas tarsadalmi-gazdasagi agazatokban tevékenyked6
szervezetek és intézmények egylittm(ikodést folytathatnak annak érdekében, hogy projektjeikkel az oktatas, a képzés és az
ifjusagligy egy vagy tobb teriiletére vonatkozo célkitlizéseiket megvaldsitsak. A tevékenységek alabbi mddon torténd
tipologizaldsa minden egyes terileten kilonos jelentéséggel bir az Utmutatd B. részében ismertetett — dgazatokon beldli
vagy dgazatkozi — szakpolitikai célkitlizések megvaldsitasa szempontjabdl.

AGAzZATKOZI EGYUTTMUKODES

Az aldbbiakhoz kapcsolddo innovativ gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése, adaptaldsa és megvalositasa:

=  a kUlénboz6 oktatdsi dgazatok és a helyi/regiondlis vallalkozdsok kozotti stratégiai egylttm(ikodés, példaul a
foglalkoztathatdsag, vagy annak felmérésére, hogy mennyire konnyl a munkaerdpiacra kerilés vagy az egyes
oktatasi szintek kozotti atmenet felmérésére;

= példaul a transzverzdlis kompetencidk értékelésérdl vagy az azokhoz kapcsolédd tanuldsi eredményekrél szélo,
felsGoktatasi intézmények és az oktatds mds szintjeinek intézményei kozotti partnerségek keretében megvalésitott
koz0s kutatasi projektek;
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a formalis és nem formalis/informalis oktatasi szolgaltatdk kozotti stratégiai egyuttm(ikddés, példaul az ikt-alapu
oktatashoz vagy a tanulas terlletén megvaldsitandé digitdlis integracio javitasahoz kapcsoldddan;

kilonb6z6 oktatasi dgazatok egyuttm(ikodésével létrejott, koherens pedagogiai megkozelitések és modszertanok
felmérése és elemzése, kilonos tekintettel az egyes oktatdsi agazatokban kidolgozott, transzverzalis
kompetenciakat (példaul vallalkozdi készségeket) kialakitd megkozelitésekre és modszertanokra;

kilonb6z6 oktatasi dgazatokon (példaul az iskola el6tti nevelés teriiletén, valamint a felsé kozépfoku oktatason)
beluli partnerek kozotti, projektalapl transznaciondlis egylittm(ikodés, amely felméri a CLIL1 vagy a kolcsonds
tanulas alkalmazasanak lehet&ségeit az oktatas, a képzés és az ifjusagiigy kiilonbozé teriiletein kiilonbo6z6 életkoru
tanuldk — tobbek kozott a migrans hattertiek — nyelvi kompetencidinak fejlesztésére;

egylittmUkodés és gyakorlatcsere az oktatds kilonboz6 szintjein a tdmogatdsi szolgaltatasokért felelGs
szakemberek kozott (példaul palyaorientacios, tanacsaddasi, személyre szabott felkészitési modszerek és eszkozok, a
didkok altal elért eredmények nyomon kovetését szolgdld rendszerek fejlesztése), illetve a didkokat tamogato
szolgaltatasokért felel6s munkatarsak/szakemberek/oktatok kézott, az egyes gazdasagi dgazatok mindségének és
koherenciajanak javitasa érdekében;

oktatasi szinteken atnyuld partnerségek, amelyek a bevalt gyakorlatok megosztasaval és nyitott oktatasi
segédanyagok kiulonbozd oktatasi szinteken torténd kidolgozasaval elsegitik a nyitott oktatdsi segédanyagokhoz
valo hozzaférést és az azokbdl torténd tanulast;

az oktatdsi és az ifjusaglgyi agazaton atnyuld partnerségek keretében megvaldsitott kézos kutatasi projektek,
amelyek felmérik, hogy a tanulasi adatelemzés és a felhasznaloi értékelés javithatja-e a tanulas min&ségét;

iskolak, szakképzési szolgaltatok és felsGoktatasi intézmények kozotti egylittmikodés az atlathatdsagot és az
elismerést tdmogatd kilonboz6 unids és nemzeti eszk6zok koherencidjanak erdsitését célzd tevékenységek
felmérése érdekében;

az ifjusagligyi agazat és a felsGoktatasi intézmények kozotti egylttmikodés a nem formalis és informalis tanulas
elismerésének és érvényesitésének, a formalis oktatdsi Utvonalakkal valé atjarhatésaganak, valamint a kiilonb6z6
teriuletekkel valé atjarhatdésaganak megkonnyitése érdekében.

FELSOOKTATAS
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Az aldbbiakhoz kapcsolddé innovativ gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése, adaptaldsa és megvaldsitasa:

- akulénbozb orszagokban miikddé partnerek, tudomanyagak és gazdasagi szektorok (a koz- és a maganszektor)
kozotti kozos tantervek, intenziv programok és kozos modulok, tobbek kozott e-modulok a munkaerdpiaci
igényeknek valé megfelelés biztositasa érdekében;

- vallalkozdsok és felsGoktatasi hallgatok, illetve munkatdrsak/szakemberek/oktatok kozotti, projektalapu
transznacionalis egylttm(ikddés esettanulmanyok folytatdsa érdekében;

- kuloénosen olyan pedagogiai megkozelitések és modszertanok, amelyek transzverzdlis kompetencidkat,
vallalkozdi készségeket és kreativ gondolkodast alakitanak ki, tobbek kdzott multi-, transz- és interdiszciplinaris
megkozelitések bevezetésével, a tanuldsi mobilitds tantervekbe torténé moddszeresebb beépitésével
(,,bedgyazott mobilitas”), valamint az ikt hatékonyabb hasznositdsaval;

- tobbféle tanuldsi mod integracidja (tdvoktatds, részid6s oktatds, modularis tanulds), mégpedig Uj, személyre
szabott tanulasformakkal, a nyitott oktatasi segédanyagok, valamint a virtudlis mobilitas és a virtualis tanulasi
platformok stratégiai alkalmazasaval;

- az oktatasi dgazatok kozotti atjarhatdsag el6mozditdsanak Uj megkozelitései (példaul korabbi tanulmanyok
érvényesitése, rugalmas tanulasi lehetéségek: modularis tanulmanyok, vegyes tanulds stb.);

- palyaorientdcios, tanacsadasi és személyre szabott felkészitési mddszerek és eszkdzok;

- a felsGoktatasi intézmények helyi/regiondlis hatdsagokkal és mas érdekelt felekkel nemzetkozi keretek kdzott
folytatott egylttmiikodése a kiilénbdz6 formalis és informdlis oktatdsi és képzési dagazatok kozotti
kapcsolatépités és tudasmegosztas elémozditasat 6sztonzd regionadlis fejlesztés és agazatkodzi egylttmiikddés
tdmogatdsa érdekében;

- egylttm(ikodés és gyakorlatcsere a tdmogatasi szolgéltatasokért felels munkatarsak/szakemberek/oktatok
kozott (palyaorientacids, tandcsadasi, személyre szabott felkészitési mddszerek és eszk6zok, a hallgatdk altal
elért eredmények nyomon kovetését segité rendszerek fejlesztése), illetve a hallgaték tdmogatasara iranyuld
szolgaltatasokat nyujté munkatarsak/szakemberek/oktatok k6zott, a mindség javitasa érdekében;

a készségek és kompetencidk nemzeti szintl elismerésének és igazolasanak megkonnyitése hatékony, tanulasi
eredményeken alapuld minGségbiztositdssal, valamint az eurdpai és nemzeti képesitési keretrendszereknek vald
megfeleltetésikkel;

a felsGoktatdasban tanuld hallgatdk és a diplomasok szamara rugalmas tanuldsi Utvonalak kialakitasa, a korabbi
tanulmanyaik érvényesitését is beleértve.
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SZAKOKTATAS ES -KEPZES

= Az aldbbiakhoz kapcsolddé innovativ gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése, adaptaldsa, integraldsa és megvaldsitasa:

- a kompetencidkra vonatkozé standardok meghatarozasa/djradefinialdsa a tanuldsi eredményeknek
megfelel6en; ennek alapjan a szakképzési tantervek és a kurzusok, valamint a tanuladsi segédanyagok és
eszkozOk adaptalasa vagy fejlesztése;

- kilénosen a kulcskompetencidkra és az alapkészségekre, a nyelvi készségek kialakitasara, valamint az ikt
alkalmazasara 6sszpontositd tanuldsi és oktatasi modszertanok és pedagogiai megkozelitések;

- gyakorlati képzési rendszerek Uj formai, valamint az Uzleti és az ipari szektorban végzett esettanulmanyok;
vallalkozasok és szakképzési intézmények tanuldi és munkatdrsai/szakemberei/oktatdi kozotti, projektalapu
transznacionalis egyuttm(ikodés kialakitasa és megvaldsitasa;

- Uj szakképzési oktatdsi és képzési segédanyagok és mddszerek kidolgozasa és rendelkezésre bocsatasa, a munkaalapu
tanulast, a virtualis mobilitast, a nyitott oktatasi segédanyagokat és az ikt-kban rejlé lehetGségek jobb kiaknazasat is
beleértve, példaul munkaerdpiaci igényekhez igazitott virtualis laboratériumok/munkahelyek létrehozasaval;

- palyaorientacios, tanacsadasi és személyre szabott felkészitési modszerek és eszkdzok;

- a szakképzésben részt vevs tanarok, oktatok és munkatdrsak szakmaorientaltsaganak kialakitasat és szakmai
fejl6dését szolgald eszkozok és modszerek; kulon hangsulyt helyezve a szakképzésben részt vevé tanarok és
oktatok alap- és tovabbképzésének fejlesztésére;

- szakképzési szervezetek/intézmények irdnyitasa és vezetése;

- szakképzési szolgaltatdk és a helyi/regionalis Uzleti vildg — a gazdasagfejlesztési ligyndkségek — kozotti stratégiai
egylttm(ikodés;

- a kreativitds és az innovacio fejlesztésére iranyuld, a szakképzési szolgdltatok, a felsGoktatasi intézmények, a
tervez6-, a miivészeti, a kutatd- és az innovacids kdzpontok kozotti egylttm(ikodés.

= Készségek és kompetencidk nemzeti szintl elismerésének és igazolasanak megkdnnyitése az eurdpai és nemzeti
képesitési keretrendszereknek valé megfeleltetésiikkel, illetve unids eszkdzok alkalmazdsaval; a szakképzésben
tanuldk és végzettek szamara rugalmas tanulasi Utvonalak kialakitdsa, korabbi tanulmanyaik érvényesitését is
beleértve.

= Kreditatvitel (ECVET) és minGségbiztositas (EQAVET) szakképzési szolgaltatok altali megvaldsitasa.
KOzOKTATAS

= Az aldbbiakhoz kapcsolédd innovativ gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése, adaptélasa, integraldsa és megvaldsitasa:

- Uj tantervek, kurzusok, tanulasi segédanyagok és eszkozok;
- kiilénosen a kulcskompetencidk és az alapkészségek, a nyelvi készségek kialakitdsara irdanyuld, és az ikt
alkalmazasdra 6sszpontositd tanuldsi és oktatasi mdédszertanok és pedagogiai megkozelitések;
- gyakorlati képzési rendszerek Uj formai, valamint az Gizleti és az ipari szektorban végzett esettanulmanyok;
- atanulds, oktatas és képzés Uj formai, nevezetesen a nyitott és rugalmas tanulas, a virtualis mobilitas, a nyitott
oktatasi segédanyagok stratégiai alkalmazasa és az ikt-kban rejlé lehet&ségek jobb kiaknazasa;
- palyaorientdcios, tanacsadasi és személyre szabott felkészitési mddszerek és eszkdzok;
- a tandrok, oktatdk és mds munkatdrsak szakmaorientdltsdganak kialakitasat és szakmai fejlédését 6sztonzé
eszkozok és mddszerek; kilon hangsulyt helyezve a tandrok alap- és tovabbképzésének fejlesztésére;
- oktatdsi és képzési intézmények iranyitasa és vezetése;
- az oktatasi, képzési és ifjusagligyi agazatok intézményeit érinté tajékoztatd tevékenységek;
- oktatési/képzési szolgaltatdk és helyi/regionalis hatdsagok kdzotti stratégiai egylttm(ikodés;
=  tapasztalatcsere és bevalt gyakorlatok cseréje, tdrsaktdl valé tanuldsra iranyuld tevékenységek és
mhelyfoglalkozasok;
. kozos kutatas, felmérések, tanulmanyok és elemzések elvégzése;

= 3 készségek és kompetencidk nemzeti szintl elismerésének és igazoldsanak megkdnnyitése az eurdpai és nemzeti
képesitési keretrendszereknek valé megfeleltetésiikkel, valamint unids validalasi eszk6zok alkalmazasaval;

= 3 kiildnbdz6 programorszagok helyi és/vagy regionalis oktatastigyi hatdsagai kozotti egyuttmikodés elémozditasa
a stratégiai fejlesztés olyan projektekkel torténd tamogatasa érdekében, amelyekben iskoldk, valamint a
munkaer6piacon vagy az oktatds, a képzés és az ifjusagigy tertletén tevékenykedd helyi maganszektorbeli és civil
tarsadalmi szervezetek vesznek részt.

FELNOTTOKTATAS

= Az aldbbiakhoz kapcsolédd innovativ gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése, adaptalasa, integraldsa és megvaldsitasa:

- Uj tantervek és kurzusok, valamint az ezekhez kapcsolddo, a feln6tt tanuldknak szant tanuldsi segédanyagok és
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eszkozok;

- kulonosen a kulcskompetencidk és az alapkészségek, a nyelvi készségek kialakitasara iranyuld, és az ikt
alkalmazasara 6sszpontositd tanuldsi és oktatasi mddszertanok és pedagogiai megkozelitések;

- a felnéttkori tanulds és a feln6ttoktatds uj formadi, mégpedig a nyitott és rugalmas tanulds, a virtualis
mobilitds, a nyitott oktatasi segédanyagok stratégiai alkalmazasa és az iktk-ban rejl6 lehet6ségek hatékonyabb
kiaknazasa;

- palyaorientacios, tandcsadasi és személyre szabott felkészitési mddszerek és eszkdzok a felnGttoktatdsban
tanuldk szamara;

- a tanarok, oktatok és mas munkatarsak szakmaisagat és szakmai fejl6dését 6sztonz6 eszkdzok és modszerek;
kilon hangsulyt helyezve a felnGttoktatasban oktatd tanarok alap- és tovabbképzésének fejlesztésére;

- felnGttoktatasi szervezetek/intézmények iranyitasa és vezetése;

- az oktatasi, képzési és ifjusagligyi agazatok intézményeit érint6 tdjékoztatd tevékenységek;

- egyrészt a feln6ttoktatassal foglalkozd szolgaltatok, masrészt a helyi/regionadlis hatdsagok kozotti stratégiai
egyuttmuikodés;

a feln6tt tanuldk szamara rugalmas tanuldsi Utvonalak lehetévé tétele, a korabbi tanulmanyaik érvényesitését is
beleértve:

- aziranyitdsi vagy megvaldsitasi modellek és megkozelitések 6sszehasonlité elemzése;
- informalis és nem formalis tanulds révén szerzett ismeretek és kompetenciak értékelésére iranyulé modszerek
gyakorlati alkalmazasa és tesztelése;

a felnGttek tanulasi lehet6ségekhez vald hozzaférésének javitasa:

- tobbcéld tanuldsi kozpontok és oktatasi/képzési szolgédltatdk regiondlis héldzatainak kialakitasanak
elémozditasa;

- az els6dlegesen nem  oktatassal  foglalkozd  szervezetek/intézmények  (példdul  kulturdlis
szervezetek/intézmények) tanuldssal kapcsolatos dimenzidjanak fejlesztésére iranyuld intézkedések;

- tanfolyamok kidolgozasa a felnttoktatasban dolgozo tanarok, vezetGk, illetve mas
munkatarsak/szakemberek/oktatok szamara elérhet6 eurdpai tanfolyamok elérhetéségének és minGségének
javitasa érdekében;

a készségek és kompetencidk nemzeti szint(i elismerésének és igazoldsanak megkdnnyitése az eurdpai és nemzeti
képesitési keretrendszereknek valé megfeleltetésiikkel, valamint unids eszkézok alkalmazasaval;

IFIUSAGUGY

Egyuttm(ikodési tevékenységek az ifjusagi munka terén innovativ ifjusagsegit&i gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése,
adaptaldsa és/vagy megvaldsitasa céljabdl. Ezek a tevékenységek a kovetkez6kre iranyulhatnak:

- fiatalok kulcskompetencidinak és alapkészségeinek, valamint nyelvi és ikt-készségeinek javitasat célzé
mddszerek, eszkdzok és segédanyagok;

- az ifjusagsegit6k szakmaorientaltsaganak kialakitdsat és szakmai fejl6dését célz6 moddszerek, eszkdzok és
segédanyagok (példaul tantervek, képzési modulok, forrasanyagok, bevalt gyakorlatok, validalasi eszkézok stb.);

- azifjusagi munka, a képzés és a segitségnyljtas Uj formai, nevezetesen a nyitott és rugalmas tanulds, a virtualis
mobilitds, a nyitott oktatdsi segédanyagok stratégiai alkalmazdasa és az ikt-kban rejl6 lehetdségek hatékonyabb
kiaknazasa;

- atdrsadalmi kirekesztés és a korai iskolaelhagyas elleni kiizdelmet célzé ifjusagimunka- programok és eszkdzok;

- ifjusagi szervezetek kozotti és/vagy az oktatds és a képzés terlletén, valamint a munkaerépiacon tevékeny
szervezetekkel folytatott stratégiai halozatépités és egylittmiikodés;

- stratégiai egyuttm(ikodés a helyi/regionalis hatésagokkal;

a készségek és kompetencidk nemzeti szintl elismerése és igazoldsa az eurdpai és nemzeti képesitési
keretrendszereknek valé megfeleltetésiikkel, valamint unids validalasi eszkdzok alkalmazasaval;
Transznacionalis ifjusagi kezdeményezések: kiilonb6z6 orszégbeli fiatalokbdl allo legaldbb két csoport altal kozosen

végrehajtott, a tarsadalmi kotelezettségvallalast és a vallalkozoi szellemet elGsegité egylttmiikodési tevékenységek
(lasd alabb).

K&zEPPONTBAN
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a kreativitas, az innovacio és a korszerdsités;
az informacids és kommunikacids technolégiak (ikt), modszertanok és virtualis egylittmiikodés stratégiai alkalmazasa;
a nyitott oktatdsi segédanyagok;

az oktatds, a képzés és az ifjusagi munka mindsége;
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a vallalkozoi készségek oktatasa (a szocialis vallalkozasra kiterjedGen is);

a méltanyossag és a befogadas;

az alapkészségek és a transzverzalis készségek (nyelvi készségek, digitalis készségek és vallalkozdi készségek);
a formalis, a nem formalis és az informalis tanulds soran szerzett tanulasi eredmények elismerése és
érvényesitése;

a rugalmas tanulasi Utvonalak népszer(sitése;

a szakmaorientaltsag kialakitasa és szakmai fejl6dés az oktatas, a képzés és az ifjisagi munka teriletén;

az iranyitasi és a vezetGi készségek;

a fiatalok aktiv tarsadalmi részvétele;

az intézménykozi egytttmikodés;

régiok kozotti egyuttmikodés;

a szakpolitika és a gyakorlat kdzotti szinergiak.

CELCSOPORTOK ES RESZTVEVOK

szakemberek;

oktatdsban és képzésben dolgozé munkatarsak/szakemberek/oktatok;
ifjusagsegitdk;

szakért6k, szakemberek, az érintett szakmak képviseldi;

hallgatdk, gyakornokok, tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben részt vevé tanuldk, didkok, felntt tanuldk, fiatalok,
onkéntesek;

NEET-fiatalok (foglalkoztatdsban, oktatasban vagy képzésben részt nem vevék);
hatranyos helyzetl fiatalok;

korai iskolaelhagydk;

dontéshozdk;

kutatok.

AZ UGYANAZON PROJEKTBEN RESZT VEVO PARTNEREK

2.

oktatdsi, képzési és ifjusagi szervezetek/intézmények;

olyan szervezetek/intézmények, amelyek tevékenysége tobb teriletre és dgazatra kiterjed (példaul
készségkozpontok, kereskedelmi kamarak stb.), kozigazgatasi szervek;

vallalkozasok, vallalatok, az Gizleti vildg és a munkaerdpiac képviseldi;
kozosségi szervezetek;

kutatdssal és innovacidval foglalkozé testiletek;

civil tdrsadalmi szervezetek;

szocialis partnerek.

STRATEGIAI PARTNERSEGEKBE BEAGYAZOTT KEPZES, OKTATAS ES TANULAS

A stratégiai partnerségek egyéni képzési, oktatasi vagy tanuldsi tevékenységeket is szervezhetnek, amennyiben ezek
hozzdadott értéket képviselnek a projekt célkitlizéseinek megvaldsitdsa szempontjabdl. E tevékenységek koziil néhany
kaléndsen relevans az oktatas, a képzés és az ifjusagligy egy vagy tobb teriletén, mégpedig a kovetkezdk:

Tevékenységtipus Az alabbiak szempontjabal kiilénésen relevans

A tanuldk vegyes mobilitasa Az oktatds, a képzés és az ifjusagligy valamennyi terilete
Diakcsoportok révid tavu csereprogramijai Kézoktatds

Intenziv tanulmanyi programok FelsGoktatds

Didkok hosszu tavu tanulmanyi céld mobilitasa Kézoktatds

Hosszu tavu oktatasi vagy képzési feladatok

FelsGoktatas, szakoktatas és -képzés, kdzoktatas és
feln6ttoktatas

Ifjusagsegit6k hosszu tavu mobilitasa Ifjusagligy
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‘ Munkatarsak/szakemberek/oktatok rovid tavi kézos képzései Az oktatas, a képzés és az ifjusagligy valamennyi terllete

Az alabbi szakaszokban részletesebb leiras talalhato a fenti tablazatban felsorolt tevékenységekrdl.
TANULOK

INTENZ{V TANULMANYI PROGRAMOK (HALLGATOK: 5 NAPTOL 2 HONAPIG TERJEDO PROGRAMOK;
OKTATOK/MEGHIVOTT TANAROK: 1 NAPTOL 2 HONAPIG TERJEDG PROGRAMOK)

Az intenziv tanulmanyi program olyan révid tanulmanyi program, amely a részt vevé felsGoktatasi intézmények hallgatdit és
oktatdit, illetve az érintett témak szakértbit/szakembereit/az érintett szakmak képviselGit a kovetkez6k érdekében tomoriti:

= szaktantargyi témakorok hatékony és multinacionalis oktatasanak 6sztonzése;

= annak lehet6vé tétele, hogy a hallgatok és a tanarok multinaciondlis és multidiszciplinaris csoportokban
dolgozzanak egyutt, és ezaltal sajatos, egyetlen intézmény keretein belil nem megvaldsithatd tanulasi, illetve
oktatasi feltételek mellett tanulhassanak, illetve oktathassanak, valamint Gj szemléletet alakitsanak ki a tanult
témakorrel kapcsolatban;

=  az oktaték szamara annak lehetévé tétele, hogy véleményt cseréljenek az oktatasi kornyezetrél, a tantervvel
kapcsolatos Uj megkozelitésekrél, valamint olyan innovativ oktatasi mddszereket teszteljenek, amelyek esetlegesen
nemzetkozi oktatdsi kornyezetben végrehajthatd, Ujonnan kidolgozott, kozds kurzus vagy tanterv részévé
valhatnak.

Az intenziv tanulmanyi programok kivant jellemzGi:

= azintenziv tanulmanyi programoknak lényegesen (j tanuldasi lehet&ségeket, készségfejlesztést segité anyagokat, az
informacidkhoz, a legkorszer(ibb kutatasi eredményekhez és egyéb ismeretekhez valdé hozzaférési modokat kell
kindlniuk a részt vevé tanaroknak és a hallgatoknak;

= a részt vevl hallgatdk altal elvégzett munkat ECTS (vagy azzal egyenértékl rendszer) szerinti kreditekkel kell
elismerni;

= az intenziv tanulmanyi programok el6készitése és nyomon kovetése sordn elvarhatéd az ikt- eszkozok és
szolgdltatasok hasznalata, ami hozzajarul ahhoz, hogy az adott tantargyteriileten fenntarthatd tanuldsi kdzosség
alakuljon ki;

= az oktatdk és hallgatdk aranydnak garantdlnia kell az aktiv osztalytermi részvételt;

= 3 kilfoldi és hazai hallgatok és oktatok részvételének egyensulyban kell lennie;

= 3z intenziv tanulmanyi programoknak hatdrozott multidiszciplindris megkozelitést kell alkalmazniuk, ezzel
eldsegitve a kiilonbdz6 felsGoktatasi szakok hallgatoi kozotti interakciot;

= az intenziv tanulmanyi programok tanulasi eredményei kozott az adott tudomanyterilethez kapcsolodd
kompetenciakon kiviil transzverzalis kompetencidknak is szerepelniik kell.

Az intenziv tanulmanyi programok résztvevdinek (oktatok és hallgatdk) kivélasztasat a stratégiai partnerség konzorciuma
végzi.

Az oktatasi és képzési 6rak szamanak biztositania kell, hogy a kiilféldon toltott id6 tobbsége oktatdssal és képzéssel teljen el,
ne pedig kutatdssal vagy egyéb tevékenységgel.

HALLGATOK, GYAKORNOKOK, FELNOTT TANULOK, DIAKOK, FIATALOK VEGYES MOBILITASA (5 NAPTOL 2 HONAPIG
TERJEDO FIZIKAI MOBILITASA)

Olyan tevékenységek, amelyek egy vagy tobb révid fizikai mobilitasi id6szakot (Gsszesen legfeljebb 2 hdnapot) 6tvoznek
virtudlis mobilitassal (azaz a fizikai mobilitds tanulasi eredményeit kiegészitik vagy meghosszabbitjdk olyan informacids és
kommunikacids technoldgidk alkalmazasdval, mint a kollaborativ munkateriletek, az él6 adatfolyam, a videokonferencia, a
kozosségi média stb.).

A virtudlis mobilitds a fizikai mobilitds elGkészitésére, tamogatdsara és utankdvetésére alkalmazhatd. Vegyes mobilitds a

sajatos nevelési igény( vagy a hatranyos helyzetli személyek megszélitdsa érdekében is szervezheté annak elGsegitése
céljaval, hogy lekiizdjék a hossz tavu fizikai mobilitasi akadalyokat.
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DIAKCSOPORTOK ROVID TAVU (3 NAPTOL 2 HONAPIG TERJEDG) CSEREPROGRAMIJAI

A didkcsoportok révid tava csereprogramjait az egyazon stratégiai partnerségben részt vevd, kilonb6z6 orszagokban
mikodé iskolak szervezhetnek. Ezeken az eseményeken a didkok az egyik partneriskoldban végeznek k6z6s munkat, és
egymas csaladjainal szdllasolhatdk el. A kiutazdsok soran zajld kozos projektmunkanak kapcsolddnia kell a stratégiai
partnerség céljaihoz.

Megjegyzés: a stratégiai partnerségben részt vevs iskoldk egylttm(ikodése nem korlatozdédhat csak ezekre az eseményekre,
hanem koz6s online és helyi tevékenységeket is tartalmaznia kell. Az iskoldaknak érdemes az eTwinning platformot
hasznalniuk, hogy a mobilitasi események elStt és utan is egylitt dolgozzanak a projekten.

A rovid tavu csereprogramokban részt vevd diakok kizardlag felnGtt kisérettel utazhatnak, hogy a mobilitasi tapasztalatsoran
biztositott legyen a védelmiik és a biztonsaguk, valamint a hatékony tanuldasi folyamatuk.

A kiutazasok soran megvaldsuld kozos projektmunkanak lehetdséget kell teremtenie arra, hogy a kiilénbdz8 orszagbeli
didkok és tanarok a kozos érdeklédési koriikbe tartozd egy vagy tobb téman egyltt dolgozzanak. A projektmunka sordn a
diakok és a tandrok nemcsak a projekt témajaval vagy tantargyteriletével kapcsolatos készségeket, hanem a
csapatmunkdval, az interkulturalis tanuldssal, a szocidlis kapcsolatokkal, a projekttevékenységek tervezésével és
megvaldsitasaval, valamint az informacids és kommunikacios technoldgiak (ikt) hasznalataval kapcsolatos készségeket is
elsajatithatjak, illetve fejleszthetik.

A kulonbo6z6 orszagok partneriskolainak didkcsoportjai altal végzett kozos projektmunkdaban valo részvétel az idegen nyelvek
gyakorlasara is lehet&séget nyujt a diakok és a tanarok szamara, és noveli a nyelvtanulasi motivaciojukat.

A projekttevékenységeket lehet6leg be kell épiteni az iskola mindennapi tevékenységeibe és a részt vevé didkok tantervébe.
Lehet6ségnek kell lennie arra, hogy a didkok a projekt valamennyi szakaszaba bekapcsolddhassanak, beleértve a
tevékenységek tervezését, lebonyolitasat és értékelését is.

DIAKOK HOSSzU TAVU (2-T6L 12 HONAPIG TERJEDG) TANULMANYI CELU MOBILITASA

A tevékenység célja az ugyanabban a stratégiai partnerségben részt vevé iskolak kozotti egyluttm(ikodés meger@sitése. A
mobilitasi tevékenységeknek kapcsoldodniuk kell a stratégiai partnerség céljaihoz, és illeszkednitk kell a projekttervbe. Az
iskoldaknak érdemes az eTwinning platformot hasznalniuk, hogy a didkok a mobilitasi tevékenységeik el6tt, alatt és utan is
egyltt dolgozzanak a projekten.

Ezek az intézkedések hozzajarulnak a részt vevd iskoldkra gyakorolt hatds maximalizdlasahoz. A tevékenység tovabba
lehetévé teszi, hogy a diakok jobban megértsék az eurdpai kulturdk és nyelvek sokszinlségét, emellett segiti Sket a
személyes fejlédéslikhoz sziikséges kompetencidk elsajatitasaban.

A partnerségben részt vevl iskolaknak egyttt kell m(ikodnilik a tanulmanyi megallapodasok kidolgozasaban, a kilfoldi
partneriskoldban elvégzett tanulmanyok elismerésében és a kozoktatdas eurdpai dimenzidjanak megerdsitésében. A
tevékenységnek emellett a részt vevd tandrok szamara is értékes nemzetkdzi pedagogiai tapasztalatot kell jelentenie.

A résztveviket az iskoldk valasztjak ki. Az 6sztondijat a stratégiai partnerségben részt vevs iskola nappali tagozatos, legaldbb
14 éves didkjai kaphatjdk meg. A kivalasztott didkok 2-12 hdénapot télthetnek a kiilfoldi fogadd iskoldban és fogadd
csaladnal.

A fogadd iskolak, illetve a fogadd csaladok kozotti kdlcsonds didkesere javasolt, de nem kotelezd.

A tanulmanyi céli mobilitasban érintett szerepléknek — az iskolaknak, a didkoknak, a szlil6knek és a fogadd csaladoknak —
tanulmanyozniuk kell a didkoknak sz6lé, tanulmanyi céli mobilitasi Utmutatdt, amely arra hivatott, hogy segitse Gket a
tevékenység megvalositasdban, és biztositsa az érintett didkok biztonsagat és jollétét.

Az utmutaté meghatdrozza a szerep- és felelGsségi koroket, irdnymutatassal szolgal az érintetteknek, és minden sziikséges

mintadokumentumot és formanyomtatvanyt tartalmaz. Az Utmutaté angol nyelven az Eurdpai Unié Eurdpa honlapjan,
forditasai pedig a megfelel6 nemzeti iroddk honlapjain érheték el.

ONLINE NYELVI TAMOGATAS

A stratégiai partnerségen bellil megvaldsuld, hosszu tavia (2—-12 hdnapig terjed6) mobilitasi tevékenységek résztvevéi nyelvi
felkészitésen vehetnek részt. Ehhez kapcsoléddan a program soran fokozatosan vezetnek be online nyelvi tamogatast. Az
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Eurdpai Bizottsag a kivalasztott didkok szamara elérhet6vé teszi ezt az online tdmogatast a kilféldi tanulmanyok soran
hasznalandé nyelvvel kapcsolatos kompetencidik felméréséhez.

Az online eszkoz sziikség esetén a nyelvismeret fejlesztését is lehet6vé teszi a mobilitasi id6szak el6tt és/vagy soran.
Az online nyelvi tamogatas az iskolak esetében a kévetkezGképpen valdsul meg:

= A nemzeti irodak az Eurdpai Bizottsag altal meghatarozott altalanos feltételekkel 6sszhangban online licenceket
bocsatanak az iskoladk rendelkezésére.

= Az online szolgdltatasra jogosult kivalasztott diakok (az anyanyelvi beszél6k kivételével) online tesztet toltenek ki a
kalfoldi tanulmanyok soran hasznalandd nyelvvel kapcsolatos kompetencidik felmérésére. A teszt eredményét
tudatjak a diakokkal és az iskolaval.

= A nyelvtanfolyamokhoz rendelkezésre allé online licencek szamanak figyelembevételével az iskolak az igényeknek
megfelel6en osztjak ki a licenceket.

= A mobilitdsi id6szak végén a didkok egy masodik tesztet is kitdltenek az idegen nyelv ismerete terén elért
haladasuk felmérése érdekében.

Az online nyelvi tamogatasrél az Eurdpai Bizottsag és a nemzeti irodak honlapjan talalhatdk tovabbi informaciok.

A Bizottsag altal rendelkezésre bocsatott szolgaltatassal nem elérhetd nyelvek tekintetében nyelvi tdmogatdsra iranyuld
finanszirozas biztosithatd erre a célra.

OKTATASBAN ES KEPZESBEN DOLGOZO MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/OKTATOK ES AZ IFJUSAGSEGITOK

MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/OKTATOK ROVID TAVU (3 NAPTOL 2 HONAPIG TERJEDG) KOZOS KEPZESE

A munkatarsak révid tavu kozos képzése lehetdvé teszi, hogy a stratégiai partnerségben részt vevs szervezetek/intézmények
a stratégiai partnerség témajahoz vagy hatdkoréhez kapcsolodd, rovid ideig tartd képzési eseményeket szervezzenek az
oktatdsban/képzésben dolgozé munkatarsak/szakemberek/oktatok vagy az ifjisagsegit6k szamara. Ezeket az eseményeket
ugy kell a kiilonb6z6 orszagok kis csoportjai szamara megszervezni, hogy a leheté legnagyobb hatast fejtsék ki a részt vevd
szervezetekre/intézményekre.

A képzési eseményekre kilonboz8 formdban, példaul a megfelel6 szervezeteknél/intézményeknél tett tanulmanyi
latogatdsok, valamint helyszini latogatasok, prezentdcidk, vitaférumok, képzések formajaban kerilhet sor. A kilféldi és hazai
résztvevék szamanak egyensulyban kell lennie.

OKTATASI ES KEPZESI MEGBIZATASOK (2—12 HONAP)

A tevékenység célja az ugyanabban a stratégiai partnerségben részt vevs szervezetek/intézmények kozotti egylttm(ikodés
megerGsitése. A tevékenység lehet6vé teszi, hogy a munkatdrsak/szakemberek/oktatdok bévitsék az eurdpai oktatasi és
képzési rendszerrel kapcsolatos ismereteiket és tudasukat, valamint szakmai kompetencidkat, modszereket és gyakorlatokat
sajatitsanak el és osszanak meg egymassal.

Ez a tevékenység lehetévé teszi, hogy a stratégiai partnerségben részt vev@oktatdsi intézményben — kozoktatdsban,
felsGoktatasban, szakképzésben vagy feln6ttoktatdsban — dolgozé tanarok/egyetemi tanarok vagy mas
munkatarsak/szakemberek/oktaték 2—-12 hénapot kilféldén toltsenek, és partnerintézménynél tanitsanak, vagy masik
partnerintézménynél lassanak el a sajat szakteriiletiikh6z kapcsolodd szakmai tevékenységet.

Ez a tevékenység jelenthet oktatasi intézményben/kdzpontban vagy mas megfelel6 szervezetnél/intézménynél (példaul
vallalkozasoknal, nem kormanyzati szervezeteknél, oktatdslgyi hatdsagoknal stb.) végzett munkat, szervezett tanfolyamokon
vagy szemindriumokon vald részvételt (példaul tandrképz6 fGiskoldn vagy kutatdintézetnél), szakmai gyakorlatot vagy
megfigyelési idGszakot az oktatas, képzés vagy az ifjusagligy teriletén tevékenykedd vallalatnal vagy intézménynél.

A kuldé intézménynek tisztességes, atlathatd és nyitott kivalasztasi eljarast kell biztositania, a tevékenység tartalmat a
résztvevével kdzosen kell kidolgoznia, valamint gondoskodnia kell a hossza tavd kilféldi mobilitds belsé — és lehet&ség

szerint — kiils6 elismerésérél.

Ami az oktatasi és képzési feladatok ellatasara iranyuld felsGoktatasi mobilitast illeti, a kovetkez6 kuldé és fogadd
szervezetek/intézmények tdmogathatok:
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= Munkatérsak/szakemberek/oktatok hosszd tavd, oktatasi céli mobilitdsa esetén a kildS szervezet/intézmény
barmely részt vevd szervezet/intézmény lehet, mig a fogadd szervezetnek/intézménynek részt vevs felsGoktatési
intézménynek kell lennie.

= Munkatarsak/szakemberek/oktaték hosszu tava, képzési célu mobilitasa esetén a kuldé
szervezetnek/intézménynek részt vevd felsGoktatasi intézménynek kell lennie, mig a fogadd szervezet/intézmény
barmely részt vevd szervezet/intézmény lehet.

= AKkildS és a fogadd szervezetnek/intézménynek kiilénb6z6 orszagban kell lennie, és a fogadd szervezet/intézmény
orszaganak a résztvevé lakdhely szerinti orszagatdl eltéré orszagnak kell lennie.

A stratégiai partnerségben részt vevd szervezetek/intézmények egyluttmiikodnek a mobilitdisi megallapoddsok
kidolgozasaban, a kiilfoldi partnerszervezetnél/-intézménynél végzett munka elismerésében és az oktatds és képzés eurdpai
dimenzidjanak megerGsitésében. A mobilitasi tevékenység szervezésében és megvaldsitasaban részt vevé kiildé és a fogadd
szervezetek/intézmények munkatérsainak/szakembereinek/oktatdinak is értékes nemzetkozi tapasztalatokkal kel
gazdagodniuk.

IFJUSAGSEGITOK HOSSZU TAVU (2-T6L 12 HONAPIG TERJEDG) MOBILITASA

Ez a tevékenység lehet6vé teszi, hogy az ifjisagsegitGk a sajat orszagukra jellemz6 munkakornyezettdl eltéré kornyezetben
szerezzenek tapasztalatokat, novelve szakmai, személyes és interkulturalis kompetencidikat. Az ifjusagsegit6knek
lehet@ségtik nyilik arra, hogy 2—12 hénapig kiilféldon dolgozzanak, és ez alatt az id§ alatt aktivan részt vegyenek a fogadd
szervezet/intézmény napi munkajaban, ugyanakkor pedig bévitsék szakmai profiljukat.

Ezek a tevékenységek — Uj szemléletmddok és tapasztalatok felhaszndldsaval — a részt vevd szervezetek/intézmények
kapacitasainak b&vitését is célozzdk. A mobilitasi tevékenységekre sor keriilhet egyéni tevékenység (példaul ifjusagsegitGk
fogadd szervezethez/intézményhez kildése) vagy csereprogram (ifjusagsegit6k egyidej(i vagy nem egyideji, a két
partnerszervezet/intézmény kozotti kdlcsénds csereprogramja) formajaban.

ONLINE NYELVI TAMOGATAS

A stratégiai partnerségen belil megvaldsuld, hosszU tavu mobilitasi tevékenységek résztvevdi nyelvi felkészitésben
részesiilhetnek. A nyelvi felkészitést szolgdlo online nyelvi tdmogatast fokozatosan vezetik be a program soran. Az Eurdpai
Bizottsag a kivélasztott munkatarsak/szakemberek/oktatok és ifjusagsegit6k szamara elérhetévé teszi ezt az online
tdmogatast a kilfoldi tanulmanyok soran hasznalandd nyelvvel kapcsolatos kompetencidik felméréséhez.

Az online eszkoz sziikség esetén a nyelvismeret fejlesztését is lehet6vé teszi a mobilitasi id6szak el6tt és/vagy soran.

Az online nyelvi tamogatast a kévetkez6 modon teszik elérhet6vé a munkatdrsak/szakemberek/oktatok és az ifjusagsegiték
szamara:

= A nemzeti irodak az Eurdpai Bizottsdg altal meghatdrozott altalanos feltételekkel 6sszhangban online licenceket
bocsatanak a szervezetek/intézmények rendelkezésére.

= Az online szolgaltatasra jogosult kivalasztott résztvev6k (az anyanyelvi beszélSk kivételével) online tesztet toltenek
ki a kulféldi tanulmdnyok sordn haszndlandd nyelvvel kapcsolatos kompetencidik felméréséhez. A teszt
eredményét tudatjak a résztvevikkel.

= A nyelvtanfolyamokhoz rendelkezésre allé6 online licencek szamdanak figyelembevételével az intézmények az
igényeknek megfelel6en osztjak ki a licenceket.

= A mobilitasi idGszak végén a résztvevik egy masodik tesztet is kitdltenek az idegen nyelv ismerete terén elért
haladasuk felmérése érdekében.

Az online nyelvi tdmogatdsrdl az Eurdpai Bizottsag és a nemzeti irodak honlapjan talalhatok tovabbi informaciok.

A Bizottsag altal rendelkezésre bocsatott szolgaltatdssal nem elérhet6 nyelvek tekintetében nyelvi tdmogatasra iranyuld
finanszirozas biztosithatd erre a célra.

TRANSZNACIONALIS IFIUSAGI KEZDEMENYEZESEK

Az ifjusaglgyi stratégiai partnerségek olyan transznaciondlis ifjuisagi kezdeményezések kidolgozasat is tAmogatjak, amelyeket
a kllonb6z6 orszagbeli fiataloknak legaldabb két csoportja hajt végre koézosen, és amelyek erésitik a tarsadalmi
kotelezettségvallalast és a vallalkozéi szellemet.
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Ezek a kezdeményezések példaul a kbvetkez6kre vonatkozhatnak:

= szocidlis vallalkozasok, egyesiiletek, klubok, nem kormanyzati szervezetek (haldzatainak) létrehozasa;

= a vallalkozoi készségekre (nevezetesen a szocialis vallalkozasra és az ikt-k alkalmazasara) vonatkozd kurzusok és
képzések kidolgozasa és megvaldsitasa;

= tajékoztatas, médiamiiveltség, a szocidlis érzékenység kialakitasat célzd intézkedések, vagy a fiatalok korében az
allampolgari szerepvallalast 6sztonzé tevékenységek (példaul vitdk, konferencidk, rendezvények, konzultacidk,
eurdpai témdakhoz kapcsolddd kezdeményezések stb.);

= a helyi kozosségeknek (pl. kiszolgaltatott helyzetben |évé csoportoknak, példaul id&seknek, kisebbségeknek,
bevandorléknak, fogyatékossaggal él6knek, stb.) szant intézkedések;

= mvészi és kulturalis kezdeményezések (szinhazi eléadasok, kiallitasok, zenei el6adasok, vitaférumok, stb.).

Az ifjusagi kezdeményezés a fiatalok altal kezdeményezett, létrehozott és végrehajtott projekt. A fiatalok igy
kezdeményezése segitségével probalhatnak ki Otleteket, ezaltal kozvetlenll és aktivan részt vehetnek a projektek
tervezésében és megvaldsitasaban.

Az ifjusagi kezdeményezésben vald részvétel fontos nem formadlis tanulasi tapasztalatot jelent. Az ifjusagi kezdeményezés
megvaldsitasa soran a fiataloknak lehetGségik nyilik a k6zosségeikben felmerlls kihivasok vagy problémak kezelésére. Az
altaluk kivalasztott témat eurdpai keretek kozott vitathatjdk meg és eurdpai Osszefliggésbe helyezhetik, ezaltal
hozzajarulhatnak Eurdpa épitéséhez.

Az ifjusagi kezdeményezésnek transznacionalisnak kell lennie: kilonb6z6 orszagok legalabb két csoportja altal kozosen
végrehajtott helyi tevékenységek hdldzatba szervezését kell jelentenie. A transznaciondlis ifjusagi kezdeményezések
keretében nemzetkozi partnerekkel folytatott egylttmiikodés a gyakorlatok megosztdsa és a tarsaktdl vald tanulds
érdekében hasonlé igényeken, illetve érdekeken alapul.

Az ifjusagi kezdeményezések sok fiatal szamara teszik lehetévé, hogy innovativak és kreativak lehessenek a hétkoznapokban,
szdva tehessék helyi igényeiket és érdekeiket, és véleményt nyilvanithassanak a sajat kozosséguk kihivasaival kapcsolatban.

A fiatalok az élet kilonb6z6 terileteihez kapcsolodd projektek kezdeményezésével, elGkészitésével és kivitelezésével tehetik
prébdra oOtleteiket. Az ifjusadgi kezdeményezések Onfoglalkoztatdas megvaldsitdsdhoz, a szocidlis gazdasag teriletén
tevékenyked6 egyesiiletek, nem kormanyzati szervezetek vagy mas szervezetek |étrehozdsahoz is vezethetnek.

A transznacionalis ifjusagi kezdeményezéseket végrehajtd fiatalokat személyre szabott tanacsadassal foglalkozé szakember
(4n. coach) tdmogathatja. A coach olyan szaktanacsadd, aki az ifjisagi munka és/vagy az ifjusagi kezdeményezések terén
tapasztalattal rendelkezik ahhoz, hogy a fiatalokat végigkisérve megkonnyitse a tanuldsi folyamatokat és tamogassa a
részvételiiket. Fiatalok adott csoportjanak igényeitdl fligg6en kiilonb6z6 szerepeket tolt be.

A coach az ifjusagi kezdeményezésen kiviil marad, de a csoport igényei alapjan tamogatdst nyujt a fiatalokbdl allo
csoportnak a projekt elGkészitésében, megvaldsitdsdban és értékelésében. A coach tdmogatja a tanuldsi folyamat
min&ségét, és folyamatosan partnerként jar el, hogy eredményekhez segitse a csoportokat vagy az egyéneket a projektjeik
soran.

A coach nem projektvezets, nem tandcsadd; a projektet végrehajtd csoport tagja; olyan hivatasos tréner/szakértd, aki
minddssze technikai jellegli tdmogatdst nyljt az adott terlileten; a projekt jogi képvisel6je. Amennyiben az ifjusagi
kezdeményezést kiskoruak hajtjak végre, a coach altali tdmogatds kotelezs.

3. STRATEGIAI PARTNERSEGEKRE VONATKOZO PELDAK

RUGALMAS TANULASI UTVONALAK OSZTONZESE

A gyakorlati és elméleti ismeretek felsGoktatdsi intézmények tantervébe torténd beépitése lehetGséget nyujthat a hallgatok
szamadra arra, hogy elsajatitsak azokat a készségeke, amelyekre aktudlisan és a jovGben, a munkaerdpiacon sziikségiik lesz,
igy javitjdk a jovébeli foglalkoztathatésagukat. A stratégiai partnerség tdmogatja a vallalkozasok, a hallgatok és a
felsGoktatasi munkatdrsak/szakemberek/oktatok kozotti projektalapt egyittmiikédést, a részt vevd felsGoktatdsi
intézmények koz0s tanterveinek kidolgozdsat, tesztelését és adaptdlasat, amelynek atfogd igényfelmérésen és a valds
helyzeteket figyelembe vevé transznacionalis megkozelitésen kell alapulnia.

Ennek keretében oktatdsi/tanuldsi tevékenységekre, tébbek kozétt a felsGoktatasi intézmények munkatarsai/szakemberei/
oktatdi és a vallalkozasok alkalmazottai kozotti csereprogramokra, valamint integralt , bedgyazott” mobilitasra is sor kertdil,
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melynek soran a hallgatok k6zos programokat végeznek el; azok komponenseit kiilonboz8 partnerek eltéré helyszineken
oktatjak.

A projekt végs6é eredménye a kozOs tanterv kidolgozasa, valamint az eredményeknek a partnerségben részt vevd
szervezeteken/intézményeken kivili terjesztése. A partnerség felsGoktatdsi intézményekbdl és viéllalkozasokbdl (tébbek
kozott kkv-kbdl és szocidlis vallalkozdsokbol) all, a sziikséges kompetenciak biztositasa, valamint a kozos tanterv keretében
kialakitott készségek megfelelGségének garantalasa érdekében.

INTEGRALT HELYI/REGIONALIS FEJLESZTES

Az integrélt helyi/regionalis fejlesztési tervek kidolgozasa sordn messzemengen kihasznalhaté a megfelel§ érdekelt felek
részvétele. A stratégiai partnerség innovativ kurzuscsomagokat dolgoz ki, tesztel és valdsit meg, kettGs bizonyitvanyok vagy
kett&s oklevél kiadasaval boviti a felsGoktatasi partnerintézmények minden tantervét. A projektben a legfontosabb érdekelt
felek vesznek részt, és a projekt kiilonésen a projektiranyité csoport kdzrem(ikodésével biztositott folyamatos felligyeletre
épul annak biztositasa érdekében, hogy a helyi/regionalis szerepl6k igényeit problémamentesen ki lehessen elégiteni.

A projekt oktatasi/tanuldsi tevékenységeket is magaban foglal, tébbek kozott a felsGoktatasi intézmények kozotti,
munkatarsakat/szakembereket/oktatdkat érint6 csereprogramokat és a hallgatdk ,vegyes” mobilitdsat. A projekt végsé
eredménye a kurzuscsomagok tantervbe vald beépitése és kettés bizonyitvanyok/oklevelek kidllitdsa. A partnerségben
felsGoktatasi intézmények, helyi szereplék és helyi szint(i hatésagok vesznek részt.

A kevésbé tapasztalt partnerek fokozatosan is bevonhatdk a tevékenységekbe, ezzel biztositva, hogy legkésébb a projekt
utolsé évére minden partner bekapcsolddjon a teljes tevékenységcsomagba.

KREATIVITAS ES INNOVACIO

A kis- és kozépvallalkozasoknak gyakran van szlikségiik készségfejlesztésre és innovaciora, ugyanakkor nem feltétlenl
rendelkeznek a megfelel6 er6forrasokkal vagy stratégiai jovGképpel a kiélezett piaci versenyben valé fennmaradashoz. A
stratégiai partnerség a szervezetfejlesztést és a termékinnovéciot elGsegité modszertanok, eszk6zok és koncepcidk
ataddasaval és megvaldsitasaval tdmogatja a kreativitas és az innovacié kultarajanak kisvallalkozasokon belili terjesztését. A
kreativ agazatokat és a felsGoktatdsi intézményeket képvisel6 partnerek segitséget nyujtanak a tébbi partnernek annak
elsajatitdsaban, hogy szervezeteikben hogyan alkalmazzak sikeresen a kreativ gondolkodast, és hogyan fejlesszék innovacios
képességiiket.

A partnerség egyik kézzelfoghaté eredménye az egyedi igényekre szabott, kreativ és innovativ fejlesztésre vonatkozo, korabbi
sikeres esetek és bevalt mddszerek elemzésén alapuld cselekvési tervek kidolgozasa. A partnerségben a kreativ agazatok
képvisel6i, kis- és kozépvallalkozasok, munkaltatdi szovetségek, kereskedelmi, ipar- vagy kézmlves kamardk vesznek részt.

AZ OKTATAS SZINVONALA

Svédorszag, Dania és az Egyesiilt Kirdlysag helyi oktatasligyi hatdsagai kozosen tettek javaslatot stratégiai partnerség
létrehozdsara. A helyi hatésagok megallapitottdk, hogy a természettudomdanyok, a matematika és a technoldgia oktatasa
terén szikség van az oktatds szinvonaldnak javitasara, és projekttervet hoztak létre a didkok tanuldsba valé bevondsat
tamogatd kozos keretrendszer kidolgozasa érdekében. A projekt célkitlizése a matematika és a természettudomanyok
oktatasa terén az oktatas szinvonalanak javitdsa, valamint az, hogy a fels6 kdzépfoku oktatasban és a felsGoktatdsban minél
tobben valasszak ezeket a tantargyakat.

A projektet a két illetékes helyi hatdsag iranyitja, és részt vesz benne az érintett terillet valamennyi alap- és kozépfoku
oktatdsi intézménye. A helyi hatdsdgok mas partnereket is bevontak a helyi kozosségeikbél: egyetemeket, egy
médiakdzpontot, valamint tobb, a technoldgia, a természettudomanyok és a kdrnyezetvédelem teriiletén tevékenykedd
véllalkozoi szbvetséget. A projekt keretében folytatott tevékenységek tobbek kozott a részt vevd szervezetek/intézmények
kozotti, munkatarsak/szakemberek/oktatok mobilitdsara iranyuld csereprogramokat foglalnak magukban a tapasztalatcsere
és a bevalt gyakorlatok cseréje céljaval.

A partnerek segédanyagokat és er6forrdsokat osztanak meg egymassal, és kidolgozzdk a matematika, a
természettudomanyok és a technoldgia teriletén folytatanddé munka alap- és a kozépfoku oktatasi intézményekben
tesztelt/bevezetett tantargykdzi egységeit. Az Uzleti szektorbeli partnerek iskolai osztalyokat hivnak meg tanulmanyi
latogatasra, hogy betekintést nyljtsanak a didkoknak az iskolai tananyag kulonféle gyakorlati alkalmazasaiba. Az egyetemi
hallgaték amellett, hogy ,tanuldtarsként” tandrakon kivili magandrak keretében segitik a didkokat az adott tantargyakban
valé felkésziilésben, kovetendd példanak is tekinthetSk, mivel természettudomanyos és miszaki tanulmanyokra 6sztonozik a
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didkokat. A projekt a tanari alapképzésre iranyul6 egyetemi egylittm(ikodést, valamint tovabbi pedagdgiai egylittm(ikodést
és Uj projekteket eredményez a részt vevd iskolak kozott.

AZ ISKOLAI VEGZETTSEG JAVITASA

Szamos orszagban jelentds kihivas a fels6foku végzettség szintjének javitasa, a felsGoktatasba vald bejutas szélesebb kord
elterjesztése és a fels6foku tanulmanyok befejezésének megkonnyitése. A stratégiai partnerség innovativ megkozelitések
atvitele és tesztelése révén tamogatja a felsGoktatasba vald bejutas és a fels6foku végzettséghez vezets utak fejlesztését a
tanuldk nem hagyomanyos csoportjainak — példaul alulreprezentdlt csoportok vagy hatranyos helyzetli csoportok —
kozéppontba helyezésével. A partnerség felséfoku intézmények, iskolak és szakképz6 intézmények kozotti egylittmiikodés
utjan teszteli, hogy a felsé kozépfoku oktatasban részt vevd, sajatos hatter(i didkokat hogyan készitik fel és hogyan
orientaljak a felsGoktatasba kerilés el6tt.

A partnerség teszteli a tanuldk e csoportjainak nyomon kovetését és tamogatdsat is, mindenekel6tt olyan egyéni igényekre
szabott szolgdltatasokkal (palyaorientacid, tanacsadas, személyre szabott felkészités stb.), amelyek a korai iskolaelhagyas
megelGzését és a fels6foku végzettség vart idén bellli megszerzésének Osztonzését szolgaljak. A projektben felsGoktatasi
intézmények, valamint altalanos oktatdst és szakképzést nyujtd kozépfoku oktatdsi intézmények vesznek részt, biztositva,
hogy a nyujtott szolgaltatdsok megfelelGek legyenek és igazodjanak a feltart igényekhez.

A projekt oktatasi/tanuldsi tevékenységekre, tébbek kozott a hallgatdk ,vegyes” mobilitasara is kiterjed. A végeredmény a
modell adaptédldsa, a részt vev6 felsGoktatdsi intézmények altali végrehajtdsa, valamint a partnerségen kivili
szervezetek/intézmények — kiiléndsen egyéb oktatasi szolgaltatdk és a legfontosabb politikai dontéshozdk — kérében térténd
terjesztése.

INNOVACIO

A stratégiai partnerség tamogatja Uj pedagdgiai megkozelitések kidolgozasat, kuilonos tekintettel az elektronikus tavoktatasi
eszkozokre és az olyan online egyuttmUkodési platformokra, amelyeket a didakok, a hallgatdk és a tanarok tanulasi és oktatasi
segédanyagként hasznalhatnak, és amelyek révén kozos kurzustartalmakat hozhatnak létre. Az egyetemekbdl, iskolakbdl,
kutatassal foglalkozo6 szervezetekbdl/intézményekbdl és/vagy vallalkozdsokbdl allo partnerség kézésen dolgozza ki az iskolak
és a felsGoktatdsi intézmények altal bizonyos tantérgyak/tudomanyteriletek kiilénb6z8 szintli oktatdsa/tanulasa terén
alkalmazandd eszkozoket.

A kutatdssal foglalkozd szervezetek/intézmények és/vagy a villalkozasok jelentds szerepet toltenek be az eszkdzok
kifejlesztésében, a tartalmak relevansabba és konkrétabbad tételében. A partnerség ezenfelil intenziv tanulmanyi
programokat szervez a hallgatékkal és a tanarokkal egyiutt kifejlesztett eszkdzok  tesztelésére. A
munkatarsak/szakemberek/oktatok tovabba kozos képzéseken sajatithatjak el az eszk6zdk hasznalatat.

NYELVI KESZSEGEK

Az egynél tobb nyelvet beszél6 csaladok tdmogatdsat célzd, agazatkozi stratégiai partnerség, melynek keretében
gyermekeknek szant nyelvi er6forrdsok kifejlesztésére keril sor azzal a céllal, hogy a gyermekek megismerjék a két- vagy
tobbnyelviség el6nyeit, egyrészt az ebben rejl6 értéket, masrészt a konkrét hasznositasi lehetségét.

A projekt kitér a kétnyelv( csaladokkal foglalkozé érdekelt felekre, hogy 6k terjesszék a projekt eréforrasait e csaladok
korében. Mind az iskolai, mind az informalis tanulds tekintetében kutatasokat végeznek a tobbnyelvi gyermekek nyelvi
kompetencidinak megerGsitését célzé pedagdgiai megkozelitések hatékonysaganak tesztelésére. A stratégiai partnerség egy
egyetembdl, tobb iskoldbdl, egy kis- és kozépvallalkozasbol (kkv), egy nem kormanyzati szervezetbdl és egy felnttoktatasi
intézményeket tomorité egyesiletbdl all.

INFORMACIOS ES KOMMUNIKACIOS TECHNOLOGIAK

Azzal kapcsolatos koézos szemléletmdd kialakitasat célzé agazatkozi projekt, hogy valds életbdl vett forgatokdnyvek és
informacidk alapjan az informacids és kommunikacids technolédgidk hogyan segithetik el6 az egész életen at tartd tanulas
megvalositasat. Eurdpaban a tanulashoz egyre szélesebb kdrben hasznalnak informdécids és kommunikacios technoldgidkat,
de ahhoz, hogy teljes mértékben ki lehessen aknazni a bennik — mint gazdasagaink és tarsadalmaink véltozasaihoz
hozzajaruld eszkozokben — rejl6 lehetGségeket, a széttagolt, kisérleti alkalmazas helyett tagolt és rendszerszint( alkalmazasra
kell térekedni. A projektben kilénféle felsGoktatasi intézmények és készségfejlesztéssel foglalkozd szervezetek/intézmények
vesznek részt, amelyek szamos kiilénb6z6 oktatdsi agazaton ativelS tevékenységet folytatnak.

304



e European
|. MELLEKLETEK - STRATEGIAI PARTNERSEGEK Commission | Erasmus+

REGIOK KOzOTTI EGYUTTMUKODES

Egy spanyol, egy portugdl, egy olasz és egy cseh helyi hatdsag partnerséget hozott Iétre a régidjukban jelentkezé korai
iskolaelhagyas okainak felderitésére és a probléma Uj megoldasainak kidolgozasara. A partnerségben a kivalasztott régiok
kozépfoku oktatasi intézményei, valamint két tanarképz6 intézmény vesz részt. A partnerség a korai iskolaelhagyas
problémajat szélesebb 0sszefliggésben vizsgalja, és a fiatalok életének tobb aspektusaval akar foglalkozni. Ezért helyi ifjusagi
szervezeteket és a sziil6i munkakozosségeket is felkérik a stratégiai partnerséghez csatlakozasra. Maguk a helyi hatésagok
oktatdsi, ifjusagugyi és szocidlis kérdésekkel foglalkozd intézményi egységeik bevondsaval széles korben, agazatkozi
részvétellel képviseltetik magukat a partnerségben.

A partnerség célja, hogy minden régidban olyan allandé haldzatot hozzon létre, amely a kiilonb6z6 szereplk és intézményi
egységek egyuttmikodése révén elGsegiti a fiatalok hatékony tdmogatdsi mechanizmusanak megteremtését.

A partnerintézmények rendszeres projekttalalkozdkon és online kézosségben folytatnak egylttmikodést. ElGszor is azt
akarjak megallapitani, hogy a térséglikben milyen mértékd a korai iskolaelhagyas, és fel akarjak tarni ennek okait. Ezutan az
a céljuk, hogy megtalaljdk és megvalositsak azokat a hatékony eszkézoket, amelyekkel tamogathatéak a kirekesztés
kockazatanak kitett fiatalok. A projekt keretében folytatott tevékenységek soran diakoknak, tanaroknak és csaladoknak szant
felméréseket készitenek a korai iskolaelhagyas helyi okainak feltarasara.

Ezenkivil kulonféle témakkal (példaul az informdlis tanuldsi lehetGségek hatasaval) foglalkozd m(ihelyfoglalkozasokat és
szeminariumokat szerveznek.

Mindezek eredményeképpen a két régidban végrehajtasra keril6 k6zos modszertant dolgoznak ki. Ennek tamogatasa
érdekében tanaroknak, oktatoknak és helyi hatdsagoknak sz61é utmutatot tesznek kozzé. A projekt honlapjan — papiralapu
kiadvéanyok formajaban és az egyes régidkban tartott konferencidkon — minden eredményt és anyagot kozzétesznek. Ily
modon a projekt segitségével kidolgozott maddszertant és forrasokat mas iskoldkban és mas helyi hatdsagoknal is
bevezethetik.

MELTANYOSSAG ES BEFOGADAS

Ifjusagi szervezetek, intézmények, iskolak, szakképzési szolgaltatdk, valamint NEET-fiatalokkal (nem foglalkoztatott,
oktatdsban és képzésben nem részeslls fiatalokkal) és iskolaelhagydkkal foglalkozd ifjusagligyi hatésagok egyuttmiikddése
egy olyan mddszertan tokéletesitése érdekében, amelynek segitségével tobb fiatal visszakeriilhet az oktatds vagy a munka
vildgaba. A stratégiai partnerség keretében transznaciondlis taldlkozdkat szerveznek, amelyek keretében a
munkatarsak/szakemberek/oktatdk bevalt gyakorlatokat cserélnek egymassal és megtervezik a projektet, tovabba szakmai
latogatasokat és az ifjusagsegit6k szakmai fejl6dését segitd tevékenységeket bonyolitanak.

Ezen tulmenGen 0Osszegydjtik és transznacionalis talalkozd keretében megvitatjdk a teriiletre vonatkozd kutatdsokat; a
talalkozén kidolgozzak egy kézikdnyv végeges valtozatat, tovabbad megtervezik a tokéletesitett mddszertan tesztelését és
értékelését. A projekteredmények fenntarthatdsaganak és terjesztésének biztositasa érdekében a stratégiai partnerség helyi,
nemzeti és eurdpai szintli konferencidkat tart, valamint kdz6s utdnkdvetési stratégiat dolgoz ki.

NYITOTT OKTATASI SEGEDANYAGOK

A tlizoltok életiliket veszthetik, vagy sulyosan megsérilhetnek munka koézben, amikor langokban 4ll6 épliletekbe mennek be
tizet oltani. Az égé éplletekben varhaté kritikus helyzetekre felkészité gyakorlati képzéssel megel6zhet6k a haldlos
balesetek. A stratégiai partnerség a legkorszerlibb mddszertanra és technoldgiakra alapozva dolgozza ki tanuldsi
programcsomagjat. A végeredmény egy olyan vegyes elektronikus tavoktatasi program létrehozasa, amely a beavatkozasok
korai szakaszanak kezelését célzé tlizoltasi stratégidra és taktikdara vonatkozd kiegészité képzést biztosit az idGben és
hatékonyan végzett vészhelyzet-elharitasra vald képesség kialakitdsa érdekében. Az elektronikus tavoktatast gyakorlati
feladatokkal oOtvozik. A stratégiai partnerségben tlizolték, ment6szolgalatok, kozbiztonsagért felel6s hatdsagok és
természetesen szakképzési szolgaltatok vesznek részt.

FIATALOK AKTiV TARSADALMI RESZVETELE

Egy finn, egy német és egy holland felsé kozépfoku oktatasi intézmény az eTwinning platformon talalt egymdsra annak
készonhetden, hogy mindhdarom intézmény iskolai demokracidval foglalkozé projekt irdnt érdeklédott. A harom iskola ugy
dontott, hogy stratégiai partnerséghez kapcsolodd tamogatdsra palyazik. A projekt célja, hogy a tandrok, a didkok és a szll6k
iskolai dontéshozatalba valé bevonasaval fejlessze az iskola vezetését. A projekt idGtartama harom év; a részt vevd iskolak
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minden évben attekintik, hogy az egyes csoportok aktudlisan hogyan vesznek részt az iskolai dontéshozatalban, és a
részvételiik redlisan hogyan javithato a partnereiktdl tanultak alapjan.

A projektet az iskolavezetés, a tanarok és a sziil6k tamogatjak, és abban aktivan részt vesznek. A részt vevs diakok kifejlesztik
az 6nallésaghoz és a kritikus gondolkodashoz sziikséges készségeket, valamint jobban tudnak értelmezni olyan fogalmakat,
mint a szabadsag, a jogok és a kotelezettségek. Arrdl is eszmecserét folytatnak, hogy hogyan jarulhatnak hozza ahhoz, hogy
az iskolajuk megfelelébb legyen szamukra. A projekt keretében folytatott tevékenységek soran a didkok lehet&séget kapnak
arra, hogy véleményt nyilvanitsanak, meghallgassak masok véleményét, megfeleld érvekkel folytassanak vitat, és érvényes
indokokkal adjanak magyarazatot a dontéseikre.

A projekt keretében folytatott tevékenységek megvaldsitasara egyrészrél az eTwinning honlapon Iétrehozott TwinSpace
projekten keresztiil, masrészrél két személyes talalkozon kerdl sor, amelyen iskolanként egy-egy diakcsoport vesz részt a
tanaraik kiséretében. A talalkozékon az iskolavezetés, valamint a sziil6k képviseli is részt vesznek.

A két projekttalalkozd kozott a partnerek az eTwinning honlap segitségével miikodnek egyltt a projekttevékenységek
kidolgozdsa, megvitatasa és a forrasok megosztasa érdekében. A didkok kozbs blogot vezetnek, amelyben képeket és
aktualitasokat posztolnak a projekt keretében folytatott tevékenységekrdl, valamint leirjak véleményiket és gondolataikat a
munkajuk soran targyalt témakrdl. Az eTwinning honlapon kozzéteszik a blogot, a projekt soran kidolgozott tanterveket és
tananyagokat, valamint egyes didkok munkait, és a hasonld projektet lebonyolitani szandékozdk szamara tanulmanyozhaté
forrasként elérhet6vé teszik.

TRANSZVERZALIS KESZSEGEK/ALAPKESZSEGEK

A felnGttoktatasi szervezetek/intézmények a hatranyos helyzet(i felnéttek csoportjai (migransok, alacsony képzettségl
személyek, tarsadalmi-gazdasagi szempontbdl hatranyos helyzetli személyek stb.) szamolni tuddsanak és pénzigyi
jartassaganak javitisa érdekében a helyi/regionalis hatdsagokkal és a szocidlis partnerekkel egytttmiikodésben, Uj és
megfelel6 képzési mddszerek és forrasok felhasznalasaval naprakész képzéseket dolgoznak ki. A partnerszervezetek/-
intézmények tesztelik, a megfelelé érdekelt felek pedig érvényesitik a forrasokat, igy tobbek kozott a tanterveket, az
oktatdknak szant kézikbnyveket, a feln6tt tanuldknak szant eszkdzkészleteket/eszkoztarakat.

A céliranyos terjesztési tevékenység nemcsak a felnétt tanuldk kompetenciaira kifejtett hatasnak, hanem a helyi/regionalis
szinten kifejtett hatdsnak is el6feltétele, mivel a projekt a hdatranyos helyzetli csoportok igényeihez igazitott, a helyi
tarsadalomba vald integralédasukat eredményezd tanulasi lehet&ségeket is nyujthat.

A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE ES ERVENYESITESE

A partnerszervezetek/-intézmények jelentésen hozzajarulhatnak a nem formalis és informdlis tanulds érvényesitésének
folyamatdhoz. A stratégiai partnerség a részt vevd partnerek eltér6 helyzetének, valamint az Otletek és tapasztalatok
cseréjének figyelembevételével elemezheti az aktudlis helyzetet, és ajanlasokat tehet a partnerorszagokban torténd
érvényesitésre vonatkozdan.

SZAKMAI FEJLODES ES SZAKMAORIENTALTSAG KIALAKITASA AZ IFJUSAGI MUNKABAN

Tapasztalt ifjusagsegiték egy csoportja az unios ifjusagi stratégia prioritasaibdl ihletet meritve stratégiai partnerséget hozott
létre az ifjusdgi munkdért intézményi szinten felel6s személyekkel, ifjusagligyi ,,agytrosztokkel”, ifjisagi munkara szakosodott
oktatasi intézményekkel és kutatokkal kozosen; a stratégiai partnerség célja a fiatalok mentalis egészségével foglalkozé
ifjusagsegit6k tevékenységeit tamogatd referenciadokumentumok osszedllitasa.

A projekt keretében a partnerek egyiitt térképezik fel és elemzik a kutatasuk alapjat képez6 kulcsfogalmakat. Szakért6k
bevonasaval szeminariumokat szerveznek, munkajukat taldlkozok és tanulmanyi latogatdsok keretében dokumentdljak,
lehetGséget teremtenek a fiataloknak és a mentdlis egészséggel kapcsolatos kérdésekben tapasztalattal rendelkezé
ifjusagsegit6knek a bevalt gyakorlatok és oOtletek cseréjére azzal az elsédleges céllal, hogy a projekt lezarulasat kovetGen
konyvet jelentessenek meg, és azt az ifjusagi munkaval foglalkozé szakemberek kérében terjesszék.
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FEJLESZTESI PROJEKTEK A FELSOOKTATAS TERULETEN

1. Az UNIOS TAMOGATAS ALKALMAZASI KORENEK PONTOSITASA

MUNKATARSI KOLTSEGEK

tevékenységekkel, a munkatervvel és a tervezett eredményekkel kapcsolatos munkaval toéltend6é napok szamanak
figyelembevételével becslli meg. A projekt munkanapjai hétvégék, (innepnapok és munkasziineti napok is lehetnek. A
koltségvetés elGirdnyzasa érdekében megbecsilt munkanapok szama személyenként nem Iépheti tul a havi 20 és évi 240
napot.

A koltségvetés elGiranyzasat az Erasmus+ munkatarsi egységkoltségekhez vald hozzéjarulasa alkalmazasaval kell elvégezni. A
munkatarsi  koltségek elGiranyzasa filiggetlen a munkatars tényleges dijazasanak madjatdl, amelyet a partnerségi
megallapodasban hatdroznak meg, és amelyet a kedvezményezettek hajtanak végre.

A felsGoktatast érintd fejlesztési projektekben részt vevé munkatars a profil szerint négy kategériaba sorolhaté:

1. A vezeték (munkatars 1. kategdridja) (a torvényhozdkat, a magas beosztdsu tisztviselGket és vezetGket is
beleértve) a projekttevékenységek adminisztracidjaval és koordinacidjaval kapcsolatos felsGvezetGi
tevékenységeket végzik.

2. A kutatok, tanarok és oktatok (munkatars 2. kategodridja) jellemzGen olyan felsGoktatdsi tevékenységeket
végeznek, amelyek a tantervek/képzési programok fejlesztéséhez, az oktatasi/képzési anyagok fejlesztéséhez és
atdolgozasahoz, a kurzusok vagy képzések el6készitéséhez, illetve a kurzusokon vagy képzéseken torténé oktatashoz
kapcsolodnak.

3. A technikai munkatars (munkatars 3. kategdriaja) (a technikusokat és egyéb kapcsolodd szakmakat is beleértve)
olyan technikai jellegl feladatokat végez, mint a konyvelés, a szamvitel vagy a forditds. A konzorciumon kivdli
alvallalkozék altal elvégzett kilsé forditasi szolgaltatasokat és megszervezett kilsé nyelvtanfolyamokat az
»Alvallalkozoi koltségek” tételhez kell sorolni.

4. Az adminisztrativ munkatarsak (a munkatars 4. kategdriaja) (az irodai és ugyfélszolgalatos munkatarsakat is
beleértve) adminisztrativ jellegl, példaul titkari feladatokat latnak el.

A projektben részt vevé munkatars tényleges dijazdsanak mddjat a részt vevé intézmények egylttesen hatarozzak meg, a
munkatars tagjainak foglalkoztatasdért felel6s vezetGi hagyjdk jova, és a partnerek dltal a projekt kezdetén alairandé
partnerségi megallapodas részét képezi.

UTAZASI KOLTSEGEK — MUNKATARS

Barmely kategéridhoz (vezetSk; kutatdk, tandrok és oktatdk; technikai munkatdrs, adminisztrativ munkatarsak) tartozo,
kedvezményezett intézményekkel szerz6déses viszonyban allé és a projektben részt vevé munkatars részesiilhet utazasi és
személyes tdmogatasban, amennyiben az kézvetlenil kapcsolddik a projekt célkitlizéseinek teljesitéséhez.

Az utazdsok céljai a kovetkezd tevékenységek lehetnek:

= oktatési/képzési tevékenység;

= képzéséstovabbképzés(csak partnerorszagok munkatarsaeseténtamogathatd);

= frissitésekre iranyuld programok és kurzusok;

= kihelyezés vallalatokhoz, izemekhez és intézményekhez (csak partnerorszagok munkatarsa esetén tamogathato);

=  projektmenedzsmenttel kapcsolatos talalkozok (példaul menedzsment, koordinacid, tervezés, ellen6rzés és minGség-
ellendrzés céljabol);
= az eredmények terjesztését szolgadlé mihelyfoglalkozasok és latogatasok.

Ezeknek az utazdsoknak az id6tartama nem haladhatja meg a maximalis harom honapot.
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UTAZASI KOLTSEGEK — HALLGATOK

Valamelyik Kedvezményezett intézménybe beiratkozott hallgatdk (révid ciklusi (felsGoktatasi szakképzés) képzésben,
alapképzésben (BA, BSc vagy ezzel egyenértékii), masodik ciklusban (mesterképzés vagy azzal egyenérték(i) és harmadik
ciklusban vagy doktori szinten tanulmanyokat folytatdk) részesllhetnek utazasi és személyes tdmogatasban, amennyiben az
kapcsolodik a projekt célkitlizéseinek teljesitéséhez. A hallgatdk utazasanak célallomdsa részt vevs intézmény vagy részt
vevl intézmény felligyelete alatt allé masik intézmény kell, hogy legyen.

Utazasban féként a partnerorszagok hallgatéi vehetnek részt. Az utazasok céljai a kovetkezd tevékenységek lehetnek:

Tevékenység Id6tartam

=  Tanulmanyi id6szak partnerorszag intézményében.
=  Tanulmanyi id6szak programorszag intézményében (csak partnerorszagok hallgatoi

szamara).

=  Intenziv kurzuson vald részvétel programorszag vagy partnerorszag intézményében. Minimum 2 hét,

= Kihelyezés/szakmai gyakorlat partnerorszag véllalatanal, izeménél vagy maximum 3 hénap
intézményénél.

= Kihelyezés/szakmai gyakorlat programorszag vallalatanal, izemében vagy
intézményében (csak partnerorszagok hallgatéi szamara).

=  Projektmenedzsmenthez kapcsolddd, rovid tava tevékenységekben vald részvétel

. . . Max. 1 hét
(irdnyito bizottsagok, koordinacids ulések, minéség-ellenbrzési tevékenységek stb.).

Ha egy hallgaté a fentiektdl eltérd tevékenységet kivan végrehajtani, ahhoz a Végrehajté Ugyndkség elézetes engedélyére
van sziikség.

FELSZERELES

Az unids tamogatas felhasznalhatd felszerelések beszerzéséhez valéd hozzajarulasra. Csak a projekt célkitlizéseinek
megvaldsitasahoz kozvetleniil sziikséges felszerelés mindsul elszamolhatd kiadasnak. llyen felszerelések lehetnek példaul a
konyvek, e-konyvek, folydiratok, faxgépek, fénymasoldgépek, szamitdgépek (a notebookokat, laptopokat és tablagépeket is
beleértve) és periféridik, szoftverek, tanitasi célu gépek és felszerelések, laboratériumi (oktatdsi célu) felszerelések,
videoprojektorok (hardverek) és videoprezentaciok (szoftverek), televiziokésziilékek, internetkapcsolat
telepitéséhez/Iétesitéséhez sziikséges eszkdzok, adatbazisokhoz (partnerségek kiviili konyvtarak és elektronikus konyvtarak)
és felhGalapu szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, felszerelések karbantartdsi, biztositasi, szallitasi és lGzembe helyezési
koltségei.

Az elszamolt felszerelések csak a partnerorszagok partnerségben részt vevs felsGoktatdsi intézményeiben helyezhet6k
lizembe, aminek a leheté leghamarabb meg kell torténnie. A felszerelést fel kell venni annak az intézménynek a leltaraba, ahol
lizembe helyezték. Ez az intézmény lesz a felszerelés kizdrdélagos tulajdonosa.

= Csak olyan felszerelések szamolhatdk el, amelyeket a projekt célkitizéseinek megvaldsitasdhoz haszndlnak. Ezért
az elszamolni kivant felszereléseket a projekt megvaldsitasdnak kezdetén, illetve lehetGleg legkésGbb négy
hénappal a projekt befejezése el6tt kell beszerezni.

= Egyaltaldan nem szdmolhatdk el programorszagok intézményei és partnerorszagok nem felsGoktatasi intézményei
szdmara beszerzett felszerelések.

= Kivételes és kell6en indokolt esetben felszerelések bérlése is elszamolhatd, feltéve, hogy a tdmogatasi szerz6dés
lejartaval a bérleti szerz6dés is lejar.

= Tekintettel az Erasmus+ program fejlesztési cselekvésének sajatos jellegére, a felszerelés teljes beszerzési arat kell
figyelembe venni, a felszerelés értékcsokkenését pedig nem kell figyelembe venni.

25 000 EUR értéket meghalado, de 134 000 EUR-nal kisebb érték( felszerelés beszerzése esetén a kedvezményezetteknek
legaldbb harom szallitotdl versenyen alapuld tendert kell bekérniiik, és az atlathatdsag, illetve a potencidlis ajanlattevékkel
valé egyenlé banasmdd elvének betartdsdval, valamint az Gsszeférhetetlenség elkeriilésével a legjobb ar-érték aranyu
ajanlatot kell valasztania. A 134 000 EUR értéket meghaladd beszerzéseknél a nemzeti szabalyokat kell alkalmazni. A
kedvezményezettek nem bonthatjak szét tobb kisebb szerzdésre a felszerelés beszerzését annak érdekében, hogy az ne érje
el a kiiszobértéket.
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Az ajanlattevéknek tisztaban kell lennitik azzal a ténnyel, hogy a felszerelés partnerorszagok intézményei szamara torténé
beszerzése és szallitsa tobbnyire viszonylag bonyolult eljaras keretében torténik, amit mar a tervezési szakaszban figyelembe
kellvenni.

ALVALLALKOZOK MEGBIZASA

Alvallalkozok olyan konkrét, meghatarozott idGtartamu, projekthez kapcsolddd feladatokkal bizhatok meg, amelyeket a
konzorcium tagjai maguk nem tudnak elvégezni. Idetartozik a maganvallalkozd/szabaduszé szakért6k megbizasa is. A kiilsé
intézmények alvallalkozoként tortén6 megbizasara csak eseti alapon kerilhet sor. A konzorciumnak rendelkeznie kell a
projekt célkit(izéseinek megvaldsitasahoz szlikséges specidlis kompetencidkkal és tapasztalatokkal — a konzorcium
Osszetételének meghatarozasakor ez alapvetd szempont kell, hogy legyen. Ezért nem megengedett a
projektmenedzsmenttel kapcsolatos feladatok alvallalkozonak vald kiadasa.

Az alvallalkozéknak kiadhatd tevékenységek jellemz&en a kovetkezék (feltéve, hogy a kedvezményezettnél dolgozd
munkatars nem hajtja végre ezeket a tevékenységeket):

= értékelési tevékenységek és ellenbrzés;

. IT-tanfolyamok;

. nyelvtanfolyamok;

. nyomtatasi, kiadasiésterjesztésitevékenységek;
= forditasi szolgdltatasok;

= webdizajn és karbantartas.

A palyazatban (megfelelé informacidok alapjan) mindig meg kell hatarozni, hogy melyek az alvéllalkozéknak kiadando
feladatok (annak vildgos indoklasaval, miért nem tudjdk ezeket a kedvezményezettek végrehajtani), és az ezekre szant
becsult 6sszegeket fel kell venni a kdltségvetésbe. Ha a projekt megvaldsitas/kivitelezése soran a kéltségvetésben eredetileg
nem szerepl§ alvéllalkozéi megbizast kivannak kiadni, ahhoz az Ugyndkség elézetes irasbeli jovahagydsa sziikséges.

25 000 eurd értéket meghaladd, de 134 000 eurdndl kisebb érték(i alvallalkozdi szerz6dés megkotése esetén a
kedvezményezetteknek legaldbb harom szallitotdl versenyen alapuld tendert kell bekérnitik, és az atlathatdsag, illetve a
potencidlis ajanlattevékkel valé egyenl6 banasmdd elvének betartasaval, valamint az 6sszeférhetetlenség elkeriilésével a
legjobb ar-érték ardnyu ajanlatot kell vdlasztania. A 134 000 eurd értéket meghaladd eszkdzbeszerzéseknél a nemzeti
szabdlyokat kell alkalmazni. A kedvezményezettek nem bonthatjak szét tobb kisebb szerz6désre az alvéllalkozé6 megbizasat
annak érdekében, hogy az ne érje el a kiiszobértéket.

Az alvallalkozé megbizasat szerz6désbe kell foglalni, amely rogziti a végrehajtandd feladatot és annak id6tartamdt. A
szerz6désnek tartalmaznia kell a ddtumot, a projektszamot és a két fél alairasat.

Atobbi kedvezményezett munkatarsanak tagjai nem tevékenykedhetnek a projekt keretében alvéllalkozdként.

Az alvallalkozéként tevékenykedd szolgdltatok utazdsi és tartdzkodassal kapcsolatos koltségeit az ,Alvallalkozék megbizasa”
koltségvetési tétel alatt kell feltlintetni, megfelelGen ald kell tdmasztani és dokumentalni kell.

2. PENzZUGYIJELENTES ES ATAMOGATAS OSSZEGENEK VEGSO KISZAMITASA

A projektek tervezett koltségvetése szerepel a tdmogatasi szerz6désben, és az ott rogzitett rendelkezések szerint
alkalmazandd. A tervezett koltségvetés egyes koltségvetési tételei elézetes engedély nélkil — mas koltségvetési tételekbdl
torténd atcsoportositassal — maximum 10 %-kal névelhet6k még akkor is, ha az igy megnovelt 6sszeg tullépi a munkatarsi
koltségek, felszerelés beszerzésére és az alvallalkozéi megbizdsokra megadott felsé hatart.

Ha egy koltségvetési tételt tobb mint 10 %-kal akarnak noévelni, erre vonatkozdan irasbeli kérelmet kell benyujtani az
Ugynoékséghez, ami— elfogadasa esetén —a koltségvetés mddositasahoz vezet. A kérelmet nem fogadjék el, ha a kéltségvetési
tétel novelése kovetkeztében tullépik a munkatarsi koltségek, a felszerelésekkel kapcsolatos koltségek és alvallalkozdk
megbizasdra fordithaté koltségek vonatkozasaban megadott felsé hatart.

A beszamolasi szakaszban a Végrehajté Ugynokség utasitja a partnereket, hogy statisztikai célokbdl bocsassak rendelkezésre
a tarsfinanszirozasra vonatkozd informacidkat.
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MUNKATARSI KOLTSEGEK
Pénzligyi értékelés és/vagy vizsgalat céljabdl és esetén a kedvezményezetteknek tudniuk kell igazolni a kovetkezd elemeket:

= amunkavillalé és munkaltato kozotti torvényes szerzdéses viszony fennallasa.

= a bejelentett munkamennyiség azonosithato és ellendrizhet6. Igazolni kell az elvégzett munkat és a projekttel
toltott id6t (példaul jelenléti ivekkel, kézzelfoghatd eredményekkel/termékekkel, kotelez6 munkaid6-
kimutatasokkal);

= akoltségek szintjét nem kell igazolni.

A pénziigyi beszamolasi szakaszban a projekt elszamolasahoz a projektben részt vevé valamennyi személy vonatkozasaban
csatolni kell a megfelelGen kitoltott szerz6déseket, amelyeket mint igazolé dokumentumokat a koordinatornak meg kell
Griznie. A szerz6dést az érintett alkalmazottnak ala kell irnia, majd az adott intézmény (ahol e személy rendszeres
tevékenységet végez) illetékes személyének (példaul dékan) is ald kell irnia és pecséttel ellatnia. Ha a személyzet tagja tébb,
kalonb6z6 kategoridkhoz tartozé feladatot is ellat, akkor az Gsszes tevékenységtipusra vonatkozdan kilon szerzédést kell
alairni.

A munkatars tagjainak szerz6déseihez a munkaidé-kimutatdsokat is csatolni kell. A munkaid&- kimutatasoknak tartalmazniuk
kell a kdvetkezd adatokat:

= aszolgaltatas elvégzésének datuma;
=  az adott napokon munkaval toltott 6rak szama;

= acselekvési tervhez kapcsoléddan elvégzett feladatok (rovid leiras).

A munkaid6-kimutatasokat az érintett alkalmazottnak ald kell irnia, majd az adott intézmény (ahol az alkalmazott
munkaviszonnyal rendelkezik) illetékes személyének ellen kell jegyeznie. A projekt végén az igazolé dokumentumokat nem
kell a pénziigyi jelentéshez csatolva elkiildeni. A munkatars tagjainak szerz6déseit azonban (a munkaidG-kimutatasokkal
egyltt) a projekt elszdmoldsahoz csatolva meg kell Grizni.

Ebben a szakaszban a Végrehajtéd Ugyndkség a koordinator &ltal bekiilddtt pénziigyi kimutatasok (kiadasok jegyzéke) alapjan
ellendrzi a megvaldsitott tevékenységek tamogathatdsagat (lasd a tdmogatasi szerz6dés ,,Zarébeszamold ” mellékletét). Ha
barmelyik ponttal kapcsolatban kétségek meriilnek fel, az Ugyndkség az dsszes igazolé dokumentumot bekérheti.

Ebben a szakaszban az egységkoltségek alapjan, a ténylegesen mobilizalt emberi eréforrasok figyelembevételével a projekt
egészére nézve Ujraszamitjak a tényleges unids hozzdjarulast. A munkatdrsi koltségekhez vald unids hozzdjarulds nem
haladhatja megatamogatasiszerz6désben vagy annak mddositasaiban rogzitett teljes 6sszeg 110 %-at.

UTAZASI ES TARTOZKODASI KOLTSEGEK
Pénziigyi értékelés és/vagy vizsgalat céljabdl és esetén a kedvezményezetteknek tudniuk kell igazolni a kbvetkez8 elemeket:

= 3z utazasok kdzvetleniil kothetSk konkrét és jol beazonosithatd, a projekthez kapcsolédd tevékenységekhez;

= az utazdsokra valdban sor kerlt (beszédllékartya, hotelszamlak, jelenléti iv stb.); nem kell igazolni az utazas és
tartézkodas tényleges koltségeit.

A pénziigyi beszdmoldsi szakaszban a projekt elszamoldsahoz minden utazas vonatkozasaban kiilon mobilitasi jelentést kell
csatolni, amelyeket mint igazolé dokumentumokat a koordinatornak meg kell Griznie. Minden mobilitasi jelentéshez igazol6
dokumentumokat kell csatolni annak igazolasara, hogy az utazas valéban megtértént (menetjegyek, beszallékartyak, szamlak,
nyugtak, jelenlétiiv). Nem kell igazolni az utazas tényleges koltségeit.

A projekt végén az igazolé dokumentumokat nem kell a pénziigyi jelentéshez csatolva elkildeni. A kiilén mobilitasi
jelentéseket azonban a projekt elszamoldsahoz csatolva meg kell Grizni.

Ebben a szakaszban a Végrehajté Ugynokség a koordinator altal bekiildétt pénziigyi kimutatasok (kiadasok jegyzéke) alapjan

ellendrzi a megvaldsitott tevékenységek tamogathatdsagat (lasd a tamogatasi szerzédés ,,Zarébeszamold ” mellékletét). Ha
barmelyik ponttal kapcsolatban kétségek meriilnek fel, az Ugyndkség az dsszes igazolé dokumentumot bekérheti.
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Az egységkoltségek alapjan, a ténylegesen mobilitdsban résztvevé emberi eréforras figyelembevételével a projekt egészére
nézve Ujraszamitjak a tényleges unids hozzajarulast. Az utazasi és tartdzkodasi koltségekhez vald unids hozzajaruldas nem
haladhatja meg a tdmogatasi szerz6désben vagy annak mdodositasaiban rogzitett teljes 6sszeg 110 %-at.

FELSZERELES

Pénzigyi értékelés és/vagy vizsgalat céljabdl és esetén a kedvezményezetteknek tudniuk kell igazolni a kbvetkez6 elemeket:

= a3 bejelentett koltségek azonosithatdok és ellenGrizhet6k (rogzitve vannak a kedvezményezett szamviteli
rendszerében);

= afelszereléseket megfelel6 mddon felvették az érintett intézmény leltaraba.

Az igazolé dokumentumokat nem kell a pénzligyi kimutatashoz csatolva elklldeni. A projekt elszamoldsahoz csatolva meg kell
azonban Grizni akovetkezbket:

= 3 beszerzett felszerelések szamlai (a megrendel6lap, a proforma szamla, az drajanlat vagy arkalkulacié nem
mindsil a kiadas igazolasanak);

= 25 000 EUR értéket meghaladd felszerelés beszerzése esetén a tender dokumentdcidja. Ilyen esetben a
kedvezményezettek nem bonthatjak szét tobb kisebb szerzédésre a felszerelés beszerzését Ugy, hogy az egyes
szerz6dések egyenként alacsonyabb értékiiek legyenek.

A pénziigyi beszdmolasi szakaszban a Végrehajté Ugyndkség a koordindtor altal bekiildott pénziigyi kimutatasok (kiadasok
jegyzéke) alapjan tudomasul veszi a koltségeket (lasd a tamogatasi szerz6dés

,Zarébeszamold ” mellékletét). A Végrehajtd Ugynokség alapos vizsgalatnak veti ald a kiadasok jegyzékét, hogy meggy6z4djon
az egyes kiadasok tdmogathatdsagardl. Ha barmelyik ponttal kapcsolatban kétségek meriilnek fel, az Ugynokség az 6sszes
igazolé dokumentumot bekérheti.

Vegye azonban figyelembe, hogy amennyiben a szdmla végdsszege meghaladja a 25 000 EUR-t, a szamlamasolatokat (nem
az eredeti példanyt) és a tenderen bekért arajanlatokat igazolé dokumentumként a pénziigyi kimutatashoz csatolva el kell
kildeni. A felszerelésekkel kapcsolatos elszamolhatd koltségek nem haladhatjak meg a tamogatasi szerz6désben vagy annak
modositdsaiban a felszerelésekre vonatkozdan rogzitett teljes 6sszeg 110 %-at.

ALVALLALKOZOK MEGBIZASA

Pénziigyi értékelés és/vagy vizsgalat céljabdl és esetén a kedvezményezetteknek tudniuk kell igazolni a kbvetkez8 elemeket:

= szabalyszer( szerz6dés megléte;

= a bejelentett koltségek azonosithaték és ellendrizhet6k (rogzitve vannak a kedvezményezett szamviteli
rendszerében);

Az igazold dokumentumokat nem kell a pénziigyi kimutatashoz csatolva elkildeni. A projekt elszamoldsahoz csatolva meg kell
azonban Grizni akovetkezGket:

= zamlak, alvallalkozdi szerz6dések és bankszamlakivonatok;

= az alvallalkozéként tevékenykedd szolgdltatok utazasi tevékenysége esetén kilon utazasi jelentések (melléklet) és
az Osszes menetjegy, beszdllékdrtya, szamla és nyugta, illetve személygépjarm(ivel torténé utazas esetén a
kilométerenkénti visszatéritési ratara vonatkozd belsé szabdlyok masolata. Az igazolé dokumentumok célja annak
igazolasa, hogy az utazasra valdban sor kerdlt, tovabba az utazas tényleges koltségeinek dokumentalasa.

= 25 000 EUR értéket meghaladd felszerelés beszerzése esetén a tender dokumentdcidja. llyen esetben a
kedvezményezettek nem bonthatjdk szét tobb kisebb szerzédésre a felszerelés beszerzését Ugy, hogy az egyes
szerzGdések egyenként alacsonyabb érték(iek legyenek.

A pénziigyi beszamolasi szakaszban a Végrehajtd Ugyndkség a koordinator altal bekiildétt pénziigyi kimutatasok (kiadasok
jegyzéke) alapjan tudomasul veszi a kdltségeket. A Végrehajté Ugynokség alapos vizsgalatnak veti ala a kiadasok jegyzékét,
hogy meggy6z6djon az egyes kiadasok tdmogathatdsagardl. Ha barmelyik ponttal kapcsolatban kétségek meriilnek fel, az
Ugynokség az 6sszes igazolé dokumentumot bekérheti.
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Vegye azonban figyelembe, hogy amennyiben egy alvallalkozéi szerz6dés 6sszege meghaladja a 25 000 EUR-t, az alvéllalkozbi
szerz6dés masolatat (nem az eredeti példanyt), a szamlat és a tenderen bekért arajanlatokat igazolé6 dokumentumként a
pénziigyi kimutatashoz csatolva el kell kildeni. Az alvallalkozoi szerz6désekkel kapcsolatos elszamolhato koltségek nem
haladhatjak meg a tamogatasi szerz6désben vagy annak modositasaiban az alvallalkozéi szerz6désekre vonatkozdan rogzitett
teljes 6sszeg 110 %-at.

A TAMOGATAS OSSZEGENEK VEGSO KISZAMITASA

A projekt végén, a beszdmolasi szakaszban az egységkoltségek (a fizetések, utazasi és tartdzkodasi koltségek esetén) és a
tényleges koltségek (felszerelésekkel és alvallalkozdk megbizasaval kapcsolatos koltségek esetén) alapjan, a ténylegesen
végrehajtott tevékenységek figyelembevételével a projekt egészére nézve Ujraszamitjdk a tényleges unids hozzdjarulast. A
kiilonboz6 koltségvetési tételekhez vald unids hozzajaruldas nem haladhatja meg a tamogatasi szerz6désben vagy annak
médositdsaiban rogzitett teljes 6sszeg 110 %-at.

3. EGYEB FONTOS SZABALYOK ES AJANLASOK

PARTNERSEGI MEGALLAPODAS

A projekt megvaldsitasi részleteirl a partnereknek a projekt kezdetekor partnerségi megallapodas keretében hivatalosan
kell megallapodniuk.

A partnerségi megallapodds masolatat a tamogatasi szerz6dés aldirasat kovetd hat hdnapon belil el kell juttatni a
Végrehajté Ugynokségnek.

A partnerségi megallapodasnak ki kell terjednie a projekt megvaldsitasanak kilonb6z6 pénzigyi, technikai és jogi
aspektusaira, koztik a kovetkezékre:

= apartnerek szerepe és kotelezettségei;

= koltségvetésikérdések (tarsfinanszirozas, koltségvetésifelosztasatevékenységek és partnerek szerint,
forrasatcsoportositas lehetséges mddjai stb.);

= munkatars dijazasdra vonatkozo politika;
- utazasi és tartdzkodasi koltségek visszatéritési modjai;
- beszamolasi mechanizmusok;

. konfliktuskezelési mechanizmusok stb.

A RESZT VEVO INTEZMENYEK OSSZETETELE ES ENNEK MODOSITASAI

A projekt kedvezményezettjeire vonatkozéd médositast jelezni kell. llyen mddositasra csak a Végrehajté Ugyndkség el6zetes
jovahagydsaval keriilhet sor. A projektpartnerség kiilonb6z6 mddositasaira a kovetkezd kdvetelmények érvényesek:

= Uj tarskedvezményezettek bevondsihoz a koordinitor és az (j kedvezményezett kdzott megbizasnak kell
|étrejonnie, az 6sszes tobbi kedvezményezettnek pedig jogi képviseldje altal aldirt irasbeli beleegyezését kell adnia.
Ezeket a koordindtor a palyazattal egyiitt tovabbitja.

=  Egy tdrskedvezményezettek eldlldsahoz szilkség van a koordindtor irdsbeli indokldsdra, valamint az érintett
tarskedvezményezettek — jogi képviseldje altal alairt — eldllasi nyilatkozatara. Amennyiben a partnerség valamilyen
okbdl mar nem tesz eleget a partnerségre vonatkozé minimalis kovetelményeknek, az Oktatdsi, Audiovizualis és
Kulturalis Végrehajté Ugyndkség fenntartja a jogot arra, hogy déntsén a megallapodas folytatasardl.

= A koordinator kapcsolattartdjanak személyében tortént valtozast — a koordinator Uj kapcsolattartéjanak, jogi
képviselGjének és el6z6 kapcsolattartdjanak alairasaval —irasban meg kell erGsiteni.

NEM ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK

A C részben felsorolt nem elszamolhato koltségeken tul a kovetkezd koltségek nem mindsiilnek elszamolhatonak a
FelsGoktatasi fejlesztési projektekben:

= olyan tevékenységek és a hozzajuk kapcsolédd utazdsok koltségei, amelyeket nem a projekt kedvezményezettjeinél
hajtanak végre, hacsak nem szerezték be egy ilyen tevékenységre vonatkozdan az Ugynékség el6zetes engedélyét;
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= azolyan felszerelések, mint: butorok, gépjarmvek, kutatasi és fejlesztési célokat szolgald felszerelések, telefonok,
mobiltelefonok, riasztdrendszerek és lopasgatld berendezések;

= helyszinekkel kapcsolatos koltségek (vételar, flités, fenntartas, javitasok stb.);
=  ingatlanvasarlassal kapcsolatos koltségek;

= értékcsokkenés.

KOTELEZO KULSO ELLENORZES (VIZSGALATI TANUSITVANY)

A zardbeszamoldval és a sziikséges igazold dokumentumokkal egyiitt el kell kiildeni a cselekvés pénziigyi kimutatdsara és a
kimutatas alapjat képezé szamldkra vonatkozo kiilsé ellendrzési jelentést (ll. tipusu ellenérzés). Az ellenGrzés célja, hogy a
Végrehajté Ugynokség meggyézédhessen arrél, hogy a pénziigyi zarébeszamoldban bevallott kdltségek és a jelentéshez csatolt
nyugtak 6sszhangban vannak a tdmogatasi szerz6dés vonatkozo jogi és pénzigyi rendelkezéseivel.

A kedvezményezettek szabadon valaszthatnak képesitett kiils6 ellenért, akar sajat térvényes kilsé ellenériiket is, feltéve,
hogy a kévetkez6 kovetelmények mindegyike teljesiil:

= akilsé ellenérnek fuggetlennek kell lennie a kedvezményezett6l;

= a kilsé ellenérnek olyan képesitéssel kell rendelkeznie, amely alapjan — az éves és Gsszevont (konszolidalt) éves
beszamolok jog szerinti kdnyvvizsgalatardl szold irdanyelvet vagy az ezt helyettesité unids irdnyelveket végrehajtd
nemzeti jogszaballyal 6sszhangban —a szamviteli dokumentumok térvény altal elGirt ellenérzéseit elvégezheti.

Harmadik orszagbeli kedvezményezetteknek meg kell felelnilk a konyvvizsgélatra vonatkozd, a fent emlitettel ekvivalens
nemzeti szabdlyozasnak.

IGAZOLO DOKUMENTUMOK

Az elkildendé igazolé dokumentumokat olvashatd masolatok (nem eredeti példanyok) formajaban kell elkiildeni. Ha barmelyik
ponttal kapcsolatban kétségek meriilnek fel, az Ugynokség az dsszes igazolé dokumentumot bekérheti.

A bekért igazolé6 dokumentumok benyujtdsa a szerz6déses kotelezettségek szerves része. Egy vagy tobb dokumentum
benyujtasanak elmulasztdsa a megfeleld koltségek visszafizettetéséhez vezethet.

A 25 000 EUR 06sszeget meghaladé alvallalkozdi szerzGdések és szamldk masolatat a zarébeszamoldval egyitt be kell kiildeni.

Koltségvetési tételtdl fuggetlentdl minden 25 000 EUR Osszeget meghaladd felszerelés és szolgdltatds beszerzése esetén
legalabb harom szallitdtdl kell arajanlatot kérni.
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Il. MELLEKLET — AZ EREDMENYEK TERJESZTESE ES HASZNOSITASA

Gyakorlati utmutaté a kedvezményezettek szamara

BEVEZETES

Az eredmények terjesztésére és hasznositasara iranyuld tevékenységek célja az Erasmus+ projekt keretében elvégzett munka
széles korben torténé megismertetése. Az eredmények, tanulsagok, kovetkeztetések és megallapitdsok részt vevd
szervezeteken/intézményeken kivili megosztasa nagyobb kozosség szamara is hozzaférhetévé teszi az unids tamogatdssal
megvalodsult munka eredményeit, és segiti a szervezeteket/intézményeket a program és a szakpolitikak kozotti kapcsolatnak
kiemelt fontossagot tulajdonité Erasmus+ program célkitlizéseinek megvaldsitasaban. A programban tdmogatott projektek
igy egy-egy lépéssel kozelebb visznek az oktatdsi, képzési és ifjusagligyi rendszerek fejlesztését és korszer(sitését 6sztonz6
altaldnos célkitlizések eléréséhez.

A terjesztésre iranyuld tevékenységek projektenként eltérnek, ezért alaposan at kell gondolni, hogy az egyes részt vevd
szervezetek/intézmények esetében milyen tipusu tevékenységek lennének a legmegfelelébbek. A kisebb projektekben részt
vevd partnereknek a tevékenységiik szintjének megfelel6en kell részt vennilik a terjesztésben és hasznositasban. A
mobilitasi projektek esetében mas kovetelmények vonatkoznak a terjesztésre iranyuld tevékenységekre, mint a
partnerségi projektek esetében. A terjesztésre és hasznositasra iranyuld tevékenységek mértéke a projekt méretével és
stratégiai jelentGségével né. A pdlydzatban a palyazdéknak be kell mutatniuk a terjesztésre és hasznositasra iranyuld
tevékenységekre vonatkozd terveiket, sikeres palyazat esetén pedig meg kell valdsitaniuk Gket.

Az 1. szakaszban néhany kulcsfogalom meghatarozasa, illetve annak kifejtése szerepel, hogy mit lehet elérni az eredmények
terjesztésével és hasznositasaval, és hogyan jarulnak hozza az ilyen jellegli tevékenységek a projekt altalanos célkitlizéseinek
megvaldsitasahoz.

A 2. szakasz az Erasmus+ program kedvezményezettjeire vonatkozd kdvetelményeket mutatja be az eredmények terjesztését
és hasznositasat illetéen.

1. A PROJEKTEREDMENYEK TERJESZTESE ES HASZNOSITASA: MIT, MIERT, KI, MIKOR, HOL ES
HOGYAN?

MIT JELENT A TERJESZTES ES HASZNOSITAS?

A terjesztés olyan megtervezett folyamat, amelynek sordn a legfontosabb szereplSk tdjékoztatast kapnak a programok és
kezdeményezések eredményeirél. Akkor keril ra sor, amikor a programok és kezdeményezések eredményei elérhetévé
vdalnak. Az Erasmus+ program szempontjabdl a terjesztés azt jelenti, hogy minél szélesebb kdrben nyujtanak tajékoztatast a
projekt sikerér6l és eredményeir6l. A projekt szélesebb korben térténd megismertetése a jovSben mas
szervezetekre/intézményekre is hatast gyakorol, és hozzédjarul a projektet végrehajtd szervezet/intézmény ismertségének
novekedéséhez. Mar a projekt kezdetekor meg kell tervezni az eredmények hatékony terjesztésének megfelel§ folyamatat.
Ennek a tervnek tartalmaznia kell, hogy mit fognak terjeszteni, illetve miért, hogyan, mikor, kinek és hol fogjak terjeszteni az
eredményeket a tdmogatasi id6szak soran és utan.

A hasznositas egyfel6l (a) olyan tervezett folyamat, amelynek sordn a programok és kezdeményezések sikeres eredményei
eljutnak a megfelel6 dontéshozdkhoz az ellendrzott helyi, regionalis, nemzeti vagy eurdpai szintl rendszereken beliil, illetve
masfelSl (b) olyan tervezett folyamat, amelynek soran az egyéni végfelhasznalékat meggy6zik arrdl, hogy fogadjak el
és/vagy alkalmazzak a programok és kezdeményezések eredményeit. Az Erasmus+ program esetében a hasznositds a
tamogatott tevékenységekben rejlé lehet6ségek maximalis kiaknazasat jelenti oly mddon, hogy a tevékenységek
eredményeit a projekt idétartamat kovetGen is kamatoztatjak. Meg kell jegyezni, hogy a projekt végrehajtasara az egész
életen at tartd tanulast kozéppontba allité és az unids oktatasi, képzési, ifjusagi és sportpolitikdkat tamogatd nemzetkozi
program keretében keril sor. Az eredményeket oly mdédon kell Iétrehozni, hogy masok igényeihez is hozzdigazithatok
legyenek, mas szektorokra is atvihet6k legyenek, a tdmogatasi idGszak utdn is fenntarthatdk legyenek, illetve hatdssal
legyenek a jov6 szakpolitikaira és gyakorlataira.

A terjesztés és a hasznositas tehat két kilon tevékenység, de szorosan kapcsolddnak egymashoz.
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IMIT ERTUNK A ,, TEVEKENYSEG EREDMENYEI” ALATT?

Eredmények alatt az EU altal finanszirozott tevékenység vagy projekt hozadékai értendék. Az eredmények tipusa a projektek
tipusatol fuggben valtozik. A projekt eredményei lehetnek (a) produktumok vagy (b) kimenetelek:

a. produktum: kézzelfoghatd termék, amelyet egy adott projekt hozott létre, és amely szamszer(sithetd.
Produktumok lehetnek a hozzaférhet6 termékek, példaul tantervek, tanulmdnyok, jelentések, segédanyagok,
események vagy honlapok;

b. kimenetel: nem kézzelfoghatd hozzaadott érték, amely a projekt céljainak elérése altal keletkezik. Az ilyen
hozzaadott érték altaldban nem szamszerUsithetd, legyen szé konkrét eseményrél vagy tevékenységrél, példaul
képzésekrél, képzési platformokrdl, tartalomrdl vagy modszertanrdl, vagy elvontabb kévetkezményr6l, példaul a
résztvevék, a partnerek és a projektben érintett egyéb érdekelt felek tudatossaganak novekedésérdl, készségeinek,
képességeinek, ismereteinek és tapasztalatanak fejl6désérél/bévilésérdl.

MIT JELENT A HATAS ES A FENNTARTHATOSAG?

Hatas alatt azt értjuk, hogy milyen kovetkezményekkel jar a tevékenység és eredménye a személyekre, gyakorlatokra,
szervezetekre/intézményekre és rendszerekre. Az eredmények terjesztése és hasznositdsa hozzajarulhat a végrehajtott
tevékenységek hatdasanak maximalizalasahoz, vagyis ahhoz, hogy a tevékenységek sok éven at éreztessék hatdsukat a
kozvetlen résztvevék és partnerek kérében. A hatds és az eredményesség fokozasa érdekében szem el6tt kell tartani azt is,
hogyan profitalhatnak egyéb érdekelt felek a projektbdl.

Fenntarthatdsag alatt azt értjik, hogy a projektben megvan a folytatashoz szlikséges kapacitds, valamint az a lehetGség,
hogy az eredményeit a tdmogatdsi idészak utan is kamatoztatni lehessen. A projekteredmények példaul kereskedelmi
forgalomba hozatallal, akkreditacidval vagy éltalanos érvényesitéssel hosszabb tavon is alkalmazhatdk és kiaknazhatok.
El6fordulhat, hogy a projektnek vagy a projekteredményeknek nem minden része fenntarthatd, ezért a terjesztésre és a
hasznositdsra fontos a projekt idGtartaman tul, a jovében is folytatédd folyamatként tekinteni.

A TERJESZTES ES HASZNOSITAS CELJAI ES CELKITUZESEI

A terjesztés és hasznositds els6 célja a projekteredmények szélesebb kdrben torténd ismertetése. A masodik cél a nemzeti
és eurdpai szakpolitikdk és rendszerek megvaldsitdsahoz és formadlasdhoz térténé hozzajarulds. Ennek a célnak a
megvaldsitasdhoz a kedvezményezetteknek sajat mddszereket kell kidolgozniuk. Az Erasmus+ program keretében
finanszirozott projektek esetében mindig fontos a terjesztésre és hasznositasra vonatkozd elképzelések kidolgozdsa. A
terjesztést és hasznositast szolgald tevékenységek tipusanak és intenzitdsanak azonban aranyosnak kell lennie a kidolgozott
projektre jellemzé sajatos igényekkel és a projekt tipusaval, és meg kell felelnie ezeknek. Figyelembe kell venni példaul, hogy
a projekt folyamatorientalt-e, vagy kézzelfoghaté eredmények létrehozasdra irdnyul-e; elszigetelten vagy egy nagyobb
kezdeményezés részeként valdsul-e meg; nagyobb vagy kisebb részt vevd szervezetek/intézmények hajtjdk-e végre sth. A
részt vevg szervezetek/intézmények megvitatjak a tevékenységek/projektterv céljait és célkit(izéseit, dontenek a legjobb
tevékenységekr6l és megkozelitésekrdl, és a projekt jellemzdinek figyelembevételével kiosztjak a partnerek kozott a
feladatokat.

A strukturalt egyuttm(ikddési projektek (példaul stratégiai partnerségek, tudasfejlesztési szovetségek, sport, egytttmdikodési
partnerségek és kapacitasépitési projektek) esetében a terjesztésre és hasznositasra iranyuld jo min&ségli tervnek mérhetd
és redlis célkitlizéseket kell tartalmaznia, részletes Utemtervet kell el6irnia, és a végrehajtandd tevékenységek forrdsaira
vonatkozd tervet kell tartalmaznia. A célcsoportok tevékenységekbe torténé bevondsa is hozzdjarul ahhoz, hogy a
projekteredményeket a lehet6 legjobban kamatoztassak. Fontos kezdett6l fogva tisztazni a stratégiat, mivel ez a {6 mddja a
célkézonséggel valé kommunikacié el6segitésének. A mobilitasi projektekre ez a kévetelmény nem vonatkozik. A projekt
szervezGinek azonban kommunikalniuk kell a résztvevdk altal a tevékenységek soran elért tanulasi eredményeket. A projekt
szervezGinek ezen kivll 6sztonoznilik kell a résztveviket arra, hogy osszak meg masokkal is a mobilitasi projektben vald
részvételiikkel kapcsolatos tapasztalataikat. Véglil, a program terjesztési szakaszanak az innovativ projektek 6szténzésével és
a bevalt gyakorlatok megosztasaval a program min&ségének javitasdhoz is hozza kell jarulnia.

A kommunikacié ennél tagabb fogalom. A kommunikacidba beletartoznak a tajékoztatd és népszer(lsité tevékenységek,
amelyek a tudatossag novelését, a projekttevékenységek lathatdsaganak javitasat, illetve a projekteredmények terjesztését
és hasznositasat szolgaljdk. Gyakran azonban nehéz egyértelmien elkiiloniteni egymastdl ezeket a teriileteket. Ezért a
mindkét teriiletre kiterjed6 atfogd stratégiai keret kidolgozasa hatékonyabb mddja lehet a rendelkezésre allé forrasok
legeredményesebb felhasznaldsanak. Az eredmények terjesztésének és hasznositasanak a projekt id6tartama soran
folytatott kommunikacios tevékenységek elengedhetetlen részét kell alkotnia.
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MIERT FONTOS A PROJEKTEREDMENYEK MEGOSZTASA? MILYEN TAGABB ERTELEMBEN VETT ELONYOKKEL JAR?

A terjesztésre és hasznositasra irdnyuld atfogd terv kidolgozasara forditott id6 mind a kedvezményezett, mind partnerei
szdmara megtéril. A terjesztésre és hasznositasra irdnyuld tevékenységek noévelik a szervezet/intézmény ismertségét, és
gyakran Uj lehetGségeket teremthetnek a projekt és a projekteredmények terjesztésére, vagy Uj, jovGbeli partnerségek
létrehozasara. A sikeres terjesztés és hasznositas az elvégzett munka kiils6é elismeréséhez és ezdltal még elismertebbé
tételéhez is vezethet. Az eredmények megosztasa révén masok is kamatoztathatjak az Erasmus+ program tevékenységeit és
tapasztalatait. A projekteredmények masok szamara is kovetend8 példaként szolgalhatnak, és masokat is inspiralhatnak
azaltal, hogy ramutatnak, mit lehet elérni a program soran.

A projekteredmények terjesztése és hasznositdsa hozzajarulhat ahhoz, hogy a jovébeli szakpolitikdk és gyakorlatok
meghatarozasakor megalapozott dontések szllessenek. A kedvezményezettek altal végrehajtott projekttevékenységek
terjesztése és hasznositdsa tdmogatja az Eurdpai Unid rendszereinek fejlesztésére iranyuld, tagabb értelemben vett
célkitlizés megvaldsitasat. Az Erasmus+ program hatdsa nemcsak a projekteredmények min&ségén mérhetd, de a
projekteredmények ismertségének és a projektet végrehajtd partnerségen kivili alkalmazasanak mértékén is. Ha a hatékony
terjesztéssel minél tébb felhasznalot sikerdl elérni, az hozzajarul a befektetett munka megtériiléséhez.

A projekteredmények terjesztése és hasznositasa noveli a program altal kinalt lehet6ségek ismertségét is, ugyanakkor
rairanyitja a figyelmet az Erasmus+ altal tamogatott tevékenységek eurdpai hozzdadott értékére. Ez hozzajarulhat ahhoz,
hogy kedvezd kép alakuljon ki a kdzvéleményben, és 6szténzbleg hathat az ebben az Gj unids programban valé szélesebb
kord részvételre. Alapvetd fontossagu a terjesztésre és hasznositasra irdnyulo terv céljainak és célkit(izéseinek atgondolasa.
A terjesztésre és hasznositasra iranyuld tervnek kapcsolddnia kell a projekt céljaihoz, mivel ez biztositja, hogy az alkalmazott
modszerek és megkozelitési mddok megfeleljenek az Erasmus+ projektnek, illetve a projekt eredményeinek és
célkozonségének. A terjesztés és hasznositas céljai a kovetkezék lehetnek:

= figyelemfelkeltés;

= ahatas kiterjesztése;

= az érdekelt felek és a célcsoportok bevonasa;
=  amegoldasok és a know-how megosztasa;

= aszakpolitika és a gyakorlat befolyasolasa;

= (j partnerségek kialakitasa.

IVIT LEHET TERJESZTENI ES HASZNOSITANI?

A kovetkezd lépésben a terjesztés és hasznositas targyat kell meghatarozni. A projekt kiilonb6z6 tipusd eredményekkel
jarhat, amelyek lehetnek konkrét (kézzelfoghatd) eredmények, valamint a projektszervezék és a résztvevék altal szerzett
készségek és személyes tapasztalatok (nem kézzelfoghaté eredmények).

Kézzelfoghaté eredmények lehetnek a kdvetkez6k:

= egy probléma megolddsat szolgald megkdzelités vagy modell;

= gyakorlati eszkdz vagy termék, példaul kézikonyvek, tantervek, elektronikus tanulasi eszkozok;
= kutatasi jelentések vagy tanulmanyok;

= bevdlt gyakorlatokat tartalmazé utmutatdk vagy esettanulmanyok; értékels jelentések;

= elismerési tanusitvanyok;

= hirlevelek vagy szérdlapok.
A tapasztalatok, stratégiak, folyamatok stb. szélesebb kor( terjesztéséhez érdemes ezeket dokumentalni.
Nem kézzelfoghaté eredmények lehetnek a kdvetkez6k:

= arésztvevlk, tanuldok vagy munkatarsak/szakemberek/oktatdk altal szerzett ismeretek és tapasztalatok;
= 3 készségek fejl6dése vagy a teljesitmény javulasa;
= akulturdlis tudatossag novekedése;

= anyelvi készségek fejlédése.
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A nem kézzelfoghaté eredmények gyakran nehezebben mérheték. A nem kézzelfoghaté eredmények dokumentalasat
szolgalhatjak az interjuk, kérdGivek, tesztek, megfigyelések vagy onértékel6 mechanizmusok.

A CELKOZONSEG MEGHATAROZASA

Alapvet6 fontossagu a célcsoportok meghatarozdsa mind a kiilonb6z6 foldrajzi szinteken (helyi, regionalis, nemzeti és
eurdpai szinten), mind a kedvezményezett altal képviselt szektorok vonatkozasaban (munkatarsak, tarsak, helyi hatésagok,
azonos tipusl tevékenységet végz6 mas szervezetek/intézmények, héldzatok stb.). A tevékenységek és Uzenetek
meghatarozasakor figyelembe kell venni a kdzénséget és célcsoportokat, példaul az aldbbiakat:

= aprojekttevékenységek és eredmények végfelhasznaloi;

= az adott terlleten tevékenykedd érdekelt felek, szakérték és szakemberek, valamint egyéb érdekelt felek;
- helyi, regionalis, nemzeti és eurdpai szintli dontéshozok;

= asajto és a média;

= anagy nyilvanossag.

A projektterveknek elég rugalmasnak kell lenniiik ahhoz, hogy a célcsoportok és egyéb érdekelt felek a projekt kiilonb6z6
szakaszaiban tudjanak bekapcsolédni a projektbe. Ez hozzajarul annak biztositasahoz, hogy a projekt a célcsoportok
igényeinek megfelelen alakuljon. A célcsoportok részvétele emellett rairanyitja a figyelmet a projekt potencidlis értékére,
és hozzajarul a projekt legfrissebb eredményeinek kilonb6z6 eurdpai érdekelt felek kozotti terjesztéséhez.

HOGYAN KELL TERJESZTENI ES HASZNOSITANI AZ EREDMENYEKET?

Ahhoz, hogy minél tobb emberhez eljusson a projekt, tanacsos minél tobb kommunikacids anyagot és projekteredményt
minél tobb nyelvre leforditani. Az emlitett anyagokat ajanlott a partnerség minden nyelvére és angolra leforditani; ha
szlikséges, a forditasi koltségeket be lehet épiteni a palyazatba.

Az eredmények terjesztésének és hasznositdsanak szamos kiilonb6z6 médija lehetséges. Ertékeljiik a kreativitast és az olyan
Uj otleteket, amelyek segitségével az Erasmus+ projekt és annak eredményei valdban a figyelem kdzéppontjaba kertilnek. A

kedvezményezettek példaul a kovetkezd eszkozoket hasznalhatjak:

=  az Erasmus+ disszeminacios platform (lasd lent);

= aprojekt vagy a szervezetek/intézmények honlapjai;
= alegfontosabb érdekelt felek taldlkozdi és latogatasai;

= célorientalt vitalehetGségek, példaul informaciés események, mihelyfoglalkozdsok, (online) szemindriumok,
képzések, kiallitdsok, demonstracidk vagy tarsak altali értékelések;

=  meghatdrozott célcsoportnak sz6lé irott anyagok, példdul jelentések, cikkek a szaksajtéban, hirlevelek,
sajtokozlemények, szérélapok vagy brosurak;

= audiovizualis média és termékek, példaul radid, televizid, YouTube, Flickr, videoklipek, podcastok vagy applikaciok;
- kozosségi média;

= nyilvanos események;

= aprojekttel kapcsolatos markaépités és logok;

= |étez6 kapcsolatok és haldzatok.

A hasznositas szempontjabdl azt kell atgondolni, hogy az eredmények milyen valtozdsokkal jarhatnak a projektre, a
végfelhasznaldkra, a tarsakra vagy a szakpolitikai dontéshozdkra nézve. Hasznositasi mechanizmusok lehetnek a kovetkez6k:

= arészt vevd szervezetek/intézmények hirnevére gyakorolt kedvezé hatasok;
= egy adott téma, cél vagy munkateriilet nagyobb ismertsége;
= nagyobb mértékl pénzligyi tdmogatas egyéb tamogatoktdl vagy adomanyozoktdl;

= aszakpolitika és a gyakorlat er6teljesebb befolyasolasa.
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MIKOR KELL MEGVALOSITANI A TERJESZTESRE ES HASZNOSITASRA IRANYULO TEVEKENYSEGEKET?

Az eredmények terjesztése és hasznositdsa az Erasmus+ projekt szerves részét képezi annak teljes id6tartama alatt, a
kedvezményezett eredeti 6tletének megfogalmazasatdl kezdve a projekt Gsszes szakaszan keresztil az unios finanszirozasi
id&szakot kovet6 idGszakig.

A részt vev6 partnerekkel kozosen mindenképpen ki kell dolgozni a tevékenységek Gtemtervét, illetve gondoskodni kell a
koltségvetés és a forrasok megfelels elkllonitésérdl. A tervnek:

=  ahaladas nyomon kovetése érdekében a partnerek altal kozosen megallapitott redlis célkitlizéseket és hatarid6ket
kell tartalmaznia;

= aterjesztésre és hasznositasra iranyuld tevékenységeket Gssze kell hangolnia a projekt legfontosabb szakaszaival;

=  kelléen rugalmasnak kell lennie ahhoz, hogy reagalni lehessen a célcsoport igényeire és a nagyobb szabasu
szakpolitikai és gyakorlati fejleményekre.

A kiilonboz6 projektszakaszokban példaul az alabbi tevékenységek hajthatok végre:
A projekt kezdete ELOTT

= aterjesztésre és hasznositasra irdnyulo terv kidolgozasa;
= avart hatas és eredmények meghatarozasa;
= annak atgondoldsa, hogyan és kiknek fogjak eljuttatni a terjesztési és hasznositasi eredményeket;

A projekt SORAN

=  kapcsolatfelvétel a megfelel8, példaul helyi vagy regiondlis médiaval;

=  rendszeres tevékenységek lebonyolitasa, példaul informacidés események, képzések, demonstraciok, tarsak altali
értékelések;

= acélcsoportokra gyakorolt hatas kiértékelése;

= egyéb érdekelt felek bevonasa az eredmények végfelhasznalok/uj terlletek/szakpolitikak felé torténd
kozvetitésébe;

A projekt lapjara mutatd linket tartalmazé banner hozzdadasa a projekt weblapjan taldlhatd Erasmus + Project PlatformonA
ZAROBESZAMOLO IDGSZAKABAN

= avégsl projekttermékek feltoltése és a projektleiras frissitése az Erasmus+ disszeminacids platformon;

A projekt UTAN

= aterjesztési tevékenységek folytatasa (a fentiek szerint);

= 3 jov6beli egyluttmikodésre vonatkozo otletek kidolgozasa;
=  azeredmények és a hatas értékelése;

- kapcsolatfelvétel a megfelel6 médiaval;

= adott esetben kapcsolatfelvétel a dontéshozdkkal;

= egylttm(kodés az Eurdpai Bizottsaggal azaltal, hogy a projekt résztvevéi hasznos informacidkkal segitik annak
terjesztési és hasznositasi tevékenységét.

HOGYAN MERHETO A PROJEKT SIKERE?

A folyamat lényeges része a hatdsvizsgalat. Ennek soran értékelik ki az eredményeket, és fogalmaznak meg jovGbeli
modositasokra iranyuld ajanldsokat. A kit(izott célok megvaldsitasa terén elért eredményeket mutatdkkal lehet mérni. A
mutatdk olyan jelz6k, amelyek segitenek a teljesitmény mérésében. Mennyiségi (szamokra és szazalékos aranyokra
vonatkozd) és minGségi (a részvétel és a tapasztalatok min6ségére vonatkozd) mutatdk egyarant el6fordulhatnak. A hatas
kérdGivek, interjuk, megfigyelések és vizsgalatok segitségével is mérhetd. A kiilénb6z6 projekttevékenységekre vonatkozé
mutatdkat mar a projekt elején meg kell hatarozni az atfogo terjesztési terv részeként.
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Néhany példa:

= a projekt szervezGinek honlapjaval kapcsolatos tények és szamadatok (frissitések, latogatasok, konzultaciok,
kereszthivatkozasok);

= 3 fontosabb érdekelt felekkel valé talalkozék szama;

= 3 vitdkban és informacids eseményeken (m(ihelyfoglalkozasok, szemindriumok, tarsak altali értékelések) jelen lévé
résztvevGk szama; nyomonkovetési intézkedések;

=  termékek gyartasa és forgalmazasa;

=  médiamegjelenés (cikkek a szaksajtdban, hirlevelek, sajtokozlemények, interjuk stb.);

= |athatdsdag a kozosségi médiaban és vonzo honlap;

= nyilvdnos eseményeken valé részvétel;

- |étez6 haldzatokkal és transznacionalis partnerekkel vald kapcsolatok; informacidk és know- how atadasa;
= aregionalis, nemzeti és unids szakpolitikai intézkedésekre gyakorolt hatas;

= visszajelzések a végfelhasznaldktol, egyéb érdekelt felektdl, tarsaktdl, dontéshozoktol.
2. A TERJESZTESRE ES HASZNOSITASRA VONATKOZO KOVETELMENYEK

ALTALANOS MINGSEGI KOVETELMENYEK

Az Erasmus+ program keretében tamogatdsra palyazoknak a cselekvés tipusatdl fligg6en meg kell hatarozniuk a terjesztésre
és hasznositasra iranyuld tevékenységeket a palydzati szakasz, a tevékenység megvaldsitasa és a tevékenységet kovetd
id6szak vonatkozasaban. Ez a szakasz attekinti az Erasmus+ program hivatalos dokumentacidjaban rogzitett
alapkovetelményeket.

A terjesztés és hasznositas a projekt értékelése soran alkalmazott egyik odaitélési szempont. A terjesztést és hasznositdst a
projekt tipusatol fliggben eltéré mértékben veszik figyelembe a palyazat értékelése soran.

= A mobilitdsi projektek esetében a palyazati formanyomtatvanyon fel kell sorolni a tervezett terjesztési
tevékenységeket, és meg kell adni a lehetséges célcsoportokat.

= Az egylttm(ikodési projektek esetében részletes és atfogd tervet kell késziteni a célokra, eszkdzokre és
eredményekre vonatkozéan, amelyet a késGbbiekben értékelnek. Bar altaldban egy partner feladata a teljes
projektre kiterjed§ terjesztés és hasznositas koordinalasa, a partnereknek kozosen kell véllalniuk a felel6sséget a
tevékenységek megvaldsitasdért. Az igényeknek és a projektben betoltott szerepnek megfelel6en valamennyi
partnert be kell vonni ezekbe a tevékenységekbe.

A végs6 szakaszban minden projekttipus esetében jelentést kell tenni az eredményeknek a részt vevd szervezeteken/
intézményeken belili és kivilli megosztasa érdekében végrehajtott tevékenységekrol.

Az EUROPAI UNIO ES AZ ERASMUS+ PROGRAM LATHATOSAGA

A kedvezményezetteknek mindig hasznalniuk kell az Eurépai Unid jelképét (az ,EU zaszIét”) és az Eurdpai Unid teljes nevét
minden kommunikacids és promdcids anyagban. Az Erasmus+ programon keresztiil kapott unids tamogatds nyilvdnos
kommunikacidjanak elényben részesitett mddja szerint az Eurépai Unid jelképe mellett szerepel ,, Az Eurépai Unié Erasmus+
programjanak tarsfinanszirozasaval” felirat.

Az unidés tdmogatasra vonatkozd feliratok példai forditassal egyltt elérhetéek a kovetkez6 internetes oldalon:
http://eacea.ec.europa.eu/about-eacea/visual-identity en.

Az Erasmus+ markanév nem forditandé.

Az Eurdpai Unié jelképének az unids programok 6sszefliggésében torténé hasznalatarol sz616, a kedvezményezetteknek
cimzett Utmutatd a kovetkez6 internetes oldalon érhet6 el:
http://ec.europa.eu/dgs/communication/services/visual identity/pdf/use-emblem en.pdf

319


http://eacea.ec.europa.eu/about-eacea/visual-identity_en
http://ec.europa.eu/dgs/communication/services/visual_identity/pdf/use-emblem_en.pdf

et European
Commission | Erasmus+ Palyazati Gtmutato

Az ERASMUS+ DISSZEMINACIOS PLATFORM HASZNALATA

Az Erasmus+ disszeminacids platform attekintést nyujt a program keretében tamogatott projektekrél, és felhivja a figyelmet
a beviélt gyakorlatokra és a sikertorténetekre. Segitségével a tamogatott projektek soran létrehozott/elért termékek/
eredmények/szellemi termékek is hozzaférhetdk.

A nemzeti irodak és a Végrehajté Ugyndkség évente kivalasztjak azokat a példaként szolgalé bevalt gyakorlatokat, amelyeket
kozzétesznek a platformon. A sikertérténeteket a jo gyakorlatok kozil kdzponti szinten valasztja ki az Oktataslgyi,
Ifjusagpolitikai, Sportuigyi és Kulturalis Féigazgatésag (DG EAC).

Az Erasmus+ disszemindacids platform a kdvetkezd célokat szolgalja:

= atlathatdsag, mivel attekintést nyuljt a program altal tdmogatott Gsszes projektrél (beleértve a projekt-
osszefoglaldkat, finanszirozasi informacidkat, URL-hivatkozasokat stb.);

= elszamoltathatdsag, mivel segitségével a végfelhaszndlok és a szakemberek hozzaférhetnek a
projekteredményekhez;

= QOsztbnzés, mivel bemutatja az Erasmus+ program kedvezményezettjeinek azokat a bevalt gyakorlatait és
sikertorténeteit, amelyeket évente valasztanak ki nemzeti és eurdpai szinten.

Az Erasmus+ projektek tobbsége esetében a kedvezményezetteknek a pdlyazati szakaszban angol nyelvi projekt-
Osszefoglaldt kell irniuk.

A projekt-6sszefoglald azért kiilénosen fontos, mert a nyilvanossagnak szol. Kozérthet6en és vilagosan kell megfogalmazni,
hogy a projekt tényleges tartalma kiviilallok szdmara is gyorsan megértheté legyen.

A projekt-6sszefoglalénak a kovetkezé elemeket kell tartalmaznia: a projekt kontextusa/hattere, a projekt célkitlizései, a
résztvev6k szdma és profilja, a tevékenységek leirdsa, a projekt megvaldsitdsa soran hasznalandé mddszertan, a tervezett
eredmények és hatas rovid leirdsa, a lehetséges hosszu tavu el6nyok.

Az Erasmus+ disszeminacidés platform a kovetkez6 cimen érhet6 el: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
lus/projects,
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Kisérg személy

Az oktatas, a képzés és az ifjusagligy valamennyi teriiletére vonatkozé altalanos fogalommeghatarozas szerint az a személy, aki
védelem, tamogatds és segitségnyujtas céljabdl elkiséri a sajatos nevelési igényl (fogyatékossaggal é16) résztvevéket (akar
tanuldkat, akar munkatarsakat/szakembereket/oktatdkat/ifjusagsegitéket) a mobilitasi tevékenységre. Tovabba

= aszakképzésben részt vevd tanuldk és az 6nkéntes tevékenységek (1. palyazati kategdria) esetében,
= adiakok révid vagy hosszu tdvi mobilitasa és a fiatalok vegyes mobilitasa (2. palyazati kategdria) esetében,

=  afiatalok és a dontéshozok taldlkozdi (3. palyazati kategoria) esetében

kiséré személynek min@siilhet az a felnGtt is, aki egy vagy tobb, szakképzésben részt vevé tanuldt, hatranyos helyzetl
Onkéntest, iskolai oktatasban tanuld didkot vagy fiatalt (f6ként kiskoruakat vagy kevés kulfoldi tapasztalattal rendelkezd
fiatalokat) elkisér kulféldre, és ott a mobilitasi idGszak soran gondoskodik a védelmikrél, biztonsdgukrél és hatékony
tanuldsukrol.

Akkreditacio

Az a folyamat, amely biztositja, hogy az Erasmus+ program cselekvései keretében tamogatdsra palyazo
szervezetek/intézmények megfeleljenek az Eurdpai Bizottsadg &ltal az adott cselekvésre nézve meghatarozott mingségi
el6irasoknak vagy eléfeltételeknek. A cselekvés tipusatdl, illetve a palydzd szervezet/intézmény orszagdatdl figgden az
akkreditalast a Végrehajté Ugynokség, a nemzeti iroda vagy a SALTO forraskdzpont végzi. A felsGoktatasi projektekben (a
mobilitdst  is  beleértve) vagy az ifjusdgi  mobilitasi  tevékenységekben valé  részvételre  pdlyazéd
intézményeknek/szervezeteknek akkreditacidval kell rendelkeznitik.

Cselekvés

Az Erasmus+ program eleme vagy intézkedése. Ide tartoznak példaul a stratégiai partnerségek az oktatds, a képzés és az
ifjusagligy terén, az Erasmus Mundus kozos mesterképzések, az agazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek stb.

Tevékenység

Egy projekt részeként végrehajtott feladatok. A tevékenységek kulonboz6 tipusuak lehetnek (mobilitasi tevékenységek,
egylttmiikodési tevékenységek stb.). A Jean Monnet program esetében a tevékenység egyenértékl a cselekvéssel (a
,Cselekvés” fogalommeghatdrozasat lasd fent).

Felné6ttoktatas

Formalis, nem formdlis vagy informdlis jellegli, nem szakmai felnéttképzés (a szakmai tovabbképzéshez lasd a ,Szakoktatas
és-képzés” fogalommeghatarozasat).

FelnGttoktatasi intézmény
A nem szakmai felnGttoktatas teriiletén m{ikédé allami vagy maganintézmény.
FelnGttoktatasban tanulék

Olyan személyek, akik befejezték az alapképzést, vagy mar nem vesznek részt alapképzésben, és valamilyen formdaban
(formalis, nem formalis vagy informalis) Ujrakezdik a tanulast.

ElGkészit6 latogatas

Az ifjusagi mobilitdsi projektek keretében szervezett ifjusdgi csereprogramokat vagy oOnkéntes tevékenységeket és a
szakképzésben részt vevé tanuldk mobilitadsi projektjeinek keretében szervezett ErasmusPro tevékenységeket elGkészité
ldtogatas a fogadd szervezet/intézmény orszagaba. Célja a magas minéségli tevékenységek biztositisa igazgatasi
megallapodasok el6mozditasaval és elGkészitésével, a bizalomépités, egymas jobb megértése, valamint a projektben részt
vev( szervezetek/intézmények kozotti szilard partnerség kiépitése. Az ifjisagi mobilitasi projektek esetében a latogatasba a
fiatalokat is be lehet vonni, hogy teljeskorlien vegyenek részt a projekt megtervezésében.
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Kapcsolt jogalany
Az alabbiak tekinthet6k kapcsolt jogalanynak (a kéltségvetési rendelet 122. cikke értelmében):

=  olyanjogiszemélyek, akik a kedvezményezettekkel olyan jogi vagy tékekapcsolatban alinak, amely nem korlatozédik a
szbban forgd tevékenységre, illetve amelyet nem kizardlag a szoban forgd tevékenység elvégzése céljabol hoztak
|étre;

=  tobb jogalany, amely megfelel a vissza nem téritendé tdmogatds odaitélésére vonatkozd feltételeknek, és
egylittesen egy jogalanyt alkotnak, ez a jogalany lehet az egyetlen kedvezményezett, tébbek kozott abban az
esetben is, ha kifejezetten a tevékenység végrehajtasara hozzak létre.

A kapcsolt jogalanyoknak meg kell felelniiik a tdmogathatdsagi és részvételi szempontoknak, valamint adott esetben a
palyazdkra vonatkozd kivalasztasi szempontoknak.

Palyazo

Az a részt vevd szervezet/intézmény vagy informalis csoport, amely benyljtja a tdmogatas iranti palyazatot. A palyazé
palyazhat egyénileg vagy a projektben részt vevs tdbbi szervezet/intézmény nevében. Utdbbi esetben a palyazé egyben a
koordinator is.

(Palyazati) hataridé

Az a hataridé, ameddig a palyazati formanyomtatvanyt be kell nydjtani a nemzeti irodahoz vagy a Végrehajté Ugyndkséghez,
hogy a palyazat tdmogathatd legyen.

Tanuldszerz6déses gyakorlati képzés (tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben részt vevs tanuld)

A tanuldszerz6déses gyakorlati képzés tipusu rendszerek a szakmai alapképzés azon formai, amelyek valtakozva
alkalmazzak/kombinaljak a vallalati alapu képzést (szakmai gyakorlati id6szakok egy munkahelyen) az iskolai alapu oktatassal
(elméleti/gyakorlati oktatds iskolaban vagy képzési kbzpontban), és amelyek sikeres elvégzése nemzeti szinten elismert
szakmai alapképzési képesités megszerzéséhez vezet.

Alapkészségek

irastudas, matematika, tudomany és technolégia; ezek a készségek a kulcskompetenciak kozé tartoznak.

Kedvezményezett

Ha a benyujtott projektet kivalasztjak, akkor a palydzd lesz az Erasmus+ program keretében nyujtott tdmogatas
kedvezményezettje. A kedvezményezett tamogatdsi megallapodast ir ald a projektet kivalaszté nemzeti iroddval vagy a
Végrehajté Ugynokséggel, vagy a projektet kivalasztd nemzeti irodatdl vagy a Végrehajté Ugynodkségtdl értesitést kap a
tamogatasi hatdrozatrél. Ha a pélyazatot mas részt vevs szervezetek/intézmények nevében nyujtottak be, akkor a partnerek
a tamogatas tarskedvezményezettjei lesznek.

Vegyes tanulas

Olyan tanulasi médszer, amely kiilonb6z6 tanulasi formakat tartalmaz. Gyakran konkrétabb jelentésben hasznalatos. Ilyenkor
olyan kurzusokat jeldl, amelyek kombindljak a mihelyfoglalkozasok vagy szemindriumok keretében nyujtott hagyomanyos
frontdlis oktatdst és az online tavoktatasi technikdkat (példaul internet, televizid, konferenciahivasok).

Palyazati felhivas

A Bizottsag 4ltal vagy a Bizottsag nevében kozzétett felhivas arra vonatkozéan, hogy a megadott hataridén belll olyan
palydzatokat nyujtsanak be, amelyek megfelelnek az elérni kivant célkitlizéseknek és az elGirt feltételeknek. A palydzati

felhivasokat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjaban (C sorozat) és/vagy a Bizottsag/a nemzeti iroda/a Végrehajté Ugynokség
megfelel6 honlapjan teszik kozzé.
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Oklevél

Az Erasmus+ program Osszefliggésében olyan dokumentum, amelyet adott esetben az oktatds, a képzés és az ifjusagugy
terén valamely tanulasi tevékenységet elvégz6 személy szamdra bocsatanak ki. Ez a dokumentum igazolja
a részvételt, illetve adott esetben a résztvevé tanuldsi eredményeit.

Eliras

Véletlenll ejtett kisebb hiba vagy figyelmetlenség, amely megvaltoztatja a dokumentum értelmét, példaul elgépelés vagy egy
sz6, mondatvagy szamvéletlen beszurdsavagykihagyasa.

Tarsfinanszirozas

A tarsfinanszirozas elve szerint az unidés tdmogatasban részesild projektek koltségeinek egy részét a kedvezményezettnek
kell viselnie, vagy kiils6, nem unids hozzajarulasokbdl kell fedeznie.

Vallalat

A polgari vagy kereskedelmi jognak megfelelGen alapitott jogi személyek, a szovetkezeteket is beleértve, valamint egyéb
olyan jogi személyek, amelyekre a kdz- vagy maganjog vonatkozik, kivéve a nonprofit jogi személyeket.

Konzorcium

Két vagy tobb részt vevd szervezet/intézmény tdrsuldsa egy projekt vagy egy projekt részét képezd tevékenység
el6készitésére, megvaldsitdsdra és utankdvetésére. A konzorcium lehet nemzeti (egy orszag szervezeteit/intézményeit
tOmoriti) vagy nemzetkozi (kiilonb6z6 orszagok részt vevl szervezeteit/intézményeit tomoriti).

Koordinator/Koordinalé szervezet/intézmény

A partnerszervezetek/partnerintézmények konzorciuma nevében az Erasmus+ program keretében tdmogatasra palyazo részt
vevd szervezet/intézmény.

Kreditmobilitas

Meghatarozott idejl kulféldi tanulmanyi vagy szakmai gyakorlati id6szak — hazai intézménynél folytatott tanulmanyok
keretében — kreditgydjtés céljabdl. A mobilitdsi idGszakot kovetéen a hallgatok visszatérnek a kild6
szervezethez/intézménybe, hogy ott fejezzék be tanulmanyaikat.

Kredit

A hallgatd értékelés targyat képezd tanulasi eredményei. A kreditek gy(jtése képesités megszerzéséhez vezethet, illetve
atvihet6 mas tanulmanyi programokba vagy képesitésekbe.

Oklevél megszerzésére iranyulé mobilitas

Kulfoldi tanulmanyi id6szak, amelynek célja oklevél vagy tanusitvany megszerzése egy vagy tobb célorszagban.
Oklevélmelléklet

A képesitést igazold hivatalos dokumentacid meghatarozott forma szerint kiallitott melléklete, amely részletesebb
tajékoztatdst nyujt az elvégzett tanulmanyokrdl, és amelyet nemzetkozileg elfogadnak. Felséfoku oklevél melléklete, amely
az elvégzett tanulmanyok jellegének, szintjének, hatterének, tartalmanak és statuszanak szabvanyositott leirasat tartalmazza.
A felsGoktatdsi intézmények az Eurdpai Bizottsag, az Eurdpa Tanacs és az UNESCO 4altal megallapitott szabvanyok szerint
allitjak ki. Az oklevélmelléklet az Europass részét képezi (lasd lent). Nemzetkdzi kdz6s tanulmanyi program esetében ajanlott
olyan koz0s oklevélmellékletet kidllitani, amely a teljes programra kiterjed, és amelyet az oklevelet kiallitd 6sszes egyetem
elismer.

Kett&s oklevél/tébbes oklevél

(A kettds oklevél esetében) legalabb kett, (a tobbes oklevél esetében) tobb felsGoktatdsi intézmény daltal nyujtott
tanulmanyi program elvégzésekor a hallgaté altal a részt vevd intézmények mindegyikétdl kiilon-kialon kapott oklevél.
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Kettds karrier
Magas szintl sportképzés és altalanos oktatds vagy munka kombinacidja.
ECHE (Erasmus FelsGoktatasi Charta)

Az Eurdpai Bizottsag altal odaitélhet6 akkreditacid, amely lehet6vé teszi a programorszagok felsGoktatasi intézményei
szamadra, hogy az Erasmus+ program keretében tanulmanyi és egyittm{kodési tevékenységekre palyazhassanak, és azokban
részt vehessenek. A Charta rogziti azokat az alapelveket, amelyeket egy intézménynek a magas min&ségli mobilitasi és
egylttmiikodési tevékenységek szervezése és megvaldsitdsa soran be kell tartania, és meghatarozza azokat a
kovetelményeket, amelyeket az intézménynek magara nézve kotelezének kell elismernie a magas minGségli szolgaltatasok és
eljarasok, valamint a hiteles és atlathato tajékoztatas érdekében.

ECTS (eurdpai kreditatviteli és -gy(jtési rendszer)

Tanuldkozpontu kreditatviteli- és gy(ijtési rendszer, amely a tanulasi, oktatdsi és értékelési folyamatok atlathatdsagan
alapul. A képesitések és tanulmanyi id6szakok elismerése révén lehetévé kivanja tenni a tanulmanyi programok tervezését,
megvaldsitasat és értékelését, valamint a tanuldi mobilitast. Olyan rendszer, amely el8segiti a tanulmanyi programok
tervezését, leirdsat és megvaldsitasat, valamint a fels6foku képesitések kiadasat. Az eurdpai kreditatviteli és -gy(ijtési
rendszer és az eredményeken alapuld képesitési keretrendszerek egylttes alkalmazasa atlathatobba teszi a tanulmanyi
programokat és a képesitéseket, valamint megkonnyiti a képesitések elismerését.

ECVET (eurdpai szakképzési kreditrendszer)

A kilfoldi tartézkodas vagy kilonboz6 helyzetek soran szerzett, munkahoz kapcsolédd készségek és ismeretek
érvényesitését, elismerését és gyljtését megkonnyitd rendszer. Az ECVET célja a kiilonb6z6 eurdpai szakképzési rendszerek
és az altaluk kiallitott képesitések kozotti hatékonyabb kompatibilitas biztositdsa. Megteremti annak technikai
keretrendszerét, hogy a képesitéseket a tanulmanyi eredmények egységei alapjan irjak le, ezen kivil értékelési, atviteli,
gy(jtési és elismerési eljarasokat tartalmaz.

Villalkozas

Gazdasagi tevékenységet végz6 gazdasagi egység mérettdl, jogi formatdl és gazdasagi dgazattdl flggetlendl.

EQAVET (a szakképzés eurdpai minGségbiztositasi referenciakerete)

Négy szakaszbdl (célok kitlizése és tervezése, megvaldsitas, értékelés és felllvizsgalat) allé minGségbiztositasi cikluson
alapuld referenciaeszkoz a dontéshozdk szamara. A referenciakeret tiszteletben tartja a nemzeti kormanyok autonémiajat; a
rendszert a mindségbiztositasban érintett hatdsagok és egyéb szervek dnkéntes alapon alkalmazhatjak.

EKKR (eurdpai képesitési keretrendszer)

Olyan koz0s eurdpai referenciaeszkdz, amely érthetévé teszi a kiilonb6z6 oktatdsi és képzési rendszereket, valamint az azok
keretében megszerezhet6 képesitéseket. Célja a képesitések dtlathatdsaganak, Osszehasonlithatésagénak és
hordozhatdsaganak javitdsa egész Eurdpaban, el6segitve a munkavallaloi és tanuldi mobilitast, illetve lehet6vé téve az egész
életen at tarto tanuldst, a 2008/C 111/01 eurdpai parlamenti és tandcsi ajanlasban foglaltaknak megfelelen.

ESCO (készségek, kompetenciak, képesitések és foglalkozasok tobbnyelvii eurdpai osztalyozasa)

25 eurdpai nyelven meghatarozza és osztdlyozza az eurdpai munkaerGpiac, oktatds és képzés szempontjdbdl relevans
készségeket, kompetencidkat, képesitéseket és foglalkozasokat. A rendszer foglalkozasi profilokat is tartalmaz, igy jél lathatdk
a foglalkozasok, készségek, kompetencidk és képesitések kozotti kapcsolatok. Az ESCO nyitott IT-formatumban mindenki
szamadra dijmentesen hozzaférhetd.

Székhellyel rendelkez6

Arra utal, hogy egy szervezet/intézmény vagy szerv megfelel bizonyos nemzeti szinten meghatdrozott feltételeknek
(bejegyzés, kimutatasok, kbzzététel stb.), amelyek alapjan a nemzeti hatdsagok az adott szervezetet/intézményt vagy szervet

hivatalosan elismerik. Fiatalok informdlis csoportja esetében a csoport jogi képviselGjének bejelentett lakdhelyét kell
figyelembe venni az Erasmus+ program keretében nyujtott tamogatdsra valé jogosultsag alkalmazasaban.
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Europass

Ot kiilonb6z6 dokumentumbdl 4116 portfélié és elektronikus mappa, amely tartalmazza mindazokat a tanuldsi eredményeket,
hivatalos képesitéseket, munkatapasztalatokat, készségeket és kompetencidkat, amelyeket az Europass tulajdonosa
elért/megszerzett. Ezek a dokumentumok a kovetkez6k: az Europass Onéletrajz, az oklevélmelléklet, az Europass
bizonyitvany-kiegészit6, az Europass mobilitasi igazolvany és az Europass nyelvi Utlevél. Az Europass emellett tartalmazza az
eurdpai készségutlevelet: ez egy felhasznaldbarat elektronikus mappa, amely lehetévé teszi az adott személy készségeinek és
képesitéseinek rendszerezését. Az Europass célja, hogy elGsegitse a mobilitast, illetve javitsa a foglalkoztatasi lehetGségeket
és az egész életen at tartd tanulds lehetGségeit Eurdpdaban.

Eurdpai fejlesztési terv

Szakképzés, iskolak és feln&ttoktatasi intézmények esetében olyan dokumentum, amely az intézmény/szervezet
mindGségfejlesztéssel és nemzetkoziesitéssel kapcsolatos sziikségleteit tartalmazza, valamint azt, hogy a tervezett eurdpai
tevékenységek hogyan jarulnak hozza ezek kielégitéséhez. Az eurdpai fejlesztési terv a palyazati formanyomtatvany részét
képezi az olyan iskoldak és felnGttoktatasi intézmények esetében, amelyek az 1. palyazati kategdria keretében a
munkatarsak/szakemberek/oktatdk tanulasi célt mobilitadsa céljabdl nydjtanak be palyazatot.

Eurdpai ifjusagi nem kormanyzati szervezet

Olyan nem kormanyzati szervezet, amely 1) torvényesen elismert formaban m(ikodik, és dsszetétele a kdvetkezd: a) olyan
eurdpai szerv/titkarsag (a palyazd), amely a palydzat benyujtasanak napjan mar legaldbb egy éve toérvényes székhellyel
rendelkezik valamely programorszagban; tovabba b) olyan nemzeti szervezetek/fidktelepek legaldbb tizenkét
programorszédgban, amelyeket jogszabalyokon alapuld kapcsolat kot az eurdpai szervhez/titkarsaghoz; 2) ifjuségi terlleten
olyan tevékenységeket folytat, amelyek hozzéjarulnak az unids ifjusaglgyi stratégia egyes cselekvési terileteihez kotéd6en
meghatarozott célkitlizések megvaldsitasahoz; 3) bevonja a fiatalokat a szervezet irdnyitasaba ésvezetésébe.

Vis maior

El6re nem lathato, rendkiviili helyzet vagy esemény, amelyre a résztvevének nincs befolydsa, és amely nem tulajdonithaté a
résztvevd hibdjanak vagy hanyagsaganak.

SzabadidGsport
Helyi szinten amatdr sportoldk altal, szervezett formaban gyakorolt sporttevékenység és tomegsport.
Csoportvezeté

Az ifjusagi mobilitdsi projektek vonatkozasaban az ifjlisagi csereprogramban részt vevd fiatalokat kisérg felnétt, aki a fiatalok
hatékony tanulasaért (Youthpass), védelméért és biztonsagdaért felel.

Olyan fiatalok csoportjai, akik ifjusagi munkat végeznek, de ezt nem feltétleniil ifjusagi szervezet keretében teszik
(fiatalok informalis csoportjai)

Fiatalok olyan, legalabb négy f6bdl allé csoportja, amely az alkalmazandé nemzeti jog értelmében nem rendelkezik jogi
személyiséggel, feltéve, hogy a csoport képvisel6i jogképességgel rendelkeznek arra, hogy a csoport nevében jogi
kotelezettséget vallaljanak. A fiatalok ilyen csoportjai az Erasmus+ program egyes cselekvései esetében palyazok és
partnerek lehetnek. A pdlyazati Utmutatd az egyszer(iség kedvéért a jogi személyekkel (szervezetek, intézmények stb.) egyltt
targyalja ezeket a csoportokat, és az Erasmus+ programban részt vevd szervezetek/intézmények fogalma ezekre a
csoportokra is vonatkozik az olyan cselekvések vonatkozdsaban, amelyekben részt vehetnek. A csoportnak legaldbb négy
fiatalbdl kell allnia, akiknek életkora megfelel a programban részt vevd fiatalokra nézve elGirt életkornak (13-30 év).
Kivételes esetben, és ha az 6sszes fiatal kiskord, a csoportot egy felnstt képviselheti. igy egy fiatalokbdl 4ll6 csoport
(amelynek minden tagja kiskoru) egy ifjisagsegit6/coach segitségével palyazatot tud benyujtani.

FelsGoktatasi intézmény
Barmely tipusu felsGoktatdsi intézmény (az intézmény megnevezésétsl fluggetlendl), amely a nemzeti joggal vagy

gyakorlattal 6sszhangban elismert okleveleket vagy mas elismert fels6foku képesitéseket allit ki, vagy barmely intézmény,
amely a nemzeti joggal vagy gyakorlattal 6sszhangban felséfoku szakképzést folytat.

FelsGoktatasi korszer(isitési menetrend
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Az Eurdpai Bizottsag stratégidja, amely tdmogatni kivanja a tagallamok felsGoktatasi reformjainak és az Eurdépa 2020
stratégia felsGoktatasi céljainak megvaldsitasat. A reformnak az Uj menetrendben meghatarozott f6 teriletei a kovetkezdk:
a diplomasok szdmanak novelése, az oktatas és kutatoképzés mindségének és relevancidjanak javitasa, a magas képzettséget
igényl6 munkakorok sikeres betoltéséhez sziikséges ismeretek és atvihet6 alapkompetenciak biztositasa a
diplomasok szamadra, tobb lehet6ség teremtése arra, hogy a hallgatdk kilfoldi tanulmanyok vagy képzés révén
tovabbi készségeket szerezzenek, a felsGoktatds teljesitményének novelése érdekében a hatdrokon ativel§ egyuttm(ikodés
Osztonzése, az oktatds, a kutatds és az lzleti vallalkozasok 6sszekapcsoldsaval a ,tudasharomszog” megerésitése, valamint
hatékony irdnyitasi és finanszirozasi mechanizmusok létrehozasa a kivaldsag tamogatasara.

Fiatalokinformalis csoportjai

Lasd fent az ,Olyan fiatalok csoportjai, akik ifjusagi munkat végeznek, de ezt nem feltétlentl ifjisagi szervezet keretében
teszik” fogalommeghatdarozast.

Informalis tanulas

A munkaval, csaladdal vagy szabadidével kapcsolatos napi tevékenységekbdl eredé tanulds, amely a célkitlizések, az id6 vagy
a tanulas tdmogatasa tekintetében nem szervezett vagy strukturdlt; a tanulé szempontjabdl lehet, hogy nem szandékos.

Nemzetkozi

Az Erasmus+ program Osszefliggésében legaldbb egy programorszagot és legalabb egy partnerorszagot érint6 barmely
cselekvésre vonatkozo.

Szakmailatogatas(job shadowing) (gyakorlati tanulasi tapasztalat)

Rovid tavu tartozkodas egy kilféldi partnerszervezetnél/partnerintézménynél, amely azéltal nyujt képzést a résztvevéknek,
hogy azok a részvételen alapuld megfigyelés soran figyelemmel kdvetik a fogadd szervezet/intézmény szakembereinek napi
munkajat, kicserélik a bevalt gyakorlatokat, készségekre és ismeretekre tesznek szert és/vagy hosszl tavlu partnerségeket
épitenek.

Kozos oklevél

K6z0s tanulmdnyi program elvégzését kdvetben a hallgaté szdmara kidllitott egyetlen kdzos oklevél. A kozés oklevelet két
vagy tobb részt vevs intézmény illetékes hatdsagainak kozosen kell aldirniuk, és a részt vevs intézmények orszagaban
hivatalosan el kell ismerni Gket.

K6z6s programok

Két vagy tobb felsoktatdsi intézmény altal kozosen kidolgozott, megvaldsitott és teljes mértékben elismert felsGoktatasi
(tanulmanyi vagy kutatasi) programok. K6z6s programok a felsGoktatas minden szintjén (alapképzés, mesterképzés, doktori
képzés) végrehajthatok. Lehetnek nemzeti (csak egy orszag egyetemei vesznek részt benne) vagy
transznacionalis/nemzetkozi (legalabb két kiilénb6z6 orszag felsGoktatasiintézményeivesznek részt benne) kzos programok.

Kulcskompetenciak

Alapvets tudas, készségek és attit(idok, amelyekre mindenkinek sziiksége van az 6nmegvaldsitashoz és fejl6déshez, az aktiv
tarsadalmi szerepvallalashoz, a térsadalmi beilleszkedéshez és a foglalkoztathatésaghoz a 2006/962/EK eurdpai parlamenti
és tanacsi ajanlasban megfogalmazottak szerint.

Tanulasi célu mobilitas

A lakéhely szerinti orszagtol eltéré orszagba vald, tanulmanyi, képzési, illetve nem formalis vagy informalis tanulasi
célu tényleges 4atkoltozés. Megvaldsulhat szakmai gyakorlatok, tanuldszerzGdéses gyakorlati képzések, ifjusagi
csereprogramok, onkéntesség, szakmai tovabbképzési tevékenységekben vald oktatds, illetve részvétel formajaban,
tovabba ide tartozhatnak még olyan tevékenységek, mint a fogadd orszag nyelvén folytatott el6készité képzés, valamint a
kiildéssel vagy fogaddssal kapcsolatos és a képzést kbvetd tevékenységek.
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Tanulasi eredmények

Mindazon tudas, ismeret és gyakorlati képesség, amelyet a tanuldé egy adott tanulasi folyamat soran elsajatit, és amely az
ismeretek, készségek és kompetencidk alapjan hatarozhaté meg.

Egész életen at tarté tanulas

Az életut egészére kiterjeds altalanos oktatds, szakoktatas és - képzés, nem formalis és informalis tanulas, amely az egyén, a
polgér, a kultura, a tarsadalom és/vagy a foglalkoztatas szempontjabdl a tudas, a készségek és a kompetenciak gyarapodasat
vagy a tarsadalmi részvétel meger&sodését eredményezi, ideértve a tanacsadasi és orientacids szolgaltatasok nyujtasat is.

Mentoralas

A feladathoz kapcsolodd tamogatd intézkedések mellett az onkéntesek szamara biztositott személyes tamogatd
intézkedések. A mentoralas f6 felel6se a mentor, akit a fogadd vagy a koordinal6 szervezet/intézmény nevez ki. A mentoralds
rendszeres taldlkozokbdl all, amelyek soran a mentor nyomon koveti az onkéntes személyes jollétét mind a fogadd
szervezetben/intézményben, mind azon kivil. A mentorélas célpontja az 6nkéntes munkat végzé személy, ezért a taldlkozdok
gyakorisaga és tartalma az egyéni szlikségletektSl fiigg. A mentorral vald taldlkozok lehetséges témai kozé tartozik a
személyes jOllét, a csapaton beldli jéllét, a feladatokkal valé elégedettség, gyakorlati kérdések stb.

Mobilitasi/Tanulmanyi megallapodas

A kild6 és fogadd szervezet/intézmény, valamint a részt vevd személyek kozotti megéllapodds, amely a mobilitasi id6szak
relevanciajanak és mindségének biztositasa érdekében rogziti annak céljait és tartalmat. A kiilfoldon toltott idészak fogado
szervezet/intézmény altali elismerésének alapjaul is szolgélhat.

Hénap
Az Erasmus+ program Osszefliggésében és a tamogatdsok kiszamitasanak alkalmazasaban egy honap 30 napnak felel meg.
MOOC

A Massive Open Online Course (virtudlis szabadegyetem) roviditése. Olyan kurzus, amely teljes egészében online keril
megtartdsra, bdrki szamara ingyenesen hozzdférhet§, a részvétel nem kotott végzettséghez és semmilyen
egyéb korldtozas ala nem esik, és gyakran nagyszamu résztvevGje van. Lehetnek személyes elemei — ilyen példaul a
résztvevék helyi taldlkozdinak elémozditdsa —, parosulhat formalis értékeléssel, de gyakori a kolcsonds értékelés, az
Onértékelés és az automatikus osztalyozas. Sok formaja Iétezik. Egyes kurzusok adott &gazatokra, célcsoportokra (példaul
szakképzés, oktatok stb.) vagy oktatdsi modszerekre 6sszpontositanak. Az Erasmus+ program keretében tdmogatott MOOC-
oknak mindenki szdmara elérhetének kell lenniiik, és mind a részvétel, mind a tanfolyam elvégzésérél sz616 tanusitvany vagy
,digitélis kit(iz6” (badge) dijmentes a résztvevék szamdra. Kérjuk, vegye figyelembe, hogy az oktatasi segédanyagok nyilt
hozzaférésére vonatkozd kévetelmény a MOOC-okra és egyéb teljes kurzusokra is vonatkozik.

Nem formalistanulas

Olyan tanulds, amely — a tanulasi célkitlizések és a tanulasra forditott id6 tekintetében — tervezett tevékenységeken keresztiil
valésul meg, tanuldshoz nyujtott tdmogatas mellett, de amely nem része a formalis oktatasi és képzési rendszernek.

Foglalkozasi profil

Egy adott foglalkozasra altalaban jellemzé készségek, kompetenciak, ismeretek és képesitések 6sszessége.

Egyetlen ciklusbol allé tanulmanyi programok

Integralt/hosszu programok, amelyek elsé vagy masodik ciklus elvégzését igazold oklevél megszerzéséhez vezetnek, és egyes
orszagokban még mindig inkdbb az években kifejezett hosszusaggal, mint kreditpontokkal jellemezhetSk. A legtobb ilyen
orszagban a bolognai modell els6 tanulmanyi ciklusan kivali programok a kdvetkez&k: orvostudomany, fogaszat, dllatorvos-
tudomdny, betegapolas és szllészet. A legtdobb esetben a hallgatok 1-8%-a tanul az ilyen programok keretében. A

szabalyozott szakmak gyakorlasat lehet6vé tévé integralt programok — a szabdlyozott szakma fliggvényében — jellemz&en
300-360 ECTS szerinti kreditpontbdl allnak/5—6 évig tartanak.
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Nyilt hozzaférés

Bizonyos anyagok nyilt kdzzétételére vonatkozd altalanos fogalom. A nyilt azt jelenti, hogy a lehetd legtobb ember
szamara a lehet6 legtobb esetben hozziférhet6 és haszndlhaté. Az  Erasmus+ program  elGirja
az oktatasi segédanyagokhoz vald nyilt hozzaférést, és tamogatja a kutatasi eredmények és adatok nyilt hozzaférését.

Nyitott oktatasi segédanyagok

Szabadon haszndlhatd, mddosithatdé és megoszthatd oktatasi anyagok (példaul tankonyvek, munkalapok, oratervek,
oktatdvidedk, teljes online kurzusok, oktatdjatékok). Nyilt licenccel érhetSk el vagy nyilvanosan hozzaférheték (vagyis mar
nem allnak szerzdi jogi védelem alatt). A nyilvdnosan nem modosithatd és megoszthatd ingyenes anyagok nem nyitott
oktatasi segédanyagok.

Nyilt licenc (nyilt engedély)

Az egyik mddja annak, hogy egy szerzGi jogi jogosult (alkot6 vagy egyéb jogosult) mindenki szimara engedélyezze a szellemi
termék szabad haszndlatat. Az Erasmus+ program nyilt hozzaférésre vonatkozo kovetelményének Osszefliggésében a nyilt
licencnek legalabb a hasznalatot, a mdédositast és a megosztast lehetévé kell tennie. A nyilt licenct fel kell tiintetni magan a
terméken vagy annak terjesztésekor. A nyilt licenccel rendelkez8 oktatasi anyagok a nyitott oktatasi segédanyagok.

Nyitott koordinaciés médszer

Olyan kormanykodzi médszer, amely keretet nyujt az unids tagdllamok kozotti egytttm(kodéshez, igy azok a nemzeti
politikdikat bizonyos kozos célkitlizéseknek megfelelGen alakithatjak. A program keretében a nyitott koordinacios médszer
az oktatasra, a képzésre és az ifjusaglgyre vonatkozik.

Résztvevok

Az Erasmus+ program Gsszefiiggésében azok a személyek, akik teljeskorlien részt vesznek egy projektben, és néhany esetben
a részvételi koltségek (nevezetesen az utazasi és ellatasi koltségek) fedezésére szolgald eurdpai unids tamogatasban
részesiilnek. A program bizonyos cselekvései (stratégiai partnerségek) esetében ezért kiilonbséget kell tenni a résztvevdk
fent leirt kategdridja (kozvetlen résztvevék) és a projektben kozvetett modon részt vevs egyéb személyek (példaul
célcsoportok) kozott.

Részt vevd szervezet/intézmény

Olyan szervezet/intézmény vagy fiatalok informalis csoportja, amely részt vesz egy Erasmus+ projekt megvaldsitasaban. A
részt vevd szervezetek/intézmények a projektben betoltétt szerepik szerint lehetnek palyazék vagy partnerek (mds néven
tarspalyazok, amennyiben a palyazat benyujtasakor megnevezik Gket). Ha a projektet kivalasztjak tdmogatdasra, akkor a
palyazé lesz a kedvezményezett, a partnerek pedig tarskedvezményezettek lehetnek, amennyiben a projektet tobb
kedvezményezettre vonatkozé tamogatassal finanszirozzak.

Partner(szervezet/-intézmény)
Olyan szervezet/intézmény, amely részt vesz a projektben, de nem télti be a palyazé szerepét.
Partnerorszagok

Olyan orszagok, amelyek nem vehetnek részt az Erasmus+ program 0Osszes tevékenységében, de bizonyos cselekvéseiben
(partnerként vagy palydzdként) részt vehetnek. Az Erasmus+ programban részt vevd partnerorszagok listdja a palydzati
utmutato A. részében, a ,Ki vehet részt az Erasmus+ programban?” szakaszban talalhato.

Partnerség

A kiulénb6z8 programorszagok részt vevd szervezeteinek/intézményeinek csoportja kdzotti megéllapodés az oktatashoz, a
képzéshez, az ifjusdgligyhdz és a sporthoz kapcsolddd kozos eurdpai tevékenységek megvaldsitdsa vagy egy kapcsolodd
tertleten formalis vagy informalis haldzat 1étrehozasa céljabdl, ilyenek példaul az iskolai csereprogramok és hosszu tavu
egyéni mobilitds formajaban megvaldsitott kozos tanuldsi projektek a tanuldk és tanaraik szamara, az intenziv felsGoktatasi
programok, valamint a helyi és regionalis hatdsagok kozott a régidk kozotti — tobbek kozott a hatarokon atnyuld —
egylttmikodés erdsitése céljabol folytatott egyuttmikodés. A partnerség mindségének erGsitése céljabol kiterjeszthetd a
partnerorszagok intézményeire és/vagy szervezeteire.
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Hatranyos helyzet(ifiatalok

Olyan személyek, akiket bizonyos koriilmények akadalyoznak abban, hogy hatékony médon hozzéférhessenek az oktatashoz,
a képzéshez és az ifjusagi munkalehet6ségekhez. A hatranyos helyzet( fiatalok pontosabb fogalommeghatarozasa a palyazati
utmutato A. részében, a ,Méltanyossag és befogadas” szakaszban taldlhato.

Sajatos nevelési igényli személyek

A sajatos nevelési igény(i személy olyan potencialis résztvevs, akinek testi, szellemi vagy egészségiigyi allapota nem teszi
lehet6vé, hogy kiegészit6 pénzigyi tamogatas nélkil vegyen részt a projektben vagy a mobilitasi tevékenységben.

A vallalati tarsadalmi felel6sségvallalas irant elkotelezett profittermel6 szerv

Olyan magénvallalkozas, amely a) az etikai elGirasoknak megfelel6en végzi tevékenységét, és/vagy b) az lizleti tevékenységén
tul tarsadalmi értékkel bird tevékenységeket folytat.

Programorszagok

Olyan unids és nem unids orszagok, amelyek olyan nemzeti irodat hoztak Iétre, amely az Erasmus+ program teljes jogu
részvevGje. Az Erasmus+ programorszagok listdja a palyazati utmutaté A. részében, a ,Ki vehet részt az Erasmus+
programban?” szakaszban taldlhatd.

Projekt

Tevékenységek Osszefligg6 sorozata, amelyet meghatdrozott célkitlizések megvaldsitdsa és eredmények elérése érdekében
szerveznek.

Képesités

Az értékelési és érvényesitési folyamat formdlis eredménye, amelyet akkor adnak ki, ha egy illetékes szerv ugy itéli
meg, hogy egy adott egyén tanulasi eredményei megfelelnek bizonyos normaknak.

Fogadd szervezet/intézmény

Az Erasmus+ program egyes cselekvései (nevezetesen a mobilitdsi cselekvések) esetében az a részt vevs
szervezet/intézmény, amely egy vagy tobb résztvevSt fogad, és az Erasmus+ projekt egy vagy tobb tevékenységét
megszervezi.

Megerdsitett mentoralas

A hatranyos helyzet( fiatalok tdmogatasahoz sziikséges fokozott mentordlds, amennyiben az ilyen fiatalok nem képesek
6nalldan/rendszeres mentori vagy tutori tdmogatas nélkll 6nkéntes tevékenységet folytatni. Kézelebbi kapcsolatot alakit ki
az onkéntessel, tobb taldlkozéra ad alkalmat, és tobb id6t biztosit a rendszeres mentoralasra, mikdzben |épésrél 1épésre
biztositja az onkéntesek tdmogatasat a projekttevékenységek sordn és a munkaidén kivil. Célja a projekt sikeres
megvaldsitasa és annak lehetévé tétele, hogy az dnkéntes a lehet6 legnagyobb 6nalldsagra tegyen szert.

Iskola

Barmilyen szintli (az iskola el6tti neveléstdl a fels6 kozépfokl oktatdsig) altalanos oktatdst, szakképzést vagy m(iszaki képzést
nyujté intézmény. Kérjiik, tekintse meg az egyes orszagokban iskoldanak minGsilé intézménytipusokat tartalmazo listat.
Tovabb informéaciokért vegye fel a kapcsolatot az adott orszag nemzeti iroddjaval.

Kiild6 szervezet/intézmény

Az Erasmus+ program egyes cselekvései (nevezetesen a mobilitdsi cselekvések) esetében az a részt vevd
szervezet/intézmény, amely egy vagy tobb résztvevét kiild valamely Erasmus+ projekttevékenységben vald részvételre.

Rovid ciklusban (vagy rovid ciklusu felsGoktatasban) szerzett képesités

A legtobb orszagban az eurdpai felsGoktatasi térség képesitési keretrendszere elsé ciklusanak része (ISCED 5 szint).
Jellemz6en megkdzelitéleg 120 ECTS szerinti kreditpontnak felel meg a nemzeti rendszerekben, és olyan képesités, amelyet
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alacsonyabb szint(inek ismernek el, mint az els6 ciklus végén kiallitott oklevelet. Egyes programok harom évnél hosszabbak
is lehetnek, de jellemz&en nem érnek 180 ECTS szerinti kreditpontnal tobbet. Az orszagok tobbségében a hallgatdk a rovid
ciklusu fels6oktatasban szerzett kreditekkel tovabbléphetnek az oklevelet adé kurzusokba. A révid ciklus leirasa az EKKR 5
szint tanulasi eredményeinek felel meg.

Kkv-k (kis- és kozépvallalkozasok)

Olyan véllalkozasok (a ,Vallalkozas” fogalommeghatarozasat lasd fent), amelyek kevesebb mint 250 személyt foglalkoztatnak,
tovébba az éves forgalmuk nem haladja meg az 50 millié6 EUR, és/vagy az éves mérlegf66sszegiik nem haladja meg a 43
millié EUR nagysagu Osszeget.

Szocialis vallalkozas

A jogi formajatdl fuggetlenll barmely olyan vallalkozas, amelyet  a 2004/39/EK iranyelv 4. cikke (1) bekezdésének 14.
pontja értelmében vett szabdlyozott piacon nem jegyeznek, és amely: 1) alapszabalya, alapokmanya vagy egyéb
alapszabdlyszer, a vallalkozas létrehozasardl sz6l6 dokumentuma értelmében elsédleges célként a mérhetd, pozitiv szocidlis
hatasok elérését tiizi ki, nem pedig a tulajdonosok, a tagok és az érdekelt felek szamara torténd profittermelést; és a
véllalkozas: a) olyan innovativ szolgéltatasokat vagy termékeket kinal, amelyek szocialis szempontbdl megtériilnek, és/vagy
b) a termékek elGallitasaban vagy a szolgdltatdsok nyujtasaban olyan innovativ mddszert alkalmaz, amely megtestesiti a
vallalkozas szocialis célkit(izését; 2) a profitot els6sorban az elsédleges célkitlizése megvaldsitasa érdekében fekteti be Ujra,
és olyan el6ére meghatarozott eljarasokkal és szabalyokkal rendelkezik a részvényeseknek és a tulajdonosoknak torténd
osztalékfizetésre vonatkozoan, amelyek biztositjak, hogy az osztalékfizetés ne hatraltassa az elsGdleges célkitlizés
megvalositasat; 3) vallalkozdi, elszdmoltathatd és atlathatd iranyitassal rendelkezik, féként az Uzleti tevékenységekben
érintett munkavallaldk, fogyasztok és/vagy érdekelt felek bevonésa révén.

Munkatars/szakember/oktaté

Az oktatasban, a képzésben vagy a fiatalok nem formalis tanuldasaban szakmai vagy onkéntes alapon részt vevé személy,
példaul egyetemi tanar, tanar, oktato, iskolavezetd, ifjusagsegité és nem oktatassal foglalkozé dolgozo.

Strukturalt parbeszéd

A fiatalok, az ifjusagi szervezetek és a dontéshozdk kozotti parbeszéd, amely teret enged az ifjusagpolitika terén folytatott
eurdpai egyuttm(ikddés prioritdsaira, megvaldsitasara és nyomon kdvetésére iranyuld folyamatos kdzés gondolkodasnak.

Harmadik ciklus

Az eurdpai fels6oktatdsi térség képesitési keretrendszerének harmadik ciklusa, amelyrdl a felsGoktatasért felelés miniszterek
2005 majusaban Bergenben allapodtak meg a bolognai folyamat keretében. Az eurdpai felsGoktatasi térség képesitési
keretrendszerének harmadik ciklusara vonatkozé jellemz6 az EKKR 8 szint tanuldsi eredményeinek felelmeg.

Szakmai gyakorlat

Kilfoldi véllalkozdsnal vagy szervezetnél/intézménynél toltott idGszak, amelynek célja a munkaer@piac altal megkdvetelt
kompetencidk megszerzése, munkatapasztalat szerzése, valamint a masik orszag gazdasagi és tarsadalmi kulturajanak
alaposabb megismerése.

Transznacionalis

Eltér6 rendelkezés hianydban legalabb kétprogramorszagot érinté barmely cselekvésre vonatkozo.

Transzverzalis (human, életvezetési) készségek

Idetartozik a kritikus gondolkodas, a kivancsisdg és a kreativitds, a kezdeményezés, a problémamegoldds és az
egylttmiikodés, a multikulturdlis és interdiszciplinaris kornyezetben valé hatékony kommunikacié, a kornyezethez vald
alkalmazkodas, a stresszel és bizonytalansaggal valé megbirkdzas képessége. Ezek a készségek a kulcskompetencidak kozé

tartoznak.

Az atlathatésagot és az elismerést tamogato unids eszk6z6k
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Olyan eszk6zok, amelyek Unio-szerte segitenek az érdekelt feleknek a tanuldsi eredmények és a képesitések megértésében,
értékelésében és adott esetben elismerésében.
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A nem formalis és az informalis tanulas eredményeinek érvényesitése

Olyan, az alabbi négy szakaszbol allé folyamat, amelynek sordn egy arra feljogositott testilet meger&siti, hogy az egyén
elsajatitotta a vonatkozd szabvanynak megfelel6en mérttanulasi eredményeket:

1. az egyén tapasztalatainak feltérképezése beszélgetés soran;
2. dokumentdcio, amely igazolja az egyéntapasztalatat;

3. azilyen tapasztalatok formalis értékelése; és
4

az értékelés eredményeinek — adott esetben részleges vagy teljes képesitéshez vezets — tanusitdsa.
Szakoktatas és -képzés
Olyan oktatas és képzés, amelynek célja, hogy a tanuldkat egy bizonyos foglalkozashoz szlikséges, szélesebb értelemben
pedig a munkaerépiac altal megkovetelt ismeretekkel, know-how-val, készségekkel és/vagy kompetenciakkal ruhazza fel. Az
Erasmus+ projektek Osszefliggésében a szakmai alapképzésre és tovabbképzésre iranyuld projektek tamogathatdk a
szakképzési cselekvések keretében.
Virtualis mobilitas
Az informacios és kommunikacidés technoldgiak altal tdmogatott tevékenységek (beleértve az e-oktatadst), amelyek
megvaldsitjak vagy elGsegitik a nemzetkozi, egyluttmikodésbdl fakadd tapasztalatok megszerzését az oktatds, a képzés vagy a
tanulds terén.

Munkaalapu tanulas

Olyan tanuldsi modszer, amely soran a tudas, készségek és kompetenciak megszerzése a szakmai kdrnyezetben — munkahelyen
(példaul kett6s képzés révén) vagy egy szakoktatasi és-képzésiintézményben —végzett feladatok elvégzése soran torténik.

Fiatalok

Az Erasmus+ program vonatkozdsaban a 13—-30 év kozotti személyek.

Ifjusagi tevékenység

A fiatalok altal iskolan kivll végzett tevékenység (példaul ifjusagi csereprogramok, dnkéntes tevékenység vagy a fiatalok
képzése), amelyben egyediil vagy csoportosan, kiilondsen ifjusagi szervezetek Gtjan vesznek részt, és amelyet nem formalis
tanuldsi megkdzelités jellemez.

Ifjasagsegité

A nem formalis tanuldsban érintett olyan szakember vagy dnkéntes, aki tamogatja a fiatalokat a személyes szocidlpedagogiai
és szakmai fejlédésiikben.

Youthpass

Olyan eurdpai eszkdz, amelynek célja a fiatalok és ifjusagsegit6k Erasmus+ program dltal tamogatott projektekben vald
részvételbdl szarmazo tanuldsi eredményeinek hatékonyabb elismertetése. Az aldbbi részekbdl all: a) tanusitvany, amelyet a
résztvev6k a program szamos cselekvése soran megszerezhetnek; és b) olyan meghatdrozott folyamat, amely tdmogatja a
fiatalokat, az ifjusagsegit6ket és az ifjusagi szervezeteket, hogy mérlegeljék az Erasmus+ projektek tanulasi eredményeit az
ifjusagligy és a nem formalis tanulds terén. A Youthpass emellett része annak a szélesebb korl eurdpai bizottsagi
stratégidnak, amely el6 kivanja mozditani a nem formalis és informadlis tanulds, valamint az ifjusagi munka elismertségét
Eurdpaban és Eurdépan kivdl.
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IV. MELLEKLET: HASZNOS REFERENCIAK ES ELERHETOSEGEK

HASZNOS REFERENCIAK

Cim

Hivatkozas

Eurdpa 2020 és Oktatas és képzés 2020
referenciaértékek és mutatok

http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=Europe 2020 indicators -

education&oldid=301033

Oktatdsra vonatkozd elemzések (kisgyermekkori
nevelés és gondozas, iskoldk, ifjusaglgy és
felsGoktatas, valamint szamos specifikus,
oktatdssal kapcsolatos tertilet)

http://www.oecd.org/education/

Oktatasra és képzésre vonatkozd elemzések;
valamennyi szektorra vonatkozdan

http://www.oecd.org/fr/education/

Oktatasra és képzésre vonatkozd elemzések;
valamennyi szektorra vonatkozéan

https://en.unesco.org/ http://www.uis.unesco.org/Pages/default.aspx

Oklevélmelléklet-minta:

http://ec.europa.eu/education/tools/diploma-supplement hu.htm

ECTS felhasznaldi utmutatd

http://ec.europa.eu/education/tools/docs/ects-guide en.pdf

ECVET

http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet _en.htm
http://www.ecvet-secretariat.eu/

Villalkozdi készségek oktatdsa: Utmutato
pedagdgusoknak

http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/7465/attachments/1/translatio
ns/en/renditions/native&usg=AFQjCNEAZENuwg06uXIDQR CK8zmSko5Lw&
sig2=kjtnBVqgQOeVNEhNWeBUSrw&cad=rja

FelnGttkori Tanulds Eurdpai Platformja
(EPALE)

http://ec.europa.eu/epale

EQAVET http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/eqavet _en.htm
Erasmus+ disszeminacids platform http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects
ESCO https://ec.europa.eu/esco

Unids készségkorkép

http://euskillspanorama.cedefop.europa.eu/

Az Europass honlapja

https://europass.cedefop.europa.eu/en/home

A felnétt tanulasra és legujabb szakpolitikai
fejleményekre vonatkozd uniés menetrend

http://ec.europa.eu/education/policy/adult-learning/index _hu.htm

Mutatdk és referenciaértékek — oktatasi
figyel6

http://ec.europa.eu/education/tools/et-monitor _hu.htm

Mutatok és referenciaértékek — hivatalos
dokumentacio

http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/indicators-
benchmarks hu.htm

A sporttal kapcsolatos legfontosabb
dokumentumok kényvtéra

http://ec.europa.eu/sport/library/index_en.htm

A legfontosabb unids ifjusagpolitikai
dokumentumok (az ifjusagpolitika terén
folytatott eurdpai egylittmiikodés megujitott
keretét is tartalmazza)

http://ec.europa.eu/youth/library/index_en.htm

A legfontosabb oktatasi és képzési
szakpolitikai kezdeményezések és
eredmények 2000 ota — kézoktatasi politikak
reformja

http://ec.europa.eu/education/policy/school/index _hu.htm

A legfontosabb oktatasi és képzési
szakpolitikai kezdeményezések és
eredmények 2000 6ta — felsGoktatasi reform

http://ec.europa.eu/education/policy/higher-education/index _hu.htm

Megnyil6 oktatds — innovativ oktatas és
tanulds az Uj technoldgidk és a nyitott
oktatasi segédanyagok alkalmazasaval;
COM(2013) 654

http://ec.europa.eu/education/newtech/
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Palyazati utmutato

Gondoljuk Ujra az oktatast: beruhdzas a
készségekbe a jobb tarsadalmi-gazdasagi
eredmények érdekében

http://eur-lex.europa.eu/legal-

content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:52012DC0669

http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/index hu.htm

Az eurdpai felsGoktatasi rendszerek altal az
intelligens, fenntarthatd és inkluziv
novekedés terén tett hozzajarulas novelése

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/ALL/?uri=COM:2011:0567:FIN

Az eurdpai szabvanyok stratégiai jovGképe:
az eurdpai gazdasag fenntarthaté
novekedésének elGsegitése és gyorsitasa
2020-ig

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/ALL/?uri=COM:2011:0311:FIN

A bruges-i kozlemény a szakképzés terén
folytatott megerdsitett eurdpai
egylttm(ikodésrdl a 2011-2020-as idGszakra
vonatkozéan

http://ec.europa.eu/education/brugecomm/

Az egylittm(ikodés és koherencia fokozasa a
vallalkozoi készségek oktatasaban

http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/9269/attachments/1/translatio
ns/en/renditions/native

Mozgasban az ifjusag kiemelt
kezdeményezés

http://europa.eu/youthonthemove/index en.htm

A Youthpass honlapja

https://www.youthpass.eu/
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ELERHETOSEGEK

Eurdpai Bizottsag - Oktatasiigyi és Kulturalis FGigazgatosag

http://ec.europa.eu/erasmus-plus

Eurdpai Bizottsag - Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugynokség
(EACEA)

http://eacea.ec.europa.eu/index_en.php

Nemzeti irodak

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact _hu
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