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1  SzABALYOZASI NYILATKOZAT

A Tempus Kdzalapitvany (tovdbbiakban: TKA) személyes adatokat kezel a jogszabdlyokban és
szerz6déseiben meghatdrozott tevékenységének hatékony és a jogszabalyoknak megfelel6 mddon
torténd ellatdsira. Ezen adatok gy(ijtése a munkavallalokat, palydzokat és tovabbi szerz&déses
ugyfeleket érinti (a tovabbiakban: érintettek) és (kiiléndsen, de nem kizdrélag) magéaban foglalja a név,
cim, email cim, sziletési ddtum, IP cim, azonosité szamok, személyes és bizalmas adatok, kiilonleges
adatok gydjtését is.

A TKA elkbtelezett az informacidk gy(ijtése, kezelése, tarolasa és megsemmisitése soran a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl szolé 2016/679 rendelet (a
tovabbiakban: GDPR), illetve Magyarorszag adatvédelmi jogszabalyainak térténé megfelelésnek.

A TKA szabdlyozasokat, eljarasokat, ellenérzési mechanizmusokat és intézkedéseket alakitott ki a
GDPR szabdlyoknak és az ott irt elveknek torténd lehetd legteljesebb mértékili és folyamatos
megfelelés érdekében (ideértve az alkalmazottak képzését, eljdrasi dokumentumok, audit
intézkedések és értékelések készitését is). A TKA altal kezelt érintettek személyes és/vagy kulonleges
adatai biztonsaganak és biztonsdagossdganak biztositdsa és fenntartdsa a TKA adatvédelmi
rendszerének kdzponti eleme és a TKA minden eljdras és funkcid biztositasa sordn tartja magat a GDPR
szabdlyokhoz és az ahhoz kapcsol6dé elvekhez.

Ennek keretében a TKA a ,Beépitett Adatvédelem” (Privacy by Design) megkozelitést alkalmazza, cél
a proaktivitas és nem a reaktivitas. :

2 EEL

A jelen szabdlyzat célja, hogy a GDPR szabdlyok hatdlya alatt a TKA megfeleljen a jogszabalyi,
térvényhozoi és szabalyozdi kornyezetnek; valamint annak biztositasa, hogy minden személyes és
kiilénleges kategéridba esé informacié biztonsagos, azok hasznalata soran védve van és a
jogszabalyoknak megfelel6en keriil feldolgozasra, tarolasra, valamint tovabbitasra, elkotelez6dve a
személyes adatok szervezeten belul torténé biztonsagos kezelésére.

A GDPR szabdlyok a megbizhatdsagot és iranyitast elémozditd rendelkezéseket tartalmaznak, és e
szabdlyoknak torténd megfelelés érdekében a TKA atfogd és hatékony iranyitdsi intézkedéseket.
alkalmaz. Ezen eszkozok célja végeredményben minimalizédlni az adatok védelme megsértésébdl
fakadd kockdzatokat; valamint fenntartani a személyes adatok védelmét.

2.1 HATALY

A jelen szabalyzat a szervezeten belil minden alkalmazottra alkalmazandé (ideértve az dllandd,
hatdrozott és hatdrozatlan idére foglalkoztatott alkalmazottakat, a TKA-val szerzddéses kapcsolatban
Gllé megbizottakat, valamint az énkénteseket, gyakornokokat).

2.2 DEFINICIOK

e GDPR a jelen dokumentum értelmében az Altalanos Adatvédelmi Rendeletet jelenti, és minden
olyan adatvédelmi jogszabdly egyiittes megjel6lésére is haszndland6, amelynek a TKA
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megfelel.

Személyes adat azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozé
barmely informdcié; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett
mddon, kiildndésen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatdrozé adat, online
azonosito vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagdra vonatkoz6 egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithatd;

Kiilénleges adat a faji vagy etnikai szdrmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy&z&désre vagy szakszervezeti tagsdgra utald személyes adatok, valamint a természetes
személyek egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok
és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis irdnyultsdgéra vonatkozd
személyes adatok

Adatkezelés a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizdlt vagy nem
automatizalt moédon végzett barmely mvelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gyiijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tdrolds, dtalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalds, kdzlés tovdbbitds, terjesztés vagy egyéb mddon torténd hozziférhetévé tétel
atjan, 6sszehangolds vagy osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Erintett azt a természetes személyt jelenti, aki a szeméiyes'adat targya.

Adatkezelé az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit 6nélléan vagy masokkal
egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagdllami jog
hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijeldlésére vonatkozd kilonos
szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatérozhatja.

Adatfeldolgozé, az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynékség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezel§ nevében személyes adatokat kezel.

Harmadik Fél az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel, az adatfeldolgozéval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

Profilalkotds személyes adatok automatizdlt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek
sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes
jellemz8k értékelésére, kilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatdsaghoz,
viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolddé jellemzék elemzésére vagy

el6rejelzésére hasznaljak.

Cimzett az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, iigyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlenil attél, hogy harmadik fél-e.
Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unids vagy a tagallami
joggal 6sszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindgsiilnek cimzettnek; az
emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
celjainak megfelel6en az alkalmazandd adatvédelmi szabélyoknak.

Az érintett hozzdjdruldsa az érintett akaratanak o©nkéntes, konkrét és megfelels
tajékoztatason alapuld és egyértelmd kinyilvénitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlentil kifejez8 cselekedet Gtjén jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t -
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érint6 személyes adatok kezeléséhez.
Személyes adatok hatdrokon dtnytilé adatkezelése személyes adatoknak olyan kezelése:

a)személyes adatoknak az Unidban megvaldsuld olyan kezelése, amelyre az egynél tébb
tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezel6 vagy adatfeldolgozd tébb
tagallamban taldlhatd tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel dsszefiiggésben
keriil sor; vagy

b)személyes adatoknak az Uniéban megvaldsul6 olyan kezelése, amelyre az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozé egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel dsszefiiggésben
keril sor ugy, hogy egynél tobb tagdllamban jelentés mértékben érint vagy
valdszin(isithetGen jelentds mértékben érint érintetteket

Képviselé az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakéhellyel rendelkezd és az adatkezeld
vagy adatfeldolgozé dltal a 27. cikk alapjan irasban megjel6lt természetes vagy jogi személy,
aki, illetve amely az adatkezel6t vagy adatfeldolgozét képviseli az adatkezelSre vagy
adatfeldolgozdra az e rendelet értelmében haruld kotelezettségek vonatkozasaban.

Feliigyeleti Hatésdg egy tagallam altal 1étrehozott fliggetlen kézhatalmi szerv.

Adattovdbbitds az adat meghatdrozott harmadik személy szamdra torténé hozzaférhetdvé
tétele

Harmadik orszdgba térténé adattovdbbitds olyan adattovdbbitds, amely az Eurdpai Unié
teriiletén kiviilre térténik

3  ALAPELVEK

A GDPR 5. cikke megkdveteli, hogy a személyes adatok:

a)

b)

c)

d)

e)

kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szdmara atldthatdé maédon kell
végezni

(,jogszeriiség, tisztességes eljdrds és atlathatosdag”)

gylijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszer( célbdl térténjen, és azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethet6 maddon; a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelGen
nem mindsil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetdnek a kdzérdekii archivalas céljabal,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl torténé tovabbi adatkezelés
(,célhoz kétottség”)

az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevdnsak kell, hogy legyenek, és a
sziikségesrekell korlatozédniuk (, adattakarékossag”)

pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszer( intézkedést meg kell
tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjdbd6l pontatlan személyes
adatokat haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék (,pontossag”)

taroldsénak olyan formaban kell térténnie, amely az érintettek azonositdsat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehet6vé; a személyes adatok ennél
i 6



hosszabb ideig torténé taroldsdra csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok
kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfelel6en kdzérdekd archivalas céljabdl, tudomdanyos
és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl keriil majd sor, a rendeletben az érintettek
jogainak és szabadsdgainak védelme érdekében elSirt megfelel6 technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (,korldtozott tarolhatésdg”)

f] kezelését oly mddon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel§ biztonsdga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasdval szembeni védelmet is ideértve (,integritds és bizalmas jelleg”).

Az 5. cikk (2) bekezdése megkdveteli, hogy az adatkezeld felelSs a fentieknek valé megfelelésért,
tovdbbad képesnek kell lennie e megfelelés igazoldsdra (,elszémoltathatésdg”) és megkdveteli, hogy a
cégek bemutassdk, hogy hogyan felelnek meg a fenti elveknek, részletezve és ésszefoglalva azokat az
intézkedéseket és ellen6rz6 mechanizmusokat, amelyekkel a személyes adatok védelme érdekében és
az adatkezelés kockazatainak csékkentése érdekében rendelkeznek.

4 CELoK

A TKA elkételezett amellett, hogy minden &ltala kezelt személyes adat gyiijtése és kezelése a -
vonatkozé jogszabalyoknak és elveknek megfelelGen torténik.

A TKA a kovetez6 célokat az ennek valéd megfelelés érdekében, valamint azért tiizte ki, hogy
intézkedéseket, eljarasokat és ellendrzési mechanizmusokat alakitson ki a megfelelés biztositasara és
fenntartasara. :

TKA biztositja az alabbiakat:

o Védjiik az egyének jogait az ismert és réluk a TKA &ltal, tevékenysége korében kezelt személyes
adatok tekintetében.

e A GDPR szabalyoknak valé megfelelés érdekében adatvédelmi szabalyzatot, eljérést, audit
tervet és képzési programot alakitunk ki, alkalmazunk és tartunk fenn.

e A TKA altal kifejtett tevékenységek felligyelete a GDPR szabdlyoknak és elveknek vald
megfelelés érdekében torténik. '

e Adatot csak olyan esetben kérunk, kezeliink vagy tarolunk, ha a kezelésre vonatkozd
jogszabalyi kbvetelményeknek megfelellink.

o Kilonleges kategoériaju adatot kizardlag a GDPR szabalyoknak megfelelen kezeliink.

o A hozzdjarulé nyilatkozatot a megszerzés id6pontjaban rogzitjiik és a Fellgyeleti Hatdsag
kérésére bizonyitjuk a hozzajarulas meglétét.

e Minden munkavallalé (ideértve az djonnan belépdket és megbizottakat is) a GDPR szerint
fennallo kotelezettségekkel kapcsolatban megfelel§en tdjékozott és a GDPR elvekkel és
szabdlyokkal kapcsolatban teljes kori oktatasban részesiilt és tisztaban van a fentieknek a TKA
tevékenységére vonatkozé alkalmazdasaval.

o Ugyfeleink biztonsagban érzik magukat személyes adataik szdmunkra térténé atadasakor és



tisztdban vannak azzal, hogy azok kezelése a GDPR szerinti jogaiknak megfelelGen torténik.

A GDPR szabalyoknak valé megfeleléssel kapcsolatban folyamatos ellenérzé, felllvizsgélati és
javito rendszert tartunk fenn és — azok kockdzattd valdsa el6tt - azonositjuk a hidnyossagokat
és a meg nem felelést.

Figyelemmel kisérjik a Fellgyeleti Hatdsag, Eurdpai Adatvédelmi Testllet (European Data
Protection Board, EDPB) és GDPR hireket és ujdonsagokat annak érdekében, hogy tisztdban
legylink az Ujdonsagokkal, jelzésekkel és tovabbi kovetelményekkel.

Az adatvédelemmel kapcsolatos barmely jogsértések vagy panaszok azonositdséra,
kivizsgalasara, figyelemmel kisérésére és jelentésére atfogd és.irdsos Panaszkezelési és
Adatvédelmi incidens ellenérzési mechanizmust és eljarast alkalmazunk.

Kijeloltuk az adatvédelmi tisztvisel6t, aki felel6s a GDPR szabalyok és elvek teljeskor(i

.....

azok miként érintik a TKA-t.

Egyértelm(i jelentéstételi és felligyeleti lancot alkalmazunk az adatvédelmi megfelelGséggel
kapcsolatban.

Minden személyes adatot a GDPR hatarid6knek és kdvetelményeknek megfelel6en tarolunk és
semmisitink meg.

Barmely olyan tdjékoztatds, amelyet az érintettnek a rdla tdrolt vagy haszndlt személyes adattal
kapcsolatban adunk, tomoren, dtlathatdan, érthetéen és kénnyen hozzaférhetd formaban,
tiszta és egyértelmd nyelvezettel ellatva keriil kibocsatasra.

A munkavallaldk tisztaban vannak a GDPR alapjan fennallé sajat jogaikkal és a 13. és 14. cikkek
szerinti informdcio kozzétételben részesiilnek. :

5  SzaBALYOzZASI ELUARASOK

5.1

ELSZAMOLTATHATOSAG & MEGFELELES

A véllalt adatkezelés természetére, hatalyara, dsszefliggéseire és céljaira tekintettel a TKA eljardasokat
végez az adatkezelések hatdsainak azonositdsdra, értékelésére, mérésére és figyelemmel kisérésére.,

A TKA altal az adatvédelmi jogszabalyoknak, szabdlyozdsoknak valé megfelelés biztositasdara és
bizonyitdsara alkalmazott technikai és szervezeti intézkedéseket a jelen dokumentum és a kapcsolédo
szabdlyozdsok tartalmazzdk. Ezek az alabbiakat foglaljak magdban: -

5.4.1

Informatikai szabalyzat
Kamera hasznalati szabalyzat
Kikiildetési szabalyzat
Tavmunkas szabdlyzat

Gyakornokok foglalkoztatdsardl sz016 szabalyzat

BEEPITETT ADATVEDELEM

A Beépitett Adatvédelmi megkozelités célja, hogy a megel6zés érdekében - eljarasaink, rendszereink és
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tevékenységiink segitségével csokkenteni lehessen a személyes adatok kezelésével kapcsolatos
kockdazatokat.

Adattakarékossag

A GDPR 5. cikkének c) pontja alapjan a személyes adatoknak “a sziikségesre kell korlatozédniuk”, amely
az altalunk alkalmazott minimalista megkozelitésiink alapkove. Az adatot csak olyan esetben szerezzik
meg, taroljuk, kezeljiik és osztjuk meg, amennyiben az szolgdltatdsaink elvégzéséhez és jogi
kotelezettségeink teljesitéséhez elengedhetetlen és csak olyan hosszu ideig téroljuk, ameddig az
sziikséges.

Ugy szerveztilk meg rendszereinket, munkavallaléinkat, eljarasainkat és tevékenységeinket hogy a
személyes adatok gy(jtését - a meghatdrozott cél elérése érdekében - a kézvetleniil relevans és
sziikséges mértékre korlatozzuk. Az adat minimalizalds segiti az adatvédelmi kockdzat és adatsértések
csOkkentését és tamogatja a GDPR szabdlyoknak térténé megfelelést.

Intézkedések annak biztositasdra, hogy csak a sziikséges adatok keriiljenek dsszegyiijtésre: -

e Elektronikus adatgydjtés (példdul formanyomtatvdnyok, honlapok, kérdbivek) esetén csak a
gy(ijtés és késobbi kezelés szempontjabdl relevdans mezbket szerepeltetjlik.

o Fizikai adatgy(jtést (példdul személyesen, telefonon, stb.) parancsfajlok és bels§
nyomtatvanyok hasznalatdval tdmogatjuk, ahol a kért adatgy(jtést az el6re meghatédrozott
mezd8k hasznalata biztositja. Ebben az esetben is csak a relevans és sziikséges adatokat gyijtjiik.

e Egyedi megallapodasokat kotottink olyan harmadik fél adatkezelGkkel, akik szamunkra
személyes adatokat kiilldenek (fiiggetleniil attél, hogy adatkezel6ként vagy adatfeldolgozéként
jarunk-e el). Ez azt jelenti, hogy csak az dltalunk végzett adatfeldolgozasi tevékenységhez
kapcsolddo relevdns és sziikséges adatok kerlilnek megkiildésre.

e [rdsos megsemmisitési eljarasunk van arra az esetre, ha az adat alany vagy harmadik személy
az altalunk megkoévetelten tUlmutatoan, tovabbi személyes adatot kiild résziinkre.

Korlatozas

A Beépitett Adatvédelem megkdzelités azt jelenti, hogy a TKA a személyes adatokkal kapcsolatban
végzett tevékenységekkel kapcsolatban korldtozdsi moédokat alkalmaz. A korldtozott hozzaférés
alapvetden beépiilt a TKA eljarasaiba, rendszereibe és strukturajaba és ez biztositja hogy kizarélag
azok férnek hozza a személyes adatokhoz akik erre felhatalmazassal és/vagy relevdns céllal

rendelkeznek.
5.1.2 INFORMACIO ATADAS ES ARAMLAS

A TKA minden, éltala adatkezeli vagy adatfeldolgoz6i minéségében megszerzett, feldolgozott és
megosztott személyes adatot azonositott, kategorizalt és regisztralt és megfelel azon koézponti
nyilvantartasban foglaltaknak, amely az alabbiakat foglalja magéaban: -

A TKA éltal kezelt személyes adatok:

e honnan szarmaznak;

o azokat kikkel kdzdljik;



e miaz adatfeldolgozas jogalapja;
e milyen formatumban érheté6 el;
e kia felelGs személy;

o kozlések és atadasok.

5.2 AZ ADATKEZELES JOGALAPIA (JOGSZERUSEG)

A TKA altal végzett személyes adatkezelési tevékenységek kdzponti eleme a GDPR 6. cikkének valé
megfelelés valamint a feldolgozasi kotelezettségek jogszerliségének biztositdsa és igazoldsa. A
személyes adatokon végzett barmilyen adatkezelési tevékenység megkezdése el6tt mindig azonositjuk
és létrehozzuk az erre feljogosito jogalapot és azt Osszevetjiik a rendelet szabalyaival.

A jogalap rogzitésre keril a nyilvantartdsban és amennyiben alkalmazand6, adat kozlési
kotelezettségeink kdrében atadasra keriil az érintett, valamint a Fellgyeleti Hatosag szdméra. Az
adatot csak olyan esetben szerezziik meg, kezeljiik vagy taroljuk, amennyiben az adatfeldolgozdsi
kévetelmények jogszeriiségének kritériumdt az alabbiak szerint teljesitjiik: -

a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbél térténd
kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzGdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz8dés megkotését megelGzGen az érintett kérésére torténd Iépések megtételéhez szilkséges;

c) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy |étfontossagu érdekeinek védelme
miatt szlikséges;

e) az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezelSre ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz szlikséges;

f) az adatkezelés az adatkezelS vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapveté
jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiillondsen, ha az
érintett gyermek. :

524 1 KUOLONLEGES KATEGORIAIU ADAT FELDOLGOZASA

A GDPR a Kiilénleges Kategdridju Személyes Adatot az alabbiak szerint definidlja: -

A faji vagy etnikai szdrmazdsra, politikai véleményre, valldsi vagy vilagnézeti meggyézédésre vagy
szakszervezeti tagsdgra utald személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi
azonositdsdt célzd genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes
személyek szexudlis életére vagy szexudlis irdnyultsdgdra vonatkozé személyes adatok kezelése tilos —
kivéve, amennyiben a 9. cikk alkalmazando.
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Amennyiben a TKA killénleges kategoridju adatnak mindsal6 személyes adatot, azta GDPR6. cikkének,
kovetelményeinek megfeleléen teszi.

Csak olyan esetben kezeliink kiilénleges kategéridju adatot, amennyiben: -

a) az érintett kifejezett hozzdjaruldsat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét
célbdl torténd kezeléséhez, kivéve, ha az uniés vagy tagdllami jog ugy rendelkezik, hogy az (1)
bekezdesben emlitett tilalom nem oldhato fel az érintett hozzajarulasaval

b) az adatkezelés az adatkezelSnek vagy az érintettnek a foglalkoztatdst, valamint a szocialis
biztonsdgot és szocidlis védelmet szabalyozoé jogi elGirdsokbdl fakadé kotelezettségei teljesitése és
konkrét jogai gyakorldsa érdekében sziikséges, ha az érintett .alapveté jogait és érdekeit véds
megfeleld garanciakrol is rendelkez6 unids vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv
szerz6dés ezt lehetdvé teszi;

c)az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossdgl érdekeinek védelméhez
szilkséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvGképtelensége folytdn nem képes a hozzajarulasat
megadni;

d) az adatkezelés valamely politikai, vildgnézeti, valldsi vagy szakszervezeti célu alapitvany, egyesiilet
vagy barmely mas nonprofit szervezet megfelel§ garancidk mellett végzett jogszer(i tevékenysége
keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizardlag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt
tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak a
szervezet céljaihoz kapcsoldddan, és hogy a személyes adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkal
nem teszik hozzaférhetévé a szervezeten kiviili személyek szamara;

e)az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossdgra hozott;

f) az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges, vagy
amikor a birdsagok igazsdgszolgaltatdsi feladatkoriikben jarnak el;

g)az adatkezelés jelentés kozérdek miatt sziikséges, unids jog vagy tagallami jog alapjén, amely
ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valé jog lényeges
tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositdsdra megfelel és konkrét
in_tézkedése'ket ir elG;

s _ 27

h) az adatkezelés megelozo egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a munkavallald
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagndzis feldllitdsa, egészségligyi vagy szocidlis
ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocidlis rendszerek és szdlgéltatésok
iranyitasa érdekében sziikséges, unids vagy tagallami jog alapjdn vagy egészségiigyi szakemberrel
kotott szerz8dés értelmében, tovabbad a (3) bekezdésben emlitett feltételekre és garancidkra
figyelemmel;

i) az adatkezelés a népegészségugy terlletét érintd olyan kézérdekbdl sziikséges, mint a hatdrokon at
terjedd sulyos egészségligyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségiigyi ellatds, a
gyogyszerek és az orvostechnikai eszkdzok magas szinvonaldnak és biztonsdgdnak a biztositdsa, és
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olyan unids vagy tagéllami jog alapjan torténik, amely megfelel6 és konkrét intézkedésekrdl
" rendelkezik aZ érintett jogait és szabadsagait véd6 garanciakra, és kiilondsen a szakmai titoktartasra

vonatkozdan;
I

j) az adatkezelés a 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kdzérdekd archivalds céljabol, tudomanyos
és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbdl sziikséges olyan unids vagy tagallami jog alapjan,
amely ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog
lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét
intézkedéseket ir el6;

sr_ rr

Amennyiben a TKA a fenti kategdridkba tartozd személyes adatot kezel, a kezelést megeléz6en a TKA
kulonleges rendelkezéseket és intézkedéseket alkalmaz. Az alkalmazott intézkedések az alabbiak: -

e Az adatkezelés megkezdését megel&z6en ellenérizziik a GDPR 9. cikk (1) bekezdésének
koévetelményeit

e Az adatkezelés alkalmdval megfelel§ szabalyozasi dokumentum birtokaban meghatarozzuk az
aldbbiakat: - ' ‘

o eljarasainkat a GDPR elveknek tértén6 megfelelés biztositasa érdekében

‘o a feltételnek megfeleld kezelt, személyes adat visszatartdsa és megsemmisitésére
vonatkozo szabalyozasokat

o megdrzési id6szakokat és indokokat (példdul jogi, térvényi, stb.)
o ebben a targykdrben meglévl szabalyozds attekintésére és frissitésére vonatkozé
eljarasokat

5.2.2 AZ ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK NYILVANTARTASA

A TKA minden adatkezelési tevékenységrél nyilvantartast vezet (1.sz. melléklet) és azon
nyilvantartasokat irdsbeli formdban olyan tiszta és érthetd formaban tartja fenn, hogy az a Felugyeletl
Hatosag kérésére azonnal elérhetd legyen.

Adatkezel6ként (vagy képvisel6ként) eljdrva a felelGsségi koriinkben végzett adatkezelési
tevékenységeink belsd nyilvdntartasai az alabbi informdciokat tartalmazzdk: -

a) az adatkezel8 neve és elérhetésége, valamint — ha van ilyen — a kdz6s adatkezeldnek, az adatkezel§
képvisel6jének és az adatvédelmi tisztviselének a neve és elérhetdsége;

b)az adatkezelés céljai;
c)az érintettek kategéridinak, valamint a személyes adatok kategdridinak ismertetése;

d) olyan cimzettek kategdridi, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozdlni fogjak, -ideértve a
harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkodzi szervezeteket;

e) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagha vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitdsdra vonatkozd informaciok, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkdzi szervezet
azonositasat, valamint a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdés szerinti tovabbitas esetében
a megfelel6 garancidk leirasa;
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f) ha lehetséges, a kiilonb6z6 adatkategoridk torlésére elGiranyzott hatariddk;

g) ha lehetséges, a 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szervezési intézkedések dltaldnos
leirdsa.

Adatkezel6ként (vagy képvisel6ként) eljarva a felel&sségi koriinkben az adatkezel6 nevében végzett

adatkezelési tevékenységeink belsd nyilvantartdsai az alabbi informacidkat tartalmazzdk: -

e Az adatfeldolgozé vagy adatfeldolgozok neve és elérhetdségei, és minden olyan adatkezel6
neve és elérhetéségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozé eljar, tovabba — ha
van ilyen — az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd képviselGjének, valamint az Adatvédelmi
Tisztvisel6nek a neve és elérhetdségei; '

e Az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoéridi;

e Adott esetben a személyes adatok harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasa (beleértve a harmadik orszdg vagy a nemzetkézi szervezet azonositdsdat,
valamint a megfeleld garanciak leirdsat);

e A (GDPR 32. cikk (1) bekezdésében emlitett) technikai és szervezési intézkedések altaldnos
leirdsa a jelen dokumentum 13. pontja szerint.

53 HARMADIK FEL ADATFELDOLGOZO

A TKA, szerz8déses jogviszony keretében kiilsés adatfeldolgozdkat vesz igénybe bizonyos adatkezelési
tevékenységek végzése céljabdl. Eljarast folytatunk a cégen kival kezelt minden személyes adat
azonositdsa, kategorizalasa és nyilvantartasa érdekében, abbdl a célbdl, hogy az adat, az adatkezelési
tevékenyseg, adatfeldolgozé és a jogalap mind nyilvantartdsra és attekintésre keriiljenek, és kénnyen
elérheték legyenek. llyen kiilsés adatkezelési tevékenységnek mindsiilnek kiilonésen (de nem
kizdrdlag) az alabbiak: -

o Tevékenység megvaldsitasdhoz sziikséges informatikai rendszerek
e Bérszamfejtés

e Kbényvelés

e IT Szolgaltatasok

A szerz8déskétés elétt minden adatfeldolgozét megismeriink és megbizonyosodunk arrél, hogy az
adatfeldolgoz6 az altalunk megbizott munka elvégzésére megfeleld, kielégitd és hatékony.

Eljarasaikat és tevékenységeiket a szerz6dés megkotését megelSz6en és a szerzGdés idGtartama alatt
nyomon kovetjik, hogy megbizonyosodjunk arrél, hogy az adatvédelmi jogszabalyoknak megfelel.

Egyedi szolgdltatoi megdllapoddsokat (SLA) és szerzédéseket kotiink minden adatfeldolgozéval,
amelyek tobbek kozott az aldbbi rendelkezéseket is tartalmazzdk: -

e Az adatfeldolgozdk adatvédelmi kotelezettségeit;

e Elvarasainkat, jogainkat és kotelezettségeinket;

o Az adatkezelés id6tartamat, céljainkat és elképzeléseinket;
e Az érintettek j'ogait és garancialis intézkedéseit;

e Az adatfeldolgozds természetét és céljat;
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e Az érintettekre vonatkozo személyes adat fajtdjat és kategdridit.

Az adatfeldolgozdkat tajékoztatjuk, hogy az elGzetesen, kiilon megadott engedélyiink hianyaban nem
vonhatnak be mas adatfeldolgozét és barmely olyan, a meglévé adatfeldolgozéinkon feliili barmely
szandékolt valtoztatdst, amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét vagy azok cseréjét érinti,

g o

frasban, a valtozas implementdlasat megel6z6en kell bejelenteni szamunkra.

A fenti meghatdrozott bizonyos szerzédésnek vagy mads jogi aktusnak tartalmaznia kell kiilonésen
azt, hogy az adatfeldolgozo: -

e Aszemélyes adatokat kizérélag irasbeli utasitasunk alapjan kezeli,

e Engedélyiinket kéri a személyes adat valamely harmadik orszdg vagy nemzetkozi szervezet
szamara vald tovabbitdsahoz (kivéve, ha azt az adatfeldolgozdé szamara a ra alkalmazandé
jogszabaly irja eld),

e Err6l a tovabbitdsra vonatkozé jogi el8irdsrél az adatfeldolgozé minket az adatkezelést

2 _

megel6zGen értesit,

e Biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartdsi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabdlyon alapulé megfelel titoktartasi kotelezettség alatt
allnak,

e Mindenkor meghozza a személyes adatok védelméhez sziikséges intézkedéseket,

o Tiszteletben tartja, tdmogatja és megfelel azon adatbiztonsidgra vonatkozd
kotelezettségeinknek, hogy az érintettek jogainak érvényesitésekor megkeresésiikre
véalaszoljunk,

B Segiti a TKA-t az adatbiztonsagi, kockazatcsokkentési, adatsértés jelzési és adatvédelmi hatas
vizsgdlatokra vonatkozo kotelezettségeknek valo megfeleléssel kapcsolatban,

o Kérésre az adatkezelési szolgaltatas nydjtasanak befejezését kbvetéen a TKA kérése alapjan
minden személyes adatot torél vagy visszajuttat a TKA szamara, és torli a meglévé masolatokat,
amennyiben lehetséges,

e A TKA szamadra rendelkezésére bocsat minden olyan informéaciot, amely itt és a szerz6désben
meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazoldsahoz sziikséges,

e Megengedi és elGsegiti a szerz6dés szerinti auditokat, ellendrzési és egyéb vizsgalatokat és
jelentéstételt,

e Azonnal tdjékoztatja a TKA-t barmely jogsértésrél, meg nem felelésrdl vagy arrdl, ha a szerz6dés
szerinti feladatdnak ellatasara képtelen.

5.4 ADAT MEGORZES ES RENDELKEZES

A TKA meghatdrozott eljardsokkal rendelkezik a jogszabalyokban, szerz6désekben foglalt
adatmegérzési hatdrid6knek, és a GDPR kovetelményeknek valé megfelelés tekintetében, annak
érdekében, hogy csak a feltétlen sziikséges ideig Grizze és kezelje a személyes adatot. Minden
személyes adat felett oly médon rendelkeziink, hogy az az érintettek jogait és magdnéletét védje
(példdul adatmegsemmisités zuzds dltal, bizalmas hulladék megsemmisitése, biztonsdgos elektronikus
torlés) és a személyes adatok védelmét mindenkor el6nyben részesitse.

14



6  ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT (DPIA; DATA PROTECTION IMPACT ASSESSMENT)

Amennyiben a TKA olyan adatkezelést végez, amely uj technolégidkat alkalmaz, és/vagy amennyiben
az adatkezelés a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve valdszinGsithetéen magas
kockazattal jar, minden esetben Adatvédelmi Hatdsvizsgalatot (Data Protection Impact Assessment;
DPIA) végziink. :

A GDPR 35(3) cikke valamint az El6zmények 84, 89-96 szakaszai alapjan az adatkezelési .

tevékenységet valosziniisithetéen magas kockdzattal jaronak minésitjiikk, amennyiben az az
alabbiakat tartalmazza: -

e Természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemzdk olyan mddszeres és kiterjedt
értékelése, amely automatizalt adatkezelésen —ideértve a profilalkotast is —alapul, és amelyre
a természetes személy tekintetében joghatdssal biré vagy a természetes személyt
hasonléképpen jelentés mértékben érinté déntések éplilnek;

e Aszemélyes adatok kiilonleges kategdridinak nagy szamban torténd kezelése;

e BiintetSjogi felel6sség megallapitisira vonatkozé hatdrozatokra és biincselekményekre
vonatkozé személyes adatok nagy szamban térténd kezelése;

e Nyilvanos helyek nagymértékdl, mddszeres megfigyelése (példaul CCTV);

e Ha az adatkezelési tevékenység valdszinlsithetGen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve;

" e Ha az adatkezelés (j technoldgidkat alkalmaz;
e Uj, kordbban nem alkalmazott adatkezelési tevékenység esetén;

o Jelent6s mennyiségl személyes adat regionalis, nemzeti vagy szupranacionalis szint(i kezelése,
amelyek az érintettek jelentds szamara hatassal lehet;

e Ha az adatkezelési m(iveletek megnehezitik az érintettek szamdra, hogy a jogaikat gyakoroljak.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalatok végzése lehetdvé teszi szamunkra azt, hogy a leghatékonyabb médon
biztositsuk az adatvédelmi kotelezettségeinknek valé megfelelést és az adatkezelés soran a
legmagasabb szintl adatvédelmet biztositsuk. Ez a Beépitett Adatvédelmi megkozelitésiink része és
lehet6vé teszi szamunkra, hogy az adatkezelés megkezdése elGtt értékelhessiik a hatdst és kockazatot
- igy a problémat a forrasanal azonositva és javitva, ezaltal csdkkentve a koltséget, adatsértést és
kockazatot.

o

Az adatvédelmi hatdsvizsgalatok végzése lehet6vé teszi szamunkra azt, hogy a lehetséges adatvédelmi
megoldasokat és enyhit6 intézkedéseket a kockazatok azonositdsa és azok hatdsainak csékkentése
érdekében azonositsuk. Az adatvédelmi hatdsvizsgalatok tartalmazzak a megolddsokat és javaslatokat,
a kockazatok pedig valészinliségiik és hatdsuk tekintetében keriilnek értékelésre. A kockazatokkal
kapcsolatos megoldasok és enyhité intézkedések célja annak biztositdsa, hogy a kockazatok besoroldsa
az alabbiak szerint meghatdrozhaté legyen: -

e Eltdvolitott; vagy
e Csbkke ntett; vagy
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e Elfogadott.

6.1 ADATVEDELMI HATASVIZSGALATI ELIARAS

Az adatvédelmi hatasvizsgalati eljaras lefolytatasara mindig kijeldlésre keriil egy vezetd, aki kdveti az
eljarast, feljegyzi a sziikséges informdaciot és az eredményeket kdzli a felsGvezetés tagjaival. Minden
adatvédelmi hatdsvizsgélati eljdrds végzése soran kdzrem(ikodik az Adatvédelmi Tisztviseld, akia GDPR
szabadlyok szerinti eljarasokban valé megfeleléshez nyujt segitséget és tdmogatdst. :

Az adatvédelmi hatdsvizsgalati eljaras vezetdje az aldbbi kérdésekre adott valaszok értékelésével
felméri, hogy sziikséges-e a vizsgalat lefolytatasa. Amennyiben egy vagy tobb kérdésre is ,igen” a
vdlasz, adatvédelmi hatdsvizsgalati eljaras lefolytatasa valik sziikségessé.

A sziiré kérdések (tobbek kozott) az alabbiak lehetnek: -

e Az adatkezelés igényli természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemzdék

modszeres (automatizdlt médszerekkel térténd) és kiterjedt értékelését?

e A dontések alapulnak olyan értékeléseken amelyek a természetes személy tekintetében
joghatdssal birnak vagy a természetes személyt hasonldképpen jelentds mértékben érintenek?

e A adatkezelés személyes adatok kllénleges kategoridit érinti és a személyes adatok nagy
szamban torténd kezelését jelenti?

e Az adatkezelés biintetGjogi felel6sség megadllapitdsdara vonatkozé hatdrozatokra és
blincselekményekre vonatkozé személyes adatok nagy szamban térténé kezelésére
vonatkozik?

e Az adatkezelés nyilvanos helyek nagymértékli, modszeres megfigyelését (példaul CCTV)
tartalmazza?

e A projekt érinti természetes személyekrdél gy(ijtott uj adatokat?

e A projekt kikényszeriti természetes személyektdl azt hogy magukrdl adatokat kézéljenek?

o Az eddigiektsl eltérs célra hasznélja a természetes személyekrsl sz6l6 adatokat vagy olyan
maodon, ahogyan eddig nem?

e A természetes személyekkel kapcsolatos adat valésziniisithetéen magas kockdzattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve?

e A természetes személyekkel kapcsolatos adat kozlésre keriil olyan szervezetek vagy személyek
szamara akik korabban nem rendelkeztek rutin hozzaféréssel az adathoz vagy megfeleld
garanciakkal nem rendelkezé harmadik fél szamara?

e Azadatkezelés alkalmaz Uj technoldgidkat vagy rendszereket amely a maganéletbe beavatkozd
jelleglinek mindgsithetd?

e Az adatkezelés eredményezheti olyan dontések meghozataldt vagy olyan cselekmények
meghozataldt természetes személyek ellen, amely jelent&s hatdssal lehet rajuk?

e A projekt megkoveteli hogy oly mdédon Iépjen kapcsolatba a természetes személyekkel amely
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maganéletiikre nézve beavatkozé jellegii lehet?

Az adatvédelmi hatasvizsgdlati eljards az el6re meghatdrozott dokumentum szerint zajlik és - a
megfelel§ség, valamint annak bizonyitasara, hogy minden magas kockazati besoroldsi adatkezelési
tevékenység annak megkezdése elStt értékelésre kerlil - minden mozzanat feljegyzésre keriil. Az
adatvédelmi hatdsvizsgalati eljarast tartalmazé dokumentum az lefolytatds elsd napjatdl szamitott 6
évig megdrzésre kerlil és a Felligyeleti Hatdsag szamara, annak kérésére elérheté.

A TKA az adatvédelmi hatdsvizsgalatot a francia adatvédelmi hatdség éltal fejlesztett PIA (Beta) szoftver
segitségével végzi.

Az adatvédelmi hatdsvizsgdlati eljards az alabbiakat tartalmazza: -

1.
2.

10.

1L
12.

13,

14.
15

Az adatvédelmi hatdsvizsgalati eljaras céljai és szandékai;

Az adatvédelmi hatdsvizsgalati eljdrds hatdlya (amennyiben az tébb, mint egy adatkezelési
tevékenységre vonatkozik);

Az adatkezelési eljards jogalapjanak megjeldlése;

Az adatvédelmi hatdsvizsgdlati eljardst milyen tevékenység/magas kockazati tényez§ indokolja

(példaul a fenti kezdeti sziird kérdések koziil melyek keriiltek azonositdsra)?
Az adatkezelési miveletek leirasa;

Az adatkezelés céljainak ismertetése, az adatkezel6 altal érvényesiteni kivant jogos érdek;

Az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési m(veletek szitkségességi és aranyossdgi
vizsgalata;

Az érintett jogait és szabadsagait érint6 kockdzatok vizsgalata (ideértve amennyiben
alkalmazandd, a lehetséges magdnéletbe valé beavatkozdst is); .

A vadllalati kockazatok vizsgalata (ideértve a szabdlyozdi cselekmenyeket meg nem felelést,
hirnév sérelmét, kézvélemény bizalmdnak elvesztését, stb.);

Megfelelési ellenbrzés végrehajtdsa a GDPR szabalyok alkalmazando jogszabdlyok és barmely
Magatartdsi Kddexek tekintetében;

Az azonositott kockazatokrol nyilvantartds vezetése;

Amennyiben megfeleld, kikérjik az érintett(ek) vagy képviselSik véleményét a szandékolt
adatkezelésrél; '

Az intézkedések fenntartasa a kockdzat azonositasa, csdkkentése és eltavolitdsa tekintetében
(példaul biztonsdg, javasolt megolddsok, kdrenyhitd cselekmények, stb.);

Adataramlds — mi az adat, honnan szarmazik és ki szamara keril tovabbitdsra;

Az adatvédelmi hatdsvizsgdlati eljards eredményeinek nyilvantartasa, rizikd besorolas
hozzdadasa és kovetkezs |épések meghatdrozasa.
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7 Az ERINTETT JOGAIVAL KAPCSOLATOS ELIARASOK

7.1 HozzAIARULAS & A TAJEKOZTATASHOZ VALO JOG.

A'személyes és bizonyos esetekben kiilonleges kategoriaju adatok gytijtése alapvets eleme a TKA altal
kindlt termékek és szolgaltatdsok nyujtasanak és ezért kiilénleges ellenérzési mechanizmusokat és
intézkedéseket alakitottunk ki a GDPR szabalyokban irt hozzajarulds feltételeinek torténé megfelelés
érdekében.

A GDPR az érintett hozzajarulasat agy definialja, hogy az ,Az érintett akaratdnak énkéntes, konkrét és
megfeleld tdjékoztatdson alapuld és egyértelm(i kinyilvdnitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlentil kifejezé cselekedet utjdan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté
személyes adatok kezeléséhez.”

Ahol az adatkezelés hozzdjaruldson alapul, a TKA minden hozzdjaruldsi mechanizmus tekintetében
biztositja, hogy: -

e A hozzdjarulas iranti kérelem 3atlathato, érthet6 a nyelvezete és minden olvashatatlan
feltételtél, zsargontdl vagy részletes jogi feltételektdl mentes.

e Onkéntes konkrét és megfelel§ hozzdjaruldson alapul és félreérthetetleniil jelzi a természetes
személy szandékat.

e Beleegyezését mindig olyan nyilatkozat vagy egyértelm( megerdsité aktus dltal jelzi, amely
hozzajarulasat jelzi az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez.

e A hozzajaruldsi mechanizmus el6re megadott, tiszta, minden részletet tartalmazé és kdnnyen
alkalmazandd valamint érthetd.

e Elére behlzott vagy megjeldlt négyzetek hasznalata sohasem megfeleld.

e Azon esetekben, ahol a hozzajarulds mds témak mellett szerepel (példdul dltaldnos szerz6dési
feltételek, megdllapoddsok, szerzédések), biztositjuk, hogy a hozzajarulds a tobbi tématdl kiilén
szerepel és nem el6feltétele barmely szolgaltatas nyGjtasanak (kivéve amennyiben az a
szolgdltatdshoz sziikséges).

e A cégneviink mellett barmely olyan harmadik személy adatait is megadjuk, aki hasznalni fogja
vagy a beleegyezés alapjan jar el.

e A hozzdjarulds mindig igazolhaté és ellendrzési mechanizmusaink vannak annak biztositésara
hogy minden esetben bizonyitani tudjuk a hozzdjarulds meglétét.

e Részletes nyilvantartast vezetlink a hozzajarulasrél és minimum azt kell tudnunk bizonyitani,
hogy: -

o atermészetes személy hozzajarult személyes adatdnak haszndlatédhoz és kezeléséhez;

o atermészetes személy téjékoztatasra keriilt a cégneviinkrél és barmely olyan harmadik
személyrél, aki az adatat hasznalni fogja;

o atermészetes személyt a beleegyezés megadasakor mir6l tajékoztattuk;
o hogyan és mikor szereztiik meg a beleegyezést.

e Biztositjuk, hogy a hozzdjarulds visszavondsa is olyan egyszerd, tiszta és egyértelmi mint annak
megadasa és tobb lehet&ség 4ll az érintett rendelkezésére, ideértve: -
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o A levelezésben vagy elektronikus kommunikacidban elutasitasi / leiratkozasi linkek
megléte;

o A honlapon és minden irasos kommunikacidéban az elutasitdsi / leiratkozasi eljaras
magyarazata, |épesekkel;
o Lehet8ség a szobeli, irdsban vagy email Gtjan térténd elutasitdsra / leiratkozasra.

e A hozzajarulast visszavond kérelmek azonnal és minden hatrany nélkiil feldolgozdsra kertilnek.

e Ahol szolgdltatdsok gyermekek szamara kerililnek nyuGjtdsra, életkor igazoldsi és szuléi
hozzajaruld intézkedéseket fejlesztettiink ki és alkalmazunk a hozzajaruldas megszerzése
érdekében.

e Ellendérzések és eljarasok keriltek kifejlesztésre és alkalmazdsra a hozzajarulds frissitése
érdekében, kiléndsen ahol sziil6i hozzajdrulds megszerzése szikséges.

e Kiilonleges kategoriaju adatok esetében a megszerzett hozzdjarulds kifejezett (tisztdn és
részleteiben nyilatkoztatva, az Osszetéveszthetdség vagy kétség kizdrdsa mellett), minden
~ esetben az adatkezelés céljdnak / céljainak megjelolésével.

7.1.1 A HOzzAJARULAS ELLENGRZESE

A TKA szigoru nyilvantartast vezet az érintettek személyes adatainak kezelésére szolgald
hozzajarulasrol és mindig képes bizonyitani, hogy az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak
kezeléséhez, amennyiben az sziikséges. Emellett biztositjuk azt is, hogy a hozzajarulas visszavonasa
ugyanolyan tiszta, egyszer( és atldthatoé folyamat, mint a hozzajarulds megadasa volt.

Olyan esetekben, ahol az érintett hozzdjéruldsa olyan irasbeli nyilatkozat formajaban kerilt
megaddasra, amely mas témakat is érint, a hozzéajarulasra vonatkozo kérelem olyan formaban kertl
bemutatdsra, amely tisztdn megkulonboztethetd a tobbi tématdl, érthetd és konnyen hozzaférhetd
formaju, valamint tiszta és egyértelm(i nyelvezettel rendelkezik. Az Adatvédelmi Tisztvisel6 minden
ilyen irdsbeli nyilatkozatot attekint és - azok haszndlatanak megkezdése elétt - engedélyez.

A GDPR ugy rendelkezik, hogy amennyiben az adatkezelés hozzajarulason alapul és a személyes adat
olyan gyermekre vonatkozik, aki a 16. életévét nem toltotte be, az adatok a TKA &ltali kezelése csak
akkor és olyan mértékben jogszer(, ha a hozzajarulast a gyermek feletti sziil6i felligyeletet gyakorld
adta meg, illetve engedélyezte.

Az adat megszerzéséhez, kezeléséhez, tdrolasdahoz és kozléséhez (amennyiben alkalmazando)
sziikséges hozzajaruldst a TKA az alabbi mddokon szerezheti meg: -

o Személyes talalkozas alkalmaval

e Telefon utjan

o lrdsban

e Email/SMS Utjan

e Elektronikus uton (példdul honlapon lévd formanyomtatvdnyon keresztiil)
Az elektronikus hozzajaruldas nem elére bejeldlt jel6l6 négyezetet tartalmazd, opt-in cselekményt

jelent, amely a természetes személy szdmara lehetGséget ad arra, hogy hozzajaruldsat az aldbbi
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tajékoztatas kozlését kovetGen adhassa meg. Ezt kdvetGen a hozzdjarulds megadasat - a személyes
adat feldolgozédsa, tdroldsa és kozlése érdekében - email, SMS vagy a hozzajdrulds irasbeli
megerdsitése kdveti. Az Adatkezelési Nyilatkozatok minden hozzéjaruldsi formaban és személyes adat
gy(jtése soran hasznalanddk annak biztositasdra, hogy megfeleliink a GDPR dltal megkdvetelt kénnyen
olvashatd és elérhetd formaban térténd informacio kodzlésre vonatkozo kdvetelménynek.

7 A HOzzZAJARULAS ALTERNATIVAI

"~ A TKA tudomasul veszi, hogy az adatkezelésnek hat jogszer( alapja van és a hozzajarulds nem mindig
a legmegfelel6bb valasztds. Minden adatkezelési tevékenyséeget attekintettiink és a hozzajarulast
kizarolag akkor hasznéljuk, amikor a természetes személynek van valasztasi lehetGsége.

Amikor dttekintjiik az adatkezelési tevékenységet a hozzdjarulasi kdévetelményeknek valé
megfelelés céljabol, megbizonyosodunk arrél, hogy a lentiek kéziil egyik sem jatszik szerepet: -

e Ahol hozzdjdrulast kérink, de annak ellenére végeznénk adatkezelést, hogy az esetleg nem
keril megadasra (vagy visszavondsra keriil). Amennyiben mds jogalap alapjan - a
hozzajarulastdl fliggetleniil — végeznénk adatkezelést, felismerjiik, hogy az a hasznalatra nem
a megfeleld jogalap; :

e Amennyiben a személyes adat kezeléséhez egy dltalunk nyujtott szolgaltatas eldfeltételeként
hozzajarulast kériink, az nem opciondlisan adandé és a hozzajarulas nem megfeleld;

e Ahol a jogviszonyban nem egyenrangu felek dlinak, példaul munkavallalék esetén.
743 INFORMACIO SZOLGALTATAS

Amennyiben személyes adatot kbzvetleniil a természetes személytdl szerzlink (példdul hozzdjdrulds
formdjdban, munkavdllaloktél, irdsbeli anyagok és/vagy elektronikus formdtum alapjdn (példaul
honlap formanyomtatvdnyok, hirlevelek, emailek, stb.)), az alabbi informacidkat minden esetben
kozoljuk, hozzajaruld/vagy adatkezelési nyilatkozat formajaban: -

e Az adatkezel6 azonositdasat és kapcsolattartdsi adatait és amennyiben alkalmazando, az
adatkezel6 képviselGjének azonositdsat és kapcsolattartdsi adatait.

e Az adatvédelmi tisztvisel6nk kapcsolattartasi adatait.
e A személyes adatok kezelésére vonatkozd adatkezelés célja(i)t.
e Az adatkezelés jogalapjat.

e Amennyiben az adatkezelés a 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja alapjan toérténik, ,az
adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges”, a jogos érdek részletezését.

e A személyes adatok cimzettjeit, illetve a cimzettek kategoridit (amennyiben alkalmazandd).

e Adott esetben annak tényét, hogy a TKA harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovdbba az Eurdpai Bizottsag megfelelSségi
hatarozatanak megléte vagy annak hidanya. ‘

o amennyiben TKA az Eurdpai Bizottsdg megfeleléségi hatdrozata hidnyaban harmadik
orszagha vagy nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat,
a TKA 3dltal eszkozélt megfelel6 és alkalmas garancidak megjeldlését, valamint az azok

20



masolatdnak megszerzésére szolgdld moédokra vagy az azok elérhetségére vald
hivatkozast

A személyes adatok tdrolasanak id6tartamat, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id&tartam
meghatdrozdsdnak szempontjait. '

e Az érintett azon jogat, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ré vonatkozo személyes adatokhoz
valé hozzéférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korldtozasat, és tiltakozhat az
ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsdghoz vald jogardl.

e A 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapuld
adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely id6pontban térténd visszavonasahoz valé jogot,
amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzdjarulds alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerlségét.

e A fellgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogat.

e Azt, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerz8déses kotelezettségen alapul
vagy szerz6dés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabbd hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az
adatszolgdltatas elmaradasa.

o A 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal tényét, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra
vonatkozéan érthetS informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent&séggel, és az
érintettre nézve milyen varhatd kévetkezményekkel bir.

A fenti informaciot az érintett szamara az adat gy(ijtésének id6pontjaban kell rendelkezésre bocsatani
és a hozzdjaruldsra vonatkozd nyilvantartasokat a hozzajarulds megadasatdl szamitott 6 éves
id6tartamig kell megtartani és tarolni, kivéve, amennyiben jogi kovetelmény irja el6 a hosszabb ideig
torténd tdrolast.

7.2 ADATKEZELES! NYILATKOZAT

Az Adatkezelési Nyilatkozat az Adatvédelmi Szabalyzattdl eltérd, és az Adatkezelési Nyilatkozat a
természetes személyek szdmadra személyes adataik gydjtésekor (vagy az adat kézvetlen
megszerzésekor meglévd legkordbbi lehetdség alkalmadval) kerill ataddsra. Az Adatkezelési Nyilatkozat
tartalmazza a GDPR 13 és 14. cikkei (a jelen szabalyzat 8.1.3. pontjat) szerinti kdvetelményeket és a
‘természetes személyek szamdra tartalmazza a szukséges és jogi informaciokat arrél, hogy hogyan,
miért és mikor kezeljiik adataikat, valamint jogaikat és kotelezettségeiket.

Az Adatkezelési Nyilatkozatot Ugy alkottuk meg, hogy a kdz szamara nyilatkozzunk arrél, hogy TKA
miként tartalmazza az adatvédelmi elveket az altalunk kezelt adatok tekintetében. Az Adatkezelési
Nyilatkozat minden természetes személy szamadra atadasra keriil, akinek adatat kezeljuk (példdul
tgyfeleknek, munkavdallaléknak, harmadik feleknek, stb.) és csak a természetes személyre vonatkozd
specifikus, valamint a jogszabaly altal megkdvetelt informaciét tartalmazza. Az Adatkezelési
Nyilatkozat kénnyen hozzaférhetd, olvashatd, zsargon mentes és - az adatgydijtés formdjatol figgden
- tobb formaban elérhet6 dokumentum: -

Olyan esetekben, amikor a személyes adat megszerzését és kezelését hozzdjdrulds alapjén végezziik,
biztositjuk, hogy : -
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e A hozzdjdrulds kérése érthetGen és jol lathatdan jelezve van;

o Megkérjiik a természetes személyeket arra, hogy megerdsitSleg adjak beleegyezésiiket;
o Elegendd informacidt adunk nekik hogy megalapozott dontést hozzanak;

e Elmagyardzzuk az adatok haszndlatanak kiiléonb6z6 mdédozatait;

o Erthet6 és egyszer(i médot biztositunk szdmukra arra, hogy jelezzék beleegyezésiiket a
kilonb6z6 tipusu adatkezelésekkel kapcsolatban.

T NEM AZ ERINTETTOL SZARMAZO SZEMELYES ADAT

Olyan esetekben, ahol TKA olyan személyes. adatot szerez meg és/vagy kezel, amely kézvetlenil nem
az érintett altal szarmazik, TKA biztositja, hogy a jelen szabalyzat 9.1.1 pontjaban jelzett informacié az
érintett szamara a személyes adat megszerzésétsl szamitott 30 napon belul atadéasra keriil (kivéve,
arrdl térténd tdjékoztatds esetén, hogy a személyes adat jogszabdlyi vagy szerzédéses kévetelmény).

Az érintett szamdra a 8.1.3 pont szerint szolgdltatott informdcion feliil, szintén tdjékoztatdst adunk
az alabbiakrdl: -

o A személyes adatok kategoriairdl;
e A személyes adat szarmazadsanak forrdsardl és hogy az a koz szamara elérhetd forrasbdl
szarmazik-e. _

Az informdciot legkésdbb az elsé kommunikacio vagy kozlés megtételekor kell kdzolni, amennyiben a
személyes adatot az érintettel torténd kommunikdacidra hasznaljak, vagy mas cimzettel torténd kodzlés
valészin(sithet6. Amennyiben a TKA a tovdbbiakban bdrmely személyes adatot az eredetileg
megszerzettdl eltérd célra kivan kezelni, a kezelést megel6z6en ezen szandékot jelezziik az érintettnek
és amennyiben alkalmazand¢, kizardlag hozzajarulasa alapjan kezeljiik.

Mindamellett hogy a jelen szabdlyzat 8.1.3. pontja szerint szolgaltatott informdacié szolgéltatdsakor
kovetjiik a legjobb gyakorlatokat, fenritartjuk magunknak a jogot hogy nem adunk tajékoztatast az
erintettnek, amennyiben:

i

e Mar rendelkezésére all az informacid, és bizonyitani tudjuk az informacid korabbi atvételét;
e Az informacio szolgaltatasa lehetetlennek bizonyul és/vagy aranytalan faradozast jelentene;

e Az adatszerzés vagy -kozlés szabalyait a TKA-ra nézve kdtelez6 unids vagy tagdllami jog
kifejezetten tartalmazza és megfelel intézkedéseket biztosit az érintett jogi érdekének
védelmére;

e Amennyiben a személyes adat bizalmas jellegli marad az uniés vagy tagdllami jog szerinti
szakmai titoktartasi szabalyoknak megfelel6en, ideértve a torvényes titoktartdsi
kotelezettséget. ;

7.31 A MUNKAVALLALO SZEMELYES ADATA

A GDPR irdnymutatds szerint nem hasznéljuk a hozzdjaruldst a munkavallalé személyes adata
megszerzésének vagy kezelésének jogalapjaként. A kapcsolddd szabalyzatainkat folyamatosan
frissitjik annak biztositdsdra, hogy munkavallaléink megkapjak a megfelel informacidkat és tisztdban
legyenek azzal, hogy hogyan és miért kezeljiik adataikat. :
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7.4 A HOZzZAFERESHEZ VALO 10OG

Megfeleld intézkedéseket biztositottunk annak érdekében, hogy az érintettek adatkezelése a 13 és 14.
cikkek szerinti informacié szolgaltatas és a 15, 22 és 34 cikkek (egytittesen: az Erintettek Jogai) szerint
torténd kommunikacid soran témoren, atldthatdan, érthetéen és kdnnyen hozzaférhetsé formaban,
tiszta és egyértelm nyelvezettel ellatva keruljon kibocsatdsra. Ezen informaciét dijmentesen, irasban,
vagy mas, az érintett altal engedélyezett formdban, az érintett azonositasanak el6zetes ellenérzése
mellett bocsatjuk rendelkezésre (példdul szé6ban vagy elektronikus uton).

T

Az érintett szamara az informdcidt a lehetd leghamarabb, de a kérelem atvételétdl szamitott legfeljebb
30 napos id6tartamon belil kell szolgaltatni. Ahol az informdcié visszakeresése vagy szolgaltatdsa
kildnosen bonyolult vagy érvényes késedelem indokolja, - amennyiben sziikséges -, a hataridd tovébbi
két hénappal meghosszabbithatd. Azonban ez csak kulonleges koriilmények esetén lehetséges és az
érintettet a visszakeresési eljaras alatt fellépd barmely késedelemrdl vagy a késedelem okardl
folyamatosan, irdsban tajékoztatni kell.

~ Azon esetekben, amikor nem feleliink meg az adatszolgaltatasi kérésnek, az érintettet tajékoztatni kell
30 napon belil az elutasitds okardl valamint arrél, hogy panaszt nydjthat be a Felligyeleti Szervnek.

A részletes szabdlyokat a TKA Informatikai szabalyzata tartalmazza.
7.4.1 Az ERINTETTEK HOZZAFERESI KERESEI
Amennyiben az érintett annak igazoldsdra kér minket, hogy vele kapcsolatban személyes adatat
megszereztiik vagy kezeljiik és hozzdférést kér ezen adatokhoz; az alabbiakrdl tdjékoztatjuk: -
e Az adatkezelés céljai;

e Az érintett személyes adatok kategoriai;

e Azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak; :

e . Ha az adatot harmadik orszégbeli cimzettekkel, illetve a nemzetkozi szervezetekkel kozolték
vagy fogjak kozoéIni, a megfeleld garanciak megjeldlése; :

e Adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idGtartama, vagy ha ez nem

lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e Az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

e Avalamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtdsanak joga;

e Ha a TKA személyes adatokat nem az érintettdl gyljtotte, a forrdsukra vonatkozé minden
elérhetd informacio;

e Az automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozd érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentGséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhaté kévetkezményekkel
jar. i
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A hozzéaférési kérés beérkezést kovetben dtaddsra keriil az Adatvédelmi TisztviselS részére és a kérésrél
feljegyzés késziil. A természetes személyrél tarolt adatot ellendrizziik, milyen formaban kerdl tarolasra,
kivel kozdltiik és a hozzéférésre vonatkozé milyen kiilénleges id6keret alkalmazandé.

Az Erintett Hozzéférési Kérését minden esetben 30 napon beliil, ingyenesen fel kell dolgozni.
Amennyiben a természetes személy kérését elektronikus formatumban teszi meg, az informaciot a
szokasosan haszndlt elektronikus formaban szolgaltatjuk, kivéve, amennyiben alternativ forméban
torténd valaszt kér.

1.5 ADATHORDOZHATOSAG

A TKA az érintettre vonatkozéd személyes adatot kérésre és konnyen kézélhetS és olvashatd
formatumban adja meg. Villaljuk, hogy teljesitjiilk az egyének adathordozhatésaggal kapcsolatos
jogaif, biztositva, hogy minden személyes adat elérhetd és tagolt, széles koérben haszndlt, és azt olyan
géppel olvashatd formatumban bocsatjuk az érintettek rendelkezésére, amely lehetévé teszi szamukra
azt, hogy személyes adatdt sajit céljaira kilénbodz6 szolgdltatdsok sordan torténd hasznélatra
megszerezze és Ujra felhasznalja. Ez abban az esetben lehetséges, ha az érintett a személyes adatokat
a hozzdjéruldsa alapjan bocsatotta rendelkezésre, illetve ha az adatkezelés szerz8dés teljesitéséhez
sziikséges. i

Ha az érintett kéri és amennyiben a fenti feltételek teljesiilnek, valamint amennyiben technikailag
lehetséges, a személyes adatot kdzvetlenil tovabbitjuk a TKA-tol a kijelolt adatkezelGnek.

Minden informaciokérés az érintett vagy a kijelolt adatkezel6 szamara dijmentesen és a kérés
beérkezésétdl szamitott 30 napon teljesitendd. Amennyiben barmilyen oknal fogva nem cselekednénk
az adathordozhatdsagra vonatkozd kéréssel kapcsolatban, 30 napon beliil az érintett szamdra teljes,
irasbeli magyardzatot kiildiink az elutasitds okairdl, valamint tdjékoztatast a felligyeleti hatdsag felé
fenndlld panasztételi jogrol és a jogorvoslati jogrol.

Az adathordozhatésaghoz valo jog alapjan fennallé minden tovébbitasi kérést értékeliink annak
szempontjdbdl, hogy az mds adat alanyt ne érintsen. Amennyiben a személyes adat az
adat/tovdbbitdst mds adatkezel§ szdmara kéré érintetten kivil mds természetes személyeket is érint,
ez semmilyen esetben sem érintheti a tobbi érintett jogait és szabadsagat.

7.6 HELYESBITES & TORLES
7.6.1 PONTATLAN VAGY NEM TEUES ADAT JAVITASA

A GDPR 5. cikk (d) pontja értelmében a TKA altal 6rzétt és kezelt minden adatot amennyiben
lehetséges pontosan és sziikség esetén naprakészen kell tartani. Amennyiben pontatlansagot
azonositunk és/vagy amennyiben az érintett vagy adatkezel§ arrél téjékoztat minket, hogy az altalunk
" kezelt adat pontatlan, minden észszer( intézkedést megtesziink annak érdekében, hogy a pontatlan
személyes adatokat haladéktalanul helyesbitsiik.

Az Adatvédelmi Tisztvisel8 értesitést kap az érintettek kérésérdl személyes adataik frissitése céljabol
és felel6s a kapott informacio érvényesitéséért - és amennyiben jelzésre keriilt -, a hibak kijavitasaért.
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A kezelt adat az érintett utasitdsa szerint keriil modositasra a nyilvantartas ellen8rzése mellett,
biztositva azt, hogy az érintettre vonatkozé minden adat —amennyiben az nem teljes vagy nem pontos
- frissitésre kerll. Frissités esetén adott esetben kiegészitést vagy kiegészitd nyilatkozatot tesziink.

Amennyiben az érintett tdjékoztatdsa szerint az adat nem pontos, a hibat 30 napon belil kijavitjuk és

.— amennyiben a kérdéses személyes adatot tovabbitottuk - barmely harmadik felet értesitjiik a
javitasrol. Az érintettet a javitasrdl irdasban tdjékoztatjuk és adott esetben azon harmadik fél
személyérdl is tajékoztatjuk, aki szamdra az adat atadésra keriilt.

Amennyiben barmilyen oknal fogva nem cselekednénk a javitasra és/vagy kiegészitésre vonatkozo
kéréssel kapcsolatban, 30 napon beliil az érintett szamara teljes, irasbeli magyarazatot kildink,
valamint tajékoztatast a felligyeleti hatosag felé fenndllé panasztételi jogrdl és a jogorvoslati jogrol.

7.6.2 TORLESHEZ VALO JOG

Az “Elfeledtetéshez valo jog”-ként is ismert jog alapjan, a TKA teljes mértékben megfelel az 5. cikk (e)
pontjanak és biztositja, hogy az érintett azonositdsara szolgald személyes adat csak a személyes adatok
kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig kerul tarolasra. Vagy egy térlési idépont kertiil
meghatdarozasra vagy folyamatosan figyelemmel kisérjiik annak érdekében, hogy azt - amennyiben az
tovabbiakban mar nem szikséges -, azonnal megsemmisitsik.

Ezen intézkedések lehetdvé teszik az érintettek torlésre vonatkozé joganak valé megfelelést, mivel -
amennyiben mar nem 3ll fenn kényszerit§ ok a folyamatos adatkezelésre - a természetes személy
kérheti a személyes adat torlését vagy eltdvolitasat. Habar az alapvetd eljardsaink mar torlik az
adatokat amennyiben azok a tovabbiakban mar nem sziikségesek, mégis kijelolt eljardst kdvetiink a
torlési kérelmek tekintetében annak biztositasdara, hogy minden fennallé jognak megfelelink és
semmilyen adatot nem tarolunk annal tovabb, mint az sziikséges.

Amennyiben térlésre és/vagy személyes adatok eltdvolitdsdra vonatkozé kérést kapunk az
érintettél, a kévetkezé eljdrdst kovetjiik: -

1. Akérést kiosztjuk az Adatvédelmi TisztviselGnek és feljegyezziik.

2. Az Adatvédelmi Tisztvisel6 az érintettre vonatkozé minden személyes adatot beazonosit és
atnézi hogy ldssa, hogy az még mindig kezelés alatt dll-e és még mindig sziikséges-e a
jogalaphoz és az eredetileg szandékolt célhoz.

3. A kérést attekinti, hogy megbizonyosodjon arrdl, hogy az megfelel-e az alabbi egy vagy tébb
-torlési oknak: -

a. aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gydijtotték vagy
mas médon kezelték;

b. az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezé hozzajaruldsit, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c. az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsGbbséget élvezd jogszer(i ok az
adatkezelésre;

d. a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e. aszemélyes adatokat jogi kotelezettség teljesitéséhez térolni kell;
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f. a személyes adatok gyljtésére gyermekek szamdara az informdcios tdrsadalommal
Osszefliggd szolgdltatdsok kindlasaval kapcsolatosan keriilt sor;

4. Amennyiben a torlésre vonatkozo kérésnek a fentiek koziil legaldbb egy jogi alapja van, a kérés

megérkezését kévetd 30 napon beliil a torlés teljesitésre kerdl.

Az Adatvédelmi Tisztviseld irdsban értesiti az érintettet, hogy a torléshez valé jogot biztositja
és részleteket szolgdltat a torolt adatrdl és a torlés id6pontjardl, vagy amennyiben nem
lehetséges a torlés, annak okardl.

Amennyiben a TKA barmely személyes adatot kdzzétett és a torléshez valo jog biztositdsra
kerilt, minden ésszer(i |épést és intézkedést megtesziink a nyilvanos hivatkozasok, linkek és
adat masolatok eltdvolitdsa érdekében és kapcsolatba léptink a vonatkozé adatkezel6kkel
és/vagy adatfeldolgozdkkal és tajékoztatjuk Sket az érintettek személyes adatok torlésére
vonatkozo kérésérdl. '

Amennyiben barmilyén oknal fogva nem cselekednénk a javitdsra és/vagy kiegészitésre vonatkozd
kéréssel kapcsolatban, 30 napon belll az érintett szdmdra teljes, irdsbeli magyarazatot kiildiink,
valamint tajékoztatast a felligyeleti hatdsag felé fennallé panasztételi jogrdl és a jogorvoslati jogrél.
Ezen adat torlésre vonatkozo visszautasitds az alabbiakat tartalmazza: -

v

A véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tdjékozddashoz valé jog gyakorldsat.
Szerz6déses vagy jogszabalyi kotelezettség keretében végzett feladat végrehajtasat,

Jogi igények elGterjesztését, érvényesitését, illetve védelmét.

AZ ADATKEZELES KORLATOZASAHOZ VALO JOG

Vannak bizonyos kériilmények, amikor a TKA a siemélyes adat kezelését annak érdekében korlatozza,
hogy az érintett kérésére vonatkozé jogi kévetelményt érvényesitse, igazolja vagy annak megfeleljen.
A korlatozas alatt all6 adat eltavolitasra keriil a normalis informaciddramlas korébél és az informéacids
audit kérében korlatozas alatt alléként keril nyilvantartasra. Az érintettel kapcsolatos, korlatozas alatt
ll6 adatra vonatkozé barmely beszdmolé és/vagy rendszer frissitésre keriil és a hasznalok
tajékoztatasra kertilnek a korldtozéssal kapcsolatos kategdridrdél és az okokrél. Ahol az adat
korlatozasra keriil, csak tarolasra keriil és nem kezelhet8 barmilyen formaban.

A TKA az adatkezelés korlatozasdra vonatkozéan az alabbi kériilményeket tartalmazza: -

.

Az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, és ellendrizziik a személyes adatok
pontossdgat és/vagy helyesbitését;

Amennyiben az érintett ellenzi az adatok torlését (ahol az a kézérdek céljdra vagy jogi érdek
céljanak teljesitésére sziikséges volt), és azt vizsgaljuk, hogy Jogos indokaink elsGbbséget
élveznek-e az érintett jogos mdokalval szemben;

Ha az adatkezelés jogellenes, és az érintett az adatok torlése helyett azok felhasznaldsanak
korlatozasat kéri;

Ahol az adatkezel6nek mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez.
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Az Adatvédelmi Tisztvisel6 attekinti és engedélyezi a korlatozdsra vonatkozé kéréseket és
cselekményeket és térolja az érintettektdl valamint a megfeleld harmadik felektd! szarmazé és a nekik
kiildott értesitések mdsolatait. Amennyiben az adat korldtozott és ezen adatot harmadik féllel
kozoltlnk, a harmadik felet tajékoztatjuk az érvényben lévé korlatozasrdl és annak okardél, valamint a
korlatozas felfliggesztése esetén Ujra tdjékoztatést kiildiink.

Az adatkorlatozast kérd érintetteket a korldtozas alkalmazdsat kvets 30 napon beliil tjékoztatjuk és
tajékoztatast adunk barmely olyan harmadik félrél is, akivel az adatot kozoltiik. Az érintett szamara
szintén irasban megkildiink bdrmely olyan hatdrozatot, amely az adatkezelés korldtozésanak
felfliggesztésére vonatkozik. Amennyiben barmilyen okndl fogva nem cselekednénk a korldtozdsra
vonatkozo kéréssel kapcsolatban, 30 napon beliil az érintett szamara irdsbeli magyarazatot kildiink,
valamint tdjékoztatdst a felligyeleti hatdsag felé fennallé panasztételi jogrél és a jogorvoslati jogrol.

7.8 " TILTAKOZASOK ES AUTOMATIZALT DONTESHOZATAL

Az érintetteket az els6 kapcsolatfelvétel alkalmdval az Adatvédelmi Nyilatkozatban a tébbi
informaci6tdl elkilonilve, tiszta és olvashatd forméban tdjékoztatjuk az adatkezelésre vonatkozé
tiltakozasi jogukrol. A természetes személyek jogdaban dll tiltakozni: -

o Az adatkezelés létfontossagli érdekek védelme miatt sziikséges vagy kézérdek(i vagy az
adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvdany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtdsahoz szlikséges (ideértve a profilozdst is);

e Kozvetlen lzletszerzés esetén (ideértve a profilozdst is);

¢ Az adatkezelés tudomanyos/térténelmi kutatds és statisztika céljara torténik.

Amikor a TKA a személyes adatokat jogi kotelezettség ellatasa céljdra jogos érdekkel kapcsolatban vagy
tudomanyos célra kezeli, az érintett tiltakozdsa csak olyan esetben vehet figyelembe, ha az a ,sajdt
helyzetével kapcsolatos okokbdl” torténik. Fennta ftjuk a jogot ezen személyes adat tovabbi kezelésére
az alabbi esetekben: -

® Ha tudjuk bizonyitani, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejli jogos okok indokoljak,
amelyek els6bbséget élve;znek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben;

e Ha az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédik.

Amennyiben az érintett a személyes adat kezelése ellen érvényes okok alapjan tiltakozik, a TKA
abbahagyja arra a célra végzett adatkezelést és az érintettet errol irasban, a kifogds beérkezésétdl
szamitott 30 napon bellil értesiti.

Rendszer auditot végeztiink az emberi beavatkozdst nem igényld automatizalt déntés hozatali
eljarasok azonositasdra. Ezen ugyanazon elem céljara, az implementdlds elétt Uj rendszereket és
technologiakat is értékeliink. A TKA figyelembe veszi, hogy az emberi interakciétdl mentes déntések
elfogultak lehetnek a természetes személyekkel kapcsolatban és a GDPR 9. és 22. cikke alapjan célunk
olyan intézkedéseket érvénybe helyezni, amely az egyének szamara adott esetben garancidkat
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biztosit. Adatvédelmi Nyilatkozataink utjan az egyénekkel létesitett els§ kapcsolatfelvétel soran és
honlapunkon tajékoztatjuk az egyéneket jogaikrél, hogy ne terjedjen ki ra az olyan déntés hatalya,
amely: -

e Kizardlag automatizalt adatkezelésen alapul,

e Amely ra nézve joghatdssal jarna vagy 6t hasonléképpen jelent8s mértékben érintené.

Korldtozott kérulmények kozott a TKA az automatizalt dontés hozatali eljardsokat a jogszabalyok
szerint hasznalja. Ezen esetek az alabbiak: - :
e Amennyiben az érintett és az adatkezel§ kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése
érdekében sziikséges,

e Amennyiben meghozataldt jogszabdly teszi lehetévé (példdul csalds vagy adokijdatszas
megelbzése),

e Amennyiben az érintett kifejezett hozzajaruldsan alapul,

e Amennyiben a déntésnek rd nézve nincs joghatdsa vagy az 6t hasonloképpen jelentds
mértékben nem érinti.

Amennyiben a TKA automatizalt dontés hozatali eljarast alkalmaz, errél mindig értesitjik az egyént és
tajékoztatdst adunk jogairdl. Azt is biztositjuk, hogy az egyének kérhetik az emberi beavatkozést,
kifejezhetik véleményiiket és a dontés magyardazatat kérhetik, és azt kifogasolhatjak is.

8  FELUGYELETI ELWARASOK

8.1 BizTONSAG & ADATSERTES KEZELESE

Az adatok védelmével kapcsolatos “Beépitett Adatkezelés” megkézelitésiink értelmében a kezelt adat
legmagasabb szintii biztonsagat vallaljuk, ideértve els6sorban a megosztas, kozlés és tovabbitas sordn
térténd biztonsagot. Informatikai Szabdlyzatunk részletes intézkedéseket és ellenérzési
mechanizmusokat tartalmaz a személyes adatok védelmével és azok biztonsaganak biztositasaval
kapcsolatban, a beleegyezés megszerzésétdl szamitva egészen a torlésig.

Ellendrzési tevékenységet végziink annak biztositdsdra, hogy az altalunk tartott és kezelt személyes
adatok kiszamithatok és nyilvantarthatok amellett, hogy az érintettekre vonatkozé adatsértés
hatélyaval és hatdsaval kapcsolatban kockazatértékelést is végziink. Megfelel§ és kielégité technikai
és szervezeti intézkedéseket alkalmazunk a kockazatnak megfelel6 biztonsdgi szint biztositasara.

Habar minden er&feszitést és intézkedést megtesziink az adat sértések kockazatainak csokkentésére,
TKA — a Felligyeleti Hatdsag és az érintetteknek torténd értesités megadasa mellett (amennyiben
alkalmazandd) — kifejezett ellenGrzési és eljarasi mechanizmusokat fejlesztett ki az ilyen helyzetek
kezelésére.

8.2 | JELSZAVAK

A jelszavak hasznalata a TKA védelmi stratégidjanak kdzponti eleme és a szervezeten beliil mindenhol
haszndljuk az informaciok védelme és a rendszerekhez térténd hozzaférés korlatozdsa céljabol. Tobb

28



szintli megkozelitést alkalmazunk, amely magaban foglalja a felhasznaléi, management, eszkdz,
rendszer és halozati szintl jelszavakat az atfogd és mindenre kiterjedd megkozelités jegyében.
L]

A jelszavak magas szintli védelmet biztositanak a forrasokhoz és adatokhoz; valamint kotelezé
kovetelmények minden, egy vagy tobb fidkért vagy rendszerért felelSs, illetve olyan munkavallald
és/vagy harmadik fél szdmara, aki hozzafér a jelszét igényl6 forrashoz.

A jelszavakkal kapcsolatos részletes szabdlyokrdl a TKA Informatikai szabélyzata rendelkezik.

8.3 KORLATOZOTT HOZZAFERES

A TKA esetenként és sajat beldtdsa szerint jogosult minden vagy egy-egy fajlt biztonsdgos
szamitogépes haldzatra helyezni, korldtozott hozzaférést biztositva minden/bizonyos személyi
adatokhoz. Ahol ez alkalmazdsra keriil, a személyes adatokhoz térténé hozzéférés kizardlag azon
személy/osztaly részére megengedett, akinek ezen adathoz térténd hozzaféréshez és hasznalathoz
kildnleges és torvényes célja van.

A TKA nem engedélyezi, hogy a targyald szobakban, vagy lathaté formaban, példdul nem zarolt
szamitogépes kijelz6kon vagy fax gépeken, nyomtatdkon, stb. személyes adatot feliigyelet nélkil
hagyjanak. Az épiileten beliil mindenhol biztonsagosan ellenérzétt, korldtozott hozzéférés van azon
teriiletekhez, ahol személyes adat keriil tdroldsra (mind elektronikusan, mind fizikailag). Kizérélag az
adatok hozzaférésére vagy teriiletek biztositdsara feljogositott alkalmazott jogosult ezen teriileteken
eljarni. Minden, személyes és bizalmas adatot fizikailag tartalmazé masolatot biztonsagosan kell
tarolni.

8.4 SZEMELYAZONOSITO OKMANYOK ES VEGZETTSEGET IGAZOLO DOKUMENTUMOK ELLENGRZESE

A TKA biztositja, hogy a munkavallaléi személyazonosité okmanyokrdl és végzettséget igazold
dokumentumokrél masolati példdnyt semmilyen esetben nem készit, sziikség esetén azokat az
iroddban, az érintett munkavéllalé jelenlétében ellendrzi, és haladéktalanul visszaadja a
munkavallalénak az érintett dokumentumot.

Nem munkavallalo természetes személy esetében a kovetkezd két feltétel egyiittes fenndlldsa esetén
van lehet8ség bekérni a személyazonosité okmany és/vagy a végzettséget igazold dokumentum
masolatat:

- a dokumentum bekérése az adatkezeléshez feltétlenil sziikséges;
- egyaltalan nincs lehetdség a dokumentum helyszinen, az érintett személyes jelenlétében
torténd ellendrzésére.

A TKA adatkezelési nyilvantartasaban hatdrozza meg azokat az adatkezelési eseteket, amikor ezen

dokumentumok bekérése sziikségszerd.

9  ADATTOVABBITASOK & ADATMEGOSZTAS

A TKA ardnyos és hatékony intézkedéseket tesz az dltalunk mindenkor &rzétt és kezelt személyes adat
védelme érdekében, és habar felismerjik a személyes adatok kdzlésének és tovabbitasdnak magas
kockazati jellegét, a tovabbitandé adat védelmének és biztonsaganak még magasabb szint(i
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els6bbséget biztositunk. Magyarorszdgon és Eurdpai Union beliil torténd adattovabbitasok kevésbe
jelentenek kockazatot, mintha az a harmadik orszdgok vagy nemzetkozi szervezetek felé térténne,
mivel a GDPR lefedi a kordbbi és szigorii szabdlyokat tartalmazd, minden EU tagallam szamara
alkalmazando szabdlyokat.

A tovébbitas jovahagyott, biztonsagos maodjat hasznaljuk és kijeldlt kapcsolattartéink vannak minden
olyan tagdllami vagy harmadik orszdgbeli szervezetnél, amelyekkel egyiitt dolgozunk. Minden
tovabbitott adat feljegyzésre keriil a nyilvdntartdsunkban annak érdekében, hogy a nyomon kovetés
kénnyen elérhetd és a felhatalmazds hozzéférhetd legyen. Az Adatvédelmi Tisztvisel6 minden
adattovdbbitds esetében felhatalmazast ad és a biztonsdgi mdodszereket és eszkdzdket igazolja.

Amennyiben a személyes adatok tovabbitdsa olyan harmadik orszagok és nemzetkodzi szervezetek
részére torténik, ahol az Eurdpai Bizottsag megallapitotta, hogy a harmadik orszag vagy a nemzetkozi
szervezet megfelel§ védelmi szintet biztosit, ezen adattovdbbitdsok attekintésre kerilnek az
Adatvédelmi Tisztvisel§ altal és ugyanazon eljarast alkalmazzuk, mint az EU-n beliili adattovabbitas
_esetében. Az Adatvédelmi Tisztvisel§ felelGs az Eurdpai Bizottsag altal dtadott jévahagyott harmadik
orszagok listdjanak figyelemmel kiséréséért és kizdrolag a jelen bekezdés szerint tovabbit adatokat az
~ ott megjeldlt orszagokba, szervezeteknek vagy agazatok szamara.

9.1 ADATTOVABBITASI KIVETELEK

A TKA nem tovébbit személyes adatot barmely harmadik orszag vagy nemzetkdzi szervezet részére
anélkil, hogy az Eurdpai Bizottsag vagy a Felligyeleti Hatdsag engedélye és a megfelel6 garanciak ne
allndnak rendelkezésére. A tovdbbitdsnak az alabbi feltételek koziil legalabb egynek kell megfelelnie:

e az érintett kifejezetten hozzdjarulasat adta a tervezett tovdbbitdshoz azt kévetden, hogy
tajékoztattak az adattovabbitasbol eredd — a megfelel6ségi hatarozat és a megfelel6 garancidk
hianyabol fakado — esetleges kockazatokrdl;

e az adattovabbitas az érintett és a TKA kozotti szerz6dés teljesitéséhez, vagy az érintett kérésére
hozott, szerz6dést megel6z6 intézkedések végrehajtasahoz sziikséges;

e az adattovébbitds a TKA és valamely mds természetes vagy jogi személy kozotti, az érintett
érdekét szolgald szerz8dés megkotéséhez vagy teljesitéséhez sziikséges;

e az adattovabbitas fontos kdzérdekbdl sziikséges;
e az adattovabbitds jogi igények elGterjesztése, érvényesitése és védelme miatt sziikséges;

e az adattovébbitas az érintett vagy valamely mds személy |étfontossagu érdekeinek védelme
miatt sziikséges, és az érintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzdjarulds megaddsara;

e a tovabbitott adatok olyan nyilvantartasbdél szarmaznak, amely az uniés vagy a tagallami jog
értelmében a nyilvdnossag tajékoztatasat szolgdlja, (és amely vagy dltaldban a nyilvdnossdg,
vagy az ezzel kapcsolatos jogos érdekét igazolo barmely személy szamara betekintés céljabol
hozzdférhetd), de csak ha az unids vagy tagallami jog altal a betekintésre megdllapitott
feltételek az adott kulénleges esetben teljesiilnek. Az e kivétel szerinti adattovabbitds nem
érintheti a nyilvantartdsban szereplS személyes adatok vagy személyes adatok kategéridinak
Osszességét. Ha a nyilvantartasba kizardlag olyan személyek tekinthetnek be, akiknek ehhez
jogos érdeke fliz6dik, az adattovabbitdsra kizarélag e személyek kérelmére keriilhet sor, illetve
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abban az esetben, ha 8k a cimzettek.

Amennyiben az adattovabbitds nem alapulhat a 45. cikk és 46. cikk rendelkezésein és a fenti eltérések
nem alkalmazanddk, a TKA megfelel a 49. cikk szerinti rendelkezésnek, miszerint az adat tovdbbithatd
harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet részére, amennyiben minden lenti feltétel alkalmazanda.
Az adattovabbitds: -

s nem teljesitheté kdzhatalmi jogkdrében eljaré kdzhatalmi szerv altal,

e nem ismétl6d6,

e csak korlatozott szamu érintettre vonatkozik, .

e aTKAolyan kényszerit6 erejii jogos érdekében sziikséges, amely érdekhez képest nem élveznek
els6bbséget az érintett érdekei, jogai és szabadsagai, és

e a TKA az adattovabbitds minden kériilményét megvizsgalta, és e vizsgalat alapjan megfelels
garanciakat nyujtott a személyes adatok védelme tekintetében

Amennyiben a fentiek szerint adatot kell tovabbitani jogi és/vagy kényszerit§ erejl jogos indokok
alapjdn, a tovébbitas el6tt a felugyeleti hatdsagot tdjékoztatni kell az adattovabbitasrél és a megfelels
garanciakrol. Az adatkezel6 a 13. és a 14. cikkben emlitett informacidk nyajtasan kiviil az érintettet
tajékoztatja az adattovabbitdsrdl, az adattovabbitdst érint6 haszndlt garancidkrél, valamint az
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adatkezel§ kényszeritd erejl jogos érdekérdl.

10 AuDIT ES MONITORING

A jelen szabalyzat és eljardsi dokumentum részletezi a TKA altal a személyes adatok védelme, az
érintettek jogainak fenntartdsa, kockdzatenyhités, adatsértések csdkkentése és a GDPR és kapcsolédd
jogszabdlyoknak és magatartasi kddexeknek torténd megfelelés érdekében haszndlt kiterjedt
ellendrzési modszereket és mechanizmusokat.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6 teljes kor(i felelGsséggel rendelkezik az érvényben 1évé eljarasok, eszkdzok
és ellendrzési mechanizmusok értékelésével, tesztelésével, attekintésével és javitasdval, és adott
esetben a fels6vezetés szamadra torténd javitdsi akcié tervekkel osszefiiggd jelentéstétellel
kapcsolatban. Az adat csokkentési mddszereket gyakran attekintjik és az Uj technoldgidkat - az adatok
és az egyének védelme érdekében - legjobb tudomasunk szerint értékeljiik.

Az Adatvédelmi Tisztvisel6 nyilvantartja a fellilvizsgdlati, audit és folyamatos monitoring eljardsokat és
a mdsolatokat a fels6vezetés szamdra megkiildi, valamint kérésre a Fellgyeleti Hatdség
rendelkezésére bocsatja.
A belsé adatvédelmi auditok céljai, hogy: -

o Megfelel6 szabalyzatok és eljarasok legyenek érvényben;

e Annak igazoldsa, hogy a szabalyzatok és eljarasok kovetésre keriilnek;

e Az érvényhen lév6 intézkedések és ellenérzési mechanizmusok megfelelségének és
hatékonysdganak tesztelése;
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e A megfelelGséggel kapcsolatos jogsértések vagy potencidlis jogsértések azonositasa;

e A kockdzatok azonositdsa és az érvényben |év6 enyhité eszkozok értékelése a kockdzatok
csokkentése érdekében;

e Megoldasokkal és akcié tervekkel kapcsolatos javaslattétel a felsGvezetés felé az érintettek
védelme és személyes adatainak biztositasdra vonatkozo javitasok céljabal;

e A GDPR-nak torténd megfelelés figyelemmel kisérése, valamint a legjobb gyakorlatok
bemutatasa. :

11 OKTATAS

Ergs elkotelezettséglink és szigort ellenérzési mechanizmusunk altal biztositjuk, hogy minden
alkalmazottunk tisztdban van, hozzaféréssel rendelkezik és kdnnyedén értelmezi a GDPR szabalyokat .
és elveket és folyamatos oktatdsban, tamogatasban és értékeléshen részesiilnek tudasuk,
szakértelmiik és a poziciénak valé megfelelésiik biztositasa és demonstralasa érdekében. A kdvetkezd
eszkdzokkel tamogatjuk az Uj és meglévé munkavallaldinkat: -

e GDPR Workshopok & Képzési Tanfolyamok;
e Ertékeld Tesztek;
e Szovegek és emlékeztetd anyagok;

e A GDPR szabalyokhoz, eljarasokhoz, ellen6rzé listdkhoz és kapcsolédd anyagokhoz torténd
hozzaférés.

A munkavéllalékat folyamatosan tamogatjuk és oktatjuk a GDPR kovetelményekrdl és az
adatvédelemmel kapcsolatos sajat céljainkrél és kételezettségeinkrdl.

12 BIRSAGOK

A TKA tisztdban van a GDPR és Felligyeleti Hatdsag altal tamasztott kotelezettségeinkkel és
felelgsségiinkkel és tudomassal bir a Rendelet alapjan fennallé adatsértések komolysdgarol.

Tiszteletben tartjuk a Felligyeleti Hatdsag jogszabaly erejénél fogva torténd felhatalmazdsat birsag
kiszabdsara és kikényszeritésére a rendelkezések megsértése, amennyiben lehetséges a kockazatok
csokkentésének elmulasztasa és a tudatosan folytatott nem megfelel6 mikédeés esetén.

Munkavallaléink tudomadssal birnak a birsdgok komolysagardl és azoknak a jogsértéssel térténd
aranyossagarodl. Tisztaban vagyunk azzal, hogy: -

e Az adatkezel, az adatfeldolgozd, a tanusitd szervezet és az ellendrzd szervezet legfeljebb 10
000 000 EUR oOsszegl birsag, vagy az el6z8 pénziigyi év teljes éves vilagpiaci forgalménak
legfeljebb 2 %-at kitevé Osszeggel sujthato; azzal, hogy a kettd kodziil a magasabb 6sszeg
alkalmazando. -

o Az adatkezelés elveinek, a hozzdjarulas feltételeinek, az érintettek jogainak, a személyes
adatoknak harmadik orszagbeli cimzett vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitdsa
megsértése, kulénleges adatkezelési esetek (/IX. Fejezet) és a felligyeleti hatdsag utasitdsanak,
be nem tartdsa esetén legfeljebb 20 000 000 EUR 6sszeg( birsag, illetve az el6z8 pénziigyi év
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teljes éves vilagpiaci forgalmanak legfeljebb 4 %-at kitevd 6sszeggel sujthatd, azzal, hogy a
ketté kozil a magasabb 6sszeg alkalmazandd.

13 FELELOSSEGEK

A TKA a GDPR 37. cikk alapjén adatvédelmi tisztvisel6t koteles kinevezni, mivel kdzfeladatot ellato
szerv.

Az adatvédelmi tisztvisel6 az alabbi személy:
név: dr. Szabd Eszter Margit

elérhetfség: adatvedelem@tpf.hu

Az Adatvédelmi Tisztvisel§ feladata a személyes adatok védelmével kapcsolatos kockdzatok
azonositdsa és csokkentése, és tdjékoztatds, valamint szakmai tandcs addsa a tevékenység, az
adatkezelést végz4 alkalmazottak és felsG vezetés részére és tudasdnak frissitése az adatvédelmi
jogszabalyokkal és azok véltozaséval kapcsolatban. Az Adatvédelmi Tisztvisel§ egylittmiikodik a HR és
IT munkatarsakkal annak biztositasara, hogy minden eljards, rendszer és alkalmazott megfeleléen
muikédik a GDPR szabalyoknak és elveknek megfelel6en.

Az Adatvédelmi Tisztviseld teljes mértékben felelGs az atvilagitas, adatvédelmi hatasvizsgalatok,
kockézatértékelések és az olyan esetekben tdrténd adat tovébbitdsokért, ahol személyes adat érintett,
valamint kételes megfeleld és hatékony nyilvantartast vezetni és a management felé - a GDPR-nak és
sajat belsé célkitlizéseinknek és kotelezettségeinknek megfelelden - beszémolni.

A személyes vagy kiilonleges kategoriadju adatot kezel6 és feldolgozd alkalmazottak szamdra kiterjedt
adatvédelmi képzést kell tartani annak biztositasara, hogy az alkalmazottak szakképzettek és
hozzéért6k legyenek az dltaluk végzett pozicid ellatasara.

14 JOGORVOSLATI LEHETOSEG

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsag Hatésag
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Telefax: +36 (1) 391-1410
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Jelen szabalyzat az aldirdsa napjén Iép hatélyba és visszavonasig hatdlyban marad. Jelen szabalyzat
hatalyba |épésével egyidejiileg hatalyat veszti a 4. szdmu moédositas.

Kelt: Budapest, 2020. januar 41
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1.sz. melléklet: a TKA dltal végzett adatkezelések nyilvantartdsa

2.sz. melléklet: a TKA &ltal végzett munkavallaléi személyes adatok kezelésének nyilvantartasa

3.sz. melléklet: a TKA-val szerz8déses viszonyban lévé adatfeldolgozdk nyilvantartasa
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