TAJEKOZTATO Az UJ ERASMUS PROGRAM (2021-2027) MOBILITASI
PALYAZATAIROL ES TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEIROL

Jelen tdjékoztato dttekintést nyujt az Erasmus 2021-2027-es programszakaszdban elérheté pdlydzati
lehetbségekrdl, a kdznevelés, szakképzés és a feln6tt tanulds teriiletén megvaldsithaté mobilitdsi
tevékenységekrél. Az aldbbiakban olvashatd informdciokkal elsé6sorban az Erasmus akkreditdcids
pdlydzatot (KA120) készité intézményeknek kivdnunk segitséget nyujtani a programban 2021-t6l
elérheté mobilitdsi lehetéségek vdzlatos bemutatdsdval. Fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a leirt
pdlydzati lehetdségek még vdltozhatnak, az ésszedllitdst belsé munkaanyagok alapjdan készitettiik, a
végleges szabdlyokat az Eurdpai Bizottsdg dltal kézétett hivatalos Pdlydzati dtmutatoé fogja
tartalmazni, megjelenése 2020 oktdberében vdrhatd.

Kérjiik, hogy Erasmus akkreditdcios pdlydzatuk benydjtdsa el6tt olvassdk el kériiltekintéen a Pdlydzati
felhivdst és a Mindségbiztositdsi szabdlyok cimi mellékleteket is. A pdlydzatra jogosultak kérérdl itt

tajékozddhatnak.

Erasmus+ mobilitdsi csoport
Tempus Kézalapitvdny

|. MOBILITASI PALYAZATTIPUSOK

A. pdlyazattipus: Erasmus akkreditacio
Az (j programszabalyzat szerint mindhdrom oktatdsi szektorban van lehet6ség Erasmus akkreditaciora
palydzni. Ennek odaitélése igazolja, hogy a palydzé magas szinvonald, a szervezet nemzetkoziesitését
és a fejlesztési igényeit hatékonyan és hosszu tdvon szolgalé Erasmus-tervet készitett.
Az Erasmus akkreditacio legaldbb 2, maximum 5 éves idGtartamra igényelhetd, melynek odaitélését
kovetSen a kedvezményezetteknek tdmogatasigényld palydzatot kell benyudjtaniuk a tevékenységek
megvaldsitasahoz. Az akkreditacid érvényességi ideje alatt az akkreditalt palyazok sajat szektorukban
egyszerUsitett mddon juthatnak pénzligyi tdmogatashoz a mobilitasi palyazati kategérian (KA1) beldl.
Az akkreditdlt id6szak alatt a szervezeteknek kiemelt figyelmet kell forditaniuk arra, hogy a mobilitasi
tevékenységek minden tekintetben megfeleljenek az Erasmus minGségbiztositasi szabalyoknak.
Az Erasmus akkreditacid elsGsorban azon gyakorlott, tobb éves tapasztalattal rendelkezé palydzék
szdmara ajanlott, akik szervezetlk céljait illetéen tobb éves tavlatban gondolkodnak, valamint
megfelel§ kapacitassal rendelkeznek a palyazatban vallalt tevékenységek megvaldsitasahoz.
Az akkreditdcié 6nalléan és konzorciumban egyarant palyazhaté.
Az akkreditdcids pdlyazat beadasi hatdrideje: 2020. oktéber 29.

B. palyazattipus: Rovid tava mobilitasok
A szervezeteknek lehet6ségiik van 6-12 honapos rovid tavu mobilitasi projekteket is megvaldsitani,
ezek esetében azonban a tamogathaté tevékenységek szama korlatozott. Ez a pdlyazattipus azoknak
a szervezeteknek ajanlott, akik még nem rendelkeznek jelent8s tapasztalattal az Erasmus+ mobilitasi
projektek megvaldsitasaban. Ebben a palyazat tipusban nincs lehet6ség konzorciumi pélyazat
benyujtasara.
A rovid tava mobilitasi palyazat beadasi ideje: varhatdéan 2021. marcius elso fele.


https://tka.hu/docs/palyazatok/02_call_for_erasmus_accreditations_-_rules_of_application_hu.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/02_call_for_erasmus_accreditations_-_rules_of_application_hu.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/03_call_for_erasmus_accreditations_-_annex_i_-_erasmus_quality_standards_hu.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/07_palyazasra_jogosultak.pdf

Fontos, hogy az akkreditacioval rendelkez6 szervezet nem nyujthat be rovid tavd mobilitasra sz6ld
palyazatot. Konzorciumok esetében egy szervezet maximum két mobilitasi projektbdl kaphat
tamogatast egy adott szektorban (koznevelés/szakképzés/felnétt tanulds).

Tovabbi szabalyok:

e Egyrovid tdvu mobilitasi projektet megvaldsité szervezet tagja lehet egy akkreditalt mobilitasi
konzorciumnak.

® Egy akkreditalt szervezet tagja lehet egy akkreditalt mobilitdsi konzorciumnak is.
Az egyik palydzattipusban sem palydzé szervezet tagja lehet két akkreditdlt mobilitasi
konzorciumnak.

e Egy szervezet csupan egy akkreditacioval rendelkezhet, tehat egy akkreditdlt
konzorciumvezet6 nem palyazhat egyéni akkreditacios palyazatra is.

e Egyszervezet pdlyazhat egy palydzattipuson beliil tobb szektorban is, amennyiben szerepel a
palyazasra jogosultak listdjan az adott szektorban.

II.  TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK SZEKTORONKENT

KOZNEVELES
1. Munkatarsak mobilitasa

Tamogatott tevékenységek
® szakmai latogatas (2-365 nap)
e oktatasi tevékenység (2-365 nap)
e kurzuson vagy tréningen vald részvétel (2-30 nap)

Atevékenységeket kiilfoldon, egy programorszagban kell megvaldsitani. Minden munkatarsi mobilitas
megvaldsithatd vegyes mobilitasként, virtualis elemekkel. A tevékenységek mellett feltlintetett
minimalis és maximalis id6tartam a fizikai mobilitasra vonatkozik.

Résztvevik

® aszervezetben dolgozd
O tandrok
O intézményvezetSk
o szakmai munkatdarsak (pedagdgiai asszisztensek, pszicholdgus stb.)
O egyéb koznevelési téren aktiv szervezetek munkatdrsai (tankertletek munkatarsai,

nevelési tanacsadok, oktataspolitikai szakemberek stb.)
e vagy a szervezettel rendszeresen egylittmikodé munkatarsak, akik a szervezet
alaptevékenységének megvaldsitasan dolgoznak

O trénerek
O szakért6k
O Onkéntesek

A résztvev( csak a palyazo szervezet altal foglalkoztatott, vagy azzal szorosan egylittm(kodé személy
lehet (pl. kiils6s trénerek, szakérték vagy onkéntesek). A résztvevGk és palyazd szervezet kozotti



viszonyt a nemzeti iroda altal elfogadhaté mddon kell igazolni (pl. 6nkéntes vagy munkavallaléi
szerzBdéssel, munkakori leirdssal vagy egyéb, relevans dokumentummal).

Tanulék mobilitasa
csoportos mobilitasi tevékenység (2-30 nap)

O tanuldk egy csoportja kozosen tanulhat kortarsaival egy madsik orszagban, a kiild6

intézmény tandarai vagy egyéb felel8s személyei kiséretében
e rovid tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (10-29 nap)

o tanuldk egy adott id6szakot kilfoldon tolthetnek tanuldssal vagy gyakorlattal egy
partner iskolaban, vagy mds relevans szervezetnél. Minden résztvevé részére egyéni
tanuldsi program 6sszeadllitasa szlikséges. Hatranyos helyzet( résztvevék esetében ez
a tevékenység megvaldsithatd rovidebb, legaldbb 2 napos idSintervallumban is, ha az
indokolt.

® hosszu tavu tanuldsi mobilitasi tevékenység (30-365 nap)

o tanuldk egy adott id6szakot kilfoldon tolthetnek tanuldssal vagy gyakorlattal egy
partner iskoldban, vagy mds relevdns szervezetnél. Minden résztvevé részére egyéni
tanuldsi program 6sszeallitasa szlikséges.

A tevékenységeket kilfoldon, egy programorszdgban kell megvaldsitani. Minden tanuldi mobilitas
megvaldsithatd vegyes mobilitasként, virtualis elemekkel. A tevékenységek mellett feltlintetett
minimalis és maximalis idétartam a fizikai mobilitasra vonatkozik.

A résztvev6knek altaldnos koznevelési programban kell részt venniilk a kild intézményben.

3. Egyéb tamogatott tevékenységek

Szakért6k fogadasa: A palydzé szervezetek fogadhatnak kilfoldrél érkezé trénereket, tandrokat,
szakpolitikai szakért6ket vagy egyéb képzett szakembereket, akik Uj tanitdsi mddszerek és jo
gyakorlatok ataddsdval el@segithetik az intézményben folyd oktatdi és tanuldi munka fejlesztését.

Gyakorlé tanarok fogadasa: A palydzé szervezetek fogadhatnak kalfoldrél érkezé gyakorld
pedagdgusokat, akik a szervezetnél szeretnék teljesiteni szakmai gyakorlatukat. A fogadé szervezet
tdmogatast kap a tevékenységek megvaldsitasara, a résztvevs utazasi és egyéni koltségeirdl pedig a
kiild6 felsGoktatasi intézmény gondoskodik.

El6készit6 latogatasok: Indokolt esetben a palydzd szervezetnek lehet6sége van a mobilitasok el6tt
el6készit6 latogatast szervezni a fogadd intézménybe. Az elGkészitd latogatasnak novelnie kell a
befogadas és sokszinliség mértékét, illetve biztositania kell a megvaldsitani kivant tevékenységek
széleskor( kiterjedését és magas szintl mindségét. Egy ilyen latogatas szolgdlhatja tobbek kozott
hatranyos helyzetli résztvevék mobilitdsanak elGkészitését, egy Uj partnerszervezettel torténd
egylttmiikodés megalapozdsat vagy hosszu tdvi mobilitasi tevékenységek elGkészitését, munkatarsi
tovabbképzések és kurzuson vald részvétel el6készitésére azonban nem szervezhet6.

A meghivott szakért6k és a gyakorld tandrok a palyazé szervezet székhelyén végzik tevékenységiiket.
Az el6készit6 latogatds egy programorszagban térténhet.



Résztvevik

Meghivott szakérts lehet barmely, programorszaghdl szarmazé személy, aki relevans szaktudassal
rendelkezik a pdlyazé szervezet célkitlizéseinek tekintetében.

Gyakorld tanarként résztvevék lehetnek olyan személyek, akik tandri képzésben vesznek részt vagy
frissen végeztek egy masik programorszagban.

El6készitd latogatason részt vehet barmely személy, aki kozvetleniil részt vesz a projektszervezésben,
vagy munkakapcsolatban all a palyazo intézménnyel vagy konzorcium vezetéjével. Kivételes esetben
a hosszu tava mobilitas résztvevsi és a hatrdnyos helyzet( tanuldk is részt vehetnek el6készité
|atogatason.

Egyéb tudnivalok:
Rovid tava mobilitasi projektek
e projekt hossza 6-12 hénap
e egy évben csak egy palydzat nydjthatd be, 6t év alatt pedig korlatozott szamu alkalommal
kaphat ugyanaz a szervezet tamogatdst ebben a palyazattipusban
e a projekt soran maximum 30 résztvevé mobilitasi tevékenysége tdmogathatd, amelybe az
el6készit6 latogatdsokon résztvevdk és kiséré személyek nem szdmitanak bele

Akkreditalt szervezetek tamogatast igényl6 palyazatai
e az akkreditacio keretében megvaldsitott elsé projekt hossza 12 hénap, azt kovetSen pedig 12-
24 hoénap lehet
® egy évben csak egy palyazat nyujthatd be
® arésztvevék szama nem korlatozott

SZAKKEPZES
1. Munkatarsak mobilitasa

Tamogatott tevékenységek

® szakmai latogatas (2-365 nap)
e oktatasi/képzési feladatok (2-365 nap)
e kurzuson vagy tréningen valé részvétel (2-30 nap)

Minden munkatarsi mobilitds megvaldsithatd vegyes mobilitasként, virtudlis elemekkel. A
tevékenységek mellett feltlintetett minimalis és maximalis idGtartam a fizikai mobilitasra vonatkozik.

Résztvevik
e szakképzési intézmények oktatoi
® a szakképzés teriiletén tevékenykeds szervezetek és intézmények munkatarsai (mentorok
helyi partnerszervezeteknél, tanacsaddk, szakképzésért felel6s koordinatori intézmények
stb.)



A résztvev( csak a palydzo szervezet altal foglalkoztatott, vagy azzal szorosan egytttmikodé személy
lehet (pl. kiils6s trénerek, szakérték vagy onkéntesek). A résztvevik és palyazo szervezet kozotti
viszonyt a nemzeti iroda altal elfogadhaté mddon kell igazolni (pl. dnkéntes vagy munkavallaléi
szerzBdéssel, munkakori leirdssal vagy egyéb, relevans dokumentummal).

A mobilitasi tevékenységeket kilfoldon, egy programorszagban kell megvalésitani. Az Erasmus
akkreditaciéval rendelkez6 szervezetek partnerorszdgokban is megvaldsithatnak szakmai latogatassal
vagy oktatassal/képzéssel 6sszefliggl tevékenységeket. Kivételes esetben az akkreditalt szervezet
tdmogatdst biztosithat a partnerorszagokbdl érkez6 résztvev6k szamdra, amennyiben ez a
kolcsonosség elvén alapul.

2. Tanuldk mobilitasa

Tamogatott tevékenységek
e szakmai versenyen valo részvétel (1-10 nap)
® rovid tavu tanulasi céli mobilitas (10-89 nap)
® hosszU tavu tanuldsi célt mobilitas (ErasmusPRO) (90-365 nap)

Minden tanuléi mobilitds megvaldsithatd vegyes mobilitasként, virtualis elemekkel. A tevékenységek
mellett feltlintetett minimalis és maximalis idGtartam a fizikai mobilitdsra vonatkozik.

A kiilfoldon megvaldsuld szakmai versenyek esetén a kiséré munkatarsak vagy szakértdk kiutazasa is
tdmogathato.

Rovid tavua tanulasi céli mobilitas keretében tamogatott tevékenységek:
e szakmai gyakorlat egy szakképzési szolgaltaténal vagy vallalatnal

A munkaprogramnak minden résztvevé esetében személyre szabottnak kell lennie. Hatranyos
helyzetl résztvev6k esetében a mobilitas idGtartama 10 nap ald csokkenthetd, amennyiben azt a
kortilmények is indokolttd teszik. Ebben az esetben a mobilitds minimalis id6tartama 2 nap.

Hosszu tavi tanuldsi céli mobilitas keretében tamogatott tevékenységek:

e szakmai gyakorlat egy szakképzési szolgdltaténal vagy vallalatnal

e szakmai gyakorlattal kombinalt tanulmanyi id6szak egy szakképzési szolgaltatonal vagy
vallalatnal

A munkaprogramnak minden résztvevs esetében személyre szabottnak kell lennie.

Résztvevik
e szakmai alapképzésben részt vevd tanuldk
e iskolarendszeren kiviili szakképzésben részt vevé tanuldk

A résztvev6knek jogviszonyban kell allniuk a programbeli részvételre jogosult intézménnyel.
® Frissen végzett tanuldk a végzésiiket kovetd 12 hdnapon belil

A mobilitdsi tevékenységeket kllfoldon, egy programorszagban kell megvaldsitani, az Erasmus
akkreditacidval rendelkezé szervezetek résztvevGiket azonban partnerorszagokba is kuldhetik a
felsorolt tevékenységek céljabdl. Kivételes esetben az akkreditalt szervezet tamogatdst biztosithat a
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partnerorszagokbdl érkez6 résztvev6k szdmadra, amennyiben ez a kolcsondsség elvén alapul. A
partnerorszagokbdl érkez6 résztvevik rovid- és hosszda tdva mobilitdson egyarant részt vehetnek, de
a szakmai versenyeken torténd részvétel nem engedélyezett szamukra.

3. Egyéb tamogatatott tevékenységek

Szakért6k fogadasa: A palydzé szervezetek fogadhatnak kilfoldrél érkezé trénereket, tandrokat,
szakpolitikai szakért6ket vagy egyéb képzett szakembereket, akik Uj tanitdsi mddszerek és jo
gyakorlatok ataddsdval elGsegithetik az intézményben folyd oktatdi és tanuldi munka fejlesztését.

Gyakorlé oktaték fogaddsa: A palydzo szervezetek fogadhatnak kiilféldrél érkezé gyakorlé oktatodkat,
akik a szervezetnél szeretnék teljesiteni szakmai gyakorlatukat. A fogadd szervezet tdmogatast kap a
tevékenységek megvaldsitasara, a résztvevd utazasi és egyéni koltségeirdl pedig a kiild6 fels6oktatasi
intézmény gondoskodik.

El6készit6 latogatasok: Indokolt esetben a palydzd szervezetnek lehet6sége van a mobilitdsok el6tt
el6készit6 latogatast szervezni a fogadd intézménybe. Az el6készitdé |atogatdsnak ndvelnie kell a
befogadas és sokszinliség mértékét, illetve biztositania kell a megvaldsitani kivant tevékenységek
széleskor( kiterjedését és magas szintl mindségét. Egy ilyen latogatas szolgdlhatja tobbek kozott
hatranyos helyzet(i résztvev6k mobilitdsdnak el6készitését, egy Uj partnerszervezettel torténd
egylttmiikodés megalapozdsat vagy hosszu tdvi mobilitdsi tevékenységek el6készitését, munkatarsi
tovabbképzések és kurzuson vald részvétel el6készitésére azonban nem szervezhet6.

Résztvevik

Meghivott szakértS lehet barmely, programorszaghdl szarmazé személy, aki relevans szaktudassal
rendelkezik a palydzé szervezet célkitlizéseinek tekintetében.

Gyakorlé tanarként résztvevék lehetnek olyan személyek, akik tanari képzésben vesznek részt vagy
frissen végeztek egy masik programorszagban.

El6készito latogatason részt vehet barmely személy, aki kbzvetlenil részt vesz a projektszervezésben,
vagy munkakapcsolatban all a palyazo intézménnyel vagy konzorcium vezetéjével. Kivételes esetben
a hosszu tavd mobilitas résztvevGi és a hatrdnyos helyzet(i tanuldk is részt vehetnek elSkészité
|atogatason.

ElGkészit6 latogatds program- és partnerorszdgokba egyarant szervezhetd. A meghivott szakért6k és
a gyakorlé tanarok a pdlyazo szervezet székhelyén végzik tevékenységiket.

Egyéb tudnivaldk:
Rovid tava mobilitasi projektek
® projekt hossza 6-12 hénap
® egy évben csak egy palyazat nyujthato be, 6t év alatt pedig korlatozott szamu alkalommal
kaphat ugyanaz a szervezet tamogatdst ebben a palyazattipusban
® a projekt soran maximum 30 résztvevé mobilitasi tevékenysége tamogathatd, amelybe az
el6készit6 latogatasokon résztvevdk és kisérd személyek nem szamitanak bele
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Akkreditalt szervezetek tamogatast igényld palyazatai
o Az akkreditacié keretében megvaldsitott elsé projekt hossza 12 hdnap, azt kovetGen pedig 24
honapos is lehet. Ez aldl kivételt képeznek a kordbban Erasmus+ mobilitdsi tanusitvannyal
rendelkez6 intézmények, akik mar az els6 alkalommal is megvaldsithatnak 24 hdnapos
projektet.
egy évben csak egy palydzat nyujthaté be
® arésztvevGk szama nem korlatozott

FELNOTT TANULAS

1. Munkatarsak mobilitasa

Tamogatott tevékenységek
® szakmai latogatas (2-365 nap)
e oktatasi tevékenység (2-365 nap)
® kurzuson és tréningen valé részvétel (2-30 nap)

Atevékenységeket kiilfoldon, egy programorszagban kell megvaldsitani. Minden munkatarsi mobilitas
megvaldsithatd vegyes mobilitasként, virtualis elemekkel. A tevékenységek mellett feltlintetett
minimalis és maximalis idétartam a fizikai mobilitasra vonatkozik.

Résztvevik

® aszervezetben dolgozd
o tandrok
O trénerek
O nem pedagdgus munkatarsak (pl.menedzsmentben dolgozé munkatdrsak)

e vagy a szervezettel rendszeresen egylttm({kod6 munkatarsak, akik a szervezet

alaptevékenységének megvaldsitasan dolgoznak

O trénerek
O szakért6k
O Onkéntesek

A résztvev( csak a palyazo szervezet altal foglalkoztatott, vagy azzal szorosan egylittm(kodé személy
lehet (pl. kils6s trénerek, szakért6k vagy onkéntesek). A résztvevGk és palydzd szervezet kozotti
viszonyt a nemzeti iroda altal elfogadhatdé mddon kell igazolni (pl. 6nkéntes vagy munkavallaléi
szerz6déssel, munkakori leirdssal vagy egyéb, relevans dokumentummal).

2. Egyéb tamogatott tevékenységek

Szakért6k fogadasa: A palydzé szervezetek fogadhatnak kilfoldrél érkezé trénereket, tanarokat,
szakpolitikai szakért6ket vagy egyéb képzett szakembereket, akik Uj tanitdsi mddszerek és jo
gyakorlatok ataddsdval el@segithetik az intézményben folyd oktatdi és tanuldi munka fejlesztését.



Gyakorlé pedagégusok / trénerek fogadasa: A palyazd szervezetek fogadhatnak kulféldrél érkezd
gyakorlé pedagdgusokat / trénereket, akik a szervezetnél szeretnék teljesiteni szakmai gyakorlatukat.
A fogadd szervezet tdmogatdst kap a tevékenységek megvaldsitdsara, a résztvevd utazasi és egyéni
koltségeirdl pedig a kildé felsGoktatasi intézmény gondoskodik.

El6készit6 latogatasok: Indokolt esetben a palyazé szervezetnek lehet6sége van a mobilitdsok el6tt
el6készit6 latogatdst szervezni a fogadd intézménybe. Az el6készité |atogatasnak novelnie kell a
befogadas és sokszinliség mértékét, illetve biztositania kell a megvaldsitani kivant tevékenységek
széleskor( kiterjedését és magas szintd mindségét. Egy ilyen latogatas szolgalhatja tobbek kozott
hatranyos helyzetl résztvev6k mobilitdsdnak el6készitését, egy Uj partnerszervezettel torténd
egylttm(ikodés megalapozdsat vagy hosszu tdvi mobilitasi tevékenységek elGkészitését, munkatarsi
tovabbképzések és kurzuson vald részvétel el6készitésére azonban nem szervezheté.

A meghivott szakért6k és a gyakorld tanarok a palyazo szervezet székhelyén végzik tevékenységiiket.
Az el6készit6 |atogatds egy programorszagban torténhet.

Résztvevik:

Meghivott szakértd lehet barmely, programorszdghdl szarmazé személy, aki relevans szaktudassal
rendelkezik a palydzé szervezet célkitlizéseinek tekintetében.

Gyakorlé tanarként résztvevék lehetnek olyan személyek, akik tanari képzésben vesznek részt vagy
frissen végeztek egy masik programorszagban.

El6készit6 latogatason részt vehet barmely személy, aki kbzvetleniil részt vesz a projektszervezésben,
vagy munkakapcsolatban all a palyazo intézménnyel vagy konzorcium vezetéjével. Kivételes esetben
a hosszu tava mobilitas résztvev6i és a hatrdnyos helyzetl tanuldk is részt vehetnek el6készit6
|atogatason.

Egyéb tudnivaldk:
Rovid tava mobilitasi projektek
® projekt hossza 6-12 hénap
® egy évben csak egy palyazat nydjthatd be, 6t év alatt pedig korlatozott szamu alkalommal
kaphat ugyanaz a szervezet tamogatdst ebben a palydzattipusban
® a projekt sordn maximum 30 résztvevé mobilitasi tevékenysége tamogathatd, amelybe az
el6készit6 latogatdsokon résztvevdk és kisérd személyek nem szdmitanak bele

Akkreditalt szervezetek tamogatast igényl6 palyazatai
e az akkreditacio keretében megvaldsitott elsé projekt hossza 12 hdnap, azt kovetéen pedig 12-
24 hoénap lehet
egy évben csak egy palyazat nyujthato be
® arésztvevSk szama nem korlatozott



