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BEVEZETES

Ez a palyazati utmutatd azoknak késziilt, akik alapos ismereteket szeretnének szerezni az Erasmus+ programrol. ElsGsorban
a kovetkezd célcsoportoknak szél:

résztvev6 intézmények: a program daltal tdmogatott tevékenységeket szervez6 intézmények, szervezetek vagy
szervek;
résztvevGk: a résztvevd intézmények altal szervezett tevékenységekben résztvevsé személyek (hallgatdk,

gyakornokok, szakiskolasok, tanuldk, felnétt tanuldk, fiatalok, onkéntesek vagy egyetemi tanarok, tanarok,
oktatok, ifjusagsegit6k, az oktatas, a képzés, az ifjusagligy és a sport terén tevékenyked6 szakemberek stb.).

Az Eurdpa-szerte m(ikodé kilonbozé intézmények minden évben tobb ezer projekttel palyaznak az Erasmus+ program
pénziigyi tamogatasanak elnyerésére, ezért a Bizottsag atlathatd értékelési folyamatot dolgozott ki annak érdekében, hogy
a legjobb projektek részesiilhessenek tamogatasban:

a palyazati Utmutatd a tevékenységek tobbségére vonatkozdan részletesen meghatarozza a programbdl
szarmazd tamogatasok odaitélésének szabalyait és feltételeit;

néhany mas, csak ebben a palyazati utmutatéban emlitett tevékenység vonatkozdsdban a tdmogatasban
részesilés szabalyait és feltételeit az Eurdpai Bizottsag altal vagy nevében kozzétett kiilon palyazati felhivasok
ismertetik.

A palyazni kivand intézmények tovabbi referenciadokumentumokbdl is merithetnek Otleteket vagy tajékozodhatnak;
a palyazati utmutatd IV. mellékletében felsorolunk néhanyat ezek koziil.

A PALYAZATI UTMUTATO ROVID ATTEKINTESE

A palyazati Utmutaté harom f6 részbdl all:

Az A. rész a program altaldnos attekintését tartalmazza. Tajékoztatdst nyujt a program célkitlizéseirdl,
prioritasairél és f6 sajatossagairdl, a programorszagokrol, a program megvaldsitasi struktardirol és a
rendelkezésre allo teljes koltségvetésrél. Ez a rész azoknak szdl, akik altaldanos attekintést kivannak kapni a
program hatokorérdl és felépitésérdl.

A B. rész a palyazati Utmutatdban érintett, a program keretében tdmogathatd tevékenységeket ismerteti. Ez a
rész féként azoknak szdl, akik részletesebben szeretnének tajékozddni arrél, hogy milyen tipusu projektek
kapnak tdmogatdst a programban. A B. részben ismertetett informacidkkal kapcsolatban az dtmutatd |.
mellékletében talalhatdk tovabbi részletek.

A C. rész részletes informacidkat tartalmaz a palyazati folyamattal és a projektek kivalasztasaval kapcsolatos
eljarasokrdl, valamint az Erasmus+ tdmogatas odaitélésével kapcsolatos adminisztrativ és pénzigyi
rendelkezésekr6l. Ez a rész azoknak szdl, akik palydzatot kivannak benyujtani az Erasmus+ programhoz
kapcsoloddan.

A palyazati Utmutaté ezen kiviil a kdvetkezé mellékleteket tartalmazza:

I. melléklet: Kiegészitd szabalyok és informacidk a palyazati utmutato altal érintett tevékenységre vonatkozdan
II. melléklet: Terjesztési iranymutatdsok a kedvezményezettek szdmara
IIl. melléklet: A palyazati dtmutatdban hasznalt kulcsfogalmak jegyzéke és meghatarozdsa

IV. melléklet: Hasznos referencidk és elérhetdségek
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A. RESZ — ALTALANOS INFORMACIOK
AZ ERASMUS+ PROGRAMROL

Az Erasmus+ program az oktatas, a képzés, az ifjusaglgy és a sport teriletén a 2014-2020 kozotti idészakra létrehozott
unids program®. Az oktatas, a képzés, az ifjusagligy és a sport jelentés mértékben hozzajarulhat a tarsadalmi-gazdasagi
valtozasok, valamint az évtized végéig Eurdpa el6tt allé legfontosabb kihivasok kezeléséhez, valamint a novekedésre, a
munkahelyteremtésre, a méltanyossagra és a tarsadalmi befogadasra iranyulé eurdpai szakpolitikai menetrend megvaldsi-
tésdhoz.

Az eurdpai kormanyok egyik legstrgetébb feladata a — kiilondsen a fiatalok kérében — nagy aranyl munkanélkiiliség elleni
kiizdelem. Tul sok fiatal valik korai iskolaelhagyova, és ki van téve a munkanélkiiliség és a tarsadalmi marginalizacido magas
kockazatanak. Ugyanez a veszély fenyeget sok, alacsony képzettséggel rendelkezd felnétt munkavallalét is. A technoldgidk
a térsadalom miikédéséhez igazodva valtoznak, és biztositani kell a lehet§ legjobb kihasznaldsukat. Az unids vallalkozasok-
nak a tehetséggondozas és az innovacio révén versenyképesebbé kell valniuk.

Eurdpdnak osszetartobb és befogaddbb tarsadalmakra van sziiksége, amelyek lehetévé teszik, hogy a polgarok aktiv szere-
pet toltsenek be a demokratikus életben. Az oktatas, a képzés, az ifjusagi munka és a sport kulcsfontossagu a kozos eurdpai
értékek népszerUsitéséhez, a tarsadalmi integracio elGsegitéséhez, a kulturak kozotti megértés és a kozosséghez tartozas
érzésének megerGsitéséhez és az erGszakos radikalizacio megelGzéséhez. Az Erasmus+ program hatékony eszkoz a hatra-
nyos helyzet(iek, kilonésen az Ujonnan érkezé migransok befogaddsanak népszerdsitéséhez.

A Lisszaboni Szerzddés rendelkezésével (,,a fiatalok 6sztonzése arra, hogy vegyenek részt Eurépa demokratikus életében”)
Osszhangban tovabbi kihivast jelent a fiatalok tarsadalmi tékéjének, felel6sségvallalasanak és aktiv tarsadalmi szerepvalla-
lashoz szikséges képességeinek fejlesztése. Ennek a megvaldsitasat olyan nem formalis tanulasi tevékenységek is elGsegit-
hetik, amelyek célja a fiatalok készségeinek és kompetencidinak fejlesztése, valamint aktiv tarsadalmi szerepvallalasra 6sz-
tonzése. Az ifjusagi szervezetek és az ifjisagsegit6k szamara — szakmai felkészultséglik javitasa, valamint az ifjisagi munka
eurdpai dimenzidjanak tovabbfejlesztése érdekében — megfeleld képzési és egyuttmikodési lehetéségeket is biztositani
kell.

A hatékony oktatasi és képzési rendszerek, illetve ifjusagpolitikdk felruhdzzdk az embereket a munkaerGpiacon és
a gazdasagban elvart készségekkel, és lehet6vé teszik szamukra az aktiv tarsadalmi szerepvallaldst és az 6nmegvaldsitast.
A politikai déntéshozdk és az érdekelt felek kozos elképzelésein, megbizhatd adatokon, valamint a kiilénb6z6 szakteriletek
és szintek egylttmikodésén alapuld oktatasi, képzési és ifjusaglgyi reformok hozzajarulhatnak ezeknek a céloknak az el-
éréshez.

Az Erasmus+ program célja, hogy tdmogassa a programorszagokat az eurdpai tehetségbazisban és tarsadalmi t6kében rejlé
lehet6ségek hatékony kihaszndldsara irdanyuld torekvéseikben, az egész életen at tartd tanulas tdvlatat tartva szem el6tt, az
oktatds, a képzés és az ifjusagligy teriiletén a formalis, a nem formdlis és az informalis tanulds tdmogatdsaval. A program
ezenkivil gyarapitja a partnerorszagok kozotti egylittm(ikddési és mobilitasi lehet&ségeket, kiilondsen a felsGoktatds és az
ifjusadgligy teriletén.

Az Erasmus+ program a Lisszaboni Szerz6désben bevezetett egyik Uj elemmel 6sszhangban a sportért felel6s szervek
egyuttmiikodésének elémozditasdval a sport eurdpai dimenzidjat erdsité tevékenységeket is tamogatja. A program eurdpai
halézatok létrehozasat és fejlesztését tdmogatja, lehet&séget teremtve az érdekelt felek kozotti egyuttmikodésre, valamint
a sport és a testmozgas kiilonb6z6 terileteivel kapcsolatos ismeretek és know-how cseréjére és ataddsara. A fokozottabb
egylittm{kodésnek — a testmozgas hianyabdl fakadd tarsadalmi és gazdasagi koltségek csokkentése révén — kiilonésen az
eurdpai human t6kében rejlé lehet&ségek kialakitasa terén lesznek kedvezé hatasai.

A program olyan tevékenységeket, egylttmiikodéseket és eszkdzoket tdmogat, amelyek megfelelnek az Eurépa 2020 stratégia
és annak kiemelt kezdeményezései — példaul a Mozgasban az ifjusag és az Uj készségek és munkahelyek menetrendje — célkitd-

1 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1288/2013/EU RENDELETE (2013. december 11.) az ,,Erasmus+: elnevezés(i unids oktatasi, képzési, ifjlsagi és
sportprogram létrehozasardl (http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:347:0050:0073:HU:PDF)
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zéseinek. A program a nyitott koordinaciés modszerek révén az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egylittmiikodés
stratégiai keretrendszere és az EU ifjusagi stratégidja altal kdvetett célkit(izések megvaldsitasahoz is hozzajarul.

A tudasba, a készségekbe és a kompetencidkba vald befektetés — azaltal, hogy Eurépaban és Eurdpdan kiviil is elGsegiti
a novekedést, a méltanyossagot, a jolétet és a tarsadalmi befogaddst — az egyének, az intézmények, a szervezetek és
a tarsadalom egészének javat szolgalja.

Az Erasmus+ pdlydzati utmutatd az Eurdpai Bizottsdg altal elfogadott Erasmus+ éves munkaprogramnak megfelelGen ké-
szlilt, ezért az elkbvetkezend6 években elfogaddsra keriil6 munkaprogramokban meghatarozott prioritasoknak és cselekvési
iranyvonalaknak megfelel6en sor kerilhet az Utmutaté felllvizsgdlatara. A palyazati Utmutatdban foglaltak végrehajtasa
a koltségvetési hatdsag altal az adott év koltségvetésének elfogadasat kovetSen a koltségvetési tervezetben meghatarozott
elGiranyzatok rendelkezésre allasatdl vagy az ideiglenes tizenkettedek rendszerétdl is figg.

A MULTBELI TAPASZTALATOK FELHASZNALASA, ELORETEKINTES A JOVGBE

Az Erasmus+ program az elmult tébb mint 25 év eurdpai oktatasi, képzési és ifjusagligyi programjainak eredményeire épiil,
amelyek az eurdpai és a nemzetkozi egylttmikodés dimenzidjara egyarant kiterjednek. Az Erasmus+ a 2007-2013 kozotti
id6szakban a Bizottsag altal végrehajtott alabbi eurdpai programok 6sszevonasaval jott létre:

= Az egész életen at tarto tanulas programja
=  Afiatalok lendiletben program

= Az Erasmus Mundus program

" Tempus
= Alfa
. Edulink

=  Aziparosodott orszagokkal folytatott felsGoktatasi egyuttm(ikodési programok.

Ezek a programok a fels6oktatas (annak nemzetkozi dimenzidjat is beleértve), a szakképzés, a kozoktatas, a felnGttképzés és

Az Erasmus+ célja, hogy az oktatas, a képzés és az ifjusagiigy kilonbozé terileteit érint6 szinergidk és a kdlcsonosen egy-
mast 6sztonzé egyuttmikodés tdmogatdsaval, a kiilonbozd cselekvések és projektformak kozotti mesterséges hatarok
felszdmolasaval, Uj Otletek tamogatasaval, a munka és a civil tarsadalom vilagabdl érkezd Gj szerepl6k megszolitasaval,
valamint 0j egylttmU(kddési formak 6sztdonzésével tulmutasson ezeken a programokon.

Ezért alapvets jelent&ségl volt, hogy a program széles korben ismert és elismert elnevezést kapjon. A program keretében
tdmogatott cselekvésekkel és tevékenységekkel kapcsolatos tajékoztatas soran ezért mindenekel6tt az ,,Erasmus+” elneve-
zés haszndlandd. Annak érdekében azonban, hogy a kordbbi programok résztvevéi és kedvezményezettjei segitséget kapja-
nak az Erasmus+ programban valé eligazoddshoz, kommunikacids célra és a programmal kapcsolatos informaciok terjeszté-
se céljabdl az egyes agazatokhoz kapcsolodd tevékenységek tekintetében az altaldnos ,Erasmus+” elnevezésen kiviil a ko-
vetkezG elnevezések is hasznalhatok:

= Erasmus+: Comenius”, a programnak kizardlag a kozoktatds teriletéhez kapcsolédd tevékenységei
vonatkozasaban;

= Erasmus+: Erasmus”, a programnak kizardlag a felsGoktatas teriiletéhez kapcsoldédd és a programorszagoknak
szant tevékenységei vonatkozasdban;

= Erasmus+: Erasmus Mundus”, az Erasmus Mundus k6z0s mesterképzések vonatkozasaban;

=  ,Erasmus+: Leonardo da Vinci”, a programnak kizardlag a szakképzés teriletéhez kapcsolédo tevékenységei
vonatkozasaban;

= Erasmus+: Grundtvig”, a programnak kizarélag a felnGttkori tanulas terlletéhez kapcsolddd tevékenységei
vonatkozasaban;

= Erasmus+: Fiatalok lendiletben”, a programnak kizardlag a fiatalok nem formalis és informalis tanuldsahoz
kapcsolodd tevékenységei vonatkozasaban;

= Erasmus+: Jean Monnet”, a programnak kizarélag az eurdpai unids tanulmanyok teriiletéhez kapcsolédd
tevékenységei vonatkozasaban;

,Erasmus+: Sport”, a programnak kizardlag a sport teriletéhez kapcsolddé tevékenységei vonatkozasaban.
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Az ERASMUS+ PROGRAM CELJAI ES FO SAJATOSSAGAI

ALTALANOS CEL

Az Erasmus+ program a kovetkez6k megvaldsitasahoz jarul hozza:

= az Eurdépa 2020 stratégidban — ezen belll is a kiemelt oktatasi célban — megfogalmazott célkitlizések
megvaldsitdsa’;

=  az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egylttmiikodés stratégiai keretében (,Oktatas és képzés 2020”)
megfogalmazott célkit(izések megvaldsitasa, a megfelel referenciaértékeket is ideértve;

= apartnerorszagok felsGoktatdsanak fenntarthatd fejlesztése;
= az EU ifjusagi stratégidjanak altalanos célkitlizései (az ifjusagpolitika terén folytatott eurdpai egylttmdikodési
keret);

= a sport eurdpai dimenzidjanak, kilondsen az alulrdl szervez6ddé sport fejlesztésére vonatkozd célkitlizés a
sportra vonatkozd uniés munkatervvel 6sszhangban;

= azeurdpai értékek el6mozditasa az Eurdpai Uniérdl szdl6 szerzédés 2. cikkével sszhangban3.

Az ERASMUS+ PROGRAM FONTOS ELEMEI

A program kovetkezé elemei kiilon figyelmet érdemelnek. K6zlliik néhanyat a Bizottsag honlapja részletesebben ismertet.

KESZSEGEK ES KEPESITESEK ELISMERESE ES ERVENYESITESE

Az Erasmus+ tdmogatja az atlathatdsagot és az elismerést tamogatd unids eszkozoket, kiilonos tekintettel a kdvetkezSkre:
Europass, Youthpass, az eurdpai képesitési keretrendszer (EKKR), az eurdpai kreditatviteli és -gy(ijtési rendszer (ECTS), az eurd-
pai szakképzési kreditrendszer (ECVET), a szakképzés eurdpai mindségbiztositasi referenciakerete (EQAVET), az eurdpai fels6ok-
tatasi mindségbiztositasi nyilvantartas (EQAR), az Eurdpai FelsGoktatasi Min&ségbiztositasi Szovetség (ENQA), valamint az ezen
eszkozoket tdmogatd unids oktatasi és képzési haldzatok, kilondsen a Felséfokd Tanulmanyok és Oklevelek Elismerésével
Foglalkoz6 Nemzeti Informdcids Kézpontok (NARIC), a Euroguidance halézatok, a nemzeti Europass kozpontok és az EKKR
nemzeti koordinaciés pontjai.

Ezen eszk6zok kozos célja annak biztositasa, hogy a készségek és a képesitések az orszaghatarokon belill és azokon ativelGen is
kdnnyebben elismerhetGek és érthetSbbek legyenek az oktatds és a képzés valamennyi alrendszerében, fliggetlendl attdl, hogy
azok elsajatitdsa formalis oktatas és képzés, vagy mds tanuldsi tapasztalatok (példdul munkatapasztalat, 6nkéntes munka,
online tanulas) keretében tortént-e. Ezek az eszk6zok tovabba azt célozzak, hogy az oktatas-, a képzési és az ifjusagpolitika a
jobb munkaerG-piaci integracid és mobilitads révén fokozottabban hozzajaruljon az Eurépa 2020 stratégia intelligens, fenntart-
hato és inkluziv ndvekedésre vonatkozé célkitlizéseinek, valamint kiemelt oktatasi és foglalkoztatasi céljainak megvaldsitasa-
hoz.

E célkitlizések megvaldsitasa érdekében a rendelkezésre allé eszkdzoknek alkalmasaknak kell lenniiik az olyan uj jelenségek
kezelésére, mint az oktatds nemzetkoziesedése és a digitdlis tanulas terjedése, valamint a tanuldk sziikségleteihez és céljai-
hoz igazitott rugalmas tanuldsi Utvonalak megteremtésének tdmogatdsa. A jév6ben sziikségessé vélhat az eszk6zok tovabb-
fejlesztése is, hogy még inkdbb egymadsra éplljenek, és még egyszeriibbek legyenek, igy tdmogatva a tanuldk tanulmanyi
céll szabad mozgasat, illetve a munkavallalék munkavallalasi célt szabad mozgésat.

Tovabbi informacid: http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications _hu.htm

A PROJEKTEREDMENYEK TERJESZTESE ES HASZNOSITASA

2 A kiemelt oktatasi cél az, hogy 2020-ig a korai iskolaelhagyds ardnya 10 % ala csdkkenjen, ugyanakkor a fels6foku végzettséggel rendelkezék
aranya legaldbb 40 %-ra novekedjen.

3 Az unid az emberi méltésag tiszteletben tartdsa, a szabadsag, a demokracia, az egyenl8ség, a jogdllamisag, valamint az emberi jogok — ideértve
a kisebbségekhez tartozé személyek jogait — tiszteletben tartasanak értékein alapul. Ezek az értékek kozosek a tagallamokban, a pluralizmus,

a megkulonboztetés tilalma, a tolerancia, az igazsagossag, a szolidaritds, valamint a nék és a férfiak kozotti egyenl&ség tarsadalmaban.
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Az eredmények terjesztése és hasznositasa az Erasmus+ projektek életciklusanak fontos része. LehetGséget teremt a részt-
vev( szervezetek/intézmények szdmara a projektjeik elért és megvaldsitandd eredményeinek megosztasara, ezéltal a hata-
suk kiterjesztésére és fenntarthatdsdguk javitasara, valamint az Erasmus+ eurdpai hozzaadott értékének igazoldsara.

A projekteredmények sikeres terjesztése és hasznositdsa érdekében az Erasmus+ szerinti projektekben érintett szerveze-
teknek/intézményeknek tudomasul kell vennilk, hogy a projektek megtervezésekor és megvaldsitasakor kell§ figyelmet kell
forditaniuk a tapasztalatok terjesztését és a hasznositasat szolgald tevékenységekre. E tevékenységek szintjének és intenzi-
tasanak aranyosnak kell lennie az Erasmus+ kiilonb6z6 cselekvéseinek célkitlizéseivel, hatokorével és céljaival.

Egy-egy projekt eredményei kiilonosen relevansak és érdekesek lehetnek a projekt targyterlletein kiviil is, ezért az egyes
projektek keretében olyan stratégiak és mddszerek kialakitdsara célszer(i torekedni, amelyek biztositjak, hogy masok kon--
nyen hozzaférhessenek a kidolgozott és eléallitott eredményekhez. Erre vonatkozdan a programutmutato Il. mellékletében
olvashatdk konkrét iranymutatasok.

Az ERASMUS+ PROGRAM OKTATASI SEGEDANYAGOKHOZ VALO NYiLT HOzzAFERESRE VONATKOZO KOVETEL-
MENYE

Az Erasmus+ a tanulds, az oktatas, a képzés és az ifjusagi munka tdmogatdasa érdekében el6mozditja a projekteredmények-
hez valo nyilt hozzaférést. Az Erasmus+ kedvezményezettjei vallaljak, hogy a program altal tdmogatott projektek keretében
készitett oktatasi segédanyagokat és segédeszkozoket — dokumentumokat, médiatartalmakat, szoftvereket vagy mas anya-
gokat — nyilt licenc alkalmazasaval szabadon hozzaférhetévé teszik a nyilvanossag szamara. A segédanyagoknak kénnyen
hozzaférhetének és koltség- illetve korlatozasmentesen visszakereshetének kell lenniiik, s a nyilt licencnek lehetévé kell
tennie, hogy a nagyk6zonség felhasznalhassa, Ujrafelhasznalhassa, adaptalhassa és megoszthassa azokat. Ezek az anyagok
az ugynevezett nyitott oktatasi segédanyagok. A fenti célnak megfelelGen a segédanyagokat szerkeszthetd digitalis forma-
tumban, megfelelS és szabadon hozzaférhet6 formaban kell feltélteni. Noha az Erasmus+ arra 6szténzi a kedvezményezet-
teket, hogy a legnyiltabb licenceket* hasznéljak, a kedvezményezettek dénthetnek ugy, hogy korlatozasokat el8iré — példaul
a kereskedelmi célu felhasznélast korlatozo, vagy a szarmazékos mivek esetében ugyanazon licenc alkalmazdasara kotelezé —
licenceket hasznalnak, amennyiben ezt a projekt jellege és az anyag tipusa megkivanja, és amennyiben ez nem akadalyozza
a segédanyag nagykozonség altali felhasznalasat, ujrafelhasznalasat, adaptalasat és megosztdsat. A nyilt hozzaférésre vo-
natkozé kovetelmény kotelezd, és nem sértheti a tdmogatasok kedvezményezettjeinek szellemi tulajdonhoz fliz6d6 jogait.

Az ERASMUS+ SZERINTI, KUTATASOKHOZ Es ADATOKHOZ VALG NYILT HozzZAFERES

Az Erasmus+ arra 6sztonzi a kedvezményezetteket, hogy kutatasi eredményeiket nyilt hozzaférési utvonalak révén, azaz
koltségmentesen és a hozzaférés mas korldtozasatdl mentesen tegyék kozzé. A program tovabba arra 6sztonzi a kedvezmé-
nyezetteket, hogy nyilt licenceket alkalmazzanak e kutatdsi eredményekhez. Amennyiben lehetséges, a projektek soran
OsszegyUjtott adatokat ,nyilt adatokként”, azaz nyilt licenccel kell kdzzétenni megfelel6 formatumban és megfeleld, nyilt
adatplatformon.

4 Példaul a kreativ mlvek esetében széles korben alkalmazott Creative Commons Attribution vagy Creative Commons Attribution-Share Alike licenceket,
a szoftverek esetében széles korben alkalmazott GNU nyilvanos licencet és a GNU kevésbé altalanos nyilvanos licencet, vagy az adatbazisok esetében széles
korben alkalmazott nyilt adatbazislicencet.
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NEMZETKOZI DIMENZIO

Az Erasmus+ erGteljes nemzetkozi dimenzidval (azaz partnerorszagokkal valé egylttmikodéssel) rendelkezik, kiilonosen a
felsGoktatas és az ifjusagligy teriletén.

A felsGoktatds teriletén az Erasmus+ a kovetkez8, a partnerorszagokkal vald egytttm(ikodésre iranyuld palyazati kategoria-
kat tamogatja:

- a partnerorszagbeli tanuldk és munkatarsak/szakemberek/oktaték mobilitdsat elémozditd nemzetkozi
kreditszint(i egyéni mobilitas és Erasmus Mundus k6z6s mesterképzések (az 1. palyazati kategoria keretében);

=  a partnerorszagok — kllonosen az Unidval szomszédos partnerorszagok — felsGoktatasi intézményeinek és
rendszereinek korszer(sitésére és nemzetkoziesedésére hatdssal |év6 egyluttm(ikodést és partnerségeket
el6mozdité felsGoktatasi kapacitasépitési projektek (a palyazati kategoria keretében);

= a szakpolitikai parbeszéd tamogatasa (a 3. palyazati kategéria keretében) az Unidval szomszédos
partnerorszagokban miikodd, felsGoktatdsi reformmal foglalkozd szakértSi haldzat és a végzett hallgatok
nemzetkozi egyeslletének kozremiikodésével, a partnerorszagokkal folytatott szakpolitikai parbeszéden,
valamint a vonzerd fokozasat és a népszer(sitést szolgald nemzetkdzi eseményeken keresztiil;

= az eurdpai unids tanulmanyok teriletére iranyuld oktatast, kutatast és gondolkodast vilagszerte 6sztonzé Jean
Monnet-tevékenységek.

Az ifjusagugy terlletén az Erasmus+ a kovetkezd palyazati kategdriakat tamogatja:

= a fiatalok és az ifjusagsegitok mobilitasa (az 1. palyazati kategdria keretében), amely az Unidval szomszédos
partnerorszagokkal egylttm(kodésben el6mozditja az ifjusagi csereprogramokat és az ifjusagsegit6k
mobilitdsat;

=  ifjusagigyi kapacitasépitési projektek (a 2. palyazati kategdria keretében), amelyek el6mozditjak az ifjusagi
munka, az ifjusagpolitikak és az ifjusagligyi rendszerek minéségének javitasara, valamint a nem formalis oktatas
elismerésére kedvez6 hatast gyakorld egylittm(ikodési és mobilitasi tevékenységeket a partnerorszagokban,
nevezetesen az afrikai, a karibi és a csendes-6cedni allamokban (AKCS-allamok), illetve az azsiai és a latin-
amerikai orszagokban;

= az Unidval szomszédos partnerorszagok fiataljainak és ifjusagi szervezeteinek bevonasa az Ifjusaglgyi
parbeszéd projektekbe (a 3. pdlyazati kategoria keretében) olyan nemzetkozi talalkozdkon, konferencidkon és
eseményeken vald részvétellel, amelyek el6mozditjak a fiatalok és a dontéshozok kézotti parbeszédet.

A program egyéb cselekvései (stratégiai partnerségek, tudasfejlesztési szovetségek, agazati szakképzettség-fejlesztési szo-
vetségek, egylttmUikodési partnerségek) is hozzaférheték a partnerorszdgok szervezetei/intézményei szamara, amennyiben
részvételik hozzaadott értéket teremt az adott projektre nézve (tovabbi informaciokért tanulmanyozza a palyazati utmuta-
to B. részét).

TOGBBNYELVUSEG

A tobbnyelviség az eurdpai projekt egyik sarokkdve és az ,Egyesiilve a sokféleségben” jelszéval fémjelzett uniods torekvés
hatdsos jelképe. Az idegen nyelvek kiemelked6en fontos szerepet toltenek be a munkaerépiacon vald érvényesiiléshez és a
rendelkezésre all6 lehet6ségek legjobb hasznositdsahoz sziikséges készségek kozott. Az Unid azt a célt tlizte ki, hogy minden
polgar szamara meg kell teremteni annak lehet&ségét, hogy fiatal kordtdl kezdve legaldbb két idegen nyelvet elsajatithas-
son.

A program egyik konkrét célkit(izése a nyelvtanulds és a nyelvi sokféleség el6mozditasa. A nyelvi kompetencidk hianya jelen-
ti az eurdpai oktatasi, képzési és ifjusagi programokban valo részvétel egyik f6 akadalyat. A nyelvi tdmogatds nyujtasa érde-
kében bevezetett lehetdségek célja a mobilitds hatékonysaganak és eredményességének novelése, a tanuldsi teljesitmény
javitasa, és ezaltal a program konkrét célkit(izésének tamogatasa.

Nyelvi tAmogatds azon nyelv kapcsan érhet6 el az 1. palyazati kategoria keretében tdmogatott, hosszu tavu mobilitasi tevé-
kenységekben résztvevék szamara, amelyet az adott mobilitasi tevékenység (kilfoldi tanulmanyok vagy szakmai gyakorlat)
soran hasznalnak. A nyelvi tdmogatas elsésorban az Erasmus+ Online Linguistic Support (Erasmus+ online nyelvi tamogatas)
platformon keresztiil biztositott, mivel az elektronikus tavoktatas a hozzaférés és a rugalmassag tekintetében elényos a
nyelvtanulashoz.

Az Erasmus+ Online Linguistic Support (http://erasmusplusols.eu) a nyelvi kompetenciak kotelezd felmérésébdl és onkéntes
nyelvtanfolyamokbdl all. A nyelvi felmérés a kezdeményezés |ényeges aspektusa ahhoz, hogy minden egyes résztvevs sza-
mara megfelel6 felkészitést lehessen biztositani, és 6ssze lehessen gy(jteni az unids mobilitasi tevékenységek résztvevdinek
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nyelvi készségeire vonatkozo adatokat. A résztvevék ezért a nyelvi kompetenciaik terén elért elérehaladas nyomon koveté-
se érdekében a mobilitasi id6szak el6tt, majd a mobilitasi id6szak utan ismételten nyelvi felmérésen vesznek részt. A kiuta-
zas el6tti nyelvi szintfelméré teszt eredménye, barhogyan sikeril is, nem zarja ki a résztvev6ket a mobilitasi tevékenységben
valo részvételbdl.

Az online nyelvi felmérés tehat nem az Erasmus+ mobilitasi tevékenységek résztvevGinek kivalasztasara szolgal, hanem arra,
hogy szlikség esetén lehetGséget nyujtson nyelvi szintjik fejlesztésére. A nyelvi tdmogatasnak a kildé és a fogado intéz-
mény kozotti kdlcsonds bizalomra kell épilnie: a kuld6 intézmény feladata, hogy a résztvevéket a legmegfelel6bb nyelvi
tamogatasban részesitse annak biztositasa érdekében, hogy a mobilitas kezdetére elérjék a fogadd intézménnyel kozosen
megallapitott, ajanlott nyelvi szintet.

Amig az online eszkdzokon keresztil nem lesz minden nyelv elérhetd, a mobilitasi projektek kedvezményezettjei pénzigyi
finanszirozasban részesllnek a Bizottsag altal nydjtott online szolgéltatason keresztll nem elérhetd nyelveken biztositott
nyelvi tdmogatashoz.

A 2. palyazati kategoria keretében a nyelvoktatas és -tanulas terliletén megvaldsuld stratégiai partnerségek létrehozasat
osztonzik. A nyelvi készségek tdmogatdsaval kapcsolatos innovacio és bevalt gyakorlatok kozé tartozhatnak példaul az okta-
tasi és értékelési modszerek, a pedagdgiai segédanyagok kidolgozasa, a kutatds, a szamitdégéppel tdmogatott nyelvtanulas
és az idegen nyelveket hasznalo véllalkozasok. Sziikség esetén olyan stratégiai partnerségek kedvezményezettjei is részesil-
hetnek nyelvi tdmogatdsban, amelyek hosszi tavu képzési és oktatasi tevékenységeket szerveznek a munkatar-
sak/szakemberek/oktatdk, az ifjusagsegiték és a tanuldk szamara.

Az Eurodpai Nyelvi Dij vonatkozasaban arra 0sztonozzik a nemzeti iroddkat, hogy dnkéntes alapon rendszeresen (évente
vagy kétévente) szervezzenek nemzeti versenyeket programorszagokban. Az Eurdpai Nyelv Dij odaitélése a tobbnyelv(iség
terén elért kivalé eredmények hasznositdsara és terjesztésére 0sztonz8, valamint a nyelvtanulas irdnti kozérdeklédést eld-
mozditd szerepet tolt be.

A 3. pélyazati kategoria keretében, valamint a menekilteknek az eurdpai oktatasi és képzési rendszerekbe valé integralasa-
ra iranyuld tagallami torekvések tdmogatdsa érdekében az Erasmus+ résztvevéknek nyujtott Erasmus+ online nyelvi tdmo-
gatds (OLS) a 2016. évi, a 2017. évi, a 2018. évi és a 2019. évi palyazati felhivas keretében, illetve a rendelkezésre 4ll6 kolt-
ségvetési keret kimertléséig mintegy 100 000 menekdilt szamara is dijmentesen elérhetd.

Az Erasmus+ nemzeti irodak és a kedvezményezett intézmények/szervezetek programban valo részvétele teljesen dnkéntes.
E palyazati felhivas keretében a részt venni szandékozd kedvezményezettek tovabbi OLS-licenceket kapnak, amelyeket
kifejezetten azon menekiltek szdmara kell kiosztani, akik az online nyelvi tamogatas keretében rendelkezésre allé nyelvek
egyikét kivanjak tanulni. A kedvezményezett intézmények/szervezetek felelnek a licencek menekiiltek részére térténd kiosz-
tdsaért és a licencek felhasznalasara vonatkozé jelentéstételért.

MELTANYOSSAG ES BEFOGADAS

Az Erasmus+ program oly médon kivanja el6mozditani a méltanyossagot és a befogadast, hogy el&segiti a tarsaikhoz képest
hatranyos helyzet(i vagy kevesebb lehet6séggel rendelkezé résztvevk hozzaférését minden olyan esetben, amikor a hatra-
nyos helyzet az alabbi okok miatt korlatozza vagy akadalyozza a transznaciondlis tevékenységekben vald részvételt:

=  fogyatékossag (azaz specidlis igényl résztvevék): szellemi (értelmi, kognitiv, tanulasi), testi, érzékszervi vagy
egyéb fogyatékossaggal él6 személyek;

= oktatasi nehézségek: tanuldsi nehézségekkel kiizd6 fiatalok; korai iskolaelhagydk; alacsonyan képzett feln6ttek;
gyenge iskolai teljesitményt nyujto fiatalok;

= gazdasagi akadalyok: alacsony életszinvonalon éI6, alacsony jovedelmd, a szocidlis juttatasi rendszerre szoruld
vagy hajléktalan személyek; tartésan munkanélkili vagy tartds szegénységhben éI6 fiatalok; eladdsodott vagy
pénzigyi problémakkal kiizdé személyek;

= kulturdlis kulonbségek: bevandorlék vagy menekiltek, valamint bevandorld vagy menekiilt csalddok
leszarmazottai; nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozé személyek; a nyelvi és kulturdlis befogadds terén
nehézségekkel kiizd6 személyek;

= egészségligyi problémadk: kronikus egészségligyi problémaval, sllyos betegséggel vagy pszichiatriai betegséggel
klizd6 személyek;

= tdrsadalmi akadalyok: nem, életkor, nemzetiség, vallds, szexualis iranyultsag, fogyatékossag stb. alapjan
hatranyos megkiilénboztetést elszenved6 személyek; korlatozott szocialis képességekkel rendelkezd,
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antiszocidlis vagy veszélyes magatartasu személyek; Iétbizonytalansagban él6 személyek; (volt) bilin6zék, (volt)
kabitdszer-fogyasztdk vagy alkoholistak; fiatal és/vagy egyediilalld szil6k; arvak;
=  foldrajzi akadalyok: tavoli vagy vidéki térségekben él6k; kis szigeteken vagy peremteriileteken él6k; problémas varosi

korzetekben él6k; rosszabb infrastrukturaval (korlatozott tomegkozlekedés, kevés lehetéség) rendelkezé teriileteken
élék.

Az ifjusaglgy terlletén befogadasi és sokféleségi stratégia kerilt kidolgozdsra, amely a hatranyos helyzet(i fiatalok
Erasmus+ programban valo részvételéhez és a programba vald bevonasahoz nyudjtandd tamogatas kdzos kereteként szolgal.
A stratégia elérhetd az Eurépai Bizottsag honlapjan °.

A RESZTVEVOK VEDELME ES BIZTONSAGA

Az Erasmus+ program fontos alapelvei kozé tartozik a projektek résztvevdinek védelme és biztonsaga. A programban részt-
vevs Osszes személy szamara lehet6vé kell tenni, hogy teljes mértékben kihasznalhassa a személyes és szakmai fejl6désé-
hez, valamint a tanulashoz nyujtott lehetdségeket. Ehhez olyan biztonsagos koérnyezetet kell biztositani, amely minden
személy jogait tiszteletben tartja és védi.

Az Erasmus+ programban résztvevd szervezeteknek/intézményeknek ezért olyan hatékony eljarasokkal és intézkedésekkel
kell rendelkeznilik, amelyek elGsegitik és garantaljak a résztvevGk biztonsagat és védelmét a tevékenységlik soran. Az Eras-
mus+ program valamennyi pdlyazati kategéridja keretében szervezett mobilitasi tevékenységben érintett hallgatdkat, gya-
kornokokat, tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben résztvevéket, tanuldkat, felnétt tanuldkat, fiatalokat, munkatarsakat/
szakembereket/oktatdkat és dnkénteseket biztositds keretében meg kell védeni a tevékenységekben vald részvételiikkel
Osszefuggd kockazatokkal szemben. A kilon biztositasi kotvényt elGird dnkéntes tevékenységeken kivil az Erasmus+ prog-
ram sem a biztositds formdjarél nem rendelkezik, sem konkrét biztositokat nem ajanl. A program a projekt szervezGire bizza,
hogy a projekt tipusatdl és a nemzeti szinten elérhet6 biztositasi formaktdl fuggéen dontsenek az altaluk legmegfelel6bbnek
itélt biztositasi formardl. Ezenfelll nem szikséges projektspecifikus biztositast kétni, amennyiben a résztvevékre a projekt
szervezGi kordbban mar kotottek biztositast.

A biztositasnak a kovetkez6 terileteket kell fedeznie:

= utasbiztositas, amennyiben szlikséges (a poggydaszkarokat, illetve a poggyasz elvesztését is beleértve);

= felelGsségbiztositds (amennyiben szikséges, a szakmai felelGsségbiztositast vagy felelGsségbiztositast is
beleértve);

= baleset és sulyos betegség (a tartds vagy atmeneti munkaképtelenséget is beleértve);

= haldleset (kilfoldon végrehajtott projekt esetében a holttest hazaszallitasa is).

A transznaciondlis tevékenységek résztvevGi szamara kifejezetten ajanlott, hogy adott esetben rendelkezzenek eurdpai
egészségbiztositasi kartyaval. Ezzel az ingyenes kartydval az Unié 28 tagdllamdban, Izlandon, Liechtensteinben és Norvégia-
ban ideiglenes ott-tartdzkodds esetén az adott orszdgban biztositott személyekkel azonos feltételek és koltségek mellett
(egyes orszagokban téritésmentesen) vehetd igénybe — orvosilag indokolt — allami egészségligyi ellatds. Az eurdpai egész-
ségbiztositdsi kartyardl és beszerzésének maddjardl a http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559 cimen olvashatok to-
vabbi informaciok.

Amennyiben a projektben 18 év alatti fiatalok is részt vesznek, a résztvevd szervezeteknek/intézményeknek elézetes enge-
délyt kell beszerezniiik a szlil6ktS1 vagy a kiskoruak nevében eljaré személyektdl.

5 Az Erasmus+ ifjusdgligy teriiletén alkalmazandé befogadasi és sokféleségi stratégidja:
http://ec.europa.eu/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy en.pdf
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Az ERASMUS+ PROGRAM FELEPITESE

Az Erasmus+ program a célkit(izései megvaldsitasa érdekében a kbvetkez6 tevékenységeket tamogatja:

1. PALYAZATI KATEGORIA: EGYENI MOBILITAS
Ez a palyazati kategdria a kovetkez§ terileteket tamogatja:

- a tanulék és a munkatarsak, szakemberek, oktaték mobilitasa: kilfoldi tanulasi és/vagy szakmai
tapasztalatszerzési lehetGségek hallgatdk, gyakornokok és fiatalok, valamint egyetemi tandrok, tanarok, oktatok,
ifjusagsegit6k, oktatasi intézmények és civil tarsadalmi intézmények munkatdrsai szdmara;

= Erasmus Mundus kdzés mesterképzések: felsGoktatdsi intézmények konzorciuma éltal nydjtott, magas szinten
integralt nemzetkézi tanulmanyi programok, amelyekb8l a teljes mesterképzés id6tartama alatt teljes
Osztondijban részesiilnek a mesterképzésben résztvevd, vilagszinten legjobb hallgatok;

=  Erasmus+ mesterképzési hitelek: a programorszagok felsGoktatasban tanuld hallgatdi a programbdl fedezett
hitelre palyazhatnak, hogy a teljes mesterképzést kiilfoldon végezhessék el. A hallgatéknak ez tigyben nemzeti
bankokhoz vagy didkhitelt nyGjté intézetekhez kell fordulniuk.

2. PALYAZATI KATEGORIA: EGYUTTMUKODES AZ INNOVACIO TEREN ES A BEVALT GYAKORLATOK CSEREJE
Ez a palyazati kategodria a kovetkezé terileteket tdmogatja:

= olyan, programorszagokat érint6 nemzetkozi stratégiai partnerségek, amelyek célja az oktatds, a képzés és az
ifjusagligy egy vagy tobb szektorara iranyuld kezdeményezések kifejlesztése, az innovécié tdmogatasa, valamint
a tapasztalatcsere és a know-how cseréjének 6sztonzése az oktatas, a képzés, az ifjusagligy és mas relevans
terileteken tevékenykedd, kilonbozé tipusu intézmények kozott. Az egyes mobilitasi tevékenységek olyan
mértékben tdmogathatdk, amilyen mértékben hozzajarulnak a projekt célkitlizéseinek megvalésitasahoz;

= felsGoktatdsi intézmények és vallalkozasok kozott létrejott, az innovaciot, a vallalkozoéi készséget, a kreativitast, a
foglalkoztathatdsagot, az ismeretek cseréjét és/vagy a multidiszciplindris oktatdst és tanuldst Osztonzé
tudasszovetségek;

=  olyan agazati szakképzés-fejlesztési szovetségek, amelyek célja, hogy olyan kdzos szakképzési tantervek, képzési
programok, oktatasi és képzési mddszertanok kidolgozasahoz és létrehozdsdhoz jaruljanak hozzda, amelyek egy
adott gazdasdgi agazat bevalt trendjeit és egy vagy tobb szakma gyakorlasdhoz nyilvanvaldéan sziikséges
készségeket veszik alapul;

= olyan kapacitasfejlesztési projektek, amelyek 6sztonzik a partnerorszagokkal vald felsGoktatasi és ifjusaglgyi
egyuttm(ikodést. A fejlesztési projektek célja az intézmények/intézetek, illetve ezek rendszereinek
korszer(isitését és nemzetkoziesedését 0Oszténz6 folyamatok tamogatdsa. Bizonyos fejlesztési projektek
mobilitdsi tevékenységeket is tamogathatnak, amennyiben azok hozzajarulnak a projekt célkitlizéseinek
megvaldsitasdhoz;

- olyan informatikai tdmogatd platformok, mint példaul az eTwinning, a School Education Gateway, a FelnGttkori
Tanulas Eurdpai Platformja (EPALE) és az Eurdpai Ifjusagi Portal, amelyek az egytittm(ikodés virtualis tereit, a
lehetGségek adatbazisait, gyakorlati kozosségeket és egyéb online szolgdltatasokat kindlnak a tanaroknak,
oktatoknak, az iskolai és feln6ttoktatds terén tevékenykedd egyéb szakmai képvisel6knek, fiataloknak,
onkénteseknek és ifjusagsegitéknek Eurdpaban és Eurdpan kivil. Emellett, 2018 &éta az Erasmus+ virtudlis
csereprogram kezdeményezés interkulturalis tanuldsi tapasztalatokat kindl a fiatalok szamara Eurdpdban és a
dél-mediterran orszagokban.
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3. PALYAZATI KATEGORIA: SZAKPOLITIKAI REFORMOK TAMOGATASA
Ez a palyazati kategodria a kovetkezé teriileteket tdmogatja:

= az oktatdsra, a képzésre és az ifjusagligyre vonatkozo ismeretek a tényeken alapuld szakpolitikai dontéshozatal
és a nyomon kovetés érdekében, kiilonos tekintettel a kdvetkez6kre:

- orszagspecifikus és tematikus elemzés tobbek kézott a felsGoktatasi haldzatokkal valé egytittmiiko-
dés terén;

- tarsaktol vald tanulds és tarsak altali értékelések az oktatds és képzés, valamint az ifjusagligy tertle-
tén alkalmazott nyitott koordinaciés mdodszer szerint;

= szakpolitika-fejlesztésre iranyulé kezdeményezések, amelyek innovativ szakpolitikdk kidolgozasara 6szténzik az
érintett szereplGket, valamint megteremtik a szakpolitikdk hatékonysaganak hatdsagok altal végzett, megfelel§
kiértékelési mddszereken alapuld, helyszini vizsgalati lehetGségét;

= a készségek és a képesitések atlathatosagat és elismerését, illetve a kreditatvitelt megkonnyits, a
mindségbiztositast el6mozditd, valamint a nem formalis és informalis tanulds érvényesitését, a
készségmenedzsmentet és irdnyitast elGsegit6 eurdpai szakpolitikai eszk6zok tamogatasa. Idetartozik az
eurdpai csereprogramokat, a polgarok tanuldsi és szakmai mobilitasat, valamint a rugalmas tanulasi utaknak az
oktatas, a képzés és az ifjusagligy kiilonboz6 teriletein torténd kidolgozasat elGsegité haldzatok tdmogatasa is;

=  az oktatasi, képzési és ifjusagpolitikak hatdsanak és hozzdadott értékének fokozasa érdekében szakmailag
kiemelten elismert és elemz6 kapacitassal rendelkez6 nemzetkozi intézményekkel (példaul az OECD vagy az
Eurdpa Tanacs) valo egyuttmiikodés;

= az oktatds, a képzés és az ifjusagligy terén szikség van az érintett szereplGk kozotti parbeszédre, a
szakpolitikdk és a program népszer(isitésére a hatdsagok, a szolgdltatok és az érintett szerepl6k bevondsaval
annak érdekében, hogy novekedjen az eurdpai szakpolitikai menetrendekkel, kilonésen az Eurdpa 2020
stratégidval, az Oktatas és képzés 2020 programmal, az EU ifjusagi stratégiaval, valamint az eurdpai oktatasi,
képzési és ifjusagpolitikak kiilsé dimenzidival kapcsolatos tudatossag. Ezek a tevékenységek kulcsfontossagu
szerepet toltenek be az érintett szerepl6k azon kapacitasanak fejlesztésében, amelyek révén — a program
eredményeinek hasznositdsaval és kézzelfoghatdé eredmények generdldsaval — aktivan tamogatni tudjik a

szakpolitikdk megvaldsitdsat.

JEAN MONNET TEVEKENYSEGEK

A Jean Monnet tevékenységek keretében a kdvetkez6 terillet tamogathato:

- Fels6oktatasi modulok, tanszékek, kivalésagi kézpontok, annak érdekében, hogy elémozditsak az eurdpai
integracidval kapcsolatos ismeretek felsGoktatdsi intézmények hivatalos tantervében torténé oktatdsat,
valamint az Unidval kapcsolatos tartalmakra vonatkozd kutatdsok irdnyitasanak, ellenGrzésének és
fellgyeletének lebonyolitdsat az oktatds mas szintjein, példaul a tanarképzésben vagy a kozoktatasban is.
Ezeknek a tevékenységtipusoknak tébbek kozott az is céljuk, hogy lehet6vé tegyék az eurdpai integracidval
kapcsolatos ismeretek atfogd oktatasdt a munkaerépiacon egyre keresettebb szakmdk jovébeli képviselSinek,
ugyanakkor batoritsak, tdmogassak, segitsék és 6szténdzzék az eurdpai integracidval kapcsolatos témakkal
foglalkozo fiatal tanarokat és kutatdkat.

=  Szakpolitikai vita a felsGoktatas képviselGivel, a kovetkez&k segitségével: a) halézatok, amelyek fokozzak az
Eurépaban és a vildg tobbi részén mikods egyetemek kozotti kozos munkavégzést, tamogatjak az
egylittm(ikodést, valamint magas szint{ ismeretcserét lehet6vé tévé platformot hoznak Iétre a kdzszereplSk és a
bizottsagi szolgadlatok kozott a legfontosabb unids témdkkal kapcsolatban; b) az innovacidt, a kdlcséndsen
egymast 6sztonz6 egyuttm(ikddést és az Unidval kapcsolatos témdk terjesztését szolgald projektek, amelyek
célja az uniés témak megvitatasanak, valamint az azzal kapcsolatos gondolkodas 6sztonzése és az Unidra, illetve
az unids folyamatokra vonatkozé ismeretek fokozasa.

= Egyesiiletek tamogatasa abban, hogy az unids tanulmanyokkal és unids témakkal foglalkozd egyesiiletekre
nézve jogszabalyban eldirt tevékenységeket szervezzenek és hajtsanak végre, és a nyilvanossag korében az aktiv
eurdpai polgari szerepvallaldst el&segits, az Unidra vonatkozd ismereteket terjesszenek.

A Jean Monnet tevékenységek keretében eurdpai érdekeket szolgalo, kijelolt intézmények is kaphatnak miikodési tamoga-

tast, melyek olyan tanulmanyokat és konferenciakat szerveznek, amelyek Uj szempontokra hivjak fel a politikai dontésho-
26k figyelmét és konkrét javaslatokat fogalmaznak meg.
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SPORT

A sport terén a kovetkezd tevékenységtipusok tamogathatok :

A sport integritdasanak (kizdelem a dopping és a mérkézések eredményének tiltott befolyasolasa ellen,
kiskoriak védelme), a ,jé kormanyzas a sportban” unidés elv megvaldsitasira vonatkozd innovativ
megkozelitések, a tarsadalmi befogadasra, illetve az esélyegyenl@ségre vonatkozd unids stratégiak, a sportban
és testmozgasban valo részvétel (a testmozgasra vonatkozd unids irdnymutatasok megvaldsitasanak, valamint a
sport terén végzendd 6nkéntesség és foglalkoztatas, illetve oktatas és képzés tdmogatdsa), valamint a sportoldk
kett6s karrierjér6l szold unids iranymutatasok megvaldsitasanak tdmogatasara irdnyuld egylittmiikodési
partnerségek. Ezek kis egytttm(ikddési partnerségek is lehetnek, amelyek célja a tarsadalmi befogadas és az
esélyegyenlGség Osztonzése a sportban, a hagyomanyos eurdpai sportok népszerisitése, a nonprofit
sportegyesiiletekben dolgozdé onkéntesek, edz6k, menedzserek és egyéb dolgozék mobilitdsanak tdmogatasa,
illetve az edzések és a versenyek korilményeinek javitasa a sportoldk, kiilonosen a legfiatalabbak, egészsége és
biztonsaga érdekében.

Nonprofit eurdpai sportesemények; a konkrét események el6készitéséért, szervezéséért és nyomon
kovetéséért felelds intézmények tamogatdst kapnak. A tevékenységek korébe tartozik az eseményt megel6z6
felkészllési id6szak megszervezése a sportolok és oOnkéntesek szamara, a nyitd- és zardlinnepségek, a
sportversenyek, a sportesemény kisérérendezvényei (konferencidk, szeminariumok), valamint az eseményt
kovets tevékenységek (példaul kiértékelések vagy nyomon kovetési tevékenységek) k) lebonyolitasa.

A szakpolitikai dontéshozatalt segité adatok Osszegylijtése tanulmanyok révén; adat- és informacidgydijtés,
felmérések készitése; haldzatok létrehozasa; konferencidk és szeminariumok szervezése, amelyek hozzajarulnak
programorszagok és sportintézmények bevalt gyakorlatainak terjesztéséhez, és megerGsitik az unids szintd
haldzatokat, hogy a haldézatok nemzeti szintli tagjainak hasznukra valjanak a szinergidk és a partnereikkel
folytatott ismeretcserék.

Parbeszéd az érintett eurdpai érintett szereplSk kozott; ennek f6 foruma az éves unids sportférum; az unios
elnokséget betolt6 tagallam altal intézményt ,sportelnokségi események” tdmogatasa. Sziikség szerint
esetenként egyéb olyan Ulések és szeminariumok is szervezhet6k, amelyek hozzajarulnak a sportban érintett
szerepl6k kozotti optimalis parbeszéd biztositasahoz.
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A PROGRAM KOLTSEGVETESE

A program teljes indikativ pénziigyi keretosszege a hétéves idGszakra (2014—2020) vonatkozdan 14,774 milliard eurd az
uniods koltségvetés 1. tétele és 1,680 milliard eurd az unids koltségvetés 4. tétele szerint. Az éves koltségvetést a koltségve-
tési hatdsag fogadja el. Az unios koltségvetés elfogadasanak kiilonb6z6 |épései a
http://ec.europa.eu/budget/explained/management/deciding/deciding_detail/decide detail en.cfm hivatkozason kovet-
het6k nyomon.

Az egyes tevékenységtipusok tekintetében rendelkezésre all6 koltségvetésrdl, a tamogathatd projektek tervezett szamardl,
valamint a tamogatdsok atlagos indikativ Gsszegér6l a 2020. évi ® . Erasmus+ éves munkaprogrambdl
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/annual-work-programmes _en) tdjékozodhat.

6 A partnerorszagok kozotti mobilitasra és egytttmikédésre irdnyuld felsoktatasi tevékenységek szintén a 2019. évi éves munkaprogram alapjan a 4. tételhez
elGiranyzott forrasokbol részestilnek (http://ec.europa.eu/dgs/education culture/more info/awp/index en.htm)
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Az ERASMUS+ PROGRAM VEGREHAITOI

Az EUROPAI BI1ZOTTSAG

Az Erasmus+ program megvaldsitasa végsd soron az Eurdpai Bizottsag feladata. A Bizottsag kezeli a koltségvetést, és folya-
matosan szabdlyozza a program prioritasait, céljait és kritériumait. Emellett irdnymutatdssal szolgal és nyomon koveti a
program eurdpai szintl altalanos megvaldsitasat, utdlagos ellendrzését és értékelését. A program nemzeti szintl megvaldsi-
tasaért felelGs strukturak felligyeletéért és koordinaciojaért is a Bizottsag felel.

Az Erasmus+ program centralizalt tevékenységtipusainak megvaldsitasa eurdpai szinten az Eurdpai Bizottsag Oktatasi, Audi-
ovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugynokségének (a tovabbiakban: Végrehajté Ugyndkség) a feladata. A Végrehajté Ugynok-
ség felel a projektek teljes életciklust atfogd iranyitasaért a program népszer(sitésétdl kezdve a tamogatasi kérelmek elem-
zésén és a projektek helyszini ellenGrzésén at egészen a projektek és a program eredményeinek terjesztéséig. Azokért kilon
palyazati felhivasokért is a Végrehajté Ugyndkség felel, amelyek a program Palyazati Utmutatéban nem szereplé tevékeny-
ségtipusaira vonatkoznak.

Az Eurdpai Bizottsag — kiilondsen a Végrehajté Ugynokségen keresztiil — a kovetkezd teriiletekkel kapcsolatos feladatokat is
elldtja:

=  tanulmanyok készitése a program altal tamogatott tertleteken;
= kutatasok és tényeken alapuld tevékenységek megvaldsitasa az Eurydice haldzat bevonasaval;

= a program lathatésaganak és rendszerszintli hatasdnak fokozasa a program eredményeinek terjesztését és
hasznositasat szolgal6 tevékenységek révén;

= az Erasmus+ program altal tamogatott szervek és haldzatok szerz6dés szerinti irdnyitasanak és finanszirozasanak
biztositasa;

= aprogram keretében nyujtandé szolgaltatasokra vonatkozo ajanlati felhivasok kezelése.

NEMZETI IRODAK

Az Erasmus+ program megvaldsitdsa tulnyomo részben kozvetett irdnyitdssal torténik, azaz az Eurdpai Bizottsag a nemzeti
iroddkat bizza meg a koltségvetés megvaldsitasaval kapcsolatos feladatokkal; ennek a megkozelitésnek az az elénye, hogy az
Erasmus+ igy a lehet6 legkdzelebb vihet6 a kedvezményezettekhez, és jobban hozzdigazithatd a kilénbdz6 nemzeti oktata-
si, képzési és ifjusagligyi rendszerek sajatossagaihoz. A programorszagok e célbdl egy vagy tébb nemzeti irodat jel6ltek ki (a
nemzeti irodak kapcsolattartasi adatai a Palyazati Gtmutatd IV. mellékletében taldlhatok). Nemzeti szinten a nemzeti irodak
mozditjak el6 és hajtjak végre a programot, és kdzvetit6ként szolgalnak az Eurdpai Bizottsag, valamint a helyi, regionalis és
nemzeti szintl résztvevd intézmények kozott. A nemzeti iroddk feladatai a kovetkezék:

=  megfelels tajékoztatds az Erasmus+ programrol;

= tisztességes és atlathato kivalasztasi eljards lebonyolitdsa az adott orszag tdmogatando kérelmei esetében;
= aprogram megvaldsitasanak ellenérzése és kiértékelése az adott orszagban;

= segitségnyUjtas a palydzd és résztvevd intézmények szamara a projekt teljes életciklusa alatt;

= hatékony egylittm(ikodés a nemzeti irodak halézataval és az Eurdpai Bizottsaggal;

= aprogram lathatdsaganak biztositasa;

=  aprogrameredmények terjesztésének és hasznositasanak el6mozditdsa helyi és nemzeti

A nemzeti irodak kozvetit6 szervként emellett a kovetkezd tevékenységek megvaldsitasa révén fontos szerepet jatszanak az
Erasmus+ program mindségének javitasdban:

=  olyan tevékenységek végzése a projektek teljes életciklusat atfogd iranyitasi feladatokon kivil, amelyek
el6mozditjak a program mindségi megvaldsitasat, és/vagy szakpolitikai reformok bevezetésére 6sztondznek a
program altal tamogatott terileteken;

=  tamogatd magatartas annak érdekében, hogy az Uj résztvevék és a hatranyos helyzetli célcsoportok
akadalytalanul és teljes mértékben részt tudjanak venni a programban;

= kiils6 szervekkel valé egyuttm(ikddésre torekvés annak érdekében, hogy fokozzak a program hatasat az adott
orszagban.
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A nemzeti irodak tamogatd magatartdsa azt jelenti, hogy a program valamennyi szakaszaban — azaz a programmal valé elsé
talalkozastol kezdve a palyazati folyamaton at egészen a projekt megvaldsitasaig és végsé kiértékeléséig — iranymutatast
nyujtanak a résztvev6knek. Ez az elv nem ellentétes a tisztességes és atlathatd kivalasztasi eljarasokkal. A l1ényege inkabb
abban all, hogy mindenki szdamara egyenl6 esélyeket kell teremteni, tehat a program bizonyos célcsoportjai szamara tobb
tdmogatast kell nyudjtani tanacsaddassal, megbeszéléssel, ellendrzéssel és az érintett résztvevék igényeire szabott segitség-
nyujtasi rendszerekkel.

A PROGRAM MEGVALOSITASABAN RESZTVEVO EGYEB SZERVEK

A fent emlitett szerveken kivil kiegészit6 jelleggel a kdvetkez6 strukturdk nyujtanak szakértGi tdamogatdst az Erasmus+
program megvaldsitasahoz:

EURYDICE HALOZAT

Az Eurydice halézat elsGdlegesen az eurdpai oktatasi rendszerek valamennyi szintjének felépitésével és intézményi hatteré-
vel foglalkozik, és hozzdjarul a kiilonb6z6 eurdpai rendszerek jobb és kdlcsonds megértéséhez. Eurdpai szintl 6sszehasonlito
elemzéseket, valamint orszagspecifikus oktatasi és ifjusaglgyi informaciokat bocsat az oktatasi rendszerekért és oktataspoli-
tikakért felelGs személyek rendelkezésére, hogy segitse ket a dontéshozatalban.

Az Eurydice haldzat rengeteg informacidforrast bocsat rendelkezésre, tobbek kozott a kovetkezGket: a nemzeti oktatdsi
rendszerek (a nemzeti oktatasi rendszerek és oktataspolitikak) részletes ismertetése és attekintése, kozosségi szintli érdek-
|6désre szamot tartd konkrét témakrél szold, tematikus 6sszehasonlitd jelentések (tematikus jelentések), mutatészamok és
statisztikak (kulcsfontossagu adatsorok), valamint az oktatdsra vonatkozo tények és szamadatok, példaul a nemzeti oktatasi
rendszerek felépitésérdl, az iskolak tanrendjérdl, a tanari fizetések 6sszehasonlitasardl, illetve az egyes orszagok és oktatasi
szintek vonatkozdsaban elGirt tanulmanyi id6krdl (tények és szamadatok).

Az Eurydice haldzat a Végrehajté Ugyndkségnél miikdds kézponti koordinacids egységbél, valamint az Erasmus+ program-
ban résztvevd valamennyi orszagok mindegyikében, tovabba Albdnidban, Bosznia-Hercegovinaban és Montenegréban szék-
hellyel rendelkez6 nemzeti egységekbdl all.

Ezzel kapcsolatosan a Végrehajté Ugyndkség honlapjan talalhaték tovabbi informaciok:
https://eacea.ec.europa.eu/homepage

YouTH WIKI NEMZETI TUDOSITOI HALOZAT

Az unids ifjusagi stratégiaval, valamint az ifjusagugyi kérdésekkel kapcsolatos ismeretek javitasara vonatkozé célkit(izéssel
Osszhangban az eurdpai fiatalok helyzetérdl és a nemzeti ifjusagiigyi szakpolitikakrél koherens, naprakész és hasznosithatd
modon tajékoztatast nydjtéd interaktiv eszkdz, a Youth Wiki-hez hozzajaruld nemzeti irodak pénziigyi tamogatdsban része-
stlnek.

Pénziigyi tdmogatasban részesiilnek a programorszagbeli nemzeti hatésagok altal kijelolt szervek az orszagspecifikus infor-
maciodk, az 6sszehasonlithatd orszag ismertetések, valamint az eurdpai ifjusagligyi rendszerek és politikak jobb és kdlcsonds
megértéséhez hozzajaruld mutatdszamok kidolgozasa érdekében végrehajtott cselekvésekért.

AZ ETWINNING TAMOGATO SZOLGALATAI

Az eTwinning dvépedagdgusoktdl fels6 kozépfoku oktatasi intézményekig bezardlag tanitd pedagdgusokat tomoritd, kizaro-
lag a nemzeti hatdsagok altal ellen6rzott pedagdgusok szamara elérhetS platformon fogadott kozosség. A résztvevik sza-
mos tevékenységben vehetnek részt: kozos projekteket hajthatnak végre mas iskolakkal és tantermekkel; megbeszéléseket
folytathatnak kollégakkal, és szakmai halézatokat alakithatnak ki; sokféle szakmai tovabbképzési lehet&ség részesei lehet-
nek (online és személyesen) stb. Az eTwinning finanszirozasara az Erasmus+ program palyazati kategdriaja keretében kertil
sor. 2005. évi elinditasa 6ta tobb mint 190 000 iskola tébb mint 570 000 tanara regisztralt rajta, és csaknem 75 000 projek-
tet bonyolitottak a programorszagokban.

Az eTwinning keretében résztvevs tanarok és iskoldk tdmogatast kapnak az eTwinning nemzeti tamogatd szolgalataitol
(NSS). E szervezeteket az illetékes nemzeti hatdsagok jeldlik ki. A nemzeti tdmogatd szolgalatok segitséget nyujtanak a re-
gisztracid, a partnerkeresés és a projekttevékenység folyamata sordn, népszer(sitik a cselekvést, dijakat és minGségi védje-
gyeket osztanak ki, valamint szakmai fejlédést szolgald tevékenységeket szerveznek a tandrok szamara.
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A nemzeti tdmogatd szolgalatokat egy kozponti tamogatd szolgalat (CSS) koordindlja, amely az eTwinning internetes plat-
form fejlesztéséért és a tanarok szakmai fejlédését szolgalo tevékenységek eurdpai szintl szervezéséért is felel.

Az dsszes szolgalat jegyzéke és tovabbi informaciok a kévetkez6 honlapon érheték el: https://www.etwinning.net/hu/pub/
contact.htm

A ScHOOL EDUCATION GATEWAY PLATFORM (SEG)

A School Education Gateway az iskolai oktatds eurdpai online platformja, amely jelenleg az Eurdpai Unié 23 hivatalos nyel-
vén érhet6 el; célja, hogy a tanarok minden igényét kielégitse a tdjékozddas, a tanulas és a szakmai fejl6dés, a kollegialis
tamogatas és a haldzatépités, az egyuttm(ikodésen alapuld projektek és a mobilitasi lehet&ségek, a szakpolitikakba vald
betekintés stb. terén. A tanarokon kiviil a School Education Gateway felhasznaldi célcsoportjat az Erasmus+ program szerinti
tevékenységekben résztvevd felek, példaul iskolak és mas oktatasi szereplék és szervezetek/intézmények, politikai dontés-
hozdk és nemzeti hatdsagok, nem kormanyzati szervezetek, vallalkozasok stb. alkotjak.

Mivel nyilvanos honlap, barki elérheti az interneten (példaul az EU-n kivili orszagokbdl is). Ez a széles lefedettség varhatdan
javitani fogja a szakpolitika és a gyakorlat koz6tti kapcsolatokat az eurdpai iskolai oktatasban, tovabba el6segiti az iskolai
realitdsokon és a munkaerGpiaci szlikségleteken alapuld szakpolitika el6mozditasat.

A School Education Gateway sokféle tartalmat kinal, tobbek kozott eurdpai projektekbdl szarmazod bevalt gyakorlatokat;
havonkénti blogbejegyzéseket és eurdpai iskolai oktatasi szakértékkel bonyolitott videointerjukat; tanaroknak szant online
kurzusokat az aktualis tantermi kihivasok kezelésének elGsegitésére; forrasanyagokat, példaul oktatasi segédanyagokat,
konzultaciokat és a European Toolkit for Schools segédanyagcsomagot; az iskolai oktatasi szakpolitikakra vonatkozé infor-
macidkat; aktualis hireket és eseményeket stb. A platform specialis eszkdozoket kinal a tanarok és az iskolai munkatar-
sak/szakemberek/oktatok szamara azoknak a szakmai fejl6désiiket szolgdld képzési és mobilitasi lehetGségeknek (helyszini
tanfolyamok, szakmai latogatdsok, tanitasi feladatok stb.) a megtaldlasa soran, amelyek az Erasmus+ 1. palyazati kategoriaja
keretében finanszirozhatok:

=, Kurzuskatalégus” Erasmus+ eszk0z (személyes képzési lehet&ségekhez);

=  Mobilitasi lehet6ségek” Erasmus+ eszkoz (az 1. palyazati kategdria keretében, tandri mobilitashoz);

Tovabbi informaciok: http://schooleducationgateway.eu

EPALE

Az eurdpai felnSttképzés elektronikus platformja, az Ugynevezett EPALE, az Eurdpai Bizottsag Erasmus+ program 4ltal finan-
szirozott kezdeményezése. A platform a felnGttképzésben résztvevs tandrok, oktatdk és dnkéntesek, valamint politikai
dontéshozdk, kutatok, médiaszakemberek és fels6oktatasi szakemberek szamara érheté6 el.

A honlap olyan interaktiv halézatokat kinal, amelyek segitségével az eurdpai felhasznaldk kapcsolatba Iéphetnek egymdssal, meg-
beszéléseket folytathatnak, és megoszthatjak a bevalt gyakorlatokat. Szamos eszkdz és tartalom mellett az EPALE olyan eszkozoket
is biztosit, amelyek kiilonosen fontosak lehetnek az Erasmus+ (lehetséges) kedvezményezettjei szamara. Néhany példa:

= AkovetkezGkhoz felhasznédlhatd tanfolyam- és eseménynaptar:
- az 1. palyazati kategdridba tartozo projektek kedvezményezettjeinek szant mobilitasi lehet6ségek
kereséséhez;
- a 2. palyazati kategériaba tartozo projektek keretében szervezett tanfolyamok és események nép-
szer(isitéséhez.

= Unids finanszirozdsu projektek elGkészitéséhez, illetve szakmai latogatasi lehet&ség kereséséhez vagy
biztositasahoz partnerek kereséséhez hasznos partnerkeresd eszkoz.

= A hasonlé érdekl6dési emberekkel és szervezetekkel/intézményekkel valo kapcsolattartasra szolgdld tovabbi
lehet6ségeket nyujté gyakorlati kozosségek.

= QOlyan egylittmUkodési terek, ahol a projektpartnerek biztonsagos kdrnyezetben vihetik el6bbre projektjiket.

= QOlyan forraskézpont, ahol a projektek kedvezményezettjei a projektjiik vagy a szervezetiik/intézményuk cikkeire,
jelentéseire, kézikonyveire és barmely egyéb anyagara hivatkozhatnak, ezzel tovabbi terjesztési lehetGséget
biztositva.
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= Qlyan blog, amelyben a projektek résztvevéi informalis és dinamikus modon oszthatjak meg tapasztalataikat,
illetve tolthetnek fel az eredményeiket bemutatd videdkat.

Az unids finanszirozasban részesilé projektek esetében érdemes megosztani a tevékenységeikre és az eredményeikre vo-
natkozé informacidkat megosztani a platformon blogbejegyzések, hirek, események és egyéb tevékenységek formajaban.

Az EPALE megvaldsitasat egy kdzponti tdmogato szolgalat és az Erasmus+ programorszagok nemzeti tdmogaté szolgdlatai-
nak haldzata végzi; e szolgdlatok valasztjak ki, mely informacidk lehetnek érdekesek a felhasznaldk szamara, emellett az
érdekelt feleket a platform hasznadlatdra és tartalmanak bd@vitésére 0Osztonzik. Az EPALE elérhetGsége:
http://ec.europa.eu/epale.

ERASMUS+ VIRTUALIS CSEREPROGRAM

Az Erasmus+ virtualis csereprogram lehetévé teszi a Foldkozi-tenger mindkét oldalardl érkezé fiatalok szamara, hogy részt
vegyenek a kulturak kozotti parbeszédben, és online tanulasi eszkozokkel javitsak képességeiket. Ez kiterjeszti az Erasmus+
elérhetGségét és hatokorét, kiegészitve ezaltal a hagyomanyos fizikai mobilitast. Az Erasmus+ virtualis csereprogram a fiata-
lok, ifjusagsegit6k, hallgatdk és felsGoktatdsi szakemberek elérése érdekében szorosan egylttm(ikddik az egyetemekkel és
ifjusdgi szervezetekkel a 34 programorszdgban és a dél-mediterran régié 10 partnerorszagaban (Algéria, Egyiptom, lzrael,
Jordania, Libanon, Libia, Marokké, Palesztina’, Sziria és Tunézia).A virtuélis csereprogramok olyan online parbeszédek, ame-
lyek altaldban formalis vagy nem formalis oktatdsi programok részeként zajlanak, és mindenhol elismertek. Minden vitat
képzett facilitatorok moderalnak, akik egy elfogadott magatartasi kddexet kdvetnek. Egy biztonsagos videokonferencia plat-
formba bejelentkezve a fiatalok kis csoportokban taldlkoznak, hogy tarsadalmi, globdlis vagy személyes témakat vitassanak
meg. A cél az onreflexio, az aktiv hallgatas, a tisztelet és a kritikai gondolkodas fejlesztése. A parbeszédek a foglalkoztathato-
saghoz sziikséges készségeket is javitjak, mivel hatékony kommunikaciot, mas nyelvek gyakorlasat, és a kiilonbségek ellenére
torténd egyuttmikodést igényelnek.

Az Erasmus+ virtualis csereprogram az ifjusagsegitGket és az egyetemi oktatdkat is megtanitja arra, hogy virtualis csereprog-
ramokat fejlesszenek ki mas orszagokban 1évé partnereikkel, kapcsolatot teremtve ezaltal a kiilonb6zd kulturakbol szarmazo
fiatalok kozott. Ezen tulmenden, a projekt segit a virtudlis szabadegyetemek (Massive Open Online Courses, MOOC) vezetGi-
nek a programjaikba beilleszthet6 virtualis csereprogram komponens kialakitasaban.

Minden informacié megtaldlhatd itt: https://europa.eu/youth/erasmusvirtual

NEMZzETI ERASMUS+ IRODAK

Az érintett partnerorszagokban (a nyugat-balkani orszagokban, a Foldkozi-tenger keleti és déli térségének orszagaiban,
Oroszorszagban és a kozép-dzsiai orszagokban) a nemzeti Erasmus+ irodak segitséget nyujtanak a Bizottsagnak, a Végrehaj-
té Ugyndkségnek és a helyi hatésagoknak az Erasmus+ program megvaldsitdsaban. A nemzeti irodak az emlitett orszagok
kapcsolattartasi pontjai az Erasmus+ program felsGoktatasi fejezetében résztvevé érdekelt feleik szamara. A nemzeti irodak
hozzdjarulnak a programra irdnyulé figyelemfelkeltésnek, a program ismertségének, relevancidjanak, eredményességének
javitasahoz, valamint az Erasmus+ nemzetkdzi dimenzidja altal kifejtett hatas fokozdsahoz.

A nemzeti Erasmus+ irodak a kovetkezékért felelnek:

= tajékoztatds azokrdl a felsGoktatdsi vonatkozdsu Erasmus+ tevékenységekrél, amelyekben az orszdguk részt
vehet;

= tandcsadds és segitségnyujtas a potencialis palyazéknak;

= az Erasmus+ projektek ellenérzése;

= afelsGoktatdsi reformmal foglalkozo6 szakért6k helyi munkacsoportjanak koordindlasa;
=  aTempus IV program (2007-2013) eredményeinek nyomon kovetése;

=  tanulmanyokhoz és eseményekhez valé hozzajarulas;

= aszakpolitikai parbeszéd tdmogatasa;

= kapcsolattartas a helyi hatdsagokkal és az Unio kildottségeivel;

= azorszaguk felsGoktatdssal kapcsolatos szakpolitikai fejleményeinek kovetése.

7 Ez a megnevezés nem jelenti a Palesztin Allam elismerését, és nem érinti az egyes tagallamok ebben a kérdésben képviselt egyéni allaspontjat.
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AKCS-TITKARSAG

Az érintett partnerorszagokban (AKCS-orszagokban) bizonyos cselekvések megvaldsitasara az azok programozdasaban és
végrehajtasaban résztvevé AKCS-titkarsag altal képviselt afrikai, karibi és csendes-6cedni dllamok csoportja nagykoveteinek
bizottsagdaval szoros egylttmikodésben kerdl sor.

A FELSGOKTATASI REFORMMAL FOGLALKOZO SZAKERTOK HALOZATA (HERES)

Az érintett partnerorszagokban (nyugat-balkani orszdgokban, a Foldkozi-tenger keleti és déli térségének orszagaiban,
Oroszorszagban és a kozép-azsiai orszagokban) a felsGoktatasi reformmal foglalkozo szakért6k nemzeti munkacsoportjai
szakértGi bazist biztositanak a helyi hatosagok és az érdekelt felek szamara a felsGoktatdsi reform el6mozditdsaban és a
felsGoktatas fejlesztésében. Emellett részt vesznek az orszaguk felsGoktatasi politikdinak kidolgozdsaban. A felsGoktatasi
reformmal foglalkoz6 szakért6k tevékenységei szakért6i kapcsolattartdson alapulnak. Minden nemzeti munkacsoport 6t—
tizenot tagbdl all. A felsGoktatdsi reformmal foglalkozd szakérték felsGoktatasi szakérték (rektorok, rektorhelyettesek, dé-
kanok, vezet6 beosztasu felsGoktatasi szakemberek, nemzetkézi kapcsolatokért felelGs tisztviselSk, hallgatdk stb.).

A fels6oktatasi reformmal foglalkozé szakért6k feladata tobbek kozott a kovetkezék tdmogatasa:

= orszaguk szakpolitikajanak fejlesztése, a felsGoktatas korszer(Usitésének, a felsGoktatasi reformfolyamatoknak és
stratégidknak a tdmogatasa az érintett helyi hatdsagokkal vald szoros kapcsolattartas keretében;

= felsGoktatas-politikai parbeszéd az Unidval;

= a helyi érdekelt feleknek, kilonosen a felsGoktatasi intézményeknek és a felsGoktatasi intézmények
munkatarsainak/szakembereinek/oktatdinak szant képzési és tanacsadasi tevékenységek;

Erasmus+ projektek (kGlonosen a kapacitasépités keretében megvaldsitott projektek) tamogatdsa a projektek
eredményeinek — kiilonésen a bevalt gyakorlatoknak és az innovativ kezdeményezéseknek — a terjesztésével, valamint ezek
képzési célokra torténé hasznositasaval.

EUROGUIDANCE HALOZAT

A Euroguidance nemzeti forrds- és informaciés kézpontokat tomorité eurdpai halézat. A Euroguidance kézpontoknak két
kozos céljuk van:

= az oktatdsra és a szakképzésre iranyuld palyaorientdcids tevékenységek eurdpai dimenzidjanak népszer(sitése;

= mindségi tajékoztatas nyujtdsa az egész életen 4t tartd palyaorentaciordl és a tanulasi célu mobilitasrol.

A Euroguidance f6 célcsoportjat valamennyi eurdpai orszag oktatdsi és foglalkoztatdsi dgazatdnak pdlyaorientdcioval foglal-
kozo szakemberei és politikai dontéshozdi alkotjak.

Tovabbi informacid: http://euroguidance.eu/.

NEmMZzETI EUROPASS K&6ZPONTOK

Az Europass arra hivatott, hogy segitséget nyujtson az egyéneknek abban, hogy Eurdpa-szerte egyértelmien és atlathatd
modon tudjak bemutatni és dokumentalni tudjak készségeiket és képesitéseiket. Ez a kezdeményezés elGsegiti az allaskere-
s6k és a munkaltatdk kozotti kommunikacidt, valamint a munkavallaldsi vagy tanuldsi céli mobilitast.

Minden orszagban (az Eurépai Unié és az Eurépai Gazdasagi Térség orszagaiban, valamint az Eszak-maceddn Koztarsasag-
ban, Szerbidban és Térokorszdgban) a Nemzeti Europass Kézpont koordinalja az Europass dokumentumokkal kapcsolatos
tevékenységeket. Az Europass hasznalata vagy maga az Europass irant érdekl6dé személyek vagy szervezetek/intézmények
szamdra a nemzeti kozpont az elsé kapcsolattartasi pont.

Tovabbi informacid: http://europass.cedefop.europa.eu/hu/about/national-europass-centres
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Az EUROPAI KEPESITESI KERETRENDSZERREL (EQF) FOGLALKOZG NEMZETI KOORDINACIOS PONTOK (NCP)

Az eurdpai képesitési keretrendszerrel (EKKR) foglalkozd nemzeti koordinacios pontok a nemzeti képesitési keretrendszerek
|étrehozasaban biztositanak tamogatast a nemzeti hatésagoknak.

Tevékenységlk a kdvetkezGkre terjed ki:

=  anemzeti képesitési rendszerek eurdpai referenciaszinteknek valé megfeleltetése;

= azilletékes hatdsagok altal kidllitott képesit6 bizonyitvanyok, oklevelek és Europass dokumentumoknak az EKKR
szerinti megfeleld szintnek valé megfeleltetése.

Tovabbi informacid: http://ec.europa.eu/ploteus

Az EQAVET NEMZETI REFERENCIAPONTJAINAK HALOZATA

A szakképzés eurdpai mindségbiztositasi referenciakeretének (EQAVET) nemzeti referenciapontjait a nemzeti hatdsagok
hozzak létre; mar |étez8, nemzeti és regiondlis szint( relevéns szervezeteket/intézményeket, szocialis partnereket és érde-
kelt feleket tomoritik azzal a céllal, hogy hozzéjaruljanak a szakképzés eurdpai minéségbiztositasi keretrendszerének megva-
|6sitasahoz.

Az EQAVET nemzeti referenciapontjai a kovetkez6kre hivatottak:

=  az EQAVET munkaprogramja megvaldsitasanak aktiv tamogatasa;

=  konkrét kezdeményezések inditdsa az EQAVET keretrendszer nemzeti Gsszefliggésben torténd
tovabbfejlesztésének elémozditasara;

= az Onértékelés, mint a siker mérésének minGségbiztositasara és a fejlesztendd teriiletek azonositasara szolgalo
kiegészits és eredményes eszkdz tamogatdasa

= annak biztositasa, hogy az informacidk hatékonyan eljussanak az érdekelt felekhez.

Tovabbi informacid: http://www.egavet.eu/

FELSGFOKU TANULMANYOK ES OKLEVELEK ELISMERESEVEL FOGLALKOZO NEMZETI INFORMACIOS KOz-
PONTOK (NARIC)

A NARIC halézat a mas eurdpai orszagokban szerzett oklevelek, illetve mds eurdpai orszagokban téltétt tanulmanyi id6sza-
kok elismerésére vonatkozé tdjékoztatast nyujt, valamint a NARIC székhelye szerinti orszdgban szerzett kiilfoldi felsGoktatasi
oklevelekkel kapcsolatos tanacsadassal szolgal. A NARIC halézat nemcsak a munkavallalasi vagy tovabbtanulasi céllal kul-
foldre utazék szdmdra, hanem az intézmények, a hallgatdk, a tanacsaddk, a sziil6k, a tanarok és a jovébeli munkaltatdk
szamara is hiteles tanacsadassal szolgal.

Az Eurdpai Bizottsag az orszagok kozotti informacid- és tapasztalatcserével, a bevalt gyakorlatok meghatarozasaval, a rele-
vans rendszerek és szakpolitikdk 0sszehasonlité elemzésével és a kozos oktatdspolitikai érdekl6désre szamot tartd témak

megvitatdsaval és elemzésével segiti a NARIC tevékenységeit.

Tovabbi informacié: www.enic-naric.net

ECVET-sZAKERTOK NEMZETI MUNKACSOPORTJAINAK HALOZATA

Az ECVET-szakért6k nemzeti munkacsoportjai szakértGi bazisukkal tdmogatjak az eurdpai szakképzési kreditrendszer
(ECVET) megvaldsitasat. A nemzeti munkacsoportok tamogatjak az ECVET elfogadasat, alkalmazasat és hasznalatat prog-
ramorszagokban, emellett tandcsaikkal segitik a szakképzés teriiletén illetékes szerveket és intézményeket.

Tovabbi informacid: http://www.ecvet-secretariat.eu
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet _hu.htm
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SALTO FORRASKOZPONTOK
A SALTO Forraskozpontok célja az Erasmus+ program altal finanszirozott projektek minGségének és hatasanak javitasa.
IFJUSAG

Az ifjusaglgy teriiletén, a SALTO-k6ézpontok szakértelmet, forrasokat, informacidkat és képzéseket biztositanak a nemzeti
lgynokségek és az ifjusagi munkaban érintett egyéb szereplSk szamara, emellett elGsegitik a nem formalis és az informalis
tanulas elismerését. Ezek lehetnek tematikus iranyultsaguak (részvétel és informacid, befogadas és sokszin(liség, képzés és
egylittm(ikodés), vagy foldrajzi iranyultsaguak (keleti partnerség orszagai és Oroszorszag, Dél-mediterran térség, Nyugat-
Balkan).

Az Ifjusdagi SALTO kozpontok munkaja a kovetkezkre terjed ki:

= tanfolyamok, tanulmanyi latogatdsok, forumok, egylttmiikodés és partnerségépité tevékenységek szervezése;

= képzéssel és ifjusdgi munkaval kapcsolatos mddszerek és eszkdzok kidolgozasa és dokumentélasa;

= az ifjusagsegit6k szamara elérhetd eurdpai képzési tevékenységek attekintése az eurdpai képzési naptar
segitségével;

= hasznos kiadvanyok és irdnymutatas megjelentetése;

= naprakész tajékoztatds az eurdpai ifjisagi munkarol;

= az oktatok és az ifjusdgi munka és képzés teriletén tevékenykedd szaktanacsaddk adatbazisanak rendelkezésre
bocsatasa;

= az Erasmus+ szerinti 6nkéntes munkara vonatkozd akkreditaldsok figyelemmel kisérése az EU-val szomszédos
partnerorszagokban;

= a Youthpass — a nem formadlis és informdlis tanuldsi eredményeknek az ifjusagi mobilitasban és az ifjusagi
munkatevékenységekben vald ellenGrzését tamogatod eszkdz — bevezetésének koordindlasa.

OKTATAS ES KEPZES

Az oktatds és képzés teriletén a SALTO kdzpont platformot kinal azon eurdpai képzési tevékenységek szamara, amelyek
célja az Erasmus+ program minGségének és hatdsdnak rendszerszinten torténd javitasa. Ezek a tevékenységek — mint
példdul mhelyfoglalkozdsok, tanfolyamok, szeminariumok és az Erasmus+ kiemelt témakra irdnyuld partnerség épitési
tevékenységei — lehet6vé teszik az érdekeltek szamdra, hogy tobbek kdzott fejlesszék szervezeteik kapacitasait az Erasmus+
lehet&ségek teljes megragadasa, az eurdpai orszdgok bevalt gyakorlatainak megosztasa, partnerek keresése vagy projektjeik
eurdpai szintl hatasanak fokozasa érdekében. Az oktatdsi és képzési SALTO kdzpont szakértelmet, eréforrasokat és
informacidkat biztosit az érintettek és nemzeti irodak szamdra ezekkel a képzési lehet6ségekkel kapcsolatban az oktatdsi és
képzési tertleten.

Tovabbi informacid: www.salto-youth.net. és www.salto-et.net

OTLAS — A PARTNERKERESO ESZKOZ

A SALTO Ifjusagi Forraskozpontok altal fejlesztett és gondozott eszkdzok egyike az Otlas elnevezés(, az ifjusagligyi szerveze-
teknek/intézményeknek szant, partnerkeresésre szolgalé kézponti online eszkodz. A szervezetek/intézmények az Otlas esz-
kozben regisztralhatjak elérhet&ségeiket és érdeklédési koriiket, emellett projektekkel kapcsolatos Gtleteikhez partnerkere-
sést hozhatnak létre.

Tovébbi informacié: www.salto-youth.net/otlas vagy www.otlas.eu

EURODESK HALOZAT

Az Eurodesk halozat fiataloknak és fiatalokkal foglalkozoknak nyujt tajékoztatast az eurdpai oktatasi, képzési és ifjusaglgyi
lehetGségekrdl, valamint a fiatalok eurdpai tevékenységekben vald részvételérdl.
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A programban résztvevé orszagok mindegyikében jelen 1évé, és eurdpai szinten a Eurodesk Brussels Link iroda altal koordi-
nalt Eurodesk halézat tudakozo szolgaltatasokat nyujt, finanszirozassal kapcsolatos tajékoztatast ad, eseményeket szervez
és kiadvanyokat jelentet meg. Az eurdpai ifjusagi portal mikodtetésében is részt vesz.

Az Eurdpai Ifjusagi Portal az Eurdpaban élG, tanulo és dolgozo fiatalok érdeklGdésének megfelelé témakban nyujt tajékozta-
tast és lehetGségeket eurdpai és nemzeti szinten. Mintegy nyolc f6 témaban ad tdjékoztatast, 33 orszagban van jelen, és 27
nyelven érhetd el.

Az Eurdpai Ifjusagi Portalra valé belépéshez keresse fel a kbvetkezé honlapot: http://europa.eu/youth/splash hu. Az Euro-
desk halézattal kapcsolatos tovébbi informaciokért keresse fel a kovetkezd honlapot:  http://www.eurodesk.eu.
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KI VEHET RESZT AZ ERASMUS+ PROGRAMBAN?

A program f6éként hallgatoknak, gyakornokoknak, szakiskoldsoknak, tanuldknak, feln6tt tanuldknak, fiataloknak, onkénte-
seknek, egyetemi tandroknak, tandroknak, oktatoknak, ifjusagsegitGknek, valamint az oktatassal, képzéssel és ifjusagliggyel
foglalkozé intézményekben tevékenykedd szakembereknek szél. A program ezeket az egyéneket azonban az ilyen tevékeny-
ségeket szervez6 intézményeken, intézeteken, szerveken vagy csoportokon keresztll éri el. A programban vald részvétel
feltételeit tehat a szerepl6k alabbi két csoportjaval kapcsolatban kell meghatarozni: ,résztvevék” (a programban résztvevé
személyek) és ,résztvevé intézmények” (ifjusagi munkat végzs fiatalok olyan, legalabb négy f6bdl allo csoportjait is beleért-
ve, akik nem feltétlenil ifjusagi intézmények keretében végzik tevékenységiiket — mas néven ,fiatalok informalis csoport-
jai”). A részvétel feltételei mind a résztvevék, mind a résztvevd intézmények esetében attol fiiggnek, hogy melyik orszagban
van az allandé lakoéhelyiik vagy a székhelyik.

RESzZTVEVOK

Az altalanos szabdly az, hogy az Erasmus+ projektek résztvevGinek programorszagok valamelyikében kell allandé lakohellyel
rendelkeznituk. Egyes tevékenységtipusok azonban, kilonosen a felsGoktatas és az ifjusagligy terén, a partnerorszagokbdl
szdrmazd résztvevEk szamara is nyitva allnak.

Az Erasmus+ projektekben valod részvétel konkrét feltételei az adott tevékenység tipusatdl fliggnek.
Altalanossagban:

=  felsGoktatasi projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkezdk: felsGoktatdasban (révid ciklusu képzésben, elsg,
masodik vagy harmadik ciklusban) résztvevé hallgatok, felsGoktatasban tanitd tanarok és egyetemi tanarok,
felsGoktatasi intézmények munkatarsai/szakemberei/oktatdi, vaéllalkozasoknal tevékenykedd oktatok és
szakemberek;

= szakképzési projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkezSk: szakképzésben résztvevs szakiskolasok és
hallgatdk, valamint az e szektorban tevékenyked6 szakemberek és oktatdk, szakmai alapképzési intézmények
munkatarsai, vallalkozasoknal tevékenykedé oktatok és szakemberek;

= kozoktatasi projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkezdk: iskolavezetdk, iskolai tanarok és iskolai dolgozdk,
iskolai elGkészitén, alapfoku és kozépfoku oktatasban résztvevs tanuldk;

= feln6tt tanuldsi projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkez6k: felnéttek nem-szakmai oktatasaval (is)
foglalkozé intézmények tagjai, nem-szakmai felnétt tanuldasban tevékenykedd oktatdk, munkatdrsak,
szakemberek, felnG6tt tanuldk;

= ifjusagligyi projektek esetében a f6 célcsoportok a kdvetkezSk: 13—-30 éves fiatalok?, ifjlsagsegitsk, az ifjusagiligy
szektorban tevékenykedd intézmények munkatarsai és tagjai;

=  sporttal kapcsolatos projektek esetében a f6 célcsoportok a kdvetkezék: sport terén tevékenykedd szakemberek
és onkéntesek, sportoldk és edzék.

Az egyes tevékenységtipusokban vald részvétel részletesebb feltételei a Palyazati tmutatd B. részében és I. mellékletében
talalhatok.

RESZTVEVO INTEZMENYEK

Az Erasmus+ projekteket a résztvevik képviseletében a résztvevd intézmények nyujtjak be és bonyolitjak le. Ha a benyujtott
projektet kivalasztjak, akkor a palyazé intézmény lesz az Erasmus+- tamogatas kedvezményezettje. A kedvezményezettek
tdmogatasi szerzédést irnak ald, vagy palyazati dontésrdl értesitik 6ket, amely feljogositja ket a projekt megvaldsitasahoz
nyujtandd pénzlgyi tdmogatdsra (az egyéni résztvevék nem irnak ald tamogatasi szerz6dést). A program egyes tevékenység-
tipusai fiatalok informalis csoportjai szamara is elérhetdk.

8 A kiilonbdz6 tevékenységtipusokra kiilénbdzé korhatarok alkalmazanddk. Ezzel kapcsolatosan tovabbi informécio a pélyazati B. részében és I. sz. mellékleté-
ben talalhatd. Kulon felhivjuk a figyelmet a kovetkezékre:

Alsé korhatdr: a résztvevSknek a tevékenység kezdd idGpontjaig be kell toltenitik az alsé korhatarként megadott életkort.

Felsé korhatar: a résztvev6k a palydzati hatarid6 napjan nem lehetnek idésebbek a felsé korhatarként megadott életkornal.
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Palyazati utmutato

Az dltalanos szabaly az, hogy az Erasmus+ projektekben résztvevé intézményeknek programorszagok valamelyikében kell
székhellyel rendelkezniiik. Egye tevékenységtipusok azonban, kilondsen a felsGoktatds és az ifjusagligy terén, a partneror-
szagok intézményei szdmdra is nyitva allnak.

Az Erasmus+ projektekben vald részvétel konkrét feltételei a program dltal tamogatott tevékenység tipusatdl figgnek. A
program altaldban minden, az oktatas, képzés, ifjusagligy vagy sport terén tevékenykedé intézmény szamara nyitva all.
Szamos tevékenységben a munkaerdépiac egyéb szereplGi is részt vehetnek.

Ezzel kapcsolatosan a Palyazati utmutato B. részében és I. mellékletében talalhatok tovabbi informaciok.

TAMOGATHATO ORSZAGOK

Az Erasmus+ program a kovetkezG6 orszdgok szamara elérhetd:

PROGRAMORSZAGOK

Az Erasmus+ program 6sszes tevékenységtipusaban a kbvetkez6 orszagok vehetnek részt:

Az Eurépai Unié (EU) tagallamai®

Belgium GoOrogorszag Litvania Portugdlia
Bulgaria Spanyolorszag Luxemburg Romania
Cseh Koztarsasag Franciaorszag Magyarorszag Szlovénia
Dénia Horvatorszag Malta Szlovékia
Németorszag Olaszorszag Hollandia Finnorszag
Esztorszag Ciprus Ausztria Svédorszag
irorszag Lettorszag Lengyelorszag Egyesult Kiralysag®
A programban résztvevé nem unids orszagok
Eszak-maceddn Koztarsasag Izland Norvégia
Liechtenstein Torokorszag
Szerbia
PARTNERORSZAGOK

A kovetkezd orszagok kilon meghatarozott kritériumok vagy feltételek mellett (tovabbi informacidk ezzel kapcsolatosan a
Palydzati Gtmutatd B. részében taldlhatok) vehetnek részt a program bizonyos tevékenységtipusaiban). A finanszirozast az
orszagok nemzetkozi jog szerint elismert terlletén miikodé intézmények szamdra biztositjak. A palydzéknak és résztvevdk-
nek tiszteletben kell tartaniuk barmely, az Eurépai Tanacs altal az EU kiilsé tamogatasi programjai vonatkozasaban elrendelt
korlatozast. A palyazatoknak 6sszhangban kell allniuk az Eurdpai Unid dltalanos értékeivel, ugymint az emberi méltdsag
tiszteletben tartdsa, a szabadsag, a demokracia, az egyenl&ség, a jogallamisag és az emberi jogok tiszteletben tartdsa, bele-
értve a kisebbségekhez tartozé személyek jogait, ahogyan azt az Eurdpai Unidrdl sz616 szerz&dés 2. cikke elGirja.

° Az Eurdpai Unid és a tengerentuli orszagok és terletek tarsulasardl sz6lo, 2013. november 25-i 2013/755/EU* tandcsi hatarozat (http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0):L:2013:344:0001:0118:EN:PDF), 33. cikkének (3) bekezdésével dsszhangban az Unid biztositja, hogy a
tengerentuli orszagok és teriletek (TOT-ok) természetes személyei és szervezetei az Erasmus+ program szabalyainak betartasaval ugyanolyan feltételek mellett
vehessenek részt az Erasmus+ programban, mint a veliik kapcsolatban allé tagallamok. Ez azt jelenti, hogy a TOT-okrdl szairmazé egyének és szervezetek
,programorszag” statuszban vesznek részt a programban, a, programorszag” pedig az a tagallam, amelyhez az adott TOT tartozik. A TOT-ok listdja

megtekinthetd: https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-octs/oct-eu-association en

10 A jelenlegi (vagyis a 2014-2020-as id8szakra vonatkozd) tébbéves pénziigyi kereten beliil a folyamatban lév6 Erasmus+ program az Egyesiilt Kiralysag,
valamint az Egyesult Kirdlysdgban letelepedett szervezetek és személyek tekintetében ugy keril végrehajtasra, mintha az Egyesiilt Kiralysag tovabbra is tagal-
lam lenne, azaz megszakitas nélkul a program lezardsdig, az EU és az Egyeslt Kirdlysag kozotti, a kilépésrdl rendelkezé megéllapodas rendelkezéseivel ssz-
hangban (https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=0J:L:2020:029:TOC).
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A. Resz — Ki vehet részt az Erasmus+ programban?

Az Uniéval szomszédos partnerorszagok'!

Nyugat-balkani orszagok A keleti partnerség orszagai A dél-mediterran térség Orosz Foderacié
(1. régio) (2. régio) orszagai (3. régio) (4. régio)
Albénia Azerbajdzsén Algéria Oroszorszag teriilete a nemzet-
Bosznia-Hercegovina Belorusszia Egyiptom kozi jog altal elismert formaban
Koszovo!? Gruzia Izrael
Montenegré Moldovai Kéztarsasag Jordania
Orményorszag Libanon
Ukrajna terllete Libia
a nemzetkozi jog altal elis- Marokkd
mert formaban Palesztinal3
Sziria
Tunézia

EGYEB PARTNERORSZAGOK

A program bizonyos tevékenységtipusai a vilag barmely, az alabbiakban felsorolt partnerorszdga szamara elérheték. Mas
tevékenységtipusok esetén korlatozottabb a féldrajzi hatokor.

Az aldbbi partnerorszdgok atcsoportositasara az Unio kilsé fellépéseire elkilonitett pénzigyi eszkbzoknek megfelelGen keriilt
sor.

5. régio Andorra, Monaco, San Marino, Vatikan
6. régi6 Afganisztan, Banglades, Bhutan, Kambodzsa, Kina, Koreai Népi Demokratikus Kéztarsasag,

India, Indonézia, Laosz, Malajzia, Maldiv- szigetek, Mongdlia, Mianmar, Nepal, Pakisztan,
Fulop-szigetek, Sri Lanka, Thaifold és Vietnam

7. régio® e e
B Kazahsztdn, Kirgizisztan, Tadzsikisztan, Tlirkmenisztan, Uzbegisztan
K6zép-Azsia

616

8. régi

Latin-Amerika

Argentina, Bolivia, Brazilia, Columbia, Costa Rica, Kuba, Ecuador, Salvador, Guatemala, Hon-
duras, Mexiko, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Venezuela

9. régi6!’

Iran, Irak, Jemen

10. régio'®

Dél-Afrikai Koztarsasag

11. régio
AKCS-allamok

Angola, Antigua és Barbuda, Z6ld-foki Kbztarsasag, Comore-szigetek, Bahama-szigetek, Barbados,
Belize, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Kamerun, K6zép-afrikai Koztarsasag, Csad, Kongdi
Koztarsasag, Kongoi Demokratikus Kdztarsasag, Cook-szigetek, Elefantcsontparti Koztarsasag,
Dzsibuti, Dominika, Dominikai K6ztarsasdg, Eritrea, Eswatini, Etidpia, Fidzsi, Gabon, Gambia, Ghana,
Grenada, Guineai Kbztarsasag, Bissau-Guinea, Egyenlit6i-Guinea, Guyana, Haiti, Jamaica, Kenya,
Kiribati, Lesotho, Libéria, Madagaszkar, Malawi, Mali, Marshall-szigetek, Mauritania, Mauritius,
Mikronézia, Mozambik, Namibia, Nauru, Niger, Nigéria, Niue, Palau, Papua Uj-Guinea, Ruanda,

11 A palyazati Utmutato alapjan végrehajtott 6sszes cselekvésre a 2013/C-205/05 sz. bizottsagi kdzleményben (HL C 205., 2013.7.19., 9—11. 0.) meghatarozott tdmo-
gathatdsagi feltételek alkalmazandok, tobbek kozott a pénziigyi tdmogatasban részesilé harmadik felek tekintetében, amennyiben az érintett fellépés az EUpénziigyi
szabalyzatanakk 204. cikke alapjan a tamogatas kedvezményezettjei pénzigyi tdmogatast nyujtanak harmadik feleknek.

12 Ez a megnevezés nem érinti a statusszal kapcsolatos alldspontokat, tovabba dsszhangban van az 1244 ENSZ BT-hatdrozattal és a Nemzetkozi Birdsagnak a
koszovai fliggetlenségi nyilatkozatrdl sz6l6 véleményével.

13 Ez a megnevezés nem értelmezendd az 6nallé palesztin dllam elismeréseként, és a tagéllamoknak a kérdésben alkotott egyéni véleményeinek sérelme nélkiil

értendd.

14 A fejlesztési egyuttm(ikddési finanszirozasi eszkdz keretében alkalmazott csoportositas.

15 Mint fent.
16 Mint fent.
7 Mint fent.
18 Mint fent.
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Saint Kitts és Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent és Grenadine-szigetek, Salamon-szigetek, Szamoa,
Sdo Tomé és Principe, Szenegal, Seychelle-szigetek, Sierra Leone, Szomalia, Szudan, Dél- Szudan,
Suriname, Tanzania, Kelet-Timor, Togo, Tonga, Trinidad és Tobago, Tuvalu, Uganda, Vanuatu,
Zambia, Zimbabwe

12. régi6 1°

Iparosodott orszagok: az
Obol- menti Egyiittm{iko-
dési Tanacs orszagai

Bahrein, Kuvait, Oman, Katar, Szaud-Arabia, Egyesiilt Arab Emirségek

13. régi6 *° . . . , e o
Ausztrdlia, Brunei, Kanada, Chile, Hongkong, Japan, Koreai Koztarsasag, Makad, Uj-Zéland,

Egyéb iparosodott orsza- | o;inoapir, Tajvan, Amerikai Egyesilt Allamok, Uruguay.

gok

14. régio Feroer szigetek , Svajc

Ezzel kapcsolatosan a palyazati Gtmutatd B. részében, a program tevékenységeinek részletes leirdsaban olvashatdk tovabbi
informaciok.

ViZUMRA ES TARTOZKODASI ENGEDELYRE VONATKOZO KOVETELMENYEK

El6fordulhat, hogy az Erasmus+ projektek résztvevéinek vizumra van szlikségiik a fogadd orszagaban (a programorszagban
vagy partnerorszagban) valé kilfoldi tartézkodashoz. A résztvevé intézmények feladata, hogy a tervezett tevékenység meg-
kezdése el6tt beszerezzék a sziikséges dokumentumokat és engedélyeket (rovid vagy hosszu tava tartdzkodasra jogositd
vizum vagy tartdzkoddasi engedély).

Az intézmények szamara kifejezetten ajanlott, hogy id6ben kérvényezzék a sziikséges dokumentumokat az illetékes hatdsa-
goknal, mivel ezek kidllitasa akar hetekbe is telhet. Vizummal, tartézkodasi engedéllyel, tarsadalombiztositassal és hasonld
tigyekkel kapcsolatban a nemzeti irodak és a Végrehajté Ugynokség adhat tovabbi felvildgositast és segitséget az intézmé-
nyek szamara. A rovid és hosszu tavu tartdzkoddsra jogositd vizummal és tartdzkodasi engedéllyel kapcsolatos altaldnos
informacidk az unids bevandorlasi portalon http://ec.europa.eu/immigration/ olvashatok.

19 A partnerségi eszkdz keretében alkalmazott csoportositas.
20 A partnerségi eszkoz keretében alkalmazott csoportositds.
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B. RESZ — A PALYAZATI UTMUTATOBAN ERINTETT TEVE-
KENYSEGTIPUSOKKAL KAPCSOLATOS TUDNIVALOK

Ebben a részben a kovetkezd tudnivaldkat ismertetjiik az Erasmus+-pdlydzati Gtmutatd altal érintett tevékenységtipusokra
és tevékenységekre vonatkozdan:

- a célkitlizések és vart hatasok leirasa;
=  atamogatott tevékenységek leirasa;
=  abenyujtott palyazatok értékelésekor alkalmazandd szempontokat bemutato tablazatok;

=  hasznos kiegészit6 informacidk, amelyek segitenek annak pontos megértésében, hogy milyen tipusu projektek
kaphatnak tdmogatast;

=  afinanszirozasi szabalyok leirasa.

A palyazdk szdmdra ajanlott, hogy a palyazat benyujtasat megel6zGen adttanulmanyozzak a palyazati Utmutatonak az érintett
tevékenységtipusokra vonatkozo teljes szakaszat. A Pélyazati utmutatd |. mellékletében szerepl6 kiegészité informaciok
alapos attanulmanyozasa is javasolt.

OKTATAS ES KEPZES

Lehet6ségek a felsGoktatas, szakképzés, koznevelés és felnbtt tanulas terén.

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGTiPUSOK

Az 1., 2. és 3. palyazati kategodridval foglalkozé szakaszok olyan konkrét tevékenységtipusokat mutatnak be, amelyek megfe-
lelnek a program oktatdsi és képzési célkitlizéseinek. Ezek kozil a tevékenységek koziil az oktatas és képzés szektorahoz
els6sorban (de nem kizardlag) a kovetkez6k kapcsolddnak:

=  mobilitasi projektek a fels6oktatdsban, valamint a szakképzésben tanuldk és dolgozdk szamara;

=  mobilitdsi projektek a koznevelésben és felnStt tanuldsban dolgozé munkatarsak/szakemberek/oktatdk
szamdra;

. Erasmus Mundus kéz6s mesterképzések;

- Erasmus+ mesterképzési hitelek;

= stratégiai partnerségek;

= tudasszOvetségek — eurdpai egyetemek;

= 3gazati szakképzés-fejlesztési szovetségek;

= kapacitasfejlesztés a felsGoktatas teriletén.

A 3. palyazati kategdriaval foglalkozé szakasz olyan, az oktatdsi és képzési szakpolitikdkat tdmogatd tevékenységekre vonat-
kozdan is tartalmaz informacidokat, amelyek a szakpolitikai elemzés és a tarsaktdl vald tanulds, a szakpolitikai innovaciot
célz6 kezdeményezések, az eszkdzok és haldzatok, a nemzetkodzi intézményekkel vald egylttmikodés és az érintett szerep-
I6kkel illetve érdekelt intézményekkel valé parbeszéd teriileteihez kapcsolddnak. Ezeket a tevékenységeke vagy kdzvetlenil
az Eurdpai Bizottsag hajtja végre, vagy a Bizottsag Végrehajtdé Ugyndksége bonyolitja le kiilén palyazati felhivasokon keresz-
tiil. Ezzel kapcsolatban a Bizottsag és a Végrehajté Ugyndkség honlapjan taladlhatdk tovabbi informaciok.
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A TEVEKENYSEGTiIPUSOK CELJAI

KONKRET CELKITUZESEK

Az Erasmus+ program konkrét célkitlizései az oktatds és képzés terén a kovetkez6k:

30

a kulcskompetencidk és készségek szintjének javitasa, kiilonos tekintettel azok munkaerd-piaci és tarsadalmi
relevancidjara és az Gsszetartd tarsadalom érdekében tett hozzajaruldsara, kiilondsen a szakképzési tanuldk
mobilitasi lehet6ségeinek fokozasa, tovabba az oktatds és képzés vildga, valamint a munka vildga kozotti
szorosabb egylttm(ikodés révén;

az oktatdsi és képzési intézmények szintjén a mindségfejlesztés, az innovacid, a kivaldsag és a nemzetkoziesedés
tamogatdsa, kilénosen az oktatdsi és képzési szolgaltatok, valamint az egyéb érintett szerepl6k kozotti
szorosabb, programorszagokat érinté nemzetkozi egylittmikodés révén;

a nemzeti szintl szakpolitikai reformok kiegészitését, valamint az oktatasi és képzési rendszerek
korszer(isitésének tamogatasat szolgdld, egész életen at tartd tanulds eurdpai térsége létrejottének Gsztonzése
és ismertségének novelése, kiléndsen a megerGsitett szakpolitikai egylttm(ikodés, az atlathatdsagot és az
elismerést tdmogatd unids eszkézok megfelelbb alkalmazasa és a bevalt gyakorlatok terjesztése révén;

az oktatas és képzés nemzetkozi dimenzidjanak erGsitése, kilondésen programorszagok és a partnerorszagok
szakoktatasi és képzési, illetve felsGoktatasi intézményei kozott megvaldsuld egylittm(ikodés altal, az eurdpai
fels6oktatdsi intézmények vonzerejének novelése, valamint az Unid kilsé fellépései — koztik a fejlesztési
célkitlizések — tamogatdsa révén, valamint programorszagok és a partnerorszagok felsGoktatasi intézményei
kozotti mobilitds és  egylttmi{kodés tamogatasan és a partnerorszagokban torténé  célzott
kapacitas-fejlesztésen keresztiil;

a nyelvoktatas és -tanulas fejlesztése, valamint az Unio széles korl nyelvi sokféleségének és az interkulturalis
tudatossaganak 6sztonzése.
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IFJUSAGUGY

Nem formadlis és informalis tanulasi lehetGségek az ifjusaglgy terén.

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Az 1., 2. és 3. palyazati kategdriaval foglalkoz6 szakaszok olyan konkrét tevékenységtipusokat mutatnak be, amelyek megfe-
lelnek a program ifjusagigyi célkitlizéseinek. Ezek koziil a tevékenységtipusok kozil az ifjusagi (nem formalis és informalis
tanulasi) terilethez elsésorban (de nem kizardlag) a kbvetkez6k kapcsolddnak:

= fiataloknak (ifjusagi csereprogramok) és ifjisagsegitéknek sz6lé mobilitasi projektek;
= az eurdpai Onkéntes szolgalat nagyszabasu eseményei; stratégiai partnerségek;

= kapacitasfejlesztés az ifjusagi terileten;

= Ifjusagi parbeszéd projektek

A 3. palyazati kategodridval foglalkozd szakasz olyan, az ifjusagi szakpolitikakat tdmogato tevékenységekre vonatkozdan is
tartalmaz informaciét, amelyek a szakpolitikai elemzés és kolcsonos tanulas, az el6remutatd kezdeményezések, az eszkozok
és haldzatok, a nemzetkozi intézményekkel valo egylttm(ikodés és az érintett szereplGkkel, illetve érdekelt intézményekkel
vald parbeszéd terileteihez kapcsolddnak, és amelyek az ifjusagligy tdmogatdsa érdekében népszer(isithet6k az Erasmus+
keretében. Ezeknek a tevékenységtipusoknak a megvaldsitasa kiilon palyazati felhivasokon keresztll zajlik, amelyeket az
Eurdpai Bizottsag Végrehajté Ugyndksége vagy kdzvetleniil az Eurdpai Bizottsag bonyolit le. Ezzel kapcsolatban a Bizottsag
és a Végrehajté Ugyndkség honlapjan talalhaték tovabbi informacidk.

A TEVEKENYSEGTiIPUSOK CELJAI

KONKRET CELKITUZESEK
Az Erasmus+ program konkrét célkitlzései az ifjusagligy terén a kovetkezék:

= akulcskompetencidk és készségek szintjének javitasa a fiatalok — koztlik a hatranyos helyzetd fiatalok — kdrében,
valamint a kovetkez6k el6mozditasa: a fiatalok részvétele az eurdpai demokratikus életben és a
munkaerépiacon, aktiv tarsadalmi szerepvallalds, kulturak kozotti parbeszéd, tdrsadalmi befogadas és
szolidaritas, a fiatalok, kilondsen az ifjusdgi munka terlletén vagy az ifjusagi intézményekben aktiv személyek
és az ifjusagi vezet6k nagyobb mobilitadsat biztositd lehetGségek, valamint az ifjisagigy és a munkaerépiac
szorosabb 6sszekapcsolasa révén;

= a2 mingségfejlesztés tamogatasa az ifjisdgi munka teriletén, kilondsen az ifjusagi szervezetek és/vagy az egyéb
érintett szerepl6k kozotti szorosabb egyuttmikddés révén;

= a helyi, regiondlis és nemzeti szintl szakpolitikai reformok kiegészitése, az ismereteken és tényeken alapuld
ifjusagpolitika kialakitasanak, tovabbd a nem formdlis és az informalis tanulds elismerésének tdmogatasa,
kiilénosen a szorosabb szakpolitikai egylttmikddés, az atlathatdsagot és az elismerést tdmogatd unids eszkdzok
megfelel6bb alkalmazasa, valamint a bevalt gyakorlatok terjesztése révén;

= azifjusagi tevékenységek nemzetkozi dimenzidjanak, valamint az ifjusagsegitSk és ifjusagi szervezetek fiatalokat
tamogatd strukturaként betdltott kapacitasanak fokozdsa az Eurdpai Unid kilsé fellépésének kiegészitéseként,
kilonosen programorszagok és a partnerorszdgok érdekelt felei, valamint a nemzetkozi intézmények kozotti
mobilitds és egylittm(ikodés 6sztonzése révén.

A 2014-2020 kozotti id6szakra nézve a koltségvetés 8,6 %-at az ifjusagiligy terén megvalosuld nem formalis és informalis
tanulasi lehet6ségek tamogatdsara kilonitik el.
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A HAROM PALYAZATI KATEGORIA

Az oktatas és képzés, valamint az ifjusagi tertlethez kapcsolodd tevékenységeket a kdvetkez§ szakaszokban egylitt mutatjuk
be, mivel:

= ezeknek a tevékenységeknek a megszervezésekor mindig a harom palyazati kategoria szolgal kiinduldpontként;

=  szamos olyan tevékenység van koztiik, amelyek egyarant szolgdljak az oktatasi és képzési, illetve az ifjusagi
teriletek célkitlizéseinek megvaldsitasat;

= az Erasmus+ program el6 kivanja mozditani a kiilonb6z6 teriiletek kozotti szinergiakat és a kélcsonosen egymast
0sztonzb egylttmikodést.

Ennek a megkozelitésnek kdszonhetGen a felesleges ismétlések is elkeriilhet6k a palyazati Gtmutatdban.

1. PALYAZATI KATEGORIA: MAGANSZEMELYEK TANULASI CELU MOBILITASA

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK
Ez a palyazati kategodria a kovetkezé terileteket tdmogatja:

= mobilitasi projektek az oktatas, a képzés és az ifjusagligy terén;
- Erasmus Mundus k6z6s mesterképzések;

=  Erasmus+ mesterképzési didkhitelek. (2014-es palyazati Utmutatdban: didkhitel-garancia mesterképzésben
résztvevé hallgatoknak.)

Az 1. pdlyazati kategdria keretében tdmogatott tevékenységekkel kapcsolatban elvaras, hogy hosszu tavon kedvezé hatassal
legyenek a résztvevékre, a résztvevd intézményekre és a tevékenységek keretét képezé szakpolitikai rendszerekre.

Az 1. palyazati kategoria keretében tamogatott mobilitasi tevékenységektdl a kovetkezd eredményeket varjuk a hallgatdk,
gyakornokok, szakiskolasok és fiatalok tekintetében:

= atanulasi teljesitmény javulasa;

=  afoglalkoztathatdsdag és a karrierlehet6ségek javulasa;

=  a kezdeményez6készség és a vidllalkozoi kompetencia fejlédése;

= nagyobb foku 6nallésagra nevelés és az onértékelés javulasa;

= azidegen nyelvi kompetenciak fejl6dése;

= azinterkulturadlis tudatossag fejlédése;

. a tarsadalmi részvétel fokozddasa;

= az eurdpai projekttel és az eurdpai értékekkel kapcsolatos tudatossag ndvekedése;

= a3 motivaltsdg novekedése a (formalis/nem formalis) oktatasban vagy képzésen valé jovébeli részvétel irant a
kulfoldi mobilitasi id6szak utan.

Az 1. palyazati kategodria keretében tdamogatott mobilitasi tevékenységektsl a kdvetkez6 eredményeket varjuk az oktatds,
képzés és ifjusagligy terén tevékenykedd munkatarsak/szakemberek/oktatok, ifjusagsegiték és szakemberek tekintetében:

= aszakmai profillal (oktatas, képzés, ifjusagi munka stb.) kapcsolatos kompetenciak fejlédése;

=  akilonb6z6 orszagok oktatasi, képzési vagy ifjusaglgyi gyakorlatainak, szakpolitikainak és munkarendszereinek
jobb megértése;

= akorszer(sitést és a nemzetkozi nyitdst célzé valtozasok elinditasahoz sziikséges kapacitasok novekedése a sajat
oktatasi intézményeken beliil;

= 3 formalis és nem formalis oktatds, valamint a szakképzés és a munkaerépiac kozotti kapcsolatok jobb
megértése;

= amunka és a tevékenységek minGségének olyan javulasa, ami a hallgatdk, gyakornokok, szakiskolasok, tanulok,
felnétt tanuldk, fiatalok és onkéntesek javat szolgalja;

= atarsadalmi, nyelvi és kulturalis sokféleség jobb megértése és az e teriiletek iranti fogékonysag fejlesztése;
= ahdtranyos helyzetl személyek szlikségleteinek kezeléséhez szlikséges képesség fejlédése;
= aSzakképzési tanuldk mobilitdsa tevékenységek tdmogatasanak és el6mozditasanak fokozddasa;

= aszakmai fejl6dési lehetGségek és karrierlehet&ségek bbvilése;
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= azidegen nyelvi kompetenciak fejl6dése;

=  amotivacid és elégedettség novekedése a hétkoznapi munkatevékenységek soran.

Az 1. palyazati kategoria keretében tamogatott tevékenységektdl a kovetkez6 eredményeket varjuk a résztvevs intézmé-
nyek tekintetében:

= az unids/nemzetkdzi szintl tevékenységekhez sziikséges kapacitdsok novekedése: a vezetdi képességek és
nemzetkoziesedési stratégidk fejlédése; a mas orszagbeli partnerekkel valé egylittm(ikédés megerGsodése; az
unidos/nemzetkozi projektekre elkilonitett (nem unids) forrasok novelése; az unids/nemzetkozi projektek
el6készitésének, megvaldsitasanak, ellenérzésének és utankovetésének mindségi javulasa;

= a célcsoportok Ujszerl és fokozottabb mddon torténd megszolitdsa a tevékenységek megszervezése soran,
példaul a kovetkezék révén: a hallgatok, gyakornokok, szakiskoldsok, fiatalok és Onkéntesek szamara az
igényeiknek és elvarasaiknak megfeleld, vonzobb programok meghirdetése; az oktatasban és képzésben dolgozd
munkatarsak/szakemberek/oktatok képzettségének javitasa; a kilféldi tanuldsi idGszakok soran elsajatitott
kompetenciak elismerési és érvényesitési eljarasainak javitdsa; a helyi kozosségek céljait szolgalo, hatékonyabb
tevékenységek meghirdetése; az ifjusagi munka mddszereinek és gyakorlatainak javitdsa a fiatalok aktiv
bevondsa és/vagy a hatranyos helyzet(i csoportok igényeinek figyelembevétele érdekében;

= korszer(bb, dinamikusabb, elkotelezettebb és szakmailag magasabb szintl kornyezet kialakitasa az intézményen
belll: bevalt gyakorlatok és Uj mddszerek alkalmazasa iranti fogékonysag a napi munkatevékenységek soran;
nyitottsag a kilonb6z6 szocidlis, oktatdsi és foglalkoztatasi teriileteken tevékenykedd intézményekkel vald
szinergiak irant; a munkatarsszakemberek/oktatok szakmai fejlédésének stratégiai tervezése az egyéni igények
és az intézményi célkitlizések figyelembevételével; valamint hogy adott esetben az intézmény képes legyen
arra, hogy kivald hallgatdkat és felsGoktatasi szakembereket vonzzon a vilag minden részérél.

Az 1. pdlyazati kategoria keretében tamogatott tobb ezer projekt hosszu tavu egylttes hatasa varhatdan az lesz, hogy olyan

valtozasok kévetkeznek be a résztvevs orszagok oktatasi, képzési és ifjusagligyi rendszereiben, amelyek szakpolitikai refor-
mokra 0sztonoznek, és Uj forrasokat teremtenek az eurdpai és Eurdpan kivili mobilitasi lehet6ségek szamara.
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A MOBILITASI PROJEKTEK CELJAI

Az oktatds, a képzés és az ifjusagi tevékenységek fontos szerepet jatszanak abban, hogy a kiilonb6z6 koru személyekhez
eljussanak a munkaerg-piaci aktiv részvételhez és altalanossdgban az aktiv tarsadalmi szerepvallaldashoz szlikséges eszk6zok.
A tevékenységek ebbe a csoportjaba tartoznak a tanuldknak (hallgatdk, gyakornokok, szakiskolasok, fiatalok) és a munka-
tars/szakember/oktaténak (egyetemi tanarok, tanarok, oktatdk, ifjusdgsegit6k és az oktatas, képzés és ifjusagligy terén
tevékenykedd intézményekben dolgozdk) sz616, programorszagokat érinté nemzetkozi mobilitasi tevékenységeket 6sztonzé
projektek, amelyek a kbvetkez6 célokat szolgaljak:

=  a tanuldk tdmogatasa a tanuldsi eredmények (tudas, készségek, hozzadllas és kompetencidk) elsajatitasaban
személyes fejlédésik elGsegitése, megfontolt és aktiv dllampolgarra valasuk és az eurdpai, illetve Eurdpan kivili
munkaerépiacon valé foglalkoztathatésaguk javitasa érdekében;

=  az oktatdsban, a képzésben és az ifjusagi terlleten dolgozdk szakmai fejl6désének tamogatdsa az oktatds, a
képzés és az ifjusagi munka egész Eurdpara kiterjedé megujitasanak és fejlesztésének érdekében;
= kilonésen a résztvev6k idegen nyelvi kompetenciainak javitasa;

= a résztvev6k mas kulturdkkal és orszagokkal kapcsolatos tudatossaganak és megértésének novelése az aktiv
tarsadalmi szerepvallalas és az eurdpai polgarsag eszméjének, valamint az eurdpai identitas iranti érzékenység
fejlesztése érdekében, a nemzetkozi kapcsolatépités és haldzatépités lehetGségének megteremtése a résztvevék
szamara;

= oktatasi, képzési és ifjusagi terlleten tevékenykeds intézmények kapacitdasdnak novelése, vonzerejének és
nemzetkoézi dimenzidjanak megerGsitése annak érdekében, hogy olyan tevékenységeket és programokat
szervezhessenek, amelyek — akar Eurépaban, akar Eurépan kiviil — jobban megfelelnek az egyéni igényeknek;

=  aformadlis és a nem formalis oktatas, illetve a szakképzés, a foglalkoztatas és a vallalkozasok kozotti szinergiak és
atjarasi lehet6ségek megerGsitése;

= akulfoldi tanulasi id&szak soran szerzett kompetenciak jobb elismerésének biztositasa.

A tevékenységek ebbe a csoportjaba tartoznak a felsGoktatasi és ifjusagi teriileten megvaldsuld, a partnerorszagokbdl kiin-
dulé vagy oda iranyuld nemzetkozi mobilitasi tevékenységek is. Ez a tevékenység az Eurdpai Unid és a tamogathatd part-
nerorszagok kozotti egyuttmiikodést is elémozditja, és tukrozi az Unid kiilsé fellépéseinek célkitlizéseit, prioritasait és elveit:

= az eurdpai felsGoktatas vonzerejének novelése, az eurdpai felsGoktatdsi intézmények versenyképesebbé tétele a
vilag felsGoktatasi piacan;

Ilel

= az,Ujeurdpai konszenzus a fejlesztési politikard és ,Az eurdpai felsGoktatas a vilagban”?? kozleményekben

meghatdrozott prioritasok tdmogatdsa;

= az Eurdpan kivili felsGoktatasi intézmények nemzetkoziesedésének és korszer(sitésének elémozditasa,
vonzerejének novelése, illetve a felsGoktatdshoz valé hozzaférés méltanyossaganak novelése, és ezaltal a
partnerorszagok fejlédéséhez valé hozzdjarulas;

= a fejlesztési és kilpolitikai célkitlizések és elvek megvaldsitdsanak tdmogatasa, a nemzeti felel§sségvallalast, a
tarsadalmi kohéziot, a méltdnyossagot, a valddi foldrajzi kiegyenlitettséget és a sokféleséget is beleértve.
Kiemelt figyelmet kapnak a legkevésbé fejlett orszagok, a rossz tdrsadalmi-gazdasagi hattérrel rendelkezd,
hatranyos helyzet( didkok és a sajatos igényi didkok;

= anem formdlis tanulds és a partnerorszagokkal az ifjusagi terlleten vald egylttm(ikodés 0sztonzése.

Mi A MOBILITASI PROJEKT?

Oktatdsi, képzési és az ifjusagi terileten tevékenykedd intézmények/szervezetek finanszirozast kapnak az Erasmus+ prog-
rambdl a kilonbozé tipusi mobilitdsokat tamogatd projektjeik kivitelezéséhez. A mobilitasi projektek a kdvetkez6 szaka-
szokbdl allnak:

= el6készités (a gyakorlati Iépéseket, a résztvevik kivalasztasat, a partnerekkel és a résztvevékkel valé megallapodasok
megkotését, a résztvevék kiutazas elétti nyelvi/interkulturalis/tanulasi és feladatspecifikus felkészitését is beleértve);

= mobilitasi tevékenységek megvaldsitasa;

21 https://ec.europa.eu/europeaid/new-european-consensus-development-our-world-our-dignity-our-future en
22 A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsdganak, Briisszel,
2013.07.11., COM(2013) 499 final.
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=  nyomon kovetés (t6bbek kozott az onkéntes szolgalat keretében megvalosuld tevékenységek értékelése, adott
esetben a résztvevik tevékenységek soran elért tanulasi eredményeinek ellenérzése és formalis elismerése, valamint
a projekteredmények terjesztése és felhasznalasa révén).

A korabbi unids programok altal tdmogatott szamos mobilitasi tevékenységhez képest az Erasmus+ jelent@s Ujitasa, hogy
nagyobb hangsulyt fektet a mobilitasi tevékenységben résztvevé személyek idegen nyelvi kompetencidinak fejlesztésére
mind a kiutazas elStt, mind a kilfoldi tartdzkodas soran. 2014-t6l kezdve az Eurdpai Bizottsag fokozatosan olyan Eurdpai
online nyelvi tAmogatasi szolgaltatast (OLS) vezetett be, amely lehet6vé teszi a hosszu tavd mobilitasi tevékenységek részt-
vevGi szamara nyelvtudasuk felmérését, valamint nyelvi kompetenciaik fejlesztése érdekében online nyelvtanfolyamon vald
részvételt is biztosit a szamukra ahhoz a nyelvhez, amelyet kilféldi tanulmanyaik vagy munkdjuk soran hasznalni fognak.
Azok a résztvevek, akik az oktatas vagy munka fé nyelvében legaldbb B2 szintet érnek el, valaszthatnak egy a fogado orszag
nyelvén folyd OLS tanfolyamot, amennyiben ez elérhetd (a nyelvtanulds tamogatasanak tovabbi részletei az I. mellékletben
talalhatdk).

Az Erasmus+ emellett a korabbi programokhoz képest nagyobb teret kinal azon mobilitasi tevékenységek szamara, ame-
lyekben kilonbozé hatter(i és kilonboz6 terileteken vagy kiilonb6z6 tarsadalmi-gazdasagi dgazatokban tevékenykedd
partnerintézmények/partnerszervezetek vesznek részt (példaul egyetemi hallgatdk vagy szakképzésben tanuldk szakmai
gyakorlata vallalatokndl, nem kormanyzati intézményeknél/szervezeteknél, kdzintézményeknél; iskolai tandrok részvétele
vallalatoknal vagy képzési kozpontokban szervezett szakmai tovabbképz6 tanfolyamokon; (izleti szakért6k altal tartott érak
vagy képzések felsGoktatasi intézményekben stb.).

A mobilitasi tevékenységek megujitdsanak és min&ségfejlesztésének harmadik fontos eleme, hogy az Erasmus+ programban
résztvevd intézményeknek/szervezeteknek lehetéségiik nyilik arra, hogy mobilitasi tevékenységeiket atfogobb stratégiai
keretben gondolkodva és kozéptavra tervezve szervezzék meg. A mobilitasi projekt koordinatora egyetlen, legfeljebb két-
éves idGszakra vonatkozo6 palyazat benyujtasdval szamos mobilitasi tevékenység megszervezésére kaphat finanszirozast, ez
pedig sok személy szamara tesz lehetévé kiilfoldi tartdzkodast. Ennek koszonhetSen az Erasmus+ palyazatot benyujto in-
tézmények/szervezetek a résztvevésk igényeivel, ugyanakkor sajat belsé nemzetkodziesedési, fejlesztési és korszerdsitési
terveikkel 6sszhangban tudjak megtervezni projektjeiket.

Az Erasmus+ program 1. pélyazati kategéria keretében résztvevéi profilok szerint a kovetkezd tipusi mobilitasi projektek
tamogathatok:

= az oktatas és a képzés teriletén:

- mobilitasi projektek a felsGoktatasban tanuld hallgatdk és a felsoktatasi munka-
tars/szakember/oktatdszamara;

- mobilitasi projektek a szakképzésben tanuldk és a szakképzésben oktatd munka-
térs/szakember/oktatdszamara;

- mobilitasi projektek iskolai személyzet szamara;

- mobilitasi projektek felnSttoktatasi munkatdrsak szamara.

= azifjusdgi terileten:

- mobilitasi projektek fiatalok és ifjusagsegiték szamara.

Munkatdrsak hosszu tavi mobilitasa, tanuldk révid és hosszu tavd mobilitasa, valamint a felnétt tanuldk vegyes tipusu
mobilitdsa a 2. palyazati kategdria keretében, azon belil a stratégiai partnerségek keretében tdmogathato.

A kovetkez6 szakaszokban a mobilitasi projektek egyes tipusaira vonatkozo kritériumok és feltételek részleteinek ismerteté-
se olvashato.
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A FELSOOKTATASBAN TANULO HALLGATOKNAK ES A FELSOOKTATASI MUNKATARSAK-
NAK/SZAKEMBEREKNEK/OKTATOKNAK SZANT MOBILITASI PROJEKT

Ezek a mobilitasi projektek a kovetkezs tevékenységek legalabb egyikét tartalmazhatjak:

Hallgatéi mobilitas:

Hallgatoi mobilitasra barmilyen szakon vagy tudomanyterileten sor kerilhet. Szinvonalas és a hallgatdk szamara a lehe-
t6 leghatékonyabb mobilitasi tevékenységek biztositasa érdekében a mobilitasi tevékenységeknek meg kell felelnitk a
hallgatd oklevéllel 6sszefliggd tanulasi és személyes fejlédési igényeinek.

A hallgatdk az aldbbiakban ismertetett tevékenységek egyikét vagy azok kombinacidjat is végrehajthatjak:

= felsGoktatdsi partnerintézményben toltott kilfoldi tanulmanyi id6észak;

A kilfoldi tanulmanyi id6szak szakmai gyakorlati id6szakot is tartalmazhat. A tevékenységek kombinacidja szinergidkat
hoz létre a kllfoldon szerzett felsGoktatasi és szakmai tapasztalat kozott, és kontextustdl fliggben kiilonféleképpen szer-
vezheté meg: az egyik tevékenység kovetheti a masikat, vagy sor keriilhet egyszerre mindkettére. A tevékenységek
kombinacidjara a tanulmanyi célt mobilitas finanszirozasi szabalyai és minimalis idGtartama vonatkoznak.

= kilfoldi szakmai gyakorlat vallalatnal vagy egyéb, gyakorlati helyet biztosité munkahelyen?3. Ez lehet tobbek kozétt
Digital Opportunity Traineship (digitalis lehetGségek — gyakoroki pogram) jellegli szakmai gyakorlat, amelynek célja,
hogy a didkok és friss diplomasok megszerezzék vagy tovabbfejlesszék a sziikséges digitalis készségeket?*. A kiilfoldi
munkahelyen teljesitett szakmai gyakorlatokra rovid ciklust, valamint els6, masodik és harmadik ciklusu
tanulmanyok alatt, illetve programorszdgokon beliili mobilitas esetén a hallgaté oklevelének megszerzését kovetd
legfeljebb egy éven belll jar tdmogatas. Ez a tanarjeloltek tanarasszisztensi tevékenységét is magaban foglalja.

Amennyiben lehetséges, a szakmai gyakorlatnak a hallgaté tanulmanyi programjanak szerves részét kell képeznie.

MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/OKTATOK MOBILITASA:

= Oktatasi idoszakok: ez a tevékenység lehet6vé teszi, hogy felsGoktatdsi intézmények oktatdi vagy

vallalkozasok alkalmazottai kilfoldi felsGoktatasi partnerintézményben tanitsanak. A
munkatarsak/szakemberek/oktaték oktatasi céli mobilitasa barmilyen szak vagy tudomanyterilet esetében
tdmogathatd.

= Képzési idoszakok: ez a tevékenység a felsGoktatdsi intézmények oktatdinak és egyéb munkatarsainak a
szakmai fejlesztését, valamint az érintett intézmények fejlesztését tdmogatja. Ez kilfoldi képzéseken
(konferenciak kivételével), illetve kilfoldi felsGoktatdsi partnerintézménynél vagy mas relevans kilfoldi
szervezetnél toltott szakmai latogatason/megfigyelési idészakon/képzésen torténd részvétel formajaban
torténhet.

A kiilfoldon toltott id6szak oktatasi és képzési tevékenységeket egyarant tartalmazhat.

A munkatarsak/szakemberek/oktatdk programorszdgok kdzotti mobilitasidra szant tdamogatasok elosztasa soran a hang-
suly a felsGoktatasi oktatdk olyan képzési idészakaira helyezédik, amelyek soran pedagdgiai és tanterv-kialakitasi készsé-
geiket fejleszthetik.

Az e cselekvésre elkilonitett koltségvetés jorészt a programorszagok kozotti mobilitasi tevékenységeket tdmogatja. Az e
cselekvéshez rendelkezésre alld koltségvetésbdl elkiilonitett korlatozott 6sszegh8l a programorszagok és a vilag barmely

23 FelsGoktatasi intézményeknél hallgatott kurzusok nem tekinthet6k szakmai gyakorlatnak.

24A szakmai gyakorlatot “digitalis készségek szakmai gyakorlatanak” kell tekinteni abban az esetben, ha a gyakornok a kdvetkezd tevékenységeket végzi: digtalis
marketing (pl. koz6sségi média management, web analitika); digitalis grafikai, mechanikus és épitészeti ervezés; alkalmazasok, szoftver, program (script) vagy
weboldalak fejlesztése; szamitastechnikai rendszerrek és héldzatok telepitése, karbantartasa és kezelése; kiberbiztonsag; adatelemzés; banyaszas és vizualiza-
cid; robotok és mesterséges intelligencia alkalmazasok programozasa és betanitasa. A generikus tUgyfélszolgalat, rendelésteljesités, adatbevitel és irodai felada-
tok nem tartoznak ebbe a kategériaba.
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partnerorszaga (kivéve az 5. és a 12. régid orszagait — lasd a palyazati Utmutatd A. részének , Tamogathaté orszdgok” cim(
szakaszat) kozotti nemzetkozi tevékenységek tamogathatok.

A program- és partnerorszagok kozotti mobilitasra forditott tamogatas tobb, kilsé egylttm(ikodést célzd eurdpai unids
pénzigyi eszkozbdl szarmazik. Annak biztositasa érdekében, hogy ez a cselekvés igazodjon az EU kiilsé prioritasaihoz, a
Bizottsag tobb célt és szabalyt hatarozott meg a partnerorszagokkal valé egyluttm(ikodésre vonatkozoan.

A program- és partnerorszagok kozotti mobilitasi projektek palyazoinak figyelembe kell venniiik a vilag kiilonb6z6 régidival
bonyolitott mobilitas céljara rendelkezésre allo koltségvetést, valamint , A program- és partnerorszagok kozoétti mobilitasra
vonatkozo kiegészits informaciok” cimU szakaszban alabb kifejtett prioritasokat.

A PROJEKTBEN RESZTVEVG SZERVEZETEK SZEREPE

A mobilitasi projektben résztvevd szervezetek/intézmények szerepe és feladatai a kovetkezék:

= Programorszagbeli palyazé szervezet/intézmény: feladata a mobilitasi projekt megpalyazésa, a tamogatasi
megallapodas aldirasa és igazgatadsa, valamint a beszamolas. A palyazé konzorciumkoordinator is lehet:
barmilyen tipusu hallgatéi mobilitds vagy munkatéarsak/szakemberek/oktatok barmilyen tipusi mobilitdsanak
megszervezésére hivatott, egyazon orszag partnerszervezeteibgl/-intézményeibdl all6 mobilitdsi konzorcium
vezetGje.

= Kuld§ szervezet/intézmény: feladata a hallgatdk, illetve a munkatarsak/szakemberek/oktatdk kivalasztdsa és
kulfoldre kiszervezése. Tovabbi feladatai: (programorszagbeli szervezetek/intézmények részére) tamogatdsok
kifizetése, a mobilitasi id&szak el6készitése, nyomon kovetése és elismerése.

=  Fogadd szervezet/intézmény: feladata a kiilféldi hallgatdk, illetve munkatarsak/szakemberek/oktatdk fogadasa,
valamint tanulmaényi/szakmai gyakorlati program vagy képzési tevékenységekbdl allé program, illetve oktatasi
tevékenység biztositasa szamukra.

= Kozvetitd szervezet/intézmény: valamely programorszdgban a munkaerGpiacon vagy az oktatas, a képzés és az
ifjasaglgy terlletén tevékenyked§ szervezet/intézmény. llyen szervezet/intézmény lehet nemzeti mobilitasi
konzorciumon belili partner, de nem lehet kild6 szervezet/intézmény. Lehetséges szerepe: a kilds
felsGoktatasi intézmények igazgatasi eljardsainak megosztasa és elGsegitése, valamint szakmai gyakorlatok
esetében a hallgatdk profiljanak és a vallalkozasok igényeinek jobb Gsszehangoldsa és a résztvevék kozos
felkészitése.

Programorszagok és partnerorszagok kozotti mobilitdsra csak a programorszagbeli felsGoktatasi intézmények palyazhatnak,
és csak ezek az intézmények kezelhetik a bejové és kimen6 mobilitasra kiutalt kifizetéseket.

A mobilitasi idGszak kezdetét megel6z6en a kildS és a fogadd szervezeteknek/intézményeknek, valamint a hallgatéknak
tanulmanyi megallapodast, a munkatarsaknak/szakembereknek/oktatéknak pedig mobilitasi megallapodast kell kétnitk a
véllalandé tevékenységekrél. Ezek a megallapodasok meghatarozzak a kulféldi tanulmanyi idészak soran elérendd tanulasi
eredményeket, a kilféldi tanulmanyi id6szak formalis elismerésének feltételeit, tovabba mindegyik fél jogait és kotelezett-
ségeit. Ha a tevékenységre két felsGoktatdsi intézmény kozott kerll sor (hallgatéi tanulmanyi céld mobilitas vagy munkatar-
sak/szakemberek/oktatok oktatdsi céld mobilitdsa), a kild6 és a fogadd intézménynek a csereprogramok kezdete el6tt
intézménykozi megallapodast kell kotnie.

Az Erasmus FelsGoktatasi Charta alairdsaval a felsGoktatasi intézmények kotelezettséget vallalnak arra, hogy — a nyelvi felké-
szitést is beleértve — minden szlikséges tdmogatdst megadnak a mobilitdsi projektek résztvevGinek. Az intézmények tamo-
gatasa érdekében a program soran fokozatosan online nyelvi tamogatast vezetnek be a programorszagok kozott megvaldsu-
16, két honapig vagy tovabb tartd, hosszu tavu mobilitasi tevékenységekhez. Ezt a szolgaltatast az Eurdpai Bizottsag a rész-
vételre jogosultak szamara elérhetévé tette idegen nyelvi kompetencidik felmérése érdekében, valamint azért, hogy szik-
ség esetén a mobilitas el6tt és/vagy sordn a legmegfelel6bb mddon tanulhassanak nyelvet (ennek tovabbi részleteit lasd a
palydzati Utmutatd I. mellékletében). Partnerorszagok felsGoktatasi intézményei nem jogosultak az Erasmus FelsGoktatdsi
Charta aldirdsara, ezért a mobilitas résztvevGinek felajanlott nyelvi tamogatas részleteit az intézménykozi megallapodasban
kell konkrétan meghatarozni.

A PROJEKT ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A felsGoktatdsi mobilitasi projekteknek a kovetkezd formalis szempontoknak kell megfelelnilik, hogy Erasmus+ tamogatasra
lehessenek jogosultak:

A TAMOGATHATOSAG ALTALANOS FELTETELEI
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Ki palyazhat?

Onall6 felsGoktatasi intézmény palyazata esetében: valamely programorszagban székhellyel
rendelkez8, Erasmus FelsGoktatasi Chartaval rendelkezé felsGoktatdsi intézményei. (A Chartaval
kapcsolatos tovabbi informaciokért tanulmanyozza alabb az ,Erasmus FelsGoktatdsi Charta”
cim(i szakaszt és a Palyazati Gtmutato |. mellékletét).

Nemzeti mobilitasi konzorcium pdlydzata esetében: valamely programorszagban székhellyel

rendelkezd, felsGoktatasi konzorciumi akkreditacioval rendelkezd koordinald
szervezet/intézmény. Ervényes konzorciumi akkreditacioval nem rendelkezd

szervezet/intézmény a mobilitasi projekt tdmogatasara iranyuld palyazat keretében egydttal a
mobilitasi konzorcium akkreditalasat is kérvényezheti. A programban résztvevé tamogathatd
orszagok valamennyi érintett felsGoktatasi intézményének rendelkeznie kell Erasmus
FelsGoktatasi Chartaval. E szervezetek/intézmények mobilitdsi projektje csak akkor
tamogathatd, ha a mobilitdsi konzorciumi akkreditacios palyazata kedvezé -elbiralasban
részesdlt.

A felsGoktatasban tanulé hallgatok és a felsGoktatdsban foglalkoztatott munkatar-
sak/szakemberek/oktatok nem palyazhatnak kdzvetleniil tdmogatasra: a mobilitasi tevékeny-
ségben valé részvétel kivalasztasi szempontjait — a palyazati Utmutaté I. mellékletében elGirt
rendelkezéseknek megfelel6en — az a felsGoktatasi intézmény hatarozza meg, amelyben tanul-
nak vagy amely foglalkoztatja Gket.

Tamogathato tevékeny-
ségek

A felsGoktatdsi mobilitdsi projekteknek a kovetkez6 tevékenységek kozil legalabb egyet
tartalmazniuk kell:

= hallgaték tanulmanyi céli mobilitasa;

= hallgatdk szakmai gyakorlati céld mobilitasa;

=  munkatarsak/szakemberek/oktatok oktatdsi céli mobilitasa;

=  munkatarsak/szakemberek/oktatok képzési céld mobilitasa.

Tamogathato orszagok

Programorszagok kozotti mobilitas:
=  barmely programorszag
Program- és partnerorszagok kozotti mobilitas:

=  bdrmely programorszag,
= avilag barmely partnerorszaga (kivéve az 5. és a 12. régio6 orszagait — lasd a palyazati
utmutato A. részének ,Tamogathatd orszagok” cim( szakaszat)

A résztvevo szerveze-
tek/intézmények szama

A palyazati formanyomtatvanyon egy szervezetet/intézményt kell megjeldlni (a palya-
z0t). A palydzo egyetlen, programorszagban székhellyel rendelkez6 felsGoktatasi in-
tézmény vagy nemzeti mobilitasi konzorciumkoordinator lehet. A mobilitasi projekt
megvaldsitdsa soran legalabb két kiulénb6z6 programorszagbeli szervezet-
nek/intézménynek (legaldbb egy kild6 és legaldbb egy fogadd szervezet-
nek/intézménynek) kell részt vennie. Partnerorszagok részvételével bonyolitott mobi-
litasi projektek esetében legalabb egy programorszagbeli és egy tamogathatd part-
nerorszagbeli szervezetnek/intézménynek kell részt vennie.

A projekt id6tartama

A palyazdénak a palyazati szakaszban a projekt méretének és a tervezett tevékenységek tipusa-
nak megfelelGen kell kivalasztania a kivant idGtartamot.

= programorszagok kdzotti mobilitas: 16 vagy 24 hénap.
= Program- és partnerorszagok kozotti mobilitds: 24 vagy 36 hdnap.

Hova kell benyujtani
a palyazatot?

A pélyazé szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.
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A palyazdéknak a targyévben az alabbi datumokon kezd6d6 projektekre februar 5-éig (briisszeli

id6 szerint déli 12 6raig) kell benyujtaniuk a tdmogatési palyazatukat:

Mikor kell benyujtani A . . s e . .

a palyazatot? e Atdrgyév junius 1. napja a programorszagok kozotti mobilitasi projektek esetén

e  Atargyév augusztus 1. napja a programorszagok és a partnerorszagok kozotti mobili-
tasi projektek esetén

Hogyan kell palyazni? Ennek részleteit lasd a pdlyazati Gtmutatd C. részében.

A felsGoktatasi intézmények két csatornan palyazhatnak tdmogatdasra az illetékes nemzeti
irodanal:

. kozvetleniil, 6nalld fels6oktatasi intézményként;

= azon konzorcium kozvetitésével, amelynek a tagjai.

A felsGoktatdsi intézmények 6nallo felsGoktatasi intézményként és/vagy egy adott konzorcium
tagjaként egy palyazati kérben csak egyszer palyazhatnak programorszagok ko6zotti mobilitasi
projektre. Ugyanaz a felsGoktatasi intézmény azonban tobb kiilénbozG6, egyszerre palyazo
nemzeti mobilitasi konzorcium tagja vagy koordinatora is lehet. Ugyanez vonatkozik a prog-
ramorszagok és a partnerorszagok kozotti mobilitasi projektekre.

Egyéb feltételek

Mindkét csatorna (6nallé palyazat és konzorciumi palyazat) igénybe vehet6 parhuzamosan.
Azonban tovabbra is a felsGoktatasi intézmény/a tanszék felel a résztvevék kettds finansziro-
zasanak elkeruiléséért, ha a két csatornat igénybe veszik ugyanabban a tanévben.

informacidkért tanulmanyozza a palyazati Utmutatd C. részét.

A HALLGATOI MOBILITAS TAMOGATHATOSAGANAK TOVABBI FELTETELEI A MEGVALOSITAS SORAN

HALLGATOK TANULMANYI CELU MOBILITASA:

A programorszagok valamennyi résztvevs (kild6 és fogadd) szervezetének/intézményének rendel-
keznie kell Erasmus Fels6oktatasi Chartdval. Valamennyi partnerorszagbeli szervezet-
nek/intézménynek az illetékes hatdsagok altal elismert felsoktatasi intézménynek kell lennie, amely
a mobilitast megel&z6en intézménykdzi megéllapodast irt ald a programorszéagbeli partnereivel.

HALLGATOK SZAKMAI GYAKORLATI CELU MOBILITASA:

Programorszagok kozotti mobilitas esetén a kildg szervezetnek/intézménynek Erasmus FelsGoktatasi
Chartdval rendelkez6 fels6oktatdsi intézménynek kell lennie.

Témogathaté Programorszagok és partnerorszdgok kozétti mobilitdas esetén a kuld6 szervezetnek/intézménynek
résztvevérésztvevd | Erasmus FelsGoktatasi Chartaval rendelkezd, programorszagbeli felsGoktatdsi intézménynek vagy az
illetékes hatésagok altal elismert, partnerorszagbeli fels6oktatasi intézménynek kell lennie, amely a
mobilitast megel6z6en intézménykdzi megéllapodast irt ala a programorszagbeli partnereivel.

Fogado szervezetek/intézmények a kovetkezék lehetnek?®:
= a munkaer@piacon vagy az oktatds, a képzés és az ifjusaglgy teriletén tevékenykedd allami
vagy magdnszektorbeli szervezetek/intézmények. llyen szervezetek/intézmények lehetnek
példaul a kovetkez6k:
- allami vagy magdnszektorbeli kis-, kozép- vagy nagyvallalkozasok (beleértve a
szocidlis vallalkozasokat is);
- helyi, regionalis vagy nemzeti szint{ kdzintézmények;
- szocidlis partnerek vagy a munka vildaganak mas képviselGi, beleértve a keres-

25 A kdvetkez6 szervezet-/intézménytipusok nem jogosultak hallgatoi szakmai gyakorlatra nyujtott tamogatdsra fogado szervezetként/intézményként:
unids intézmények és az Unid mas szervei, ideértve a szakositott tigyndkségeket is (kimerits felsoroldsuk a https://europa.eu/european-union/about-
eu/institutions-bodies en honlapon taldlhatd); unids programokat igazgatd szervezetek/intézmények példaul az Erasmus+ nemzeti irodak (az esetle ges
osszeférhetetlenség és/vagy a kettds finanszirozas elkerilése érdekében).
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kedelmi kamarakat, a kézm(ives/szakmai szévetségeket és a szakszervezete-
ket is;

- kutatdintézetek;

- alapitvanyok;

- iskolak/intézmények/oktatasi kbzpontok (barmilyen szintliek, az iskola el6tti
neveléstél a felsé kozépfoku oktatdsig, a szakképzést és a felnGttoktatast is
beleértve);

= nonprofit szervezetek, egyeslletek, nem kormanyzati szervezetek;
= palyaorientacids, palyavalasztasi tandcsado és tajékoztatd szolgdltatast nyujtd szervek;
= Erasmus Fels6oktatdsi Chartaval rendelkezd, programorszagbeli felsGoktatasi intézmények.

Tanulmanyi id&szakok: 3-12 hénap?® (a kiegészité szakmai gyakorlati idGszakot is beleértve, amen--
nyiben terveztek ilyet).

Szakmai gyakorlatok: 2-12 hénap

Ugyanaz a hallgaté legfeljebb 12 hénapig tarté mobilitasi idGszakon vehet részt?” tanulmanyi ciklu-
sonként?®, fiiggetleniil a mobilitasi tevékenységek szamatdl és tipusatdl. Az uniés forrasokbdl nydjtott
tdmogatas nélkili részvétel beleszamit ebbe a maximalis id6tartamba:

A tevékenység
idGtartama =  az els6 tanulmanyi ciklusban (alapképzésben vagy azzal egyenértékl képzésben), a rovid
ciklusu képzést (az EKKR szerinti 5. és 6. szintet) is beleértve;
= a masodik tanulmanyi ciklusban (mesterképzésben vagy azzal egyenérték(i képzésben — az
EKKR szerinti 7. szinten), valamint
= aharmadik ciklusban doktoranduszként (doktori szinten vagy az EKKR szerinti 8. szinten).
A friss diplomasok szakmai gyakorlatanak id6tartama abban a ciklusban szamitandé bele a maximalis
12 hénapba, amely ciklusban a szakmai gyakorlatra palyaznak.
} B A hallgatdknak a kild§ szervezet/intézmény orszagétdl és a tanulmanyaik alatti szallashelyik orszaga-
A tevékenység

tdl eltéré programorszagban vagy partnerorszagban kell végrehajtaniuk a mobilitasi tevékenységi-

helyszine(i) ket

FelsGoktatasi intézménybe felvett és olyan tanulmanyi programra beiratkozott hallgatdk, amely elismert
oklevél vagy mas elismert felséfoku képesités megszerzéséhez vezet6 képzést nyujt (a doktori szintig és
a doktori szinttel bezarélag). Tanulmanyi céld mobilitds esetén a hallgatdnak legalabb a felsGoktatasi
tanulmdanyok masodik évfolyamara beiratkozott hallgatonak kell lennie. Szakmai gyakorlat esetén ez a

Tamogathaté . :
feltétel nem alkalmazandé.

résztvevok

A friss diplomasok részt vehetnek programorszagok kozotti szakmai gyakorlaton. A friss diplomasokat a
felsGoktatasi intézményiiknek kell kivalasztania a tanulmanyaik utolsé évében, és az okleveliik megszer-
zésétdl szamitott egy éven beliil kell teljesitenitik és befejeznilik a kiilfoldi szakmai gyakorlatot.

26 A tanulmanyi id6szak minimalis id6tartama 3 honap, illetve 1 félév vagy negyedév.

27 Az Erasmus program egész életen at tarto tanulds programja keretében és/vagy az Erasmus Mundus dsztdndijasaként szerzett korabbi tapasztalat tanulmanyi
ciklusonként beleszamit a 12 hénapba.

28 Az orvostudomanyhoz hasonld, egyciklusd tanulmanyi programok sordn a hallgatéi mobilitas legfeljebb 24 hénapig tarthat.

29 Az anyaintézménytdl fligg6 és ugyanazon Erasmus Fels6oktatasi Chartdval rendelkez6 felsGoktatasi tagintézmény esetében az anyaintézmény helye szerinti
orszag mindsiil a kuld6 orszagnak. Ezért az ugyanazon Erasmus FelsGoktatdsi Chartaval rendelkezé felsGoktatdsi tagintézmények és anyaintézményuk kozott
nem lehet Erasmus+ mobilitasi tevékenységeket szervezni.
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A MUNKATARSAK MOBILITASA TAMOGATHATOSAGANAK TOVABBI FELTETELEI A MEGVALOSITAS SORAN

Tamogathato résztve-
vGrésztvevd szerveze-
tek/intézmények

MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK/OKTATOK OKTATASI CELU MOBILITASA:

A fogadd szervezetnek/intézménynek Eurdpai FelsGoktatasi Chartaval rendelkezd, programor-
szagbeli felsGoktatasi intézménynek vagy az illetékes hatosagok altal elismert, partnerorszag-
beli felsGoktatdsi intézménynek kell lennie, amely a mobilitast megel6z6en intézménykozi
megallapodast irt ald a programorszagbeli kiild6 partnerrel.

A klldé szervezetnek/intézménynek a kovetkez6k valamelyikének kell lennie:

Eurdpai Fels6oktatasi Chartaval rendelkez8, programorszagbeli felsGoktatasi intézmény vagy az
illetékes hatosagok altal elismert, partnerorszagbeli felsGoktatdsi intézmény, amely a mobilitast
megel6z6en intézménykozi megallapodast irt ald a programorszagbeli fogadd partnerrel, vagy
felsGoktatasi intézményben vald oktatas céljabdl meghivott munkatarsak/szakemberek/oktatdk
esetében: a munkaerGpiacon vagy az oktatas, a képzés és az ifjusagligy teriletén tevékenykedd
(Erasmus FelsGoktatasi Chartaval nem rendelkez6) barmely allami vagy maganszektorbeli
szervezet/intézmény. llyen szervezetek/intézmények lehetnek példaul a kovetkez6k:

- dllami vagy maganszektorbeli kis-, kozép- vagy nagyvallalkozasok (be-
leértve a szocialis vallalkozasokat is);

- helyi, regionalis vagy nemzeti szint( kézintézmények;

- szocidlis partnerek vagy a munka vilaganak mas képviselGi, beleértve a
kereskedelmi kamarakat, a kézm(ives/szakmai szovetségeket és a
szakszervezeteket is;

- kutatdintézetek;

- alapitvanyok;

- iskolak/intézmények/oktatési kbzpontok (barmilyen szintGek, az iskola
el6tti neveléstdl a fels6 kozépfoku oktatdsig, a szakképzést és a fel-
néttoktatast is beleértve);

- nonprofit szervezetek, egyesiletek, nem kormanyzati szervezetek;

- palyaorientacios, palyavalasztasi tanacsado és tajékoztatod szolgaltatast
nyujto szervek.

MUNKATARSAK KEPZESI CELU MOBILITASA:

A kuld6 szervezetnek/intézménynek Eurdpai FelsGoktatdsi Chartaval rendelkez8, programor-
szagbeli felsGoktatasi intézménynek vagy az illetékes hatdsagok altal elismert, partnerorszag-
beli felsGoktatdsi intézménynek kell lennie, amely a mobilitast megel6z6en intézménykozi
megallapodast irt ald a programorszagbeli fogadd partnerrel.

A fogado szervezetnek/intézménynek a kovetkez&k valamelyikének kell lennie:

=  Eurdpai FelsGoktatasi Chartaval rendelkez6, programorszagbeli felséoktatdsi
intézmény vagy az illetékes hatdsagok altal elismert, partnerorszagbeli fels6oktatdsi
intézmény, amely a mobilitast megel6z6en intézménykozi megallapodast irt ald a
programorszagbeli fogadd partnerrel, vagy

= a munkaerépiacon vagy az oktatds, a képzés és az ifjusagligy teriletén valamely
programorszagban tevékenykedd, allami vagy maganszektorbeli szervezet/ intézmény.
Példak az el6z6 oldalon talalhatdk.

A tevékenység idGtarta-
ma

2 nap (partnerorszagokbdl kiindulé vagy oda iranyulé mobilitds esetén 5 nap) és 2 hénap ko-
zOtti, amelybe az utazassal toltott id6 nem szdmit bele. Programorszagok kozotti mobilitas
esetén a legaldabb 2 napnak egymast kovetd napnak kell lennie. A vallalkozasoktdl meghivott
munkatarsak esetében, a minimalis id6tartam 1 nap, a programorszagok kozotti mobilitasi
projektek esetén.

Az oktatasi tevékenységnek hetente (vagy rovidebb tartézkodasi idé esetén) legaldbb 8 6ra
oktatast kell magaban foglalnia. Ha a mobilitas id6tartama meghaladja az egy hetet, a nem
teljes hét alatt megtartott minimalis oktatasi raszamnak aranyosnak kell lennie az adott hét
id6tartamaval. A kovetkez6 kivételek alkalmazanddk:

e A vallalkozdsoktdl meghivott munkatarsak esetében, nincs minimalis oktatasi 6ra-
szam.
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e Ez a minimalis éraszam nem vonatkozik a vallalkozasok meghivott alkalmazottaira. Az
oktatdsi tevékenység képzési tevékenységgel vald otvozése esetén egyetlen kilféldi
id6szak soran a minimalis heti (vagy rovidebb tartézkodasi idé alatti) oktatasi ora-
szam 4 dréra csokken.

A munkatarsaknak/szakembereknek/oktatoknak a kildé szervezet/intézmény orszagatdl és a
munkatarsak/szakemberek/oktatdk allandd lakohelye szerinti orszégtdl eltéré program- vagy
partnerorszagban kell végrehajtaniuk a mobilitasi tevékenységiket.

A tevékenység helyszi-
ne(i)

MUNKATARSAK OKTATASI CELU MOBILITASA:

= program- vagy partnerorszagbeli felsGoktatési intézménynél dolgozé munkatarsak/
szakemberek/oktatdk.

= a munkaerGpiacon vagy az oktatas, a képzés és az ifjusagligy teriiletén tevékenykedd
(tobbek  kozott doktoranduszokat foglalkoztatd), barmely program- vagy
partnerorszagbeli vallalkozas, (Eurdpai FelsGoktatasi Chartaval nem rendelkez6) allami
vagy magdnszektorbeli szervezet/intézmény felsGoktatdsi intézményben valé oktatds
céljabdl meghivott alkalmazottja.

Tamogathato résztvevdk

MUNKATARSAK KEPZESI CELU MOBILITASA:

program- vagy partnerorszagbeli felsGoktatasi intézménynél dolgozé munkatéarsak/
szakemberek/oktatok.

A PROGRAM- ES PARTNERORSZAGOK KOZOTTI MOBILITASRA VONATKOZO KIEGESZITO INFORMACIOK

A program- és partnerorszagok kézotti mobilitas céljara rendelkezésre allé koltségvetés a vilag kilonbozé régioi kozott 12
koltségvetési keretdsszegben oszlik meg, és az egyes koltségvetési keretdsszegek mértéke eltérs. Az egyes koltségvetési
keretosszegekbdl rendelkezésre allo 6sszegekre vonatkozd tovabbi informacidkat a nemzeti irodak honlapjan teszik kozzé.

Altalanossagban elmondhaté, hogy a forrasokat foldrajzi szempontbdl egyenletesen elosztva kell felhasznélni. Az EU a fold-
rajzi egyensuly és a prioritasok kapcsan a program teljes id6tartama alatt (2014-2020 koz6tt) eurdpai szinten elérendd,
tobb célt tlzott ki. A célokat nem az egyes felsGoktatasi intézményeknek kell elérnilik, a nemzeti iroddk azonban figyelembe
veszik ezeket a célokat rendelkezésre allo koltségvetés elosztasahoz. Ezenfelil a felsGoktatasi intézményeknek érdemes
egyuttmikodnilk a legszegényebb és legkevésbé fejlett partnerorszagokkal.

A program- és partnerorszagok kozott megvaldsuld mobilitds esetében meghatdrozott, unids szinten 2020-ig teljesitendd
foldrajzi célkitlizések a kdvetkez6k:

= Azsia és Latin-Amerika fejl6d6 régidi esetében a forrdsok 25%-at a legszegényebb orszagokkal szervezett
mobilitasra kell forditani. Ezek az orszdgok a kovetkezdk:
- Azsia: Afganisztan, Banglades, Kambodzsa, Laosz, Nepal, Bhutdn és Mianmar;
- Latin-Amerika: Bolivia, Salvador, Guatemala, Honduras és Nicaragua.

= Az Azsia szamara rendelkezésre allo koltségvetéshdl legfeljebb 30% kolthets Kinaval és Indidval megvaldsulé
mobilitas céljara.

= Ezenfelll a Latin-Amerika szdmara rendelkezésre all6 koltségvetésnek legfeljebb 35%-a kolthetd Brazilidval és
Mexikéval megvaldsulé mobilitas céljara.

Azon kévetelmény miatt, hogy a 6., 7., 8. 9., 10. és 11. régi6 orszagaival®® a fejlesztési segélyhez hozzajarulé mobilitasi tevé-
kenységeket kell végrehajtani, a rovid, az els6 és a masodik ciklust végz6 hallgaték mobilitasara vonatkoz6 kovetelmény a

30 Csak tajékoztato jellegi. A felllvizsgalt Cotonoui Partnerségi Megallapodasra és a 2014—-2020 koz6tti id6szakra vonatkozd tobbéves pénzugyi keretre
figyelemmel.
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partnerorszagokbdl programorszagokba iranyuld bejové mobilitasra korlatozodik3!. Az e régidkba iranyulé kimend mobilitas
csak a doktori képzésben résztvevik és a munkatarsak/szakemberek/oktatok szamara all rendelkezésre.

Egyes programorszagok esetében azonban eléfordulhatnak kivételek. Kérjiik, ellenérizze a nemzeti iroda honlapjat.

Emellett a felsoktatasi intézmények pélyazhatnak 100%-ban munkatarsakat/szakembereket/oktatdkat érinté mobilitasra
vagy 100%-ban hallgatokat érint6 mobilitasra, vagy ezek barmely kombinacidjara, amennyiben az megfelel a nemzeti iroda
altal el6irt masodlagos szempontoknak (lasd az alabbi szakaszt).

A NEMZETI IRODAK ALTAL A PROGRAM- ES A PARTNERORSZAGOK KOZOTTI MOBILITASRA VONATKOZOAN MEGHATAROZOTT
MASODLAGOS SZEMPONTOK

Amennyiben egy adott partnerrégid vagy -orszag szamara elkiilonitett koltségvetési keretosszeg korlatozott, a nemzeti
irodak donthetnek ugy, hogy az alabbi listabdl egy vagy tébb masodlagos szemponttal kiegészitik a szempontjaikat. Amen--
nyiben a nemzeti iroda masodlagos szempontok alkalmazasa mellett dont, ezt a dontést a hatarid6 el6tt kozzé kell tenni,
kilonosen a nemzeti iroda honlapjan.

= Az oklevél szintje (példaul a palyazatok mindGssze egy vagy két ciklusra korlatozasa — BA, MA vagy PhD);

= kizardlag a munkatarsak/szakemberek/oktaték mobilitasanak vagy csak a hallgatéi mobilitdsnak a tdmogatasa;

=  a mobilitas id6tartamanak korlatozasa (példdul a hallgati mobilitas 6 hénapra, vagy a munkatarsak/szakemberek/
oktaték mobilitdsanak 10 napra korlatozasa).

PROGRAMORSZAGOK KOZOTTI MOBILITASHOZ KAPCSOLODO ODAITELESI SZEMPONTOK32

Nincs minGségi szempontu értékelés (a mindség értékelésére az Eurdpai FelsGoktatdsi Chartaval kapcsolatos palyazati sza-
kaszban vagy a nemzeti mobilitasi konzorcium kivalasztasakor sor kerdlt), ezért nincsenek tartalmi kovetelmények.

A tdmogatdsra jogosult (a tdmogathatdsag vizsgalatat kbvetSen tamogathatonak bizonyult) tdmogatasi palyazatok finanszi-
rozasban részestilnek.

Az odaitélt tdamogatas maximalis 6sszege szamos tényez&tdl fugg:

= a3 megpalydzott mobilitasi id6szakok szama és a megpalyazott honapok/napok szama;

= a palydzé korabbi teljesitménye a mobilitdsi id6szakok szdma, a tevékenységek j6 minGségben torténd
megvaldsitasa, valamint a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas tekintetében, amennyiben az elmult évek
soran a palydzd mar részesilt hasonld tdmogatasban;

= az adott mobilitasi cselekvésre elkllonitett teljes nemzeti kdltségvetés.

PROGRAM- ES PARTNERORSZAGOK KOZOTTI MOBILITASI PROJEKTHEZ KAPCSOLODO ODAITELESI SZEMPONTOK

A tdmogathato (azaz a tdmogathatdsag vizsgalata soran formailag megfelel§) tamogatasi palyazatok elbiralasa a kovetkezé
szempontok alapjan torténik:

Milyen mértékben relevans a tervezett mobilitasi projekt az érintett (a program- és partner-
orszagbeli) felsGoktatdsi intézmények nemzetkoziesitési stratégidja szempontjabdl; a munka-
tarsak/szakemberek/oktatok és/vagy a hallgatok mobilitadsara esett valasztas indokai.

A stratégia relevancidja
(maximum 30 pont)

Milyen mértékben szerzett kordbbi tapasztalatokat a palyazo szervezet/intézmény a partner-

orszagbeli felsoktatasi intézményekkel/szervezetekkel kdzosen végrehajtott, hasonld projek-
tek terén, és mennyire egyértelmien vannak meghatarozva a partnerek feladatkorei, szerep-

korei és feladatai.

Az egyittmiikédési megal-
lapodasok mindsége
(maximum 30 pont)

31 Lasd a palyazati utmutato A. részének ,, Tdmogathato orszagok” cim(i szakaszat).
32 Mindkét iranyban megvalésulé mobilitds

43




> * o

£ European _
Commission | Erasmus+ Palyazati itmutato

A tevékenység tervének
és megvalositasanak
mindsége (maximum

A résztvevik kivalasztasdra irdnyuld intézkedések teljessége és minGsége, a résztvevéknek
nyujtott tdmogatas és a résztvevék (kiilondsen partnerorszagbeli) mobilitasi id6szakanak elisme-

rése.
20 pont)

A projekt éltal a résztvevSkre, a kedvezményezettekre, a partnerszervezetekre/-intézményekre
Hatas és terjesztés (ma- helyi, regionalis és nemzeti szinten kifejtett esetleges hatas; a mobilitasi projekt eredményeinek
ximum 20 pont) kari és intézményi szint(i (adott esetben szélesebb kor(i) a program- és a partnerorszagokon beliili

terjesztésére iranyuld intézkedések minGsége.

A palyazonak ki kell fejtenie, hogy a projekt hogyan felel meg ennek a négy szempontnak a sajat intézménye (illetve intéz-
ményei, amennyiben konzorciumi palyazatrdl van szo) és a partnerorszagbeli intézmények szempontjabdl.

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek, emellett legaldbb 15 pontot kell
elérniuk , A stratégia relevancidja” kategoriaban.

Annak érdekében, hogy a rendelkezésre alld koltségvetést el lehessen kiiloniteni az egyes régidk szamara, az egyes partner-
orszagokkal tervezett mobilitasi tevékenységek régidk szerint keriilnek rangsorolasra.

A felsGoktatasi intézménynek odaitélt tdmogatas tényleges 6sszege szamos tényezG6t6l fligg:

= amegpalyazott mobilitdsi id6szakok szdma és a megpdélyazott hénapok/napok szama;
= azorszagonként vagy régionként elkilonitett koltségvetés;

= egy adott région vagy alrégion belili foldrajzi egyensuly.

A nemzeti iroda tdmogathat a regionalis rangsorban alacsonyabban elhelyezked& partnerorszaggal megvaldsulé mobilitast,
amennyiben ez a région belili — a fent emlitett foldrajzi célkitlizésekben meghatarozott — foldrajzi egyensuly biztositasahoz
szlikséges.

A nemzeti iroda nem koteles egy adott partnerorszag altal kérelmezett 6sszes mobilitast finanszirozni, amennyiben a kérel-
met tulzott mértéklinek itéli meg a rendelkezésre all6 koltségvetéshez képest.

Amennyiben lehetséges, a rangsorra és a foldrajzi egyensulyra vonatkozé atfogd szempontokon felil a nemzeti iroda —
annak elkertilése érdekében, hogy néhany felsGoktatasi intézmény dominans szerephez jusson — arra fog térekedni, hogy a
rendelkezésre allé koltségvetést széles korben elossza. A nemzeti iroda arra fog torekedni, hogy a lehetséges mértékben
inkluziv legyen, a lehet6 legnagyobb mértékire novelje az érdekelt felek részvételét, ugyanakkor a megvaldsithatdsag bizto-
sitasa érdekében ne veszélyeztesse az egyes mobilitdsi projektek mindségét, foldrajzi egyensulyat, illetve legkisebb kritikus
méretét.

MILYEN AKKREDITACIORA VAN SZUKSEGUK A PALYAZOKNAK EHHEZ A MOBILITASI PROJEKTHEZ?
ERASMUS FELSGOKTATASI CHARTA

A partnerorszagban székhellyel rendelkezd valamennyi felsGoktatdsi intézmény szamara, amelyek — akar 6nallé felsoktata-
si intézményi minGségiikben, akar nemzeti mobilitasi konzorcium tagjaként — felsGoktatdsi mobilitdsi projektben kivannak
részt venni, el6feltétel, hogy rendelkezzenek Erasmus Fels6oktatasi Chartdval. Az Eurdpai Bizottsag — az Oktatdsi, Audiovi-
zualis és Kulturalis Végrehajté Ugynokség kdzremiikddésével — minden évben kiilén palyazati felhivast tesz kdzzé, amely
részletesen meghatarozza, hogy az Erasmus FelsGoktatasi Charta odaitéléséhez mely feltételeknek és minGségi szempon-
toknak kell megfelelni. Ez a felhivas a Végrehajté Ugyndkség honlapjan olvashatd.

A partnerorszagbeli székhellyel rendelkezé felsoktatdsi intézményeket a megfelel6 nemzeti akkreditacids szervezetnek kell
akkreditalnia. Mivel nem jogosultak Erasmus FelsGoktatasi Chartéra, tovabbi kévetelményként a programorszagbeli partne-
rikkel (partnereikkel) létrejott, az Erasmus FelsGoktatasi Charta alapelveit magaban foglald intézménykozi megallapodassal
kell rendelkezniik.

KONZORCIUMOK AKKREDITACIOJA A FELSGOKTATASBAN
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Egy-egy nemzeti mobilitasi konzorcium nevében palyazo, programorszagbeli intézménynek érvényes konzorciumi akkredita-
ciéval kell rendelkeznie. Ezt az akkreditacidt ugyanaz a nemzeti iroda itéli oda, amely a felsGoktatasi mobilitasi projekt finan-
szirozasara iranyuld kérelmet elbirdlja. Az akkreditaciéra iranyuld kérelmeket és a mobilitasi projektek tdmogatdsara iranyu-
16 kérelmeket be lehet nyujtani egyazon palyazat keretén beliil. Mindemellett csak az akkreditaciés folyamatot sikeresen
lezaré felsGoktatasi intézmények és szervezetek/intézmények mobilitasi projektjeire itélnek oda tdmogatast. A konzorciumi
akkreditacio megszerzéséhez a kovetkez§ feltételeknek kell eleget tenni:

TAMOGATHATOSAGI KRITERIUMOK

Tamogathato részt-
vev( szerveze-
tek/intézmények

FelsGoktatasi nemzeti mobilitasi konzorcium a kovetkez§ résztvevd szervezetekbdl/ intézmények-
bél allhat:

= érvényes Erasmus FelsGoktatasi Chartdval rendelkez6 felsGoktatasi intézmények (a
Chartdval kapcsolatos tovabbi informacidkért lasd az ,,Erasmus Fels§oktatdsi Charta” cim(
fenti szakaszt és a palyazati utmutatd I. mellékletét), valamint

=  a munkaerdpiacon vagy az oktatds, a képzés és az ifjusaglgy terlletén tevékenykedd
allami vagy maganszektorbeli szervezetek/intézmények (a tdmogathatd résztvevd
szervezetekre/intézményekre vonatkozé példak az el6z6 oldalon taldlhatok).

Minden résztvevd szervezetnek/intézménynek ugyanabban a programorszagban kell székhellyel
rendelkeznie.

Ki palyazhat?

Barmely tdmogathato résztvevd szervezet/intézmény eljarhat koordinatorként, emellett palyazhat
a konzorciumot alkotd 6sszes szervezet/intézmény nevében.

A résztvevGrésztvevs
szerveze-
tek/intézmények
szama

A nemzeti mobilitdsi konzorciumnak legaldbb hdrom tamogathatd résztvevs szervezet-
bél/intézménybdl kell alinia, amelyek kdzil kettének kilds felsGoktatasi intézménynek kell lennie.

A mobilitasi konzorciumi akkreditacidra iranyulé palyazat benyujtasakor a nemzeti mobilitasi kon-
zorcium 6sszes tagszervezetét/-intézményét meg kell nevezni.

A konzorciumi akk-
reditacio id6tartama

Az O6sszes egymast kovet6 éves felhivas, legkésébb 2020-ig.

Hova kell benydujtani
a palyazatot?

A pélyazd szervezet/intézmény székhelye szerinti orszdg nemzeti iroddjahoz.

Mikor kell benyujtani
a palyazatot?

A palyazdéknak a targyévben kezd6dé projektekre februar 5-éig (briisszeli id6 szerint déli 12 éraig)
kell benyujtaniuk az akkreditaciés palyazatukat.

Hogyan kell palyaz-
ni?

Ennek részleteit l1asd a palyazati Utmutaté C. részében.
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ODAITELESI KRITERIUMOK

A nemzeti mobilitasi konzorcium akkreditacids palyazatanak elbiralasa a kbvetkez6 szempontok alapjan torténik:

A konzorcium
relevanciaja (ma-
ximum 30 pont)

A pdlyazat relevancidja a kbvetkez6 szempontok alapjan:

— acselekvés célkitlizései (lasd ,, A mobilitasi projektek céljai” cim(i szakaszt);
— a konzorciumban résztvevd szervezetek/intézmények és az egyéni résztvevék
igényei és célkitlizései.

Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kovetkez6k megvaldsitasara:

—  kivalo tanulasi eredmények biztositasa a résztvevék szamara;

—  akonzorciumban résztvev szervezetek/intézmények kapacitasainak és nemzetkozi
dimenzidjanak megerésitése;

— uniés hozzaadott érték Iétrehozasa olyan eredmények felmutatasaval, amelyeket
az egyes felsGoktatdsi intézmények altal  kalon-kilén  végrehajtott
tevékenységekkel nem lehetne elérni.

A konzorcium
Osszetételének
mindsége és az
egylittm(ikodési
megallapodasok
mingsége (maxi-
mum 20 pont)

Mennyire:

— vegyit a konzorcium megfelel6 mértékben kild6 felsGoktatdsi intézményeket,
illetve adott esetben mas tarsadalmi-gazdasagi agazatokban tevékenykedd, és a
projekt valamennyi aspektusanak sikeres megvaldsitasahoz sziikséges profillal,
tapasztalattal és  szakértelemmel rendelkezé, kiegészité résztvevd
szervezeteket/intézményeket;

—  rendelkezik a konzorciumkoordinator korabbi tapasztalattal a konzorcium-iranyitds
vagy hasonlo projekttipus terén;

—  megfelel6 a szerepkorok, a felelGsségi korok és a feladatok/eréforrasok
meghatarozasa, illetve  mennyire  bizonyitott az  Gsszes  résztvevs
szervezet/intézmény kotelezettségvallalasa és aktiv részvétele;

—  vontdk Ossze és osztjadk meg a feladatokat/eréforrasokat;

—  egyértelmuliek a szerz6désekkel kapcsolatos és a pénzlgyi iranyitdsra vonatkozd
kérdéseket érintd felelGsségi korok;

— vonja be a konzorcium a cselekvés Uj résztvevdit.

A konzorcium
tevékenységi
tervének és meg-
valésitasanak
minGsége (maxi-
mum 20 pont)

A mobilitasi projekt valamennyi szakaszdnak (a mobilitasi tevékenységek elGkészitése,
megvaldsitasa és utankovetése) attekinthetGsége, teljessége és minsége.

A gyakorlati intézkedések, az iranyitdsi és a tdmogatasi modszerek (példaul fogadd
szervezetek/intézmények felkutatasa, kuldé és fogadd szervezetek/intézmények tarsitasa,
tajékoztatas, nyelvi és interkulturdlis tdmogatas, nyomon kdvetés) mingsége.

A résztvevs szervezetek/intézmények kozotti, valamint a mas relevans érdekelt felekkel
folytatott egylittm(ikodés, koordinacié és kommunikacié mindsége.

Amennyiben relevans, a résztvevék tanuldsi eredményeinek elismerésére és érvényesitésére
irdnyuld intézkedések minGsége, valamint az atlathatésagot és az elismerést tdmogatd unids
eszkdzok kovetkezetes haszndlata.

Adott esetben a mobilitasi tevékenységek résztvevdinek kivalasztasat, valamint a hatranyos
helyzetli személyek mobilitdsi tevékenységekben vald részvételének elGsegitését célzo
intézkedések alkalmassaga.

46




B. Rész — A fels6oktatasban tanuld hallgatdknak és a felsGoktatasi munkatarsak- T E”“’PE,"“”_
nak/szakembereknek/oktatéknak szant mobilitasi projekt 2 Commission | Erasmus+*

= A konzorcium dltal irdnyitott tevékenységek eredményeinek értékelését célzé intézkedések
mindsége.
= Aprojekt lehetséges hatasa:

- arésztvevbkre és a résztvevd szervezetekre/intézményekre a projekt id6tar-

Hatas és terjesz- tama alatt és azt kovetéen;
tés (maximum - a projektben kozvetlenil résztvevd szervezetekre/intézményekre és magén-
30 pont) személyekre gyakorolt hatason tulmutatd, azaz intézményi, helyi, regionalis,

nemzeti és/vagy eurdpai szint{ hatas.

= A konzorcium altal iranyitott tevékenységek eredményeinek a résztvevs szervezetek/
intézmények és partnerek korében és azokon kivil torténé terjesztését Gsztonzé
intézkedések alkalmassaga és minGsége.

Az akkreditacidra vald kivalasztashoz a palyazatoknak Gsszesen legalabb 60 pontot el kell érniiik. Ezenfeltl minden egyes
odaitélési szempont esetén el kell érnilik a maximalis pontszam legalabb felét.

MIT KELL MEG TUDNI ERRGL A CSELEKVESROL?
Erre a cselekvésre vonatkozodan a palydzati Utmutato |. mellékletében taldlhatok konkrétabb szabalyok, feltételek és hasznos

kiegészits informacidk. Az érdekelt szervezeteknek/intézményeknek a pélyazat benyujtasa el6tt érdemes figyelmesen atta-
nulmanyozniuk e melléklet relevans szakaszait.

FINANSZIROZASI SZABALYOK

A felsGoktatdsban tanuld hallgatoknak és a felsGoktatdsban foglalkoztatott munkatarsaknak/szakembereknek/oktatéknak
szant mobilitasi projektekre palyazdknak a kévetkez6 informdacidkat kell megadniuk a palyazati formanyomtatvanyon:

= a mobilitdsi tevékenységekben elGrelathatdlag résztvevg hallgatok és munkatérsak/szakemberek/oktatdk
|étszama;

= atervezett mobilitasi tevékenységek teljes id6tartama;

A programorszagbeli nemzeti irodak ezek alapjan itélik oda tdmogatast a palyazéknak bizonyos szamu mobilitasi tevékeny-
ség finanszirozasara (legfeljebb annyi tevékenységre, amennyit a palyazo kérelmezett).

Ha a palyazé partnerorszagokkal megvaldsitandé mobilitdsi projekteket nydjt be, a partnerorszagokba iranyuld vagy onnan
kiindulé mobilitdsra vonatkozd, kiilon palyazati formanyomtatvanyt kell kitoltenie.

A partnerorszagokkal megvaldsitandd mobilitasra kiilon tdmogatast itélnek oda.

E tevékenységek pénziigyi tdmogatdsara a kovetkezd szabalyokat kell alkalmazni:
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Palyazati utmutato

A) VALAMENNYI MOBILITASI TEVEKENYSEGRE ALKALMAZANDO FINANSZiROZASI SZABALYOK

Elszamolhaté koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

Juttatasi szabaly

Szervezési
tamogatas

A mobilitasi tevékeny-
ségek megvaldsitasahoz
kozvetlenil kapcsolodo
koltségek (kivéve a
résztvevék ellatasi és
utazasi koltségeit)

Egységkoltség-
hozzajarulas

Programorszagok kozotti mobi-
litas esetében: a

100. résztvevéig:

350 EUR/résztvevd, és a

100. résztvev6tdl:

200 EUR/tovabbi résztvevd
Program- és partnerorszagok
kozotti mobilitas esetén:

350 EUR/ résztvevd

A mobilitasban résztve-
v6k szama alapjan

Sajatos igényli

Sajatos igényd résztve-
vBkhoz kozvetlendl

Tényleges kolt-
ségek

A nemzeti iroda dltal jévaha-
gyott elszamolhato koltségek-

Feltételhez kotott:

a pénzigyi tdmogatas
igénylését a résztvevik
kivalasztasa esetén kilon

résztvevo(k) kapcsolodo jarulékos , palyazati formanyomtat-
koltségek nek akar 100%-a vanyon kell megindokol-
ni és megfelelGen ala
kell tamasztani
Pénziigyi garancia
nyujtasanak koltségei,
amennyiben a nemzeti
iroda ke Pénziigyi garancia koltségei: Feltételhez kétott:
Programorszégok ko- az elszdmolhatdé kOltSégek a F,)énZ’Ug’yl ta’anOgata’i
Rendkiviili z6tti mobilitas esetén: a | Tenyleges kolt- | /2% |g.er’1y|ese’t a reszt’vevok
koltségek résztvevGk magas uta- ségek kivalasztasa esetén

zasi koltségei, ideértve
a tisztabb, alacsonyabb
széndioxid-kocsatasu
kozlekedési eszkozok
igénybe vételének
koltségeit.

Magas utazasi koltségek:
az elszamolhat6 utazasi koltsé-
gek legfeljebb 80%-a

meg kell indokolni
és megfelel6en ald
kell tdmasztani

A KEDVEZMENYEZETTEK (FELSGOKTATASI INTEZMENYEK VAGY KONZORCIUMOK) RESZERE NYUJTOTT SZERVEZESI TAMOGATAS:

A szervezési tamogatas — a programorszagbeli Erasmus FelsGoktatasi Chartanak, valamint partnerorszagbeli intézmények
esetén, az elfogadott intézménykozi megallapodasokban foglalt elveinek betartdsa érdekében — azokhoz a kéltségekhez
nyUjtott hozzéjarulds, amelyek az intézmények szamdra a bejové és kimend hallgatéi mobilitast, illetve a munkatarsak/
szakemberek/oktatdk bejovs és kimend mobilitasat tamogato tevékenységekkel kapcsolatban mertlnek fel. Példaul:

= a partnerintézményekkel végrehajtott szervezési intézkedések, tobbek kozott a lehetséges partnereknél annak
érdekében tett latogatasok, hogy meg lehessen allapodni intézménykdzi megdllapodédsok azon feltételeirdl,
amelyek a mobilitds résztvevdinek kivalasztasara, felkészitésére, fogadasara és integraldsdra vonatkoznak,
tovabba naprakészen lehessen tartani ezeket az intézménykozi megallapodasokat;

= naprakész kurzuskataldgus elérhet6vé tétele kilfoldi hallgaték szamara;

= ahallgatdk és a munkatarsak/szakemberek/oktatok téjékoztatasa és segitségnyuijtas szamukra;

. a hallgaték és a munkatarsak/szakemberek/oktatdk kivalasztasa;

= tanulmanyi megallapoddsok kidolgozdsa a hallgaték altal teljesitendé oktatdsi komponensek teljes

elismerésének biztositasa érdekében;

kord

- munkatarsaknak/szakembereknek/oktatoknak szant mobilitasi megallapodasok kidolgozasa és elismerése;
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= bejov6 és kimend hallgatdknak, illetve munkatdrsaknak/szakembereknek/oktatéknak nyujtott nyelvi és
interkulturdlis felkészités az Erasmus+ online nyelvi tamogatdsanak kiegészitéseként;

=  abejové mobilitasi résztvevik felsGoktatasi intézménybe valo integralodasanak megkdnnyitése;

=  a mobilitasi résztvevék hatékony mentoraldsat és felligyeletét célzd intézkedések biztositasa; a vallalkozasoknal
teljesitett hallgatoi szakmai gyakorlatok minéségének biztositasara szolgald konkrét intézkedések;

=  a teljesitett oktatasi komponensek és a kapcsolddo kreditek elismerésének biztositasa, a sziikséges vizsgalapok
és oklevélmellékletek kiallitasa;

= a mobilitdsi résztvevék visszailleszkedésének tdmogatasa, valamint az altaluk elsajatitott Uj kompetencidk
hasznositdsa a felsGoktatasi intézmény és partnerei javara.

A program- és partnerorszagbeli felsGoktatasi intézmények kotelezettséget vallalnak arra, hogy megfelelnek a Charta min-
den olyan alapelvének, amely a magas szinvonali mobilitas biztositasara iranyul, tobbek kozott a kovetkezéknek: ,,annak
biztositdsa, hogy a kimend mobilitasi résztvevék megfeleléen felkészlljenek a mobilitasra, tobbek kozott a sziikséges nyelv-
ismeret elsajatitasa terén is”, valamint ,megfelelé nyelvi tdmogatds biztositasa a bejové mobilitasi résztvevéknek”. Ennek
érdekében kihasznalhatdk az intézmények meglévé nyelvi képzési lehetGségeinek el6nyei. Azok a felsGoktatasi intézmé-
nyek, amelyek alacsonyabb kéltségen tudnak — nyelvi tdmogatdsra is kiterjed6 — szinvonalas mobilitast biztositani a hallga-
tok és a munkatarsak/szakemberek/oktatok szamara (vagy azért, mert ezt nem unids forrasokbdl finanszirozzak), lehetésé-
get kapnanak arra, hogy a szervezési tamogatdas valamekkora hanyadat tovabbi mobilitasi tevékenységek finanszirozasara
csoportositsak at. A tdmogatasi megallapodds meghatarozza az ezzel kapcsolatos rugalmassag mértékét.

A kedvezményezetteknek minden esetben szerzdéses kotelezettségik, hogy kivald szolgéltatasokat nyujtsanak; teljesit-
ményiket a nemzeti irodak kovetik nyomon és ellenérzik, figyelembe véve a hallgatdok és a munkatarsak Mobility Tool+
eszk6zon keresztiil benyujtott, a nemzeti irodak, illetve a Bizottsag szamara kozvetlenil hozzaférheté visszajelzéseit is.

Programorszagokon beliili mobilitas esetén a szervezési tdmogatds kiszamitasa a tdmogatott kimen6 mobilitasi résztvevék
(azokat a mobilitasi résztveviket is beleértve, akik a teljes mobilitasi id6szak sordn nem részesuilnek uniés tamogatasban,
lasd alabb) teljes Iétszama, valamint a vallalkozasoktdl bejévs és a kedvezményezett vagy nemzeti mobilitasi konzorcium-
ban résztvevd felsGoktatasi intézményben oktatd munkatarsak/szakemberek/oktatok létszama alapjan torténik. A teljes
mobilitasi id6szak sordn unids tamogatasban nem részesilé mobilitasi résztvevdk is tdmogatott mobilitasi résztvevének
szamitanak, mivel részestilnek a mobilitasi keretrendszer és a szervezési tevékenységek el6nyeibl. Szervezési tamogatas
ezért e résztvevBk utan is jar.

Program- és partnerorszagok kozotti mobilitds esetén a szervezési tamogatas kiszamitasa a tamogatott mobilitds szama
alapjan torténik, amelybe beszamitandd a programorszagbdl kimend tamogatott mobilitdsi résztvevék létszama, valamint a
partnerorszaghdl bejové tdmogatott mobilitdsi résztvevék létszama. A teljes mobilitasi id6szak soran uniés tamogatdsban
nem részesilé mobilitasi résztvevék is tdmogatott résztvevének szamithatnak, mivel részesiilnek a mobilitasi keretrendszer
és a szervezési tevékenységek el6nyeibdl. Kivételt képeznek a résztvevdket a kilfoldi tevékenységiik soran, valamint az
esetlegesen a koltségvetési kategoriak kdzotti forras-atcsoportositassal szervezett tovabbi mobilitasi tevékenységek soran
kiséré személyek,

Nemzeti mobilitdsi konzorciumok esetében ez a hozzajarulas eloszthaté a konzorcium nemzeti tagjai kozott azon szabalyok
alapjan, amelyekben a konzorcium tagjai egymas kozott megallapodtak.

Partner- és programorszagok kozotti mobilitas esetén a szervezési tamogatast az érintett partnerek — a résztvevd intézmé-
nyek dltal eldontott és szamukra kdlcsondsen elfogadhatd szabalyok alapjan — elosztjak egymas kozott.

UN1GS FORRASOKBOL TAMOGATASBAN NEM RESZESULO MOBILITASI RESZTVEVOK

Az unids forrasokbdl tamogatasban nem részesiilS hallgatok és munkatérsak/szakemberek/oktatok olyan mobilitasi résztve-
v6k, akik utazasi és ellatdsi célu unids tamogatasban nem részesiilnek, de mas tekintetben eleget tesznek a hallgatéi mobili-
tas és a munkatdrsak/szakemberek/oktatok mobilitdsa valamennyi szempontjanak, emellett az Erasmus+ hallgatok és mun-
katdrsak/szakemberek/oktaték minden elényét élvezik. Ezek a résztvev6k mobilitasi kéltségeikre regionalis, nemzeti vagy
mas tipusu tdmogatasban részesiilhetnek. A teljes mobilitasi id6szak soran az uniés forrasokbdl tdmogatasban nem részesi-
|6 mobilitasi résztvevék szama — programorszagokon beliili mobilitds, valamint program- és partnerorszagok kozotti mobili-
tas esetében egyarant — beszamit az unids koltségvetés orszagok kozotti elosztasahoz alkalmazott teljesitménymutatéhoz
hasznalt statisztikdkba.

SAJATOS IGENYU RESZTVEVG(K) TAMOGATASA
A sajatos igényl személy olyan potencialis résztvevd, akinek testi, szellemi vagy egészségiigyi allapota miatt a projekt-

ben/mobilitasi cselekvésben valo részvétele jarulékos pénzigyi tamogatas nélkil nem lenne lehetséges. Azok a felsGoktatdsi
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intézmények, amelyek sajatos igény(i hallgatokat és/vagy munkatarsakat/szakembereket/oktatokat is kivalasztottak, kiegé-
szit6 tdmogatdsra palyazhatnak a nemzeti irodanal a sajatos igényl személyek mobilitasi tevékenységben vald részvételé-
hez kapcsolddo jarulékos koltségek fedezésére. Sajatos igényli személyek esetében ezért a tamogatas meghaladhatja az
alabbiakban meghatarozott, egy f6re juté maximalis tamogatasi 6sszeget. A felsGoktatasi intézmények a honlapjukon ismer-
tetik, hogy a sajatos igényd hallgatdik és munkatarsaik/szakembereik/oktatoik hogyan igényelhetik ezt a kiegészit6 tamoga-
tast.

A sajatos igényd hallgatdk és munkatarsak/szakemberek/oktatok jarulékos koéltségeinek kiegészité finanszirozdsa mas —
helyi, regionalis és/vagy nemzeti szint{ — forrasokbdl is megoldhata.

A sajatos igény( hallgatdkat és munkatarsakat/szakembereket/oktatdkat kiséré személyek a ténylegesen felmerild koltsé-
gek alapjan hozzajarulasra jogosultak.

Az Erasmus FelsGoktatasi Charta alairdsaval a felsGoktatasi intézmények kotelezettséget vallalnak arra, hogy a kiilonb6z6
hatter( résztvevéknek egyenlé hozzaférést és egyenld esélyeket biztositanak. Ennélfogva a sajatos igényl hallgatdk és
munkatarsak/szakemberek/oktaték igénybe vehetik a fogadd intézmény altal a helyi hallgatéknak és munkatarsak-
nak/szakembereknek/oktatdknak biztositott tamogatasi szolgaltatasokat.

RENDKIVULI KOLTSEGEK MAGAS UTAZASI KOLTSEGEK FEDEZESERE

Kizardlag a Programmorszagok kozti mobilitdsban résztvevd, standard utazasi tdmogatasra jogosult résztvevék jogosultak a
koltséges utazas rendkivili koltségeinek tamogatasara:

A mobilitasi projektek kedvezményezettjei pénziigyi tdmogatdst kérhetnek a résztvevék jelent6s utazasi koltségeire a
,Rendkivili koltségek” koltségvetési sorban (az 6sszes elszamolhato koltség legfeljebb 80%-aig; lasd , Finanszirozasi szaba-
lyok”), tobbek kozott olyan esetekben, amikor a résztvevdk tisztabb, alacsonyabb széndioxid-kibocsatasu kozlekedési eszkoz
(példaul vonat) igénybe vétele mellett dontenek, ami magas utazasi koltségeket eredményez. Erre akkor van lehet6ség, ha a
kedvezményezettek igazolni tudjak, hogy a szokdsos tdmogatasi szabalyok (amelyek az utazasi tavolsagi savok szerint megal-
lapitott egységkoltségeken alapulnak) nem fedezik a résztvev6k utazési koltségeinek legaldbb 70%-at. Ha megitélik, a magas
utazasi koltségeket fedezd rendkiviili koltségek helyettesitik a szokdsos utazasi tdmogatast.

EGYEB FINANSZiROZASI FORRASOK

A hallgatok és a munkatarsak/szakemberek/oktatok az unids tamogatason feldl, illetve (az unids tdmogatasban nem része-
sulé mobilitasi résztvevk) az unids tdmogatas helyett regionalis, nemzeti vagy egyéb tipusu tamogatasban részesilhetnek,
amelyet a nemzeti irodatdl eltéré szervezet/intézmény (példaul minisztérium vagy regionalis hatdsag) kezel. Ezek az unids
koltségvetésbdl szarmazo finanszirozasi forrasokbdl nyujtott tamogatdstipusok nem szamitanak bele az e dokumentumok-
ban meghatarozott 6sszegekbe, illetve minimalis/maximalis 6sszegtartomanyokba.

B) A HALLGATOI MOBILITAS TAMOGATASA

A hallgaték unids tamogatasban részesiilhetnek a kilfoldi tanulmanyi vagy szakmai gyakorlati id6szak soran felmerdlé uta-
zési és ellatasi koltségeikhez valo hozzéjarulasként. Ezeket az 6sszegeket a nemzeti irodak a nemzeti hatésagokkal és/vagy a
felsGoktatdsi intézményekkel egyetértésben hatarozzak meg az aldbbiakban ismertetett objektiv és atlathaté szempontok

alapjan. A pontos 0sszegeket a nemzeti irodak és a felsGoktatasi intézmények honlapjan teszik kozzé.

A programorszagok a kovetkez6 harom csoportra oszlanak:

Dania, Finnorszag, Izland, irorszag, Luxem-
burg, Svédorszag, Egyesilt Kirdlysag, Liechtenstein,
Norvégia

1. csoport
Magasabb megélhetési koltségekkel jellemzett programorszagok

Ausztria, Belgium, Németorszag, Franciaorszag,
Olaszorszag, Gorogorszag, Spanyolorszag, Cip-
rus, Hollandia, Malta, Portugalia

2. csoport
Kozepes megélhetési koltségekkel jellemzett programorszagok

Bulgaria, Horvatorszag, Cseh Koztarsasag, Esztor-
szag, Lettorszag, Litvania, Magyarorszag, Lengyel-
orszag, Romania, Szerbia, Szlovakia, Szlovénia,

3. csoport
Alacsonyabb megélhetési koltségekkel jellemzett programorsza-
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PROGRAMORSZAGOKON BELULI MOBILITAS — 1. SZEMPONT — A HALLGATOT KULDG ES FOGADO ORSZAG
A hallgatdknak nyujtott unids tamogatas a mobilitasuk iranyatdl fligg, mégpedig a kdvetkezGképpen:

=  hasonl6é megélhetési koltségekkel jellemzett orszagba iranyulé mobilitas: a hallgatok a kozepes tartomanyba es6
uniés tamogatdasban részesilnek;

= magasabb megélhetési koltségekkel jellemzett orszagba iranyuld mobilitds: a hallgatdék a magasabb
tartomanyba es6 unids tamogatasban részeslilnek;

= alacsonyabb megélhetési koltségekkel jellemzett orszagba irdnyuld mobilitds: a hallgaték az alacsonyabb
tartomanyba esd unids tdmogatasban részesilnek.

A nemzeti irodak a kovetkezé minimalis és maximalis tartomanyban hatarozzak meg a konkrét 6sszegeket:

= KoOzepes tartomanyba esé unidés tdmogatds: havonta 220 és 470 EUR kozotti, a kozepes tartomanyba esé
tamogatds alkalmazandd a hasonlé megélhetési koltségekkel jellemzett orszagokba — az 1. csoport orszagaibadl
az 1. csoport orszagaiba, b) a 2. csoport orszagaibdl a 2. csoport orszagaiba, valamint c) a 3. csoport orszagaibol
a 3. csoport orszagaiba — irdnyulé mobilitasra.

=  Magasabb tartomanyba esé unids tdmogatds: a nemzeti iroda altal alkalmazott kézepes tartomanynak megfelel6
tdmogatds, amelyhez hozzdadddik legaldbb 50 EUR és havonta 270 és 520 EUR kozotti 6sszeg. Ez a magasabb
megélhetési koltséggel jellemzett orszagokba irdnyuld — a) a 2. csoport orszagaibdl az 1. csoport orszagaiba,
valamint b) a 3. csoport orszagaibdl az 1. és a 2. csoport orszagaiba — irdnyulé mobilitasi tevékenységekre
alkalmazandé.

= Alacsonyabb tartomanyba esé unids tdmogatas: a nemzeti iroda altal alkalmazott kézepes tartomanynak megfelel6
tamogatds, amelybdl ki kell vonni legaldbb 50 EUR-t és havonta 170 és 420 EUR kozotti 6sszeget. Ez az alacsonyabb
megélhetési koltséggel jellemzett orszdgokba iranyuld — a) az 1. csoport orszagaibdl a 2. és a 3. csoport orszagaiba,
valamint b) a 2. csoport orszagaibdl a 3. csoport orszagaiba — irdnyulé mobilitasi tevékenységekre alkalmazanda.

A nemzeti irodak az orszaguk kedvezményezettjei altal alkalmazandd 6sszegek meghatarozasakor két konkrét szempontot
vesznek figyelembe:

= helyi, regionalis vagy nemzeti szintli maganszektorbeli vagy dllami szervek altali, az uniés tdmogatast kiegészité
tarsfinanszirozas elérhetdsége és mértéke;

= akulféldi tanulmanyokban vagy képzésben részt venni szandékozd hallgatdk atlagos igényszintje.

A nemzeti iroddk donthetnek ugy, hogy oly mddon biztositanak rugalmassagot a fels6oktatasi intézményeik szamara, hogy
nemzeti szinten meghatarozott 6sszegek helyett 6sszegtartomanyokat allapitanak meg. Ezt megfelel6en meg kell indokolni,
példaul azokban az orszagokban, ahol rendelkezésre all regiondlis vagy intézményi szinten tarsfinanszirozas.

PROGRAMORSZAGOKON BELULI MOBILITAS — 2. SZEMPONT — KONKRET CELCSOPORTOK, TEVEKENYSEGEK
ES KULDG ORSZAGOK/REGIOK TAMOGATASA

HATRANYOS HELYZETU HALLGATOK (A SAJATOS IGENYU HALLGATOKTOL ELTERG HALLGATOK)

Az egy adott programorszdgban az Erasmus+ megvaldsitasaért felel6s nemzeti hatdsagok és nemzeti iroddk donthetnek ugy
(6nkéntes alapon, a nemzeti szinten mar rendelkezésre bocsatott tdmogatastdl fliggben), hogy az adott orszdg minden
fels6oktatdsi intézményének havonta egyszer 100-200 EUR 6sszeggel meg kell emelnie az unids tdmogatdsbdl a hatranyos
helyzet( hallgatoknak (tobbek kézott a menekilteknek, a menedékkéréknek és a bevandorldknak) nydjtott személyi tamo-
gatast. A havonta egyszer kifizethet6 pontos Osszeget és az alkalmazandd szempontokat a nemzeti hatdsagok nemzeti
szinten allapitjak meg.

SZAKMAI GYAKORLATON RESZTVEVO HALLGATOK

A szakmai gyakorlaton résztvevé hallgaték havonta 100-200 EUR Osszegli kiegészitést kapnak az unids tdamogatdsbol. A
kiegészités pontos mértékét a nemzeti iroddk és/vagy felsGoktatasi intézmények hatdrozzdk meg az igényszint és a mobilitas
e tipusara rendelkezésre all6 tarsfinanszirozas mértéke alapjan. Egyazon fels§oktatasi intézményen belll minden hallgato-
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nak minden esetben azonos mértékd kiegészitést kell adni, fiiggetlenil attdl, hogy a hallgaté a fogadd vallalkozastdl esetle-
gesen kiegészit6 dsszegben és/vagy egyéb természetbeni hozzajarulasban részesil. A szakmai gyakorlaton résztvevé hatra-
nyos helyzet( hallgatok a szakmai gyakorlatért jard kiegészités helyett a hatranyos helyzet(i hallgatékat megilleté kiegészi-
tésre jogosultak, amennyiben a szakmai gyakorlatért jaro kiegészités alacsonyabb 6sszeg(.

A PROGRAMBAN RESZTVEVO LEGKULSO REGIOKBOL, VALAMINT TENGERENTULI ORSZAGOKBOL ES TERULETEKROL
SZARMAZO HALLGATOK

A t6bbi programorszagtdl vald tavolsaghbodl fakadd korlatozasok miatt a legkils6 régiokbdl, Ciprusrdl, Izlandrél, Maltardl,
valamint a tengerentuli orszagokbdl és teriletekrél (TOT) szarmazd hallgatok a kovetkezd, személyi tdmogatdsra szant
magasabb Osszegeket kapjak:

Honnan Hova Osszeg
Az 1. csoport orszagai 770 EUR/hénap
Legkuilsé régiok, Ci Izland és Malta, ten- .. .
ckUIso reglcz ! |prl,.|s, z,an es Mata, ten A 2. csoport orszagai 720 EUR/hénap
gerentuli orszagok és terilletek
A 3. csoport orszagai 670 EUR/hdnap

A fent emlitett, személyi tamogatdsra szant 6sszegeken felll az ezekbél az orszagokbdl szarmazé hallgatdk az utazasi koltsé-
gek fedezésének tdmogatdsa érdekében a kbvetkez6 kiegészit6 osszegeket kapjak:

Tévolsagok33 Osszeg
10-99 km kozott: 20 EUR/résztvevd

100-499 km kozott: 180 EUR/résztvevd
500-1999 km kozott: 275 EUR/résztvevd
2000-2999 km kozott: 360 EUR/résztvevs
3000-3999 km kozott: 530 EUR/résztvevs
4000-7999 km kozott: 820 EUR/résztvevd

8 000 km vagy annal tobb: 1500 EUR/résztvevs

Ebben az esetben nem alkalmazandd a szakmai gyakorlaton résztvev6 vagy hatranyos helyzet(i hallgatéknak jard kiegészi-
tés.

A felsGoktatasi intézmények altal meghatarozott pénziigyi tamogatas mértéke

A felsGoktatasi intézményeknek az unids tdmogatasok intézménylkén bellli meghatarozasakor és/vagy alkalmazasakor
minden esetben figyelembe kell vennilk a kdvetkezé alapelveket és szempontokat:

= Miutdn az intézmények meghatdroztdk a tamogatas mértékét, annak a mobilitasi projekt teljes id6tartama alatt
valtozatlannak kell lennie. Ugyanazon a projekten beliil nem csokkenthetd, illetve nem ndvelhetd a tdmogatdsok
mértéke.

= A tamogatdsok mértékét objektiv és atlathatdé mddon, a fent ismertetett alapelveket és mddszereket figyelembe
véve kell meghatarozni és/vagy alkalmazni (azaz figyelembe véve a mobilitds iranyat és a konkrét kiegészité
tamogatast).

= Az azonos csoporthoz tartozé orszagokba, azonos tipusi mobilitasi tevékenység (tanulmanyi vagy szakmai
gyakorlati mobilitds) céljabdl utazd 6sszes hallgaté szamdra ugyanakkora mértékl tamogatast kell biztositani (a
hatranyos helyzet(, illetve a sajatos igény( hallgatok kivételével).

33 Az egyes résztvevék utazasanak tvolsaga alapjan. A tavolsagokat az Eurdpai Bizottsag éltal tamogatott tavolsdgkalkuldtorral kell kiszamitani
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _hu). Az egyiranyd Ut tavolsagat kell felhasznalni az oda- és visszautra szant
unids tdmogatas osszegének kiszamitasahoz.
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PROGRAM- ES PARTNERORSZAGOK KOZOTTI MOBILITAS
A személyi tdmogatdsra szant 6sszegek a kovetkezGk:
Honnan Hova Osszeg
Az 1. csoportba tartozd programorszagok 900 EUR/hénap
Tamogathatd partnerorszagok A 2. csoportba tartozé programorszagok 850 EUR/hénap
A 3. csoportba tartozé programorszagok 800 EUR/hénap
Programorszagok Partnerorszagok 700 EUR/hénap

Ezenfelll a partnerorszagokba utazd, illetve a partnerorszagokbdl érkezd hallgatdk az utazasi koltségeik fedezésének tamo-
gatasara a kovetkez§ kiegészité 0sszegeket kapjak meg:

Tavolsagok®* Osszeg
10-99 km kozott: 20 EUR/résztvevd

100-499 km kozott: 180 EUR/résztvevd
500-1999 km kozott: 275 EUR/résztvevd
2000-2999 km kozott: 360 EUR/résztvevs
3000-3999 km kozott: 530 EUR/résztvevs
4000-7999 km kozott: 820 EUR/résztvevd
8000 km vagy annal tobb: 1500 EUR/résztvevs

KONKRET CELCSOPORTOK, TEVEKENYSEGEK ES KULDG ORSZAGOK/REGIOK TAMOGATASA
Hatranyos helyzeti hallgatok (a sajatos igénydi hallgatéktal eltérd hallgatdk)

Az egy adott programorszagban az Erasmus+ megvaldsitasaért felel6s nemzeti hatdsagok és nemzeti iroddk donthetnek ugy
(6nkéntes alapon, a nemzeti szinten mar rendelkezésre bocsatott tamogatastdl fliggéen), hogy az adott orszag minden
fels6oktatasi intézményének havonta egyszer 100-200 EUR 6sszeggel meg kell emelnie az unids tdmogatasbol a hatranyos
helyzet( hallgatoknak (tobbek kézott a menekilteknek, a menedékkérdknek és a bevandorldknak) nyujtott személyi tdmo-
gatast. A havonta egyszer kifizetheté pontos Gsszeget és az alkalmazandd szempontokat a nemzeti hatésagok nemzeti
szinten allapitjak meg.

34 Az egyes résztvevek utazasanak tvolsaga alapjan. A tavolsagokat az Eurdpai Bizottsag altal tamogatott tavolsagkalkulatorral kell kiszamitani
(https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _hu). Az egyiranyu Ut tavolsagat kell felhasznalni az oda- és visszautra szant
unids tdmogatas 6sszegének kiszamitasahoz.
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C) A MUNKATARSAK MOBILITASANAK TAMOGATASA

A munkatérsak/szakemberek/oktatdk a kilfoldon toltott idészak soran a kévetkez6 6sszegl unids tamogatasban részesul-
nek az utazasi és ellatasi koltségeikhez vald hozzajarulasként:

Finanszirozasi

Elszamolhaté koltségek . Osszeg Juttatasi szabaly
mechanizmus
10-99 km-es tavolsag esetén:
20 EUR/résztvevd Az egyes résztvevik
T ) utazasanak tavolsa-
100-499 krf1—es tav”olsag esetén: ga alapjan.
180 EUR/résztvevd A tévolsagokat az
Az indulasi helytél 500-1999 km-es tavolsag esetén: Fllircl)':?' Blzottstzig
. . . 275 EUR/résztvevs a'tal tamogato
a ,t.evslfetr?ys;egthellysn tavolsagkalkulatorral
NEIg torteno utazasra, | eo. cegkoltség- | 2000-2999 km-es tavolsag esetén: | kell kiszamitani®®.

Utazas

illetve a visszautra
fizetett, a résztvevdék
utazasi koltségeihez
valé hozzajarulas

hozzajarulas

360 EUR/résztvevd

3000-3999 km-es tavolsag esetén:
530 EUR/résztvevd

4000-7999 km-es tavolsag esetén:
820 EUR/résztvevs

8000 km-es vagy nagyobb tavolsag
esetén: 1500 EUR/résztvevs

A palyazénak az oda-
és visszalut tamoga-
tasdra adhato unids
tamogatas Gsszegé-
nek kiszamitasahoz
az egyirdnyu at
tavolsagat kell fel-
tiintetnie,

Személyi tamoga-
tas

A résztvevik tevékeny-
ség alatti megélhetésé-
hez kdzvetlendl kapcso-
16d6 koltségek

Egységkoltség-
hozzdjarulas

a tevékenység 14. napjaig: az Al.1
szerinti 0sszeg programorszagok
kozotti mobilitas esetén, illetve az
A1.2 szerinti 6sszeg program- és
partnerorszagok kozotti mobilitas
esetén (/nap/résztvevd)

+

a tevékenység 15—-60. napja ko-
z0Ott: az Al.1 szerinti 6sszeg 70%-
a/nap/résztvevd programorszagok
kozotti mobilitas esetén, illetve az
Al1.2 szerinti 6sszeg 70%-
a/nap/résztvevd program- és
partnerorszagok kozotti mobilitas

Az egyes résztvevik
tartézkodasi id6tar-
tama alapjan (szuk-
ség esetén besza-
mithaté

a tevékenység meg-
kezdése

el6tt és befejezése
utdn is egy-egy
utazasi nap).

35 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator _hu

36 Ha példdul egy madridi (spanyolorszagi) személy Rdméban (Olaszorszagban) szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szdmita-
nia a Madrid és Roma koz6tti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak megfelel§ savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag),
majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma koz6tti oda- és visszautra fizetend koltségeihez valé hozzéjarulasra adhaté unids tamogatast (275

EUR).
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A. TABLAZAT — SZEMELYI TAMOGATAS (OSSZEGEK EUROBAN/NAP)

Az 6sszeg a fogadd orszagtol fligg. A konkrét 6sszeget az aldbbi tablazatban megadott minimalis és maximalis 6sszegtarto-
manyon beliil kell meghatarozni. A nemzeti irodak a nemzeti hatdésagokkal egyeztetve az alabbi két konkrét szempontot
veszik figyelembe az adott orszag kedvezményezettjei altal alkalmazandd 6sszegek meghatarozasakor:

= helyi, regionalis vagy nemzeti szintli maganszektorbeli vagy dllami szervek altali, az unids tdmogatast kiegészits
tarsfinanszirozas elérhetGsége és mértéke;

= 3 kilféldon oktatni vagy képzésben részt venni szandékozd munkatérsak/szakemberek/oktatok altal altaldban

igényelt 6sszeg.

Az Osszegtartomanyon beliil ugyanazt a szazalékos aranyt kell alkalmazni minden célorszag esetében: Ugyanaz az Gsszeg

nem adhaté meg az 6sszes célorszagnal.

Programorszagokbdl érkezé munka-

Partnerorszagokbol érkez6 munka-

tarsak tarsak
ogads orszdg Min. 6sszeg — max. 6sszeg/nap Osszeg/nap
Al.l Al.2
Norvégia, Dania, Luxemburg, Egyesiilt,
Kiralysag, Izland, Svédorszag, irorszag, 80-180 180
Finnorszag, Liechtenstein
Hollandia, Ausztria, Belgium, Franciaor-
szag,' Nemetorsz:i!.g,"olasz?rszag', Spanyol- 70-160 160
orszag, Ciprus, Gorogorszag, Malta, Portu-
galia
Szlovénia, Esztorszag, Lettorszag, Horvat-
orszag, Szlovakia, Cseh Kéztarsasag, Litva-
nia, Torokorszag, Magyarorszag, Lengyel- 60-140 140
orszag, Romania, Bulgaria, Eszak-macedén
Koztarsasag, Szerbia
Partnerorszagok 180 Nem tdmogathato

Programorszagok kozotti mobilitas esetén a nemzeti irodak donthetnek ugy, hogy oly médon biztositanak rugalmassagot a
fels6oktatdsi intézményeik szamdra, hogy nemzeti szinten meghatarozott 6sszegek helyett 6sszegtartomanyokat allapitanak
meg. Ezt megfelel6en meg kell indokolni, példdul azokban az orszagokban, ahol rendelkezésre all regionalis vagy intézményi
szinten tarsfinanszirozas. A pontos 6sszegeket a nemzeti irodak és a felsGoktatdsi intézmények honlapjan teszik kozzé.
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MOBILITASI PROJEKT A SZAKKEPZESBEN RESZTVEVO TANULOK ES MUNKATARSAK SZAMARA

A szervezetek/intézmények kétféleképpen palyazhatnak mobilitdsi projektekre a szakképzésben résztvevd tanuldk és mun-
katarsak/szakemberek/oktatok vonatkozasaban:

=  Barmely tdmogathatd szervezet/intézmény palydzhat mobilitasi projektek tdmogatasara Erasmus+ szakképzési
mobilitdsi tanusitvannyal nem rendelkezd, szakképzésben résztvevs tanuldk és munkatérsak/szakemberek/oktatok
vonatkozasaban.

= Az érvényes Erasmus+ szakképzési mobilitasi tanusitvannyal és bizonyitottan j6 eredményekkel rendelkez6
szervezetek/intézmények gyorsitott eljaras keretében palyazhatnak mobilitasi projektek tdmogatasara az Erasmus+
szakképzési mobilitasi tanusitvannyal rendelkez8, szakképzésben résztvevd tanuldk és munkatarsak/szakemberek/
oktatdk vonatkozasaban.

E két palyazati modra vonatkozé tamogathatdsagi és odaitélési szempontok leirdsa a relevans szakaszokban olvashaté.

ERASMUSPRO: A SZAKKEPZESBEN RESZTVEVO TANULOK VAGY FRISSEN VEGZETT TANULOK HOSSZU TAVU MOBI-
LITASANAK TAMOGATASA

2016 decemberében a ,Befektetés az eurdpai ifjusagha” kozlemény elinditotta az ,ErasmusPro” szakpolitikai kezdeménye-
zést, amelynek célja a hosszu tavu kilféldi mobilitasi tevékenységekben érintett, szakképzésben résztvevs tanuldk — bele-
értve a tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben résztvevd tanuldkat, illetve a frissen végzett tanuldkat — szamanak novelé-
se. Az ErasmusPro az Eurdpai Parlament, valamint a vallalatok és egyéb szakképzésben érdekelt felek kérésére reagdlva
hosszu tavu kilfoldi szakmai gyakorlatok révén javitani kivanja a szakoktatas és -képzés minGségét, vonzdbba kivanja tenni a
szakoktatast és -képzést, illetve novelni kivanja a szakképzésben résztvevs tanulok foglalkoztathatdsagat.

A szakképzési mobilitas egyértelm(ien hozzéjarul a fiatalok latokorének szélesitéséhez, a szocidlis, szakmai és transzverzalis
készségeik fejlesztéséhez, valamint az innovacidkészség, a kezdeményezGkészség és az eurdpai polgarsaghoz tartozas érzés-
ének kialakitasahoz. A szakképzési mobilitas az ilyen gyakorlatokban érintett szervezetek/intézmények (mind a szakképzési
szolgaltatok, mind a vallalatok) altalanos teljesitményének javitasara szolgal fenntarthaté nemzetkoéziesitési stratégiak
kidolgozasaval, ugyanakkor segit a vallalkozasoknak a versenyképességiik fokozasdhoz sziikséges készségek azonositasaban.
A hosszu tavua kulfoldi szakmai gyakorlatok nagyobb hozzaadott értékkel birnak a tanuldk szamara az egyes munkakra jel-
lemz§ készségek kifejlesztése, valamint az idegen nyelvek, a kultura és a munkakornyezet jobb megismerése szempontjabdl,
és igy novelik a foglalkoztathatdsag esélyeit.

A szakképzési mobilitasi projektek az alabbi egy vagy tobb tevékenységbdl allhatnak:

TANULOI MOBILITAS:

= Kiilféldi mobilitas szakképzési szolgaltatoknal és/vagy vallalatoknal, 2 hét és 3 hdnap kozotti idészakra;
=  Hosszu tavu kilfoldi mobilitds szakképzési szolgaltatoknal és/vagy vallalatoknal (ErasmusPro), 3—-12 hdénap
kozotti id6szakra.

Ezek a tevékenységek elérhetbk a szakképzésben résztvevd tanuldk (beleértve a tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben
résztvevs tanuldkat) szdmara a szakoktatassal és -képzéssel foglalkozd intézményekben (szakképzési szolgaltatdk). A
szakképzésben résztvevd tanuldk foglalkoztathatdsaganak novelése és a munkaerdpiacra torténd belépésiik megkdnnyi-
tése érdekében a frissen (legfeljebb 12 hdnapja) végzett tanuldk is részt vehetnek ezekben a tevékenységekben. A tevé-
kenységek oOlthetik teljes szakmai gyakorlat formajat, melynek sordn a tanuldk egy olyan vallalatnal vagy egyéb relevans
szervezetnél/intézménynél vagy szakképzési szolgaltatonal (szakoktatdssal és -képzéssel foglalkozd iskolaban, intézetnél
vagy egyéb szervezetnél/intézménynél) toltik a mobilitasi id6szakot, amely lehet&séget biztosit szamukra arra, hogy az
iskolai alapu tanulast jelent6s munkaalapu tapasztalatokkal 6tvozzék a szakmai gyakorlat keretében. Hosszu tava mobili-
tas (ErasmusPro) esetében, jéllehet a fogadd intézmény lehet szakképzési szolgaltatd, a tevékenységnek tartalmaznia
kell egyértelm(ien munkaalapu tanulasi 6sszetevét is, altalaban egy vallalatnal toltott szakmai gyakorlat formajaban.

A tevékenységek magas min&ségének biztositdsa érdekében minden mobilitasi tevékenységre a kildé és fogadd szerve-
zetek/intézmények altal elzetesen meghatarozott min8ségi keretrendszerben keril sor, beleértve a tanulmanyi megal-
lapodasok megkotését.

A tanulasi eredményeket intézményi szinten formalisan elismerik és érvényesitik, a tanfolyamok tartalmat sziikség ese-

56



B. Rész — Mobilitasi projekt a szakképzésben résztvevd tanuldk H Lu erE_ranl _— ]
és munkatarsak szamara Commission | Erasmus+

tén modositjak, hogy a kilféldi mobilitasi idGszak jol illeszkedjen a kurzusba, amelyre a tanuldszerz&déses gyakorlati
képzésben résztvev tanuld vagy a szakképzésben résztvevé tanulé beiratkozott.

Az ErasmusPro tevékenységek esetében tamogatas nyerhetd a kiild6 szervezet/intézmény munkatarsainak/ szakembere-
inek/oktatdinak a fogadd szervezetnél/intézménynél (szakképzési szolgaltatoknal és/vagy vallalatoknal) tett rovid el6ké-
szit6 latogatasaira, hogy elGsegitsék az intézmények kozotti egylittm(ikodést, jobban el6készitsék a mobilitast, illetve
biztositsak a mobilitasi tevékenységek magas mingségét.

MUNKATARSAK MOBILITASA:

= Oktatasi/képzési feladatok: ez a tevékenység lehetévé teszi, hogy a szakképz6 szolgdltatdk
munkatarsa/szakembere/oktatéja kilfoldi partnerszolgaltatokndl tanitson. Azt is lehet6vé teszi, hogy a
vallalatok munkatarsai kulfoldi szakképzési szolgaltatoknal tartsanak képzéseket.

= Munkatarsak/szakemberek/oktatok képzése: ez a tevékenység tdmogatja a szakképzésben résztvevd
munkatarsak/szakemberek/oktatok szakmai fejl6dését szakmai gyakorlat vagy szakmai latogatds (job
shadowing) formajaban valamely kilfoldi vallalatnal vagy szakképzési szolgaltatonal.

Az Erasmus+ program tamogatja a munkatarsak/szakemberek/oktatok tanulasi céli mobilitasat, amennyiben az:

= jlleszkedik a résztvevd szervezetek/intézmények (korszer(sitést és nemzetkdziesitést 6sztonz8) stratégiai
megkozelitésébe;

= megfelel a munkatarsak/szakemberek/oktaték vildagosan meghatdrozott fejlesztési szikségleteinek, és
megfelel6 kivalasztasi, el6készité és utankdvetést célzo intézkedésekkel parosul;

=  biztositja a résztvevé munkatérsak/szakemberek/oktatok tanuldsi eredményeinek megfelel§ elismerését, valamint
a tanulasi eredmények terjesztését és szél