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Tisztelt Elnok Ur!

Tisztelt EInok Asszony!
Tisztelt Kuratorium!
Tisztelt FelUgyel6bizottsag!

A Tempus Kdzalapitvany tevékenysége 2024-ben is azt a torekvést tiikrozte, hogy
nemcsak végrehajtdja, hanem alakitéja is legyen azoknak a szakpolitikai célki-
tGzéseknek, amelyek a hazai oktatasi és képzési rendszerek nemzetkoziesitését, modernizacidjat és tarsadalmi hata-
sdnak novelését célozzak. Mindezt egy olyan idészakban, amikor a hazai felséoktatas jelentés része tovabbra is el van
zarva az Eurdpai Unio altal biztositott mobilitasi és egyiittmiikddési forrasoktdl.

A Kozalapitvany szamara a 2024-es év egyfeldl folytatasa volt a korabban kijel6lt utnak, masfeldl Gj valaszokat is kivant
a gyorsan valtozo szakpolitikai és nemzetkozi kdrnyezet kihivasaira. A Kozalapitvany — fennallasa éta — elkotelezett a
magyar oktatasi és képzési szektorok nemzetkoziesitése mellett. Ez a kiildetésiink 2024-ben taldn minden eddiginél
nagyobb sulyt nyert, miutan a nemzetkozi térben valo jelenlét nemcsak lehet6séget, hanem stratégiai jelentéségui fele-
I6sséget is jelentett.

A 2024-es év mérfoldkd volt: egyfel6l az unids forrdsokhoz val6é hozzaférés korlatozasa miatt Uj nemzeti eszkozok be-
vezetésére volt sziikség; masfel6l a nemzetkozi jelenlétet és versenyképességet erésité programjaink — a Stipendium
Hungaricumtdél a Study in Hungary markan at a Pannénia Programig — dinamikusan fejlédtek.

A magyar kormanyzat és a Kdzalapitvany részér6l egyértelm( valasz sziletett a kihivasokra:

- a Pannonia Oszténdijprogram formajaban Gj nemzeti eszkézt vezettiink be a hallgatéi mobilitas fenntartaséra;

- a Diaszpdra FelsGoktatasi Oszténdijprogram Uj képzési formakkal és célcsoportokkal béviilt;

+ a Makovecz és hataron tuli tamogatasok megerésitették a nemzeti integracio oktataspolitikai dimenzioit;

+ a kdznevelés és szakképzés terlletén orszagos mentorhaldzat el6készitése, digitalis tanarképzések és or-
szagjaras valosult meg;

+ a Stipendium Hungaricum program és az alumni tevékenységek altal a vildg 90+ orszagabol tobb mint
10.000 hallgatét mozgattunk meg.

A Tempus Kozalapitvany 2024-ben dsszesen t6bb mint 40 programot és szakmai szolgaltatast koordinalt, kozel 100

orszagban volt jelen kdzvetve vagy kozvetlendl, tobb tizezer résztvevét, palyazot, 6sztondijast, hallgatot és tanart ért el
— ez pedig olyan mértékd tevékenység, amelyre méltan lehetiink bliszkék.
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A kihivasok éve: az Erasmus+ programhoz valé hozzaférés korlatozottsaga és a Panndnia
Osztondijprogram indulasa

A kozérdek(i vagyonkezel6 alapitvanyok altal fenntartott magyarorszagi felsoktatasi intézmények — szam szerint 21
egyetem - 2024-ben is el voltak zarva az Eurdpai Unié altal biztositott Erasmus+ forrdsoktdl. Az Eurdpai Tandcs 2022.
decemberi végrehajtasi hatarozata kovetkeztében ezek az intézmények — noha palydzhatnak — nem valhatnak kdzvet-
len kedvezményezetté, igy a mobilitasi és partnerségi lehetdségeik alapvetéen korlatozottak. A Tempus Kozalapitvany,
szakmai kompetenciajara és rendszerszintli ralatasara épitve, aktivan és felel6sen részt vallalt az atmeneti id6szak
kezelésében. A 2023-ban megkezdett tervezési és egyeztetési folyamatok utdn, a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium
szakmai irdnyitasaval és az érintett egyetemek aktiv bevonasaval, 2024 elején Utjara indult a Pannénia Oszténdijprog-
ram. A program célja egyértelm: biztositani a kifelé iranyul6 hallgatéi mobilitas folyamatossdagat, alternativat kinalni az
Erasmus+ forrasok kiesésére, és Uj lendiletet adni a nemzetkoziesitési torekvéseknek.

A program kialakitasa soran kiilénds figyelmet kapott a rendszerszint( rugalmassag: a palyazasi folyamat, a tamogat-
hato tevékenységek kore, valamint az 6sztondij 6sszegeinek kalkulacioja egyarant a résztvevé intézmeények és hallga-
tok valtozatos igényeihez igazodik. A konstrukcié lehetévé teszi mind a hagyomanyos részképzések, mind a rovidebb
szakmai utak, nyari egyetemek, kutatasi célu mobilitasok vagy éppen vilagszinvonalu egyetemekhez torténd kivalosagi
mobilitdsok tdmogatasat. A Panndnia Program egyik kiilonlegessége, hogy az els6 pillanattél kezdve figyelembe vette
az intézményi sokszinlséget és stratégiai autonomiat. Az intézmények maguk hatarozhattak meg, hogy milyen célok
mentén kivanjak felhasznalni a rendelkezésiikre bocsatott forrdsokat és ez a megkozelités 6sztonzi a sajat nemzetkozi-
esitési stratégiak kialakitasat és megvaldsitasat is. Az Osztondijprogram emellett eléremutatd pénziigyi és adminiszt-
rativ megoldasokat vezetett be: az 6sztondijak 6sszegét realis megélhetési és utazasi koltségekhez igazitottuk, és az
intézményi lebonyoliték pedig egy rugalmas, atlathato, gyorsan mikddtethet6 feliileten kezelhetik a palyazatokat és a
szerz6déseket. 2024 sordn a program valamennyi modellvaltott felséoktatasi intézményhez eljutott, és a hallgatok mar
az els6 félévben éltek a lehet6séggel.

A program jelentés mértékben hozzajarul a magyar egyetemek nemzetkozi bedgyazottsaganak ersitéséhez. A részt-
vevd intézmények visszajelzései szerint a program Uj lendiiletet adott a kétoldalu és multilaterdlis egylittmkodések
kialakitasanak: tobb egyetem Uj partnerekkel irt ala egyiittm(ikodési megallapodasokat, kiterjesztette meglévé haloza-
tait, és Uj tipusui nemzetkozi szerepvallalasokba kezdett (pl. hallgatdi kézos projektek, oktatoi csereprogramok, kutatasi
egylttmUkodések).

A program kialakitdsa soran a Kozalapitvany egyiittmd(kddott a Kulturalis és Innovacidés Minisztériummal, valamint
magukkal az érintett egyetemekkel is. A keretek és tevékenységtipusok kiépitése soran tdmaszkodtunk kiilénbozé, a
mobilitdsokkal kapcsolatos nemzetkozi kutatasokra, melynek kdszonhetéen egy olyan program jott Iétre, amely méltan
kovetel maganak helyet az egyetemek mobilitasi palettajan. Kiilonb6zé Uj, mashol eddig meg nem |évé elemeket ve-
zettiink be, mint amilyen a rovid tavu hallgatéi mobilitas vagy a kutatasi mobilités. A program egyuttal stabil pénziigyi
hattérrel rendelkezik és versenyképes 6sztondijat biztosit a résztvevd fiataloknak arra, hogy a vilag legjobb egyetemein
tanuljanak. Mindezekbdl kifolydlag a program célja egyértelm(: biztositani a kifelé irdnyulé hallgatéi mobilitas folyama-
tossagat, alternativat kinalni az Erasmus+ forrasok kiesésére, és (j lendiiletet adni a nemzetkoziesitési torekvéseknek.
A Pannénia Program az év soran minden modellvaltott fels6oktatasi intézményhez eljutott, és a hallgatok mar az elsé
félévben éltek a lehet6séggel. A program nemcsak a mobilitasi célok elérését tdmogatja, hanem a magyar egyetemek
nemzetkdzi beagyazottsagat is erdsiti, lehet6séget adva Uj stratégiai partnerségek kiépitésére.

A program hallgat6i szempontbdl is egyértelm( sikertorténet: a visszajelzések alapjan az 6sztdndijasok rendkiviil po-
zitiv tapasztalatokat szereztek, javultak idegen nyelvi kompetencidik, béviilt vilaglatasuk, és a legtébben ugy értékelték,
hogy a kint t6ltott idészak ,palyamdédositd” vagy ,szemléletformald” hatassal birt. A Pannodnia Osztondijprogram tehat
nem csupan ,hianypétlé”, hanem értékképz6 kezdeményezés is: egy Uj minéség, amely bizonyitja, hogy nemzeti for-
rasbol is lehet vilagszinvonalt mobilitasi rendszert [étrehozni, amely a hallgaték fejlédését és az egyetemek globalis
kapcsolatépitését szolgalja.
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A program jovOje szempontjabdl kiemelten fontos, hogy a Kozalapitvany tovabbra is partnere legyen az intézmé-
nyeknek a célzott felhasznalds, a minéségbiztositas, valamint a visszamérés és hataselemzés megvalositasaban.
A program 2025-18l 4j tipusu 6sztondijformakkal és tevékenységekkel béviilhet — ideértve a kizart egyetemek altal fenn-
tartott kznevelési és szakképzési egyetemek bevonasat, a program megnyitasat a fels6foku szakképzésben résztve-
v6k szdmadra, valamint a Panndnia Alumni kozosség kialakitasat.

Stipendium Hungaricum: novekedés, mindoség, hatasmérés

2024-ben a kdzalapitvany masik zaszléshajé programja, a Stipendium Hungaricum Oszténdijprogram, tovabbra is
toretlen lendiilettel fejlédott, és a magyar fels6oktatas nemzetkdziesitésének egyik legismertebb és legelismertebb
eszkozévé valt. A program mara tébb mint 10.000 6sztondijas hallgatot fogad Magyarorszagon, a vilag kozel 100
partnerorszagbdl, és 29 magyar felséoktatasi intézmény vesz részt benne aktivan, amelyek 6sszesen 1009 kiilénbo-
z6 idegen nyelvi képzést kinalnak, ezek kozott alapképzések, mesterképzések, doktori programok és rovid ciklusu
részképzések egyarant szerepelnek.ek. A program nem csupdn a fels6oktatas nemzetkoziesitésének kulcseszkoze,
hanem a magyar kiilpolitika integrans része is, amely hozzajarul Magyarorszag globalis poziciojanak erésitéséhez,
a tudasdiplomacia megerdsitéséhez és a partnerorszagokkal valo kétoldalu kapcsolatok elmélyitéséhez.

Hatasmérés és gazdasagi multiplikatorhatas
2024-ben is folytatédott a Stipendium Hungaricum program tarsadalmi-gazdasdgi hatdsainak vizsgalata, amely
egyértelm(ien alatamasztotta a program multiplikativ jellegét. A kutatas megallapitotta, hogy:
+ ahol magasabb az SH-6sztdndijas hallgatdk aranya, ott az intézménybe jelentkez6 onkoltséges kiilféldi hall-
gatok szama is névekszik;
+ az SH-hallgatok koltései révén tébb milliard forintos éves gazdasdgi hatas keletkezik a fogadovarosokban;
+ a hallgatok nyelvi és kulturalis kdzvetitd szerepe jelentésen hozzajarul az egyetemek nemzetkdzi presztiz-
sének noveléséhez.

SH-licencrendszer megujitadsa — mindség és fenntarthatosag
Tavaly egyuttal lezarult a program Uj licencrendszerének bevezetése, amely a minéségbiztositas és a nemzetkoziesi-
tési torekvések szorosabb 6sszekapcsoldsat szolgalja. A folyamat soran:
+ afels6oktatasi intézmények miikodési kddexet dolgoztak ki, amely a program végrehajtdsanak szakmai és
szervezeti kereteit hatdrozza meg,
+ emellett haroméves cselekvési tervet nyljtottak be, amely részletesen rogziti a nemzetkoziesitési célokat,
a szolgaltatasfejlesztési iranyokat és az alumni kapcsolatok erdsitését szolgalo intézkedéseket.
A licencpalyazaton 29 magyar intézmény nyert jogosultsdgot a programban valé részvételre 2024 és 2027 kozott.
A palyazati elbiralas soran Kozalapitvany figyelembe vette az intézmények oktatdsi és szolgaltatasi kapacitasat,
a nemzetkozi stratégiai elkotelezettségét, és a program céljaival valo 6sszhangjat.

Alumni kozosségépités: globalis kapcsolat magyar bazissal
A Stipendium Hungaricum program hatasanak egyik legfontosabb hosszu tavu vetiilete az alumni halézat kiépitése
és fenntartdsa. 2024-ben a Kozalapitvany, a KKM és a kiilképviseletek kozremikddésével:

+ 0t kontinensen, tobb mint 30 orszagban szervezett alumni talalkozdkat,

+ bévitette a Alumni Network Hungary platform szolgdltatasait,

+ és megkezdte egy digitdlis alumni térkép fejlesztését, amely megjeleniti a végzettek globdlis eloszlasat,

szakmai aktivitasait.

Az alumni tagok koziil egyre tobben kapcsolédnak be a program promécidjaba, rendezvények szervezésébe és mentori
tevékenységekbe - sajat orszagukban vagy Magyarorszagon. Az alumni k6zosség igy a program értékeinek és hatasa-
inak hosszu tavu hordozojava valik, és kézzelfoghatd kapocs marad a végzett hallgatok és Magyarorszag kozott.
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Makovecz Program, hataron tuli tamogatasok és a Diaszpéra Osztondijprogram -

a nemzetpolitikai szerepvallalas terepei

A hataron tuli magyar kozosségekkel valé egyiittmikodés 2024-ben is szilard és stratégiai pillére volt a Tempus Koz-
alapitvany szakmai és nemzetpolitikai kiildetésének. A Kbzalapitvany nemcsak az oktatasi rendszerek modernizaci-
djahoz jarul hozza, hanem hidat képez a magyarorszagi és kiilhoni magyarsag kozott — a kozos tudas, nyelv, értékek
és jov6 érdekében.

A Makovecz Program — er6sodo intézményi kapcsolatok a Karpat-medencében

A Makovecz Hallgatéi és Oktatéi Mobilitasi Program 2024-ben is a legfontosabb nemzeti keret maradt a Karpat-me-
dencében m(ikoddé magyar felséoktatasi intézmények és a magyarorszagi egyetemek kozotti egylttmikodésre.
A program keretében a 2021/22-es tanév 6ta tobb mint 2,2 milliard forint tdmogatas keriilt kifizetésre hallgatoi és
oktatoi mobilitasra, valamint intézményi mdkodés céljabdl. A 2024-es év soran tovabb novekedett a kétoldald mo-
bilitdsok szama, uj, tematikus egylittmikodések sziilettek, tovabba a magyarorszagi egyetemek fokoz6do aktivitast
mutattak a hatdron tuli képzési és kutatasi lehetéségek feltérképezésében. A haboris korilmények miatt kiilonos
figyelmet forditottunk a karpataljai intézmények tdmogatasara, igy a Il. Rakdczi Ferenc Karpataljai Magyar Féiskola
hallgatéi és oktatoi tovabbra is részesiilhettek a program elényeibdl. Ezen feliil a program hozzajarult az ukran valsag
hatasainak enyhitéséhez a karpataljai magyar k6zosségben, 6sztondzve a tudasmegtartast, intézményi stabilitast és
nemzetkozi kapcsoldodasokat.

Sziil6foldi Tanulmanyi Tamogatas

A Szil6foldi Tanulmanyi Tamogatas 6sztondijprogram keretében 2023/24-ben 6sszesen 130 millié forint kerdilt fel-
hasznalasra, amelyb6l 158 kilhoni hallgaté részesiilt. A tdmogatas célja, hogy a hataron tuli magyar hallgatok sziil6-
foldjiikon maradva folytathassak tanulmanyaikat, és megerésodjon a helyi magyar fels6oktatas. Ezek a tamogatasok
lehet6vé tették az oktatasi infrastruktura fejlesztését, a tehetséggondozdas tdmogatasat, valamint dj tipusu k6zosségi
programok elinditasat, amelyek kulturalisan és nyelvileg is megerdsitik a magyar identitast.

Diaszpéra Felsdoktatasi Osztondijprogram - kapcsolat a vilag magyarjaival
A Diaszpora FelsGoktatasi Oszténdijprogram (DFP) 2024-ben stabil pillérévé valt a Kézalapitvany azon térekvésének,
hogy a magyar gyoker( fiatalok minél szélesebb korének elérhetévé valjon a magyar fels6oktatas. A program a Kiil-
gazdasagi és Killigyminisztérium szakmai iranyitasa alatt valdsul meg, és a Stipendium Hungaricum rendszeréhez
hasonloan a befelé irdnyuld hallgatéi mobilitast tAmogatja.
A DFP kiemelt célja:
+ a magyar gyokerekkel rendelkezd, tobbedgeneracios fiatalok identitdasanak megerdsitése;
+ a magyar nyelvtudas és kultura elsajatitasa;
+ adiaszpdra kozosségekkel valo kapcsolat Gjraélesztése;
+ és az 6sztondijasok jov6beli szerepvallalasa sajat kozosségeikben.
2024-es ujdonsagként:
+ el6szor kerllt meghirdetésre a DFP nyari egyetemi kurzuskinalat: 5 magyar intézményben 6sszesen 9 kur-
zus (7 magyar nyelv, 2 angol tematikus),
+ béviilt a képzések kore: tobb mint 1400 képzés, ebbdl 1000+ teljes és ~400 részképzés allt rendelkezésre,
« bévilt az intézmények kore: lehet6ség nyilt részképzésre hataron tuli magyar intézményekben
is (pl. Makovecz partnerintézmények).

Sajatos programlogika és nemzetpolitikai dimenzié
A DFP program el6segiti a diaszpéra fiataljai magyarsagtudatanak és anyanyelvtuddsanak, kulturdlis és nemzeti 6n-
azonossaganak megdrzését, fejlesztését azaltal, hogy az 6sztondijasoknak

+ részt kell vennilik magyar nyelvi és kulturalis kurzusokon, és

+ a program végén magyar mint idegen nyelv vizsgaval igazoljak nyelvi kompetenciajukat.
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A program sajatossdaga, hogy a tanulmanyi idészakon tulmutaté kotelezettségeket is tartalmaz:
+ minden 0sztondijas vallalja, hogy legalabb 2 évig koz0sségi munkat végez sajat diaszpora-kozosségében.

A program népszer(isitésében egylittm(ikodé partnerek a diaszpora szervezetek, illetve a TKA kozvetleniil tébb nem-
zetkozi magyar szervezettel dpol kapcsolatokat (pl. AHEA, Hungarian Hub, OMI), amelyek szerepe kulcsfontossagu a
palyazok elérésében, az 6sztondijasok mentordlasaban és a végzettek kozosségi integracidjaban. A Diaszpdra Prog-
ram tehat nemcsak 6sztondij, hanem lehet6ség a kapcsolatfelvételre az anyaorszdggal, egyben identitdsmegerdsi-
tés, k0zOsségépités és kulturdlis visszakapcsolddas eszkoze. A Kozalapitvany szdmdra a program lizenete vilagos: a
magyar nyelv és tudas kozos térképet rajzol a vilag barmely szegletében él6 magyar fiatalok és Magyarorszag koézott.

Nemzetkoziesitési stratégia: szervezeti szintli innovacio

2024-ben a Tempus Kozalapitvany torténetének egyik legjelentésebb szervezeti fejlesztési folyamata indult el a Nem-
zetkoziesitési Stratégia szakmai megalapozasaval. A stratégia célja, hogy a programalapu mikodésen tulmutatg,
atfogd és hosszu tavon érvényesithetd koncepcionalis keretet biztositson a Kozalapitvany altal végzett szakpolitikai,
tdmogatd és haldzatépitd tevékenységek szamara. A kezdeményezés alapjat az a felismerés adja, hogy a Kozalapit-
vany altal kezelt programok — legyen sz6 Erasmus+ mobilitasrél, 6sztdondijrendszerekrél, koznevelési vagy szakkép-
zési projektekrél — egymdssal dsszefiliggd és egymadst er6sité szakmai okoszisztémat alkotnak. A stratégia ezt a
potencidlt kivanja tudatosan felszinre hozni és strukturalt keretek k6zott érvényesiteni.

A stratégia harom kulcseleme 2024-ben:
1.Szervezeti szinergiak kialakitasa a szektorok kozott
A kilonboz6 igazgatosagok kozotti egylittmiikddés erdsitése lehetévé teszi, hogy a nemzetkoziesitési
célkitlizések ativeljenek a szektorokon (fels6oktatas, koznevelés, szakképzés, felnétt tanulas, ifjisag), és
a jo gyakorlatok terjedjenek egyik teriiletrél a masikra.
2.Kapacitasfejlesztés: mentorhaldzat, képzések
A stratégia a belsé és kiilsé kapacitasépitést egyarant kiemelt prioritasként kezeli. 2024-ben tobb fejlesz-
tésiirdny is elindult:
+ Erasmus+ mentorhalézat kialakitasa a koznevelési és szakképzési szektorban (orszagos lefedettséggel);
+ orszagos képzéssorozatok indultak a nemzetkozi egylittm(kodésekben részt vevd szakembe-
rek szamara (pl. kiilonb6z6 koordinatori talalkozok).
Ezen kezdeményezések célja, hogy fenntarthatd, sajat kapacitasokkal rendelkezé intézményi és szakmai halé-
zatokat hozzanak létre, amelyek nemcsak végrehajtdk, hanem formaléi is a nemzetkoziesitési folyamatoknak.
3.Nemzetkozi partnerkeresés, tuddsmegosztas, haldzati részvétel
A stratégia fontos pillére, hogy a Kézalapitvany nemcsak kedvezményezettek, hanem magas szintd nem-
zetkozi partnerek halézataban is aktiv szerepld, ezért 2024-ben:
+ a vezetd szerepet vallalt a PROFFORMANCE+ projekt megvaldsitasaban, amely az Eurdpai Fel-
s@oktatasi Térség orszagainak részvételével zajlik;
+ az EHEA reformprojektben végzett szerepvallalasunk meger6sodott;
« aktivan bekapcsolédtunk az EU-s SALTO haldzat és a kiilénb6zd TCA/NET egyiittmdkodések
munkajaba;
- stratégiai partnerségek alakultak ki kiilonb6z6 nemzeti irodakkal (pl. a kdznevelés teriiletén).
Mindezek lehet6vé teszik, hogy a magyar tapasztalatok és j6 gyakorlatok exportalhatd tudasként jelenjenek meg a nem-
zetkozi szintéren, és a magyar szerepl6k is hozzaférjenek a legujabb nemzetkozi trendekhez, eszk6zokhoz.

Szellemiség és jov6kép: a nemzetkoziesités, mint stratégiai eszkoz

A stratégia szellemisége egyértelm(i: a nemzetkoziesités nem cél, hanem eszkdz az oktatasi kivalésag, az intézményi
innovacid és a tarsadalmi hasznossag eléréséhez. A Kozalapitvany célja, hogy ne csupan a mobilitasok szamat novelje,
hanem a mobilitdsok min6ségét, relevancidjat, fenntarthatésdgat és hatasat is. Ez a stratégiai gondolkodas képezi majd
a kovetkez6 évek miikodésének alapjat is, biztositva, hogy a programok és szolgdltatdasok nemcsak 6sszehangoltan
mUkodjenek, hanem kézdsen alakitsanak ki egy nyitottabb, befogaddbb és versenyképesebb magyar oktatasi rendszert.
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2024-ben elinditottuk a Tempus Kodzalapitvany Nemzetkoziesitési Stratégiajanak kidolgozasat, amelynek célja, hogy
a programalapu miikddés mellett hosszu tavu koncepcionalis keretet nyujtson. A stratégia kulcselemei:

+ szervezeti szinergiak kialakitdsa a szektorok kozott;

+ kapacitasfejlesztés (pl. koordinator akadémia, mentorhalézat);

* nemzetkozi partnerkeresés és tudasmegosztas 0sztonzése;

+ monitoring- és kutatasi eredmények beépitése a végrehajtasba.
A stratégia szellemisége egyértelmd: a nemzetkoziesités nem cél, hanem eszkdz az oktatdsi kivaldsag és tarsadalmi
hasznossag eléréséhez.

El6retekintés — 2025 és azon tul

A Tempus Kozalapitvany 2024-ben is azt bizonyitotta, hogy a nemzetkdziesités nem csupan egy programcimke vagy
projektcél, hanem stratégiai gondolkodasmad, amely képes alkalmazkodni a kihivasokhoz, Uj valaszokat talalni és
hosszu tavu tarsadalmi hatasokat generalni. A programok szintjén ez a rugalmassag és szakmai minéség a Pannonia
Oszténdijprogram bevezetésében, a SH-licenc rendszer megujitasaban, az Erasmus+ mentorhélézat kialakitasaban,
a DFP kiterjesztésében és a Study in Hungary globdlis aktivitasaban 6ltott testet. A szolgaltatasok és szakmai tamo-
gatds szintjén pedig a képzések, alumni kapcsolatok, digitalis felliletek és halézati egyiittm(ikodések er6scdése jelzi
ezt a fejl6dési irdnyt.

A 2025-0s, valamint a kés6bbi évek tekintetében tobb stratégiai iranyt is meghatarozhatunk, amelyekben k6zos eleme
a nemzetkoziesitési tevékenységek erésitése, az oktatasi és képzési szektorok tovabbi, programonkénti fejlesztése.

1. A Pannoénia Program tovabbi fejlesztése

A program elinditasa példaérték(d szakmai és intézményi egyiittmikodésre épiilt. A kovetkez6 évek feladata, hogy a
programot tovabbfejlessziik az egyetemi visszajelzések alapjan az egyetemekkel egylittm(kodésben, de épitve egy-
attal a hallgatoi igényekre is. A Pannénia Oszténdijprogram az egyetemekkel kézosen lett [étrehozva és fontos, hogy
a fejlesztés is igy torténjen a jov6ben, hiszen a Kozalapitvany rendelkezik ugyan tudassal és képességgel a nemzet-
koziesités terén, ugyanakkor 6nalldéan cselekedve elefantcsonttorony lehet csupan.

2. A Study in Hungary brand erésitése és Uj szintre emelése

A Study in Hungary brand legutébbi fejlesztése még a Campus Mundi projekt részeként valésult meg, azéta |ényeges
elemeiben nem tortént valtozas. Fontos, hogy a jovében ezen mindenképp valtoztassunk, ennek a sziikségességét
mutatja a nemzetkdzi kitekintés is. A kornyezé orszagok tudatosabban élnek a nemzetkozi megjelenések lehet6sé-
gével, a sajat orszagbrandjik megjelenitésével és ebben Magyarorszag sem maradhat el. A XXI. szazadi oktatas és
képzés fontos eleme a nemzetkoziesités, kiilondsen a fels6oktatas teriiletén, a nemzetkozi vérkeringésbe szilkséges
az egyuttmuikodéseken és az orszag oktatasi szektorainak bemutatasan keresztiil is csatlakozni. Ennek eszkéze a
Study in Hungary brand, amelynek a megujitasa 2025-ben elkezd6dott. A folyamatba mar az elején bevontuk az egye-
temeket, tekintve, hogy az egyetemekkel torténé egyiittmikodés szellemében igyeksziink minden olyan tevékeny-
séget végezni, amely érinti a magyar fels6oktatast. A cél pedig egy olyan online platform Iétrehozasa, amely képes
bemutatni a magyar felséoktatas sokszinlisége mellett azt is, hogy miért vonzé manapsag Magyarorszagon tanulni,
éIni vagy akar dolgozni is. Az egyetemekkel vald egyilittmiikodés pedig azt szavatolja, hogy az intézmények maguk is
orommel haszndljdk majd a végterméket, midltal minden egyes alkalommal minden fels6oktatasi intézmény egyben
a teljes magyar felséoktatast is hirdeti majd a nemzetkozi jelenlétei soran.

3. Nemzetkoziesités mindenkinek - inkluziv és regionalisan kiegyenstlyozott fejlodés

A nemzetkoziesités nem lehet a nagyvarosok és elitintézmények privilégiuma. A mentorhdalézatok, orszdgos ren-
dezvények és digitalis szolgaltatasok fejlesztésével célunk, hogy a legkisebb iskolakban, vidéki szakképzbkben és
hataron tuli partnerintézményekben is elérhetévé valjanak azok az eszk6zok, amelyek a globalis vilagban valé boldo-
gulashoz sziikségesek. Ezt tervezziik tovabb erdsiteni 2025-ben is.
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4. Adatalapu miikodés és stratégiai tervezés

A jov6ben még nagyobb hangsulyt kivanunk fektetni az adatalapui miikédésre. A programok monitoringja, a hatas-
mérések, a résztvevdi visszajelzések és a nemzetkozi trendek 6sszevetése mentén olyan dontéstamogato rendszert
szeretnénk kiépiteni, amely nem csupan értékel, hanem iranyt is mutat — a szakpolitikdk, az intézmények és a nem-
zetkozi partnerek szamara egyarant.

Zarszo

A Tempus Kozalapitvany munkaja 2024-ben nem csupan a programok eredményességérél, hanem a kiildetéshez valé
hiiségrél is tandskodott: hitliink abban, hogy a tudds, a kapcsolatok, a kulturdlis tapasztalatok és az oktatason keresz-
tlli mobilitas jobbd, gazdagabba és nyitottabba teszi a tarsadalmat. Ez az elkdtelezettség nem csupan a kollégaink,
hanem minden egyiittm(ikdodé partneriink, intézményiink, dontéshozdénk és tdmogatdnk, kiilénoséen a Kulturalis és
Innovaciés Minisztérium, a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztérium, valamint a Belligyminisztérium kozos értéke. Ez-
uton is koszonetet mondok mindazoknak, akik részt vettek a Kdzalapitvany munkajaban — akar 6sztondijasként, akar
oktatoként, projektvezetbként, kapcsolattartoként vagy stratégiai gondolkodoként.

Végiil pedig egy idézettel zarom kdszéntém, amit Szent Agostontdl kdlcséndztem:
LA vilag nyitott kdnyv, és aki nem utazik, az csak egyetlen lapjat olvassa el.”

Ehhez jarulunk mi hozza a Tempus Kézalapitvany tevékenységei réveén.

Bodrogi Richard

féigazgato
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. A TEMPUS KOZALAPITVANYROL ROVIDEN

1.1. A TKA célja, alapveté és egyéb feladatai

A Tempus Kozalapitvany (tovabbiakban: Kézalapitvany, TKA, nemzeti iroda) 1996-ban létrehozott, 2022. junius 21-étél a
Kulturalis és Innovacios Minisztérium felligyelete alatt mikodd, kozhasznu szervezet.

A Kbzalapitvany a nemzeti fels6oktatasrol sz616 2011. évi CCIV. tdrvény 2. és 3. paragrafusaban, a nemzeti kdznevelés-
rél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 78. §-aban, valamint a szakképzésrél sz416 2011. évi CLXXXVIL. torvény, illetve a 2019.
évi LXXX. térvényben megfogalmazott kdzfeladatok ellatasa és elésegitése érdekében az aldbbi célokra jott létre:

+ a magyar szakképzés, oktatas és kutatas-fejlesztés nemzetkozi kapcsolédasanak, az eurépai integracio
gondolatanak és Magyarorszag EU-tagsagbdl adédo kotelezettségeinek, feladatainak végrehajtasa, az ezzel
jaro kihivasoknak valé megfelelés elémozditasa és tdAmogatasa;

+ amagyar szakképzés, oktatas és kutatas-fejlesztés keretein beliil az egyenl6 esélyek és hozzaférés elé6moz-
ditasa, illetve a tarsadalmi el6itéletek elleni kiizdelem el&segitése.

A Kozalapitvany feladatai a hazai és nemzetkozi programok és projektek vonatkozasaban:

+ az Eurdpai Unio Erasmus+ programja végrehajtasanak és az Erasmus+ Nemzeti Iroda mikddtetésének biz-
tositasa az oktatas és képzés terén, tovabba az ifjusagi és sport teriiletén;

+ az Eurdpai Unio Eurdpai Szolidaritasi Testiilet programja végrehajtasanak és az Eurdépai Szolidaritasi Testi-
let nemzeti iroda miikodtetésének biztositasa dnkéntes és szolidaritasi kategoriakban;

+ a CEEPUS-program végrehajtasanak és a CEEPUS Magyarorszdagi Irodaja mikddtetésének biztositasa;

« a Pannénia Osztdndijprogram és a Panndnia Tehetségprogram Osztdndij lebonyolitasa és koordinacidja;

« Stipendium Hungaricum és Diaszpdra FelsGoktatasi Oszténdij lebonyolitésa;

« Hazai Fels6oktatési Osztondijak (DAAD, Hubert Curien — Balaton Program, Magyar Allami E6tvds Oszténdij,
Collegium Hungaricum) lebonyolitdsa és koordinacioja;

« Hataron Tuli TAmogatasok (Makovecz Program, Hatéron Tuli Fiatal Oktatok Oszténdijprogramja, Sziiléfoldi
Tanulmanyi Tamogatas Osztondijpalyazat, Hunyadi Janos 6szténdijrendszer) lebonyolitasa és koordinécidja;

« a Nemzeti Europass Koézpont feladatainak ellatasa;

+ Alumni halézat mikodtetése;

+ az Eurdpai Unid Eurdpai Nyelvi Dij Programjanak lebonyolitasa;

+ a szellemi er6forrasok fejlesztése érdekében olyan nemzetkozi és hazai programok szervezése, amelyekre
a fels6oktatassal 6sszefliggd feladat- és hataskorok tekintetében az oktatasért felelés miniszter vagy a
kiilpolitikaért felel6s miniszter a Kdzalapitvanyt felkeéri;

+ aKozalapitvany alapito okirataban meghatarozott célokkal 6sszhangban Iévd képzések és pedagdgiai-szak-
mai szolgaltatasok fejlesztése, szervezése és lebonyolitasa;

+ részvétel eurdpai vagy nemzetkozi szakmai hal6zatok munkajaban, illetve hazai vagy nemzetkozi egytittm-
kodések kezdeményezése, tudasmenedzsment-folyamatok elinditasa a Kozalapitvany céljainak megvaldsi-
tasa érdekében;

+ a Bologna-folyamat és az Eurépai Fels6oktatdsi Térség refomjaval kapcsolatos feladatok ellatasa;

+ a magyar fels6oktatds nemzetkoziesedésének elésegitése és nemzetkozi népszerisitésének tdmogatdsa
és a tudomanydiplomacidért felelds tarcaval egyiittm(ikodve ezek koordinalasa;

+ ajogszabdlyok altal nevesitetten a hatdskorébe utalt egyéb feladatok.

Tovabb3, a Kozalapitvany a kiilfoldi mobilitas elésegitése érdekében a fels6oktatassal 6sszefiliggd feladat- és hatasko-
rok tekintetében az oktatasért felel6s miniszter vagy a kilpolitikaért felelés miniszter nevében miniszteri 6sztondijakat
adomanyoz, és a feladatkorébe utalt 6sztdndijakkal kapcsolatos feladatokat lat el.
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1.2. A TKA szervei, vezetoi

A Kuratérium a Kozalapitvany kizarélagos dontéshozo és képviseld szerve, és a kozalapitvanyi vagyon kizarélagos ke-
zel6je. A Kuratériumnak 11 tagja van. Az elndk és a kuratoriumi tagok megbizatasa 3 év hatarozott idétartamra szdl.
A kuratériumi tagsdg tarsadalmi megbizatas. A Kuratérium elnokét és tagjai az alapito jeldli ki.

A Kuratérium kizarélagos hataskorébe tartozik tébbek kdzott:

+ a Kozalapitvanyi vagyon kezelése, ennek soran dontés a Kozalapitvany céljainak megfelel6 vagyoni hozza-
jarulasok

+ és pénziigyi forrasok elfogadasardl, valamint azok felhasznalasardl;

+ dontések meghozatala a Kdzalapitvany céljaival megegyez6 tevékenységek tdmogatasarol;

+ a Kozalapitvanyadltal megvaldsitott programok magyarorszagi megvaldsitasaval 6sszefliggd dontések
meghozatala;

+ a Kuratérium - az alapit6é képviseletében eljaré fels6oktatasért felelés miniszter elézetes jévahagydsaval
- dont a Kozalapitvany féigazgatdjanak személyérél, és véleményt nyilvanit a szervezeti egységek alkalma-
zando vezet8inek személyével kapcsolatban;

+ dontés a Kozalapitvany konyvvizsgaldjanak kivalasztasarol.

A kuratérium tagjai 2024-ben:
+ Czibere Karoly
+ Borosan Beata
+ Borsody Kinga
* Breuer Marcell (2025.09.30-ig)
+ Dr. Pop Marcel
+ Eszterhai Marcell
- Dr. Nagy Katalin Agnes
+ Ljubka Katalin
+ Dr. Lukdacs Eszter
+ Nagy Mariann Veronika
+ Prof. Dr. Szant6 Zoltan Oszkar
- Sztaray Julia (2024.09.30-t6l)

A kozalapitvanyi iroda a Kuratérium dontés-el6készits, szervezd és végrehajtd szerve. A Kdzalapitvany irodajanak allo-
manya a féigazgatdébol, a féigazgatod-helyettesbdl, a szervezeti egységek vezet6ibdl (igazgatdk, igazgato-helyettesek,
titkarsagvezeto, titkarsdgvezetd-helyettes, csoportvezetdk, csoportvezetd-helyettesek) és a munkatarsakbdl all. A koz-
alapitvanyi iroda vezetéje a féigazgato.

A kozalapitvanyi iroda vezetésége 2024. december 31-én:
+ Bodrogi Richard, féigazgato,
* Dr. Laszl6-Gulyas Déra, féigazgaté-helyettes
+ Szabd Balint, titkarsagvezetd,
+ Verses Istvan, Erasmus+ és felsdoktatasi nemzetkoziesitési igazgato,
+ Janosik Orsolya, Study in Hungary igazgaté
+ Maroti Szilvia, gazdasagi és lizemeltetési igazgato,
+ Dr. T6kés Géza, jogi igazgatd,
+ Szabd Csilla, kommunikacids igazgatd,
+ Fodor Tamas Barnabas, informatikai igazgato.
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A Kozalapitvany Kuratériuma dontéshozatali folyamatainak tdmogatasara, dontéseinek el6készitésére Kiértékels Bizottsagot
és Tanacsaddi Bizottsagokat hozhat létre. E tanacsado testiiletek elnokét és tagjai a kuratérium kéri fel feladataik ellatasara.
A Kiértékeld Bizottsagokat a Kuratérium hozza létre és alkalmazza a birdlati folyamat soran. A kiértékel6 bizottsagok
szerepe a szakmai biralatok és a rendelkezésre allé keretek ismeretében a nyertes, a tartalék és az elutasitott palyaza-
tok listajanak az 0sszedllitdsa a Kuratérium dontésének el6készitése céljabol.

A Kiértékel6 Bizottsagok kore 2024-ben:
+ az Erasmus+ Kiértékeld Bizottsag,
+ a Fels6oktatasi Kiértékel Bizottsag.

A Kozalapitvany Kuratériuma kiilénboz6 feladatainak elvégzésére idészakos jelleggel Tanacsadoi Bizottsagokat hozhat Iétre.

A Kozalapitvany gazdalkodasanak, szamvitelének és ligyvitelének ellendrzésére az alapitd 6ttagu Feliigyel6bizottsagot
tart fenn, amelynek elnokét és tagjai az alapit6 kéri fel. A megbizatas 3 év hatarozott id6tartamra sz6l.

A Felligyel6bizottsag feliigyeli a Kdzalapitvany miikodését és gazdalkodasat, valamint a Kuratérium tevékenységét. Célvizs-
gélatot folytat, ha a Kbzalapitvany céljait veszélyeztetve latja. Sziikség esetén a vizsgdlatok lefolytatdsahoz kiilsé szakér-
t6ket is igénybe vehet. A Felligyel6bizottsag elndke vagy annak képviseldje a Kuratérium (ilésein tanacskozasi joggal részt
vehet. A Felligyelébizottsag a Kézalapitvany miikodését érint6 tapasztalatairdl sziikség szerint, de évente legaldbb egy al-
kalommal beszamol az alapiténak. Az alapité felkérése alapjan a Feliigyel6bizottsag mas alkalommal is tarthat vizsgdlatot.

A felligyeld bizottsag tagjai 2024-ben:
« Dr. Pavlik Livia, elnok
+ Kecskés Adam
+ Addm Andrea
« Dr. Horvath Timea (2024.09.30-t6l)
« Dr. Jakab Roxana Annamaria (2024.09.30-16l)
+ Dr. Kéczian-Gy6ri Judit Katalin (2025.09.30-ig)
+ Gurubi Flérian (2025.09.30-ig)

1.3. A TKA szervezete

A Kozalapitvany szervezeti felépitésének alapjat a 2020. januar 1-jei alapitd okirat, illetve a kozalapitvany iroda szervezet
tekintetében a 2021. februar 1-jei hatdllyal bevezetett egységes szervezeti és miikodési szabalyzat képezi. A munka-
szervezet felépitése az azéta eltelt idében ugyan tobb alkalommal is valtozott, azonban ezek a valtozasok a 2021-ben
kialakitott szervezeti strukturat alapjaiban nem maodositottak.

A 2024. év soran a kozalapitvanyi iroda szervezeti felépitésének mddositasara keriilt sor: a HR és operativ igazgatosag
megsziintetésével a Gazdasdgi igazgatdsag feladat kore kibdviilt és étrejott a Gazdasdagi és lizemeltetési igazgatdsag.
A valtozasok oka, hogy a korabban 6nall6 igazgatdsagként miikéd6é HR és operativ igazgatdsag feladatai magasabb
hatékonysaggal hajthatdak végre a Gazdasdgi igazgatdsagon bellil, ezért el6bbi igazgatésag beolvasztasra keriil utéb-
biba. A Iétrejové Uj igazgatdsag a korabbi Gazdasagi Igazgatd iranyitasa alatt, Gazdasagi és lizemeltetési igazgatdsdag
néven felel mindkét korabbi igazgatésdg feladataiért.

A szervezeti valtozasok eredményeként kialakult munkaszervezet 2024. oktober 1-jét6l hatalyos felépitését a szervezeti
abra szemlélteti.
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I.4. A TKA mint az Erasmus Nemzeti Irodak rendszerének tagja

Az Erasmus+ programot |étrehozé rendelet (Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/817 rendelete) 27. cikke értel-
mében a program tagallami szintl lebonyolitasaért az un. nemzeti irodak felelnek. A program esetében a kozvetett
kdzponti irdnyitds (indirect centralised management) mechanizmusa érvényesiil, ami azt jelenti, hogy a programot a
Bizottsag a tagallam altal Iétrehozott, de a Bizottsaggal kotott szerz6dés alapjan mikodd nemzeti iroda Gtjan hajtja
végre. Magyarorszdgon az Erasmus+ és a hozza hasonlé keretrendszerrel, eljdrasokkal m(ikodé Eurépai Szolidaritasi
Testllet program végrehajtasara a Tempus Kozalapitvany (TKA) kertilt kijel6lésre a programok teljes id6tartamara, azaz
2027-ig széloan. A nemzeti irodai kijeldlés birtokaban a TKA a program egyes tevékenységeit a Bizottsaggal kotott éves
Un. hozzajarulasi szerzé6dés (Contribution Agreement) keretében latja el.

A nemzeti iroda f6bb feladatai 6sszefoglaléan az aldbbiak:
+ A programok decentralizalt (azaz a nemzeti iroddk Utjan végrehajtott) palyazati akcidinak lebonyolitasa:
« felhivas, tmutatok kozzététele, informacios tevékenység a palyazati lehet6ségekkel kapcsolatban;
+ a palyazoék felkészitése, tdmogatasa a palydzas folyamatdban;
+ a projektciklus megvaldsitasa: palyazatok formai és tartalmi értékelése, szerz6déskotés, a pro-
jektek végrehajtasanak nyomon kovetése, beszamolok kezelése, értékelése,
+ az eredmények és jo gyakorlatok terjesztése,
+ programértékelési és kutatasi tevékenység.
+ A programokhoz kapcsolodo un. hal6zati és tamogatd tevékenységek megvaldsitasa:
+ Eurodesk, NVET halézat ill. a SALTO forrdskézpont mikddtetése,
+ Onkéntes képzések - Eurdpai Szolidaritasi Testiilet képzési és értékelési ciklus (TEC) — megvaldsitasa,
+ DiscoverEU képzési és értékelési ciklus megvaldsitasa,
+ Nemzetkozi képzések, tematikus rendezvények, kontaktszeminariumok szervezése, illetve egyéb
nemzetkozi egyittmiikodések, kutatasok megvaldsitasa (TCA/NET)
+ A programok centralizalt (a Bizottsag és/vagy a Végrehajté Ugynokség — EACEA — (tjan végre-
hajtott) akcidinak promdcidja

A programok megvaldsitdsa soran a TKA intenziven egyiittm(ikodik mind a Bizottsdg Oktatas és Kultira Féigazga-
tésdganak (DG EAC) illetékes szervezeti egységeivel, mind pedig a tars-nemzeti irodékkal. A Bizottsdg az informa-
cié-aramlds és az egyilttmikodés hatékonysaganak novelése érdekében egyrészt rendszeres taldlkozokat szervez a
nemzeti iroddk szdmara, masrészt tébb konzultativ munkacsoportot is |étrehozott annak érdekében, hogy kikérje a
nemzeti irodak véleményét, illetve bevonja 6ket a programmal kapcsolatos tervezési, dontés-el6készitési folyamatokba.
A TKA munkatarsai az elmult években tobb ilyen munkacsoportban is aktivan részt vettek.

A nemzeti irodak kozotti egylttmiikddés tobb szintéren valdsul meg. A szakmai és operativ kérdések egyeztetésére
szolgdlnak az irodak képviselbinek részvételével zajlo, rendszeres informalis taldlkozok. Ugyanakkor a nemzeti irodak
részt vesznek nemzetkdzi fejleszté programok (TCA/NET képzések, partnerségépit6 tevékenységek, szemindriumok,
konferenciak) megvaldsitasaban is, melyek a programok célcsoportjaira, résztvevadire iranyulnak.

A TCA/NET tevékenységek f6 célja a programok prioritasainak, a palyazati rendszernek a megismertetése a potencialis
kedvezményezettekkel (illetve egyéni résztvevikkel, szakemberekkel), valamint a projektek min6ségi fejlesztése. Mind-
ezek jegyében valdsulnak meg tanulmanyutaktol partnerségépité eseményeken, konferenciakon keresztiil, médszertani
képzésekig és pdlyazatirast segitdé rendezvényekig a legkiilonb6zébb programok.
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Il. ATEMPUS KOZALAPITVANY HOZZAJARULASA
A MAGYAR FELSOOKTATAS NEMZETKOZIESITESEHEZ

A TKA atfogdé nemzetkoziesitési misszidjahoz illeszkedve a 2024-es évben megkezdte egy nemzetkoziesitési stratégia
megalkotdsat. A stratégia célja, hogy meghatdrozza és egységes szerkezetbe foglalja a kezelt programok, illetve az
azok keretrendszerére épiild kiilonb6z6 tamogatéd tevékenységek megvaldsitdsdnak tavlati célrendszerét. A stratégia
koncepcidja fontos Ujitast hozott abban, hogy |étrejétt egy szervezeti egységeken ativeld, egységes megkozelitésen
alapulé folyamat, melynek célja, hogy az eddig dnalldéan, sok esetben egymas mellett parhuzamosan létez6 tevékeny-
ségek szerves 0sszefliggésben, egymassal szinergiaban val6sulhassanak meg. Mindez azt szolgalja, hogy célcsoport-
jaink — elsésorban fels6oktatdsi, szakképzési és koznevelési intézmények — a leheté leghatékonyabban tudjanak élni a
nemzetkdzi kooperacidban rejlé el6nyokkel és lehetéségekkel sajat fejlesztési célkitlizéseik, a hazai és az unids célok
elérése érdekében.

I1.1. Stratégiai iranyok attekintése

A stratégiai iranyok kozéppontjaban a palyazati programok eredményes megvaldsitasa, a tamogatasi 0sszegek ma-
ximalis felhasznaldsa és hasznositasa, valamint a mobilitasi szamok novelése all. Ennek érdekében kiemelt cél, hogy
az elérhet6 forrasokat, palyazati lehet6ségeket és programok célrendszerét differencialt, célcsoport-orientalt modon
ismertessik meg az érintettekkel.

Fontos szerepet kap a partnerkeresés és a hal6zatosodasi szolgaltatasok fejlesztése is. A programok megvaldsitdsa
soran kiemelt szempont a programgazda el6irdsainak megfelels, szabalyos lebonyolitas, mikézben rugalmas, felhasz-
naldbarat adminisztraciot és ligyintézést biztositunk. A nyertes projektek nyomon kdvetése és tamogatdsa, valamint a
projektek eredményeinek széles kor( terjesztése is kdzponti feladat, melyhez hozzajarul a kedvezményezettek kapaci-
tasainak fejlesztése.

A koncepcio6 része kutatdsok és felmérések lebonyolitasa is, példaul a mobilitds akadalyainak azonositasara. Ezek
eredményeit, valamint a projektek monitoringja és beszamoltatasa soran levont tanulsagokat visszacsatoljuk a végre-
hajtasba. Fontosnak tartjuk a meglévé programok mikddtetésének és célkitlizéseinek feliilvizsgalatat, a hianyteriiletek
azonositasat, valamint sziikség esetén Uj iranyok vagy akar Uj programok létrehozasanak kezdeményezését.

Mind a befelé, mind pedig a kifelé iranyulé mobilitdst tAmogaté programok esetében is fontos cél, hogy az intézmények
novelni tudjak a teljes képzéses és részképzéses mobilitdsok szamat. Emellett el6nyben részesitjiik azokat az intézke-
déseket, amelyek a Kozép-Kelet Eurépaba, a Balkanra és a Karpat-medencébe iranyuld mobilitdsok szamanak névelését
segitik el6.

A nemzetkoziesités fejlesztése érdekében kiemelten fontos tdmogatd és segité szolgdltatasok mikddtetése. Ennek
egyik alappillére a szemléletformalas, amelynek célja, hogy a kiilonb6z6 szektorok szerepldi a nemzetkoziesitésre egy
szélesebb értelemben vett fejlesztési és motivacios eszkozként tekintsenek.

A kapacitasfejlesztés szintén kiemelt teriilet, amely képzések és tandacsadds formajaban valosul meg. A célcsoportok
humaneréforrdsdnak fejlesztése érdekében sor keriil a képzési kindlat fellilvizsgalatara, bévitésére és Uj szolgaltatasok
nyujtasara. A fels6oktatasban példaul fontos a koordinatorok és intézményi munkatarsak képzése, példaul egy koordi-
nator akadémia keretében.

A koznevelésben és a szakképzésben egymasra épiil6, de 6nalldan is értelmezhetd, a tudasszinthez igazodo, akkredi-
talt képzések fejlesztése a cél. Az ifjusagi szektor szamara olyan hazai és nemzetkozi képzések biztositasa sziikséges,
amelyek az aktiv tarsadalmi részvételt, az ifjusagi terlilet minéségének javitasat, a digitalizaciot, a kérnyezettudatossa-
got, a nemformalis tanulas elismerését és a tarsadalmi befogadast segitik eld.
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Fontos teriilet a mobilitds soran szerzett tanulasi eredmények elismerésének kezelése (felséoktatds, koznevelés, szak-
képzés), valamint a mobilitasi ablak intézményi bevezetésének 6sztonzése j6 gyakorlatok segitségével.

Atuddsmegosztd strukturak fejlesztésére is hangsulyt fektetiink. Célunk a hazai tarsszervezetekkel valé egytttm(ikodé-
sek er8sitése, valamint a kznevelés és szakképzés szamadra egy mddszertani 6tlettarhely kialakitasa és mikodtetése.

A ,nemzetkoziesités itthon” koncepcio keretében az oktatas és tanuldas mindségfejlesztésére, korszerlisitésére, valamint
az oktatok, pedagdgusok tamogatasara helyezzik a hangsulyt, mikozben kiemeljiik az oktatéi és személyzeti mobilitas
stratégiai szerepét. A fels6oktatasban ennek tdmogatdsdra a PROFFORMANCE eszk6zok hasznalatat 6sztonozziik.

Mentori és tanacsadoi jellegli szolgaltatasaink fejlesztése is fontos stratégiai irdny. Ennek része egy regiondlisan szer-
vez6dé, pedagdgusok, oktatdk szamara konnyen elérhetd szakért6i halézat (Erasmus+ Mentorhaldzat) miikddtetése és
tovabbfejlesztése a koznevelésben és szakképzéshen. Szintén tdmogatjuk az eurépai szakpolitikai eszk6zok hasznaéla-
tat a szakképzési mobilitds gyakorlatanak fejlesztésében a Nemzeti Szakképzési Szakért6i Munkacsoporton (National
VET Team) keresztiil. Az ifjusagi szektor szamara coach- és mentoradatbazist miikddtetlink.

A projektgeneralas és inkubacid keretében a Tempus Kézalapitvanyban olyan kapacitasokat kivanunk megteremteni,
amelyek segitségével képesek lesziink az intézmények projektotleteit a palyazatok benyujtasaig tamogatni egy tanacs-
adoé kozponton keresztiil.

Véglil célunk a kiilfoldi partnerekkel és tarsnemzeti irodakkal valo egyiittm(ikodés fokozasa. Ennek része kdzos pro-
jektek, tematikus szemindriumok (TCA-k), hosszu tavu egyiittm(kodések (LTA-k) megvaldsitasa, melyek a mobilitasi
akadalyok és azok lekiizdésének, valamint a sikeres palyazas és megvaldsitds know-how-janak feltarasat célozzak.
Ezen tdl egy regiondlis egylttm(ikodési és mobilitasi platform kialakitasa is a terveink kdzott szerepel a région beliili
kapcsolatok erésitése érdekében.

I1.2. Kiemelt eredményeink az elmult idoszakbdl
Pannénia Osztondijprogram

A 2024-ben indulé Pannonia Oszténdijprogram az egyetemek hallgatoi, oktatéi és munkatarsai szamara biztosit ro-
vid- vagy hosszu tavi mobilitasi lehet6séget Eurépan beliil és kiviil. A mobilitasi lehet6ségek tekintetében a program
tamogatja az egyetemi polgarok tanulmanyi, kutatasi, képzési vagy oktatasi céli mobilitasat, szakmai gyakorlatat, rész-
képzését a vilag barmely felséoktatasi intézményébe.

A program induléséatél kezdve a Tempus Kozalapitvany nagy hangsulyt fektet arra, hogy a projekteket az Agazatiranyita-
si célkitizéseknek megfelel6en, a hatékonysdag, a minéség és az elszamolhatdésag szempontjait szem el6tt tartva minél
hatékonyabban tudjak megvaldsitani a kedvezményezett egyetemek. Az emailben érkez6 és a szakmai rendezvények
soran elhangzott intézményi visszajelzéseket, valamint a 2024 szeptemberében életre hivott, 6 intézmény Panndnia
mobilitasi koordinatoranak részvételével mikddé Panndnia Fejlesztési Munkacsoport fejlesztési javaslatait alapul véve
a Fétdamogatoval egyeztetve 2024 8szén a program részletszabalyainak finomhangoldsa zajlott.

A Pannénia Oszténdijprogram megalkotdsa soran nagy hangsulyt fektettiink arra, hogy ez nem egyszeriien egy pétlas,
hanem egy Uj min6ség, amely:

« Atvette az Erasmus+ legfontosabb tapasztalatait és értékeit.

+ Ugyanakkor a magyar intézményi sajatossagokhoz igazodva még rugalmasabb.

+ Még gyorsabban reagalo rendszert alakitott ki.
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A Pannonia Osztondijprogram célja egyszer(: megnyitni a vildgot a magyar fiatalok és oktatok el6tt, a kiilonbdzé id6tar-
tamu mobilitasok - a néhany napostél az egyévesig - tamogatasaval.

+ Lehet6vé tessziik a hallgatok kiilfoldi tanulmanyait és szakmai gyakorlatait.

+ Segitjik a doktoranduszok, oktatdk, kutaték mobilitasat.

+ Erésitjiik az egyetemek nemzetkdzi kapcsolatrendszerét.

A Pannonia Oszténdijprogram igy gyors mentédvet jelentett azoknak az egyetemeknek, amelyek nemzetkdzi kapcso-
latrendszere az elmult id6szakban veszélybe keriilt. Bar voltak partnerek, akiket elveszitettiink, az egyiittmikddések
jelentés része — a zokkendk ellenére — folytatédhatott, Uj formakat 6lthetett.

Tematikus kooperacié a felséoktatasban: helyzetkép

A magyar fels6oktatdsi intézmények szamos nemzetkozi egyiittmiikodési kezdeményezésben vesznek részt, amelyek
célja az oktatasi kinalat minéségének és mennyiségének javitasa. Ezek kozé tartoznak a kdzos és kettés diplomat adé
programok, a nyari és téli egyetemek, az Eurépai Egyetemi Szovetségek (EUI) és az olyan regiondlis egyiittmikodési
rendszerek, mint a CEEPUS.

A kozos és kettés diplomat add programokat egyre gyakrabban hasznaljak a nemzetkozi partnerségek formaldsara,
kiildndsen az olyan kutatasintenziv egyetemeken, mint az ELTE, a BME, a Magyar Agrér- és Elettudomanyi Egyetem és
a Corvinus. Ezek a programok a legelterjedtebbek a STEM teriileteken, az lizleti életben és a mezégazdasagban, mig a
tanarképzésben, a bolcsészettudomanyokban és a m(ivészetekben tovabbra is ritkak. Egyes intézmények (pl. Magyar
Agrar- és Elettudomanyi Egyetem) kiiln portéalokat és kommunikéciés platformokat hoztak létre a kdz6s programok
nemzetkdzi népszer(sitésére.

A rovid tavud tudomanyos programok egyre népszeriibbek, kiilonésen a nemzetkézi egylittm(ikodés és toborzas belé-
pési pontjaként. Ennek egyik legfontosabb példaja a Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kara (PTE-BTK),
amely nyari egyetemet integralt a CEEPUS halézataba, és évente kinal nemzetkozileg akkreditalt tarsadalomtudomanyi
kurzusokat.

Ezek a kezdeményezések egyrészt alacsony kockazatu lehetéségeket biztositanak a nemzetkdzi tapasztalatszerzésre,
masrészt tdmogatjak az intézményi lathatdsagot kiilfoldon, illetve elésegitik a potencidlis nemzetkozi hallgatok diplo-
maszerzés el6tti elkotelezédését.

Magyarorszag 5 Eurépai Egyetemi Szdvetségben (EUI) teljes jogu partnerként vesz részt:
+ EELISA - BME
+ CHARM-EU - ELTE
+ EUGLOH 2.0 - SZTE
« EDUC - PTE
+ EU4ADUAL - NJE

Ezen kiviil tovabbi 3 szbvetségben tarsult partnerként midkddnek kézre magyar egyetemek:
+ EUniWell - SE
+ E3UDRES2 — MATE
+ NEUROTECHEU - DE

Ezek a szbvetségek kozos tanterveket, kihivasalapu tanuldsi modelleket és tobb intézmény kozotti mobilitasi ablakokat
tesznek lehet6évé. Az intézmények visszajelzései szerint fokozni tudtak és stratégiai értelemben 6ssze tudtak hangolni
belsé egylittm(ikodésiiket, valamint er6sebb digitalizacids és virtudlis mobilitasi képességeket szereztek. Ugyanakkor
mérhetd oktatasi eredményeik korlatozottak voltak — példaul a tényleges k6zos oklevelek vagy integralt diplomak kibo-
csatasa terén. Az EUl-k részvétele jelenleg a nagy fels6oktatasi intézményekre korlatozodik az ilyen tobboldalu struktu-
rak irdnyitasanak eréforrasigénye és bonyolultsaga miatt.
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Magyarorszag erés tudomanyos kapcsolatokat dpol a Duna-régiéban, kiilonésen Romaniaval és Szerbidval. Ezeket a
partnerségeket a foldrajzi kozelség, a kulturalis kapcsolatok (beleértve a hataron tuli magyar kozésségeket), valamint
az uniés és regionalis programokban val6 kdzos részvétel hajtja:

- Romadnia a harmadik helyen all a CEEPUS halézatban valé részvétel tekintetében, és a legfontosabb partnerek
kozé tartozik a Babes-Bolyai Tudomanyegyetem és a Temesvari Nyugati Egyetem, amelyek olyan teriileteken miikddnek
egyltt magyar intézményekkel, mint a pszicholdgia, a tanarképzés és a kornyezettudomanyok.

- Szerbia, kiilondsen az Ujvidéki Egyetem és a szabadkai magyar tanszékeken keresztiil, fontos CEEPUS partner,
és a magyar finanszirozasu hataron atnyulé nyari egyetemek és kdzos kezdeményezések féokuszaban Aall.

A magyar felséoktatasi intézmények és romaniai, szerbiai és mas Duna-régiobeli partnerintézményeik kdzott jelentbs és
folyamatos az egyiittmiikddés, els6sorban olyan tébboldalu keretek kdzott, mint a CEEPUS, az Erasmus+ és a kétoldalu
akadémiai megallapodasok.

A kozos nyari/téli egyetemek és a rovid tavu vegyes programok — kiiléndsen a human tudomanyok, az orvostudoma-
nyok és a regiondlis fejlesztés teriiletén — erés alapokat teremtettek a regionalis mobilitas és a tantervfejlesztés szama-
ra, bar az akkreditalt programok formalis kialakitasa ritka.

A nemzetkoziesités hatasai a TCA tevékenységek altal

Az Erasmus+ program keretében a nemzeti iroddknak lehetéségik nyilik Un. Training and Cooperation Activity (TCA)
keretében kapacitasfejlesztési, képzési tevékenységeket szervezni. A TCA-k célja az Erasmus+ program megvaldsita-
sdnak minGségét novelni, tdmogatoi tevékenységet biztositani a program (potencialis) résztvevéi szamara. A 2024-es
évben a TKA t6bb TCA-ban is aktiv szerepet vallalt a fels6oktatasi szektorban, melyek koziil az alabbiakat érdemes
kiemelni:

1) Inclusion ACAdemy

2024-ben zajlott le az Inclusion ACAdemy online tréning, amely az Erasmus+ program inkluzivitasi céljait tdmogatta
cseh, észt és magyar felsGoktatdsi intézmények részvételével, valamint az Academic Cooperation Association (ACA)
kozremiikodésével. A webindriumok formajaban tartott tréning er@sitette a résztvevé magyar felséoktatasi intézmé-
nyek (14 db) nemzetkoziesitési kapacitdsat az inkluziv mobilitas terén. A program hozzajarult a hatranyos helyzet
hallgaték bevondsat célzé j6 gyakorlatok adaptalasahoz és intézményi szint( tervezéshez.

2) Central European Joint Infodays

A Central European Joint Infodays egy tobbéves multra visszatekinté rendezvény, melynek célja, hogy platformot te-
remtsen egyes eurdpai és Eurdpdn kiviili orszagok felséoktatdsi intézményei szamara az egylttmikodési lehetéségek
feltérképezésére; tovabba az, hogy gyakorlati szemszogbél nydjtson informdciét az Erasmus+ centralizalt palyazatok-
rél. A 2024-ben Pozsonyban tartott eseményen egy magyar intézmény lehetéséget kapott sajat projektjének bemutata-
sdra és tapasztalatainak megosztasara, és tovabbi 7 intézmény képviselbje vett részt a rendezvényen, melynek 2026-
ban Magyarorszag fog otthont adni.

3) Strategic approaches to staff mobility

A konferencia egy korabbi, az oktatdi mobilitast célzé kutatasra épiilt, amelyben magyar Erasmus koordinatorok és a
TKA is részt vett. A Reykjavikban megtartott esemény célja az volt, hogy (elsésorban az Erasmus) oktatdi mobilitasok
fontossagat hangsulyozza, felhivja a figyelmet az egyéni és intézményi szinteken kamatoztathaté érdemeire és azok
integralhatésagara. A konferencia vildgossa tette az oktatdi mobilitdsok hangsulyos szerepét az intézményi nemzet-
koziesitési stratégiakat tekintve, valamint felhivta a figyelmet a mobilitasok formalis elismerésének sziikségességére.

4) Spreading innovative results to other higher education institutions
Az Eurdpai Egyetemi Szovetségekre épité nemzetkozi egylittmiikodés, amelyben kdzrem(ikodik a TKA, 2024 és 2027 ko-
zOtt folyik. A projekt Iényege, hogy a Szdvetségek innovativ eredményeit feltarja és hozzaférhetévé tegye olyan felséok-
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tatasi intézmények szamara, amelyek nem tagjai egyetlen Szovetségnek sem. A jé gyakorlatok széleskor( terjesztésé-
vel az eurdpai fels6oktatast kivanjuk versenyképessé tenni, valamint hidat képezni a Szévetségekben részt vevd és nem
részt vevd intézmények kdzott. 2024-ben meghataroztuk az egyes célfeladatokat, és megkezdtiik a kozos parbeszédet
valamennyi Erasmus+ nemzeti iroda érintett munkatarsaval személyes és online talalkozék alkalmaval.

11.3. A bejovo mobilitast tamogaté osztondijprogramok hatasa

A fels6oktatds nemzetkoziesitése prioritdsként jelenik meg Magyarorszag oktataspolitikai torekvései kozott. A nem-
zetkoziesitést elémozditd tevékenységek kozott kiemelkedbek azok az 6sztdndijprogramok, amelyek a befelé iranyuld
hallgatéi mobilitast tamogatjak. Az alabbi, a Kiilgazdasagi és Killigyminisztérium szakmai irdnyitasa alatt allé 6szton-
dijprogramok amellett, hogy specifikus kiilpolitikai, illetve nemzetpolitikai célok elérése érdekében jottek létre, a hazai
fels6oktatasi intézmények nemzetkoziesités fejlesztésének elémozditoi.

A Stipendium Hungaricum program és a hallgatoi létszam novelésére iranyulé célok

A Stipendium Hungaricum program Magyarorszag Kormanya altal 2013-ban alapitott program, amelynek célja a kiil-
foldi hallgaték magyar felséoktatasi intézményekben folytatando, diplomaszerzésre iranyuld tanulmanyainak kiemelt
tdmogatasa. A programot a Stipendium Hungaricumrél szél6 285/2013. (VII. 26.) Korm. rendelet hivta életre. Az 6sz-
tondijprogram mikodtetéséért és végrehajtasaért a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztérium felel, a lebonyolitdé a Tempus
Kozalapitvany.

A Stipendium Hungaricum 0sztondijprogram oktataspolitikai célja, hogy az eurdpai és a hazai oktatasi stratégiai célokkal
0sszhangban tdmogassa a hazai fels6oktatds mindségének fejlesztését a magyar felsoktatas nemzetkoziesitése és az
intézmények kulturdlis sokszinliségének erésitése altal. A program kiilpolitikai célja, hogy megalapozza a Magyarorszagon
végzett nemzetkozi hallgatdk személyes és szakmai kotédését az orszaghoz, elésegitve a magyar kultdra, tarsadalom és
gazdasdg hazajukban torténé megismertetését, illetve megértetését, ezaltal tamogatva az orszagok kozotti kulturdlis és
gazdasdgi kapcsolatok hosszu tav fejlesztését. A nemzetkozi hallgatdk jelenléte az adott varos és régié gazdasagi fejlé-
dését is pozitivan befolyasolja. A program hozzajarul Magyarorszag nemzetkozi fejlesztési célkitlizéseinek eléréséhez is.

A Stipendium Hungaricum program stratégiai 6sszefiiggéseir6l sz616 1793/2019. (XIl. 23.) Korm. hatarozatban a Kor-
many megerdsitette elkotelezettségét a Stipendium Hungaricum 6sztondijprogram folytatasa mellett, valamint j, kie-
gészit6 stratégiai célkitlizések és programelemek keriiltek meghatarozasra. Kiemelt célként fogalmazddott meg tobbek
kozott a magyar kultdra, a magyar nyelv megismertetése az dsztondijasok korében, az 6sztdondijasok szakmai kapcso-
latrendszerének fejlesztése, valamint az Alumni Hal6zat erésitése.

Hosszu tavu oktataspolitikai célként fogalmazoédott meg, hogy a program mennyiségi expanzidja révén megteremtse a
lehetéségét annak, hogy a fels6oktatdsi intézmények kapacitasaikat fejlesztve egyre t6bb nemzetkdzi hallgaté fogada-
sdra valjanak alkalmassa. A Fokozatvaltas a fels6oktatasban c. 2016-os stratégidban megfogalmazédott tovabba, hogy
a program az érdekl6d6k szamanak novelése révén az 6nkoltséges képzéseken tanuldk szamat is noveljék, elésegitve
ezzel az intézmények onfenntarté képességét.

Az 0sztondijas hallgatéi |étszamokat vizsgalva megallapithato, hogy extenziv Iétszamndvekedés tapasztalhaté a prog-
ram induldsa 6ta. Mig a 2013/14-es tanévben 64 0sztondijas tanulhatott magyarorszagi felséoktatdsi intézményben,
addig a 2024/25-0s tanévben 0sszesen mar 10 555 hallgato tanult SH 6sztdndijasként magyar felsoktatasi intézmény-
ben. A program induldsa 6ta az idegen nyelv( képzések szdma is hatarozott novekedést mutat, 2024/25-0s tanévben
mar 1 009 képzést hirdettek meg felsdoktatasi intézmények. A bejovéd nemzetkozi, valamint 6sztdndijas hallgatdk sza-
manak valtozasat érintd elemzés a jelentés IV. fejezetében olvashaté.
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A 2024-ben megvaldsitott ,A bejové felséoktatdsi mobilitdas gazdasagi hatasainak mérése” cim(i kutatasi projekt,
amelynek f& célja bizonyos kiilfoldi hallgatéi csoportok (Stipendium Hungaricum és Diaszpéra Program &sztondijasai)
helyi és nemzeti szintli gazdasagi hatasainak szamszer(isitése, valamint ezek szerepének és jelent6ségének értékelése,
kimutatta, hogy az 6sztondijprogramokban részt vevék és az 6nkoltségesek szama tekintetében hatarozottan latszédik
az egylitt mozgas, a kapcsolat pozitiv, azaz a nagyobb Stipendium Hungaricum programban tanulé hallgatéi Iétszamok
mellett nagyobb 6nkdltséges hallgatdi Iétszamokat lathatunk.

A fels6oktatasi intézmények nemzetkoziesitési torekvéseinek tamogatasa

Az 6sztondijprogramok az intézményi nemzetkoziesitési célok elérését egyéb eszkdzokkel is tdmogatjak. Az alabbi-
akban ezeket ismertetjiik, hangsulyozva, hogy valamennyi, ezen dokumentumban felsorolt 6sztondijprogramban részt
vevé intézmény tevékenységeihez kapcsolédnak.

2022-t61 Stipendium Hungaricum licenc (SH licenc) keriilt bevezetésre. Az 6sztondijprogramokra (SH, DFP, SHS) jelent-
kez6 hallgatok csak azon fels6oktatasi intézmények képzéseire nyerhetnek felvételt, amelyek palyazati iton jogosultsa-
got szereznek a programban valo részvételre, azaz elnyerik az SH licencet. A licenc harom tanévre szélt, megujitasara a
2024-es palyazati eljaras soran volt lehetéség. Az SH licenc két részbdl 4ll: 1) Stipendium Hungaricum miikédési kédex
és a 2) palyazo fels6oktatasi intézmény céljait tdmogatd cselekvési terv.

1) A Stipendium Hungaricum m(ikodési kodex célja, hogy alapelveket hatarozzon meg a felséoktatasi intéz-
meények szamara az 6sztondijprogramok megvaldsitasat el6segité nemzetkoziesitési tevékenységek mindsé-
gi végrehajtasahoz, valamint az 6sztondijprogramok keretén beliil érkezé nemzetkozi hallgatok fogadasahoz
kapcsoléddan. A mikodési kédex meghatarozza a magyar fels6oktatdsi intézményekben tanulé 6sztondija-
sok bevondsat és oktatdsat érintd alapelveket.

2) Mivel a felséoktatasi intézmények helyzete és céljai eltéréek, a cselekvési tervben a felséoktatasi intéz-
mény maga jelolte ki fejlesztési céljait és vallalasait a palydzatban. A fels6oktatasi intézmény bemutatta,
hogy hogyan hasznalja az 6sztondijprogramok nyujtotta tdmogatast az 6sztondijprogramok miikodtetésére,
nemzetkoziesitési tevékenységeinek fejlesztésére, tovabba fejlesztési, elmozdulasi iranyokat hatarozott meg
kivalasztott teriiletekhez kapcsolédéan.

2024-ben, az SH program induldsanak 10. jubileuma apropdéjan a program stratégiai irdnyainak hangsulyozasara, ar-
nyaldsara keriilt sor. A Stipendium Hungaricum cselekvési irdnyok 2024 — 2028 dokumentumban minéségi célok és
cselekvési irdnyok meghatarozasara keriilt sor, amelyek biztositjdk az 6sztdndijprogram adta lehet6ségek maximalis
kiaknazasat, illetve az 6sztondijprogram hatékonysaganak és koltségvetési egyensulyanak tovabbi biztositasat. A do-
kumentumban a minéség, tudatossag és a forrasok optimalis felhasznalasanak fontossaga keriilt kiemelésre. Tovabba
az 6sztondijprogram tematikus prioritdsai (Magyar mint idegen nyelv oktatdsa, integracid, Alumni, szakmai gyakorlat
tdmogatasa, STEM-képzések, 6nkoltséges képzéseken tanuldk szamanak emelése) keriiltek hangsulyozasra.

2024-ben a felséoktatasi intézmények SH licenc megujitasi palydzatot nyujtottak be. A megujitasi palyazatban a 2022-
ben megtervezett cselekvési tervek, illetve Ujak, valamint az SH cselekvési iranyok dokumentum kiemelt prioritasaival
Osszefligg6 tevékenységek megtervezésére volt lehet6ség.

A pdlyazatok és kapcsolédd beszamolok értékelését fliggetlen szakért6k végzik, akik szakmai irdnymutatast nyujtanak
az érintett intézmény nemzetkoziesitési torekvéseihez.

A Tempus Koézalapitvany Study in Hungary lgazgatésaga 2022-t6l SH fokuszui nemzetkoziesitési tandcsadast nydijt.
A tanacsadas célja, hogy a felséoktatasi intézményekben a nemzetkoziesitési tevékenységek koordinaltan, magas mi-
néségben, a nevesitett programok célkitlizéseit tamogatva, a hazai, uniés, nemzetkozi fejlesztési céloknak megfeleléen
valdsuljanak meg. A tanacsadas segitségével az intézmények képesek legyenek a beszamolok, értékelések nyoman
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nemzetkozi tevékenységeiket Ugy fejleszteni, hogy a programok keretében elnyert tamogatasok valéban az intézmény
nemzetkoziesitését tamogassak, és igy alkalmasak legyenek a nemzetkoziesitésen keresztiil a fels6oktatas befoga-
doképességének és minéségének egyidejd fejlesztésére. A tanacsadas egyik tovabbi elvart eredménye a nemzetkozi
munkaval 0sszefliggd j6 gyakorlatok azonositasa az intézményeknél.

A tandcsadas els6sorban az intézmény kérésére, kezdeményezésére indul, azonban lehet6ség van arra is, hogy az SiH
Igazgatdsag javasoljon intézményt tanacsadasra. A tandcsadas kiilsé szakért6k bevonasaval torténik. A tanacsadas
nem értékel6 eljaras, hanem az intézmény nemzetkozi tevékenységeihez nyljt gyakorlati tdmogatast.

Diplomaszerzésre iranyulé tovabbi 6sztondijprogramok és azok céljai

A Students at Risk alprogram bevezetésérél és az ehhez sziikséges finanszirozas biztositasarél a 1186/2022. (I1l. 28.)
Korm. hatarozat rendelkezik, melyben az Ukrajnabdl menekil6 ukran és ott tanuld harmadik orszagbeli allampolgarok
tanulmanyainak magyarorszagi folytatasahoz, illetve befejezéséhez nyujt a magyar kormany tamogatast, maximum
1.000 fés létszamkeretben. Az alprogram keretén beliil 2024-ben is fogadtak 6sztondijasokat a magyar fels6oktatasi
intézmények.

A Diaszpora Felséoktatasi Osztondijprogramot a Diaszpora Fels6oktatasi Osztondijprogramrol, valamint a Diaszpora Fel-
séoktatasi Osztondijprogram miikddéséhez sziikséges egyes kormanyrendeletek modositasardl szol6 203/2020. (V. 14.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) hivta életre, az Oszténdijprogram kéltségvetési fedezetét a Diaszpora
FelsGoktatasi Osztondijprogram finanszirozasénak biztositasardl szolé 1333/2020. (VI. 22.) Korm. hatarozat teremti meg.

Az Osztdndijprogram célja a magyar gyokerekkel rendelkezd kiilfoldi hallgaték magyar felsGoktatési intézményekben
folytatando teljes (alap, mester, doktori szint) vagy részképzésben torténd tanulmanyainak kiemelt tamogatasa, a ma-
gyar identitasu, tobbedgeneracios, diaszpéraban él6k magyarsagtudatanak és magyar nyelvtudasanak fejlesztése, ez-
altal a diaszpora kozosségek és azok Magyarorszaggal valé kapcsolatanak erésitése.

Az Oszténdijprogramban az intézmények és képzések részvételére vonatkozo jogosultsagi szabalyok megegyeznek az
SH program részvételi szabalyaival.

A Stipendium Hungaricum Sport Osztdndijprogramot a 690/2021. (XII. 8.) Korm. Rendelet hivta életre. Az Osztdndij-
program célja a nemzetkozi szinten elismert sportteljesitménnyel rendelkezé, kiilfoldi allampolgarsagu hallgatok tamo-
gatasa, hogy tanulmanyaikat magyarorszagi felséoktatasi intézményekben folytassak. A kimagaslé eredményekkel ren-
delkez6 kiilfoldi sportolok emelik a magyarorszagi versenysport és egyetemi sport presztizsét, példaképiil szolgalnak a
fiatal korosztalynak. Oszténdijprogram erésiti az egyetemi sport, mint kiemelt felsGoktatasi agazati cél megvaldsitasat
is. A program a 2022. szeptember 1-t6l limitalt sportagi kérben (Uszas és cselgancs), tn. pilot évvel indult el.

2024-ben végzett tevékenységeink a fentebb felvazolt oktataspolitikai célokkal 6sszhangban és az ismertetett eszko-
z0k alkalmazasaval valdsultak meg. Az egyes tevékenységek részletes bemutatasa a jelentés IV. fejezetében olvashaté.

I.4. Nemzetpolitika a fels6oktatasban: magyar kozosségek tamogatasa
a Karpat-medencében és a diaszpdéraban

A magyar kormany hatdron tali oktatdspolitikdja az elmult években a Karpat-medencei egységes felsdoktatasi tér kon-
cepcidjara épiilt. Ennek kdzéppontjaban a nemzeti 6sszetartozas megerdsitése, a kiilhoni magyar kdzosségek értel-
miségi utanpoétldsanak biztositasa és a fels6oktatasi minéségfejlesztés all. A tdAmogatasi rendszer tobb, egymassal
0sszehangolt szakpolitikai eszkdzrendszert miikodtet, amelyek célja a mobilitas, az oktatdi utanpdétlas, a kiilhoni intéz-
mények miikodésének stabilizalasa és fejlesztése.
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Egyedi tamogatasok

Egy kiilon keret kezeli a hataron tuli civil szervezeteket, szakmai egyesiileteket, didkszervezeteket és kulturalis intézmé-
nyeket tdmogato forrasokat, amelyeket a Kulturdlis és Innovacids Minisztérium biztosit. Ezek a tdmogatasok a kiilhoni
magyarsag kozosségi halozatainak, kulturdlis és tudomanyos életének erfsitését célozzak. A tamogatasi gyakorlat
elismeri, hogy az oktatas énmagaban nem elegendé a kozosségek megtartderejének biztositdsahoz, sziikség van a
tarsadalmi szovet megerdsitésére is.

Makovecz Program

A Makovecz Program a magyar-magyar oktatasi egyiittmd(kddés gerincét adja. Két f6 pillére a hallgatéi és oktatdi mo-
bilitas tamogatasa, amelyek célja, hogy a magyarorszdagi és kilhoni intézmények kdzott szoros, intézményesitett kap-
csolatokat épitsenek ki. A programban részt vevé kiilhoni intézmények kivalasztasa kozpolitikai dontés eredménye,
amely a kilhoni magyarsag szempontjabdl stratégiai jelent6ségli egyetemeket és féiskolakat célozza meg Erdélyben,
Felvidéken, Karpataljan és Vajdasagban.

A programban biztositott forrdsok nem csupan mobilitasra iranyulnak, hanem miikodési tdmogatdsokat is tartalmaz-
nak, amelyek a kiilhoni intézmények fenntarthatésagat és min6ségi mikodését hivatottak segiteni. A haborus, gaz-
dasdgi és demografiai kihivasokra reagalva a program rugalmas forraselosztast alkalmazott, példaul a Beregszaszra
irdnyulé pluszforrasokkal.

Sziil6foldi Tanulmanyi Tamogatas

A program célja, hogy 6szténozze a magyar fiatalokat sziil6foldjikon maradasra, helyben térténd tanulmanyok valla-
lasdra. A tdmogatas hozzaférhetd minden, a Kedvezménytorvény hatdlya ald esé fiatal szamara. A politikai cél egyér-
telm(: a szil6f6ldon valé boldogulds esélyeinek javitasa révén csokkenteni a kivandorlast és megtartani a kozosségek
human eréforrasait.

Fiatal Oktatéi Osztondij

Ez a program a kiilhoni felséoktatas min6ségi fejlesztését szolgalja azaltal, hogy fiatal, magyar nemzetiségi oktatokat
tamogat, akik a helyi intézményekben vallalnak tanitasi és kutatoi tevékenységet. A cél a fiatal oktatéi generacié helyben
tartasa és meger0sitése, ezzel biztositva a hosszu tavu szakmai utanpétlast.

Hunyadi Janos Osztondijrendszer

A Hunyadi Jéanos Osztondijrendszer stratégiai eszkdze a hataron tdli magyar értelmiség pétlasanak, kiilondsen az an.
hianyszakokban. Célja, hogy a kiilhoni fiatalok magyarorszagi felséoktatasi képzésekben valé részvételét 0sztonozze,
kiilonos figyelemmel a kozosségi szempontbol kulcsfontossagu teriiletekre. A rendszer atfogd, régiospecifikus és ru-
galmassagot biztosito kiirasai révén alkalmazkodik a kiilhoni kdzésségek eltéré igényeihez.

Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogram

A Diaszpéra Fels6éoktatasi Oszténdijprogram, csakugy, mint a Stipendium Hungaricum program a felsGoktatas nemzetkozie-
sitését, a magyar fels6oktatasi intézmények fejlesztését, nemzetkozi versenyképességét és a befelé iranyuld hallgatéi mobi-
litdst tamogaté 0sztdndijprogram, amely a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztérium szakmai iranyitasa alatt valosul meg.

Az Oszténdijprogram célja a magyar gyokerekkel rendelkezé kiilféldi hallgaték magyar felsGoktatasi intézményekben
folytatando teljes (alap, mester, doktori szint) vagy részképzésben torténé tanulmanyainak kiemelt tdmogatasa, a ma-
gyar identitasu, tobbedgeneracids, diaszpdraban él6k magyarsagtudatanak és magyar nyelvtudasanak fejlesztése, ez-
altal a diaszpdra kozosségek és azok Magyarorszaggal val6 kapcsolatanak erésitése.
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A Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogramot elsésorban Eurépan kiviili magyar diaszpéraban €16 fiatalok magyaror-
szagi felséoktatasi tanulmanyainak tdmogatasara hozta létre a magyar kormany. Az 6sztdndij programnak, a fenti fel-
s6oktatas nemzetkoziesitését, a fels6oktatasi intézmények fejlesztését és a hallgat6i mobilitast célzé szempontjain tul,
fontos kiildetése, hogy hozzajaruljon a diaszpéraban él6 fiatalok Magyarorszaggal valoé személyes, szakmai, valamint
kulturalis kapcsolatainak fejlesztéséhez, és a magyar diaszpéra kdzosségek megerésitéséhez.

A DFP program szabalyrendszere, felépitése és hatdsa a fels6oktatds szakpolitikai célkitlizések elérésére nagyban
megegyezik az SH programmal, de vannak kilon emlitésre mélto jelentés kiilonbségek is, amelyek a program nemzet-
politikai céljaibdl, specifikus célcsoportjabdl adédnak.

Diaszpéra szervezetekkel val6 egytttmkodés

Az Oszténdijprogram egyik célja, hogy er6sitse Magyarorszag és a magyar diaszpérakézésségek kozotti kapcsolato-
kat azaltal, hogy tamogatast nyujt azoknak, akik szeretnének visszatérni magyar gyokereikhez, és olyan teriileteken
szakemberekké valni, amelyek a diaszporakozosségek jolétéhez is hozzajarulnak. A program disszeminaldsaban, a
célcsoportjanak elérésében és a tdmogatast nyert 0sztondijasok diaszporan beliili aktiv szerepvallalasanak késébbi
biztositdsdban kulcsszerepet jatszanak a diaszpéra szervezetek. Ezért a program magvaloésitasa soran kiemelt figyel-
met forditunk az e szervezetekkel vald partnerkapcsolatok épitésére és mélyitésére.

DFP hallgaték tanulmanyainak befejezése utani kotelezettségei és kozosségi munkajanak tamogatasa

A program céljainak megvalositasa érdekében a program tulmutat a tanulmanyi tevékenységen. A diaszpéra szerveze-
tekkel vald tovabbi egyiittm(ikodés szorosabbra flizését, a diaszpdra szervezetek megtartd erejének erésitését segiti
a DFP program kozosségi munkdra vonatkozo kotelezd eleme: az 6sztondijasok felé elvaras, hogy tanulmanyaik befe-
jeztével 2 évig kozosségi munkdval tdmogassak a magyar diaszporat. A diaszpdra szervezeteknek kulcsszerepiik van
abban, hogy a végzett osztondijasokat kozosségi munkara fogadjak, a végzett 6sztondijasok a k6zosségi munkaval
pedig hozzajarulnak diaszpdéra a kbzosségek identitas 6rz6 szerepének erésitéséhez.

Magyar mint idegen nyelv és kultlra, a magyar identitas erésitését szolgalé tevékenységek

A Diaszpora Fels6oktatasi Osztondijprogram kiemelt célja a programban részt vevé 6sztdondijasok magyar nyelvtudésa-
nak és identitdasanak elmélyitése, a magyar kultirahoz vald kétédésének erésitése, azaltal, hogy a program hozzaférést
biztosit szamukra a magyar felséoktatas kiilonbéz6 képzéseihez. igy a program kdzponti eleme a magyar nyelv és
kultura. Ezért a DFP 6sztdndijasoknak magyarorszagi tanulmanyaik ideje alatt magyar mint idegen nyelv és kultdra kur-
zuson kell részt vennilk, 6sztondijas id6északuk lejartaval magyar nyelvtudasukat magyar mint idegen nyelvvizsgaval,
szintfelmérd vizsgaval kell igazolniuk.

Az 6sztondijasok vallaljak, hogy aktivan részt vesznek a DFP program keretében szervezett, a magyar nyelv és kultura
megismertetését szolgaldé eseményeken, programokon.

A DFP program és a Karpat-medencei magyarsag

A program megteremtette annak a lehetéségét, hogy a Karpat-medencei magyarsaghoz is kapcsolédjanak az 6szton-
dijasok, azzal, hogy részképzésen vehetnek részt Magyarorszagon bejegyzett kozérdek(i vagyonkezeld alapitvany (koz-
vetlen vagy kozvetett) tulajdonédban lévé, de nem Magyarorszagon miikddé, valamint a Makovecz Oszténdijprogramban
részt vevd hataron tuli felsoktatasi intézmény képzésén.

I.5. A nemzetkoziesités jelentésége a koznevelési és szakképzési szektorban

A kOznevelés és a szakképzés szektoraban a nemzetkozi dimenzidk beépitése napjainkra nem csupan lehet6ség, ha-
nem olyan kulcselem, amely meghatdrozza az oktatasi rendszer versenyképességét, megujuldsi képességét és a tanu-
|6k jovébeni boldogulasat.
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A jov6é mar nem a tavoli holnap — hanem az iskola mindennapjaiban van jelen. A globalizalt vilagban val6 eligazodashoz,
a kapcsolatok felelés és érté menedzseléséhez olyan kompetenciakra van sziikség, amelyek kialakitasa csak egy nyi-
tott, rugalmas, nemzetkozi parbeszédbe dgyazott oktatdsi rendszerben lehetséges.

A nemzetkoziesités nem csupan a mobilitasi statisztikakban mérhetd, hanem abban, hogy egy iskola mennyire képes
tullépni sajat fizikai, mentalis és szakmai hatarain. Az a pedagogus, aki tanul masoktdl, inspiraciét merit kiilféldi gyakor-
latokbol, az nemcsak a sajat tudasat frissiti, hanem tanuléi szamara is tagabb vildgszemléletet kinal.

A nemzetkozi mobilitas, partnerségek és projektek hozzajarulnak a kulturdlis nyitottsag, az alkalmazkodasi képesség, a
kritikus gondolkodas és a digitalis irdstudas fejlesztéséhez is — ezek pedig mind kulcskompetencidk a 21. szazadban.

A hazai oktatasi rendszer nyitottsaga

Magyarorszag koznevelési és szakképzési rendszere az elmult években felismerte a nemzetkoziesitésben rejlé potenci-
alt. E szemléletvaltast és hosszu tavu fejlesztési iranyt két meghatarozé szakpolitikai dokumentum is megerésiti:
+ az ,Eurdpai Unié szamara készitett koznevelési stratégia 2021-2030",
+ valamint a ,Szakképzés 4.0 — A szakképzés és feln6ttképzés meguijitdsanak kozéptavu szakmapolitikai
stratégiaja”.
Mindkét dokumentum kiemeli, hogy a nemzetkozi dimenzidk integralasa elengedhetetlen a versenyképes tudas meg-
szerzése, az élethosszig tart6 tanulas és a tarsadalmi kohézi6 el6mozditasa érdekében.

A szakképzési szektor nemzetkoziesitésének hatasa

A szakképzés nemzetkoziesitésének kiilonos jelentésége van a munkaerdpiaci igényekhez valé alkalmazkoddasban.
A globalis gazdasagi és technolégiai valtozasok egyre inkabb megkdovetelik, hogy a fiatalok ne csupdn szakmai és tech-
nikai tudassal, hanem olyan komplex készségekkel és kompetenciakkal is rendelkezzenek, amelyek lehetévé teszik sza-
mukra a sikeres boldoguldst a nemzetkdzi munkaerépiacon. Az Erasmus+ program és mas nemzetkozi kezdeményezé-
sek révén a tanuldk valédi, gyakorlati tapasztalatokat szerezhetnek kiilféldi partnereknél, megismerhetik mas orszagok
munkakulturajat, technoldgiai megoldasait és szemléletmaddjat, ami hozzajarul személyes fejl6désiikhoz és munkaerd-
piaci versenyképességiikhdz. Ezek az élmények nemcsak nyelvi és kulturalis kompetencidikat fejlesztik, hanem segitik
6ket abban is, hogy alkalmazkoddbba és nyitottabba véljanak a folyamatosan valtoz6 szakmai kornyezethez.

A koznevelési szektor nemzetkoziesitésének hatasa

A koznevelési szektorban a nemzetkoziesités hatasa talan kevésbé kozvetleniil érzékelhetd, mint a szakképzés eseté-
ben, mégis rendkiviil fontos szerepet jatszik a minéségi oktatds biztositasaban. A pedagégusok szamdra a nemzetkozi
egylttmikodések lehet6séget kinalnak arra, hogy Uj pedagogiai médszereket, digitalis eszkdzoket és inkluziv nevelési
gyakorlatokat ismerjenek meg. Ezek a tapasztalatok kézvetleniil hozzdajarulnak ahhoz, hogy tanitvanyaik szamara kor-
szer(, inspiralé és tamogaté tanulasi kdrnyezetet alakitsanak ki. A tanarok nemzetkozi mobilitasa, valamint a kilfoldi
tanarképzési programokban valo részvétel eldsegiti, hogy a pedagdgusok naprakészen kdvethessék a nemzetkozi okta-
tasi trendeket és modszertani innovaciokat. Ez a folyamatos szakmai fejlédés nemcsak a pedagdgusok tudasanak és
készségeinek bévitését szolgalja, hanem hozzajarul az oktatas tartalmi és médszertani megujulasahoz is.

A TKA valaszai - rendszerszintii megkozelitések és tamogatasi mechanizmusok
A TKA, mint az Erasmus+ program hazai koordinatora, nem csupdn forraseloszté szerepld, hanem a nemzetkoziesités

kulcsszereplGje is a kdznevelés és a szakképzés vilagaban. Célunk egy olyan oktatasi rendszer tamogatasa, amely ké-
pes megfelelni a globalizalt vilag kihivasainak, és aktiv szerepléje a nemzetkozi oktatasi kozdsségnek.
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A 2022-ben inditottuk el a nemzetkoziesitést tdmogato fejlesztéseinket egy atfogd szakmai koncepcié mentén, amely
intézményi visszajelzésekre és szakpolitikai egyeztetésekre épiilt. A programok célja, hogy stratégiai, médszertani és
strukturalis szinten is tamogassak az intézményeket a nemzetkdozi nyitasban.

A 2024-es év fokuszaban ennek megerdsitése allt — a Mentorhdalézat, az orszagjaras, a MOOC képzések és a tudasmeg-
0szt6 platformok mind azt szolgaljak, hogy a nemzetkoziesités hosszu tavon beagyazddjon az intézmények mikodésébe.

Az orszagjaras az informacio szerzésen tul, a kevésbé aktiv intézmények elérésére fokuszalt, személyre szabott tajé-
koztatassal és konzultacidval 6sztonozve a palyazati aktivitast és a stratégiai gondolkodast. A mentorhal6zat tapasz-
talt pedagdégusokon keresztiil segiti az intézményeket — csckkenti a belépési kiiszobot, és tamogatja a minéségi meg-
valdsitast. A MOOC-alapu képzések barhonnan elérhet6é tudasanyaggal tamogatjak a pedagogusok és projektgazdak
fejlédését, kiilonosen az elszigeteltebb intézmények szamara.

A nemzetkozi disszeminacios tevékenységek — konferencidk, tanulmanyutak, partnerségépité rendezvények — pedig
lehet&séget biztositanak a hazai szerepl6k szamara tapasztalatcserére és a nemzetkozi kozosségbe valdé bekapcsolod-
dasra. Ezaltal Magyarorszag nemcsak résztvevéje, hanem alakitéja is lehet az eurdpai oktatasi térnek.

A TKA nem pusztan palyazatkezeld szervezet, hanem olyan tdmogaté hattérintézmény, amely rendszerszintd, fenntart-
haté médon segiti eld a kdznevelési és szakképzési szektorok nemzetkoziesitését. A mindségi tanuldsi kornyezetek, a
szakmai megujulds lehetéségei és az intézményi m(ikodés szinvonalanak emelése egy korszer(, befogadé és esélyte-
remtd oktatasi rendszer alapjat jelentik. Ezért kiemelten fontos, hogy a szektor szerepl6it megalapozott, hosszu tdvon
fenntarthaté modon tdmogassuk — hiszen a nemzetkoziesités a jov6 oktatasanak zaloga.

A nemzetkoziesités hatasa a TCA tevékenységek altal

A koznevelési és szakképzési teriileteken megvaldsitott fejlesztéseinket — a felséoktatasi gyakorlathoz hasonléan -
nemzetkdzi TCA- és LTA-tevékenységek révén is tamogatjuk.
A Mentorhalézat mikddését és szakmaisagat egy altalunk koordinalt nemzetkdzi TCA megvaldsitasaval erdsitjik:

1. Mentors’ networks in the Erasmus+ programme

A 2024-ben lezajlott projekt célja a nemzeti irodak altal a jovoben mikodtetendé mentori/tanacsadoi rendszerének
nemzeti és eurdpai szinti fejlesztése, amely tdmogatast nyujt az Erasmus+ programra palyazé intézmények részére
palyazati aktivitasuk, illetve beadandé palyazataik min6ségének noveléséhez.

A szakképzés teriiletén az alabbi két nemzetkozi kutatas valosul meg:

2. The impact of VET Placement

A lengyel nemzeti iroda altal koordinalt 2022-ben indult kutatas célja annak vizsgalata, hogy az Erasmus+ szakkép-
zésben részt vevd tanuldk mobilitasi tapasztalatai befolyasoljak-e, és ha igen, milyen médon, a kozép- és kelet-eurépai
orszagok oktatdsanak intézményi és rendszerszint( valtozasait. A teljes projekt 2025 elején zarul.

3. Career pathway of VET students participating in Erasmus+ mobility

Az dltalunk koordindlt kutatas célja azon szakképzésben részt vevé hallgaték munkahelyi karrierfejlédésének felméré-
se, akik szakmai gyakorlatuk soran Erasmus+ révid vagy hosszu tavd mobilitason vettek részt, és szakmai gyakorlatuk
egy részét kilfoldon szerezték meg, szemben azokkal, akik csak a kotelez6 szakmai gyakorlatukat végezték el hazai
kornyezetben, és nem szereztek tapasztalatot nemzetkdzi kontextusban. A kutatas f6 célja annak megallapitdsa és
bizonyitasa, hogy az Erasmus+ szakképzési tapasztalat jotékony hatassal van-e a hallgaték tovabbi karrierjére, és a
kilfoldi munkatapasztalattal rendelkezd hallgatok elényben vannak-e a munkaerépiacon, és ha igen, hogyan.
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I11. BESZAMOLO A TKA 2024. EVI TEVEKENYSEGEROL
111.1. PANNONIA OSZTONDIiJPROGRAM

111.1.1. Szakmai 6sszefoglalé

A 2024-ben indulé Pannénia Osztdndijprogram az egyetemek hallgatdi, oktat6i és munkatérsai szamara biztosit ro-
vid- vagy hosszu tavi mobilitasi lehetéséget Eurdpan beliil és kiviil. A mobilitasi lehetéségek tekintetében a program
tamogatja az egyetemi polgarok tanulmanyi, kutatasi, képzési vagy oktatasi célu mobilitasat, szakmai gyakorlatat, rész-
képzését a vilag barmely fels6oktatdsi intézményébe.A program két célteriileten valésul meg:
1. Altalanos mobilitasi 6sztondijprogram: a program ezen részének célja, hogy a palyazasra jogosult fels6ok-
tatasi intézmények egyetemi polgarainak széles kdre szamadra biztositsa a kiilféldi mobilitas lehetéségét.
2. Kivalosagi osztondijprogram: a program ezen részének célja, hogy olyan magas min6ségi mobilitasi te-
vékenységeket 6sztondzzon a kiemelkedd teljesitményt nyujtd hallgatok szamara, amelyek meghatarozott
intézményi korrel (a nemzetkdzi rangsorokban kiemelt pozicidval rendelkezé kiilféldi egyetemek) torténé
egyuttmiikodésben valosulnak meg, és ezaltal hozzajarulnak a részt vevé hazai intézmények oktatasi és
tudomanyos kivalésaganak javitasahoz. Kivaldsagi 6sztondijban azok a legaldbb egy lezart félévvel rendel-
kez6 mester és doktori képzésben résztvevd hallgatdk részesiilhetnek, akiknek a mobilitdsa a Times Higher
Education, illetve a Quacquarelli Symonds nemzetkdzi felséoktatasi rangsorokban elsé 250 helyen szereplé
kiilfoldi fels6oktatasi intézménybe irdnyul.

A 2024-ben életre hivott nemzetkdzi mobilitasi program keretében a tamogatott intézmények 2024. junius 1-jétél kezdve
valdsithattak meg mobilitasokat. A projektek futamideje 26 hénap, a program szabdlyainak értelmében az elnyert mobi-
litdsok 80%-at az elsé tanév (2024-25-0s akadémiai év) folyaman valésitjak meg az egyetemek.

A Tempus Kozalapitvany a program szabalyzdinak kidolgozasa mellett 2024 elsé felében Iétrehozta annak hivatalos
honlapjat (www.pannoniaosztondij.hu') kozzétette a 2024. évi intézményi pdalyazati felhivast, valamint a beérkez6 pa-
lydzatok feldolgozasat kdvetéen a TKA Kuratériumanak 2024. marcius 7-i dontése értelmében tamogatast nyert intéz-
mények szamara Tamogatdi okiratot bocsatott ki.

A projektmegvaldsitas tamogatasa érdekében a kedvezményezettek szamara a TKA kozzétette a mobilitasok szerve-
zéséhez és megvaldsitasahoz elengedhetetlen sablondokumentumokat (bilaterdlis és egyéni tdmogatasi szerz6dések,
valamint mobilitasi megallapodasok sablonjai) és segédleteket (arculati segédlet, mobilitasi kalkulaciés segédlet).

A projektmegvaldsitas folyamatos nyomonkovethet6ségének biztositasara online adatkozl6 feliiletet fejlesztése tortént meg,
melyen a kedvezményezettek folyamatosan rogzitik egyrészt a mobilitasok hatteréiil szolgdlé kétoldali megallapodasaikat,
masrészt pedig a megvaldsitott és szervezés alatt alld6 mobilitdsaikat. A negyedik negyedévben ennek a feliiletnek a bévi-
tésével kezd6dott meg a 2025-6s intézményi palyazatok beadasara és fogadasara alkalmas palyazati feliilet kialakitasa.

Az év folyaman szamos, a sikeres projektmegvalositast tamogato online és offline rendezvény keriilt megszervezésre:
Rendezvény neve Datum

2024.01.19. (online)

2024.04.18. és 2024.10.24. (offline)

2024.05.15. (offline)

2024 oktéberétdl havonta megrendezett
online esemény intézményi koordinatorok szamara

2024.11.10-12. (offline)

Panndnia Program online palyazati informacids nap
Nemzetkozi Vezet6k Foruma

Fels6oktatasi koordinatori taldlkozo
Panndnia Online Férum

Nemzetkdzi Koordinatorok Orszagos Taldlkozoja
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A program induldséatél kezdve a Tempus Kdzalapitvany nagy hangsulyt fektet arra, hogy a projekteket az Agazatiranyita-
si célkitlizéseknek megfeleléen, a hatékonysag, a mindség és az elszamolhatésag szempontjait szem elétt tartva minél
hatékonyabban tudjak megvaldsitani a kedvezményezett egyetemek. Az emailben érkez6 és a szakmai rendezvények
soran elhangzott intézményi visszajelzéseket, valamint a 2024 szeptemberében életre hivott, 6 intézmény Panndnia mo-
bilitasi koordinatoranak részvételével miikod6é Pannénia Fejlesztési Munkacsoport fejlesztési javaslatait alapul véve a
Fotamogatdval egyeztetve 2024 6szén a program részletszabalyainak finomhangolasa zajlott.

111.1.2. Palyazatok

A Pannénia Oszténdijprogram 2024. évi pélyazati felhivasa keretében az intézményi palyézatok benyujtési hataridején
(2024. janudr 29.) beliil 21 db fels6oktatasi intézmény kiildott be palydzatot a Tempus Kézalapitvanyhoz. A Pannénia
Osztondijprogram Végrehajtasi Utmutatdjaban leirt folyamat szerint az intézményi palyazatok esetében nincs tartalmi
birdlat. A palyazatokat a TKA formai szempontbdl értékelte. Mind a 21 palyazatot technikai biralatra lehetett bocsatani.

111.1.2.1. Altalanos mobilitdsok

Az altalanos mobilitasi programrész keretében mind a 21 palyazdasra jogosult intézmény igényelt forrasokat mobilitdsok
megvalositasara. Az igényelt és a tdmogatott mobilitasi Iétszamok és a vonatkozo tamogatasi 6sszegek attekintését
az alabbi tablazat tartalmazza.

Tamogatott

. Mobilita’s9k ’IgényeI! indikativ Témogata’s
igényelt szama tamogatas mobilitasi szam osszege
Hallgatéi mobilitasok 8004 11 212 407 500 Ft 4012 4800000 000 Ft
Oktatoi, kutatdi és munkatarsi mobilitdsok 4219 2311924 600 Ft 2435 1200000000 Ft
Mobilitasi tamogatasok 6sszesen 12223 13 524 332 000 Ft 6 447 6 000 000 000 Ft
Szervezési tdmogatas 12223 1132922 000 Ft 6 447 533 640 005 Ft
Mindosszesen 12 223 14 657 254 000 Ft 6 447 6 533 640 005 Ft

[11.1.2.2. Kivalésagi mobilitasok

Osszesen 233 hallgatdi kivalésagi mobilitds megvaldsitasara 18 palyazo intézmény igényelt tdmogatast. A kiegészitd
forrasigényre elkiilonitett keret figyelembevételével 6sszesen 1 000 000 000 Ft tdAmogatas odaitélésére volt lehetség,
mely 100 mobilitas el6finanszirozasanak fedezetéiil szolgal.

111.1.3. Pannénia Tehetségprogram Osztondij

A TKA Projektirodajanak kezelésében keriilt lebonyolitdsra a program harmadik, 2024 nyaran indulé pillérje, melynek
esetében 17-24 év kozotti, Magyarorszagon, vagy a szomszédos orszagok magyar nyelv( oktatdsi intézményeiben ta-
nuldi/hallgatéi jogviszonnyal rendelkez6 fiatalok kozvetlendl nydjthattak be palyazataikat a Tempus Kozalapitvanyhoz a
2024-25-0s tanévben megvaldsuld kilfoldi képzésiik tamogatasara.

A Pannodnia Tehetségprogram célja a legkiemelkedébb tehetségek kimagaslé anyagi és szakmai tdmogatdasa, kiilono-
sen a STEM+ terlileteken (természettudomany, miszaki, informatikai, agrar-, orvos- és egészségtudomany teriileten).
A hazai munkaer&piacon kiilonos jelentéséggel bir a vilag legkivalobb egyetemein szerzett diplomaval elhelyezked&k
aranya, a kilféldon megszerzett tudas hazai hasznosulasa.
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Pannonia Tehetségprogram Osztondijban azok a hallgatok részesiilhetnek, akiknek a mobilitdsa a palyazat benyujtasa-
kor a Times Higher Education, a Quacquarelli Symonds, valamint az Academic Ranking of World Universities nemzetkozi
fels6oktatasi rangsorokban elsé 100 helyen szerepl6 kiilfoldi fels6oktatasi intézménybe iranyul.

A 2024/2025-6s tanévre kiirt palyazat keretében 77 pélyazobél 22 fiatal nyerte el Pannénia Tehetségprogram Osztdndi-
jat. A palyazat keretdsszege 400 millié forint volt, igy a palyazok 14 és 28 millié forint kozotti tamogatdast nyerhettek el.
Ebbél a megélhetési és lakhatasi koltségek egyardnt biztosithatok. Az 6sztondijasok szeptemberben kezdhették meg
tanulmanyaikat, koziilik legtdébben brit és svajci intézményeket valasztottak.

111.2. STIPENDIUM HUNGARICUM ES DIASZPORA
FELSOOKTATASI 6SZTONDIJ

l11.2.1. Tendenciak a bejovo hallgatéi mobilitasban

[11.2.1.1. Kulfoldi hallgatok a hazai felséoktatasban?

A kiilfoldi hallgaték szama az elmult években emelkedé tendenciat mutat. Mig 2021 6szén 40 292 f6 kezdte meg ta-
nulmanyait részképzésben vagy diploma megszerzése céljabdl valamely magyar felséoktatasi intézményben, addig
2022-ben 41 947, 2023-ban 43 137, 2024-ben pedig 45 755 kiilfoldi hallgaté érkezett. Az utdbbi két évben kozel 6%-kal
nétt a kiilfoldi hallgaték létszama. A nappali tagozatos kiilféldi hallgatok szama 2024-ben 43 288 f6, a magyar nyelv(
képzéseken tanuld hallgatdk szama pedig 8 862 f6 volt.

Az elmult években, 2018 6ta — valtozo 6sszhallgatdi Iétszam mellett — a kiilféldi hallgatok ardanya 13%-14% koril mozog
(2021:13,7%, 2022: 14,4%, 2023: 13,9%, 2024: 13,9%).

A kiilfoldi hallgatok szama és aranya a 2019-2024-es években

(Forras: Oktatasi Hivatal FelsGoktatasi Informaciés Rendszer)

Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Az 6sszes hallgaté szama (f6) 285110 287493 293566 289991 310414 328562

Nappali tagozatos hallgatok szama 6sszesen (f6) 203625 204711 207262 207362 214768 221440

A kiilfoldi dllampolgarsagu hallgatok szama (f6) 38422 37925 40292 41947 43137 45755
A kilfoldi dllampolgarsagu hallgatdk szama nappali tagozaton (f6) 36090 35496 37970 39386 40692 43288
Magyar nyelv( képzésen tanulé kiilfoldi hallgaték szama (f6) 9338 8758 9128 9211 9060 8862
Stipendium Hungaricum programban részt vevé hallgatok (f6) 9035 10759 11738 11947 11666 11169
SH hallgatdk aranya a kiilfoldi hallgatokon beliil 23,7% 28,4% 29,1% 28,5% 27,0% 24,4%

Magyar nyelv(i képzésen tanulé SH hallgatdk szama (f6) 332 542 523 517 390 343

A kiilfoldi hallgatok aranya az 6sszes hallgatéhoz viszonyitva —

- 13,5% 13,2% 13,7% 14,4% 13,9% 13,9%
valamennyi tagozaton

2: Az adatok, melyen az elemzés alapul, a FIR OSAP (Orszdgos Statisztikai Adatfelvételi Program) jelentésbdl szarmaznak. Ezek statisztikai és nem tényleges adatok.
A hallgatok statisztikai szamdaban az aktiv statuszu els6dleges, statisztikai datumon beliili képzések szerepelnek, vagyis, ha egy hallgaténak egy intézményben tébb
képzése is van, akkor is csak egyszer szerepel a statisztikdban. Abban az esetben, ha egy hallgaténak t6bb intézményben is van képzése, akkor mindegyik intézmény
statisztikai Iétszdmaba beszdmitdsra keriil, de intézményenként csak egyszer. Orszégos szinten tehat ez a mérészam nem azonos a fizikai hallgatéi Iétszammal.
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[11.2.1.2. Klfoldi hallgatok kiildé orszagok szerint

Az elmult években a kiild6é orszagok kore folyamatosan béviilt. 2015-ben 6sszesen 157 orszaghbdl érkeztek Magyaror-
szagra hallgatok, 2019-re a kiildé orszagok szama 165-re emelkedett, 2024-ben pedig mar 177 kiild6 orszagbal jottek a
kilfoldi hallgatok. Ez atalakitotta a hallgatdk kiildé orszagok szerinti koncentraciéjat is. Mig 2015-ben a 10 legnagyobb
kiild6 orszag az osszes kiilféldi hallgaté 58%-at adta, 2019-re ez az arany 49%-ra, 2024-ben pedig 44%-ra csokkent.

2023-ben a 10 legtobb hallgatot kiildé orszagok az aldbbiak voltak: Németorszag, Romania, Kina, Iran, Szerbia, Szlova-
kia, Pakisztan, Torokorszag, India és Ukrajna. Valtozast jelent, hogy a tavalyi évben a legtobb 10 kiildé orszag kozott
szerepld Nigéria, ndvekvd hallgatdi Iétszam mellett, 2024-ben a 11. helyre keriilt.

Kiilfoldi hallgatok szama a legtobb hallgatét kiildé orszagok szerint (2021-2024)
(Forrés: Oktatdsi Hivatal FelsGoktatasi Informaciés Rendszer)
Kiilfoldi SH hall- Kiilfoldi SH hall- Kiilfoldi SH hall- Kiilfoldi SH hall-
Orszag hallgatok gaték (f6), hallgaték gatok (f6), hallgatok gaték (f6), hallgaték gatok (f6),
(f6), 2021 2021 (f6), 2022 2022 (f6), 2023 2023 (f6), 2024 2024

Németorszag 3475 0 3341 0 3383 0 3385 0
Romania 2767 0 2869 0 3067 0 3083 0
Kina 2588 435 2481 407 2492 345 2769 295
Irdn 1860 208 2019 217 2 205 220 2142 183
Szerbia 2099 65 1986 71 1960 62 1827 53
Szlovékia 1669 0 1688 0 1776 0 1817 0
Pakisztan 1076 504 1098 475 1133 433 1395 535
Torokorszag 1021 348 934 328 1051 312 1386 291
India 981 396 1098 481 1127 420 1279 331
Ukrajna 1093 69 1190 155 1246 161 1174 192
Nigéria 907 159 1079 192 1098 200 1167 222
Jordénia 1092 911 1034 790 1053 775 1075 725
Franciaorszag 858 0 1070 0 1040 0 1033 0
Vietnam 821 523 900 578 914 544 894 457
Dél-Korea 816 90 857 141 920 164 864 160
Egyiptom 697 254 765 260 781 255 846 285
Oroszorszag 556 322 562 270 726 235 800 210
Kazahsztan 692 534 686 498 697 482 710 405
Sziria 843 561 791 458 771 416 703 369
Azerbajdzsén 662 431 547 305 585 281 681 226
Norvégia 757 0 713 0 708 0 663 0
Mongoélia 589 519 589 503 589 448 574 380
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Az elmult években eltéré tendencidkat figyelhetiink meg a legtobb hallgatoét kiild6é orszagok korében. Csokkend tenden-
ciat figyelhetiink meg tobb meghatarozd kiildé orszag esetében. Az elmult két évben csokkent az alabbi orszagokbdl
érkez6k szama: Iran, Szerbia, Ukrajna, Vietnam, Dél-Korea, Sziria és Mongélia. Az 6nkdltséges hallgatdk kapcsan kiilo-
ndsen fontos Németorszag és Norvégia tendencidja: 2023 és 2024 kozott Németorszag esetében valtozatlan hallgatoi
étszamrol beszéliink, mig Norvégia esetében folytatédott a korabbi évek csdkkend tendencidja.

Az elmult 10-15 évben a négy szomszédos orszaghbol érkezett (Szerbia, Ukrajna, Romania és Szlovakia) hallgatdk, —
elsésorban az itt tanul6 hataron tili magyarok — Iétszama hulldamzé tendenciat jelez. Bar aranyuk a kiilfoldi hallgatok
kozott tovabbra is meghatarozénak tekinthetd, ugyanakkor ez az arany fokozatosan csokken. 2007-ben a kiilfoldi al-
lampolgdrsagu hallgaték 51%-a érkezett a fenti négy orszagbdl, majd 2011-ben ez az ardny 41%-ra, 2019-ben pedig
20%-ra csokkent. Azéta pedig ezen a szinten stabilizalédott, 2022-ben és 2023-ban is 19% volt, majd 2024-ben tovabb
csokkent, 17%-ra. 2024-ben Romaniabdl 3 083, Szerbiabdl 1 827, Szlovakiabol 1 817, Ukrajnabdl 1 174, hallgaté tanult
hazankban. Romania, Szlovakia esetében a 2023-mas adatokhoz viszonyitva enyhe emelkedést lathatunk, mig Szerbia
és Ukrajna esetében cstkkend hallgatoi létszamrol beszélhetiink.

[11.2.1.3. A kilfoldi hallgatok képzési teriiletek és szintek szerint

A nemzetkdzi hallgaték képzési terlilet szerinti megoszlasa sajatos képet mutat. Az OECD-orszagok adatai alapjan az
lathato, hogy 2020-ban a nemzetkdzi hallgatdk tobbsége (31%) az lizleti tudomanyok és a jog teriiletén végezte tanul-
manyait, emellett pedig az egészségtudomanyi (17%) a muiszaki, gyartasi és épitési szakteriileten (15%), valamint a
muivészetek és bolcsészettudomany teriileten (9%) tanultak nagyobb aranyban. 2024-ben Magyarorszagon az orvos- és
egészséguigyi teriileten (27%), a gazdasagtudomany (13%), valamint miiszaki képzési teriileten (9%) tanultak nagyobb
aranyban kiilfoldi hallgatok.

A STEM+ képzéseken tanuld kiilfoldi hallgatdk aranya a relevans képzési szinteken 64% volt. Ez az arany képzési szinte-
ken eltéré képet mutat. Az osztatlan képzési szint képzési teriileti sajatossagabol adéddan a STEM+ képzéseken tanulé
kilfoldi hallgatok ardnya 95% volt. A legalacsonyabb a mesterképzésen, amelyen a kiilféldi hallgaték kozel 44%-a tanul
STEM+ szakokon. Az alap- és a doktori STEM+ szakokon tanulé kilféldi hallgaték ardnya 52-52%.

STEM+ képzéseken tanul6 kiilfoldi hallgatok szama és aranya képzési szintenként, 2024
(Forras: Oktatasi Hivatal FelsGoktatasi Informaciés Rendszer)

Képzési szintek

Képzési szint (6sszesen, STEM+ 6sszesen) Kiilfoldi hallgatok szama Aranya
odsszesen 17 057
agrar 651
informatika 2857
alapképzés . .
(BA/BSc/BProf) il e
orvos- és egészségtudomany 2107
természettudomany 587
STEM+ 6sszesen 8 853 51,9%
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Képzési szintek

Képzési szint (6sszesen, STEM+ 6sszesen) Kiilfoldi hallgatok szama Aranya
osszesen 6 898
agrar 432
informatika 778
Sy
orvos- és egészségtudomany 316
természettudomany 518
STEM+ O0sszesen 3041 441%
osszesen 11789
agrar 1125
osztatlan képzés m{szaki 223
orvos- és egészségtudomany 9894
STEM+ O0sszesen 11 242 95,4%
osszesen 3078
agrartudomanyok 214
doktori képzés miszaki tudomanyok 548
(PhD/DLA) orvos- és egészségtudomanyok 453
természettudomany 587
STEM+ O0sszesen 8 853 51,9%
Relevans képzési szinteken tanulé kiilfoldi hallgatok szama 38 822
STEM+ képzési teriileteken tanulé kiilfoldi hallgaték szama 24 874
STEM+ képzéseken tanulék aranya 64,1%
agrar 2422 6,2%
informatika 3635 9,4%
miszaki 4419 11,4%
orvos- és egészségtudomany 12770 32,9%
természettudomany 1628 4,2%

A kulfoldi hallgatok szama, aranya képzési szintenként az alabbi képet mutatja: 2024-ban a kiilféldi hallgaték 37%-a
alapképzésen, 26%-a osztatlan, 15%-a mesterképzésen és 7%-a doktori képzésen tanult. Az elmult hdrom évben enyhén
csokkend tendencia figyelhet6 meg a doktori képzésen, nagyjabdl valtozatlan a mesterképzésen tanulék szama ara-
nya, mig az alapképzésen tanulok szdma emelkedett. Az egyéb kategdridban els6sorban a részképzéses mobilitasban
tanuld hallgatokat taldlhatjuk, a pandémiat kovetéen ez a szam is emelkedik, 2024-re egy nagyobb aranyu emelkedést
lathatunk, kozel 1000 fével nétt a szamuk.
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Kiilfoldi hallgatok szama képzési szint szerint, 2020-2024

(Forras: Oktatasi Hivatal Felséoktatasi Informacios Rendszer)

Képzési szintek 2020 2021 2022 2023 2024

Fels6foku szakképzés 143 134 126 133 98

Szakiranyu képzések 582 508 485 524 583
Doktori képzési szint (PhD/DLA) 2835 3074 3124 3110 3078
Mesterképzés (MA/MSc) 6336 6979 6 866 6798 6 898
Osztatlan képzési szint 10977 11 036 11229 11 605 11789
Alapképzési szint (BA/BSc) 13 069 13 858 14790 15793 17 057
Egyéb 3983 4703 5110 5174 6 252

11.2.1.4. Kilféldi hallgatok fels6oktatasi intézmények szerint
2020-ig meghatdrozé tendencia volt, hogy az intézményi koncentracié csokkent. 2020 utan azonban Ujra erdsodé in-
tézményi koncentraciérdl beszélhetiink. Ezt j6l mutatja, hogy a harom legtobb kiilféldi hallgatét fogadé intézményben
2019-ben a hallgaték 36 szazaléka tanult; 100-nal tobb kiilfoldi hallgatét 30 intézmény fogadott, 11 felséoktatdsi intéz-
mény pedig 1000 kiilféldi hallgatonal is tobbet. 2024-ben ezen mutatészamokat tekintve az alabbiakat figyelhetjiik meg:
+ 30 intézmény fogadott 100-nal t6bb kiilfoldi hallgatot,
+ 11 pedig tovabbra is 1000-nél t6bb hallgatét,
+ ugyanakkor a harom legtébb hallgatét fogado intézményben mar a kiilfoldi hallgatok 40,4% tanult, mig a 11
legtobb hallgatot vonzo intézményben 83%-uk.

Ennek okai lehetnek részben az intézményi sajatossagok, az elmult évtized intézményi atalakitasai, a nemzetkozi folya-
matokban bekovetkezett valtozasok (pl. nemzetkozi szinten az egészségtudomanyi teriilet eléretorése a kiilfoldi hallga-
16k kérében), valamint, hogy a hazai felsGoktatasi intézmények eltéréen valaszolnak a pandémia kihivasaira.

Kiilfoldi hallgatok intézmények szerint, 2020-2024

(Forras: Oktatési Hivatal FelsGoktatasi Informaciés Rendszer)

Intézmény 2020 2021 2022 2023 2024

Debreceni Egyetem 6438 7023 7271 7333 7 625

Pécsi Tudomanyegyetem 4175 4580 4778 5190 5490

E6tvos Lorand Tudomanyegyetem 3561 4137 4647 4945 5370

Semmelweis Egyetem 3746 4025 4577 4892 5166

Szegedi Tudomanyegyetem 4383 4089 4071 4056 4284

Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi 2448 2713 2532 2 469 2525
Egyetem

Budapesti Corvinus Egyetem 1690 1854 1933 1828 1800

Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem n/a 1940 1805 1636 1572

Budapesti Gazdasagi Egyetem 1060 1245 1382 1525 1521

Allatorvostudomanyi Egyetem 1149 1163 1158 1141 1163

Budapesti Metropolitan Egyetem 1046 980 1011 1192 1317
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A nemzetkoziesités szempontjabdl fontos mutatészam, hogy milyen ardnyban tanulnak kiilféldi hallgatok egy-egy egye-
temen. Az alabbi tablazat a kiilféldi hallgaték aranyat mutatja fels6oktatasi intézményenként. A nemzetkozi kapcsola-
taiban kdzel 30 éves multra visszatekinté ATE-ben a kiilfoldi hallgatok aranya 2023-ban és 2024-ben 52% volt, amely
kiemelked6 arany a hazai intézmények kozott. Emellett meghatarozoé a kiilféldi hallgatok aranya a Semmelweis Egyete-
men is (2024: 36%). 22-24% kordli kilfoldi hallgatoi aranyt lathatunk 3 felsGoktatasi intézmény — a Debreceni Egyetem,
a Pécsi Tudomanyegyetem és a Budapesti Corvinus Egyetem - esetében.

Kiilfoldi hallgaték aranya fels6oktatasi intézményenként
(11, 1000 feletti kiilfoldi hallgatét fogadé intézmény, 2023, 2024)

(Forréas: Oktatasi Hivatal FelsGoktatasi Informaciés Rendszer)

2023 2024
Kiilfoldi Kiilfoldi
Kiilfoldi Magyar Osszes ::;Lge:c;l; Kiilfoldi Magyar Osszes ::‘;ngt(;';
hallgatok hallgatok hallgato .. Y .. hallgatok hallgatok hallgaté .. Y ..
> > h osszhallgatéi 2 > p osszhallgatéi
Szama SZama SZama o - SZama SZama SZama e -
létszamhoz létszamhoz
viszonyitva viszonyitva

Allatorvostudomanyi Egyetem 1141 1064 2205 51,7% 1163 1083 2246 51,8%

Semmelweis Egyetem 4892 9132 14 024 34,9% 5166 9327 14 493 35,6%

Debreceni Egyetem 7 333 23 566 30 899 23,7% 7 625 24726 32351 23,6%

Pécsi Tudomanyegyetem 5190 18 227 23417 22,2% 5490 18 567 24 057 22,8%

Budapesti Corvinus Egyetem 1828 7118 8946 20,4% 1800 6324 8124 22,2%

EudEst Aiepoliar 1192 5695 6 887 17,3% 1317 5732 7049 187%

Egyetem
Szegedi Tudomanyegyetem 4056 19 755 23 811 17,0% 4284 20320 24 604 17,4%
oy WEIGEIFAEEIBES 1636 9879 11515 14,2% 1572 10174 11746 13,4%
Elettudomanyi Egyetem
0705 [LBIETIE 4945 33744 38689 12,8% 5370 35046 40416 13.3%
Tudomanyegyetem

e 2469 17746 20215 12,2% 2525 17950 20475 12,3%
Gazdasagtudomanyi Egyetem

Budapesti Gazdasagi Egyetem 1525 18 212 19737 7.7% 1521 18 095 19616 7.8%

[11.2.1.5. SH 6sztdndijas hallgatdk — tendencidk az elmult években?

Az elmult évek kiilfoldi hallgatoi Iétszam emelkedésében meghatdrozé szerepe volt az egyes kormdnyzati 6sztondij-
programoknak. A 2013-ban indult SH program keretében tanulé hallgaték szama 2013 6ta folyamatosan, 2016 és 2020
kozott pedig nagyobb aranyban emelkedett, mig 2020 6ta a létszam stabilizalédott: 2016-ban 2 942 SH-s hallgaté tanult
hazankban, majd ez a szam harom év alatt haromszorosara emelkedett: 2018-ban 7 440 f6, 2019-ben mar 9 035 f6
tanult hazankban. 2020 utan az SH hallgatéi Iétszam ndvekedése stabilizalddott, a Iétszam tobbé-kevésbé allanddsult
kisebb csokkenés mellett: 2020-ban 10 759, 2021-ben 11 712, 2022-ben 11 947, 2023-ban 11 666, 2024-ben pedig 11
169 6sztondijas kiilfoldi hallgatd tanult hazankban.

3: Az adatok, melyen az elemzés alapul, a FIR OSAP (Orszagos Statisztikai Adatfelvételi Program) jelentésbdl szarmazo statisztikai adatok. Az adatok értelmezése az
el6z6 1abjegyzetben ismertetett médon torténik.
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Stipendium Hungaricum programban részt vevé hallgatok szama (f6), 2013-2024
(Forréas: Oktatasi Hivatal FelsGoktatasi Informaciés Rendszer)
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Az 6sztondijprogram céljanak megfelel6en a kiildé orszagok elsésorban azsiai, afrikai és dél-amerikai dllamok.

Az elmult két évben tobb meghatarozé orszag esetében nagyobb aranyd csokkend tendencidkat lathatunk: Brazilia
(-50%), India (-21%), Kina, Vietnam, Kazahsztan, Mongdlia (-15%) esetében.

Az Osztondijas hallgatok képzési szintek szerinti megoszlasa eltér attol, amit az 6sszes kiilfoldi hallgatd esetében ta-
pasztalhattunk. Az SH hallgatok tébbsége alapképzésen tanult: 2020-ban és 2021-ben 38%, 2022-ben 40%, 2023-ban
és 2024-ben pedig 41%-a alapképzési szakra jart. A mesterképzésen tanuldk aranya csokkent: 2019-ben 36%, 2021-ben
34%, 2022-ben 29%, 2023-ban 27%, 2024-ben pedig 26%-uk tanult mesterképzésen. 2021-ben az dsztondijas hallgaték
7%-a, 2022-ben 9%-a, 2023-ban és 2024-ben pedig 10%-a osztatlan képzésben vett részt. A doktori képzésen tanuldk
aranya ugyanakkor emelkedett: 2018-ban 15%-uk, 2019-ben és 2020-ban 17-17%, 2021-ben 18%, 2022-ben, 2023-ban és
2024-ben 19% tanult e képzési szinten.

Az SH 6sztondijasok képzési teriilet szerinti megoszlasa a kovetkezd képet mutatja: a legtobb 6sztdndijas a miiszaki
(20%), a gazdasagtudomanyi (14%) és orvos- és egészségtudomany (14%) képzési teriileteken tanul. Emellett az infor-
matika (13%), tarsadalomtudomanyi (10%) és bolcsészettudomanyi (8%) valamint a természettudomany (7%) és az
agrar (6%) teriileten tanultak nagyobb aranyban.

A STEM+ képzéseken tanul6 0sztondijasok aranya képzési szinteken eltéréen alakult. Az osztatlan képzési szinten a
STEM+ képzéseken tanuld dsztondijasok aranya 97% volt. A legalacsonyabb a mesterképzésen, amelyen az 6szton-
dijasok kozel 54%-a tanul STEM+ szakokon. A STEM+ alapszakokon az dsztdndijasok aranya 61%, a STEM+ doktori
szakokon tanul6 dsztondijasok aranya pedig 59%.

Az 6sztondijas hallgatok fels6oktatasi intézmények szerinti megoszlasanal szintén fontos kiemelni az 2021 6ta tortént
valtozasokat. Az alabbi intézmények esetében csokkend tendenciat tapasztalhatunk 2021 és 2022 kdzott: CORVINUS,
MATE, BGE, MKE, DUE, OE, PPKE (-15%), BME (-16%), KRE (19%), ME (-20%) és MTE. A csokkenés 2022 és 2023 kozott
17 intézmény esetében volt megfigyelhet6. Nagyobb aranyu, 10% feletti csokkenést az alabbi intézmények esetében
mutatnak az adatok: EJF, WJLF, LFZE, SE, NKE, BME és MATE. Az atlagos csOkkenés mellett az aldbbi intézmények
esetében emelkedett a hallgatéi Iétszam 2022 és 2023 kozott: ELTE, DUE, SOE, PTE, SZE, ATE, KRE, NYE és MTSE. 2023
és 2024 kozott tovabbra is csokkend tendencia volt megfigyelhetd a legtobb 6szténdijast fogadé intézmények koérében.
Nagyobb aranyu (10% feletti) a kovetkezd intézmények esetében mutatkozik: PPKE, BCE, WJLF, OE, BME, BGE, MKE
(10% és 20% kozott), MTSE, LFZE, MTE (tobb mint 20%). A kovetkezd intézményekben emelkedett az 6sztondijasok
létszama: SZTE, SE, PE, ATE, NYE, EKKE, NJE, KRE.
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2020-ban a Debreceni Egyetemen 2 097, 2021-ben 2 386, 2022-ben 2 406, 2023-ban 2 348, 2024-ben pedig 2180 6sztondi-
jas tanult. 2024-ben az intézmények listdjaban — a korabbi évhez hasonléan — a masodik helyen mar az ELTE-t talalhatjuk:
2020-ban 1 442,2021-ben 1 623, 2022-ben 1 772, 2023-ban 1 853, 2024-ben pedig 1811 0sztdndijas hallgaté vett részt az
egyetem képzésein. A PTE esetében az elmult évben emelkedett az SH hallgatoi Iétszam, és ez az intézmény lett a har-
madik legtobb SH-s hallgatot fogado intézmény: 2022-ben 1 170, 2023-ban 1 270, 2024-ben 1243 f6 tanult az egyetemen.
Bar az elmult tanévekben cstkkent a BME-n tanulé 6sztdndijas hallgaték szama, de még mindig meghatarozd, 1000 4
feletti 6sztondijast fogad az intézmény: 2020-ban 1 538, 2021-ben 1 598, 2022-ben 1 338, 2023-ban 1 188, 2024-ben pedig
1024 6 tanult a BME képzésein. E négy intézményen kiviil jelentés szamu 6sztondijas tanul a MATE-n (2024: 806 f6), az
SZTE-n (2024: 707 f6), valamint a Corvinuson (2024: 669 f&). 2020-ban ezekben az intézményekben végezte tanulmanyait
az 6sztondijas hallgaték 79%-a, 2021-ben, 2022-ben, 2023-ban 78-78-78 %-a, valamint 2024-ben 76%-a.

A programtervezé informatikus képzési program évek 6ta a legtobb SH hallgatét fogadd szak. Az alabbi tablazat azon
képzéseket mutatja, amelyeken 2021 és 2024 kozétt a legtobb SH 6sztondijas tanult. Egy képzés, a pszicholdgia esetében
mutatkozik emelkedés a 2021 és 2024 kozotti idészakban. A koradbbi évekhez képest a csokkenés folytatddott az egyes
muszaki képzéseken, mint példaul a meghatarozé szaknak szamité gépész-, villamosmérnoki, valamint a mechatronikai
és vegyészmérnoki szakokon, valamint a 2023-ig emelked6 tendenciat mutaté programtervezé informatikus szakon is.

A legtobb SH hallgatoval rendelkez6 szakok, 2021 és 2024

(Forréas: Oktatasi Hivatal Fels6oktatasi Informaciés Rendszer)
Valtozas 2021 Valtozas 2022 Valtozas 2023

sl 2021 2022 2023 2024 . 5029 kszitt 6s 2023 kozott és 2024 kézott
programtervezd informatikus 513 628 805 772 22,4% 28,2% -4,1%
altalanos orvos 378 626 663 660 65,6% 59% -0,4%
gazdalkodasi és menedzsment 461 492 496 459 6,7% 0,8% 2,1%
mérnokinformatikus 428 446 484 473 4,2% 8,5% -2,3%
nemzetkézi tanulmanyok 385 421 421 361 9,4% 0,0% -14,3%
gépészmérnoki 361 302 275 228 -16,3% -8,9% -17,1%
kommunikacié- és médiatudomany 196 280 284 215 42,9% 1,4% -24,3%
villamosmérnoki 314 267 247 200 -15,0% -7,5% -19,0%
épitémérnoki 262 249 209 141 -5,0% -16,1% -32,6%
nemzetkozi gazdalkodas 215 247 237 230 14,9% -4,0% -2,9%
részismeret megszerzésére iranyuld képzés 45 198 249 317 340,0% 25,8% 27,3%
nemzetkdzi gazdasag és gazdalkodas 222 194 158 125 -12,6% -18,6% -20,9%
mechatronikai mérnoki 213 190 181 170 -10,8% -4,7% -6,1%
pszicholdgia 140 176 213 232 257% 21,0% 8,9%
vegyészmérnoki 194 168 148 109 -13,4% -11,9% -2,4%

[11.2.1.6. Az SH hallgatok elégedettsége

Az SH hallgatoi elégedettségmérés az intézménnyel valé elégedettséget azzal a kérdéssel vizsgalja, hogy a kilfoldi
hallgaték mennyire biztosak abban, hogy az adott intézményt egy Ujabb valasztas, tovabbtanulasi dontés esetén Ujra
véalasztanak-e. Ez az elégedettségi vizsgalatok egy fontos kérdése, szamos a minéségértékelést célzé kutatasokban
visszatér6 kérdésként szerepel. A hallgaték az online kérddivben 6t valaszlehet6ség, skalaérték koziil valaszthattak (1:
semmiképp, biztosan nem vdlasztana Ujra, illetve 5: biztosan, mindenképp Ujravélasztand). Az alabbi tdblazat azt mu-
tatja, hogy hogyan alakult a hallgatok megoszlasa az egyes vélaszlehet6ségek kozott 2022 és 2024 kozott. A tablazat
alapjan elmondhaté, hogy 2024-ban kiilfoldi hallgatok 6,5%-a semmiképp nem valasztana Ujra az intézményét, 21,1%-a
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bizonytalan, mig 40% biztosan Ujravalasztana azt az intézményt, amelyben jelenleg is tanul. Az elmult harom évet 6sz-
szehasonlitva az lathatd, hogy a 2022. évhez viszonyitva, — amely év adatai a pandémia alatti elégedettséget tiikrozik
— 2023-ban, a jelenléti képzés visszatérésével, az SH hallgatdk elégedettebbek voltak. Az elmult két év adatai alapjan
azonban az lathatd, hogy az intézményekkel valé elégedettség az elmult két évben nem valtozott.

Ha lehetésége lenne r4, Gjravalasztana-e az intézményt? c. kérdésre valaszolok szama, aranya,
SH Elégedettségi kérdoiv 2022-2024

2022 2023 2024
Fo % Fo % Fo %
Semmiképp nem valasztana 637 6,2% 740 7,4% 586 6,5%
Bizonytalan, de inkabb nem 1498 14,6% 1142 11,4% 939 10,5%
Lehetséges 2508 24,4% 2056 20,5% 1888 21,1%
Inkabb igen 2165 21,1% 2201 22% 1955 21,9%
Igen, mindenképp Ujravalasztana 3451 33,6% 3884 38,8% 3579 40,0%
Osszesen 10259 100,0% 10023 100% 8947 100%

Az alabbi tablazatban a fels6oktatasi intézményekkel vald elégedettséget mutatjuk egyetemek szerint. A valaszadas
alapjan talan az azonosithat6, hogy a budapesti, nagyobb méret(, széles képzési palettdju egyetemeket, illetve a speci-
alis és fékuszalt palettaval rendelkezd intézményeket szivesebben valasztanak Gjra a hallgatok, mint a kozepes méretd,
féként a munkaerépiacra fokuszalg, illetve nem févarosi intézményeket.

A fels6oktatasi intézmény és az intézményi djravalasztas kapcsolata,
SH Elégedettségi kérdoiv 2024 (N=8 947)

Ha Gjra valasztania kellene, Ujra valasztana-e azt az intéz- Tl Bizop yt?Ian, p s . Igen, p
Liszt Ferenc Academy of Music 4,5% 91% 13,6% 72,7%
Balassi Institute (Ministry of Foreign Affairs and Trade) 5,0% 15,0% 10,0% 70,0%
Semmelweis University 2,3% 4,7% 14,3% 17,5% 61,1%
Hungarian Dance Academy 50,0% 50,0%
University of Nyiregyhaza 2,8% 13,9% 19,4% 16,7% 47,2%
University of Szeged 6,5% 8,1% 20,0% 18,9% 46,5%
Corvinus University of Budapest 3.7% 59% 17,8% 26,2% 46,4%
Hungarian University of Agriculture and Life Sciences 4,6% 7,2% 21,0% 21,8% 45,4%
EGtvos Lorand University 4,4% 7,3% 19,5% 23,8% 449%
Pazmany Péter Catholic University 8,5% 7,0% 19,7% 21,1% 43,7%
University of Miskolc 9,0% 9,5% 14,3% 27,0% 40,2%
Atlag 6,5% 10,5% 21,1% 21,9% 40,0%
Karoli Gaspar University of the Reformed Church 12,0% 28,0% 12,0% 8,0% 40,0%
University of Pannonia 5,4% 12,5% 19,0% 23,2% 39,9%
Budapest University of Technology and Economics 8,7% 11,2% 20,8% 19,9% 39,5%
Hungarian University of Sport Sciences 15,4% 77% 15,4% 23,1% 38,5%
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Széchenyi Istvan University 6,0% 10,8% 19,6% 25,2% 38,4%
National University of Public Service 10,6% 12,8% 17,0% 23,4% 36,2%
University of Pécs 7,7% 12,4% 21,7% 22,2% 36,0%
John Wesley Theological College 22,2% 16,7% 22,2% 5,6% 33,3%
Budapest Business School 79% 13,5% 25,6% 20,8% 32,3%
University of Debrecen 7.8% 14,7% 24,8% 20,6% 32,1%
Obuda University 7,5% 13,6% 24,5% 22,6% 31,7%
University of Veterinary Medicine 8,8% 8,8% 25,0% 26,3% 31,3%
Eszterhdzy Karoly Catholic University 14,7% 20,6% 20,6% 14,7% 29,4%
University of Dunaujvaros 18,6% 8,5% 18,6% 28,8% 25,4%
Hungarian University of Fine Arts 12,5% 50,0% 12,5% 25,0%
John von Neumann University (Kecskemét) 12,5% 18,8% 31,3% 12,5% 25,0%
University of Sopron 5,4% 19,6% 28,6% 23,2% 23,2%
E6tvos Jozsef College 100,0%

111.2.2. A hazai fels6oktatas nemzetkoziesitése és a Stipendium Hungaricum,
valamint a Diaszpora Felsdoktatasi 6sztondij program hosszu tavu céljait
tamogato tevékenységek

[11.2.2.1. Stipendium Hungaricum stratégiai iranyok 2024-2028

2024 els6 félévében a Stipendium Hungaricum program mikddésének 10. évforduldja apropdjan az 6sztdndijprogram
mikddésének, eredményeinek attekintésére és iranyainak aktualizalasara is sor kerdilt. A program dinamikus expanzidja
utan mindségi célok és cselekvési irdanyok meghatarozasara keriilt a fokuszba. A célok egységes értelmezése és atlat-
hatésdga érdekében a kovetkez6 éveket érinté kiemelt témadkat a Stipendium Hungaricum stratégiai irdnyait bemutaté
anyagban foglaltuk 6ssze. Az SH stratégiai iranyok 2024 - 2028 dokumentum egyrészt a programok minéségi megvalo-
sitdsat seqitd prioritasait tartalmazza, masrészt azok a fokuszteriiletek keriilnek aldhtizasra benne, amelyek a program
tovabbi szakaszaban is kiemelt jelentéséggel birnak.

Az alabbi fékuszpontok keriiltek kijelolésre:

1. Nemzetkozi és magyar hallgatok integracidja, valamint a magyar mint idegen nyelv és kultura tanitasa-
nak, a nyelvi és kulturalis integracionak kiemelt tamogatasa

Az 6sztondijprogram hosszu tavu céljainak megvaldsitasa érdekében kiemelked&en fontos a nemzetkozi hallgatok sikeres
integracioja. Jelenleg a magyar és nemzetkozi hallgatok kozotti kapcsolatok nem elég szorosak, pedig éppen ezek az 6sz-
szekottetések erdsithetik tovabb a Magyarorszdghoz valé kotédést. Ezért a magyar és nemzetkozi didkok rendszerszintd
integraciojat célzé tevékenységek kiilonosen lényegesek. Tovabbd a magyar hallgaték és oktatok is szamos teriileten
profitdlhatnak a nemzetkozi hallgatdk jelenlétébél az intézményben (nemzetkoziesités itthon). Az integracid egyik leg-
fontosabb eszkoze a nyelvtudas, ezért cél, hogy a hallgatok a magyar nyelvi készségeket legalabb alapfokon elsajatitsak.

2. Az osztondijasok karrier kilatasait segité készségeinek kiemelt tamogatasa

Az Osztondijasok munkaerépiaci elhelyezkedéséhez sziikséges készségek fejlesztésének tamogatdsa ugyancsak
f6 célkitlizés. Annak érdekében, hogy a nemzetkozi hallgaték sikeresen helyezkedjenek el a munkaerépiacon ha-
zdjukban, a felséoktatasi intézmények tamogatd és segité szolgaltatasainak tovabbi fejlesztése elengedhetetlen.

..................................................................... 37



TEMPUS KOZALAPITVANY ettt

3. Az Alumni Hal6zat megerésitése

Egy jol felépitett és m(ikodtetett nemzetkdzi alumni halézat kdlcséndsen tdmogatja a hallgaték személyes és szakmai
fejl6édését, munkaerdpiaci sikereiket, valamint novelheti az anyaintézmények és a magyar fels6oktatas ismertségét,
elismertségét. Az alumni halézat lehet6séget biztosit arra is, hogy az 6sztondijasok hazatérésiik utan fenntartsak kap-
csolatukat Magyarorszaggal és taptalajként szolgal a kultirak kozotti parbeszéd kialakulasahoz.

4. A STEM+ (természettudomany, technolégia, mérnoki tudomanyok, matematika + agrar, egészségtudo-
many) képzési teriilethez tartozoé képzési programok kiemelt tamogatasa

A STEM+, avagy a természettudomany, informatika, m(iszaki, agrar, orvos- és egészségtudomanyi képzések, a jelenle-
gi gazdasdgi és tarsadalmi kihivasok miatt kiemelten kezelt képzési teriiletek, és a jovében még nagyobb szerephez
jutnak. A Stipendium Hungaricum keretében megvaldsuld STEM+ képzésekkel szembeni alapvet6 elvards a magas
szinvonal és a nemzetkozi elismertség. Az egyetemek kinalta STEM+ képzések fejlesztése nemcsak a kiilfoldi didkok
szempontjabol fontos, de a magyar hallgaték szdmara ugyancsak vonz6 alternativat jelenthetnek.

5. Egyiittmiikodések kialakitasa és fejlesztése a partnerorszagok egyetemeivel

A kutatds és oktatas teriiletén a nemzetkozi egytttmikodések kiemelkedd szerepet jatszanak. A Stipendium Hungari-
cum partnerorszagok egyetemeivel torténd strukturalt szakmai kapcsolatok kialakitasa és bévitése jelentés mértékben
jarul hozza az adott felséoktatasi intézmény oktatasi és tudomanyos tevékenységeinek fejlesztéséhez. A nemzetkozi
véraramba valé aktiv bekapcsolddassal és a globalis trendek ismerete altal a magyar fels6oktatas egésze lesz képes
gyors és megfelel6 valaszreakcidkat adni a rohamtempdban valtozé vilagra.

6. Onkoltséges képzéseken tanul6k szamanak a novelése

Az SH els6 évtizedének legfébb torekvései a megfelel6 kapacitdsok kiépitésére, az idegennyelvii képzési programok
inditasara, valamint a nemzetkozi hallgaték szamara elérhetd szolgaltatasok fejlesztésére 6sszpontosultak. Az 6szton-
dijprogram toretlen népszerlisége, mds széval a sokszoros tuiljelentkezés lehetéséget biztosit arra, hogy az egyetemek
jelentésen megnoveljék az 6nkoltséges képzésekre érkez6 hallgatdik szamat.

7. Az 6sztondijprogram tamogatasi strukturajanak racionalizalasa a kiemelt prioritasok és a megvaldsitas
tapasztalatainak tekintetében

A tiz év alatt felhalmozodott tapasztalatokra épitve meghataroztuk azokat a teriileteket, amelyeken a tamogatds opti-
malizalasara van sziikség. A program hatékonysaganak megérzéséhez a tdmogatasi struktura racionalizalasa kulcs-
fontossagu feladat az elkbvetkezendékben.

8. A magyar felséoktatas minéségének tovabbi fejlesztése a nemzetkozi hallgatok szamara is kinalt kép-
zési programok relevanciajanak erdsitésével, ezek, valamint a hallgatoi szolgaltatasok min6ségének to-
vabbi fejlesztésével

Kivald hallgatokat kivald képzésekkel és szolgaltatasokkal érhet el a magyar fels6oktatds. Az utobbi években a hallgatéi
szolgaltatasok terén lathato sikerek sziilettek. Eme teriilet tovabbi erdsitése mellett [étfontossagu, hogy az egyes szak-
teriileteken olyan els6rangu, relevans angol nyelv(i képzési programok induljanak, melyek egyarant vonzzak a kiilfoldi, a
magyar és az onkoltséges hallgatdkat. A hallgatoi szolgaltatasok fejlesztésében a felséoktatdsi intézmények mar jelen-
16s lépéseket tettek, azonban ezen a kiemelt fontossagu teriileten a fejlesztések folytatdsa tovabbra is elengedhetetlen.

9. Mindség és intézményi tudatossag a Stipendium Hungaricum osztondijprogram megvaldsitasat érintéen
Az indulas éta tart6 folyamatos novekedés eredményeként az 6sztondijprogram tizedik évére kialakultak a sziikséges
intézményi strukturak, rendelkezésre allnak az angol nyelvii képzési programok és hallgatoi szolgaltatasok. A hosszu
tavu célok elérése és a befektetett kdltségek megtériilése érdekében a rendszernek alapos folyamatfejlesztésen is at
kell esnie. Az 6sztondijprogramot megvaldsité halézatban kiemelt szerepet kap a tuddsmegosztas és a tudas atadasat
biztosité mddszerek segitése. A tudatos és folyamatos épitkezés a zaloga, hogy a rendszer hatékonyan, a felvazolt
elvarasok szerint legyen mdkddtethetd.
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10. A Stipendium Hungaricum és Study in Hungary védjegyek hazai és nemzetkozi oltalma

A Stipendium Hungaricum 6sztondijprogram az elmult években mind a hazai mind pedig a nemzetkdzi célkdzénség
el6tt ismertté valt. Mind a program megvaldsitdsaban részt vevé hazai és nemzetkozi partnerek, a program partneror-
szagainak képviseldi, kiilképviseletek, felsoktatasi intézményi partnerek, mind pedig egyéb a nemzetk&zi mobilitassal
és oktatassal foglalkoz6 cégek, igynokségek, tovabba a potencialis nemzetkozi fels6oktatasi hallgaték szamara a Sti-
pendium Hungaricum név és arculat garanciat jelent a program hatékony megvalésitasara.

A név ismertségének és elismertségének védelmében fontosnak tartottuk, hogy védjegy oltalmat biztositsunk a prog-
ramnak. A védjegy fontossagat alatamasztja, hogy nem egy esetben kaptunk olyan visszajelzést, hogy kiilfoldi profito-
rientalt cégek a Stipendium Hungaricum név alatt toboroznak nemzetkozi hallgatékat egy-egy orszagban, fizetés szol-
galtatasok ellenében.

A Stipendium Hungaricum program keretében nyujtott informacidk és szolgaltatasok a didkok, partnerek szamara in-
gyenesek. Fontosnak és sziikségesnek tartottuk a program védelmében fellépni ezekkel a kiilféldi profitorientalt cégek-
kel szemben, amit hatékonyan dgy tudnunk megtenni, akkor tudjuk 6ket a név hasznalatatol vald elallasra kotelezni, ha
rendelkeziink védjegy védelemmel, mind itthon, mind pedig a nemzetkdzi szintéren.

A hazai oltalmat a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala biztositja, az elismert bejelentés napjatol, 2020.07.07-t61 10 évre,
a védjegy meguijitasara lehet6ség van, a 10 év lejarta utan (lajtsromszam: 233850).

A nemzetkozi oltalmat a Szellemi Tulajdon Vilagszervezete Nemzetkozi Irodajan (WIPO, World Intellectual Property Organi-
zation) keresztiil lehet kérvényezni. A nemzetkozi védjegy regisztraciojanak datuma: 2020. 09. 29. (lajstromszam: 1650963)

Az oltalom megitélése minden esetben az adott orszdg szellemi tulajdonvédelmi hivatalanak hataskore. Mindegyik
tagorszagban maskor |ép életbe a nemzeti oltalom az adott orszag nemzeti jogszabdlya alapjan.

Szamos orszag védjegy hivatala jovahagyta a Stipendium Hungaricum védjegy oltalmat, de szdmos esetben ideiglenes
elutasitas érkezett (tébbnyire azért, mert ,nem megkiilonbodztets”-nek itélték a védjegyet).

A Stipendium Hungaricumhoz hasonléan a Study in Hungary védjegy kapcsan is elinditottuk mind a hazai, mind pedig
a nemzetkozi oltalomba vételt. A Study in Hungary brand és kezdeményezés az elmdlt években szintén ismertté valt a
hazai és nemzetkozi célkdzonség el6tt. A magyar felséoktatas egységes megjelenése nemzetkozi szintéren a Study in
Hungary név alatt torténik. E név alatt prométaljuk a magyar felséoktatas altal kinalt szamos elérhet6 6sztondijat, vala-
mint a hallgatdk altal akar 6sztondijjal, vagy pedig onkoltséges téritéses formaban elérhet6 fels6oktatasi képzéseket.

Jelenleg az érintett 67 orszag koziil 14 orszaghol még semmilyen értesités nem érkezett sem az SH, sem a SiH kapcsan.

A 2 védjegyiinkre vonatkozoan beadott kérelmiink 67 orszagaban (tehat 2x 67) 6sszesen 134-bél eddig 66 esetben
kaptunk értesitést grant of protection bejegyzésrél, és 7 esetben végsé dontést a végleges elutasitasrol, tobbi fliggében
van (interim/atmeneti statusz- felszélalasi idészak nyitott, vagy ideiglenes elutasitas kapcsan a valaszunk kezelése
folyamatban). Kérvényezett orszagok listaja, valamint a védjegy allapota az 1. szamu mellékletben taldlhato.

11. A magyar felsdoktatas lathatosaganak novelése

Nemzetkdzi kommunikacio - promdcids tevékenységek

Magyarorszag, a magyar fels6oktatas és az 6sztondijprogramok nemzetkozi promdcidja kiemelt kommunikacids te-
vékenység, amely elére elkészitett éves tartalomstratégia mentén szerkesztéségi munkacsoport keretein beliil valdsul
meg a Stipendium Hungaricum észténdijprogram, a Diaszpéra Fel6soktatasi Osztondijprogram és az Alumni Network
Hungary és a Study in Hungary weboldalain és kbz0sségi média oldalain, valamint rendszeres hirlevelek formajaban.
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Promécids tartalmaink az 5 (+1) kommunikacids lizenet* koré épiiltek fel, a témakorok a célcsoportok igényeihez, vala-
mint a magyar felséoktatast és Magyarorszagot érint8 aktualitasokhoz igazodva folyamatosan béviiltek. 2024 juniusa-
ig a kommunikacio és promdcios tevékenységek soran a 10 éves Stipendium Hungaricum program kiilénds figyelmet
kapott. A tartalmak feldlelik tobbek kdzott a magyar kulturalis értékeket és tradicidkat, bemutatjak a magyar innovativ
taldimanyokat és kiemelked6 kutatasi eredményeket, valamint folyamatos tajékoztatast adnak a magyar felsoktatdast
érintd aktualitasokrol, 6sztondijpalyazatokrdl és tevékenységekrél, nemzetkozi vasari vagy oktatasdiplomaciai megjele-
nésekrél. A Stipendium Hungaricum dsztdndijprogram és a Diaszpdra FelsGoktatasi Osztondijprogram lathatésagénak
novelése kiemelt promécids feladat az egész év soran, kiilonos tekintettel a palyazasi idészakra, amikor 6sszehangolt
kommunikaciés kampanyokkal hivjuk fel a figyelmet a jelentkezésre. A szerkeszt6ségi munkavégzés soran hétrél hétre
szemlézziik a hazai fels6oktatasi intézmények hireit, eseményeit, amelyekbdl rendszeresen osztunk meg a célcsoport
szamara relevans tartalmakat az egyes kommunikaciés feliileteken.

[11.2.2.2. 10 éves a Stipendium Hungaricum program

A Stipendium Hungaricum fennallasa tizedik évforduléjanak alkalmabdl komplex kommunikaciés kampany késziilt a
2023/24-es tanévre koncentralva.

A program 10 éves fennallasanak hivatalos zarasat a Tempus Kozalapitvany 2024 juniusara idézitette, a végzés 6szton-
dijas hallgatdkat bucsuztato Stipendium Hungaricum Farewell rendezvényen. Az esemény programjat ugy alakitottuk ki,
hogy a hallgaték szamara érthetd mdédon helyezze keretbe az 6sztondijprogram elsé évtizedét és lehetéséget biztosit-
son a végzB&sok orszagok szerinti meglinneplésére. Az eseményre 17 orszag végzdseit hivtuk meg harom f6 kategoéria
szerint: 1) Az SH-hoz els6ként csatlakoz6 orszagok végzdsei 2) az SH-hoz legutdbb csatlakozé orszagok végzései 3)
a 2023/24-es tanévben legtobb végz6s didkot add orszagok. A rendezvényre meghivtuk az emlitett orszdgok magyar-
orszagi nagykoveteit, akiknek igy lehetdségiik volt talalkozniuk a hallgatékkal. A kiilképviseletekt6l pedig angol nyelvi
gratulalo vidediizeneteket kértiink, amelyeket a rendezvény soran be is jatszottunk a k6zonségnek. A rendezvényen
kiallitasra keriiltek a 12 elembdl allé6 SH10 utazokiallitas elemei, mely a program eredményeinek bemutatdsara késziilt.

111.2.2.3. Kommunikacids platformokat érintd fejlesztések a 2023-2024 novembere kozotti idészakban

A 2024-es év kiemelt feladatai kozé tartozott a mar meglévé kozosségi média feliiletek koordindldsa, valamint a palya-
zati kommunikaciohoz hasznalt weboldalak tovabb fejlesztése, melyek elsésorban az 6sztdndijprogramok promadciojat
és a hallgatotoborzast hivatottak erésiteni.

stipendiumhungaricum.hu®

A stipendiumhungaricum.hu weboldalhoz kothetd az 6sztondij hivatalos promdcidja, a hallgaték innen tajékozodhat-
nak a palyazattal kapcsolatos legfrissebb felhivasokrél, dokumentumokrdél és hirekrél. 2024-ben a weboldalon szamos
fejlesztés ment végbe, az év elsé felében féként olyan feladatok keriiltek el6térbe, melyek a felhasznaldi élmény javi-
tasara fokuszaltak. llyen példaul a Partners meniipontban Iévé partnerekhez fejlesztett ,megosztas” funkcio, vagy a
Scholarship holders aloldalon 1évé korabbi dokumentumok elrejtése egy lenyithatd ablakba, igy az aktudlis palyazati
dokumentumok tudnak el&térbe keriilni. Szintén hasonlé ,megosztas” funkcioval béviil a FAQ is, melynek segitségével
a Tempus Kozalapitvany munkatarsai, valamint az tigyfélszolgdlat hatékonyabban tud kommunikalni a palydzok beér-
kez6 kérdéseire és a valaszt megkildeni szamukra. Mindemellett a disszertacids 6sztondij kiilon tablazatot kapott az
Apply aloldalon, igy a friss dokumentumok szintén szem el6tt tudnak maradni a jelentkez6k szamara. Az év masodik fe-

4: F6bb kommunikaciés lizenetek: 5: https://stipendiumhungaricum.hu/
1. a magyar felséoktatds magas szinvonald
és nemzetkozileg elismert (eurépai) végzettségek
2. szamos 6sztondij lehetéség
3. az ar-érték arany igen kedvezé
4. 6tvozédik az innovacio és tradicio
5. kulturalis hagyoményok
+1 lizenet: kedvezé foldrajzi fekvés Eurépa kdzepén
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Iében megkezdtik az elékészitését egy Welcome Pack-nek, mely egyben egy uj aloldal csoport is lesz. A Welcome pack
célja, hogy informaciot nydjtson az Gjonnan beutazé 0sztondijasok szamara, tAmogassa 6ket a megérkezést kovetéen
a hallgatoéi igymenetekben és hallgatdi élettel kapcsolatos kérdésekben. Az Uj aloldalak el6készitésével parhuzamosan
belsé fejlesztéseket végeztiink és uj funkcidkkal béviilt a weboldal adminja is.

diasporascholarship.hu®

Az év elsé felében a weboldalas fejlesztések kapcsan elsésorban a nyari egyetem promaciojara helyeztiik a hangsulyt:
|étrejott egy Uj aloldal, valamint a féoldalrél és a meniisorbdl is elérhetévé valtak a palyazattal kapcsolatos lehet6ségek.
Mindemellett kisebb feladatok is felmeriiltek: frissitettiik az X ikont, valamint egységesitettiik a k6z0sségi médidban
megjelend, automatikusan athuzott el6képeket is. A nyar folyaman, valamint az év masodik felében elkezdtiink gondol-
kodni a diasporascholarship.hu weboldal tovabb fejlesztésén. A fékusz elsésorban a Home, About és Apply aloldalak
Ujragondoldsan, helyenként kiegészitésén volt. Maga az atalakitas soran arra fokuszaltunk, hogy a jelenlegi diaszpdra
Osztondijasoktol kapott visszajelzések és a Buyer persona kutatds alapjan, valamint a legujabb weboldalas trendeket
kovetve az 6sztondij honlapjat kiegészitsik olyan elemekkel, melyek még hatékonyabba tehetik az 6sztondij promdci-
ojat. llyen lehet példaul a Timeline atalakitasa, a féoldali slider Gjragondoldsa, az Gjonnan beemelt interaktiv Numbers
szekcid, vagy az ,0szténdijasok mondték” szekci6, melyben mar Magyarorszagon tanult 6szténdijasok osztjdk meg
tapasztalataikat. A fejlesztés az éles weboldalon palyazatnyitas el6tt debiital.

alumninetworkhungary.hu’

Az alumninetworkhungary.hu weboldalon az év elsé felében automatizaltuk a hirlevélre valé fel- és leiratkozast, va-
lamint frissitettiik a mérésekkel kapcsolatos beallitdsokat (cookie consent) annak érdekében, hogy megfeleljiink az
Eurdpai Uniés elvarasoknak. Mindemellett év végére terveztilk még az admin rendszer tovabbfejlesztését, melynek ko-
szbnhetden gyorsan és hatékonyan fogunk tudni kinyerni - els6sorban nagykovetségekre és felsoktatdsi intézmények-
re vonatkozo - adatokat a mar meglévd feliletrdl, valamint jelenleg a féoldali nyitokép atalakitdsan dolgozunk annak
érdekében, hogy designban és arculatdban is frissiljon a honlap. Mindemellett év elejétél elkezdtiik djra tervezni az
alumni regisztracios feliiletet, melynek célja, hogy egy logikus, felhasznalébarat és kénnyen kitdlthetd felliletet kapjunk.
Az év sordn a fejleszté céggel folyamatos egyeztetések és a feladat specifikaldsa zajlott, melynek készonhet6en nyarra
megsziiletett az elsé latvanyterv az Uj feliletrdl.

studyinhungary.hu?®

A Study in Hungary weboldal kapcsan a jelenlegi weboldal karbantartasa, Uj hirek megosztasa és a jelenlegi tartalmak fris-
sitése a f6 cél. Konkrét feladatként jelent meg példdul a hirek folyamatos publikaldsa, egyetemekkel valé kapcsolattartas
és igény szerinti frissités, valamint vasari promdéciéhoz kapcsolédéan tartalmak megjelentetése és a vasarok promacioja.
A Study in Hungary brand célcsoportja szerint a teljes nemzetkozi hallgatéi kozosségnek szdél az 6nkoltséges kilfol-
di hallgatéktol kezdve a mar Magyarorszagon végzett nemzetkdzi alumnusokig. Ezen a sokszin(i célcsoporton beldl
a Stipendium Hungaricum és a Diaszpora Fels6oktatasi Osztondijprogram kiemelt promociét kap. Mindkét program
relevans hirei a Study in Hungary weboldalon és Facebook oldalon is megosztasra keriilnek ezzel is biztositva, hogy
a két 8sztondij a potencialis nemzetkozi hallgatok széles koréhez elérjen. A Study in Hungary Facebook oldal jelenleg
tébb mint 94,000 kévetSvel rendelkezik, igy mind a Stipendium Hungaricum, mind a Diaszpéra Fels6oktatédsi Osztondij-
programok aktualitasai — ugy mint az 6sztondijpalyazatok jelentkezésének induldsai, jelentkezési tippek, hataridék, a
programokhoz kapcsolddé kiemelt események és a programokat népszer(isité nemzetkozi megjelenések képes besza-
moldi, vagy az 6sztdndijasok beilleszkedését segitd tartalmak és a veliik késziilt interjuk — sok ezer kiilféldi potencialis
jelentkez6hoz érnek el, ndvelve ezzel a két program nemzetkozi népszerliségét, ismertségét.

6: https://diasporascholarship.hu/ 8: https://studyinhungary.hu/

7: https://alumninetworkhungary.hu/

..................................................................... 41



https://diasporascholarship.hu/
https://alumninetworkhungary.hu/
https://studyinhungary.hu/
https://stipendiumhungaricum.hu/

TEMPUS KOZALAPITVANY ettt

Study in Hungary Linkedin feliilet®

2022. juliusaban elinditott Study in Hungary Linkedin official feliiletet az elsédleges B2B kommunikacios platformként
szolgal. A feliilet célja a magyar fels6oktatas és a TKA altal kezelt nemzetkozi 6sztdndijprogramokat, elvégzett kuta-
tasokat érint6 eredmények bemutatdsa, a hallgatdtoborz6 és intézményi vasari megjelenések promdcioja, valamint a
nemzetkozi szakmai partnerek és szervezetek elérése. A feliileten atfogoé tartalomstratégia mentén, heti rendszeres-
séggel jelenitjik meg tartalmainkat. Az oldal kovetési és aktivitasi aranya folyamatosan névekszik, indulas éta tébb
mint 700 kdvetével rendelkezik. A platformon a Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra Fels6oktatasi Oszténdijprogram
kiemelt figyelmet kap. Mindkét 6sztondijprogram relevdns hirei — Ggy, mint a programokat népszer(sit6 nemzetkozi
megjelenések és a programokhoz kapcsolédé fébb események képes beszamol6i — megosztasra keriilnek a feliileten,
igy a nemzetkozi szakmai kozosség szamara is biztositott a két program lathatosaga, népszer(sitése.

Hungarian Diaspora Scholarship Twitter oldal (RebootYourRoots)"

2022 majuséban indult a Diaszpéra Felséoktatasi Oszténdijprogramot tdmogaté Twitter oldal (https:/twitter.com/Reboo-
tYourRoots). A feliilet kiemelt célja a Diaszpéra Felséoktatasi Oszténdijprogram irédnt érdekl6dé potencidlis hallgatok eléré-
se (kiemelten Eszak-Amerika, Dél-Amerika és Kanada cél-régiéban), az 6sztondijprogram promaécidja, valamint a magyar
fels6oktatasrol, magyar fels6oktatasi intézményekrél és az 6sztondijprogrammal kapcsolatos rendezvényekrél nyudjtott
tajékoztatas. A Twitter oldalan megjelené tartalmakkal jellemz6en a www.diasporascholarship.hu weboldalon megjelend
tartalmakra iranyitjuk az érdekl6déket, elésegitve ezzel is a weboldal lathatdésagat és az atfogo informacidnyujtast.

[1.2.2.4. F6bb kampanyok és hirdetések 2023 és 2024 novembere kozott

A Stipendium Hungaricum és a Diaszpoéra Fels6oktatasi 6sztondijprogramok irant érdeklédé hallgatok elérése, igy az
O0sztondijprogramok, Magyarorszag és egyben a magyar fels6oktatas népszer(sitése kozponti szerepet jatszik kom-
munikdcios tevékenyégiink soran, melyet elére elkészitett éves tartalomstratégia mentén a mar kordbban emlitett szer-
keszt6ségi munkacsoport keretein bellil kommunikacids aktivitdsokkal és hirdetési kampanyokkal tdmogatva valdsi-
tunk meg. A kommunikacios feliileteinken szamos fejlesztést valdsitottunk meg, melyeket aldbb részleteziink.

Stipendium Hungaricum

Organikus k6z6sségi média kampanyok

A Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény idejére id6zitett, harom elembdl allé Facebook kampany célja az volt,
hogy az innepi hangulat még tébb ember szamara legyen atélhetd. Az 6sztondijas hallgatok egy foté- és videdpalyazat
keretében bekiildhették megorokitett 6sztondijas pillanataikat, melyekre aztan a Facebook oldalon szavazast inditot-
tunk. Ez volt a Hungary Through Your Lens jaték.

Ezt kovetben, a Farewell hetében a felkért kiilképviseletek altal bekiildott videdkat, valamint a rendezvényen késziilt
fotokat, és video6t osztottuk meg, a ,Celebrate with us” lizenettel.

A zar6 eleme a kampanynak a ,Stay Connected” lizenet tovabbitasa volt, a célja pedig az Alumni Network Hungary
halozat ismertségének ndvelése, valamint a tagtoborzas. Itt a halézat tagjainak lizeneteit, valamint az Alumni Network
Hungary szolgaltatasait, a tagsag elényeit mutattuk be.

Mivel a kampany célcsoportja a még itt tanulo, és azon beliil is a végz6s 6sztondijasok, a f6 célja pedig az Alumni Network
Hungary halézatba toborzas, ezért a kampany f6 csatornajaként az Alumni Network Hungary Facebook oldalat hasznaltuk.

A kampany eredményeképpen az organikus oldallatogatottsag megnétt, ami az év masodik felében is jobb eredménye-
ket hoztak. Janudr és majus kdzott 0sszesen 239 Uj kovetdje lett az oldalnak, ami egy hénapra lebontva 47,8.

9: https:/www.linkedin.com/showcase/study-in-hungary-official/
10: https:/twitter.com/RebootYourRoots
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A kampany idejében, juniustdl juliusig 323 Uj kovet6je lett az oldalnak, mely hdnapra lebontva 161. A kampanyt kovetd
id6szakban augusztustol novemberig az egy hénapra lebontott oldalkedvelések szama 61.

Hirdetési kampanyok
2023-ban Stipendium Hungaricum palyazati promécié egy Meta és egy Google hirdetési kampanyban valésult meg, az
alabbi célorszagokra: Izrael, Szingapur, Uruguay, Tajvan (Kinai Kéztarsasag), Ukrajna, Argentina.

Meta hirdetési kampany
A promocids kampany els6é szakasza egy markaismeret névelé kampany volt, 2023. oktéber 11. és november 26. ko-

zOtti id6szakra id6zitve. Az elért felhaszndldk szama 1 305 820, a megjelenéseké pedig 3 999 217. A masodik szakasz
egy forgalomterelé kampdny, amely december 14-22. k6zott futott, Ujbol megcélozva azokat a felhasznalokat, akiket az
els6 szakasz tartalmaival elértiink. A hirdetés 1 282 033 megjelenést generalt, a bejegyzésben elhelyezett hivatkozasra
9 388 alkalommal kattintottak.

Google hirdetési kampany
A hirdetési kampany 2023. oktober 10. és december 18. kdzotti idészakban futott. A hirdetés 90-100-szor jelent meg a

felhasznalok szamara, és 8 029 kattintast hozott.

A hirdetési kampanyok célja a hirdetésekhez Iétrehozott weboldalra valo terelés volt. Az oldal teljes éves megtekintése-
inek 32,5%-a szarmazott a Meta kampany 1. és 2. etapjaibdl, 34%-a pedig a Google Ads kampanybdl. Utobbi esetében a
felhasznalok atlagosan 18 masodperccel t6bb idét toltottek az oldalon.

2024-ben a hirdetési kampany Szerbiara koncentral, célja a 2025/26-os tanévre beadott palyazatok szamanak megdup-
lazasa. A hirdetési kampany egy Meta és egy Google hirdetésbdl all.

A Meta hirdetés els6 szakaszanak célja a kozonséggytijtés, amely 2024. szeptember 3 - november 30. kozott zajlik, ezt
kovetden, a pdlyazati nyitassal egyidében elindul a forgalomterel6 kampany. A kézonséggytijté kampany 2024. szep-
tember 3 - oktober 31. kdzott 168 774 felhasznaldt ért el, a gy(jtott kozonség 89 600. A Google hirdetés 2024. augusztus
29-én indult, és november 8-ig 2 020 oldalmegtekintést hozott.

Diaszpéra Felsdoktatasi Osztondijprogram

Hirdetési kampanyok

2023-ban ismertségnovelés céllal futott hirdetési kampany latin-amerikai, kanadai és amerikai egyesiilt dllamokbeli va-
rosokat megcélozva. A hirdetésekkel elért felhasznalok képernyéin 6sszesen 9 004 772 alkalommal jelentek meg, egy
felhasznalo atlagosan 5-6 alkalommal taldlkozhatott a tartalmakkal.

A DFP proméciés kampany 1. szakasza 2023. november 15-t61 december 22-ig futott. A kampany els6édleges célja a
figyelemfelkeltés és a célkdzonségépités volt a tovébbi hirdetések szamara. Osszesen 860 700 felhasznalét ért el, akik
4 alkalommal talalkozhattak a tartalmakkal, igy az 6sszes megjelenés 3 832 509 volt.

A DFP promdcio masodik szakasza forgalom céllal indult december 18-22 kozott. Az igy elért felhaszndldk szama 499
451 volt. 15 456 hivatkozaskattintas mellett 815 érkezésioldal-megtekintés volt.

2024-ben az Egyesiilt Allamokban kivélasztott varosokra céloztuk a Meta és Google hirdetéseket is. A 2024. augusztus
27-t6l indult kozonséggylijté hirdetéssel oktéber 31-ig 36 721 felhasznalot értiink el, a gydjtott kozonség mérete 13 700.
A Google hirdetés 2024. szeptember 3-an indult, és november 8-ig 4 520 oldalmegtekintést hozott.

DFP nyari egyetemek kampany

Az Allamkdzi Osztdndijak program keretén beliil évrél-évre rendszeresen meghirdetett nyari egyetemi kurzusokat a Tem-
pus Kozalapitvany 2024 februarjaban ezittal a Diaszpdra Felséoktatasi Oszténdijprogram irant érdekléddk, valamint a
végzds 6sztondijasok szamara is megnyitotta.
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A palydzdk négy magyar felsGoktatasi intézménybe (EKKE, PTE, SZTE, NYE) és a KKM Magyar Diploméciai Akadémia
Kft.-hez (Balassi Nyari Egyetem) adhattdk be jelentkezésiiket 6sszesen hét kurzusra. Az intézmények mindegyike kinalt
magyar nyelvi kurzusokat harom kategdriaban: kezd6, kozéphaladé és haladé szinteken. A nyelvi és kulturalis képzések
mellett a Szegedi Tudomanyegyetemen kdzép-eurdpai tanc és zene témadju képzésre, a Pécsi Tudomanyegyetemen
Eurdpai tanulmanyok kurzusra is lehetett jelentkezni.

A kampany 2024. februar 19-én vette kezdetét és a jelentkezési hatarid6ig, 2024. marcius 28-ig tartott.

A kampanyban egy felejthetetlen nyari éilmény lehetéségére (Make your summer unforgettable) hivtuk fel a figyelmet és
nagy hangsulyt fektettiink arra az Gizenetre, hogy ez egy j6 alkalom egy rovidebb utazasra, a magyarorszagi 6sztondijas
[étbe vald belekdstolasra.

A kampany alatti folyamatos kozosségi média kommunikacidval minden egyes mér6szamot jelent6sen ndveltiink a
kampanyt megel6z6 40 napos idészakhoz képest. Az elérést 223%-kal, a tartalmaknal végzett muiveleteket (reakcid,
megosztds, hozzaszoélas) 300%-kal, a hivatkozaskattintdst 700%-kal a megtekintett videds percek szamat pedig csak-
nem 3000%-kal sikeriilt névelni. Fontos hangsulyozni, hogy minden eredmény organikus, tehat nem fizetett forrasbél
szarmazik.

11.2.2.5. Nemzetkozi megjelenések

Az elmult évekhez hasonldan a 2024-es év soran is aktivan egylittm(ikodott a TKA a magyar felséoktatdsi intézmények-
kel a magyarorszagi felséoktatasi tanulmanyi lehetéségek kiilfoldi népszerlsitésében és az intézménykdzi partnerkap-
csolatok kiépitésének elére mozditasaban.

Az elmult években a kiilfoldre akkreditalt missziék munkatdrsainak részvétele a hallgatétoborzd vdsarokon és intéz-
ményi fokuszu kiallitdsokon nagymértékben nétt. A TKA altal koordinalt hagyomanyos (,fizikai") k6zos, delegéacios
megjelenések soran az adott célorszag magyar kiilképviseletének bekapcsolddasaval zajlik a program el6készitése és
lebonyolitasa.

A nemzetkozi megjelenések tervezhet6ségét, koltséghatékonysdagat, valamint a felséoktatasi intézményekkel valé szo-
rosabb egyiittm(ikodést szem elétt tartva a TKA 2024 |. félévében jelentkezési felhivast hirdetett a Stipendium Hunga-
ricum, valamint a Diaszpdra Felséoktatasi Oszténdijprogram tamogatasdval megvalésuld nemzetkdzi, felséoktatasi
kiallitasokon valé részvételre azon felséoktatasi intézmények szamdra, amelyek:

+ a jelentkezés benyujtasa idején részt vettek a Stipendium Hungaricum programban (a ,Stipendium Hun-
garicum és a Diaszpora Fels6oktatdsi Oszténdijprogram 2023/24 és 2024/25-0s tanévre sz6l6 intézményi
palyazati felhivas” keretében tamogatott palyazattal rendelkeznek), tovabba

+ meghatarozott szolgaltatascsomagok megvasarlasat vallaltak a jelentkezési lapon megjeldltek szerint.

A jelentkezési felhivas célja volt a magyar fels6oktatas és az intézmények nemzetkozi lathatésaganak erésitése, a kil-
foldi partnerkapcsolat-épités és promécié tamogatdasa, kilonds tekintettel az 6nkdltséges hallgatéi mobilitas 6sztonzé-
sére. Célja tovabba az alumni kapcsolattartas el6segitése, valamint az intézmények nemzetkozi ligyeivel és a nemzet-
kozi hallgatokkal foglalkozé munkatarsak képzési tamogatasa a nemzetkdziesités és a mobilitds szakmai hatterének
és aktualis témainak, trendjeinek megismertetése révén.

A Tempus Kozalapitvany a megjelenések keretében vallalja:
+ a nemzetkdzi megjelenéseken valo részvétel teljes korl koordinacidjat,
*+ egységes arculat biztositasat, grafikai tervezést,
+ a nemzetkdzi megjelenésekre valé felkészitést,
+ kisér6rendezvények szervezését, melyeken tovabbra is biztositjuk az intézmények részvételét,
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« kiilfoldi partnerszervezetekkel, kiilképviseletekkel, alumni szervezetekkel valo kapcsolatfelvételt és kapcso-
lattartast. A TKA az év legnagyobb részében tavkapcsolatban all ezen partnereivel, és igy biztositja a kell§
szakmai hatteret.

Az SH program népszer(sitése kapcsan aktiv az egyiittmiikddés a TKA és a kilképviseletek kdzt nem csak a hallgatoi
vasarokon torténé megjelenések kapcsan, hanem olyan promdcios eszkozdk terén is, mint tajékoztatd el6adasok tar-
tasa kiilonb6zé helyi rendezvényeken (pl. kdzépiskoldk, karrierbérzék) vagy az online kommunikacié adta lehetéségek
kihaszndldsa (pl. kozosségi média). A TKA az év legnagyobb részében tavkapcsolatban &ll ezen partnereivel, és igy
biztositja a kell6 szakmai hatteret.

A beszamolé altal lefedett idészakban online és jelenléti formaban is volt lehetéség részt venni hallgatétoborzé és in-
tézményi fokuszu megjelenéseken.

A nemzetkozi lathatdsag jegyében az idei év jelentés eredménye, hogy a nemzetkozi intézményi kiallitdsok és konfe-
rencidk programjaba - tobbszaz jelentkezé koziil - a Kbzalapitvany munkatarsai altal benyujtott szamos poszterjavaslat
elfogaddsra kerlilt. 4 posztert mutathattunk be a NAFSA, 3 posztert az APAIE, valamint tovabbi kett6t az EAIE konferen-
ciak poszterszekciojaban. Az alabbitémadkban tartott poszter el6éadasok mindegyike sok érdekl6dét vonzott:

+ Integration into University Life. The Experiences of International Freshman Students

+ Homesickness among International First-Year Students: Exploring its Background and Effects

+ To what extent mobility trends are influenced by a mobility scheme?

+ Understanding International Students’ Well-being and Socio-cultural Adaptation

+ Reaching unreachable prospective students: virtual cooperation with community organisations abroad

+ Asian Graduates’ Career Path after their Studies in Hungary

+ How to integrate international students from conflict zones

+ Building the international community within HEIs via internationalisation assessment

+ Supporting cultural and labourmarket integration of international students: How to develop an online lan-

guage course

A beszamolo¢ altal lefedett id6szakban 1 személyes (Indonézidban, Yogyakartaban és Jakartaban, 1 és 2 napos kiallitas)
és 1 virtudlis (BME Talk Global Study Latin America) hallgatétoborzo vaséron jelent meg a TKA. Tovabba elsé alkalom-
mal vett részt kétnapos kozépiskolai latogatason Jakartaban, ahol a végz8s hallgaték megszdlitasa volt a cél. Ezen
felll tovabbi 4 olyan hallgatétoborzé vasar esetén nyujtott szakmai tdmogatast, amelyen a kiilképviseletek munkatarsai
vettek részt. A hallgatétoborzas terén kiilondsen szoros volt az egylittmiikddés Széulban, Tokidban, Bakuban, és Sao
Pauloban m(ikodé magyar kiilképviseletekkel. Ez 6sszesen 7 hallgatétoborzé vasaron valé megjelenés tdmogatasat
jelentette.

A foldrajzi régiokat tekintve Latin-Amerika, Délkelet-Azsia és Kézép-Azsia volt a fokuszban.
[11.2.2.6. Nemzetkozi szakmai hal6zatok

A nemzetkdzi halézatosodas megkeriilhetetlen minden olyan szervezet szamara, amely a globdlis térben érvényesilni
és a nemzetkdzi versenyben el6re |épni szeretne.

A Tempus Kozalapitvany nemzetkozi szakmai szervezetekkel fenntartott kapcsolata és szakmai hdlézatokhoz vald
csatlakozésa szamos elénnyel jar a Stipendium Hungaricum és a Diaszpdra FelsGoktatasi Osztondijprogram szem-
pontjabdl, de az intézmények szamara is el6ny0s, hiszen a TKA sajat hal6zati kapcsolatain keresztiil az intézményeket
is tdmogatni tudja a magyar fels6oktatas nemzetkdziesitésében.

« E szervezetek és halézatok informdcids csatorndi (pl. hirlevelek, bels6 munkacsoportok), valamint rendezvé-
nyei (pl. szakmai konferenciaikon elhangzott el6adasok) kivalé lehetéséget nydjtanak a magyar fels6oktatas-
sal és annak nemzetkoziesitésével kapcsolatos magyar eredmények nemzetkozi lathatésaganak novelésére.
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+ Ezeken a csatornakon keresztiil a Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra Felséoktatasi Oszténdijprogram
kozvetlen promdcidjara, az aktualis hallgatéi palyazati felhivasok, valamint a program eredményeinek még
szélesebb korben valo terjesztésére is lehetéség nyilik.

+ Hozzdjarulnak az aktualis globadlis fels6oktatasi trendek mélyebb megismeréséhez és a TKA szamara ki-
emelt szakmai témakdrok kapcsan az élenjaré nemzetkdzi gyakorlatok feltérképezéséhez, mely nélkiilézhe-
tetlen eleme a folyamatos szakmai fejl6désnek, igy a TKA fejlesztési tevékenységének is.

« A TKA hid szerepének kdszonhet6en hozzajarulnak a magyar intézmények partnerkapcsolat-épitéséhez,
mely példaul a részképzéses Stipendium Hungaricum hallgatok fogadasahoz (is) nagyban hozzajarul. To-
vabba a TKA szamdra is platformot biztositanak Uj potencialis szakmai partnerek megismerésére.

A beszamol¢ altal lefedett id6szakban az alabbi szervezeteket és fejleményeket emeljik ki.

[11.2.2.7. NAFSA (Association of International Educators)

A NAFSA a vilag legnagyobb nemzetkozi oktatassal foglalkozé nonprofit szervezete, amely a nemzetkdzi oktatas min-
den teriiletével foglalkozik, a nemzetkdzi hallgatéi tandcsadastol a kampuszok nemzetkoziesitésén at a globalis fel-
s6oktatdsi, oktatasi folyamatokig. Eppen ezért fels6oktatasi teriileten az egyik legelismertebb, legnagyobb volumenti
nemzetkdzi szakmai eseményeként tartjak szamon a NAFSA szervezet éves, kidllitassal egybekotott konferencidjat.

A nagyszabasu rendezvény minden év majusaban mas-mas észak-amerikai varosban keriil megrendezésre, az idei év-
ben New Orleans adott otthont az eseménynek, melyen megkdzelitéleg tizezer oktatasi szakember vett részt tobb mint
szaz orszagbdl partnerkeresés és szakmai eszmecsere céljabdl.

A Tempus Kozalapitvany nyolcadik alkalommal allitott ki a NAFSA éves rendezvényén, koordinalta, szervezdi munkaval
tdmogatta a magyar fels6oktatdsi intézmények egységes megjelenését és partnerkeresését, felismerve annak fontos-
sagat, hogy egy ilyen jelent6ségi fels6oktatasi kidllitdson jelen legyen a magyar fels6oktatas, népszer(sitve képzési
kindlatat és 6sztondijprogramijait, - kiilonos tekintettel a Diaszpora felséoktatasi 6sztondijprogramra - a kiilénb6z6
orszagokat képvisel§ szakmai célkozonség korében. Emellett a Stipendium Hungaricum program népszer(sitse is haté-
konyan zajlott, tekintettel arra, hogy a vilagkiallitdson a résztvevék nagy része nem Eszak-Amerikabdl érkezett. A kdzos
Study in Hungary standon 7 fels6oktatasi intézmény 9 képvisel6je vett részt. Az intézmények koziil ketté az aranyfoko-
zatu csomagot, 6t intézmény pedig a bronzfokozati csomagot vélasztotta.

111.2.2.8. EAIE (European Association for International Education)

Az EAIE csaknem 25 éve meghatdrozo szervezet a felséoktatas nemzetkoziesitésében, mely 6sszefogja a teriileten
dolgozé szakembereket, téma-specifikus munkacsoportokkal, képzésekkel, rendezvényekkel, publikacidkkal tAmogatja
és el6segiti a tudasmegosztast, halézatosodast.

Nemzetkozi tevékenységiik részeként rendezik meg nem csupan Eurdpa legnagyobb, hanem globalisan is meghatarozo
jelentéségu, fels6oktatassal foglalkozé konferencidjat és kiallitdsat minden évben. Az esemény fontos taldlkozépont a
nemzetkozi oktatasi kozosségben; nem csak Eurdpa legtobb orszaga képviselteti magat, hanem egyre szélesebb kor-
ben, tébb kontinenses atnyuléan Azsia kiilonbdz6 régioi, Dél-Amerika, Eszak-Amerika, Afrika is.

Az éves kidllitdssal egybekotott konferencidn valé szakmai megmutatkozas a magyar fels6oktatas szdmara a Stipen-
dium Hungaricum, valamint a Diaszpéra Fels6oktatasi Program szamara is elengedhetetlen. A potencialis és meglé-
v6 partnerekkel, intézményi és szakértdi orszag delegaltakkal vald talalkozasok, személyes megbeszélések, szakmai
workshopokon valé k6zos munka erésen tdmogatja az 6sztondijprogram érdekében végzett kapcsolatépitést, promo-
ciot és reprezentdcios szerepet.
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A konferencidval egybek&tott vandorkiallitds idén Franciaorszagban, Toulouse ban nyitotta meg kapuit 2024. szeptember
17-20. kozt. Az 6sztondijprogramok kapcsan az alabbi tapasztalatok fogalmazhatéak meg a rendezvénnyel kapcsolatban:

+ A Stipendium Hungaricum program jol népszer(isitheté 0sztondij-lehet6ség a konferencian. A rendezvény
eurdpai fékusza ellenére a delegdltak nagy része Eurépdn kiviili orszaghdl érkezett, igy a standhoz érkez6
érdekl6d6k nagy részének tudtuk ajanlani. Fontos konklizid, hogy olyan régidékhoz és Eurdpan kiviili orsza-
gokhoz is el tudtunk érni az EAIE kidllitdson, mely orszagok mas hasonlé volument kiallitdsokon - mint az
észak-amerikai NAFSA vagy az azsiai-csendes-6ceani APAIE — kevésbé vannak jelen (pl. Kaukazus). Erte-
lemszerlen a rendezvényre mar eleve csak olyan Eurépan kiviili résztvevék érkeznek, akik kifejezetten eur6-
pai kapcsolatokat, partnereket keresnek. llyen szempontbdl az EAIE nagyszer( alkalmat jelent az Eurépan
tul elérheté 6sztondijak prométalasara.

+ A Diaszpéra FelsGoktatasi Oszténdijprogram promdcidjara, megismertetésére jé lehetéséget adott a ren-
dezvény olyan orszagokban, ahol nagyobb magyar diaszpdra kdzésség él.

A koz6s Study in Hungary standon 5 felséoktatasi intézmény 11 képvisel6je vett részt. Az intézmények koziil ketté az
arany, egy az eziist kett6 pedig a bronz fokozati csomagot valasztotta.

111.2.2.9. APAIE (Asia-Pacific Association for International Education)

Az APAIE Konferencia és Kiallitas az egyik legkivalobb férum a fels6oktatas teriiletén az azsiai és csendes-6ceani tér-
ségben. Az APAIE tobb azsiai oktatasi intézményt gyl(ijté szervezet, amelynek célja az egyiittm(ikodések, nemzetkdzi
programok, cserék és a minéségi oktatas tdmogatasa, kiemelten az azsiai és csendes-6cedni régidéban. Az oktatasi
szakemberek, fels6oktatasban dolgozdk és a nemzetkoziesitéssel foglalkozé munkatarsak szamara sz6l6 éves konfe-
rencidval egybekotott kiallitdsnak 2024 marciusaban a nyugat-ausztraliai Perth varosa adott otthont. A rendezvényre
kozel 3 000 résztvevd érkezett 66 orszagbdl a vildg minden tajarol.

TKA szamadra a 2024. évi részvétel f6 célja az APAIE konferencian torténd poszter el6adasok megtartasa, és ezaltal a
magyar felsGoktatds, és kiemelten a Diaszpora Felséoktatési Osztondijprogram népszerisitése volt. A kiutazds masik
kiemelt célja a helyi magyar diaszpéra k6zdsséggel valo talélkozas volt, mely a Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprog-
ram bemutatdsara, népszer(isitésére adott kivalé lehet6séget.

111.2.2.10. ACA (Academic Cooperation Association)

A TKA tagja az eurdpai fokuszu, a fels6oktatds nemzetkoziesitésével és annak fejlesztésével foglalkozé szervezetnek,
amelynek tagjai nemzeti szint(i szervezetek (pl. a német DAAD, a V4-ek iroddi, az osztrdak OAD vagy a georgiai iroda).
A szervezet fontos szakmai halézatot nyljt a tagok és azok munkatarsai szamdra, amely terepet ad a kdzos tanuldsnak,
j6 gyakorlatok cseréjének, kozos projektekkel, képzésekkel, kutatasokkal és konferencidkkal tdmogatja tagjait.

Az ACA és a TKA kozti egylittm(ikodés szamos kiilonb6z6 tevékenységi korben valdsul meg, amelyek 2024-ban is foly-
tatodtak a rendszeres szakmai taldlkozékon és egyeztetéseken tul. Ennek jegyében 2025-0s EAIE konferencidra a TKA
az ACA szervezettel k6z0s szekcidjavaslatot nyujtott be How to foster networking of higher education institutions for
effective internationalisation? cimmel.

Kiemelked6 jelentéségli az ACA tematikus szakmai csoportjaiban valé TKA részvétel: https://aca-secretariat.be/
aca-members/thematic-peer-groups, illetve a kutatasi egylttm(ikodések. A Study in Hungary Igazgatdsag kollégai kép-
viselik a TKA-t az alabbi szakmai munkacsoportokban:

+ Research on international higher education
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Az ACA-val és a tagszervezetekkel valo egyiittmiikddés nagyban tamogatja az SH program megvaldsitasat, a Study in
Europe projektben valé részvételt, ami kedvezményesen kinal globalis promdciot a programnak, valamint a program
szakmai beagyazottsagat az eurdpai fels6oktatasi szervezetekbe.

[11.2.2.11. COST Action 20115 (European Cooperation in Science and Technology)

A TKA 2021 nyaran csatlakozott a COST Action nevil szakmai hal6zatdhoz, amely a fels6oktatasi mobilitas témako-
rében (,European Network on International Student Mobility: Connecting Research and Practice”) aktiv eurépai szer-
vezetek egylittmiikodését, tudasmegosztasat tamogatja. A haldzat célja a témaban késziilt kutatdsok és elemzések
eredményeinek terjesztése, kapcsolddo kutatas-fejlesztési projektek elinditdsa, valamint a kutatas és a gyakorlat k6zot-
ti egylttmiikodés, tudasmegosztas tdmogatasa. Tovabbi informacid: https:/www.cost.eu/cost-action/european-net-
work-on-international-student-mobility-connecting-research-and-practice/

2024 majusaban a georgiai Business and Technology University adott otthont éves konferencidjanak, amelyen a SIH egy
poszterel6adassal képviselte a TKA-t a kiilfoldi hallgatdk integraciéjanak témakorében.

[11.2.2.12. American Hungarian Educators Association (AHEA)

Az Amerikai Magyar Tanaregyesiilet fontos szerepet t6lt be a magyar kultdra népszerisitésében és szakmai, tudoma-
nyos megmutatkozaséaban az Egyesiilt Allamokban és Kanadaban 1974-es alapitasa 6ta. Az észak-amerikai magyar
diaszpéra kozosség mellett fontos kapcsolatai vannak kozép-kelet-eurdpai régidéban, valamint mas magyar diaszpéra
terlletekkel, szervezetekkel. A szervezet egyfajta halézatot alkotva maga koré szervezi azokat az egyéneket, akik kap-
csolédnak tevékenységiik, tudomanyos munkajuk soran valamely diszciplinan keresztiil a magyar tanulmanyok, kultdra
elismertségének noveléséhez. https://ahea.net/

Az AHEA-val valé egyiittm(kodés 2021 8szén kezdddott. A TKA 2022 aprilisdban valt a szervezet tagjava, az egye-
siilettel valé kapcsolatnak kiemelet szerepe van a Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogram népszer(isitésében.
A szervezeten keresztiil szamos észak-amerikai diaszpdra kozosséget elériink, ami el6segiti a program megismerteté-
sét, valamint a hazai és diaszpdra kozosségek, egyének kozotti szakmai kapcsolédasokat. A szervezet széles kapcso-
lati haléval rendelkezik, igy havi hirleveliik hatékony eszkdze a DFP program népszertsitésének, a beszamoldval lefedett
id6szakban tobb alkalommal bekeriiltiink a hirlevélbe. Az egyesiilet a 2024/25-0s tanévre sz6l6 palyazati felhivas pro-
motalasaban is aktivan részt vett.

A szervezet elndkségével j6 kapcsolatot apolunk, a DFP promdcioban val6 egyittmikddés mellett szdmos palyazoi
kérdést, megkeresést kozvetitenek felénk. A szervezettel val6 egyiittm(kodés fenntartdsa, fejlesztése kiemelt jelents-
ségl a program észak-amerikai promacidjaban, toborzasban és a szakmai hal6zatépités kapcsan. A szervezettel azéta
szorosabbra fliztlik kapcsolatunkat, a DFP palyazat promécidjaban aktivan egyiittmdkddiink a szervezettel.

A 2024 tavaszan megrendezésre keriilt 48. éves konferencian New Brunswickban a TKA nem vett részt.

[11.2.2.13. Diaszpéra Projekt Hal6zat (DPH)

A Diaszpora Felsdoktatéasi Osztondijprogram kapcsan egyik legfontosabb hazai partneriink a Diaszpdra Projekt Halozat
(DPH, https://diaszporaprojekt.org/hu). A projekt a Pécsi Tudomanyegyetemen indult el 2015-ben, majd 2017-ben intéz-
ményesiilt. A szervezet célja, hogy a tomb-, szérvany- és diaszpdraban él6 magyarsag identitdsdanak megérzését tamo-
gassa, szakmai és kulturalis kapcsolatok kialakitasaval, kozos programok inditasaval, szervezésével. Tudomanyos Miihely
kozosségiik a kutatasi teriileten kozos kezdeményezések, innovacids programok meghatarozasat tizte ki célul. A halézat
jol kiéplilt és széles kapcsolati haléval rendelkezik mara mar 119 tagot szamldlnak a vilag kiilénb6zé pontjardl. Partneriik
t6bbek kdzt a AHEA, a HungarianHub és a Latin-Amerikai Magyar Orszagos Szervezetek Szévetsége (LAMOSZSZ) is.
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A haldzattal szoros az egyiittm(ikodésiink a diaszpora kozosségek elérése kapcsan. A diaszpora kozosségek min-
dennapijairdl sz4l6 online rendezvénysorozatukon tovabbra is rendszeresen részt vesziink, ahol lehetéségiink van az
Osztondijprogram népszerdsitésére is. A hal6zat programjait a DFP 0sztondijasok kérében is népszerdsitjiik. A halézat
lehet8séget ad arra is, hogy Csomépont nevl hirlevelében az 6sztondijprogramot népszer(sitd, ismertetd tartalmakat
helyezziink el

A haloézattal vald egyiittm(ikddésiinket formalizaltuk, egylittmiikddési szerzédést irunk ald, mely 2024. januarjaban
|épett hatalyba.

A 2024/25-0s palyazati kor népszertsitése érdekében kdzos eléadast szerveztiink 2023 decemberében. 2024 decem-
berében szintén tervezziik egy hasonld tdjékoztato rendezvény megvaldsitasat a DHP-val egylittmiikddéseben, ahol a
2025/26 évre sz0l6 palyazati lehetéséget népszerdsitjiik. A rendezvényre diaszpora szervezetek, illetve sziil6k és didkok
is meghivast kapnak.

[11.2.2.14. A palyazok, hallgatok, 6sztondijasok tigyfélszolgalati tamogatasa

A TKA Study in Hungary igazgatésaganak ligyfélszolgalata tartja kozvetlendil a kapcsolatot a palyazékkal, illetve az 6sz-
tondijasokkal. Informdaciét nyujt a palyazati folyamatot érinté kérdésekkel kapcsolatban, orientdlja a jelentkezéket, segit
a palyazas soran felmeriilt egyéni (tartalmi és technikai) problémak megoldasaban. Hasonloképpen informaciot, segit-
séget nyujt az 6sztondijasoknak a tanulmanyaikkal kapcsolatban felmeriilt kérdésekben, részt vesz a valtasi, halasztasi
kérelmek feldolgozasaban. A specialis, egyedi megoldast, illetve az intézményekkel, kiilképviseletekkel, valamint mas
allamigazgatasi szervezetekkel valé konzultaciét igényld kérdéseket tovabbitja a referenseknek.

Az 6sztondijprogramok Ugyfélszolgdlati tevékenysége tobb csatornan zajlik, az érdeklédék emailen, telefonon és sky-
pe-on kereshetik az ligyfélszolgalatot.

A beszdmolé altal lefedett id6szakban az SH programmal kapcsolatban 18 914 e-mailes és 1 795 telefonos megkeresés
mellett 2 020 skype (izenet és hivas érkezett a TKA ligyfélszolgalatdhoz. A 2023 as évhez képest igy 2024-re az e-mailes
és Skype-os megkeresések szama csokkent, a telefonos viszont némileg emelkedett.

A DFP programmal kapcsolatban 1 738 e-mailes és 128 telefonos megkeresés mellett 52 skype izenet és hivas érkezett
a TKA Ugyfélszolgdlatahoz. A 2023-es év és 2024-as év adatai kdzel megegyeznek. A telefonhivasok tipikusan sziil6ktél,
nagyszul6ktél és akar dédsziil6ktsl érkeznek.

[11.2.2.15. Hallgatoi rendezvények

Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény

A Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény 2024. janius 18-an valdsult meg jelenléti formaban Budapesten, aminek
elsédleges célja a 202/20234-es tanévben tanulmanyaikat befejez6 6sztondijas hallgatdk bicsuztatasa volt. A jelenléti
Farewell rendezvényt online kampany is kisérte.

A 2024-es Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény az SH 10 éves jubileumanak hivatalos zarérendezvénye volt.
Az 6sztondijprogram elsé évtizedét tinneplendd hivtunk meg 17 orszag végz6s hallgatéit, valamint magyarorszagi kiil-
képviseleteit a Farewell rendezvényre.

A rendezvényen 127-en vettek részt.

Ujitasként a rendezvényre valé regisztraciét az Alumni Network Hungary oldalan bonyolitottuk le, igy is népszer(sitve a
végzds hallgatdk szamadra aktualitassal bird alumni halézatot és elésegitve a toborzast.
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Ujitasként emlitheté6 meg, hogy ebben az évben a PhD-s végzés hallgatokat is meghivtuk az eseményre

A rendezvényen késziilt vide6é az Alumni Network Hungary Facebook oldaldn és a Study in Hungary Youtube oldalan
megtekinthetd: https://www.facebook.com/watch/?v=1133545431055419

A rendezvényt kovetd kérdGiv visszajelzései alapjan a részt vevd hallgatok atlagosan 4,2 elégedettséget adtak meg, ahol
a legmagasabb pontszdam az 5 volt.

Stipendium Hungaricum Welcome rendezvény

A Stipendium Hungaricum Welcome rendezvény 2024. oktéber 16-an keriilt megrendezésre Budapesten a Danubius
Hotel Helia szalloddban. Az Uj 6sztondijas hallgaték linnepélyes kdszdntése mellett a program részét képezte a 2021-
ben alapitott Stipendium Hungaricum Hallgatoi Kivaldsdagi Dij, valamint a 2023-ban alapitott Stipendium Hungaricum
Magyar Nyelvi Kivalosagi Dij dtadasa is. A dijazottak kivalasztasa a felséoktatasi intézmények ajanlasai alapjan tortént
el6re meghatarozott kvota szerint. Az intézmények 6sztondijasainak Iétszamaval aranyosan, intézményenként és dijka-
tegérianként 1-3 f6 dsztondijas keriil kivalasztasra. Osszesen 42 dijazott volt.

Ezt kdvetbéen az Uj hallgatdk interkulturalis kompetencidk fejlesztését segité workshopokon és kulturalis programon
— magyar néptanc el6adas és tanchaz — vehettek részt. A program 6sszeallitasakor torekedtiink arra, hogy az 6sz-
tondijasok preferencidit figyelembe vegyik, és olyan programelemeket épitettiink be, amelyek kotetlen keretek kozott
lehet&séget teremtenek a kozosségépitésre és a magyar kultdra megismerésére. Az interkulturalis workshop soran az
uj 0sztondijasok kis Iétszamu csoportokban ismerkedhettek egymassal, valamint a magyar kulturaval, nyelvvel. Jatékos
és interaktiv formaban segitettiik 6ket a beilleszkedésben, a kulturdlis sokk és az Uj éimények megélésben, szakért6é
trénerek segitségével. A néptanc bemutaté és a k6zos tanchdaz pedig kotetlen formdaban nyujtott lehetéséget a magyar
hagyomany, népzene és néptanc megismerésére.

Diaszpéra Felsdoktatasi Osztondijprogram Welcome rendezvény

A Diaszpéra FelsGoktatasi Oszténdijprogram Welcome rendezvénye 2024. oktdber 17-én keriilt megrendezésre Buda-
pesten a Novotel Budapest Centrum Hotelban, melynek elsédleges célja az Uj 6sztondijas hallgatok kdszontése volt.
A hallgatok interkulturalis kompetenciak fejlesztését segité workshopokon és varosnézésen vettek részt. A program
lehet6séget adott a kozOsségépitésre és az 0sztdndijasok magyarorszagi kotédésének elmélyitésére. Az interkulturalis
workshop soran a résztvevék kis l1étszamu csoportokban ismerkedhetnek egymassal, valamint a magyar kulturaval,
nyelvvel szakérté trénerek segitségével. A varosnézés soran Budapest Palotanegyedét ismerhették meg a résztvevék,
szamos torténelmi és kulturdlis helyszin, éplilet érintésével idegenvezeték bevonasaval.

Meghivott hallgatdk:
A programra elsésorban az elsééves DFP 0sztondijasokat vartuk, de meghivast kaptak a fels6bbéves Diaszpéra hallga-

tok is kozosségépités és kapcsolatépités céljabal.
A rendezvényen 78 f6 vett részt.

DFP kozosségépité rendezvények
A 2023/2024-es tanévben szdmos kozosségépitd rendezvényt szerveztiink az 6sztondijas hallgaték szamara. A 2023-
as évet a december 11-én megrendezett kardcsonyi kozosségépité rendezvénnyel zartuk, ahol az észtondijasok részt
vettek a Szamos Csokoladé Mizeum workshopjan, és megtapasztalhattdk a csokoladékészités mesterségét. Ezt kove-
t6en vacsoraval kedveskedtiink nekik.

A tavaszi félévet aprilis 27-én iinnepeltiik egy kdzosségépité eseménnyel, amelynek keretében a hallgatok a Magyar
Pénzmuzeum és Latogatdkdzpont interaktiv kidllitasan vehettek részt. Majus 18-an Godollére szerveztiink kirandulast,
ahol lehetdség nyilt a Grassalkovich-kastély bejarasara. A tavaszi félév ko6zosségépit6 rendezvényei a junius 21-én meg-
rendezett Zwack Muzeum latogatassal zdarultak, ahol a hallgaték a Zwack csalad torténetén keresztil nyerhettek bete-
kintést Magyarorszag térténelmébe.
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Az 8szi tanévet egy esztergomi kiranduldssal nyitottuk szeptember 21-én. A bazilika bejarasan tul varosi idegenvezetd
sétaturan is részt vehettek, amely soran tobbet tanulhattak a varos térténelmérdl. Oktéber 4-én a Budapesti Torténeti
Muzeumban (Varmuzeum) tarlatvezetésre invitaltuk a hallgatdkat, ahol a "Budapest — fény és arnyék - A févaros 1000
éves torténete" cimi kidllitast nézhették meg.

Oktoéber 17-én a Novotel Budapest Centrumban tartott Welcome rendezvénnyel lidvozoltiik az Ujonnan Magyarorszagra
érkez6 6sztondijas hallgatdkat. A résztvevék kiilonféle programok és varosnézé turak keretében ismerkedhettek meg a
magyar torténelemmel és kultaraval.

Magyar mint idegen nyelv és kultira oktatasa

2020 novembere 6ta elérheté a Practice your Hungarian cim online kurzus, amely a magyarul tanulé 6sztondijasok
nyelvgyakorlasat hivatott segiteni a Canvas tanulasi keretrendszerben. Az online kurzusban nincs jelen instruktor vagy
facilitator, egyfajta feladatbankként foghato fel. A kurzus elérése regisztraciéhoz kotott, a hallgatéknak folyamatosan
lehet6sége van a jelentkezésre, jelenleg kozel 3 000 felhasznaldja van. Funkcidja elsésorban az egyetemi tanfolyam
kiegészitése: ajanlhatd azoknak a didkoknak, akik jobban el szeretnék mélyiteni ismereteiket, ezért pluszfeladatokat igé-
nyelnek, illetve azoknak is, akik adminisztrativ okokbol t6bb 6rat mulasztanak, és 6nalléan kell behozniuk a lemaradast.

A KER A.1. szint(i kurzus 10 modulbdl all, az egyes modulok elsésorban tematikusan kiildnilnek el egymastol. A modu-
lok sorrendje 6sszhangban all azokkal a kommunikacids helyzetekkel, amelyekbe a kiilfoldrél érkezé egyetemi hallgaté
keriil magyarorszagi tartozkodasa sordan a Magyarorszagra indulas el6készitését6l kezdve a beiratkozason, a hivatali
Ugyintézésen, a szallaskeresésen, a szlirvizsgdlatokon at a helyi szabadid8s és kulturdlis lehetéségek feltérképezé-
séig. A kurzus feladat- és tevékenységkozpontu, élményszerlen, egyszerlien tanitja a kommunikacio széles skalajat,
integrdlja az interneten elérhetd, nyelvtanuldst segitd egyéb alkalmazasokat: figyelembe veszi a jatékos nyelvtanulas
hatékonysagat és a szoban forgé korosztaly nyelvtanulasi szokasait.

A kurzus 2024-ben tovabbi, els6sorban audiovizualis anyagra éplilé feladatokkal egésziilt ki. A 10 modul témait, fel-
épitését és logikajat megtartva a fejleszték 12 Gj modulban rovid videdk segitségével mutatjak be azokat a helyze-
teket, amelyekben a tanult parbeszédek elhangozhatnak. Az Uj modulok koziil tébbnek a témaja abban is tdmogatja
a hallgatokat, hogy helyt tudjanak allni adminisztrativ ligyek intézésekor, munkahely kereséskor, meglévé munkahe-
lyi kdrnyezetben, vagy akar szakmai gyakorlatuk soran. Az egyes filmekhez angol nyelvi kviz, illetve leirds is tarsul,
amely az interkulturdlis kiildnbségekre hivja fel a figyelmet, el6segitve a MID-oktatas integraciés céljait. A fejlesztési
irany kidolgozasat a felhasznalok korében végzett felmérés is megelézte, megvaldsitasat a kurzust eredetileg elkészité
szakemberek végezték el 2023 utolso, illetve 2024 elsd negyedévében. A kurzus lathatésaganak noveléséhez 6nalld
honlapszekcio, valamint promdcids stratégia késziilt (elsésorban a friss kurzustartalom 2024-es publikalasat kovet6
id6szakra koncentralva), ennek hatdsa mar jelenleg is érzékelhetd a regisztralék szamanak novekedésében. A hallgatoi
kurzust, fokusszal a fent bemutatott fejlesztésre, Eurdpa legnagyobb nemzetkozi oktatdsi rendezvényén az EAIE 2024
konferencian is bemutattuk poszterprezentacié keretében. Az esemény szeptember 17-20. koz6tt volt megrendezve a
franciaorszagi Toulouse-ban.

A kurzus résztvevéinek nagy aranyu elégedettsége, illetve egy jovébeni kurzus irdnti érdeklédése alapjan az oktatoi kur-
zusfejlesztést 2025-re litemeztiik.

2024-ben nagy hangsulyt fektettiink a fels6oktatasi intézmények kotelezé MID oktatas megvalositasan dolgozé munka-
tarasainak tudas és tapasztalat megosztasara. Ennek a tevékenységnek az elsédleges célja, hogy ezek a munkatdarsak
megismerjék egymast, megismerjék egymas tapasztalatat, j6 gyakorlatat. Kézosen azonositsanak olyan kihivasokat és
dilemmakat, amelyek tobbeket is érintenek és akar egyiitt, egymast tamogatva alakitsanak ki megoldasokat a felmerilé
kihivasokra. Ezek a tevékenységeink egy kés6bbi MID halézat Iétrejottének elsé l1épései.
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Az aldbbi eseményeken szerveztiink MID specifikus szakmai témak mentén szekcidbeszélgetéseket, halozatépitd tevé-
kenységeket szamukra:
+ SH mhelytaldlkozé 2024. aprilis 25.
+ Szekcio cime: Integracio és MID szekcio
+ Szekcid résztvevéi: Fels6oktatasi intézmények MID koordinatorai
+ SH Konferencia 2024. jilius 5.
+ Szekcid cime: A magyar mint idegen nyelv (MID) oktatdsanak modszertani kihivasai és lehetésé-
gei, résztvevok
+ Szekcio résztvevéi: A felséoktatdsi intézményekben dolgozé MID oktatok
+ Koordinatori talalkoz6 2024. november 11-13.
+ Halozatépité esemény témaja: Kapcsolatépités MID specifikus témak mentén
+ Halozatépité esemény résztvevdi: Fels6oktatasi intézmények MID koordinatorai

A fenti eseményeken kiviil Gjrainditottuk a MID oktatékbdl allé szakért6i munkacsoport munkajat. Egy munkacsoport
tlés keretében (2024. oktéber 7.) indult a kozos munka. Cél az elmllt négy év tapasztalatainak 6sszegzése, kihivasai-
nak azonositasa az oktatok szemszogébdl. Ezek alapjan pedig lehetséges fejlesztések tervezése a jovében. Ezt a célt
szolgalja egy kérdbiv osszeallitasa is, melyet igyeksziink a lehetd legszélesebb korben eljuttatni az SH 6sztondijasok
MID oktatasaval foglalkozé oktatéi szamara.

A kérdéiv célcsoportja az SH 6sztondijasokat magyar mint idegen nyelvre oktaté nyelvtanarok. Célja pedig, hogy feltérké-
pezze az oktatok elmult 4 évben szerzett tapasztalatait, kihivasait és bevalt gyakorlatait annak érdekében, hogy a megis-
mert eredményekre alapozva tdmogatasi és fejlesztési lehetéségeket tarjon fel. A kérdbivet 2024 novemberében kildjiik ki.

Magyar mint idegen nyelv és kultira a Diaszpéra Felsdoktatasi Osztondijprogramban
A Diaszpora Felséoktatéasi Oszténdijprogram kiemelt célja a programban részt vevd dsztondijasok magyar nyelvtudésanak
és identitdsanak elmélyitése, a magyar kulturahoz vald kotédésének erésitése, azaltal, hogy a program hozzaférést biztosit
szamukra a magyar felsGoktatds kiilénb6z6 képzéseihez. igy a program kézponti eleme a magyar nyelv és kultdra.
1.A DFP program szabalyzéi lefektetik, hogy az idegen nyelv(i képzésen részt vevé DFP 0sztondijasoknak
magyarorszagi tanulmanyaik ideje alatt magyar mint idegen nyelv és kultura kurzuson kell részt venniik.
Ha az 6sztondijas nem tesz eleget magyar mint idegen nyelv és kultdra tanulasi kotelezettségének, 6sz-
tondijas jogviszonya megszUlnik. A nyelvtanulasi kotelezettség vonatkozik a kétféléves vagy annal rovi-
debb idegen nyelvl képzésre, vagy részképzésre beiratkozott DFP 6sztondijasokra is: 6k legalabb heti 4
oraban kotelesek magyar mint idegen nyelv és kultura kurzust [atogatni, a képzés végén pedig intézményi
szintd vizsgat kell tenniliik.
2.Emellett az idegen nyelvii képzésen résztvevéknek legkés6bb az oklevélszerzést kovetd egy éven beliil ma-
gyar mint idegen nyelvvizsgat kell tenniiik. Amennyiben a vizsgakotelezettségének nem tesz eleget a hall-
gatd, a képzési onkoltséget kiteles visszafizetni. A kotelezettség valamennyi 6sztondijasra érvényes, kivéve
a szabdalyzatban meghatdarozott specidlis esetekben (pl. azok szamara, akik mar rendelkeznek legalabb ko-
zépfoku magyar nyelvvizsgaval, illetve akik részképzésre iratkoztak be).
3.Az 0sztondijasok 6sztondijszerzédésiikben vallaljak, hogy aktivan részt vesznek a DFP program keretében
szervezett, a magyar nyelv és kultira megismertetését szolgalé6 eseményeken, programokon. Ezeket alap-
vet6en a TKA szervezi az 6sztondijasok részére, azonban tobb partneriink rendezvényei is ide szamitanddak
(ilyenek pl. a HOOK Diaszpdra Mentorprogramja altal szervezett programok, a pécsi Diaszpéra Projekt Hal6-
zat rendezvényei, illetve a Rakoczi Szovetség altal szervezett Rakdczi Taborok, melyek népszertisitésében a
TKA is egylttmikodik).
4.E kotelezettségek mellett az 6sztondijasoknak 6sztondijszerzédésiikben vallalniuk kell, hogy a DFP program-
ban folytatott tanulmanyaik végeztével tudasukat barmely orszag diaszpdra kozosségében hasznositjdk a ma-
gyar nyelv és kultira megismertetésében, apolasaban, megdérzésében betoltott aktiv részvételik révén.
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DFP specifikus elem a szabalyzokban, hogy a fenti feltételek teljesiilése érdekében a fogadd intézmény koteles a DFP
programban inditott magyar és idegen nyelvl képzéseken részt vevd 6sztondijasok szamara biztositani a hallgatok
nyelvi szintjéhez illeszkedd magyar mint idegen nyelv és kultira képzést az 0sztondijas tanulmanyainak teljes ideje
alatt. A fogadé intézménynek emellett gondoskodnia kell az 6sztondijasok kulturalis képzésérél is, akar a nyelvkurzusba
agyazottan, akar kilon kurzusként. A magyar mint idegen nyelv és kultira oktatdsahoz kapcsol6doan az intézmények
magyar nyelvi szervezési atalanyra jogosultak.

Az 6sztondijprogramban a nyelvvizsgaszerzésre vonatkozo6 szabalyok moédosultak: a képzési id6hoz rogzitettik a nyelv-
vizsga szintjét, valamint bévitettiik a nyevtudast igazolé vizsgalehet6ségeket, igy a KKM Magyar Diplomaciai Akadémia
altal szervezet nyelvi szintfelmérd igazolasat is elfogadjuk.

A hallgatok egy része meglévé magyar nyelvtudassal érkezik és magyar kdzvetitd nyelven zajlo képzésre palyazik. Emel-
lett lehetéség van egy éves magyar nyelvi el6készité képzést elvégezni, majd ezt kdvetéen bekapcsolodni valamelyik
magyar nyelven folyé képzési programba. A 2023/24-es tanévben 11 dsztdndijas kezdett el nyelvi el6készit6 tanulma-
nyokat. Koziiliik a tanév végén 8 hallgatd jelentkezett valamilyen magyar nyelvd teljes képzésre, és mindegyik jelentkez6
felvételi vizsgdja sikeresen zarult.

A beszamoldval lefedett idészakban a program promdcidjanak egyik fékusza a magyar nyelvi el6készité képzés nép-
szer(isitése. Ezzel 6sszhangban, azon palyazok részére, akik palyazatukban megjelolt képzésekre nem nyertek felvételt,
lehet6vé tettiik, hogy harmadik lehetéségként magyar nyelvi el6készité képzést jeloljenek meg. Ezzel a lehetéséggel 6
tovabbi palyazénak itéltlink meg 6sztondijat.

A magyar mint idegen nyelv és kultira megismerésére tovabbi lehetéség az 6sztondijprogramban, hogy a jelentkezé ma-
gyar mint idegen nyelv nyari egyetemi kurzuson vesz részt. Erre az 6sztondijprogram keretében a beszamolasi id6szakban
nyilt elészor lehetéség. Az 54 tdmogatott palyazé koziil 48-an (88%) ilyen tematikaju kurzusra nyertek 6sztdndijat.

Hallgat6i Onkormanyzatok Orszagos Konferenciajanak Stipendium Hungaricum Mentorhal6zata

Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciajanak Stipendium Hungaricum Mentorhal6zata (tovabbiakban: HOOK
SHMH) a 2023/24-es idészakban 26 felséoktatdsi intézményben végezte munkajat. Az emlitett id6szakban a projekt 3
289, a Stipendium Hungaricum 6sztondijprogram keretein bellil Magyarorszagra érkez6 els6éves hallgaté mentoralasat
latta el. A HOOK SHMH a kortarssegitésen tul kulturélis programokat, online tréningeket és csapatépit programokat
szervezett a hallgaték szamdra, amelyeken kozel 1 700-an vettek részt. Nagy hangsulyt fektettek az el6zetes egyezte-
téseknek megfeleléen az intézményi programokra, melyek elérhetéek voltak a Stipendium Hungaricum 0sztondijban
részesiilé hallgatdk és a magyar hallgaték szamara egyarant.

A HOOK SHMH a 2023/24-es projektév kezdetekor célként fogalmazta, meg, hogy a mentorhaldzat tovabbi felséokta-
tasi intézményekben megjelenve elérhetdvé tegye szolgaltatasait az Ujonnan érkez6 6sztondijas hallgatok szamara.
A HOOK SHMH 26 fels6oktatési intézményben az elsééves, Stipendium Hungaricum dsztdndijban részesiilé hallgatok
mentoralasat 382 mentorhallgaté segitségével latta el a csoportos mentoralas médszerét alkalmazva 2023 szeptem-
bere és 2024 majusa kozott.

Marcius 27-én tartotta a program a MentorFactor rendezvényét a HOOK Mentorprogramjaval és a HOOK Diaszpéra
Mentorprogramjaval kozosen az A38 hajon. Kozel 60 jelentkezd koziil valogattak ki a legjobb 10 versenyzét, akik bemu-
tathattak tehetségiiket egy szakmai zstiri szamadra. A zs(ri tagjai voltak: Kiraly Linda, Lotfi Begi és Topolanszky Tamas.
A verseny gydztese a Budapesti M(iszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem hallgatdja, Aisyah Bebi Sabrina lett. Marci-
usban elkezd6dott az idei projektév turisztikai programsorozata, amelynek keretein beliil latogathattak meg a hallgatok
Magyarorszag nevezetességeit, latvanyosségait. Osszesen 10 alkalommal volt lehet8ségiik a mentoréltaknak kiilénbo-
z6 kiranduldsokra jelentkezni.
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Az idei évben nagyobb hangstlyt kapott a helyi rendezvények szervezése, amelyekbdl 6sszesen kozel 170 programot
szerveztek a projektév soran az intézményekkel kozosen a vezetémentorainkon és szenior mentorainkon keresztiil.

Junius 15-én tartotta a Mentorhal6zat az 6 éves fennallasara szervezett linnepséget, konferenciat, amelynek idén a
kordabban hagyomanyos bankett rendezvénytdl eltéréen a Budapesti Mliszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem volt a
hazigazdaja. Az eseményt a Magyar Tancm(ivészeti Egyetem hallgatdinak el6éaddsa nyitotta, ezutan kdszontébeszé-
det tartott dr. Perosa Istvan a Stipendium Hungaricum F8osztaly féosztalyvezetbje, Bodrogi Richard a Tempus Koz-
alapitvany féigazgatoja, Dr. Vigh Laszlé Gergely a Budapesti M(iszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Idegen Nyelv(
Oktatasi Igazgatosag igazgatoja és Eszterhai Marcell HOOK elndk. Kiosztottak tovabba az évre sz6l6 dijaikat is. Az év
vezetémentora dijat Berzsan Mercédesz, a Pécsi Tudomanyegyetem vezetémentora, az év senior mentora dijat Sadh
Sathawattey, a Pannon Egyetem senior mentora, az év mentora dijat Pribisan Maté, a Miskolci Egyetem mentora vehette
at. A 2023/2024-es programévben is meghirdették fotd és vided palyazatukat a ,My Hungary” palyazati cimmel, mely-
nek dijataddja is a konferencian valosult meg. A palyazati felhivaskra 61 f6 nevezett fotd kategériaban és 21 f6 nevezett
video kategdridban, a rendezvényen a kitlintetett mivek megcsodalhatéak voltak. A résztvevék ezutdn meghallgathat-
tak a Liszt Ferenc Zenemlivészeti Egyetem Stipendium Hungaricum 6sztondijas hallgatéinak el6adasat és a rendezvény
zarasaként a 2024-es MentorFactor gyéztes fellépését.

A rendezvényen a 2023/2024-es programév legemlékezetesebb pillanatairdl vide6dsszefoglaldoban emlékeztek. A prog-
ram nem lehetett volna teljes a Stipendium Hungaricum 6sztondijas hallgatdék érdemeinek felsorakoztatasa nélkilil, ezért
egyrészt a Doktoranduszok Orszagos Szovetsége tartott eléadast/élménybeszamolét a nagykoveti programjuk kereté-
ben, valamint kerekasztal-beszélgetést tartottak olyan Stipendium Hungaricum Oszténdijas alumnival, akik a tudoma-
nyos, illetve munkaerépiaci szféraban kiemelked6 eredményeket értek el. Az linnepség utdn alléfogadassal késziiltek a
résztvevOk szamara, majd az estébe fordulva a hallgaték szamadra zenés-tancos rendezvénnyel zarult az este.

Az eseményre meghivét kaptak az Stipendium Hungaricum programban érintett orszdgok nagykovetei, akik koziil kdzel
19-en el is fogadtdk a meghivast, valamint tobb kilképviselet delegacidit fogadhattak. Vendégiik volt tovabba a Kiilgaz-
dasagi és Kiiligyminisztérium Stipendium Hungaricum programban érintett vezet6i, a Tempus Kozalapitvany képviseléi,
az egyetemek kiilligyekben érintett vezet6i, valamint hallgatéi vezet6i. A meghivott vendégeken tul 6sszesen kb. 600
mentoraltat lattak vendégiil az este folyaman.

A 2024/2025 mentorfelvételi eljarast majus honapban inditotta el a Halézat, amely junius kozepéig tartott. A megfeleld
kivalasztas érdekében kivalasztott mentorok egy nyari felkészité taborban vehettek részt, intézményi eléadasokon és
trénerek altal vezetett szituacios gyakorlatokon keresztiil ismerkedhettek meg a mentori szerep feladataival és kihiva-
saival. A 2024/2025-6s Mentortabor julius elején valosult meg Gy6rben a Széchényi Istvan Egyetemen.

A korabbi vezet6mentornak nevezett személy Uj megnevezése a mentorkoordinator 2024 szeptemberétdl. A korabbi
években senior mentornak nevezett személy Uj megnevezése vezetémentor. A korabbi évekhez képest valtoztatni kellett
a megnevezéseken, mivel a mentorok folyamatosan félreértették a senior mentor fogalmat, ami ennek kdszénhetéen
kivezetésre kerdilt az idei évben.

A Mentorhaldzat tobb mint 400 felkésziilt mentorral inditotta el az elsééves SH-s hallgatdk jelentkezését, amely fel-
hivast a Tempus Kdzalapitvany, az intézmények és az intézményi hallgatoi dnkormanyzatokon keresztiil juttatta el a
hallgatékhoz.

A HOOK SHMH 4ltal hasznalt online monitoring-és regisztraciés rendszerbe 2024. oktéber végéig 3 002 elsééves SH-s
hallgaté regisztralt. Ezt kdvet6en az elsééves hallgatok a mentorkoordinatorok és vezetémentorok altal szervezett helyi/
intézményi rendezvényeken vettek részt.
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Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciajanak Diaszpéra Mentorprogramja

A HOOK Diaszpora Mentorprogram kifejezetten a Diaszp6ra Fels6oktatédsi Osztondijprogram keretén beliil hazéankban ta-
nulé hallgaték tamogatasara jott Iétre. A program a 2022/23-as tanév Gszi félévében indult Gtjara, ekkor Magyarorszag
12 felsGoktatasi intézményébdl 119 hallgatét mentordlt 15 mentor. A 2023/2024-es tanévben a HOOK Diaszpéra Men-
torprogram az elsé éves 6sztondijasok - 57 hallgato - szdmara nydjtott kifejezett mentori tAmogatdast: a programban koz-
remikodé 20 mentor a kortarssegités eszkozrendszerét haszndlva segitette az 6sztondijasokat. A Mentorprogram fel-
s6bbéves 6sztondijasok szamara mentoralast nem biztositott, azonban részvételi lehetéséget kinalt nyelvi-, kulturalis-,
és turisztikai programjain. 2023 szeptembere és 2024 juliusa k6zott 36 program volt elérhetd, ebbdl 6 esemény tobb-
napos, autébuszos kirandulas volt. Az 6sztondijasok nem csak a hataron beliil ismerkedtek a magyar kulttraval, hanem
kilhoni teriileteket is meglatogattak. A szines programkindlat mellett a Mentorprogram magyar nyelvi kurzust és ma-
gyar nyelvi klubot is biztositott. A két nyelvi készségeket fejleszté program kozétt a kiilénbség az, hogy mig a kurzus
alatt egy professziondlis magyar mint idegen nyelv oktato foglalkozott online formaban egy koriilbeliil 5-10 f6s csoporttal
egy adott téma mentén, addig a klub egy k&tetlen, mentorokkal beszélgetds, tarsasjatékokra épité program volt. A kur-
zus témdja mindkét esetben a munka vilagardl szolt allasinterju helyzetekrél és munkahelyi etikettrél, nyelvhasznalatrdl.

A tavalyi évhez hasonléan, idén is elkésziilt 56 f6 részvételével a Diaszpodra Fels6oktatdsi Kutatas, valamint folytatddott
a Diastory Podcast is, melyben a mentoraltak szamolnak be a programig vezetd utjukrdl, torténetiikrél, hazankban szer-
zett tapasztalataikrol.

A hazai fels6oktatasi intézmények nemzetkozi munkajanak szakmai tamogatasa

A Tempus Kozalapitvany Study in Hungary Igazgatdsaga kiemelt célnak tekinti a hazai fels6oktatasi intézmények nem-
zetkozi munkajanak szakmai tdmogatasat. A TKA aktivan részt vesz az eurdpai felséoktatasi kezdeményezésekben,
nyomon koveti a fels6oktatds nemzetkozi aspektusaira vonatkozd stratégiai dokumentumokat, megvaldsult fejleszté-
seket, ehhez kapcsolé projekteredmények publikalasait, majd mindezeket valtozatos médon megosztja a hazai intéz-
ményekkel, dontéshozdkkal.

A szakmai tamogatas jellemzé formai a tanacsadas, képzés és disszeminacid. A szakmai tdmogatas iranyulhat konk-
rét intézményre, vagy a programok megvaldsitasaban érintettek intézmények halozatara, és a tdmogatas platformjai is
meglehetdsen valtozatosak: intézménylatogatas, online monitoring vagy tandcsadas, koordinatori talalkozok, konferen-
ciak. A kiadvanyok online formaban jelennek meg.

Kutatasok

Az 0sztondijprogramok keretében végzettek, diplomat szerzettek szdmanak emelkedésével folyamatosan el6térbe ke-
rilt annak sziikségessége, hogy részletes képet kapjuk a végzettséget kovetd karrierutrdl, a program munkaerdépiaci
aspektusairdl, valamint a kapcsol6dé foglalkoztathatdsagi mutatdirdl. Az SH diplomasok palyakdvetésével kapcsolatos
kutatasi-elemzési munka 2019-ben kezd6dott. Az Oktatdsi Hivatallal egytittmikodve, a hazai palyakovetd vizsgalatokra
alapozva, a TKA online kérdéives vizsgdlatot végzett a kiilfoldi diplomdasok kdrében. Bar az adatkérés valamennyi volt
kiilfoldi, tehat nemcsak SH hallgatéra kiterjedt, az SH diplomasokra vonatkozé adatok kénnyen levalogathatok voltak.
Ezt kdvetéen 2021, 2022 és 2024 els6 negyedévében, a korabbi kutatas kérdbivére alapozva felmérést végeztiink az SH
diplomasok korében. Emellett 2024-ben részletes adatkérés keretében az DPR AAE adatbazisabdl az SH végzettekre
vonatkozdan is kaptunk foglalkoztatasi adatokat.

A LA bejové fels6oktatdsi mobilitds gazdasagi hatdsainak mérése” cimu kutatdsi projektet, amelyet els6é alkalommal
2020-ban végeztek, 2024-ben djra megvaldsitottuk. A kutatas célja az volt, hogy szamszersitse bizonyos kiilféldi hall-
gatoi csoportok (Stipendium Hungaricum és Diaszpdra Program 6sztondijasai) helyi és nemzeti szint(i gazdasagi hata-
sait, valamint értékelje ezek szerepét és jelent6ségét. Emellett a kutatds arra is torekedett, hogy megvizsgadlja a befelé
iranyuld hallgatoi mobilitds multiplikativ gazdasdagi hatasait, valamint annak hozzajarulasat kiilénb6z6 agazatokhoz,
kiemelten a turizmust és a vendéglatast.
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111.2.2.16. Egyuttmiikodések erdsitése, hal6zatosodas

A fels6oktatas nemzetkdzi munkdja szempontjabol kiemelkedd jelent6séggel birnak a partnerkapcsolatok, ami egyarant je-
lenti a nemzetkozi partnerhalézatot, illetve a hazai fels6oktatdsi intézményekkel valé szakmai egyiittmiikodések er6sitését.

Ezek tAmogatdsara a TKA Study in Hungary Igazgatésag (SiH) hal6zatosodasi munkacsoportot hozott létre, azzal a cél-
lal, hogy segitse, hogy a Stipendium Hungaricum és a Diaszpdra FelsGoktatasi Osztdndijprogram miikddtetésében részt
vevé fels6oktatasi intézményekben dolgozé kollégak kénnyebben és hatékonyabban tudjanak egymashoz kapcsolédni,
kommunikalni, és az esetleges intézményi jogyakorlatokat szélesebb korben is meg tudjak osztani.

A munkacsoport legfontosabb céljaiként a kovetkez6ket hatarozta meg:
« fels6oktatasi intézmények kozotti halozatépités modelljeinek attekintése
« irdnyitott interaktiv tudasmegosztasi férum létrehozasa, lehet6ség megteremtése csoportos normaképzés-
re meghatarozott teriileteken
+ intézményi jogyakorlatok megosztasa
+ tréningek, talalkozok szervezése
+ a TKA felséoktatasi csoportjai kdzotti tudasmegosztas

A munkacsoport altal koordinalt szakmai rendezvények egyrészt az érintettek felkésziiltségét hivatottak novelni, és
helyt kivdnnak adni a hazai intézmények és munkatarsaik kozotti haldzatépitésnek, tovabbi egyiittmiikodéseknek.

2023-ban és 2024-ben a SiH harom szakmai rendezvényt valdsitott meg, illetve vett részt a megvaldsitasaban:
+ Koordinatori talalkozé (2023. november 8-10., Szegedi Tudomanyegyetem, 194 intézményi munkatars rész-
vételével)
+ Szakmai konferencia (2024. junius 5., 189 intézményi munkatars részvételével)
« Koordinatori mUhelytaldlkozo (2024. aprilis 25., Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem, 55
intézményi munkatars részvételével)
- Koordinatori taladlkozé (2024. november 11-13., Debreceni Egyetem, 192 intézményi munkatars részvételével)

[11.2.2.17. Tanacsadas

Mara évtizedes multra tekint vissza az tanacsadasi tevékenység, amelynek keretében a TKA az intézmények megke-
resésére, szakért6k bevonasaval kozrem(ikodik és szakmai tamogatast nyujt az intézmények egyedi adottsagaihoz és
terveihez illeszked6 nemzetkoziesitési tevékenységekhez.

2023 tavaszan a TKA felhivast tett kozzé az SH programban részt vevé fels6oktatdsi intézmények szamara, nemzetkozi-
esitési tandcsaddsra val6 részvételre. A felhivasra 11 intézmény nyujtotta be jelentkezését, megjeldlve, hogy az altala az
Uj palyazati szakaszban megvaldsitandé cselekvési teriiletek koziil melyikben lenne sziiksége szakértd tanacsadasra.
Az intézmények els6sorban a hallgatoi integracio, a hallgatéi szolgaltatasok fejlesztése és a hallgatétoborzas teriileten
varnak segitséget.

A tanacsadds 2014. és 2025. els6 féléve kozott a 64 felsGoktatdsi intézmény koziil 19 érint (t6bb intézmény tobb alkalom-
mal is részt vett a nemzetkoziesitési tanacsaddsban). Ez a 19 intézmény lefedi a magyar hallgatok 70%-at, és a nemzetkozi
hallgaték 72%-at, igy elmondhatd, hogy meglehetésen atfogd képet ad a hazai fels6oktatas nemzetkoziesitésérdl.

A tandcsadas harom f6 szakaszbdl all: felkésziilés, intézménylatogatas, jelentés elkészitése.

+ A felkésziilési szakaszban a TKA munkatarsai a szakért6kkel és az intézményi koordinatorral kozosen ké-
szitik el6 a tanacsaddas programjat. A TKA lekésziti a véleményfelmérd kérdbivet, amely az intézménybdl
részt vevé munkatarsak nemzetkoziesitéssel kapcsolatos tapasztalatait jarja korbe, tovabba hattéranyagot
készit az intézmény nemzetkozi munkajarol.
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+ A helyszini latogatas keretében az intézmény nemzetkdzi munkaban érintett szerepl6inek részvételével te-
kintik at a szakért6k a nemzetkoziesités helyzetét, majd az intézmény vezetésével meghatarozzak azokat a
fejlesztendd teriileteket, amelyekre a tanacsadas elsésorban fokuszaljon.

+ Atanacsadas eredményeit, a szakért6k javaslatait pedig egy jelentés foglalja 6ssze.

A tandcsadasi tevékenység szempontjabdl fontos el6relépés volt a tanacsadasi tevékenység attekintése, a mddszertan
folyamatos frissitése szakérték részvételével (el6készitési szakasz fejlesztése, helyszini latogatas optimalizalasa, je-
lentés szerkezetének standardizaldsa stb.).

2023. november és 2024. november kdz6tt 6 intézményben valdsult meg tandcsadas:
+ 2023. november 30. Soproni Egyetem
+ 2024. marcius 13. Neumann Janos Egyetem
+ 2024. aprilis 9. Semmelweis Egyetem
+ 2024. majus 8. Nyiregyhazi Egyetem
+ 2024. november 21. Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
+ 2024. november 27. Magyar TancmUivészeti Egyetem

2024-ben a Nemzetkoziesitési Csoport a szakért6kkel kozosen értékeli az eddigi eljarasok eredményét, és javaslatot
tesz a tanacsadds tovabbi folytatasara.

[11.2.2.18. Koordinatori Teams csatorna és online forum

Kordbban mar tobb férumon felmeriilt az igény az SH és DFP programban részt vevé intézmények részérél egy olyan
tudasmegoszto fellilet Iétrehozasara, ahol lehet6ség van arra, hogy az intézményi kollégak kdzvetleniil, hatékonyan tud-
janak kommunikalni egymassal, és ahol a TKA is megoszthatja a programmegvaldsitassal kapcsolatos legfontosabb
aktualis informaciodkat.

Annak érdekében, hogy ezt meg tudjuk valésitani, kidolgoztunk egy MS Teams csatornat, ahol a TKA és a programokban
részt vevé intézmények munkatdarsai kozdsen vannak jelen. A csatornan havi-kéthavi rendszerességgel online koordi-
natori férumot, konzultaciot tartunk, melynek keretében egy adott témaban, vagy kétetlendl tudunk egymassal kommu-
nikalni aktudlis tigyekrol. A fellilet kialakitasa, valamint az események szervezése soran igyeksziink figyelembe venni az
intézményekt6l beérkezett jelzéseket.

A csatornat mikoddése elsé évében elsdsorban a kdvetkez6kre hasznaltuk:

+ az 6sztondijprogramok koordinatorai megoszthattdk egymassal jégyakorlataikat, kérdéseket tehettek fel egy-
masnak olyan témakdorokben, melyekben elsésorban az intézmények tudnak egymasnak érdemben tamoga-
tast nyujtani (példa: beérkezé hallgatok bankszamla ligyintézése, felvételi folyamat kari koordinécidja stb.);

+ a TKA egy helyen strukturaltan osztott meg szakmai megvalositast segité dokumentumokat, naprakész
informaciodkat, aktualis teenddket, a kozos munkat segité kiadvanyokat, felhivasokat, statisztikakat,

+ a TKA rendszeresen online férumokat szervezett, amely alkalmakon aktudlis témakkal, feladatokkal kap-
csolatos kérdésekben nyujtott tdmogatast (akar kiilsé szakemberek bevonasaval), a koordinatorok tehettek
javaslatokat a munkafolyamatok optimalizalasara, valamint megoszthattak egymassal és a TKA-val a fel-
merilé nehézségeket és tapasztalatokat,

+ intézményi kapcsolattartoi ,fogaddérak” tartasa.

Az eddigi tapasztalatok azt mutatjak, hogy a csatorna és az online koordinatori férum hatékony eszkézei a koordinatori
halézatosodas er6sitésének, tdmogatjdk a programmegvaldsitasban részt vevé munkatarsakat, segitik az Uj kollégak
mentoralasat.
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A Teams Férumon jelenleg 114 aktiv intézményi tag van jelen, 6sszesen 34 intézménybd|, vagyis az 6sszes SH licenccel
rendelkezd, és STEAM+ képzési teriileten, egyszertsitett intézményi palyazatban az 6sztdndijprogramok megvaldsita-
sdra jogosultsagot szerzett intézmény jelen van.

Online forumok 2024

(Forras: Tempus Kozalapitvany)

Datum Téma

2024.02.23. 1.SH-DFP Férum -+ Teams-csatornaindulasa
« Aktualitasok (id6kozi beszamold, SH licenc palyazat, onkoltséges palyazok)
+ Varhato események itemezése
+ Szavazas SH féorum idépontjardl (szerda 10:00-12:00)
+ Felmérés az éves beszamolé tapasztalatairdl 2023

2024.03.13. 2.SH-DFP Férum -« SH és DFP hallgatéi palyazatok, Stipendium Hungaricum Sport palyazat, magyar nyelvd
palyazat 2024/25 —1 Felvételi folyamat és intézményi teendék
+ OIF el6adas -1 Kiilfoldi hallgaték magyarorszagi tartézkodasat érintd jogszabalyvaltozasok

2024.0417. 3.SH-DFP Férum - Aktualitdsok
+ Intézményi teend6k
» Disszertéciés Osztondij
» Stipendium Hungaricum Sport Oszténdijprogram
> Magyar nyelvi{ képzésre torténé palyazat
+ Technikai Utmutatas az intézményi palyazati felilethez
+ Mdhelytalédlkoz6 felkészit6é (Hogyan késziilj?)
+ Konzultacio, Q&A

2024.05.22. 4.SH-DFP Férum - Aktualitasok
» DFP Balassi szintfelméré
» Valtasok és hosszabbitas intézményi kezelése
» Fels6oktatasi konferencia junius 5.
» Koordinatori talalkozéra témagy(jtés
+ Intézményi palyazat - konzultacio
+ Mdhelytalalkozé tapasztalatai
» Témak folytatasa breakout roomokban (integracié-MID, Alumni, munkaerépiac-szakgyak)
* Q&A

2024.06.19. 5. SH-DFP Férum - TAJ-kartya ligyintézés — OH és NEAK munkatarsainak el6adasa
+ Allokacié algoritmus, stb., kdltségvetés tervezése tippek
+ Allokacié utani intézményi feladatok
+ KKM felé torténé pénziigyi elszamolds — Peterdi Anikd
+ Kérdezz-felelek

2024.08.28. 6.SH-DFP Férum A TKA munkatarsai csupdn technikai supportként voltak jelen, témaval és programmal nem
- rendhagy6 késziiltlink. A cél az volt, hogy az intézményi munkatarsak tudjanak egymassal kotetlenill
kommunikalni.

2024.09.04. 6. SH-DFP Férum - Koordinatori dij
+ Pénzligyi elszamolas — Aniko (KKM)
+ Intézményi jégyakorlat — 6sztondijszerzédések kezelése — (ELTE)
+ Szabad férum

2024.09.25. 7.SH-DFP Férum - Képzésfrissités konzultacio
+ Egyéb kérdések

2024.10.15. 8.SH-DFP Férum - Intézményi éves beszamolo6 konzultacio (tartalmi és technikai kérdések)
+ Egyéb kérdések
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111.2.3. Kiemelt tevékenységek a Stipendium Hungaricum programban
111.2.3.1. Egyéni hallgaté palyazati folyamat eredményei

Az 6sztondijprogram 2024. évi egyéni palydazati felhivasara 2023. november 15. és 2024. januar 15. kdzo6tt lehetett je-
lentkezni. A Tempus Kozalapitvany Kuratériuma 2023. oktober 19-i (ilésén hagyta jova a 2024/25-6s tanévre vonatkozé
palyazati felhivast.

Az Uj felhivas a http://stipendiumhungaricum.hu oldalon jelent meg, majd a TKA tajékoztatta a kapcsolédoé szerveket
(partnerek, KIM részt vevé felséoktatdsi intézmények, KKM) és széles kdrben népszerisitette a lehetéséget. A palyazas
az el6z6 évi gyakorlatnak megfeleléen a DreamApply nev( palyazati rendszeren keresztiil, az apply.stipendiumhungari-
cum.hu oldalon nyilt meg 2023. november 15-én. A beaddsi hataridé 2024. januar 15. volt, mely jogveszté hataridének
minésiilt.

A hatarid6t egyetlen partnerorszag esetében sem kellett meghosszabbitani.
A palyazati hatarid6ig 6sszesen 66 473 érvényes palyazatot adtak be a jelentkez6k.

A jelolési folyamat végén Gsszesen 11 964 6 jelolését tudta befogadni a Kozalapitvany (jeloltként, illetve tartaléklistan
jeloltként). A jelolt és a nem jeldlt palyazokat kiértesitettiik a jelolés eredményérél, és a jelolteket az online palyazati
rendszerben tovabbitottuk felvételi céljabdl a fogadé intézmények felé.

SH programban palyazo, jelolt, 6sztondijas hallgatok szama 2015-2024

(Forras: Tempus Koézalapitvany)
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Ezutan kovetkezett a formai birdlat és a felvételi eredmények megadasa, mely lépésekért a felséoktatasi intézmények felel-
nek. A felvételi eredményeket és pontszamokat az online palyazati rendszerben rogzitik az intézmények a palyazati felhivas-
ban megadott hatarid&ig (aprilis 30-ig vartuk az elsé helyes, majus 10-ig pedig a masodik helyes felvételi eredményeket).

A Kuratérium 2024. junius 6-i Glésén hagyta jova a Stipendium Hungaricum program 2024/25-0s palyazati forduléjanak
eredményét. 4 380 palyazé kapott tdmogatott statuszt, 27 fliggdé eredményl palyazé esetén felhatalmazast kapott a
TKA SiH igazgatdsaga a késébbi allokdaciora. A folyamat végén 0sszesen 4 473 palyazo részesiilt 6sztondijban.

Az Osztondijprogram 2025. évi egyéni palyazati felhivasara 2024. november 15-t6l lehet jelentkezni. A Tempus Koz-
alapitvany Kuratériuma 2023. oktéber 17-i (ilésén hagyta jéva az 2025/26-0s- tanévre vonatkozé palyazati felhivast.
A felhivds a http://stipendiumhungaricum.hu oldalon jelent meg, majd a TKA tajékoztatta a kapcsol6dé szerveket (part-

..................................................................... 59


https://stipendiumhungaricum.hu/

TEMPUS KO Z AL AP TV ANY oretet ettt e

nerek, részt vevo felsGoktatasi intézmények, KKM, KIM) és széles korben népszertisitette a lehetGséget. A palyazas a
korabbi gyakorlatnak megfelel6en a DreamApply nevi palyazati rendszeren keresztiil, az apply.stipendiumhungaricum.
hu oldalon nyilt meg 2024. november 15-én.

[1.2.3.2. A Stipendium Hungaricum program képzési kinalata

A Stipendium Hungaricum program keretében a 2024/2025-6s tanévben a programban részt vevd intézmények szama
eggyel nétt, igy 30 intézmény 0sszesen 1 009 képzésére (teljes képzés: 703, részképzés: 306) volt lehetéség palydzatot
benyujtani az alabbi képzési szintekre:
SH programban meghirdetett idegen nyelvii képzések szama (képzési szint) 2024/25
(Forras: Tempus Kozalapitvany)

A Stipendium Hungaricum programban a 2024/2025-6s tanévre meghirdetett idegen nyelvii képzések
szama képzési szintek és képzés madja szerint

Képzési szint Képzések szama teljes képzésen Képzések szama részképzésen
Alapképzés 213 114
Mesterképzés 301 135
Magyar nyelvi el6készit6 képzés 7
Osztatlan mesterképzés 19 4
Szakiranyu tovabbképzés 7
Doktori képzés 156 53
Osszesen 703 306

A legtobb képzést (az Gsszes teljes képzés tobb, mint 70%-a) alap- és mesterképzésen hirdették meg az intézmények.
A legtobb képzést a Pécsi Tudomanyegyetem (155 képzés) és a Debreceni Egyetem kinalta fel (150 képzés), szintén
nagy szamu képzést (113 képzés) hirdetett az E6tvos Lordnd Tudomdnyegyetem. Az aldbbi diagramon mutatja a fel-
ajanlott teljes képzések (703 képzés) képzési teriiletek és tudomanyteriiletek szerinti megoszlasat:
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SH programban meghirdetett idegen nyelvii képzések szama (képzési teriilet) 2024/25

(Forras: Tempus Koézalapitvany)

Képzési teriilet és tudomanyteriilet Képzések szama (n=703)
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A legtobb képzést tovabbra is a bolcsészettudomany és miszaki képzési terileten hirdetik meg az intézmények, emel-
lett jelent6s szamban vannak jelen képzések a természettudomany és a gazdasagtudomany teriiletén. Bar az orvos- és
egészségtudomany képzési teriileten kevesebb képzést hirdetnek meg az egyetemek, az ezen a teriileten kinalt képzé-
sek — elsdsorban az altalanos orvosképzés — kulcsszerepet jatszanak az 6sztondijprogramban.

A magyar nyelvi el6készité képzésen végzett hallgatok szamara 23 intézmény 6sszesen 435 magyar nyelvi képzést
hirdetett meg, az alabbi képzési szinteken:

SH programban meghirdetett idegen nyelvii képzések szama (képzési szint) 2024/25
(Forréas: Tempus Kozalapitvény)

A Stipendium Hungaricum programban magyar nyelvi el6készit6 képzésén tanulé hallgatok szamara,
a 2024/2025-6s tanévre meghirdetett magyar nyelvii képzések szama képzési szintek szerint

Képzési szint Képzések szama
Alapképzés 233
Mesterképzés 157
Osztatlan mesterképzés 14
Doktori képzés 31
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Az alabbi diagram mutatja a felajanlott magyar nyelvii képzések képzési teriiletek szerinti megoszlasat:

SH programban meghirdetett magyar nyelvii képzések szama (képzési teriilet) 2024/25
(Forras: Tempus Kozalapitvany)

Képzési teriilet és tudomanyteriilet Képzések szama (n=435)
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A magyar nyelvi el6készité képzésrél magyar nyelv( teljesképzésre jelentkez6k szamara felajanlott képzéseknél is ki-
emelkedik a bolcsészettudomany, valamint a miszaki képzési teriilet.

A Tempus Kozalapitvany a korabbi évekhez hasonléan a beszamolasi id6szakban is Gizemeltette a Study Finder oldalt,
mely a hazai fels6oktatdsi intézmények altal meghirdetett idegen nyelvi képzések lathatésagahoz, népszerlsitéséhez
kivan hozzajarulni olyan médon, hogy kereséfeliiletet biztosit az érdekl6d6k szamara. Az oldal a https://stipendiumhun-
garicum.hu/study-finder linken érhetd el. A képzések frissitése a beszamolasi id6szakban is a korabbiakhoz hasonlé
modon tortént: a Magyarorszagon allamilag elismert fels6oktatasi intézményeknek van lehetésége megjelenni a ke-
reséfellileten. A keresé feliilet specifikuma, hogy az SH és a DFP programban elérhetd képzések kiilon szlirhetdk, ezzel
is segitve a potencialis jelentkez&ket.

[1.2.3.3. Magyar nyelvl képzésre jelentkez6 6sztondijasok

A Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra Fels6éoktatasi Oszténdijprogram megfogalmazott oktatés-, kiil- és gazda-
sagpolitikai céljai mellett nagyban hozzajarul a magyar kultdra, a magyar nyelv népszerisitéséhez is. Az SH specidlis
programrészének kdszonhetden a hallgatok egyéves nyelvi el6képzést kovetéen magyar nyelven kezdik meg teljes kép-
zéses tanulmanyaikat a fels6oktatasi intézményekben. Magyar nyelvi el6készit6é képzést jelenleg hét intézmény vallal a
Stipendium Hungaricum és a Diaszpédra Fels6oktatdsi program keretében. Az el6készitd év utan, az el6készitét sikere-
sen elvégz6 hallgatéknak, amennyiben a bemeneti feltételeknek megfelelnek — az SH hallgatok esetében egyes relaciok
munkatervi kovetelményeinek figyelembevételével — lehetéségiik nyilik magyar nyelv(i felvételi eljarasban részt venni az
altaluk vélasztott fels6oktatasi intézmény magyar nyelv( alap-, mester-, osztatlan mester- vagy akar doktori képzéseire.
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A 2023/24-es tanévre vonatkozoan 94 palyazé nyerte el annak lehet6ségét, hogy a Stipendium Hungaricum programban
magyar nyelvi el6készit6 programon vegyen részt. Az el6készitd képzéseket a tanévben dsszesen 7 képzési helyszin, hat
felsGoktatasi intézmény (ELTE, PTE, MATE, SZTE, NYE, WJLF), illetve a KKM MDA Kft. biztositotta a jelentkezéknek. A nyelvi
el6készit6 képzést kdvetben 76 osztondijas hallgatonak nyilt lehetésége palyazatot benyujtani magyar nyelvd teljes képzésre.

A 2023/24-es tanév végén 49 hallgaté adott be hatdridére jelentkezést magyar nyelvl képzésekre, koziilik 42 hallgato
jelentkezése zarult sikeresen. A 7 tovabbi jelentkezd koziil 4 f6t egyik valasztott képzésre sem vettek fel, mig 2 jelent-
kezd - bar sikeres felvételi vizsgat tett — azt kovetéen lemondott az 6sztdndijrél vagy nem fogadta el az 6sztondijat.
A felvételik eredményeit tekintve 35 6sztondijas az altala elséként megjeldlt helyre (intézménybe és képzésre) nyert
felvételt, 7 6sztondijas pedig a mdsodik prioritdsként valasztott képzési helyre keriilt be. Nem induld képzések miatti
reallokaciét 2 f6 — sikeresen felvételiz6 hallgaté — esetében végzett az Iroda, szamukra kordbban nem valasztott kép-
zést keresve. Koziiliik egy f6 élt a felkinalt lehet6séggel, egy hallgaté nem fogadta el a felkinalt képzést, igy 6sztondijas
statusza a tanév végén megsz(nt.

A magyar nyelv(i képzéseken tanuld 6sztondijasok ugyanazon juttatasokban részesiilhetnek, mint a Stipendium Hungari-
cum vagy a Diaszpodra FelsGoktatasi Osztondijprogram angol nyelv(i képzésein tanuld dsztdndijasok (DFP program ese-
tében kiilon kérelemhez kotve), az intézmények pedig a szervezési atalany és a nyelvi képzési atalany mellett a magyar
nyelvi képzések onkoltségét szamolhatjak el. A magyar nyelvi képzésen tanulé 6sztdndijasok szamara fogadé intézmé-
nyiiknek folyamatos magyar nyelvi képzési lehet6séget kell biztositania.

A Diaszpéra Fels6oktatasi Oszténdijprogram keretein beliil 2023/24-es tanévben a nyelvi el6készits képzéseket 11 beirat-
kozott hallgaté kezdte el, 6 hallgaté a KKM MDA Kft., illetve 3 hallgat6 az ELTE és 2 hallgaté a PTE képzését valasztotta.

A 2023/24-es tanév végén 8 hallgaté adott be hataridére jelentkezést magyar nyelvii képzésre, mindegyik hallgaté fel-
vételi eljarasa sikeresen zarult. 5 jelentkez6 az altal megjelolt elsé képzési helyre nyert felvételt, 1 jelentkezd pedig az
altala megjelolt masodik képzési helyre jutott be.

Egy hallgaté nem felelt meg a jelentkezési kdvetelményeknek, illetve 1 hallgaté hallgatdi jogviszonyat az el6készitd
képzést biztosité fogadd intézmény megsziintette, igy 0sszesen 6 6sztondijas folytatja tanulmanyait magyar nyelven
magyarorszagi fels6oktatasi intézményben a 2024/2025-6s tanévtél.

[11.2.3.4. Kotelezd egészségligyi szlrdvizsgalatok

A Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogramra egyarant vonatkozik a nemzeti felséokta-
tasrdl sz6l6 2011. évi CCIV. torvény 80. § (2) h) hc) alpontja alapjan elrendelt egészségiigyi protokoll, melynek keretében
az Uj osztondijasoknak beérkezésiiket kovetéen egészségiigyi szlrési vizsgalaton kell atesniiik. Ez a rendelkezés a
Stipendium Hungaricum 6sztondijprogram stratégiai 6sszefliggéseirél szolé 1793/2019. (XII. 23.) Korm. hatarozatnak
az egészségbiztonsag fokozasat elétérbe helyez6 torekvésével van 6sszhangban.

Egészségligyi szlir6vizsgalatokon részt venni elszor az 6sztondijas tanulmanyaikat 2021 szeptemberében megkezdék
szamara volt kotelezd. A vizsgalatok ekkor a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztérium (tovabbiakban KKM) koordinacidjaban
torténtek. A KKM és a kdzbeszerzési eljaras keretében kivalasztott egészségiigyi szolgaltatok kozt létrejott egylttmiikodé-
si megallapodast a felek 2023. augusztus 31-ig meghosszabbitottak, valamint a KKM a modositott egylittm(ikodési meg-
allapoddsokban 6t megilletd jogok és kotelezettségek Osszességét szerz6désatruhdzasi megallapodas keretében a Koz-
alapitvanyra ruhazta. Ennek értelmében az egészségligyi szlirévizsgalatokat a 2022/2023-as tanévtél a TKA koordindlja.

A szlirdvizsgalatok a 2023/2024-es tanévben az elsé szemeszterben, novemberben indultak el, és a vizsgdlatok tul-
nyomo tobbsége lezarult az &szi félév végére, de tekintettel a tanulmanyaikat a masodik félévben megkezdé els6éves
osztondijasokra (az észi félévben passzivalok, 6sztondijas tanulmanyaik megkezdését halasztok), a vizsgalatokra ko-
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telezetteknek a tavaszi félévben is lehetdségiik volt részt venniiik a sz(iréseken. Az 6sztondijasok intézményeik szerint
voltak beosztva valamelyik szlrést végz6 szolgaltatéhoz vizsgalatra, elsésorban a tanulmanyaik helyszinén. Az orvos-
képzést is végz6, az 6sztondijprogramokban részt vevd felsoktatasi intézményeknek lehetéségiik volt sajat hatas-
korben elvégezni 6sztondijasaik szlirését. Ezzel a lehetéséggel a Debreceni Egyetem, a Pécsi Tudomanyegyetem és a
Semmelweis Egyetem élt.

A 2024/2025-6s tanévben a sz(révizsgalatokat tovabbra is a korabbi kdzbeszerzésben kivalasztott két szolgaltaté végzi, a
vellk kotott szerz6dést meghosszabbitottuk. Atanévben el6szor beiratkozott 6sztondijasok szlirévizsgalata szeptemberben
indul el a sz(irést sajat hataskorben végzé egyetemeknél, a két szolgaltatd pedig novemberben kezdi meg a vizsgalatokat.

11.2.3.5. Students at Risk alpogram

Magyarorszag Kormanya tamogatja az Ukrajnabdl a haboru elél menekiil6, SH programban részt vevé orszag allam-
polgarsagaval rendelkez6 hallgatok magyar felséoktatasba, kormanyzati 6sztdndijprogramokba integralasat. Ennek
érdekében hatarozatban rendelte el a Stipendium Hungaricum Students at Risk alprogramjanak bevezetését, melynek
keretében az els6 meghirdetés alkalmaval ukran vagy Ukrajnabol menekiilt harmadik orszagbeli hallgatoknak nyujtott
segitséget tanulmanyaik folytatdsahoz, befejezéséhez legfeljebb 1 000 f6 részére.

A korabbi évek gyakorlatatol eltéréen, a Students at Risk alprogram 5. palyazati felhivasat (a 2024/25-6s tanévre) mar
nem kiilon palyazati felhivdsban, hanem a Stipendium Hungaricum palyazati felhivasdba integrdltan jelentettiik meg.
A Students at Risk alprogramra vonatkozo részletszabalyok a palyazati felhivasok 4. fejezetében talalhatok. A tanulma-
nyok folytatasara azokban a felsoktatasi intézményekben volt lehet§ség, amelyek részt vesznek a Stipendium Hunga-
ricum programban.

Az 6sztondijas juttatasok megegyeznek a Stipendium Hungaricum 6sztondij juttatdsaival, valamint ugyanazon szabalyok,
kotelezettségek vonatkoznak a Students at Risk 6sztondijasokra is, mint a Stipendium Hungaricum 6sztondijasokra.

A 2024/25-0s tanévre sz616 Stipendium Hungaricum felhivasra 6sszesen 66590 palyazat érkezett, kdztiik 117 beadott
palyazat érkezett ukran allampolgdaroktél a Students at Risk alprogramra. Az intézményi felvételiket kdvetéen 80 ukran
palydz6 szamara itéltlink meg Students at Risk 6sztondijat, igy a Students at Risk alprogram induldsa 6ta 6sszesen 696
palyazo részesiilt tdamogatasban, koztiik 324 ukran allampolgdr szamara itéltlink meg 6sztondijat. A 2025/26-os tanév-
re Students at Risk 0sztdndijat nyert 80 ukran hallgatoé koziil 74 fogadta el az 0sztdndijat.

Az Oktatdsi Hivatal 2023/24-es tanév &szi félévérdl szol6 FIR statisztikdja alapjan 320 Students at Risk 0sztondijas
rendelkezett aktiv hallgatoi statusszal.

111.2.3.6. Stipendium Hungaricum Sport Osztondij

Magyarorszdg Kormanya 2021-ben dontott olyan 6sztondijprogram alapitdsardl, amely kiemelten tamogatja a
nemzetkozi szinten elismert sportteljesitménnyel rendelkezd kilfoldi dllampolgarsagu hallgatékat abban, hogy
magyarorszagi fels6oktatasi intézményben ugy folytathassanak tanulmdanyokat, hogy tanulmanyaik mellett a ma-
gyar fels6oktatasi és fels6oktatason kiviili versenysportban is aktivan részt tudjanak venni, ezzel is el6segitve a
hazai felsGoktatasi sportélet fejlesztését. A 690/2021. (XII. 8.) Korm. rendelet alapjan az 6sztondijprogram miikod-
tetésének szakmai irdnyitdja a Kiilgazdasdgi és Killigyminisztérium, koordinaciéjat pedig a Tempus Kézalapitvany
latja el. A 2024/25-6s tanévre vonatkozé palyazati felhivas kozzétételérél a dontés 2023 novemberében sziiletett
meg. A program 2024-ben tovabbra is limitalt sportagi kérben (liszas és cselgancs) folytatodott. A dontés értelmé-
ben elkésziilt az SHS felhivasa a 2024/25-6s tanévre vonatkozo6an, amely 2024-ra is egy egyszer(sitett palyazati
eljarassal dolgozott.
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Az idei kiirasban a két nemzetkozi szovetség jeloltjei szamara az SH licenccel rendelkez8 intézmények azon idegeny-
nyelvl képzéseire lehetett jelentkezni, mely képzések a Stipendium Hungaricum fépalyazatban meghirdetésre keriiltek
a 2024/25-6s palyazati korben és amelyek esetében az intézmények el6zetesen jelezték, hogy a képzés soran a tanul-
manyokat 6sszeegyeztethetének itélik az azzal parhuzamos sportkarrier folytatdsaval. A programban 18 intézmény
csaknem 209 képzéssel vett részt.

A két nemzetkdzi sportszdvetség, a Nemzetkozi Usz6 Szdvetség (AQUA) és a Nemzetkdzi Judo Szdvetség (IJF) a
2024/25-6s tanévre vonatkozoan 31 jeldltet allitott. A 31 jelolt koziil 29-en nyujtottak be jelentkezésiiket a Kozalapit-
vanyhoz. A 29 palyazé koziil 1 f6 elutasitasra keriilt a technikai ellen6rzés sordn. 28 6 esetén folytatodott le az intéz-
ményi felvételi folyamat.

A technikai ellenérzést, illetve az intézményi felvételi eljarasokat kévetden 21 palydzo kapott felvehet6 statuszt, mig 7
palyazé nem felelt meg az intézményi felvételi eljdrason. A 21 felvehet6 palyazé kdziil 14-en a Nemzetkézi Usz6 Szovet-
ség, 7-en a Nemzetkozi Judo Szovetség jeldltjei voltak.

A nemzeti sportszovetségek a felvételi eljarason megfelelt palyazdk esetében a sportszakmai eredmények figyelembe-
vételével rangsoroltak a palydzokat.

A rendelkezésre allé koltségvetési keretek alapjan a Magyar Judo Szovetség 3 fé tdmogatdsat tudta garantdlni a
2024/2025-6s tanévre vonatkozdan. A Magyar Uszészévetség 10 f6 tamogatésat tudta garantélni, emellett 4 f6t tarta-
Iékosként jeldlt meg. Osszesen 13 fének itéltiink meg dsztdndijat.

A hallgatodk jelenleg 8 egyetemen folytatjak a tanulmanyaikat: Semmelweis Egyetem, Eszterhazy Kéroly Katolikus Egye-
tem, Budapesti Corvinus Egyetem, Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem, Budapesti Mlszaki és Gazdasag-
tudomanyi Egyetem, E6tvos Lorand Tudomanyegyetem, Debreceni Egyetem, Pécsi Tudomanyegyetem.

Osszesen 27 dsztondijas hallgaté tanul a 2024/25-6s tanévben az 6sztdndij keretében Magyarorszagon aktiv hallgatéi
jogviszonnyal. Egy 0sztondijas passziv statuszban van.

[11.2.3.7. Disszertacios 6sztondij

A Stipendium Hungaricum program szabadlyzata szerint az dsztondijas hallgatonak a magyarorszagi alap-, mester-
és osztatlan mesterképzésben lehetésége van dsszesen két félévvel meghosszabbitani 6sztondijas id6szakat. Erre a
doktori képzésben tanuldknak nincs lehet6ségiik, mivel a hatalyos magyar jogszabalyok szerint a doktori képzés id6tar-
tama 8 szemeszter, amelynek hosszabbitdsa nem lehetséges. A 285/2013. (VII. 26.) Korm. rendelet a Stipendium Hun-
garicumrdl megteremti annak a lehet6ségét, hogy a doktori képzésben abszolutériumot szerzett, de doktori fokozatot
még nem szerzett 6sztondijas kiilon palyazati eljarashoz kapcsolédoan dsztondijban legyen részesithetd maximum 8
hénapig, ha magyarorszagi tart6zkodasa indokolt ebben az idészakban.

Ennek értelmében a TKA elsé alkalommal a 2019/20. tanév 2. félévében irt ki disszertaciés 0sztondij palyazatot az
abszolutériumot szerzett, de doktori fokozatot még nem szerzett hallgaték szamara, azzal a céllal, hogy a fokozat meg-
szerzéséig 0sztondijas tamogatasban részesiilhessenek a program keretében. Ezt kdvetéen a TKA félévenként hirdeti
meg az 6sztondijat.

A 2022/2023-as tanév 6szi félévétdl kezdédbéen a DreamApply rendszeren keresztiil adhattak be palyazataikat a dok-
toranduszok. A 2023/2024-as tanév Oszi félévi felhivasra 11 f6 jelentkezett, koziilik 10 f6 nyerte el az 6sztondijat.
A 2023/2024-as tanév tavaszi félévi felhivasra 324 6 jelentkezett, ebbdl 313 f6t részesitett 6sztondijban a Kuratérium.
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[11.2.3.8. Stipendium Hungaricum szakmai gyakorlat

A Stipendium Hungaricum 6sztondijprogram keretében az 6sztondijasok szakmai kapcsolédasanak erdsitése érdekében
2021-t8l nyilt lehetéség szakmai gyakorlati programon valé részvételre. A szakmai gyakorlati programban kezdetben a KKM
Kiemelt Export6r Partnerségi Programjaban részt vevd vallalatok vehettek részt, majd késébb barmely cég csatlakozhatott.

A Tempus Kozalapitvany az Alumni Network Hungary weboldalon (www.alumninetworkhungary.hu) 2022 6szén Uj fe-
liletet nyitott a szakmai gyakorlatban részt vevd cégek szamara, mely azaltal, hogy kdzvetlendil biztosit regisztracios,
majd a gyakornoki poziciék meghirdetésének lehet6séget, praktikusabb és szorosabb 6sszekdttetést eredményez a
hallgatékkal. Az éppen aktualis poziciokrdl a TKA havi hirlevélben értesiti az SH 6sztdndijas hallgatdkat és kdzvetlenill
iranyitja az érdekl6déket az erre kialakitott oldalra. Ahogy kordbban is, az 6sztondijasok az oldalon térténé regisztraciot
kovetben férnek hozza és tudnak palyazni az ajanlatokra. 2023-t6l a program meghirdetése nem féléves ciklusokban,
hanem folyamatosan torténik. Evente két alkalommal (tavasz, 6sz) térténik a cégek figyelmének felhivasa a lehetéségre
a KKM segitségével.

2024 oktdberében 16 jovahagyott céges regisztracié talalhatd az Alumni Network Hungary fellileten. 2024-ben négy vallalat hir-
detett meg 6sszesen hat szakmai gyakorlati poziciét. Koziiliik 2024 oktéberéig két vallalat fogadott 6sszesen két gyakornokot.

[1.2.3.9. WHC Diak Gazdasdagi Szolgaltato Iskolaszovetkezettel vald egylttmikddés

A TKA partnerségi megallapodast kotott a WHC Didk Gazdasagi Szolgaltatd Iskolaszdvetkezettel. A megallapodas ér-
telmében a WHC Diak Gazdasagi Szolgaltatd Iskolaszovetkezet havonta egyszer a TKA altal szerkesztett, a Stipendium
Hungaricum 6sztondijban részesiil§ hallgatdk részére kiildott hirlevélben kozzéteszi a didk, illetve gyakornoki poziciok-
ra vonatkozo allashirdetéseit.

[11.2.3.10. Hallgatoi kivalosagi dij

A Stipendium Hungaricum program induldsa 6ta szamos tehetséges, kiemelked6 ¢sztondijas tanult és tanul hazank-
ban. Célunk a dijak meghirdetésével annak a hagyomanynak a megteremtése volt, hogy a kivalé SH 6sztondijasaink
teljesitményét, sikereit elismeréssel jutalmazzuk és lehetéséget biztositsunk szamukra, hogy orszagos szinten is meg-
mutathassak magukat. A korabbi évektdl eltéréen idén a dijat elnyerheték kdrének szélesitésére keriilt sor: kilon-kilon
dij keretében jutalmaztuk az idegen nyelvd, valamint a magyar nyelvtanulas szerepének er@sitése céljabdl a magyar
nyelvii képzéseken tanulé 6sztondijasokat is, tovabba 2023-t6l a Diaszpdra Fels6oktatasi Osztdondijprogram keretében
hazankban tanul6 hallgatokat is jutalmaztuk.

A hallgatéi kivalosagi dij (Excellence Award) meghirdetésére 2021-ben, a magyar nyelvi hallgatéi kivaldsagi dij (Hunga-
rian Excellence Award) meghirdetésére pedig 2023-ban kertiilt sor els6ként.

2024-ben az intézmények altal lefolytatott kivalasztasi folyamatot kovetéen 42 SH 6sztondijas hallgatoé részesiilt a ki-
valésagi dijban, melybdl 35 f6 angol nyelven, 7 f6 pedig magyar nyelven folytatja tanulmanyait. A DFP-s hallgatok koziil
tovabbi 6 f6 kerliilt dijazasra, melyek koziil 4-en angol, 2-en pedig magyar nyelvii képzésen tanulnak. Az idegen nyelv( és
a magyar nyelv( képzéseken tanul6 6sztdndijasok kiilén — a Kivalésagi Dij és a Magyar Nyelvi Kivaldsagi Dij keretében
- keriiltek dijazasra. Az 6sztondijasok intézményiknél palyazhatnak az intézmény altal kdzolt kiirasnak megfelelen.
Az SH és DFP ¢sztondijasokat az intézmények kozos listan tudjak jeldlni mindkét dijkategéria esetén.

Mivel az 6sztondijasok szama nem egyenletesen oszlik meg az intézmények kozott, az intézmények SH 6sztondijas
|étszamaval aranyosan, intézményenként egy-harom 6sztondijas kertilt kivalasztasra.
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Az intézményi jeloléseknek megfeleléen dijazott hallgatok a dij elnyerésével egy havi megemelt 6sztondijra jogosultak
(egyszeri 140 000 Ft), melyet fogadd intézményiik folydsit szamukra varhatéan 2024 novemberében. A kivalasztast az
intézmények bonyolitottak le, a TKA altal biztositott szempontrendszer és javaslatok alapjan.

111.2.4. Kiemelt tevékenységek a Diaszpora Felséoktatasi Osztondijprogramban
1.2.4.1. A Diaszpora Fels6oktatasi Osztdondijprogram célja, tevékenységei és tjdonségai

A Diaszpora Felséoktatéasi Osztondijprogram (a tovébbiakban DFP program) a 203/2020. (V. 14.) Korm. rendelettel életre hivott
0sztondijprogram, amelynek célja a magyar gyokerekkel rendelkezé kiilfoldi hallgatok magyar felsGoktatasi intézményekben
folytatandé tanulmanyainak kiemelt tdmogatasa. A program tdmogatja a magyar identitasu, tobbedgeneraciés, diaszpdraban
él6 0sztondijasok szakmai fejl6dését, magyar nyelvtudasuk és identitasuk elmélyitését, a Magyarorszaghoz, magyar kultura-
hoz, tudomanyhoz valé kétédésének erdsitését azaltal, hogy hozzaférést biztosit szamukra a magyar fels6oktatas kiilonb6z6
képzéseihez. Az oklevélszerzést kovetben az dsztondijasok versenyképes tudassal és készségekkel felszerelkezve hatékonyan
tamogatjak diaszpdra kozosséguiket, ezzel erésitve a Magyarorszag és a diaszpdéra kozotti kapcsolatokat. E célok megvalosi-
tasa érdekében az 6sztondijasok felé elvaras, hogy a diplomaszerzést kdvetden 1 éven beliil magyar mint idegen nyelv nyelv-
vizsgat (vagy azt kivaltd szintfelmérd vizsgat) tegyenek, tovabba 2 évig kozosségi munkaval tAmogassak a magyar diaszpdrat.

A program az alap-, mester-, osztatlan mester- és doktori képzéseken, posztgradualis szakiranyu tovabbképzéseken,
valamint végzettség szerzésére nem iranyuld képzéseken valé tanulmanyokat tamogatja mind diplomaszerzés céljabdl,
mind 1-2 féléves vendéghallgatéi tanulmanyok formajaban.

Ezen feliil a Diaszpora Fels6oktatasi Osztondijprogramon beliil 2024-ben els6 alkalommal nyilt meg a pélyazati lehets-
ség nyari egyetemi kurzusokra. A 2-4 hetes kurzusokra sz6l6 Uj 6sztondijtipus szélesitette a diaszpdranak szol6 lehetd-
ségeket, el6segitve ezaltal, hogy a TKA minél toébb potencidlis palyazét szolitson meg.

A palyazék az SH programban részt vevé intézmények DFP programban is meghirdetett képzéseire, illetve az intézmé-
nyek magyar nyelvi képzéseire jelentkezhetnek. A DFP programban valé intézményi részvétel alapfeltétele a 2022/23-
as tanévt6l az SH Licenc birtoklasa. A pdlyazatot benyuijté intézményeknek palyazati anyagukban meg kell jel6lniiik,
hogy mely képzéseiket kivanjak meghirdetni a DFP programban.

111.2.4.2. A Diaszpora Felséoktatasi Osztondijprogram képzéskinalata
A 2024/25-6s palyazati kdrben 6sszesen 30 magyar intézmény hirdetett meg képzést a program keretében.

A 2024/25-6s tanévre a magyar intézmények 6sszesen tébb, mint 1 400 képzést kinaltak a DFP palyazoknak, ebbdl tobb,
mint 1 000 teljes képzés és kozel 400 részképzéses formaban indul. A teljes képzések 46%-a idegennyelven, 54%-a ma-
gyar kozvetitd nyelven meghirdetett képzés. A részképzések esetén ez az arany 64% és 36%, az idegennyelv( képzések
javara. A képzési szinteket tekintve, teljes képzés esetén nagyjabol 400-400 alap- és mesterképzés, kdzel 150 doktori
szinten és kozel 100 osztatlan mesterképzésen érhetd el. Az intézményeket tekintve tovabbra is a Pécsi Tudomanyegye-
tem vezet, teljes- és részképzéseket egybeszamitva kb. 300 képzést hirdettek meg. kb. 200 képzéssel az E6tvos Lorand
Tudoményegyetem a masodik, amit 100 feletti képzésszammal a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem, a Budapesti
Mdszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem és a Szegedi Tudomanyegyetem kovet.

A Diaszpéra FelsGoktatasi Oszténdijprogram szabalyzoi lehetéséget adnak arra, hogy az SH licenccel rendelkezé intéz-
mények rdvid, intenziv kurzusokat hirdessenek meg az 6szténdijprogramban. Korabbi elképzelés szerint ezek a képzések
csak az alumni tagjai szamara lettek volna palyazhatok, ezt késébb elvben kiterjesztettiik a teljes palyazéi korre. Mivel ezek
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megnyitasara korabban még nem volt példa, és a palyaztatas részletei még nem voltak kidolgozva, igy a nydri egyetemi
palyazati lehet6ség miel6bbi megnyitdsa érdekében a 2024. évi kurzusok esetén a kétoldalld allamkoézi kulturdlis, tudoma-
nyos és oktatasi egyezményeken alapulé allamkoézi 6sztondijprogramban elérheté nyari egyetemi kurzusok kozil hirdettiik
meg azokat a kurzusokat, amelyeket olyan intézmények szerveztek, amelyek a DFP programban is részvételi jogosultsaggal
rendelkeztek az SH licenc alapjan. A kurzuskindlatot a KKM kérésére a KKM Magyar Diplomaciai Akadémia Kft. nyari egye-
temi kurzusdaval egészitettiik ki. Ennek értelmében a 2024. évi nyari egyetemi kurzusokat tekintve 5 intézmény 9 kurzusa
koziil valaszthattak a DFP palyazék. Ebb&l 7 magyar mint idegen nyelvi kurzus, 2 pedig angol nyelvi tematikus kurzus volt.

A 2025. évi nyari egyetemi kurzusok esetén a 2024-es Uj SH licenc pdlyazatok soran beérkezett nyari egyetemi kurzus-
felajanlasok alapjan, az dllamkoézi 6sztondijprogram képzéskinalatatdl fliggetlenil hirdetjiik meg a lehet6séget.

A 2025/26-0s tanévre az intézmények 6sszesen csaknem 1500 képzést kindlnak a DFP palydzoknak (1497), ebbdl tobb, mint
1100 teljes képzés és 355 részképzéses formaban indul. A teljes képzések esetén az idegen nyelvii és magyar nyelven meghir-
detett képzések aranya e nagyjabdl 50-50%. A részképzések esetén ez az arany nagyjabdl 70-30% az idegennyelvii képzések ja-
vara. A képzési szinteket tekintve a felajanlott képzések 80%-a alap- vagy mesterképzés teljes és részképzési modban egyarant.

Képzések szama a DFP programban képzési szint szerint 2024/26
(Forras: Tempus Kozalapitvany)

A Stipendium Hungaricum programban a 2024/2025-6s tanévre meghirdetett idegen nyelvii képzések szama
képzési szintek és képzés mddja szerint

Képzési szint Teljes képzés Részképzés
Alapképzés 462 150
Mesterképzés 447 145
Magyar nyelvi el6készit6 képzés 7
Osztatlan mesterképzés 83 16
Szakiranyu tovabbképzés 1
Doktori képzés 142 44
Osszesen 1142 355

Az intézményeket tekintve a legtobb képzést az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem hirdette meg a 2025/2026-0s tanév-
re, ezenkiviil kiemelkedik a Pécsi Tudomanyegyetem, valamint a Debreceni Egyetem.

A teljes képzési médban meghirdetett szakok esetén, a képzési teriiletet, valamint tudomanyteriiletet tekintve a legtobb
képzést a bolcsészettudomany teriiletén hirdették meg az intézmények, ezenkiviil nagyobb szamban elérhetdk képzé-
sek a miiszaki tudomany, természettudomany, tarsadalomtudomany, valamint a gazdasagtudomany teriiletén.
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SH programban meghirdetett magyar nyelvii képzések szama (képzési teriilet) 2024/25
(Forras: Tempus Koézalapitvany)
Képzési teriilet és tudomanyteriilet Képzések szama (n=435)
Arts and Humanities
Engineering Science
Natural Science
Social Science
Economic Science
Arts
Teacher Training [ INEET]

Agricultural Science

Computer Science and Information
Telmaleay

Health Science
Medical and Health Science
Sport Science
Political Science and Public Governance B
Preparatory Programme
Religion and Theology 05
Art Education |3

Legal Science |2

111.2.4.3. A 2024/25 tanévre vonatkozo hallgatoi palyazati kor

A felhivas meghirdetése

A Tempus Kozalapitvany kuratériuma a 2023. oktéber 19-én tartott tilésén fogadta el a DFP program 2024/25-6s palyazati
korére sz6l6 egyéni hallgatoi palyazati felhivast. Az angol és magyar nyelvd felhivas — mely a DFP program negyedik pa-
lyazati korét inditotta el — 2023 oktober végén keriilt meghirdetésre a program hivatalos honlapjan a felhivas mellékleteivel
egyiitt (a program miikddési szabalyzata, a palyazéi nyilatkozat, valamint az adatvédelmi tajékoztatd). A palyazokat ebben
a korben is olyan dokumentumok segitették, mint a frissitett palyazati kisokos és a benyujtandé dokumentumok ellenér-
z6listdja.

A megel6z6 palyazati felhivassal 6sszevetve tobb ponton modositasra keriilt a 2024/25-0s felhivas. Ezek nagy része olyan
valtozas volt, mely az SH program felhivasaval, valamint a szabalyzok valtozasaival 6sszhangban keriilt be, ilyen volt példa-
ul az, hogy specifikaltuk az orvosi igazolas érvényességi idejét és a beadasi hatarid6t nem éjfélre, hanem délutani idépont-
ra tettlik. DFP specifikus valtozas volt az, hogy moédositottuk és részleteztiik az 6sztdndijas azon kotelességét miszerint
az 6sztondijas id6szak végét kdvetden 2 évig kozosségi munkaval kell segiteni a magyar diaszpérat. Az (j felhivas értel-
mében akar Magyarorszagon is teljesithetd a kozosségi munka (amennyiben az a magyar diaszpora segitésére iranyul),
tovabba csak a diplomaszerzésre iranyuld teljes képzésen tanuld 6sztondijasokra vonatkozik a kotelezettség. Ezen fellil
szamos ponton kerdilt be olyan értelmezé és figyelemfelhivé kiegészités is, mely a palydzok eligazodasat segiti. Ezeket a
kordbbi palyazati korok TKA tapasztalatai, palyazoi és intézményi visszajelzései alapjan épitettiik be. A 2024/25-0s tanév-
re vonatkozo palyazati feliilet 2023. november 6-an nyilt meg a DreamApply online pélyazati rendszerben. A rendszer meg-
nyitasat a SH programhoz hasonléan nagy volumenti frissitési munka elézte meg a DreamApply feliileten (képzéskinalat
és online palyazati adatlap frissitése, forditasi munkak stb.)
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Beadott palyazatok, technikai ellenérzés és a diaszpodra ajanlasok ellendrzése
A 2024. januar 31-ei hatarid8ig 0sszesen 277 palyazat érkezett be.

Az el6z6 harom palyazati korrel 6sszehasonlitva elmondhatd, hogy a magyar diaszpdra szempontjabdl relevans régiok-
bdl nétt a palydzatok szama, mig a magyar gyokerekkel nem rendelkezé palyazatok szama csokkent. Ez az elmozdulas
a birdlati folyamatot is gordiilékenyebbé tette. Az amerikai kontinens aranya a tavalyi 25%-rdl 37%-ra nétt, mig az afrikai
kontinens aranya a tavalyi 32%-rél 19%-ra csokkent.

Azokat az orszagokat tekintve, ahonnan legalabb 5 fével nétt a palyazok Iétszama a megel6z6 palyazati forduléhoz képest,
az Amerikai Egyesiilt Allamok és Brazilia esetén is 1,5-szeresére nétt a palyazok létszama, a legnagyobb aranyd emelkedés
pedig Izrael esetén figyelheté meg, ahol kb. 2,5-szeresére nétt a palyazoi létszam. Az ,Uj" orszagok kozil kiemelendd Nica-
ragua, ahonnan a korabbi években még sosem érkezett palyazat és most 3 jelentkezéshdl 2 f6t felvételire tudott bocsatani
a TKA.

A birdlati folyamat elsé Iépése az un. technikai ellenérzés, mely sordn alapvet6 jogosultsagi kritériumokat (pl. életkor, al-
lampolgarsag) ellendriz a TKA. A hataridére benyujtott 275 palyazatbdl 190-et elfogadott a TKA, 85 pélyazatot elutasitott.
Az elutasitas indoka az esetek tobbségében az volt, hogy hianyzott a palyazoi nyilatkozat.

A technikai ellenérzésen megfelelt palyazatokban benyujtott diaszpdra ajanlasokat az illetékes magyar kiilképviseletek
vizsgaltak. A diaszpéra ajanldlevelek ellenérzése a birdlati folyamat fontos eleme, hiszen ez a dokumentum igazolja a
palyazo magyar gyokereinek meglétét.

Validalt ajanlolevéllel rendelkez6 DFP palyazok szama 2021-2024
(Forras: Tempus Kozalapitvany)
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Felvételi folyamat és kuratériumi dontés
A TKA az elfogadott ajanldssal rendelkez§ jelentkez8k palyazati anyagat a fels6oktatdsi intézmények rendelkezésére
bocsatotta, akik elvégezték a jelentkezdk felvételiztetését.

A felvételi folyamattal parhuzamosan zajlott a palydzék motivaciés leveleinek szakértdi ellenérzése és értékelése, me-
lyet a Kiilgazdaségi és Kiilligyminisztérium Biral6 Bizottsaga altal jovahagyott szakérték végeztek az Osztdndijprogram
MUkodési Szabdlyzataban megadott szempontrendszer alapjan. A szakért6ktél kapott pontszamok atlaga 100 pontos
skalan 84 pont volt.
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Az intézményi felvételi eljdrason megfelelt palyazékhoz a felvételi és a motivacios levelek szakért6i értékelése soran
kapott pontszamok felhasznalasaval a TKA allokacids pontszdmot rendelt. Az allokdcids pontszamok alapjan rangsor
késziilt és az intézményi felvételi eljarasok eredményeként kialakult felvehet6k szamat a TKA dsszevetette az intézmé-
nyek altal megajanlott kvotakkal.

Felvételi eljarason megfelelt dfp palyazék szama 2021-2024
(Forras: Tempus Ko6zalapitvany)
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A Tempus Kozalapitvany kuratériuma 2024. jlnius 6-an hozta meg dontését az 6sztondijakrél. A felvételire tovabbkiildott
157 palyazébol 133 f6 szamara keriilt megitélésre az 6sztondij.

A pdlyazati fordul6é eredménye a tdmogatott palyazatok szamat tekintve 150%-o0s emelkedést jelent a megel6z6 palyazati
kérhoz képest, igy a véarhato 6sztondijas létszam tekintetében a 2024/25-6s pélyazati kor az Osztdéndijprogram eddigi leg-
sikeresebb forduldjanak tekinthet6.

A kuratérium altal jévahagyott palyazok

e 29 kiilonbozé relaciobdl érkeztek, ebbdl 8 relacid esetén a megel6z6 palyazati forduldban nem volt még
megitélt 6sztondij korabban, igy Uj relacionak szamit: Ghana, Indonézia, Marokkd, Nicaragua, Peru, Svdjc,
Szudan és Thaifold,

« a kiild6 orszagot tekintve 57%-at az Egyesiilt Allamok (26 f6, 20%), Kanada (20 6, 15%), Izrael (16 6, 12%)
és Brazilia (14 f6, 11%) adja. (Ez lzrael esetében jelent véltozast az eddigi aranyokban. Izraelbél ebben a
forduléban ugyanannyi palyazénak lett megitélve az 6sztondij, mint az 0sszes eddigi palyazati kor soran
egyittvéve.),

« 6 f6 kivételével mindenki teljes idejl képzésre keriilt be (az el6z6 kérben csupéan 1 f6 ment részképzésre),

« tobbségiik, 35% alapképzésre nyert 0sztondijat, mesterképzésre 24%, osztatlan mesterképzésre 21%, ma-
gyar nyelvi el6készitére 18%, doktori képzésre 2% (ez az el6z6 korhoz képest elmozdulast jelent elsGsorban
az alapképzésektdl, elsésorban az osztott mesterképzés felé),

e 17 kiilonb6z6 intézménybe nyertek felvételt, 65%-uk az alabbi négy egyetemre keriilt jovahagyasra: EGtvos
Lorand Tudomanyegyetem (29%, 39 f6), Semmelweis Egyetem (15%, 20 f6), Pécsi Tudomanyegyetem (11%,
14 {6) és Budapesti Corvinus Egyetem (11%, 14 f6),

o a képzések tekintetében — mig az el6z6 pdlyazati kdrben a palyazék kézel negyede orvosi- és egészségiigyi
képzési teriiletre kertilt be - a bélcsészettudomany volt a legnépszertibb teriilet (36%, mely fele-fele aranyban
jelent magyar el6készitét és mas bolcsészettudomanyi teriiletet). Az orvosi és egészségiigyi teriilet aranya
17%-ra csokkent,

« 3 f6 nyert magyar nyelvii képzésre, 24-en pedig a magyar nyelvi el6készit6 képzésre 6sztondijat (a magyar
nyelvi el6készitd l1étszdma az el6z6 kér dupldjdra nétt ezzel),

e ajuttatasok terén a kuratérium 2 f6 kivételével minden tdmogathato palyazénak itélt meg legaldbb egy kie-
gészitd juttatdsi format (megélheti, lakhatasi vagy beutazasi tdmogatas).
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A tamogatast elnyert hallgatdék az 6sztondij elfogadasat kdvetéen az intézményektdl felvételi hatarozatot, a Kdzalapit-

elfogadhatdé modon poétolni az augusztus 1-ig hidnypoétolhaté dokumentumokat, tovabba 16 f6 nem fogadta el 6sztondijas
ajanlatat vagy mas formaban visszalépett a lehet6ségtél.

A 2024 6szén beiratkoz hallgaték szama 109. Ezzel a Program induldsa 6ta elészér emelkedhet 100 f6 folé az Gjonnan
beiratkozott 6sztdndijasok Iétszama. A 2024/2025-6s tanév &szi félévében igy 6sszesen 236 aktiv statuszi dsztdndijas
folytatott tanulmanyokat.

DFP palyazok, tamogatott 6sztondijasok és beiratkozott hallgatok szama 2021-2024

(Forras: Tempus Kozalapitvany)

Palyazati statisztika az eddigi palyazati korokrol

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
beadott palyazatok 159 352 318 227
technikai ellenérzésen megfelelt palydzatok 122 185 200 190
elfogadott ajanlassal rendelkezd palyazok 107 119 114 147
felvételi eljardson megfelelt palyazék 76 92 86 133
megitélt 6sztondijak 75 92 85 133
beiratkozott 6sztondijasok 58 73 75 109

111.2.4.4. A 2025/26 tanévre torténé hallgatoi palyazati kor el6készitése

A TKA Kuratériuma 2024. oktdber 17-én fogta el a 2025/26-0s tanévre vonatkoz6 egyéni hallgatéi palyazati felhivast, mely
alapjan a program hivatalos honlapjan meghirdetésre keriilt a palyazati felhivas annak mellékleteivel egyiitt.

A felhivas alapvet6 koncepcidja és szerkezete nem moédosult, azonban a program szabalyzdinak 2024 évi valtozasait leko-
vetve tobb ponton tartalmi valtozasok torténtek.

A felhivas hirét a kommunikacios csatornakon valé népszerdsités mellett eljuttattuk partneri levelezélistankra. A diaszpo-
ra szervezeteknek kérddivet kildtiink ki annak érdekében, hogy — a program honlapjan kozzétéve a relevans szervezetek
listajat és elérhet8ségét — segitsiik a palyazokat az ajanldlevél beszerzésében.

111.2.4.5. Nyari egyetemi kurzusokra vonatkoz6 hallgatéi palyaztatas — Rovid, intenziv kurzusok

A TKA Kuratériuma 2024. janudr 18-ai ilésén fogadta el a Diaszpdra Fels6oktatasi Oszténdijprogramon beliil meghirdetett
UA TKA Kuratériuma 2024. januér 18-ai iilésén fogadta el a Diaszpéra FelsGoktatasi Oszténdijprogramon beliil meghirde-
tett Uj hallgatoi palyazati felhivast, amely a diaszpéraban é16 palydazok szamara elsé alkalommal nyitotta meg a lehetfsé-
get, hogy a 2024. évi nyari egyetemi kurzusokra diaszpdra 6sztondijat nyerhessenek. A palyazati lehet6séget 2024. februar
20-an nyitotta meg a TKA. A DFP program teljes- és részképzésekre sz6l6 palyaztatasaval 6sszhangban a nyari egyetemi
kurzusokra is a DreamApply palyazati rendszeren keresztiil lehetett jelentkezni.

A TKA Kommunikaciés Igazgatdésaga atfogd és — a beadott palydzatok szama alapjan — sikeres proméciés kampanyt
épitett fel az Uj lehet6ségre.
A 2024. marcius 28-i hatarid6ig — a varakozasokat felllmulva — 22 orszaghdl 73 jelentkez6 adta be palyazatat.
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A legtobb hatarid6ig beérkezd palyazat az USA-bdl érkezett (25%), ezt kbvette Kanada (12%), majd Brazilia (10%). Ezen
harom orszagbdl érkezett palyazatok szama az 6sszes beérkezé pdlyazat mintegy felét tette ki, mely a DFP fépdlyazattal
egyez6 trend. A palyazdk tobb, mint fele a KKM MDA Kft. képzésére palyazott (52%). Ezt kbvette a Pécsi (25%), majd a
Szegedi Tudomanyegyetem (14%) valamely kurzusa.

A TKA altal folytatott technikai ellen6érzés soran az alapvetd palyazati jogosultsagok ellenérzésekor a TKA 21 palyazatot
utasitott el, tulnyomo tébbségében a palyazoék nyilatkozatanak hidanya miatt.

A TKA 6sszesen 57 palydzo palyazatat tovabbitotta az intézményeknek formai és szakmai birdlatra. Az 57 f6bél 54 f6t
legalabb egy megjelolt kurzusra jévahagytak az intézmények, 3 f6t pedig minden megjel6lt kurzusra visszautasitottak.

A TKA Kuratériuma minden felvehet6 palyazot tamogatott, igy 6sszesen 54 f6 nyerte el az 6sztondijat.

Az 54 tdmogatott palydzé harmada az USA-bol palyazott (31%, 17 f6), amit Kanada (17%, 9 f6), Brazilia (11%, 6 f6) és
Ausztrdlia (9%, 5 f6) kovet. Az intézményeket tekintve a tdmogatottak t6bb, mint fele a KKM MDA Kft. magyar nyelvi kur-
zusara nyert 6sztondijat (59%, 32 f6), amit a Pécsi (19%, 10 f6) és a Szegedi Tudomanyegyetem kurzusai kovettek (11%,
6 f6). 6 f6 kivételével — akik angol nyelv(i tematikus kurzusokon vehettek részt — minden tdmogatott magyar, mint idegen
nyelv és kultira kurzusokra nyert tamogatast.

Az 6sztondijas ajanlatot 48 f6 fogadta el. Az intézményi beszamoldk feldolgozasa a beszamolé idején folyamatban van,
az el6zetes adatok alapjan ténylegesen 46 f6 érkezett meg és vett részt a nyari egyetemi kurzusokon.

A 2025. évi nyari egyetemi kurzusokra valé hallgatoi palyazati felhivast 2024 decemberében tervezi meghirdetni a TKA, igy
2024 novemberében mar megkezd&dott az Uj palyazati kor el6készitése.

[11.2.4.6. DFP hallgatok végzés utani kotelezettségei és kozosségi munkajanak tamogatasa

A program céljainak megvaldsitasa érdekében a program tulmutat a tanulmanyi tevékenységen. Az 6sztdndijasok felé el-
vards, hogy a diplomaszerzést kovetéen 1 éven belll magyar mint idegen nyelv nyelvvizsgat (vagy azt kivalté szintfelméré
vizsgat) tegyenek, tovabba2 évig kbzosségi munkdaval tdmogassdk a magyar diaszporat.

A kozosségi munka kotelezettsége diplomaszerzésre iranyulo teljes képzésen tanuld dsztondijasokra vonatkozik és akar
Magyarorszagon is teljesithet6, amennyiben az a magyar diaszpdra segitésére iranyul. A magyar nyelvtudassal kapcso-
latos elvaras pedig harom féléves vagy anndl hosszabb 6sztdndijas id6szak esetén él, és a nyelvtudas elvart szintje a
tamogatdsi idészak hosszanak fliggvényében valtozik.

A DFP program keretében 2023-ban szereztek diplomat a legels6 6sztondijasok, igy a 2024 nyaran elsé izben nyilt meg az
az online beszamold fellilet, melyen keresztiil a két kotelezettség teljesitését ellendrzi a TKA. Az online beszamolé feliilet
nyitasat tobboldalu egyeztetések el6zték meg, 2023. év végén partneri kérddivek alapjan is felmértiik az igényeket és ka-
pacitasokat. Ezek alapjan kialakitasra keriilt a beszamol6 fellilet struktiraja, és pontositasra keriiltek a beszamolas maod-
janak mas részletkérdései is, pl. a kdzosségi munkahoz idétartam-igazolas formanyomtatvanyt dolgoztunk ki, melyet az
Osztondijast fogadd diaszpdra szervezetnek kell kitoltenie). A beszamold benyujtasanak hatarideje 2024. augusztus 31. volt.

A hianypétlasi id6szak jelenleg még egyes hallgatok esetén tart, azonban az altalanos tapasztalatként Iathatd, hogy
+ a nyelvvizsgat/szintfelmérd vizsgat sokan mar az 6sztdndijas idészak alatt leteszik. Az eddig beszamoldk
65% ,id6 el6tt” szamolt be, azaz még nem telt el 1 év az oklevélszerzéstol.
+ Tovabba, népszer( volt a program szabdlyzéinak az a valtozasa is, hogy a KKM MDA szintfelméré vizsga-
javal is teljesithetd kotelezettség. A beszamol6 6sztondijasok kozel 40%-a a szintfelméré eredményével
kivant elszamolni.
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A tervek szerint a nyelvi kdtelezettség kapcsan évi két alkalommal (tavasszal és nyar végén), a kozosségi munka kapcsan
évi egy alkalommal (nyar végén) nyilik meg az online beszamolo feliilet.

Az 6sztondijasok kozosségi munkajanak tAmogatasat tovabbra is sziikségesnek tartjuk. A 2023-as évhez hasonléan 2024
6szén is kérd6ivben mértiik fel a magyar diaszpdra szervezetek igényeit, kapacitasait és az elérhetd munkakorok részle-
teit. Eddig tobb, mint 30 diaszpdra szervezettdl érkezett be igény 6sztondijasok fogadasara kozosségi munka céljabdl.

A beérkez6 valaszok feldolgozasat kdvetden frissitjiik a program honlapjan kdzzétett listat a szervezeteknél elérhet6 fel-
adatkorok részleteirdl — ezzel is segitve a végzés 0sztondijasokat.

2024 nyaran megkezdtiik a DFP program honlapjanak kibévitését a két kotelezettséggel kapcsolatos aloldalakkal (angol
és magyar nyelvi verziéban is), igy a hallgaték felhasznalébarat médon tudnak tajékozodni a részletekrol:

kozosségi munka: https://diasporascholarship.hu/en/community-work/

magyar nyelvtudas: https://diasporascholarship.hu/en/learning-hungarian/

Az alapvetd tajékoztatason felil (kire, mikor, milyen kotelezettség vonatkozik, hol teljesithet6, formanyomtatvanyok, part-
nerlista stb.) itt olyan segit6 informdciodkat is elérnek az 6sztondijasok, mint példaul a TKA ,Practice your Hungarian” 22
modulos magyar nyelvgyakorl6 online kurzusa.

111.2.4.7. A DFP program népszerlsitését tamogato szakmai eléadasok

A program promotalasat célzé kommunikacios tevékenység (pl. Facebook kampanyok, Twitter csatorna, honlap hirek)
mellett szamos szakmai férumon valé részvétellel, szakami el6adas tartasaval tdmogatjuk a palyazokat és a partnereket
annak érdekében, hogy mind a palyazat benyujtdsa mind az azt kovetd kivalasztasi folyamat gordiilékenyen tudjon lefolyni.

TKA a palyaztatasi id6szak alatt mind a potencialis palyazokat célz6 online palyazatird tajékoztatokat, mind pedig a pa-
lyazati lehetéség népszerlisitését tamogatd multiplikatoroknak, azaz elsésorban a diaszpéra szervezeteknek tajékoztatd
rendezvényeket tart. A beszamoldval lefedett id6szakban az aldbbi online rendezvények valdsultak meg.

+ A 2024/25-6s palyaztatasi id6szak soran 2023 decemberében és 2024 janudrjaban tartottunk palyazatirdi
tajékoztatd napot a jelentkez6k szamara, melyeken a palyazattal kapcsolatos legfontosabb tudnivalék mel-
lett bemutatasra keriilt az online platform hasznalata, valamint DFP ¢sztdndijas hallgatok élménybeszamo-
[6it hallgathattak meg a részt vevd didkok és sziileik. A tajékoztaté alkalmakat 6sszesen négyszer tartottuk
meg (két nap, napi két idépontban), alkalmazkodva a résztvevék id6zénajahoz.

+ A 2024/25-6s palyaztatasi id6szak sordn emellett 2023 novemberében és decemberében tartottunk tajé-
koztaté napot a partnerek szamara, mindkét napon két-két alkalommal - ezzel t6bb id6zénahoz is alkalmaz-
kodva. A rendezvény sordn a felhivas és a diszpdra szervezetek és helyi kiilképviseletek szerepének bemu-
tatasa mellett lehet6ség nyilt a konzultacioéra, a felmeriil6 kérdések feltevésére és az aktualitasok, kihivasok
és lehet&ségek kozos attekintésére, kiemelten a program proméciodja kapcsan.

+ A TKA nem csak a diaszpéra szervezeteket tdmogatja a program népszerisitésében, hanem a magyar fel-
s6oktatasi intézményeket is. A 2023 novemberében rendezett Orszagos Nemzetkozi Koordinatori Talalkozon
kiilon szekciét rendeztiink a DFP program rovidebb tava tanulmanyi lehetéségeinek promatalasara ,Kihivasok
és lehet6ségek a részképzésekre vonzasban: fékuszban az észak-amerikai palyazok a Diaszpéra Fels6oktata-
si Osztdndijprogramban” cimmel. A rendezvényen a PTE és a MATE el6adasa mellett Magyarorszag montre-
ali f6konzulatusanak magyar k6zosségi diplomataja, valamint az American Hungarian Educators Association
(AHEA) elnoke és az Amerikai Magyar Iskolak Talalkozoja (AMIT) tarselnoke is eléadott a TKA meghivasara.

+ 2024 marciusaban ausztral kikiildetés keretében tartottunk el6éadast Perth varosaban a helyi magyar di-
aszpora kozosség vezetbinek. A talalkozon bemutattuk a DFP program részleteit és egyeztettiink a régi-
Ospecifikus tapasztalatokrdl, javaslatokrol. Magyarorszag tiszteletbeli konzuljanak koézremikodésével a
Nyugat-ausztrdliai Magyar Egyesiilet égisze alatt miikod6é Magyar Hazban keriilt sor az eseményre. Béveb-
ben lasd még a nemzetkozi szakmai halézatok c. fejezetben (,APAIE”).
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+ 2024. oktéber 1-jén elsé alkalommal szerveztiik meg az els6 virtudlis ,Diaspora Scholarship Campfire” talal-
koz6t, amelyre partnereinket, elsésorban a diaszpéra szervezeteket vartuk. Az online talalkozo célja az volt,
hogy még az Uj palyazati kor megnyitasa el6tt megosszuk a 2023/24-es kor tapasztalatait a partnerekkel, és
kozosen gondolkodjunk a regionalis tendencidkrél. Az eseményen igy kiemelt fokuszt kapott a korabbi pa-
lyazati forduldkkal 6sszevetett trendek, statisztikak, regionalis 6sszehasonlitasok megosztasa. A ,Campfi-
re” talalkozét rendszeresen visszatérd virtualis sorozatnak tervezzik, ahol informalisabb keretek kozt van
lehet6ség a partnerek egymas kozti és TKA-val folytatott kommunikacidjara.

A sajat szervezés( rendezvények mellett a beszamoléval lefedett id6szakban — tobbek kozt — a kdvetkezd eseményeken
vettlink részt:

+ 2023 decemberében a Pécsi Tudomanyegyetemen bellil mikodé Diaszpora Projekt Halézat ,Magyar Di-
aszpora Mindennapok” cim( online el6adas-sorozatan keretében ismertettiik a résztvevékkel a programot.

+ 2023. november 24-én részt vettiink az American Hungarian Educators Association (AHEA, ldsd még a nem-
zetkozi szakmai hdlézatok c. fejezet) online szakmai konferencidja. A rendezvényre a TKA kollégaja sikeres
absztraktot nyujtott be, igy ,Hungarian language and culture teaching for Hungarian Diaspora Scholarship
students and international HE students in Hungary” cimmel szakmai el6adast tartottunk a magyar mint ide-
gen nyelv oktatdsrél a DFP programban. A konferencia szakmai kézonsége elsésorban Eszak-Amerikéban
él6, magyar gyokerd oktatasi szakemberekbdl, egyetemi oktatokbdl alltak, akik nagyon érdeklédéek voltak
a témakor és a program irant.

+ 2024 marciusaban részt vettiink az ez alkalommal Ausztralidban megrendezésre keriil§ Asia-Pacific Associ-
ation for International Education (APAIE, lasd még a nemzetkdzi szakmai halézatok c. fejezetben) felséokta-
tasi konferencian és kiallitdson. A TKA a DFP program kapcsan benyujtott absztraktjat a szervez6k kivalasz-
tottak, igy ,Reaching unreachable prospective students: virtual cooperation with community organisations
abroad” cimmel poszterel6adast tartottunk a konferencian. A poszter a magyar diaszpéra szervezetek és
TKA koz6tti egylittmiikodés kialakitasarol és mélyitésérdl szolt.

+ 2024 majusaban részt vettiink a Hungarian Hub altal szervezett és a floridai Daytona Beachen megrende-
zett Hungarian Summit konferencian, ahol kerekasztal beszélgetésen szamolt be a TKA kollégaja a DFP
program aktualitdsairdl.

+ 2024 novemberében Magyarorszag Montreali Fékonzuldtusanak online hallgatéi rendezvényén ismertettik
az Uj palyazati felhivas részleteit a potencidlis kanadai palyazéknak.

+ 2024 novemberében Magyarorszag Ottawai Nagykovetségének hibrid videdkonferenciajan vettiink részt, melyet
kifejezetten a leend6 DFP palyazéknak szerveztek. Itt szintén az Gj, 2025/26-os palyazati felhivas volt a fékuszban.

l11.2.5. A Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogram
szabalyzoéinak valtozasai

[11.2.5.1. A Stipendium Hungaricum program szabalyzdinak valtozasai

A beszamolasi idészakban a Stipendium Hungaricum program Szabdlyzata egy alkalommal, a program Végrehajtasi Ut-
mutatéja kettd alkalommal médosult, a médositasok 2024. marcius 27-én (MSZ és VHU) illetve 2024. szeptember 25-én
(VHU) Iéptek hatalyba.

Az SH program marciusi médositasa esetében a tartalmi modositasok tébbsége az 6sztondijprogramokban valé intézmé-
nyi részvételi jogosultsag kereteinek moédositasahoz — elsésorban az intézményi résztvevéi kor bévitéséhez — az intézmé-
nyi palyaztatas kereteinek valtozasahoz kotédik. A mddositas szerint az intézményi palyazat az SH licenc megszerzésén,
meguijitasan tul az SH programban licenc nélkiil torténd részvételre is irdnyulhat. A sikeres intézményi palyazatot kdvetéen
az intézmény megszerzi vagy megujitia az SH licencet, vagy megszerzi az Stipendium Hungaricum programban licenc
nélkiil valé részvételi jogosultsagot, mely jogosultség egyben a Diaszpéra Felséoktatasi Oszténdijprogramban és a Stipen-
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dium Hungaricum Sport Oszténdijprogramban térténd részvételre is jogosit. Amennyiben az intézmény SH licenc nélkiil
vesz részt a programban, az 0sztondijasok utan jard koltségeken tul mas tdmogatdsra — igy képzési 6nkoltségtamogatas-
ra — nem jogosult, valamint az egyszer(sitett intézményi részvételre sz616 palyazati felhivas szlkitheti az 6sztondijprogra-
mokban felajanlhato képzési teriiletek korét.

A Végrehajtasi Utmutatdé marciusi médositasa a Mlikodési Szabalyzat médositasat kdveti, ennek kapcsan tartalmazza
az SH licenc megszerzésére és megujitasara iranyuld intézményi palyazatok tartalmi értékelésének megujult szempont-
rendszerének részletes bemutatdsat. Emellett a modositads az 6sztondijprogram megvaldsitasdval kapcsolatos tobb rész-
letkérdést is tisztaz, igy példaul pontositottuk a képzésfrissités menetét az idegen nyelvii és a magyar nyelvi képzésekre
vonatkozdan, meghataroztuk a monitoring latogatasra valé kijelolés szempontjait, valamint azokat a hallgatéi tigyeket,
amelyek esetében a Kuratérium a méltanyossag gyakorlasardl sz6l6 dontési jogkort a SiH Igazgatosagra ruhazza a felelés
minisztérium tajékoztatasi kotelezettsége mellett (kreditminimum nemteljesitése, MID k&telezettség nemteljesitése, be-
szamolasi kotelezettség nemteljesitése, tanulmanyok halasztasa, hosszabbitasa, képzés-, intézmény- vagy nyelvvaltas).

A Szabalyzat mddositasabdl adoddan modosult a 2025-2028-as id6szakra vonatkozé intézményei keretmegallapodas is.

A Végrehajtasi Utmutatd szeptemberi médositasainak tébbsége az egyszeriisitett (nem licences) intézményi palyazat le-
het6ségéhez, az intézményi palyaztatas kereteinek modositasahoz kapcsolédik, igy a mddositas tartalmazza az egyszerU-
sitett intézményi palyazaton tamogatast kapott intézményekkel kotendé keretmegallapodds sablonjat. Annak érdekében,
hogy az 6sztondijas hallgatdkra vonatkozé minden lényeges szabaly, kotelezettség elérhetd legyen angolul is a hivatalos
dokumentumokban, a M(ikédési Szabalyzat angol forditdsa mellett a Szabalyzatban nem szerepl6, a Végrehajtasi Utmuta-
téban szabalyozott elemeket beépitettiik az 8szténdijszerz6dés mellékleteként szerepld kétnyelvii ASZF dokumentumba.

11.2.5.2. A Diaszp6ra Fels6oktatéasi Osztondijprogram szabalyzdinak valtozasai

A beszamolasi id6szakban harom alkalommal médosult a DFP program Miikddési Szabalyzata és Végrehajtasi Utmuta-
t6ja, a modositasok 2024. februar 7-én, marcius 27-én, illetve oktéber 2-an léptek hatalyba. A modositasok egy része a Sti-
pendium Hungaricum szabdlyzdk lekdvetését jelentette, emellett azonban DFP-specifikus elemek is bevezetésre keriiltek.

Lehet6vé tettiik, hogy a rovidebb képzésen tanulé 6sztondijasok B2-es szintnél alacsonyabb, a képzési id6hoz igazodd
szintd magyar mint idegen nyelv nyelvvizsga megszerzésével teljesitsék 6sztondijas kotelezettségeiket, valamint az alla-
milag elismert magyar mint idegen nyelv nyelvvizsga helyett nyelvtudasuk szintjét a KKM Magyar Diplomaciai Akadémia
Kft. altal kiallitott dokumentummal is igazolhassdk. A modositasok masik kore a DFP nyari egyetemek bevezetéséhez
kapcsolddik, amelynek keretében az allamkozi 6sztondijprogramban elérhet6 nyari egyetemek kurzusait a diaszpdraban
él6k szamara is palyazhatova tettiik.

A DFP program oktéberben hatalyba 1épé mddositdsa — a programmegvaldsitas eddigi tapasztalatait figyelembe véve, az
0sztondijprogram szélesitésének céljaval, az érintett minisztériumokkal folytatott elézetes egyeztetések nyoman - tovab-
bi konnyitéseket tartalmaz a pdlyazati feltételek tekintetében. A konnyités értelmében elegendd, ha a palyazé a kdzépis-
kolat kiilféldon fejezi be, nem sziikséges, hogy a kozépiskolai tanulmanyainak minimum utolsé 4 évét kiilfoldon folytassa,
valamint a palydzast megel6z&en az eddig eldirt 10 év helyett elegend6 az 5 év kiilfoldon tartdzkodas. Azok is palydzhat-
nak, akik a naptari év végéig betoltik 18. életéviiket, a torvényes képvisel6 megfelels nyilatkozata mellett. Uj juttatasként
bevezetésre keriilt a DFP 6sztondijasok részére biztositandd orszagbérlet. Az 6sztdndijasok szamadra a magyar nyelv és
kultura megismerését szolgalé rendezvényeken vald részvétel az 6sztondijas id6szak alatt nem kéotelezé a juttatdsok
megtartasahoz, csak ajanlott. A DFP nyari egyetemi képzések tekintetében a Végrehajtasi Utmutaté tartalmazza a nyéri
egyetemi dsztondijszerz6dés sablonjat. A relevans médositasokat a palyazoi nyilatkozatokba és az Altalanos Szerz6dési
Feltételekbe is atvezettiik.
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111.2.6. Alumni
[11.2.6.1. Az Alumni Network Hungary hal6zat és a kapcsolédé tevékenységek

A 2017-ben indult Alumni Network Hungary hal6zat célja, hogy a magyarorszagi felséoktatasban végzett, illetve jelenleg
is tanuld kilféldi hallgatok tanulmanyaik befejezését kovetéen is kapcsolatban maradjanak Magyarorszaggal tdmo-
gatva ezzel az lzleti-gazdasdgi-, tudomanyos-, kulturdlis-, és diplomdciai kapcsolatokat, illetve a magyar felséoktatas
népszerlsitését. A halézatban az alumnusok mellett a magyarorszagi fels6oktatasi intézmeények és a kiilképviseletek
dolgozéi és partnercégek is regisztralhatnak elésegitve ezzel a tagok kozotti halézatosodast, kapcsolattartast. A ha-
I6zathoz kapcsolddo tevékenységek révid tavon két alcélt szolgalnak: a tagtoborzast (4j tagok bevonasat a halézat-
ba), illetve a mar regisztralt tagok elkdtelezédésének novelését szolgaltatasok, események és tartalmak biztositasaval.
Az Alumni Network Hungary hal6zat jelenleg 13 186 taggal rendelkezik, - ebbe beletartoznak a regisztralt alumnusok, a
fels6oktatasi intézmények- és kiilképviseletek-, valamint a partnercégek képviseldi. A taglétszambdl 10 525 {6 Stipendi-
um Hungaricum &szténdijas (80%).

A halézat mikodésének elsédleges platformja az alumninetworkhungary.hu weboldal, amelyhez az Alumni Hungary
Facebook oldal is kapcsolddik. A halézathoz csatlakoz6 hallgatok egyéni regisztraciét kdvetéen tébbek kdzott:
+ Megkereshetik egymast szakmai vagy tanulmanyi egytiittm(ikodés céljabol az adatbazisban talalhaté adatok
alapjan. (kapcsolattartasra jelenleg a platformon kiviil van lehetéség, az adatbazisban kontaktadatok talalhatdk)
« Hireket, tdjékoztatokat, interjukat olvashatnak. (témak: magyarorszagi felsGoktatas, kultdra, kutatas- és in-
novacio, alumni tagokrél szo6l6 portrék, interjuk, alumni taldlkozok)
+ Alumni szolgaltatasokat vehetnek igénybe. (I. alumni szolgaltatasok fejezet)
+ Rendezvényekre regisztralhatnak.

A hél6zat mikodtetéséhez a honlaphoz kapcsolodé feladatok mellett (a honlap funkcionalis fejlesztése, karbantartasa;
tartalomfejlesztés) hozzatartozik a tajékoztatd kiadvanyok és egyéb promocios eszk6zok gyartasa, (online) rendezvé-
nyek szervezése, képzések kidolgozasa és lebonyolitdsa. A szakmai partnerek szdmara a halozat tajékoztaté anyagok
formajaban, informacids és képzési alkalmak szervezése sordn, a haldézat kozvetlen elérésének biztositasa révén, illetve
egyuttm(ikodések kiépitése altal jelenik meg.

[11.2.6.2. Alumni tagtoborzas

Az Alumni Network Hungary minden évben célzott tagtoborzast végez annak érdekében, hogy elérje azokat a nem-
zetkozi hallgatdkat — kiildnos tekintettel a Stipendium Hungaricum és DFP Oszténdijprogramban részt vevéket — akik
még nem regisztraltak a www.alumninetworkhungary.hu portalon. A tagtoborzas két f6 célcsoportja a magyarorszagi
fels6oktatasban mar végzett hallgatok, és a még tanulmanyokat folytaté hallgatok, az igynevezett pre-alumnik, akiket
mar tanulmanyaik kezdetekor 6sztonziink a csatlakozasra, annak érdekében, hogy az oklevélszerzést és a hazatérést
kovetéen mar kimeritéen ismerjék az Alumni Network Hungary tevékenységét és programijait. A halézat két toborzasi
gyakorlatot, aktiv és passziv toborzasi médszert kiilénboztet meg.

Aktiv toborzasi modszerek

A 2024 tavaszi félév végén, a majustdl juliusig a végzések idején tobb kommunikacios platformon megvalésulé to-
borzé kampannyal szoélitottuk meg a potencidlis alumnusokat azzal a céllal, hogy regisztraljanak az Alumni Network
Hungary nemzetkdzi alumni halézatba. A kampany lizenete, hogy tanulmanyaik végeztével maradjanak kapcsolatban
Magyarorszaggal és a fels6oktatasi intézményiikkel; értesiiljenek az orszag legfontosabb felséoktatasi, tudomanyos,
kulturalis eseményeirdl, hireirl. A kampény az Alumni Network Hungary, a Stipendium Hungaricum Oszténdijprogram,
a Diaszpora Fels6oktatasi Osztondijprogram és a Study in Hungary weboldalain és Facebook oldalain publikalt hireket,
és posztsorozatokat tartalmazott, valamint tobbkords célzott hirleveleket.
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A célzott toborz¢ lizenetek mellett a Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény kommunikaciés kampanya szintén
az Alumni Network Hungary Facebook oldalan valosult meg, melynek részeként az 6sztondijasok kozott foté-és vided-
versenyt hirdettiink meg valamint a nagykovetségek végz6soknek sz6l6 lizeneteit, kdszontéseit publikaltuk. A posztok
magas elérést generaltak, és jelentésen novelték az ANH Facebook oldal l[atogatottsagat és az Uj ANH regisztracidkat.

Passziv toborzasi médszerek

Passziv toborzasi médszerek alatt azokat a kampanyokat értjiik, amelyek elsésorban egy adott alumni szolgaltatast ta-
mogatnak, azonban annak igénybevételét mar aktiv tagsaghoz kotjiik. Ezt az eszkdzt 2024-ben leggyakrabban az alum-
ni webindriumok esetében alkalmaztuk: a meghirdetett és 6nallé promécidval tdAmogatott webinariumok regisztraciés
(rlapjat ugy alakitottuk ki, hogy arra kizarélag bejelentkezést kovetéen van madd regisztralni — és erre mind az esemény
leirdsdban, mind pedig a webindrium promécidjaban kdvetkezetesen felhivjuk a figyelmet.

Eredmények
A fent részletezett toborzasi médszerek alkalmazasaval 2023 és 2024 novembere k6zott hozzavetdlegesen 27 szaza-
lékos (+ 2,661 ) taglétszamndvekedést értiink el.

[11.2.6.3. Alumni szolgaltatasok

A szolgaltatasok célja, hogy névelje a mar meglévé alumni tagok elkotelez6dését, illetve, hogy tdmogassa az Uj poten-
cialis tagok csatlakozasat az Alumni Network Hungary halézathoz (l. tagtoborzas). Jelenleg két f6 szolgaltatast bizto-
situnk a regisztralt tagoknak: az alumni webinariumokat nemzetkdzileg is elismert hazai kutaté-és szakérté-, valamint
alumni onkéntes el6addkkal, illetve készségfejlesztd, interaktiv eladasokat.

[11.2.6.4. Alumni webinariumok

A 2019-ben indult Alumni Hungary Webinar sorozat keretében elismert, munkajukban kiemelkedé magyar kutatok, ok-
tatok és szakemberek mutatjak be eredményeiket éI6 online el6éadds vagy moderalt beszélgetés formajaban, amelyen
az alumni tagok kdzonségként vesznek részt. A hazai kutatok mellett az Alumni Network Hungary alumni 6nkéntesei
is tartanak webindriumot, ezek az el6adasok lehet6séget nyljtanak az alumni tagoknak, hogy prezentaljak, illetve meg-
ismerjék egymas kutatasi- és szakteriileteit kapcsolatépités és tudasmegosztas céljabol. 2023 és 2024 novembere
kozott 6 webinarium valdsult meg, tobbek kdzott a mentalis egészség, a bionika, a fenntarthatdé kozgazdasagtan és
rakkutatas témaiban.

Az el6adasok felvétele a Study in Hungary YouTube csatorndjan érhetd el, ahol a hozzaférés szintén ANH regisztracio-
hoz kotott. A webindriumok promoéciés kampdanya soran kiemelt lizenet, hogy a webinariumi részvétel feltétele az Alum-
ni Network Hungary halézathoz valo csatlakozds. Ezzel a modszerrel minden webinarium alkalmaval hozzavetélegesen
50-70 Uj taggal béviil a halézat, igy fontos feliilete a tagtoborzasnak.

111.2.6.5. Alumni Masterclass - Készségfejlesztd, interaktiv eléadasok

Az Alumni Masterclass 2021 novemberében indult a Magyar Diplomaciai Akadémiaval (MDA) egyiittm(ikodésben és
kizarolag a Stipendium Hungaricum 6sztdndijas alumni tagok szdmara elérhet6. Az el6addsokcélja a készségfejlesz-
tés és a tuddsmegosztas az alumni tagokat érint6 és érdekl6 témakban. 2023 és 2024 novembere kozott 10 el6adas
valdsult meg az MDA trénereivel angol nyelven személyes hatékonysag és id6 menedzsment (Personal Effectiveness
and Time-Management) és targyalastechnika (Negotiation Skills Development) témakban. Az el6adasokpromécidjat,
regisztraciodjanak adminisztracidjat a Tempus Kozalapitvany munkatarsa végzi, mig a tréningek tananyagat az MDA
gondozza. A hatékony csoportmunka érdekében az interaktiv eléadasok létszama 17 f6ben maximalizalt.
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111.2.6.6. Nemzetko6zi Alumni Onkéntes Program

A helyi halozatosodas elésegitése miatt kiilon emlitendd tevékenység a Nemzetkdzi Alumni Onkéntes Program m(-
kodtetése, beleértve az onkéntesek kivalasztasat, egyéni munkatervek kialakitasat, illetve feladataik végrehajtasanak
folyamatos koordinacidjat.
Az onkéntesek valtozatos tevékenységekkel segitik a halézat munkajat:
+ sajat éiményeik révén hitelesen tudjak népszer(siteni a magyarorszagi felséoktatast, magyarorszagi tanul-
manyaik soran szerzett tapasztalataik megosztasaval, tartalomgyartassal tamogatjak céljaink elérését;
+ aktivan kozremiikodnek a szdrmazasi orszagukban megval6sulé oktatasi vasarokon, 6sztondijbdrzéken az
ott megjelend magyar stand tevékenységében,
+ sajat orszagukban facilitaljak a helyi halézatok nszervezédésének folyamatat.

Képzési fokozat szerint 5 alumni dnkéntes mesterszakon, 4 doktori fokozaton, 2 pedig alapszakon szerzett diplomat.
Tovabbi informaciokat az 6nkéntesekrdl a 4. szamu melléklet tartalmaz.

Az onkéntesek koordinacidjat a nemzetkozi alumni kommunikacids csoporton beliil egy koordinator latja el, aki az admi-
nisztrativ feladatok mellett (nyilvantartasok, kérdéivek feldolgozasa) a program miikodtetésével (feladatok delegalasa,
stratégiai tervek, Gitemtervek, egyéni tervek készitése, beszamoldk, eléadasok megtartasa, képzések szervezése), illetve a
nemzetkozi szerkesztéségi csoportba késziilt tartalmak koordinaciéjaval foglalkozik. A program koordinacidja és m(kod-
tetése, a kapcsolattartas angol nyelven torténik. A program fiiggetlen a tanévtél, de figyelembe veszi a szemesztereket a
kiilonb6z6 kampanyokhoz. 2024. marcius végével az onkéntes koordinatori pozicié megiiriilt, igy az énkéntesekkel kap-
csolatos feladatokat a nemzetk6zi kommunikdacié és alumni csoport tagjai, valamint a csoportvezet§ latta el.

Az alumni 6nkénteseket palyazati Gton valasztjuk ki 10 kiilénb6z6 feladatra, a felhivast az alumni adatbazisban elér-
het6 tagok szamara kiildjiik ki. A feladatok két nagyobb egységre oszthatdéak: (1) a magyar felsGoktatas promaocidja
az itt szerzett élmények, tanulmanyok alapjan, illetve (2) alumni meetingek szervezése (facilitalas, 4j maghalozatok
inditasa, frissen végzettek mentoralasa).

A jelenlegi 6nkéntesek, szam szerint 11-en mar aktivan, teljes id6ben dolgoznak szarmazasi vagy mas orszagokban, il-
letve Magyarorszagon. 2024ben igy f6ként online megbeszéléseket szerveztiink a szamukra. 2023-ban leginkabb egyé-
ni konzultaciok és mentoralasok, illetve kisebb csoportos megbeszélések keretében tartottuk a kapcsolatot, amelyek
soran kisebb témakban a kiilonb6z6 onkéntes feladatokhoz kapcsolddo vallalasokat beszéltiik at. Az els6 negyedében
az onkéntesek egyéni munkaterveit véglegesitettiik, majd a megvaldsitashoz el6késziiltlink és a SH Farewell rendez-
vényre valo felkészitét és utdkovetést tartottuk meg. 2024-ben részt vettiink a Gile Foundation szintén 6nkéntesprog-
ram ernyGje ald tartozé szervezet évi rendszeres Changemakers Youth Foruman, ahol az ANH-t és a halézathoz valé
csatlakozas el6nyeit egyik promocios 6nkéntesiink mutatta be.

2024 juniusaban a Magyarorszagon tartézkodo onkéntesek a Farewell eseményen bemutattak tevékenységeiket, a promo-
ciés 6nkéntes munkat, valamint az egyes alumni csoportokat (helyi és szakmai csoportok), az Ggynevezett chaptereket.

2024 Q2-ben online megbeszélést tartottunk az azeri chapter vezet6jével. ElImondta, hogy a Magyarorszagon végzett azeri hall-
gatok hazatérését 6sztonzo tevékenységet szeretne folytatni, az azeri munkaerépiacra torténé visszatérésiiket tamogatni.

Az el6z6 6nkéntes programszakasz immaron befejez8dott, 2025-t61 Uj szakaszt inditunk meguijulé koncepcidval.

Eredmények:

2024-ben az el6z6 két évben létrejott alumni kozosségek fenntartasa és tovabbfejlesztése volt a cél, 4 kilonb6zé or-
szdgban jottek létre alumni kozdsségek (Azerbajdzsén, India, Nigéria, Palesztina, amelyeket az 6nkénteseink kezdemé-
nyeztek.
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111.2.7. Operativ partnerek és kapcsolodé tevékenységek
111.2.7.1. Partnerorszagok

SH partnerorszagok
A 2024/25. évi palyazatban 90 partnerrelaci6 vett részt. Uj relacioként csatlakozott a programhoz Csad, Madagaszkar,
Orményorszag és Venezuela, kikeriilt viszont a programbél Mianmar.

A 2025/26. évi palydzatban hat Uj partnerrelacio vesz részt: Bahrein, Brunei, Dominikai Kdztarsasag, Gambia, Honduras,
Mozambik.

Diaszpora szervezetek

Tekintettel a Diaszpora Fels6oktatasi Programban specifikus célcsoportjara és palyazati folyamat miatt mind a pa-
lyazati idészakban, mind azon tul kulcsszerepet jatszanak a diaszpora szervezetek. Az 6sztdndij-lehetéség hatékony
disszemindldsa, valamint a palyazati és kivalasztasi folyamat gordiilékenysége érdekében kiemelt figyelmet forditunk e
szervezetekkel val6 partnerkapcsolatok épitésére és mélyitésére (pl. konzultacidés napok szervezése, 2024-ben a virtua-
lis ,Diaspora Scholarship Campfire” taldlkozé esemény-sorozat beinditasa, lasd Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprog-
ram fejezet). Tobb szerepet toltenek be a palyazati folyamat soran:

+ A DFP program megvaldsitasanak jelenlegi szakaszaban tovabbra is kiemelt szerepe van a program nép-
szerlisitésének. A diaszpora szervezetek szerepe megkérddjelezhetetlen a palyazoi célcsoport elérése, a
program és a felhivasok hirének disszeminacidja, minél szélesebb korokhoz valé eljuttatasa szempontjabdl,
hiszen kdzvetlen kapcsolatban allnak a potencialis palyazokkal és csaladjukkal.

+ Emellett tajékoztato, tandcsadé funkciot is betoltenek, hiszen a palydzok szamara sok esetben a diszpo-
ra szervezetek jelentik az elsédleges informacioforrast, szamos palyazoi kérdést 6k tovabbitanak a TKA
felé. Mivel hidat képeznek a palyazék és a TKA kozt, igy elengedhetetlen a partnerekkel valé folyamatosa
kapcsolattartas, tajékoztatasuk a programszinti aktualitadsokrol. Emellett visszajelzéseire épitve a program
fejlesztéséhez is hozzajarulhatnak a jovében. llyen partneri visszajelzés alapjan kaptak kiemelt figyelmet a
beszamoldval lefedett id6szakban a révid tava képzési programok (részképzések, nyari egyetemek) is.

+ A program megvalésitasaban is aktivan részt vesznek, hiszen a helyi kiilképviseletek mellett 6k allitjak ki az
ajanléleveleket a palyazok szamara.

+ Tovabba kulcsszerepiik van abban is, hogy a végzett 6sztondijasokat kozosségi munkara fogadjak — amely
2 éves id6tartamban elvaras az 6sztondijas felé. (Bévebben Idsd a DFP hallgaték végzés utani kotelezettsé-
gei és a kdzosségi munkajanak tdmogatdsa c. alfejezetben.)

A diaszpédra szervezetek mellett fontos partnereink azok a halézatok is, melyek diaszpéra szervezeteket fognak 6ssze
vagy hatékonyan el tudnak érni a diaszpdra szervezetek tagjaihoz. llyen tébbek kdzt az American Hungarian Educators
Association (AHEA) a Hungarian Hub, az Online Magyar Iskola (OMI) és az Amerikai Magyar Iskolék Taldlkozéja (AMIT).
A magyarorszagi székhely( szervezetek koziil egyik legfontosabb stratégiai partneriink a Pécsi Tudomanyegyetem ber-
keiben mkodd Diaszpora Projekt Haldzat, mellyel kiemelten szoros a kapcsolatunk és egyiittm(ikodési megallapodas
alairasara is sor keriilt (Ildsd még nemzetkozi szakmai halézatok c. fejezet).

111.2.7.2. Fels6oktatasi intézmények

Intézmények részvétele az 6sztondijprogramokban

Az intézményi palyazatok irdanyulhatnak az SH licenc megszerzésére, meguijitasara, vagy az 6sztondijprogramokban
torténd egyszerdsitett részvételre. A Stipendium Hungaricum licenc megujitasara vagy elnyerésére iranyul6 palyazati
felhivasra az Nftv. 4. § (1) bekezdés a) és b) pontjdban meghatérozott dllami és egyhdzi fels6oktatdsi intézmények,
valamint a d) pont szerinti, Magyarorszagon nyilvantartasba vett vagyonkezelé alapitvany dltal fenntartott intézmények
nyljthattak be palyazatot. Az egyszer(sitett részvételre irdnyulé intézményi palydzatban az Nftv. 1. mellékletében felso-
rolt, allamilag elismert, de SH licencre nem jogosult intézmények vehetnek részt.
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Stipendium Hungaricum licenc

A SH és a SH Sport programokban, illetve a DFP 6sztondijprogramban a fels6oktatasi intézmények abban az esetben jo-
gosultak 6sztondijasokat fogadni, amennyiben erre palyazatot nydjtanak be és a palyazaton elnyerik a megvaldsitasban
valé részvétel jogat (kivételt képeznek ez aldl a Stipendium Hungaricumrél szé16 285/2013. (VII. 26.) Korm. rendelet 7.
§ (4) bekezdés d) pontjaban felsorolt képzések).

A TKA a 2022-2025 kozotti id6szakra vonatkozé intézményi pdlydzat keretében vezette be az SH licencet, amelynek
megszerzésével a fels6oktatasi intézmény jogosultta valik arra, hogy nemzetkozi hallgatékat fogadjon az 6sztondijprog-
ramok keretében. Az 6sztondijprogramokban vald részvételre vonatkozé intézményi keretmegallapodds a 2024/25-6s
tanévig szabalyozza a fels6oktatasi intézmények részvételét az 6sztondijprogramban. A hatalyos szerz6dések lejarta-
val Uj keretszerz6dés megkotésére kertil sor.

A Kuratorium 2024. marcius 14-én hagyta jova a Stipendium Hungaricum licenc megujitasara, valamint elnyerésére a
2025/26, 2026/27 és 2027/28-as tanévekre sz0616 intézményi palyazati felhivast. A palyazat beadasi hatarideje 2024.
majus 31. 12:00 volt. A hatalyos keretmegallapodasban nem szerepl§, ujként inditani kivant képzések benyujtasanak
hatarideje: 2024. augusztus 7. volt.

A 2025-2028 idészakra vonatkozé intézményi palyazati felhivds szorosan épitett az SH licenc 2022-2025 palyazat
szakmai eredményeire, valamint illeszkedett az SH stratégiai iranyok 2024-2028 dokumentumban irottakhoz is. Emi-
att mas-mas szakmai tartalmat vart el azoktdl az intézményektél, amelyek korabban megszerezték az SH licencet és
azoktdl, amelyek nem. A 2024-ben SH licenccel rendelkezé intézmények szamara egyszer(sitett, a licenc megujitasara
szolgald palyazati kiirdst készitett az Iroda, mig az SH licencet Ujonnan megszerezni kivané egyetemek szamara a 2021-
es palyazatot dolgozta at, figyelemmel az SH 2024-2028 stratégiai irdnyokra.

Az SH licenc meguijitasara, illetve megszerzésére iranyuld palyazattal parhuzamosan tértént az 6sztondijprogramokban
jelenleg nem elérhet6 képzési programok felajanlasa is. A 2024-ben SH licenccel rendelkezé intézmények keretmegal-
lapodasainak mellékletében rogzitett képzések Ujabb benyuijtas nélkiil, a kordbban megitélt képzési onkoltségi tamoga-
tassal a 2025 és 2028 kozti id6szakban is hirdethet6k az 6sztondijprogramokban.

A pdlyazati hatarid6re 29 intézmény nyujtott be palyazatot, mindegyik intézmény mar részt vett az 6sztondijprogramok
megvalositasaban a palyazat beadasat megeléz6en is a 2022-2025-6s pélyazati ciklusban, azaz csak az SH licenc
megujitasara érkeztek be palydzatok. A palyazatot benyujtéd intézmény koziil a szakérték mind a 29 esetében megfelelt
mingésitést adtak a palyazatra.

Az intézmények a palyazatban 6sszesen 100 képzést nyujtottak be.

Egyszerisitett palyazat STEAM+ képzési teriileten

A palyazo intézmények a STEAM+ terlilethez kapcsolddo képzési teriileteken (természettudomany, informatika, mu-
szaki, mivészet, agrar, orvos- és egészségtudomany) meghirdetett képzési programokat ajanlhattak fel. A sikeresen
palyazé intézmények SH licenc nélkiil vesznek részt az 6sztdondijprogramokban, az 6sztondijasok utan jard koltségeken
(megélhetési és lakhatasi tamogatas, szervezési koltségtamogatas, magyar nyelvi szervezési koltségtamogatas, ma-
gyar mint idegen nyelv és kultura tanitasahoz kapcsol6do kiegészité koltségtamogatds, egészségligyi hozzajarulds) tul
mas tdmogatasra — igy képzési onkoltségtdmogatasra sem — nem jogosultak.

A pélyazat beadasi hatarideje 2024. augusztus 7. volt. A palyazati hataridére 4 intézmény nyujtott be palyazatot:
+ Budapest Cirkuszmivészeti és Kortarstanc Féiskola
+ Budapesti Metropolitan Egyetem
+ Gabor Dénes Egyetem
+ Kodolanyi Janos Egyetem
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A formai ellen6rzést kdvetéen a tdmogatasra érvényesen palyazo képzések szama 15, az alabbi képzési szint szerinti
megoszlasban: 11 alapképzés, 4 mesterképzés, melyek mindegyike a STEAM+ képzési teriilethez kapcsolddik. A palya-
z6 intézmények 5 képzést ajanlottak fel informatika, 1 képzést miiszaki és 9 képzést miivészet képzési teriileten.

A 15 képzés koziil 9 képzés esetén jelezték az intézmények, hogy a Stipendium Hungaricum program mellett meghirde-
tik a Diaszpdra Felsdoktatasi Oszténdijprogramban is.

Informacios napok intézményeknek

A Tempus Kozalapitvany a Stipendium Hungaricum programban részt vevé magyarorszagi felséoktatasi intézményeket
tébb, kiilénb6z4 tipust rendezvény keretében téjékoztatta a Stipendium Hungaricum Osztdndijprogramot érinté aktuali-
tasokrol, melyek sorén egyuttal a Diaszpora Fels6oktatasi Osztondijprogrammal kapcsolatos Iényeges valtozasokat és
informaciodkat is ismertettiik.

A rendezvények tovabbra is online platformokon valdsultak meg, azonban a megszokott informaciés napokat szin-
te teljesen felvaltottak a 2024. februarjaban elinditott, és azéta havi rendszerességgel megtartott SH-DFP Férumok.
A férumok egyik f6 elénye, hogy gyakrabban keriilnek megrendezésre, és az intézmények munkatarsainak nagyobb foku
kozrem(ikodésével, bevonasaval alakitjuk 6ket, ez pedig lehet6séget teremt arra, hogy az intézményeket kollektiven
érintd, akutan jelentkezé kérdésekre is gyorsabban reagalhassunk konzultaciés keretek kozott (a Forumokrél bévebben
lasd a Koordinatori online férum cimd fejezetet).

A beszamolo 4altal érintett évben a Tempus Kozalapitvany nagyobb Iépték( informaciés napot egy alkalommal szerve-
zett, melynek kiemelt témaja az SH licenc 2025-2028 jogosultsag elnyerésére iranyuld intézményi palyazattal kapcsolatos
tudnivaldk, valamint az 6sztondijprogramok megvaldsitasahoz kapcsolddd, 2024-2028-as idészakra vonatkozo stratégiai
iranyok bemutatésa volt. Emellett ismertettiik a Stipendium Hungaricum és a Diaszpdra FelsGoktatasi Osztondijprogram
2024/2025-6s tanévre vonatkozd hallgatéi jelentkezési adatait, az 6sztondijprogramok szabalyzédokumentumai-
nak legfontosabb mddositasait, illetve kommunikacids aktualitasait. Ezen az alkalmon kerdilt sor a 2022/2023-as tanévre
vonatkozé - online feliileten el6sz6r 2023-ban benyujtott - SH licenc éves beszamol6 tapasztalatainak megvitatasara is.

Az intézményeket az el6z8 évhez hasonldan tobb képzés és workshop megrendezésével tdmogattuk a programmegva-
I6sitassal kapcsolatos legfontosabb teend6ik elvégzésében. Februarban és marciusban harom alkalommal szerveztiink
DreamApply gyakorlati képzést, melyeket hozzaférési kategoriak alapjan kiilonitettiik el, segitve ezzel mind a kezd6, mind
a haladé koordinatorok napi szint(i operativ munkajat. Aprilisban a 2025-2028-as idészakra vonatkozé Stipendium Hun-
garicum licenc intézményi palyazat sikeres megirasahoz egy tobb, mint kétoras interaktiv workshop keretében nyujtottunk
Utmutatast az intézmények szamara, melyen a résztvevék kiscsoportos feladatmegoldassal mélyithették el az el6éadaso-
kon elhangzott tudasanyagot. A szeptemberben tartott workshopunk célja pedig a koordinator kollégak felkészitése volt a
DreamApply rendszerben szerepel6 képzések frissitésével, szerkesztésével kapcsolatos zokkenémentes munkara.

A Tempus Kozalapitvany idén elsé alkalommal tett kozzé pdlydazati felhivast a Stipendium Hungaricum licencre nem
jogosult fels6oktatdsi intézmények részére. A felhivas értelmében az 6sztondijprogramokban képzések felajanlasara
a STEAM+ teriilethez kapcsolddo képzési teriileteken ezen intézmények is jogosultsagot szerezhettek. A palyazatot
benyujtott, és végiil jogosultsagot szerzett intézményeknek személyes konzultacidk alkalmaval mutatkoztunk be és
adtunk tajékoztatast a részvételiiket érinté leglényegesebb tudnivaldkkal és a varhaté feladatokkal kapcsolatban.

A diaszpéraban él6 magyar hallgatoknak szo6lé palyazati lehet6ségek kiszélesitése érdekében idén a Diaszpora Fel-
séoktatasi Osztondijprogramot a nyéri egyetemekre is kinyitotta a Tempus Kézalapitvany. A 2024 nyaran megvalésult
nyari egyetemeket koordinalé intézményi kollégaknak januarban webindrium formajaban nyujtottunk részletesebb ta-
jékoztatast a Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogram csatlakozasarél az Allamkdzi nyari egyetemekhez, valamint
ismertettik a kurzusok szervezésével kapcsolatos litemezést és a pdlyazati fellilet Ujdonsagait is.
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Monitoring

A Tempus Kozalapitvany az 6sztondijprogramok intézményi megvalositasanak, a tamogatas felhasznaldsanak szabalysze-
rliségét a program megvaldsitasaért felel6s minisztériummal egyiittmiikodve monitoring latogatasok keretében is végzi.
A monitoring latogatasok elsédleges célja a felsGoktatasi intézmények tdmogatasa az 6sztondijprogramok minél magasabb
szint(i megvaldsitasa érdekében. A monitoring latogatasok tovabbi célja az intézményben jelenlévé jo gyakorlatok feltarasa.

A monitoring latogatdst a Kézalapitvany SiH Stipendium Hungaricum Intézményi Koordindciés Csoportjanak vezetéje
vagy a csoport egyik munkatarsa vezeti. A |atogatdson részt vesz a program megvaldsitasaért felel6s minisztérium
illetékes munkatarsa.

A beszamolasiid6szak soran a Kdzalapitvany két intézményben tett egy-egy napos monitoring latogatast, mindkét alka-
lommal személyes formaban: 2024. aprilis 24-én a Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetemen és 2024. junius
13-an a Dunaujvarosi Egyetemen.

Stipendium Hungaricum (SH) és Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogram (DFP) koordinatori dijak

A TKA altal adomanyozott SH/DFP koordinatori dij célja az, hogy hivatalosan és nyilvanosan elismerje a kimagaslé tel-
jesitményt nyUjté intézményi munkatarsakat, dijazza az 6sztondijprogram(ok) megvaldsitasa kapcsan az elkotelezett,
alapos és proaktiv munkavégzést. A dijak atadasara hagyomanyosan az 6szi koordinatori talalkozén keril sor. 2024-t6l
Uj jelolési és kivalasztasi folyamatot alkalmaztunk az SH/DFP koordinatori dijak esetében. Annak érdekében, hogy olyan
kollégak neve is felmeriilhessen a dij kapcsan, akiknek a munkajara a TKA-nak nincs kdzvetlen ralatasa, bevezettiik an-
nak rendszerét, hogy a TKA azok kozll a munkatarsak koziil valasztja ki a dijazottakat, akiket felettesiik a felhivashoz
kapcsoldédoan, el6zetesen jelol erre. A dijat két kategoriaban osztjuk ki: kezdd és tapasztalt munkatarsak.

[11.2.7.3. Kulképviseletek

A TKA SiH Igazgatdsaga folyamatosan egyiittm(kddik Magyarorszag kiilképviseleteivel a programok zokkenémentes
megvalositasa, és a magyar fels6oktatas nemzetkozi lathatdsdganak névelése érdekében. A kiilképviseletek a progra-
mokat érint6é minden fontos valtozasrdl értesiilnek, sziikség esetén segitséget nyujtanak a partnerrel val6 egylttm-
kddésben (pl. a program keretében kiilfoldre utazé 6sztondijasok fogaddsanak gyorsitdsdban), aktivan részt vesznek
a hallgatétoborzasban, az 6sztondij programok promécidjaban, és a magyar fels6oktatas kiilfoldi népszerisitésében,
pl. vasarokon valé megjelenéssel. A palyazasi folyamatban betoltott szerepiik miatt hozzaférnek a hallgatéi palyazati
rendszerhez a DreamApplyhoz (igy meg tudjak nézni az adott orszagbdl palyazo hallgatok palyazati anyagat), valamint
az alumninetworkhungary.hu (igy nyomon tudjak kdvetni az adott orszagbdl a rendszerben regisztralt alumnit, kozvet-
len szerkeszthetik a kiilképviselet intézményi profiloldalat, belsé izenetet tudnak kiildeni a teriiletileg relevans alumnik
részére) adminisztracios feliiletéhez is. Tovabba a program, dont6 tébbségében vizumkoteles orszagainak esetében
bonyolitjak a vizumigyintézést. Annak érdekében, hogy a DreamApply rendszert minél komplexebben és gordiiléke-
nyebben tudjak hasznalni, a SiH januarban két alkalommal online DreamApply-képzést szervezett a kiilképviseletek
munkatdrsai szamara, bemutatva a rendszer legfontosabb funkcioit, amelyek megkdnnyitik és gyorsitjak a kiilképvise-
leti ligyintézést is. A nagy sikerd és a jovében varhatéan folytatddoé képzésrél késziilt felvétel valamennyi kiilképviselet
szamara elérhetd a Study in Hungary YouTube csatornan (nem nyilvanos formaban).

A kiilképviseleti munkatarsaknak kiemelten fontos szerepe van a Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogram pélyazta-
tasa soran is, hiszen tobb palyazati szakaszban is kozrem(kodnek.

A teriiletileg illetékes kiilképviseletek dedikalt feladata a pdlyazok altal benyujtott diaszpdra ajanlélevelek hitelessé-
gének ellendrzése. A kiilképviseleti visszaigazolds azt a célt szolgdlja, hogy a valéban magyar gydkerekkel, magyar
kotédéssel rendelkezé palyazék juthassanak 6sztondijhoz. A feladat elvégzéséhez részletes tajékoztatd anyagot készi-
tettlink, illetve online felkészit6t tartottunk szamukra 2024 februarjdban, mely soran konzultaciés lehetéséget biztosi-
tottunk a kiilképviseleti munkatarsak szamara.
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Tovabb3, a palyazék nemcsak a diaszpora szervezeteket, hanem a helyi magyar kiilképviseleteket, illetve a tiszteletbeli
konzulokat is kérhetik diaszpdra ajanlolevelet kiallitasara.

Emellett a kiilképviseletek — és kiemeltképpen a kdzdsségi diplomatdk amennyiben van - is tamogatdast nyujtanak a
TKA-nak a célcsoport elérésében és program népszerdsitésében, valamint tamogatjak azt is, hogy minél tobb diaszpéra
szervezet értesiiljon a lehetéségrél és vallaljon aktiv szerepet a disszeminacidban. A kiilképviseleti munkatarsak rend-
szeresen részt vesznek a TKA altal szervezett partneri, multiplikatori konzultaciés rendezvényeken.

111.3. CEEPUS - KOZEP-EUROPAI FELSOOKTATASI
CSEREPROGRAM

111.3.1. Szakmai osszefoglalo

A Kozép-eurdpai Fels6oktatdsi Csereprogram (CEEPUS) célja, hogy tdmogassa hosszu tavi szakmai egyiittmiikddések
kialakulasat a térségben, ezzel elésegitve a régio stratégiai szerepének er6sodését. A program hianypotlo jellege miatt
(regionalis, szakmai hal6zatok miikddése; hataron tuli egyiittmikodések, Duna-régid, V4-es prioritdsok és nyugat-bal-
kani orszagokkal valé egyiittmiikodés; konnyl és felhasznaldbarat palyazati rendszer) évrél évre novekszik a palyazoi
igény, a program egyre népszerlbb a térség felsdoktatasi intézményei kdrében. Ezzel egyiitt egyre tobb hazai egyetemi
és féiskolai kar, ill. tanszék kapcsolddik be a programba.

A CEEPUS program jelenleg futd, Ill. szakasza 2025-ig tart. A tagorszagok programért felel6s miniszterei a 2023. szep-
tember 20-an Varséban tartott Miniszteri Vegyes Bizottsagi ilésen alairtak a CEEPUS IV Egyezményt, amely 2032-ig
biztositja a program folytatasat. Ezen a taldlkozén vette at Magyarorszag a program soros elndkségét, amelyet 2025
majus 15-ig tolt be.

A magyar elnokség részeként a Tempus Kozalapitvany a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium tdmogatasaval 2024
szeptemberében sikerrel rendezte meg a Strengthening Networks, Expanding Horizons cim( nemzetkdzi mdhelytalal-
kozot és konferenciat, amelyen a tagorszagok egyetemi, minisztériumi és nemzeti irodaktdl érkezé képvisel6i vettek
részt. A két napos program 2024. szeptember 24-én kezd6do6tt. Az elsé napon a CEEPUS nemzeti iroddk munkatarsait
inspiralé mihelymunka folyt, amelyre a 16 CEEPUS iroda koziil 8 tudott résztvevét delegdlni, hogy ezaltal hatékonyan
készithessék el6 a CEEPUS V. szakaszaban megvaldsitandé Uj palyazati kort és az Uj programelemek bevezetését.

Masnap, a nemzetkozi konferencian kozel 100 6 vett részt, 6sszesen 11 orszag 53 egyetemérdl. A CEEPUS program
torténetében egyediilallé nemzetkozi konferencia egyuttal a program V., a 2025/2026-os tanévben kezdédé Uj szaka-
szanak az el6készitéseként is szolgalt.

A magyar elndkség masik Ujitdsa volt, hogy a 2024 janiusaban Ljubljanaban megrendezett CEEPUS nemzeti irodak
talalkozo6jan a magyar fél javaslatot tett arra, hogy az elnokséget betolté orszag valasszon fokusztémat az elndksé-
ge idejére. Magyarorszag az oktat6i mobilitdsokat helyezte az elndkségének a fokuszpontjaba, és ennek keretében a
2024/2025-0s tanévtdl bevezette a hosszabb tartézkodas motivalasara szolgalé emelt 6sszegl oktatdi 6sztondijat,
illetve az oktatasi id6szaknak tovabbi virtualis oktatasi lehet6séggel valé meghosszabbitasi lehet§ségét.

A program keretében Magyarorszag stratégiai egyiittm(ikodésre torekszik a nyugat-balkani orszagokkal, el6segitve a
térség egyetemei és a magyar felsdoktatasi intézmények kdzotti minél magasabb szamu oktatdi és hallgatoi mobilitas
megvalositasat, illetve a nemzetkozi kozos képzések kialakitasat.
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CEEPUS tamogatast jelenleg Albania, Ausztria, Bosznia-Hercegovina, Bulgaria, Csehorszag, Horvatorszag, Koszovo,
Lengyelorszég, Eszak-Macedénia, Magyarorszag, Moldova, Montenegré, Romania, Szerbia, Szlovékia és Szlovénia akk-
reditalt felsoktatasi intézményeiben lehet felhasznalni.

111.3.2. Palyazatok

A 2023/2024-es tanévre 6sszesen 131 halozati palyazat érkezett a Kézponti CEEPUS Irodahoz a tagorszagok felséok-
tatasi intézményei részérél. A szakmai biralati folyamat soran 6sszesen 92 halézatot fogadtak el, Magyarorszag ezek
kéziil 7 partnerséget koordinal, tovabbi 60-ban szerepel partnerként. Osszesen 142 alkalommal vesz részt magyar in-
tézmény valamely szervezeti egysége partnerként magyar vagy kiilféldi koordinacidju nyertes halézatban (egy halézat-
ban tobb magyar fels6oktatasi intézmény is szerepelhet partnerként, ill. egy intézmény tobb halézatnak is tagja lehet).
A nyertes magyar palyazok 3515 6sztondijhénapot igényeltek a beérkezé hallgatok és oktatok szamara, mig Magyaror-
szdag a 2023/2024-es tanévre minden korabbinal tobb, és a programban Ausztridval egyiitt a legmagasabb, 1400 hénap
tdmogatast ajanlott fel. A tanév folyaman 31 felséoktatasi intézménnyel |étesitettiink tdAmogatasi jogviszonyt beutazok
tamogatasara.

A beutazok részérdl a palyazatok szama fellilmulta a jarvany el6tti szamokat, azonban a kiutazék szama némi csok-
kenést mutatott. A programban részt vevé hazai felsGoktatasi intézmények a 2023/2024-es tanévben 990 f6 (326 f6
hallgat6 és 664 f6 oktatd) beutazé 6sztondijast fogadtak, mig 204 f6 (94 f6 hallgato és 110 f6 oktatd) magyarorszagi
palyazénak nyilt lehet6sége, hogy mobilitasi idészakot toltsén mas CEEPUS orszagban.

A 2021/2022-es tanévben a CEEPUS programban — mas mobilitasi programok mintajara — bevezetésre keriilt a mobili-
tasszervezési tdmogatas, amelyre a hazai fogadé intézmények a beutazéi mobilitdsok utan jogosultak. Az intézmények
a 2023/2024-es tanévben 6sszesen 9 990 000 forintot hasznaltak fel erre a célra.

A programban 2022. janudr 1-t6] bevezetésre keriiltek a kiutazdi kiegészité tamogatdsok, amelyek célja, hogy a fogado
orszag altal biztositott havi 6sztondijon fellil tobblettamogatdst nydjtson a kiutazé hallgatoknak a programban valé
részvételhez. Az intézkedés altal kozéptavon névekedhet a kiutazoi Iétszam, és a program egyenl6é hozzaférési esé-
lyeket nydjthat minden tarsadalmi csoport szamara, valamint 6szténozheti a kevésbé népszerli orszagokba iranyulé
mobilitast. Ennek keretében két tipusu tamogatdsi forma érhet6 el: utazasi és az esélyegyenl&ségi tdmogatas. Ez utdbbi
tdmogatas a programban Uj elemként jelent meg, a CEEPUS Miniszterek Vegyes Bizottsaga altal 2021. junius 7-én elfo-
gadott, a 2021-2023-as id6szakra sz6l6 munkatervben, az akkori Innovacios és Technoldgiai Minisztérium javaslatara.
Eddig csak Magyarorszag vezette be ezt az (j intézkedést. A 2023/2024-as tanévben mar novekvé szamban vették
igénybe ezeket a tamogatasokat: 14 intézménybdl 6sszesen 91 kiutazé hallgaté részesiilt utazasi, és 18 f6 esélyegyen-
|6ségi tamogatdsban.

A 2024. évi CEEPUS Miniszteri Dij nyertese a roman vezetés( Red de Hispanistas de Europa Central cim( haldzat lett,
amelyben Magyarorszagrol az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem, a Pazmany Péter Katolikus Egyetem, a Pécsi Tudo-
manyegyetem, valamint a Szegedi Tudomanyegyetem vesz részt partnerként.
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111.4. HATARON TULI TAMOGATASOK

111.4.1. Hataron Tli, Fiatal Magyar Oktatéi Osztondij

A 2023. december 18-an hatalyba |épett TAmogatdi Okirat alapjan, a KIM felkérésére 2023. decemberében megkezdé-
dott a 2023./2024. tanévre vonatkozo felhivas tervezet el6készitése a minisztérium felséoktatasért felelds szaktarcaja-
val, illetve a regionalisosztondij bizottsagokkal.

A 75.000.000 Forint tdmogatasi keretre sz6l6 pdlyazati felhivast a Tempus Kozalapitvany Kuratériuma fogadta el és
hirdette meg 2024. januar 22-én. A felhivas célja, hogy a roman, szerb, szlovak vagy ukran allampolgarsagu, magyar
nemzetiségl hataron tuli, magyar nyelv(i képzést folytaté fels6oktatdsi intézményekben a 2023/2024. tanévben foglal-
koztatott 100 fiatal oktatot a teljes tanévben (10 hénap) motivalja tevékenységiik folytatdsara, tuddsuk fejlesztésére,
havi 75.000 Forint 6sztondijjal.

A palyazati id6szak 2024. februdr 21-ig tartott, és 6sszesen 154 oktaté nyujtott be palydzatot. A hataron tuli lebonyolité
szervezetek elvégezték a jogosultsagi vizsgalatot a régidnként kialakitott pontozasi rendszer alapjan. El&értékel6 Bi-
zottsagi lések keretében javaslatot tettek az adott régidobol beérkezett palyazok rangsor szerinti tamogatasara. 2024.
aprilis 03_an keriilt sor az Ertékeld Bizottsagi iilésre, melynek soran az Eléértékel6 Bizottsagok javaslatainak figyelem-
bevételével kialakitasra keriil a TKA Kuratdriuma elé beterjesztett dontési javaslat. A Tempus Kozalapitvany Kuratériu-
ma 2024. aprilis 18-an hozta meg dontését a 100 f6 oktatd tdAmogatasardl. A szerzédések megkotése és az 6sztondijak
kifizetése 2024. majus és junius folyaman megtortént.

2024. oktober 18-an keriilt médositasra a KIM altal 2022. évben a TKA-hoz rendelt feladatokat tartalmazé Tamogatoi
Okirat. A médositassal lehet6évé valt a 2022./2023. tanévben palyazott fiatal, hataron tali, magyar oktaték esetében a
TKA Kuratériuma altal meghozott dontésnek megfeleld tartaléklistan szereplé oktatok tdamogatasanak folydsitasa is,
ami 9-9 millié Ft tobblet tamogatast jelentett Beregszasz és Erdély esetében. A TdAmogatodi Okiratok kibocsatdsa utan a
tdmogatasi 6sszegek 2024. decemberében, illetve 2025. januarjaban utaldsra keriiltek.

A 2024./2025. tanévre vonatkozdan a fiatal, hataron tuli, magyar oktatéi 6sztondij tamogatasrol sz616 palyazati felhivast
a Kulturélis és Innovéciés Minisztérium (KIM) FelsGoktatasért, Szak- és Feln6ttképzésért, Fiatalokért Felels Allamtit-
karsaga és a hataron tuli lebonyolité irodak kozrem(ikodésével elékészitett, 75.000.000 Forint tdmogatasi keretre sz6l6
palyazati felhivast a Tempus Kozalapitvany Kuratériuma fogadta el és hirdette meg 2025. februar 21-én.

A felhivas célja, hogy a roman, szerb, szlovak vagy ukran allampolgdrsagu, magyar nemzetiségl hataron tuli, magyar
nyelvi képzést folytato fels6oktatasi intézményekben a 2024/2025. tanévben foglalkoztatott 100 fiatal oktatét a teljes
tanévben (10 hdnap) motivalja tevékenységiik folytatdsara, tudasuk fejlesztésére, havi 75.000 Forint 6sztondijjal.

A palyazatiid6szak 2025. marcius 24-ig tartott, és 0sszesen 120 oktatd nyujtott be palyazatot. A hataron tuli lebonyolitéd
szervezetek jelenleg végzik a jogosultsagi vizsgalatot a régidnként kialakitott pontozasi rendszer alapjan. 2025. aprilis
07-ig El6értékeld Bizottsagi lilések keretében javaslatot tesznek az adott régidbol beérkezett palyazdok rangsor szerinti
tdmogatdsara. 2025. aprilis 17-ig keriil sor az Ertékel6 Bizottségi iilésre, melynek soran az Eléértékeld Bizottsagok ja-
vaslatainak figyelembevételével kialakitasra keriil a TKA Kuratériuma elé beterjesztend6 dontési javaslat.

A Tempus Kozalapitvany Kuratériuma varhatéan 2025. aprilis 24-én hozza meg dontését a 100 f6 oktatd tamogatasardl.
A szerz6dések megkotése és az 6sztondijak kifizetése varhatéan 2025. aprilis és majus folyaman megtorténik.

..................................................................... 36

EVES JELENTES - 2024

111.4.2. Sziil6foldi Tanulmanyi Tamogatas Osztondijpalyazat

A Sziilé6foldi Tanulmanyi Tamogatas Osztondijpalyazat esetében a Kulturélis és Innovaciés Minisztérium Innovacioért
és Fels6oktatasért Felel6s Allamtitkarsaga 2023. december 18-an hatélyba lépett TAmogatoi Okiratban kérte fel Kézala-
pitvanyunkat a pdlydzati rendszer lebonyolitdsara. A minisztérium szaktarcaja és a hataron tuli lebonyolité irodak koz-
remU(kodésével el6készitett, 130.000.000 Forint tamogatasi keretre sz6lé palyazati felhivast a Tempus Kozalapitvany
Kuratériuma fogadta el és hirdette meg 2024. januar 22-én.

A felhivas célja a sziil6foldi felsGoktatasi tanulmanyok tdmogatdsa a 2023/2024. tanévben kiilhoni felséoktatasi alap/
osztatlan-magiszteri/specialista vagy doktori képzésben részt vevé ukran, roman, szlovak, horvat vagy szerb allampol-
garsagu, magyar nemzetiségl hallgatok motivalasa tevékenységiik folytatasara, tudasuk fejlesztésére, havi 20.000-
50.000 Forint 6sztondijjal. A tdmogatasi keretbdl 300-450 6 hallgaté tdmogathatd. A palyazati idészak 2024. februar
21-ig tartott, 6sszesen 400 hallgato nyujtott be pdalyazatot.

A hataron tuli lebonyolit6 irodak elvégezték a jogosultsagi vizsgalatot a régionként kialakitott pontozasi rendszer alap-
jan. 2024. marciusaban El&értékeld Bizottsagi lilések keretében javaslatot tettek az adott régiobol beérkezett palyazok
rangsor szerinti tdmogatédsara. 2024. aprilis 03-an keriilt sor az Ertékel Bizottsagi iilésre, melynek soran az Eléértékels
Bizottsdgok javaslatainak figyelembevételével kialakult a TKA Kuratériuma elé beterjesztett dontési javaslat.

A Tempus Kozalapitvany Kuratériuma 2024. aprilis 18-an hozta meg dontését 273 6 hallgat6é tdmogatasardl, 94.500.000
Ft értékben. A szerz6dések megkotése és az 6sztondijak kifizetése 2024. majus és junius hénapokban tortént meg.
A 2024/2025. tanév palyazati rendszerének lebonyolitdsara Kozalapitvanyunk még nem kapott felkérést.

11.4.3. Makovecz Program, egyedi kedvezményezettek

A Makovecz Program palyazati felhivasat 2024. évben is a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium felséoktatasért felel6s
szaktarcaja tette kozzé. Célja az anyaorszagi és a sziil6foldi fels6oktatasi intézmények esetében az oktatdi, illetve a
hallgatéi mobilitds 6sztonzése, az egységes Karpat-medencei fels6oktatdsi tér kialakitdsa. Az abban kozremdkddso,
magyar nyelv(, hataron tuli fels6oktatasi intézmények palyazatainak kezelése és a Tdamogatoi Okiratok elkészitése, a
tdmogatas kiutaldsa, a mddositasok kezelése, illetve a beszamolodk vizsgalata, elfogaddsa képezik a feladatot.

Az egyedi tdmogatdsi kérelmek esetében (ideértve a fenti 6sztondij hataron tdli lebonyolité irodainak finanszirozasat is),
a kérelmek jogosultsagi, szakmai, pénziigyi vizsgalatat kovetden, szintén a Tamogatoi Okiratok elkészitése, a tamoga-
tas kiutaldsa, a modositasok kezelése, illetve a beszdmolok vizsgalata és elfogadasa képezik a feladatot.

A KIM altal 2023. december 18-an kibocsatott Tamogatéi Okirat alapjan kezd6dott meg a Makovecz Program és az egyedi ta-
mogatasok lebonyolitasa. A 2023/2024-es tanévre sz6l6 Makovecz Programban 9 db, az egyedi kedvezmeényezettek korében
26 db Tamogatdi Okirat kibocsatasa valésult meg 2024 januar-marcius hdnapokban, 723.000.000 Forint tamogatasi 6sszeggel.

A KIM altal 2024. szeptember 20-an kibocsatott Tamogatdi Okirat alapjan kezelte Kozalapitvanyunk a 2024./2025. tanévre
vonatkozdan a Makovecz programban érintett, illetve a KIM altal egyedileg tdmogatott kedvezményezetteket, az el6z8 évi
gyakorlatnak megfelel&en, szintén 9 kedvezményezett keriilt tdmogatdsra a Makovecz Programban és 26 kedvezménye-
zett az egyedi kedvezményezettek korében. A Tamogatdi Okiratok kibocsatasa, illetve a tAmogatasok utalasa megtortént.

2024. december 23-an hatdlyba |épett Tamogatdi Okirat mdédositds alapjan Kozalapitvanyunk tovabbi egyedi kedvezmé-
nyezettek tamogatdasara tovabbi 37.686.522 Ft 6sszeget kapott tovabbutalandé tdmogatast a minisztériumtdl, két eset-
ben a Tamogatdi Okiratok kibocsatasra, a tamogatasok utaldsra kerdiiltek, illetve egy esetben a Tamogatdi Okirat el6készi-
tés alatt.
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111.4.4. Hunyadi Janos Osztondijrendszer

Az 6sztondij célja, hogy kilhoni magyar hallgaték szamara lehet6séget biztositson a hataron tuli régiokban magyar
nyelven nem tanulhaté, igynevezett hidnyszakokon a magyarorszagi felséoktatasi képzésekbe torténd bekapcsolddas-
ra. A Hunyadi Janos Osztondijprogram ezaéltal kivanja el6segiteni a hatéron tali magyar kozésségek értelmiségi utan-
poétlasanak kinevelését. A hallgatok részére a tdmogatas biztositasara palyazati ton keril sor. Az 6sztondij 0sszegét
a hazai fels6oktatasi intézmények utaljak a hallgatok részére, normativ miikddési finanszirozasuk terhére. Az 6sztondij
tdmogatasi forrdsa a fentieknek megfelel6en koltségvetési évhez kotott.

A 2024. évben egyrészt a 2023/2024. tanév tavaszi szemeszterére vonatkozdan bonyolitotta Kozalapitvanyunk a pa-
lyaztatast. A tavaszi szemeszterben benyujtott palyazatok esetében a tavaszi szemeszterben megvaldsulé részképzé-
sekre palyazhattak a hallgatok.

A pélyazati felhivas szakmai jovahagyasara a Kulturalis és Innovacids Minisztérium altal keriil sor. Ezt kovet6en a Tem-
pus Kozalapitvany hirdette meg a palyazatot 2023. december 1-én, melyre 53 palyazat keriilt benyujtasra. A tamoga-
tottak korérdl a kulturaért és innovacidért felelés miniszter dontott, a tavaszi szemeszter esetében 2024. februar 8-an
kerilt sor a dontésre Miniszter ur altal. Az 6sztondij szerz6déseket a Tempus Kozalapitvany a KIM megbizasa alapjan
kototte meg, az 6sztondij folydsitasa a fels6oktatdsi intézmények kotelezettsége. A tavaszi szemeszterre vonatkozé
szerz6dések 2024 februar honapban keriiltek megkotésre.

A 2024/2025. tanév 6szi szemeszterére vonatkozéan a teljes képzések igénybevételéhez sziikséges 7 féle felhivas,
illetve a részképzések igénybevételéhez sziikséges 5 féle palyazati felhivas beaddsi hatarideje 2024. oktéber 22-e volt,
310 pélyazat keriilt benyujtasra. Az El6értékel Bizottsagi iilések, illetve Ertékels Bizottsdg iilése utan a KIM minisztere
hozta meg a tdmogatdi dontést 2024. november 4-én, tamogatasra keriilt 251 hallgat6 74.280.000 Ft értékben. Kozala-
pitvanyunk altal 2024. novemberében megkdtésre keriiltek az 6sztondij szerz6dések.

111.4.5. Egyedi tamogatasok (csalad, ifjusag)

2023-ban a Csaladokért Felelés Allamtitkarsag megbizasabél végzett feladatok kdrében a 2021. és 2022. évben csalad
és ifjusagligyi témakban tovabbadott tdmogatasok felhaszndldsara irdnyulé6 Tdamogatéi Okiratok kezelése, a besza-
molok szakmai illetve pénziigyi vizsgalata és a Kulturalis és Innovacios Minisztérium felé torténé adatszolgaltatasok
elvégzésében valosult meg.

A szakmai program megvaldsitasa kdzben a kedvezményezettekt6l beérkezd kérelmek, esetleges okirat médositasok,
illetve a vilagjarvany vagy a habord miatti gazdasagi kdrnyezet valtozasa kdvetkeztében meghozott, koltségvetési forra-
sok felhasznalasat érint6 jogszabalyi rendelkezések okozta modositasok kezelése tortént meg. A kedvezményezettek
a tdmogatott tevékenységiikrél pénziigyi és szakmai beszamolét kotelesek benydjtani. A beszamoldk formai, szakmai,
pénziigyi vizsgalata soran, amennyiben sziikséges, hianypétoltatasra keriil sor. Amennyiben az alatamaszté dokumen-
tumok alapjan a tamogatas igénybevétel jogosnak mingsithet6, a beszamolé elfogadasra kertil.

A KIM felé havi, illetve negyedéves beszamolok, tehat a Lebonyolitéi Megallapoddsokban részletezett szakmai, pénz-
dgyi jelentések teljesitésére kertilt sor.

A 2021. évben tamogatott kedvezményezettek beszamoldinak vizsgalatat 2025. aprilis 30-ig, a 2022. évben tdmogatott
beszamolodk vizsgalatat 2024. december 31-ig kell elvégeznie kdzalapitvanyunknak.
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111.5. HAZAI FELSOOKTATASI OSZTONDIJAK

Magyarorszag Kormanyanak dontése alapjan a TKA 2015. aprilis 16. 6ta ltja el az Allamkoézi Oszténdijas tigyekkel, a
bécsi Collegium Hungaricummal (CoHu), a Magyar Allami Eétvés Oszténdijjal (MAEQ), a kanadai Alberta Egyetem Ma-
gyar Doktori Kutatéi Osztondijaval (Alberta Oszténdij), a német-magyar DAAD Projektalapu Kutatocsere Program (DAAD
Projektek) palyazataival, tovabba a francia-magyar Hubert Curien-Balaton (HCB) kutatéi projekteket tdmogatd program
tarsadalomtudomanyi palyazataival kapcsolatos feladatokat.

111.5.1. Allamkozi 6sztondijak

A 2023/24-es tanévre az Allamkoézi Oszténdijas (Collegium Hungaricum, MAEQ, DAAD Projektek és HCB nélkiil) pa-
lyazati felhivasokat tovabbra is négy kategériaban hirdette meg a TKA: nyari egyetem, tanulmanyut, részképzés, teljes
képzés. A TKA 2022 novemberében jelentette meg a felhivasok donté tobbségét a kiutazoknak 2023. februdr 9-i, a beu-
tazéknak 2023. februdr 23-i palyazati hataridével. A kiutazé tanulmanyut hatarideje 2023. januar 12. volt.

Ettdl eltéré id6pontban, illetve palyazati hataridével jelentek meg a kdvetkez6 felhivasok:

A rész- és teljes képzés Kinaba 2023. januar 12-i, a kiutazo részképzés Palesztindba 2022. december 18-i hataridével, a
partner altal megadott korai jel6lési hataridé miatt. (Az azeri fél kérésére az azerbajdzsani teljes képzésre sz6l6 palya-
zati felhivast Gjra megnyitottuk 2023. majus 11-i hataridével.

Beutazo nyari egyetemi felhivas megjelenése: 2023. janudr, a palyazati hataridé: 2023. marcius 30. volt.

A 2023/24-es tanévben a kiutazoi részképzés esetében béviilt a megpalydzhatd orszagok kore a 2022. 09. 08-an Peru-
val és a 2022. 02 .21-én Szlovéniaval alairt egylittm(ikodési megallapodas alapjan.

A 2023-as évben a kdvetkez6 orszagokkal sziiletett Uj vagy Gjult meg a korabbi kétoldalu kulturalis, ill. oktatasi megalla-
podas: Egyiptom, Fiildp-szigetek, Georgia, Izrael, Kambodzsa, Kazahsztan, Marokkd, Mongdlia, Orményorszég, Pakisz-
tan, Ruanda, Seychelle-szigetek, Tadzsikisztan, Tanzania, Thaiféld, Tunézia és Ukrajna.

A nyertes tanulmanyut, rész- és teljes képzés, valamint kiutazé nyari egyetemi palydzatokra 6sszesen 67 611 000 Ft,
illetve a beutazd nyari egyetemi palyazatokra 40 479 893 Ft, azaz, minddsszesen 108 090 893 Ft értékben itélt meg
tdmogatast a TKA Kuratériuma.

A PALYAZOI LETSZAMOK ALAKULASA
Nyari egyetem (f6) Tanulmanyut (fo) Részképzés (fé) Teljes képzés (f6)
Kiutazok 48 31 57 15
Beutazdk 360 69 40 12

A TKA KURATORIUMA ALTAL NYERTESNEK iTELT LETSZAMOK

Nyari egyetem (f6) Tanulmanyut (f6) Részképzés (fé) Teljes képzés (f6)

Kiutazok 27 31 34 14
Beutazok 101 23 39 3
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A TKA KURATORIUMA ALTAL NYERTESNEK iTELT LETSZAMOK

Nyari egyetem (f6) Tanulmanyut (f6) Részképzés (f6) Teljes képzés (f6)

Kiutazék 19 28 36%* GrHkk
Beutazék 8 intézmény* 23 39 3
(90 résztvevé) 22 39k 4xxk

* A beutazé nyari egyetemek esetén a kurzusokat szervezd intézményekkel kot szerz6dést a TKA.

**  Kiutazd részképzésre két f6 tartaléklistas palyazo is tdmogatasban részesiilhetett

*** Beutazd rész- és teljes képzés esetén a fogadd intézmény folydsitja a tdmogatast, ezért a TKA nem kot szerzédést az 6sztondijasokkal.

*xxx A kiutazo teljes képzés esetén 6sztondijat nem folyodsit a tdmogatottaknak a TKA, és utazasi tdmogatast is csak néhdny orszag vonatkozasaban biztosit.
Csak az ezekbe az orszagokba utazdkkal kot szerz6dést a TKA.

A TKA 2022 szeptembere folyaman palyazatot tett kozzé a 2023. évi magyarorszagi nyari egyetemi kurzusok szervezé-
sére hazai intézmények szamara, magyar mint idegen nyelv, hungaroldgiai és tematikus (nem nyelvi) képzések témakor-
ben, kiilfoldi résztvevéknek. Csak azok a szervez6k fogadhattak kiilfoldi allamkdzi 6sztondijas hallgatdkat, akik sikerrel
palyaztak kurzusszervezésre.

A palyazok koziil a 2023-as nyari kurzusszervezés jogat 8 intézmény, a Debreceni Nyari Egyetem Oktatasi Szolgaltatd
Nonprofit Kozhasznu Kft, az Eszterhazy Karoly Egyetem, az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem BTK Magyar mint Idegen
Nyelv Tanszéke, a Nyiregyhazi Egyetem, a Pécsi Tudomanyegyetem, a Pécsi Tudomanyegyetem Altaldnos Orvostudo-
manyi Kara, a Tokaj-Hegyalja Egyetem, valamint a Szegedi Tudomanyegyetem nyerte el 6sszesen 9 kurzus szervezésé-
re. A nyari egyetemi tanfolyamok tobbsége magyar nyelvi kurzus volt, kivételt képez a Tokaj-Hegyalja Egyetem borkultu-
ra témaju képzése és a Pécsi Tudomanyegyetem European Studies kurzusa.

A szervez6 intézményekkel a TKA az egyes kurzusokra tdmogatast nyert pdlydzok létszama és a kurzusdij alapjan
meghatdrozott 6sszegl tdmogatasi szerzédést kotott. A program utéfinanszirozott, az elszamolasra a TKA részére be-
nyujtott szakmai és pénziigyi beszamold alapjan a kurzusok végét kovetéen keriilt sor. A kurzusszervezd intézmények
részére a megvaldsult kurzusok utan dsszesen 36 884 427Ft atutaldsardl intézkedett a TKA a 2023-as allamkozi keret
terhére. Magyarorszagi nyari egyetemen valé részvétel 360 kilfoldi hallgaté palyazott, a rendelkezésre allé koltségve-
tésbdl 101 f6 lett tAmogatott, a beszamold alapjan 90 f6 vett részt a kurzusokon.

111.5.1.1. Alberta Egyetem Magyar Doktori Kutatéi Osztdndija

2021. oktober 28-an alairtak az Alberta Egyetem - Osztrak és Kozép-Eurdpai Tanulmanyok Wirth Intézete és az akkori
Innovacids és Technoldgiai Minisztérium kozotti Uj egyuttmikddési megallapodast, mely szerint a TKA atvallalja az
egyetemt6l az éves tandij felének — az arfolyamvaltds miatt — kicsivel t6bb, mint a 30%-at, valamint az eddig is vallalt
utazasi ataldny tdmogatast tovabbra is biztositja, 6sszesen fejenként 1,3 millié forint értékben évente.

A 2023/24-es tanévi palyazati felhivasra 32 érvényes palyazat érkezett. A palyazatok szakmai biralatat a Wirth Intézet
végezte. 5 jelentkez6t valasztottak ki szakmai interjura, melyet személyes jelenléttel, illetve két esetben online formaban
tartottak meg. A felhivas eredményeként 1 f6 doktori hallgaté nyert tdmogatott statuszt.

111.5.2. DAAD Projektalapu Kutatécsere Program

A 2023-as évben 0sszesen 9 projekt nyert el tAmogatdast a magyar részrél a TKA, német részr6l a DAAD 4ltal, legfeljebb
két éven at tamogatott projekt alapu kutatdcsere programon beliil. Ebbél 5 db 2022-ben indult projekt részesiilt folytato-
lagos tdmogatasban a 2023-as masodik évre, 6sszesen 3 053 000 Ft értékben. A 2023-2024-es évre tdmogatast elnyert
4 projekt 6sszesen 3 645 000 Ft értékben nyert el tamogatdst a projekt elsé, 2023-as évére.
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111.5.3. Hubert Curien-Balaton Program (HCB)

Az Osztondijprogram 1993-ban a magyar és a francia oktatasi tarca, valamint a francia Kiiligyminisztérium kezdemé-
nyezésére sziiletett, magyar-francia kétoldalu, két év id6tartamra sz616 magyar-francia kézos projektek megvaldsitasa-
ra. A TKA dltal kezelt tarsadalomtudomanyi részéhez 2023-2024-re a TKA 2022 aprilisaban hirdette meg az uj palyazati
felhivast, melynek eredményeként 4 palyazat kapott tamogatast az elsé évre, 6sszesen 2 000 000 Ft értékben.

111.5.4. Magyar Allami E6tvos Osztondij

Az 6sztondij fels6foku diplomaval rendelkez6 fiatal tehetségek kiilfoldi kutatdmunkajat teszi lehet6vé, palyazni barmely
tudomanyteriileten és tudomanydagban lehet predoktori, illetve posztdoktori kategéridban. Az 6sztondij teljes idétarta-
ma, amely 3-6 hénap lehet, kizardlag kiilféldi kutatédhelyeken, alkotdmihelyekben téltheté el.

A 2023. marcius 16-i hataridejd, 2023/24-es tanévre sz6l6 palyazati felhivasra beadott palyazatok koziil 85 felelt meg a
formai kovetelményeknek. A TKA Kuratériumanak dontése értelmében 38 f6 nyert el tamogatast 6sszesen 176 kutatoi
hénapra. Az 8sztondij 6sszege predoktori kategdriaban 250 000 Ft/hd, posztdoktori kategoriaban 370 000 Ft/ho, emellé
mindkét kategodriaban igényelhetd havonta 120 000 Ft szallastamogatas, utazasi atalany tamogatas, illetve specialis do-
logi koltség tdmogatas. Felszabadul6 forrasnak koszdnhetéen tovabbi 4 tartalékos palyazé is tamogatasban részesiilt.

111.5.5. Collegium Hungaricum

A 2023/24-es tanévre a TKA 2022. februar 9-i hataridével palyazatot hirdetett az osztrak-magyar kapcsolattorténet mes-
terfoku (vagy azzal egyenértékui) diplomaval rendelkezé kutatdi részére, a bécsi kbzponti kozgyUjteményekben, levél- és
kézirattarakban, konyvtarakban, mizeumokban és egyetemi vagy allami kutatéhelyeken torténd kutatasra. A palyazati
fordulé eredményesnek bizonyult, 53 érvényes palyazat érkezett be a két kategériaban.

A felhivas eredményeként 23 pdlydzo6 — 5 fiatal kutatd és 18 tapasztalt kutaté — részesiilt tAmogatasban 6sszesen 39
kutatoi honapra. Az 6sztondij mértéke fiatal kutatd kategériaban 250 000 Ft/hé, tapasztalt kutatd kategoriaban 370 000
Ft/hé. A szallast a bécsi Collegium Hungaricum biztositotta.

111.6. ERASMUS+ ES EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET

A 2014-ben indult Erasmus+ program az Eurdpai Unié altal tdmogatott oktatasi, képzési, ifjisagi és sport teriilete-
ken m(ikod6é kezdeményezés, melynek célja a tanulasi lehetéségek, tapasztalatcsere és nemzetkozi egyiittmiikodés
elésegitése. A program lehetdséget biztosit tanuldk, oktatdk, fiatalok, valamint kiilénb6zé szervezetek szamara, hogy
kiilonb6z6 orszagok kozott mobilitast valdsitsanak meg, fejlesszék készségeiket, és bévitsék szakmai tapasztalataikat.
Az Erasmus+ alapvet6 célja, hogy hozzajaruljon az oktatdsi rendszerek modernizalasahoz és az ifjusag tarsadalmi in-
tegraciéjahoz, el6segitve a fenntarthatésagot és a digitalis atalakulast.

A program hdrom kulcstevékenységgel valdsul meg: mobilitasi projektek, egytittm(kodési célu partnerségek, illetve
szakpolitikai reformok. Az Erasmus+ legfontosabb prioritasai a tarsadalmi inklizid, a fenntarthatésag, a digitalis transz-
formacid és a fiatalok aktiv részvétele a tarsadalmi életben. Tamogatja a kiilonb6zé hatter(, hatranyos helyzet( fiatalok
és feln6ttek részvételét is, biztositva, hogy mindenki szamara elérhet6k legyenek a tanulasi és fejlédési lehetdségek.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet egy 2018-ban indult eurdpai uniés kezdeményezés, melynek célja, hogy a fiataloknak
lehet6séget teremtsen arra, hogy — sajat hazajukban vagy mas orszdgokban - egyes kéz0sségek vagy a tarsadalom
egészének érdekeit szolgal6 dnkéntes vagy egyéb projektmunkakban vegyenek részt, és egy befogaddbb, kiszolgalta-
tott embertarsainkat felkarold, és a mindnyajunkat érint6 kihivasokat jobban kezel$ tarsadalom létrehozasan munkal-
kodjanak.
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A program f6 célja, hogy a szolidaritast mint értéket terjessze, els6sorban az énkéntes tevékenységeken keresztiil, va-
lamint hogy minél tobb fiatalnak és szervezetnek adjon lehet6séget, hogy valds tarsadalmi igényekre valaszt adva er6-
sitsék a szolidaritast, a tarsadalmi kohéziét, a demokraciat, az eurdpai allampolgdarsagot, valamint a kozosségeket is.

Mindkét program hazai lebonyolitéja a Tempus Kozalapitvany, amely nemzeti irodaként a decentralizalt palyaztatas
lebonyolitasa mellett nemzetkozi egyiittmiikodések, illetve hazai fejlesztd folyamatok koordindaciojat is végzi a felséok-
tatasi, szakképzési, koznevelési, feln6tt tanulasi, ifjusagi, illetve sport szektorokban.

111.6.1. Felsboktatasi palyazatok

A fels6oktatasi palyazatok helyzetét a 2024-es évben is alapvetden befolyasolta az Eurépai Uni6é Tanacsanak 2022. de-
cember 15. napjatdl hatalyos 2022/2506 végrehajtasi hatarozata, mely alapjan a kézérdekd vagyonkezeld alapitvanyok
altal fenntartott magyar fels6oktatdsi intézményekkel, illetve az alapitvanyok altal fenntartott egyéb jogi személyekkel
Uj tdmogatdsi szerz6dések megkotése nem lehetséges. 2024-ben a 2023-as évben kialakitott folyamatok mentén kezel-
tlik az érintett projekteket, tovabbra is kiemelt feladatként kezelve az intézmények tdjékoztatasat.

111.6.1.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2024-es Palyazati felhivasa alapjan az Egyének tanulasi céli mobilitdsa (KA1) palyazati katego-
riaban 2024. februar 20-i hatarid6vel palyazhattak az Erasmus FelsGoktatdsi Kartaval (ECHE) rendelkezé felsGoktatasi
intézmények KA131-es és KA171-es mobilitasi projektekre, ezen belill is kiutazé (és beutazd) hallgatdi, oktatdi és sze-
mélyzeti mobilitasokra, valamint vegyes intenziv programok (BIP) megvaldsitasara (a KA131 palyazattipusban).

Eurdpan beliili mobilitasi projektek: KA131

Palyazat

Az 53 beérkezett palyazat mindegyikét technikai biralatra lehetett bocsatani. A 2024. majus 16-i kuratériumi Gilésen
hozott dontés alapjan 32 palyazat keriilt tamogatdsra, végil 31 kedvezményezettel kétottiink tdAmogatasi szerzédést.
A végrehajtasi hatarozatban érintett 21 intézmény palyazata esetében feltételes tamogatasi dontés sziiletett, mely vé-
gll a tovabbra is hatalyban levé hatdrozat miatt 2024. november 20-an elutasité dontésre médosult.

Tamogatott indikativ kiutazé létszam Megitélt tamogatas

Mobilitdsi tdmogatasok

- 4701 fé 13734236 €
0sszesen
Mobilitas szervezése(OM) 470116 1339800 €
BIP szervezés
(37 kurzus, 675 f6) VLIS
Osszes megitélt tamogatés 15344036 €

Tartésan beteg és fogyatékkal
él6k tdAmogatasara 100 000 €
elkiilonitett keret

Atcsoportositas KA220-HED

palyazattipusba 649915 €
Szektorkozi atcsoportositas 1450977 €
Maradvany 12 605 568 €*

* A maradvany nem végleges, 2025 soran felhasznalhat6 futd projektek tdmogatdsara.
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Futo és lezart projektek
Az id6kozi és zarobeszamolo biralati folyamatok az Andoc feliiletén keriiltek kialakitasra. A 2024-es év folyaman:
+ A 2022-es projektek lezarultak (Zarébeszamold beaddsa: 2024. szeptember 6.)
+ A 2023-as projektek esetén beérkeztek az elsé (2024. aprilis 30.) és masodik id6kozi beszamoldk (2024.
november 30.)
+ Elindultak a 2024-as projektek (2024. junius 1.)

Az év sordn tovabbra is érkeztek vis maior kérelmek a zar6 2022-es és a még futd projektekhez kapcsolédoéan a felséok-
tatasi intézményektdl, melyek birdlatat folyamatosan végeztiik. Az Itiner fellilet megsziinésétdl kezdve az intézmények
e-mailen nyujtottak be a felmerdiilt vis maior kérvényeket a szamukra kdzzétett dokumentacidk és kotelezd mellékletek
alapjan, tételes javaslattétellel. A beérkezett kérelmek feldolgozasa 2025-t61 az Andoc feliiletre fog atkeriilni. A vis maior
kérelmek elbiralasa a kordbbiakhoz hasonléan a Pénziigyi monitoring csoport kollégdinak bevonasaval torténik.

Az Eurépai Bizottsdg altal el6irt rendszeraudit latogatason vettiink részt a Széchenyi Istvan Egyetemen (2024. februar
1.), a Budapesti Mtiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemen (2024. aprilis 17.), a Soproni Egyetemen (2024. majus 30.),
a Budapesti Corvinus Egyetemen (2024. junius 26.), az Apor Vilmos Katolikus Féiskolan (2024. szeptember 19.), vala-
mint a Budapesti Metropolitan Egyetemen (2024. november 18.).

A TKA 2024-ben is kiemelt figyelmet forditott a kevesebb lehet6ségekkel rendelkezd, illetve fogyatékossaggal él6 vagy
tartosan beteg hallgatok és fels6oktatasi munkatarsak kiegészité anyagi tamogatasara (SN tamogatas), igy 6sztonozve
részvételilket az Erasmus+ programban. A vonatkozé palyazati felhivasok keretében érkezett esélyegyenléségi, illetve
SN palyazatok belsd technikai, illetve a sziikséges esetekben kiilsé, orvosszakértdi birdlatai alapjan kiegészit6 forrasok
biztositasaval tamogattuk a programban val6 részvétel minél szélesebb korre valo kiterjesztését. A 2023-as projektektdl
kezdve az esélyegyenl6ségi kiegészité tamogatasra vonatkozé egyéni palyazatok biralata teljes egészében intézményi
hataskorbe kertilt, a fedezetiil szolgdlé forrds az elnyert tamogatdasi 6sszeg részét képezi.

A fogyatékossdaggal él6 vagy tartdsan beteg hallgatok és felsoktatasi munkatarsak szamara megitélt kiegészité tamo-
gatdsok, valamint az intézmények szamara tovabbi mobilitdsok megvaldsitasat lehetévé tevd kiegészité tamogatdsok
a 2024. naptari évben:

2022-es projekt 2023-as projekt 2024-es projekt
Fogyatékossaggal él6 vagy tartésan i 20 360 € i
beteg hallgaték tdmogatdsa (22 f6)
Kiegészité tamogatasok ) 5180052 € )
(forrasok Ujraosztasa) (12 intézmény)

Ezen fellil a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium 2023 masodik félévében két [épcsében 6sszesen 3 153 395 172 Ft
forrast biztositott a Tempus Kbzalapitvany szamara, melybdl a végrehajtasi hatarozat altal érintett intézmények része-
sliltek kiegészit6 tamogatasban, a beadott igénylések alapjan 6sszesen 3 096 321 200 Ft értékben. A nemzetkoziesitési
kiegészité tamogatasbdl megvaldsitott projektek 2024 nyaran zarultak, a feldolgozott zarébeszamoldk alapjan a forra-
sok felhasznalasa az alabbiak szerint alakult:

V1/1726-2/2023/FAFIN 2024-es projekt

. i le Lt A ra s g . 1854 430 800 Ft 1241 890 400 Ft
KIM forrasbdl megitélt kiegészité tdmogatas (17 intézmény) (8 intézmény)
Felhasznalt (teljes elszamolhatd) tdmogatés 1260 582 886 Ft 760 195 534 Ft
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Eurdpan kiviili mobilitasi projektek: KA171

Palyazat

A 2024-es KA171-es palyazati kdrben 6sszesen 27 intézmény palyazott, amelybdl elsé korben 10 intézmény kapott ta-
mogatast. A fent emlitett Tandcsi hatdrozat értelmében az alapitvanyi fenntartasu intézmények esetében hozott feltéte-
les dontés, amely 15 intézményt érintett, 2024. november 19-én elutasité dontésre moédosult. Az ily médon lekotetlenné
valt forradsok 2025 januarjaban Ujra elosztasra keriiltek, mely alapjan 10 intézmény esetén tovabbi forrasok valtak elér-
het6vé, illetve két intézmény palyazata a tartaléklistarol keriilt a tamogatottak kozé, igy végil 6sszesen 12 intézmény
kapott tdmogatast.

PALYAZOTT ES MEGITELT LETSZAMOK ES TAMOGATASOK (AZ UJRAELOSZTAST KOVETOEN)

Tamogatasra

Beadott régiok javasolt régi6k Igényelt Megitélt Megitélt indikativ
szama (db) e () tamogatas (EUR)  tamogatas (EUR) létszam (f6)
129 57 11990 097 € 4235269 € 11266

A megitélt mobilitdsok iranyanal a mobilitasok kb. 60%-a bejovd, 40%-a pedig kimend mobilitas lett, a mobilitas tipusai
koziil pedig kb. 63% oktatasi és képzési célt mobilitas volt, 37% pedig tanulmanyi és gyakorlati céld hallgatéi mobilitas.
IV.6.1.1.2.2 Futé KA171 mobilitasi projektek

Mivel a 2021-es projektévben nem hirdettek palyazati felhivast a nemzetkozi kreditmobilitas palyazattipusban, igy 2024
folyaman nem voltak zaruld projektjeink. A 2022-ben kezd6dott orosz-ukran haborl okozta krizis a 2022-es projektek
megvalositasara is ranyomta bélyegét. A 4-es régio tekintetében a rendelkezésre allo keret 95,4%-at tudtuk tdmogatas-
ként biztositani a palyazé egyetemek szamara, a habord miatt tobb intézmény élt azzal a lehet6séggel, hogy az Orosz-
orszagra nyert tamogatasat egy szerz6désmddositassal Ukrajnaba csoportositotta at. A 2022-es palyazat keretében 21
intézmény kapott tdmogatast, amelynek mindegyike 36 honapos futamidével teljesiti projektjét, tehat a megvaldsitasra
2025. julius 31-ig van médja minden kedvezményezettnek.

Kiegészit6 tamogatasok 2024-ben: a Kuratérium dsszesen 40 040 eurd tdmogatast itélt meg 2 intézmény szamara.
[11.6.1.2. EgyluttmUkodési célu partnerségek

Palyazat

Az Erasmus+ EgyiittmU(kddési célu partnerségeken beliil egy palyazattipus érhet6 el a felséoktatasban érdekelt palya-
z6k szamara: a Partnerségi egytttm(ikodések (KA220-HED) palyazattipus, mely olyan projektek tdmogatdsara szolgal,
amelyekben vegyes intézményi kor, azaz allami, nonprofit és lizleti szektorokban mi{ikédé intézmények/szervezetek
kapcsolddnak 6ssze a felséoktatas teriiletén mutatkozoé oktatasi-tarsadalmi problémak megoldasara. 2024-ben a Part-
nerségi egyiittm(kodésekre (KA220-HED) a tavaszi mellett egy 6szi forduléban is, két hatarid6vel lehetett palyazni.

A Partnerségi egyiittm(ikodések a fels6oktatas teriiletén 2024. évre rendelkezésre all6 pdlyazati kerete eredetileg 2
100 085 eurd volt, amely 0sszeg a KA131-bdl tortént atcsoportositas utdan 2 750 000 eurd lett. A palyazatok biralatat
kovetdn — a tdmogatasra javasolt projektek koltségigénye alapjan — azonban nem volt sziikség a megnovelt keretre a
tavaszi forduléban. A keret minél teljesebb felhasznaldasa érdekében &szi palyazati forduldt is meghirdetett a Tempus
Kozalapitvany.

A tavaszi forduldban 12 palyazat érkezett be, melyek kozétt 2 volt formai hibas. 8 palyazat tartalmi okokbdl elutasitasra
keriilt. 2 palyazatot javasoltunk tamogatasra, 6sszesen 650 000 eurd értékben.
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Az 6szi forduloban 29 palyazat érkezett be, melyek k6zott nem volt formai hibas. 23 palyazat tartalmi okokbdl eluta-
sitasra keriilt. 4 palyazatot javasoltunk feltételes tdmogatasra, és tartaléklistara feltételesen javasolt palyazat 2 volt,
Osszesen 1 450 000 euro értékben.

(Az eljarasi hatarid6k kapcsan a Nemzeti Iroda és az Eurdpai Bizottsag kozott létrejott hozzajarulasi szerzédés, tovabba
mas, az Erasmus+ programhoz kapcsolédé szabalyozok tekintenddk iranyaddénak, melyek alapjan a feltételes tamoga-
tasi dontések hatalyosuldsara 2025. julius 8-ig van lehetéség.)

B(laer!( ezett S Tamogatott Tartaléklistas Megitélt
palyazatok Formai hibas o Py p p
.. palyazatok palyazatok tamogatas
osszesen
APV 12db 8 db 2db 0db 650 000 €
fordul6 6sszesen
2024 6szi fordulé 29 db 0db 4 db (feltételes) 2 1450 000 €

osszesen (feltételes)

Futé és lezarult partnerségi egyiittmiikodések projektek
2024-ben a fels@oktatasi szektorban 6sszesen 26 nyitott projekt volt, amelybdl 2 projekt zarult le az év végével. 1 szer-
z6désmadositasra volt sziikség.

2024.12.31-ig 2024.12.31-ig 2024-ben
2024.12.31-én még beérkezett id6kozi beérkezett .. 1 <
o . P . . L. . . rogzitett szerz6dés-
futé projektek szama és el6rehaladasi zarobeszamolék oy e
L . P p modositasok
beszamolok szama szama
KA220HED 26 14 7 1

111.6.2. Szakképzési palyazatok
[11.6.2.1. Mobilitasi projektek

Palyazatok
Az Erasmus+ program 2024-es Palyazati felhivasa alapjan az Egyének tanuldsi céli mobilitasa (KA1) palyazati kategéri-
aban 2024. februar 20-i hataridével volt lehet6ség szakképzési intézmények munkatarsainak és tanuldinak mobilitasara
palyazatokat benyujtani.
Ez a palyazati kategéria a palyazé intézményekben dolgozdk szakmai fejlédésének tamogatasat szolgalja az oktatas
mindségének fejlesztése és megujitdsa érdekében, masrészt a szakképzésben tanulé didkoknak nyujt kiilfoldi szakmai
gyakorlati lehet6séget a munkaerépiacon valé foglalkoztathatésaguk javitasa és személyes fejl6désiik elésegitése ér-
dekében. Az intézmények két palyazattipusban nydjthattak be palydzatokat:
1.Akkreditalt intézmények koltségvetés igénylé palyazata a szakképzési szektorban (KA121-VET): Ez a pa-
lydzattipus kizardlag a szakképzés terililetén Erasmus-akkreditacidval rendelkezé intézmények szamara all
nyitva. Ez a specidlis finanszirozasi forma lehetévé teszi az akkreditalt intézmények szamara, hogy rendsze-
res tdmogatasban részesiiljenek olyan mobilitasi tevékenységek megszervezéséhez, amelyek hozzajarul-
nak Erasmus-terviik fokozatos végrehajtasahoz.
2.Rovid futamidejl mobilitasi projektek a szakképzés terén (KA122-VET): Ez a palyazattipus lehetéséget biz-
tosit a palyazé intézmények szamara arra, hogy egy 6-18 honapos id6szak soran kilonféle mobilitasi te-
vékenységeket szervezzenek. A rovid tavu projektek jelentik a legjobb véalasztast az Erasmus+ programot
elészor kiprobald szervezetek/intézmények, vagy azok szamara, akik csak korlatozott szamu tevékenységet
kivannak megszervezni.

..................................................................... 95



TEMPUS KOZALAPITVANY ettt

Az elérhetd két mobilitasi palyazattipusban a tevékenységek széles kore tamogathato:
+ oktatdk nyelvtanfolyamon, modszertani tovabbképzésen vald részvétele,
+ oktatdk oktatasi vagy képzési tevékenysége egy kiilfoldi szakképzési intézményben,
- oktatok szakmai latogatasa (job-shadowing) egy kiilfoldi iskolaban vagy egy szakmai szervezetnél,
+ didkok és kisér8ik szakmai versenyen valo részvétele,
- szakképzésben tanulé diakok rovid vagy hosszu tava (ErasmusPro) mobilitasi lehetéségei (szakmai gyakorlat),
- szakképzésben tanuldk csoportos mobilitasa (2024-t6l elérhet6 tevékenységi forma)
« meghivott szakérték fogadasa,
+ gyakorlé tanarok fogadasa,
+ el6készitd latogatasok.

Akkreditalt szakképzési intézmények koltségvetés igénylo palyazatai (KA121-VET)

Az Erasmus-akkreditacidval rendelkez6 szakképzési intézmények kore évrél-évre ndvekszik, ahogy az akkreditacids
koltségvetés igényld palyazatokban megpalyazott résztvevdi létszamok és id6tartamok is. 2023-as évhez hasonléan,
2024-ben is meghaladtdk a beérkezett igények a rendelkezésre allé koltségvetési keretet, ezért versenyeztet6 forras-
felosztasra kerlilt sor a Tempus Kozalapitvany Kuratériuma dltal elfogadott keretfelosztdsi alapelvek szerint. A palya-
zattipuson beliil a megitélt tAmogatas 6sszege 26%-kal, a tamogatott mobilitasok szama 3%-kal ndvekedett 2023-hoz
képest.

MOBILITASI PROJEKTEK A SZAKKEPZES TERULETEN - KA121-VET (2024)

Beérkezett Tamogatott Megitélt tamogatas P Tamogatot!
< " X résztvevék szama
palyazatok (db) palyazatok (db) (euro) (6)

Akkreditalt intézmények
koltségvetési igénylé 93 93 12 064 705€ 4494
palyazata (KA121)

Rovid futamidejii mobilitasi projektek a szakképzés teriiletén palyazatok (KA122-VET)
A pélyazattipus népszerlisége tovabb nétt, 2024-ben 14%-kal t6bb palyazat érkezett be, mint az el6z8 évben, a megitélt
tamogatas 0sszege 49%-kal, a tdmogatott mobilitasok szama 29%-kal ndovekedett 2023-hoz képest.

MOBILITASI PROJEKTEK A SZAKKEPZES TERULETEN - KA122-VET (2024)

Beérkezett palya- Tamogatott palya- Megitélt tamogatas . Tamogatott
. résztvevok szama
zatok (db) zatok (db) (eurd) (6)
Rovid futamideji
mobilitasi projektek 185 76 4798 182€ 2031

(KA122)

Erasmus-akkreditacio a szakképzés teriiletén (KA120-VET)

Az Erasmus-akkreditacié (KA120-VET) azon intézményeknek sz6l6 lehet6ség, amelyek szeretnének bekapcsolédni a
nemzetkdzi mobilitasokba, egylittmiikodésekbe. Az Erasmus-akkreditacio odaitélése igazolja, hogy a palyazé — a szer-
vezetének fejlesztését célzé atfogd torekvés keretében — tervet készitett magas szinvonald mobilitasi tevékenységek
megvalositasara. Ezt a tervet Erasmus-tervnek nevezik, és a palyazat kulcsfontossagu részét képezi. Az Erasmus-akk-
reditaciot elnyer6 pdlyazok az akkreditacio érvényességi ideje alatt sajat szektorukban egyszerisitett modon juthatnak
a KA1-es palyazati kategorian beliili pénziigyi tamogatashoz, a KA121 palyazattipuson keresztiil.
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Az Erasmus-akkreditacié 2024. oktéber 8-i beadasi hataridejére a szakképzési szektorban 45 db palyazat érkezett be.
A formai és tartalmi értékelést kdvetden, a Kozalapitvany Kuratériumanak dontése nyoman 11 intézmény szerezte meg
a szakképzési Erasmus- akkreditacidt. Az akkreditaciot elnyert intézmények 2025. februarjaban tudtak el6szor tamoga-
tas lehivé palyazatokat benyujtani (KA121-VET).

Futo és lezarult projektek

e s 2024.12.31-én még futé projektek 2024.12.31-ig beérkezett beszamolok
Palyazattipus

szama (db) szama (db)
KA121-VET 143 47
KA122-VET 90 74

[11.6.2.2. Egyuttmikodési célu partnerségek

Palyazatok

Az Erasmus+ Egyiittmikodési partnerségeken beliil kétféle palyazattipus érhetd el a szakképzésben érdekelt palyazok
szamara. Ezek egyike a Kis Iépték( partnerségek (KA210-VET), a masik pedig a Partnerségi egyiittmiikodések (KA220-
VET) palyazattipus. Mindkét tipus esetében a palyazat benyujtasara barmely, a szakképzés teriiletén miikodé kéz- vagy
maganintézmény/szervezet, tovabba barmely, a munkaerdpiacon vagy az oktatas, képzés és ifjusdg teriiletén aktiv koz-
vagy maganintézmény jogosult, akar nonprofit, akar profitorientalt formaban mdkodik.

Az el6z6 évhez hasonldan, 2024-ban is, a Kis |épték( partnerségekre két, azonban a korabbi évekkel ellentétben, a Part-
nerségi egylttmikoddésekre is két alkalommal lehetett palyazni.

MOBILITASI PROJEKTEK A SZAKKEPZES TERULETEN - KA122-VET (2024)

Beérkezett palyazatok = Tamogatott palyazatok

Palyazattipus Megitélt tamogatas

(db) (db)
Kis léptékii partnerségek a )
szakképzés teriiletén (KA210-VET) 30 / 420000 euro
Partnerségi egyiittmiikodések
a szakképzés teriiletén 48 10 3270000 eurd
(KA220-VET)
Osszesen 78 17 3690 000 euré

Fut6 és lezarult partnerségi projektek
2024-ben a szakképzési szektorban dsszesen 62 nyitott projekt volt, amelyb6l 19 projekt zarult le az év végével. Ebben
az évben 6 esetben volt sziikség szerz6désmaddositasra:

2024.12.31-én még futé 2024.12.31-ig beérkezett
projektek szama beszamoldék szama

2024 soran rogzitett
szerzodésmodositasok

KA210/KA220 43 22 6
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111.6.3. Koznevelési palyazatok
[11.6.3.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2024-as Palyazati felhivasa alapjan az Egyének tanulasi céli mobilitasa (KA1) palyazati kategori-
aban 2024. februar 20-i hataridével volt lehetéség koznevelési intézmények munkatarsainak és tanuléinak mobilitasara
palyazatokat benyujtani. A koznevelési intézmények két palyazattipusban nyljthattak be palydzatokat:
1.Akkreditalt intézmények koltségvetés igényld palyazata a koznevelési szektorban (KA121-SCH): Ez a palya-
zattipus kizarélag a koznevelés teriiletén Erasmus-akkreditacioval rendelkez6 intézmények szamara all nyit-
va. Ez a specialis finanszirozasi forma lehetévé teszi az akkreditalt intézmények szamara, hogy rendszeres
tamogatasban részesiilijenek olyan mobilitasi tevékenységek megszervezéséhez, amelyek hozzajarulnak
Erasmus-terviik fokozatos végrehajtasahoz.
2.Roévid futamideji mobilitasi projektek a kdoznevelés terén (KA122-SCH): Ez a palydzattipus lehetéséget biz-
tosit a palyazé intézmények szamadra arra, hogy egy 6-18 hénapos id6szak soran kilonféle mobilitasi te-
vékenységeket szervezzenek. A rovid tavu projektek jelentik a legjobb valasztast az Erasmus+ programot
el6szor kiprébalo szervezetek/intézmények, vagy azok szamara, akik csak korlatozott szamu tevékenységet
kivannak megszervezni.
Az elérhetd két mobilitasi palyazattipusban a tevékenységek széles kore tamogathato:
+ Oktatok nyelvtanfolyamon, médszertani tovabbképzésen vald részvétele,
+ Oktatok oktatasi tevékenysége egy kiilfoldi koznevelési intézményben,
+ Oktatok szakmai latogatasa (job-shadowing) egy kiilfoldi iskolaban vagy egy szakmai szervezetnél,
+ tanulok egyéni rovid- vagy hosszutavu, valamint csoportos mobilitasi lehetéségei,
+ meghivott szakérték fogadasa,
+ gyakorlé tanarok fogadasa,
+ el6készitd latogatasok.

Akkreditdlt koznevelési intézmények koltségvetés igénylé palyazatai (KA121-SCH)

Palyazatok

Az Erasmus-akkreditacidval rendelkez6 kdznevelési intézmények kore évrél-évre ndvekszik, ahogy az akkreditacios kolt-
ségvetés igényl6 palyazatokban megpalyazott résztvevéi létszamok és id6tartamok is. 2023-as évhez hasonldan, 2024-
ben is meghaladtak a beérkezett igények a rendelkezésre all6 koltségvetési keretet, ezért versenyezteté forrasfelosztas-
ra keriilt sor a Tempus Kozalapitvany Kuratériuma dltal elfogadott keretfelosztasi alapelvek szerint. A palyazattipuson
beliil a megitélt tamogatas 6sszege 20%-kal, a tamogatott mobilitasok szama 18%-kal ndvekedett 2023-hoz képest.

MOBILITASI PROJEKTEK A KOZNEVELES TERULETEN — KA121-SCH (2024)

Beérkezett Tamogatott Megitélt rés-zrta:/:?gl? tsozt;ma
palyazatok (db) palyazatok (db) tamogatas (euro) (8)
Akkreditalt intézmények
koltségvetési igénylé 107 103 7 436 571€ 4879

palyazata (KA121)

Futo és lezarult mobilitasi projektek

2024.12.31-én még futé
projektek szama (db)

KA121-SCH 135 99

2024.12.31-ig beérkezett

Palyazattipus beszamolék szama (db)
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Rovid futamidejl mobilitasi projektek a koznevelés teriiletén pdlyazatok (KA122-SCH)
Palyazatok

A palyazattipus népszerlisége tovabb nétt, 2024-ben 50%-kal tobb palyazat érkezett be, mint az elz6 évben, a megitélt
tdmogatas 0sszege 29%-kal, a tamogatott mobilitdsok szama 27%-kal névekedett 2023-hoz képest.

MOBILITASI PROJEKTEK A KOZNEVELES TERULETEN - KA122-SCH (2024)

Beérkezett Tamogatott kel rés:tirz\(l)glftsozt;ma
palyazatok (db) palyazatok (db)  tamogatas (eurd) (f6)
Révid futamidejdi 203 85 3371977¢€ 1960

mobilitasi projektek (KA122)

Futé és lezarult mobilitasi projektek

2024.12.31-én még futé
projektek szama (db)

KA122-SCH 97 90

2024.12.31-ig beérkezett

Palyazattipus beszamolék szama (db)

Erasmus-akkreditacio a koznevelés teriiletén (KA120-SCH)

Az Erasmus-akkreditacié (KA120-SCH) azon intézményeknek sz6l6 lehetGség, amelyek szeretnének bekapcsolédni a
nemzetkdzi mobilitasokba, egylittmikodésekbe. Az Erasmus-akkreditacio odaitélése igazolja, hogy a palyazé - a szer-
vezetének fejlesztését célzo atfogd torekvés keretében — tervet készitett magas szinvonall mobilitasi tevékenységek
megvaldsitasara. Ezt a tervet Erasmus-tervnek nevezik, és a palyazat kulcsfontossagu részét képezi. Az Erasmus-akk-
reditaciét elnyerd palydzok az akkreditacio érvényességi ideje alatt sajat szektorukban egyszerdsitett médon juthatnak
a KA1-es palyazati kategdrian beliili pénziigyi tamogatashoz, a KA121 palyazattipuson keresztiil.

Az Erasmus-akkreditacié 2024. oktdber 8-i beaddasi hataridejére a kdznevelési szektorban 63 db palyazat érkezett be.
A formai és tartalmi értékelést kdvetden, a Kbzalapitvany Kuratériumanak dontése nyoman 10 intézmény szerezte meg
a koznevelési Erasmus- akkreditaciot. Az akkreditaciét elnyert intézmények 2025. februarjaban tudtak elészor tamoga-
tas lehivé pdlyazatokat benyujtani (KA121-SCH).

[11.6.3.2. Egyuttm(ikddési célu partnerségek

Palyazatok

Az Erasmus+ EgyiittmU(kddési partnerségeken beliil kétféle palyazattipus érheté el a kbznevelésben érdekelt palyazok
szamara. Ezek egyike a Kis |éptékui partnerségek (KA210-SCH), a masik pedig a Partnerségi egyiittmikodések (KA220-
SCH) pélyazattipus. Mindkét tipus olyan projektek tdmogatasara szolgal, amelyekben vegyes intézményi kor, azaz al-
lami, nonprofit és Uzleti szektorokban m(ikodé intézmények/szervezetek kapcsolédnak 6ssze a kdznevelés terliletén
mutatkozé oktatasi-tarsadalmi problémadak megoldasara.

Ebben az évben is, a Kis |éptékl partnerségekre két, a Partnerségi egylittmikodésekre egy alkalommal lehetett palyazni.
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EGYUTTMUKODESI CELU PARTNERSEGEK A KOZNEVELES TERULETEN

Beérkezett palyazatok Tamogatott palyazatok Megitélt timogatas

(db) (db)
Kis léptékii partnerségek a .
koznevelés teriiletén (KA210-SCH) 84 18 1080000 euro
Partnerségi egyiittmiikodések a
koznevelés teriiletén 32 8 1910 000 eurd
(KA220-SCH)
Osszesen 116 26 2 990 000 euré

Futé és lezarult partnerségi projektek
2024-ben a kdznevelési szektorban 6sszesen 214 nyitott projekt volt, amelybél 113 projekt zarult le az év végével. Ebben
az évben 11 esetben volt sziikség szerz6désmaddositasra:

2024.12.31-én még futé 2024.12.31-ig 2024 soran rogzitett
projektek szama beérkezett szerzodésmaodositasok
beszamolok szama 97 90 0
KA229 0 4 11
KA210/KA220 101 49 49

111.6.4. Felnétt tanulasi palyazatok
[11.6.4.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2024-es Pélyazati felhivasa alapjan az Egyének tanuldsi céli mobilitdsa (KA1) palyazati katego-
riaban 2024. februar 20-i és 2024. oktober 8-i (csak KA122-ADU) hatarid6vel volt lehetdség felnétt tanuldsi szervezetek
munkatarsainak és tanuldinak mobilitdsara palydzatokat benyujtani. A szervezetek két palyazattipusban nyujthattak be
palyazatokat:
1.Akkreditalt intézmények koltségvetés igényl6 palydzata a felnétt tanuldsi szektorban (KA121-ADU): Ez a pé-
lyazattipus kizardlag a feln6tt tanulds teriiletén Erasmus-akkreditaciéval (KA120-ADU) rendelkez6 szerveze-
tek szamadra all nyitva. Ez a specialis finanszirozasi forma lehet6vé teszi az akkreditalt szervezetek szamara,
hogy rendszeres tamogatasban részesiiljenek olyan mobilitasi tevékenységek megszervezéséhez, amelyek
hozzdjarulnak Erasmus-terviik fokozatos végrehajtasahoz.
2.Révid futamidejli mobilitasi projektek a feln6tt tanulds terén (KA122-ADU): Ez a pélyazattipus lehetéséget
biztosit a palyazé intézmények szamara arra, hogy egy 6-18 hénapos id6szak soran kiilonféle mobilitasi
tevékenységeket szervezzenek. A rovid tavu projektek jelentik a legjobb valasztdst az Erasmus+ programot
el6szor kiprobald szervezetek/intézmények, vagy azok szamara, akik csak korlatozott szamu tevékenységet
kivannak megszervezni.

Az elérhetd két mobilitasi palyazattipusban a tevékenységek széles kore tamogathato:
+ Oktatok nyelvtanfolyamon, médszertani tovabbképzésen vagy konferencian valo részvétele,
+ Oktatok oktatasi tevékenysége egy kilfoldi felnétt tanuldsi intézményben/szervezetnél,
+ Oktatdk szakmai latogatasa (job-shadowing) egy kiilfoldi szakmai szervezetnél,
« feln6tt tanuldk egyéni vagy csoportos mobilitasi lehetéségei,
+ meghivott szakérték fogadasa,
+ gyakorlé tanarok, oktaték fogadasa.
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Akkreditdlt feln6tt tanuldsi szervezetek koltségvetés igényld palyazatai (KA121-ADU)

Palyazatok

Az Erasmus-akkreditacidval rendelkezé felnétt tanuldsi intézmények kore szerényen, de évrél-évre novekszik, ahogy az
akkreditacios koltségvetés igénylé palyazatokban megpalyazott résztvevéi létszamok és id6tartamok is. A palyazattipu-
son belil megitélt tamogatds 6sszege 58%-kal, a tdAmogatott mobilitdsok szama 80%-kal novekedett 2023-hoz képest.

MOBILITASI PROJEKTEK A FELNOTT TANULAS TERULETEN - KA121-ADU (2024)

Beérkezett Tamogatott Megitélt réSZT:IrE\(I)glf tsozt:’lma
palyazatok (db) palyazatok (db) tamogatas (euro) (6)
Akkreditalt intézmények
koltségvetési igénylo 14 14 966.016€ 621

palyazata (KA121)

Futé és lezarult projektek

2024.12.31-én még futo projektek  2024.12.31-ig beérkezett beszamo-
szama (db) Iok szama (db)

KA121-ADU 16 13

Palyazattipus

Rovid futamidej mobilitasi projektek a felnétt tanulds teriiletén palydzatok (KA122-ADU)

Palyazatok
A palyazattipuson beliil 2024-ben 21%-kal tobb palyazat keriilt benyujtasra, azonban minéségi okok miatt a tamogatott
projektek szama és a megitélt tamogatds volumene elmaradt az el6z6 évitél.

MOBILITASI PROJEKTEK A FELNOTT TANULAS TERULETEN - KA122-ADU (2024)

Beérkezett Tamogatott Megitélt tamogatas . Tamogatott
o« iy . résztvevok szama
palyazatok (db) palyazatok (db) (euro) (&)
Rovid futamideji
mobilitasi projektek 63 30 918.178 € 499

(KA122)

Futé és lezarult projektek

2024.12.31-én még futoé projektek 2024.12.31-ig beérkezett
szama (db) beszamoldok szama (db)

KA122-ADU 46 21

Palyazattipus

Erasmus-akkreditacié a felnétt tanulds teriiletén (KA120-ADU)

Az Erasmus-akkreditacié (KA120-ADU) azon szervezeteknek szdld lehetéség, amelyek szeretnének bekapcsolddni a
nemzetkdzi mobilitasokba, egylittmiikddésekbe. Az Erasmus-akkreditacio odaitélése igazolja, hogy a palyazé — a szer-
vezetének fejlesztését célzd atfogd torekvés keretében — tervet készitett magas szinvonald mobilitasi tevékenységek
megvalositasara. Ezt a tervet Erasmus-tervnek nevezik, és a palyadzat kulcsfontossagu részét képezi. Az Erasmus-akk-
reditaciot elnyer6 pdalyazok az akkreditacio érvényességi ideje alatt sajat szektorukban egyszerisitett médon juthatnak
a KA1-es palyazati kategdrian beliili pénziigyi tamogatashoz, a KA121 palyazattipuson keresztiil.
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Az Erasmus-akkreditacio 2024. oktober 8-i beaddsi hataridejére a felnétt tanulas szektorban 16 db palyazat érkezett be.
A formai és tartalmi értékelést kovetéen, a Kbzalapitvany Kuratériumanak déntése nyoman 1 intézmény szerezte meg a
felnétt tanulas Erasmus-akkreditaciét. Az akkreditaciot elnyert intézmény 2025. februarjaban tudott el6sz6r tamogatas
lehivé palyazatot benyujtani (KA121-ADU).

[11.6.4.2. EgyuttmUikodeési célu partnerségek

Palyazatok

Az Erasmus+ Egyiittm(ikodési partnerségeken beliil kétféle palyazattipus érhetd el a felnétt tanulasban érdekelt pa-
lyazok szamdra. Ezek egyike a Kis 1épték( partnerségek (KA210-ADU), a masik pedig a Partnerségi egytttm(ikodések
(KA220-ADU) pdlyazattipus. Az Erasmus+ program szempontjabdl felnétt tanuldsnak tekintheté minden olyan nem
szakmai célu oktatdsi program, ami feln6tteket érint, torténjen az:

- iskolarendszer( feln6ttoktatds keretében: alapkészségek oktatdsa tankotelezettségi kor felett (Un. mésodik
esély iskoldk, az alapfoku oktatasba visszatérék iskolarendszer( oktatasa);

+ vagy iskolarendszeren kiviili felnéttképzés keretében, de szigorian altalanos készségek oktatdsa, nyelvi
vagy egyéb képzés céljabdl. Az utdbbi lehet személyiségfejleszt6 tréning, mdédszertani képzés, érzékenyitd
képzés, nyelvi képzés felnéttkorban, vezetéképzés, orientacids jellegi tanfolyamok, klubtevékenységek, mu-
helyfoglalkozasok stb.

Nem tartozik ide a felsGoktatasi képzés és a szakképzés, illetve a munkakor betoltésére jogositd felnéttképzés (OKJ,
illetve FEOR rendszerbe illeszked6 képzések).

Az el6z8 évhez hasonloan, 2024-ban is a Kis |éptékd partnerségekre két, a Partnerségi egyittmiikddésekre egy alkalom-
mal lehetett palyazni.

EGYUTTMUKODESI CELU PARTNERSEGEK A FELNOTT TANULAS TERULETEN

Beérkezett palyazatok Tamogatott palyazatok Megitélt timogatas

(db) (db)
Kis léptékii partnerségek a felnott ,
tanulas teriiletén (KA210-ADU) 86 12 660 000 euro
Partnerségi egyiittmiikodések
a felnott tanulas teriiletén 23 3 900 000 euré
(KA220-ADU)
Osszesen 109 15 1560 000 eur6

Futo és lezarult partnerségi projektek
2024-ben a felnétt tanulasi szektorban 6sszesen 84 nyitott projekt volt, amelyb6l 37 projekt zarult le az év végével. Eb-
ben az évben 5 esetben volt sziikség szerz6désmodositasra:

2024.12.31-én még
futd projektek szama

KA210/KA220 47 39 5

2024.12.31-ig beérkezett
beszamolok szama

2024 soran rogzitett
szerzodésmodositasok
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111.6.5. Ifjusagi palyazatok

Az ifjusagi szektorban a TKA altal kezelt programok koziil az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet program
kinal palyazati lehet6ségeket szervezetek szamdra. A programokban az ifjusagi teriilet a nemformalis és informalis
tanuldsi lehet&ségeket foglalja magaba, az oktatasi szektorok szerepl6i kizarélag a formalis oktatason kivil esé prog-
ramokkal palydzhatnak.

Az Erasmus+ program keretén beliil két palyazati kategéridban nyilik lehet6ség tdamogatast igényelni:

+ a mobilitasi projektek (ifjusagi cserék, ifjusdgsegiték mobilitasa, részvételi tevékenységek, DiscoverEU esé-
lyegyenléségi palyazattipus) az egyéni kompetencidk fejlesztésére, valamint a fiatalok aktiv tarsadalmi rész-
vételének elémozditasara helyezik a hangsulyt;

+ az egylttm(ikodési partnerségek (partnerségi egyiittmikodések, kis 1épték( partnerségek) célja a szektor
fejlesztése nemzetkozi egyiittmikddések keretében megvaldsuld innovacié fejlesztésén vagy jo gyakorla-
tok/modszertan cseréjén keresztul.

Az Eurépai Szolidaritasi Testiilet programban szintén az egyéni kompetenciafejlesztés keriil el6térbe, ami a helyi kzos-
ségek szamara hasznos tevékenységek keretében valdsul meg. A program az alabbi palyazattipusokban nyujt leheté-
séget tamogatds igénylésére:
+ onkéntes projektek, amelyek lehetnek hosszy, illetve rovid tavaak, valamint egyéni és csoportos mobilitas
keretében megvaldsuldk;
+ szolidaritasi projektek, amelyek alulrél jové, a fiatalok igényein alapuld helyi kezdeményezések.

A fenti palyazattipusokon kivil az ifjusagi teriileten szamos olyan nemzetkozi egyiittm(kddés valésul meg a nemzeti
irodak halézatanak szervezésében, ami lehetéséget teremt a szektor szakembereinek arra, hogy nemzetkozi képzése-
ken, talalkozékon vegyenek részt. A nemzetkozi egylittmkodések célja a benyujtott projektek minéségének javitasa, a
részt vevé szakemberek kompetencidinak, valamint az 6ket delegald szervezetek kapacitasainak fejlesztése, tovabba
az Erasmus+ program ifjusagi teriiletre gyakorolt hatasainak kutatasa, elemzése.

[11.6.5.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program ifjusdagi teriiletén a KA1 pdlyazati kategéria keretében nyilik méd a fiatalok és ifjisagsegiték
mobilitasi projektjeinek tamogatasara. Ezen mobilitasi projektek keretében a kdvetkezé tevékenységek tamogatasara
van lehet6ség:

« Ifjusdgi cserék: Az ifjusagi cserék lehetévé teszik, hogy legaldbb két kiilonb6zé orszagbdl szarmazo fiatalok
talalkozzanak, és legfeljebb 21 napot egyiitt toltve végrehajtsanak egy olyan munkaprogramot, amelyet ko-
z0sen terveztek meg és készitettek eld.

« Ifjusagsegit6k mobilitdsa: A tevékenység nemzetkdzi szeminariumok, képzések, kapcsolatépitési esemé-
nyek, tanulmanyi latogatdsok, valamint kiilfoldi szakmai latogatasok révén jarul hozza az ifjisagsegiték
szakmai fejl6déséhez.

« Ifjusagi részvételi tevékenységek: Ezen projektek célja, hogy a fiatalokat a demokratikus kdzéletben valo
aktiv részvételre 0sztondzze, névelje a fiatalok tudatossagat a kozos eurdpai értékekkel és alapjogokkal
kapcsolatban, fejlessze a fiatalok digitalis kompetenciait és médiatudatossdgat, tovabba kapcsolatot te-
remtsen a fiatalok és a dontéshozok kozott helyi, regiondlis, nemzeti és nemzetkdzi szinten.

+ DiscoverEU esélyegyenl&ségi palyazattipus: A DiscoverEU program 18 évesek szamara kinal lehetéséget
arra, hogy rovid tavu egyéni vagy csoportos utazasi élményt szerezzenek Eurépa-szerte. A DiscoverEU esé-
lyegyenl6ségi pdlyazattipus célcsoportja a kevesebb lehetéséggel rendelkez6 fiatalok, keretében ifjusagi
szervezetek és fiatalok informalis csoportjai kaphatnak tdmogatdst olyan projektek megvaldsitasahoz,
amelyek lehetévé teszik a kevesebb lehetéséggel rendelkezé fiatalok szamara, hogy tarsaikkal azonos felté-
telek mellett vegyenek részt a DiscoverEU programban.
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Palyazatok

2024-ben a két palyazatbeadasi kor sordan 6sszesen 380 Erasmus+ mobilitasi palyazat érkezett be a TKA-hoz, ami nove-
kedést mutat az el6z6 évhez képest. Ez a palyazati lehet6ségek népszerliségének koszénhetd, valamint megfigyelhetd,
hogy a mobilitasi kedv tovabbra is igen er6s.

A benyujtott palyazatokbdl tovabbra is az ifjusagi cserék a legnépszerlibbek, a legalacsonyabb palydzati szam a Disco-

verEU esélyegyenl6ségi palyazattipusban volt, amelynek oka, hogy ez Uj palyazati forma az ifjusdagi teriileten, amely igen
szlik résztvevdi célcsoportot szélit meg.

MOBILITASI PROJEKTEK AZ IFJUSAGI TERULETEN

Beérkezett Tamogatott o Tamogatott
oz e Megitélt . ,,
palyazatok palyazatok timoaatas résztvevok
(db) (db) 9 szama (db)
Ifjusagi cserék 207 34
Ifjisagsegité mobilitasa 80 25 5 082 825 € 4782
Erasmus-akkreditacioval rendelkezo
; Bt 25 25
szervezetek forraslehivasa
Részvételi tevékenységek 58 17 905295 € 6633
DlscoverE’U gselyggyenlosegl 10 8 201 928 € 103
palyazattipus
Osszesen 380 109 6 190 048 € 11518

A mobilitdsokban tervezett résztvevéknek 6sszesen 23%-a valamilyen szempontbdl hatranyos helyzetd.
A pélyazatok minésége altalanossagban jonak mondhato, az adhaté 100 pontbdl 80 pont alatti palyazat csak kevés
esetben kapott tdmogatast.

A pélyazdk tobbsége tovabbra is civil/nonprofit szervezet, akik koziil sokan az elédprogramban is rendszeres palyazék
voltak.

Az ifjusagi teriileten is egyszertsitett forraslehivasi lehetéség all rendelkezésére az akkreditacidval rendelkezé szer-
vezetek szamdra. Az akkreditacié megszerzésére évi egy palyazati forduléban van lehet6ség, amely eredményeként
a program végéig jogosult a szervezet a forraslehivasra. A 2024-es pdlyazati forduldban 11 szervezet szerezte meg
Erasmus-akkreditaciojat az ifjisagi teriileten, a korabbi években tdmogatott 0sszesen 28 szervezet mellé, amelyek a
2025-0s palyazati évben forraslehivasra jogosultak.

Futo és lezarult projektek

A 2024-ben tdmogatott projektek koziil szerz6déskotésre 109 esetben kertilt sor.

Az elédprogramokbdl 2023.12.31-én minden projekt lezarult, a beszamoldk feldolgozasaval 2024.06.30-ig kellett iro-
danknak végeznie. A 2021-2027-es programgeneraciod projektjei kdziil 123 zarult le 2024-ben. A benyujtott beszamoldk-
rél a részletes bontast az alabbi tablazatok tartalmazzak:
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2021-2027-es 5454 49 34 -ig beérkezett beszamoldék szama 2024.12.31-én még futé projektek szama

programszakasz
KA151 17 35
KA152 94 15
KA153 47 17
KA154 14 22
KA155 2 3

Az elédprogram 2023-ban lezarult projektjeihez tartozé beszamoldk az alabbi szamokban érkeztek be 2024-ben:

2014-2020-as programszakasz 2024.12.31-ig beérkezett beszamolok szama

KA105 31
KA347 4

[11.6.5.2. Egytttm(ikddési célu partnerségek

Az Erasmus+ programban a KA2 palyazati kategdridban szervezetek és intézmények kozotti egylttmiikodések tamo-
gatasara nyilik méd. A nemzeti irodak altal kezelt Egylittm(kodési célu partnerségek keretében Partnerségi egyiitt-
miikodések (KA220) és Kis Iéptékli partnerségek (KA210) tdmogathatdk innovativ gyakorlatok szervezeti/intézményi,
helyi, regionalis, nemzeti és eurdpai szinten torténd fejlesztése, ataddsa, megvaldsitdsa és terjesztése érdekében.
A KA2 palyazati kategéria az ifjusdgi teriileten lehetéséget kivan biztositani az ifjisagi munka (iskolan kivdli struktu-
ralt, nemformalis tanulast célzé ifjisagi tevékenységek) mindségének fejlesztésére, akar az oktatasi és képzési szek-
tort (k6znevelés, szakképzés, felsGoktatds, felnétt tanulds) és az ifjusagi szektort képviseld szervezetek, intézmények
egyuttm(kodésével.

Palyazat benyuijtasara barmely, a munkaerépiacon vagy az oktatds, képzés és ifjusag teriiletén aktiv kdz- vagy maganin-
tézmény, illetve vallalkozas jogosult.

Palyazatok
A KA2 kategoriaban 2024-ben 0sszesen 143 palyazat érkezett, ami kis csOkkenést mutat az el6z6 évhez képest, 2023-
ban 150 palyazatot nyujtottak be ebben a kategéridban az ifjusagi teriileten.

A beérkezett palydzatokkal kapcsolatos legfontosabb informacidkat az aldbbi tablazat tartalmazza:
EGYUTTMUKODESI CELU PARTNERSEGEK

Beérkezett palyazatok = Tamogatott palyazatok Megitélt timogatas

(db) (db)
Partnerségi egyiittmiikodések
(KA220) 63 8 2040000 €
Kis léptékii partnerségek (KA210) 80 11 660 000 €
Osszesen 143 19 2700 000 €

A 2023-as évhez képest a partnerségi egylttm(ikodési palyazatok minésége tovabb nétt, a 90 pontot elért palyazatok
kaptak csak tAmogatast. A kis Iéptéki partnerségek esetében 82 ponttdl tAmogatasban részesiiltek a palyazatok.
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A tdmogatott pdlydzatok leggyakrabban megjel6lt prioritasai az ifjusagi munka minéségének, innovacioinak és elis-
mertségének fejlesztése, a tarsadalmi befogadas, valamint a fiatalok foglalkoztatasa voltak, ezek mellett a fiatalok aktiv
tarsadalmi részvételének és vallalkozokészségének témai jelennek meg kiemelten a palyazatokban.

Futo és lezarult projektek

A 2024-ben tdmogatott projektek koziil szerz6déskotésre 19 esetben kertilt sor.

Az elédprogramokbdl 2023.12.31-én minden projekt lezarult, a beszamoldk feldolgozasaval 2024.06.30-ig kellett iro-
danknak végeznie. A 2021-2027-es programgeneracio projektjei koziil 24 zarult le 2024-ben.

A benyujtott beszamoldkrol a részletes bontast az alabbi tablazatok tartalmazzak:

2021-2027-es 5054 19 34 -ig beérkezett beszamoldék szama 2024.12.31-én még futé projektek szama

programszakasz
KA210 20 17
KA220 12 18

Az elédprogram 2023-ban lezarult projektjeihez tartozé beszamoldk az alabbi szamokban érkeztek be 2024-ben:

2014-2020-as programszakasz 2024.12.31-ig beérkezett beszamoldk szama

KA205 4
KA227 2

[11.6.5.3. Eurdpai Szolidaritasi Testllet

Az Eurédpai Szolidaritasi Testiilet egy 2018-ban indult eurépai uniés kezdeményezés, melynek célja, hogy a fiataloknak
lehet6séget teremtsen arra, hogy — sajat hazdjukban vagy mas orszagokban — egyes k6zdsségek vagy a tarsadalom
egészének érdekeit szolgal6é onkéntes vagy egyéb projektmunkakban vegyenek részt, és egy befogaddbb, kiszolgaltatott
embertarsainkat felkarolo, és a mindnyajunkat érint6 kihivasokat jobban kezel6 tarsadalom létrehozasan munkalkodjanak.

A program f6 célja, hogy a szolidaritast, mint értéket terjessze, elsésorban az 6nkéntes tevékenységeken keresztiil, va-
lamint, hogy minél tobb fiatalnak és szervezetnek adjon lehet6séget, hogy valés tarsadalmi igényekre vélaszt adva eré-
sitsék a szolidaritast, a tarsadalmi kohézidt, a demokraciat, az eurdpai allampolgarsagot, valamint a kozosségeket is.
Decentralizaltan az alabbi palyazati kategoriakban nyilik lehet6ség tamogatasra palyazni:

+ onkéntes projektek,

+ szolidaritasi projektek.

Onkéntes projektekre csak akkreditacioval, un. minéségi tanusitvannyal rendelkezé szervezetek nydjthatnak be palya-
zatot. A minéségi tanusitvannyal rendelkez6 szervezetek palyazatai nem keriilnek tartalmi biralatra, automatikusan ta-
mogatasban részesilnek.

Akkreditacio/minéségi tanusitvany: Azon szervezeteknek, amelyek pdlydzatot szeretnének benyujtani onkéntes tevé-
kenységek megvalodsitasara, megfeleld mindségi tandsitvannyal kell rendelkezniik. A tanudsitvany nem jar konkrét anya-
gi tdmogatdssal, csupan lehetévé teszi, hogy a szervezet résztvevdket kiildjon, fogadjon, vagy projekteket koordinaljon
az Eurdpai Szolidaritasi Testlletben. A tanusitvany mutatja azt, hogy a szervezet megfelel6en ismeri a program céljait,
a szervezet projektben betdltendd szerepét, a résztvevék szamara képes megfelel koriilményeket biztositani, valamint
elegendd kapacitassal rendelkezik a feladat ellatasara.

Tanusitvanyra olyan szervezetek/intézmények palyazhatnak, amelyek megfelelnek az palyazati itmutatéban rogzitett
formai és minGségi kovetelményeknek. A palyazatok folyamatosan benyujthatok, vagyis a palydzas nem hatarid6hoz
kotott.
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Palyazatok
A 2024-es felhivas keretében az Eurdpai Szolidaritasi testiiletben 6sszesen 9 minéségi tanusitvany kérelem érkezett,
amit 9 kiilonb6zé szervezet nyujtott be. Ezen szervezetek koziil 5 kapott tanusitvanyt az év soran.

A beérkezett palyazatokkal kapcsolatos legfontosabb informacidkat az aldbbi tablazat tartalmazza:
EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET

Beérkezett palyazatok = Tamogatott palyazatok Megitélt timogatas

(db) (db)
Onkéntes projektek 36 36 2674472 €
Szolidaritasi projektek 125 37 338042 €
Osszesen 161 73 3012514 €

A beérkezett onkéntes projektek koziil a formailag megfelelt palyazatok minden esetben tdmogatast kaptak, igy 36
tdmogatott onkéntes projekt keretében Osszesen 397 fiatal kaphat lehet6séget onkéntes tapasztalatot szerezni.
A bevonni tervezett 6nkéntes fiatalok kdzel 75 szazaléka valamilyen szempontbél hatranyos helyzetiinek minésiil.

Fontos megemliteni, a palyazoi igények nem csupan a rendelkezésre all6 forrasok maradéktalan lekotésére voltak ele-
genddek, hanem jelent6sen meg is haladtak a tamogatasi kereteket.

A szolidaritasi projektek népszerlsége kissé csokkent az el6zd évben benyujtott 156 palydzathoz képest, de igy is 80
pont feletti palyazatokat tudtunk csak tamogatni.

Futo és lezarult projektek
A 2024-ben tamogatott projektek kozil szerz6déskotésre 72 esetben kertilt sor.

Az elédprogramokbdl 2023.12.31-én minden projekt lezarult, a beszamoldk feldolgozasaval 2024.06.30-ig kellett iro-
danknak végeznie. A 2021-2027-es programgeneracioé projektjei koziil 101 zarult le 2024-ben. A benyujtott beszamoldk-
rél a részletes bontdst az alabbi tablazatok tartalmazzak.

Az Uj programgeneracio projektjeinek tobbsége megvalésitas alatt van:

AR PR 2024.12.31-ig beérkezett beszamoldk szama 2024.12.31-én még futo projektek szama

programszakasz
ESC30 46 25
ESC51 42 70

Az elédprogram 2023-ban lezarult projektjeihez tartoz6é beszamoldk az alabbi szamokban érkeztek be 2024-ben:
2014-2020-as programszakasz 2023.12.31-ig beérkezett beszamolok szama

ESC11 5
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111.6.6. Sport palyazatok
[11.6.6.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2024-es Palyazati felhivasa alapjan az Egyének tanuldsi célt mobilitdsa (KA1) palyazati kategéridban
2024. februdr 20-i hataridével volt lehetéség masodszor Sport szakemberek mobilitasa palyazatokat (KA182) benydjtani.

Palyazatok

A 2023-t6l az Erasmus+ programban elérheté Sport szakemberek mobilitdsa palyazattipus (KA182) célja a palyazé
intézményben/szervezetben dolgozdk és oktatok kompetenciainak, készségeinek, képzettségének bévitése, szakmai
fejlédésének tAmogatasa a sportoktatas min6ségének fejlesztése és megujitasa érdekében. Tovabbi cél, hogy a tanu-
Ias tdAmogatasaval az Erasmus+ program hozzajaruljon a sportszervezetek fejlédéséhez.

Az Erasmus+ keretében finanszirozott mobilitasi tevékenységek célja, hogy egyéni tanuldsi lehetéséget biztositsanak,
valamint tamogassak a tdmeg- és szabadid&sport teriiletén tevékenykedd szervezetek nemzetkoziesitését és intézme-
nyi fejlédését. A palyazati kategodria célkitlizései a kdvetkezok:
+ a tdmeg- és szabadidésportra valé 6sszpontositds, figyelembe véve, hogy a sport fontos szerepet jatszik
a testmozgas és az egészséges életmadd, az interperszonalis kapcsolatok, a tarsadalmi befogadas és az
egyenléség elémozditasaban,
+ a sport eurépai dimenzidjanak és a nemzetkdzi egylittmikodésnek a fejlesztése a sport teriiletén megvalé-
sulé tanulasi célu mobilitas terén,
+ a helyi/kozosségi kezdeményezésre létrehozott szervezetek kapacitasépitése,
+ a sporttal foglalkoz6 munkatdarsak/szakemberek/oktatdk tuddasanak és ismereteinek javitasa,
+ a kozos eurdpai értékek eldmozditasa a sport, a j6 kormdanyzas és a sport tisztasaga, a fenntarthato fejlé-
dés, valamint a sporttal kapcsolatos oktatas, képzés és készségek révén,
+ az aktiv és kornyezetbarat életmdd és az aktiv polgari szerepvallalds el6mozditasa, az edz6k és a sporttal
foglalkozé munkatarsak/szakemberek/oktatok eurépai halézatainak létrehozasa.

A palyazattipus a tdmeg- és szabadidGsport teriiletén tevékenykedé azon intézmények és szervezetek szamara nyujt ta-
mogatast, amelyek tanulasi céltd mobilitasi tevékenységeket kivannak szervezni munkatarsaik/szakembereik szamara.
A tevékenységek alabbi kore tdmogatott:

+ munkatarsak szakmai latogatasa (job-shadowing) egy kiilfoldi szakmai szervezetnél,

+ munkatarsak edzéi tevékenysége egy kiilfoldi szakmai szervezetnél,

+ el6készitd latogatas a fenti tevékenységtipusok el6készitéséhez.

A 2024-es évben a ,Sport szakemberek mobilitasa” palyazati kategériaban rendelkezésre alld keret 235.183 eurd volt
(27% novekedés az el6z6 évhez képest). A palyazati hataridére 22 darab palyazat érkezett a nemzeti irodahoz, amibdl
15 darab projekt keriilt tamogatasra. A megitélt tamogatas 6sszege 24%-kal, a tdmogatott résztvevok szama 22%-kal
novekedett az el6z6 évhez képest.

MOBILITASI PROJEKTEK A SPORT TERULETEN (2024)

Beérkezett Tamogatott Megitélt rés-zrtavne:\(r)c'?lf Esoztat'lma
palyazatok (db) palyazatok (db) tamogatas (euro) (5)
Sport szakemberek
mobilitsa (KA182-SPO) 2 1 228.809¢€ 128
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Futo és lezarult projektek

2024.12.31-ig beérkezett beszamolok szama
(db)

KA182 12 9

Palyazattipus 2024.12.31-én még futé projektek szama (db)

IV. TOVABBI SZAKMAI TEVEKENYSEGEK

IV.1. K6znevelési és szakképzési halézatépités, fejlesztések és digitalis
pedagogus-fejlesztések tamogatasa

A 2022-ben elinditott, a koznevelési és a szakképzési szektort érint6 fejlesztéseink 2024-ben Uj szakaszban léptek.
IV.1.1. Erasmus+ Orszagjaras

2024-ben folytattuk a 2023-ban megkezdett Erasmus+ Orszagjarasunkat (a tovabbiakban: Orszagjaras) és tovabbi két va-
rosba jutottunk el — Egerbe és Szombathelyre -, igy az Orszagjaras alkalmaval 6sszesen 12 helyszinen, tébb mint 800 peda-
gogussal, oktatdval, intézményvezetdvel talalkoztunk és kértiik ki a véleményiiket, valamint hallgattuk meg a javaslataikat.

+ 2023. 03. 09. - Salgétarjan

+ 2023. 03. 30. — Szeged

+ 2023. 04. 12. — Monor

+ 2023. 04. 27. — Budapest (2 helyszinen)

+ 2023. 05. 10. - Gy6r

+ 2023. 05. 24. — Debrecen

+ 2023. 06. 27. — Kaposvar

+ 2023. 10. 10. Tankerlileti igazgatoi értekezlet

+ 2023.10. 25. — Miskolc

+ 2023.11.15. - Veszprém

« 2024.04.11. - Eger

+ 2024. 05. 16. — Szombathely

A kapott visszajelzések rendkiviil értékes segitséget jelentettek szamunkra, hiszen pétolhatatlan informaciéforrasként
szolgdltak az iskoldk, a pedagégusok, és az oktatdk valds helyeztének, sziikségleteinek feltarasahoz, tovabba a nemzet-
koziesitéssel kapcsolatos attitlidok és elvarasok megjelenitéséhez.

A javaslatok utmutatasként szolgaltak egyrészt a mentorpontok szerepének, a mentori szolgaltatas tartalmanak meg-
hatarozasahoz és ezen keresztiil annak kialakitasahoz, masrészt a programban valé részvételt hatékonyan tamogaté
tuddsmegosztas, képzés és tovabbképzés rendszerének felépitéséhez.

Az Orszagjaras soran kikértiik a pedagdégusok, oktatok, intézményvezetdk véleményét a tekintetben is, hogy hogyan
lehet az informacidatadast, a tudasmegosztast tovabbfejleszteni, jobban hozzdilleszteni az igényekhez.

IV.1.2. Erasmus+ Mentorhalozati pontok kialakitasaval kapcsolatos feladatok

Annak érdekében, hogy a kdznevelési és szakképzési szektorban a szektorspecifikus és nemzeti szinten kiemelten kezelt
prioritdsok, stratégiai célok az Erasmus+ program altal biztositott forrasok teljeskord felhasznalasaval tudjanak megvaldsul-
ni, sziikségesnek tartottuk egy orszagosan miikddé, Erasmus+ Mentorhdlézat (tovabbiakban: Mentorhdlézat) kialakitasat.
Meglatasunk szerint egy ilyen halézat megfelel6 mikddése el6segitheti az egész magyar koznevelési és szakképzési
rendszer innovativabba valasat, valamint azt, hogy a jovd generacioi szamara a vilagpolgarként valé gondolkodas és
|étezés a mindennapokban érezheté, alkalmazhatd és természetes legyen.
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A Mentorhaldzat f6 céljai:
+ A sikeres palyazatok szamanak novelése.
+ A pdlyazatok min6ségének javitasa.
+ A szektor szakmaisagdanak a fejlesztése.
+ A forrasok maximalizalasa.
+ A nemzetkoziesités eldsegitése.

Ezen célok elérése érdekében 2025. januar 1-jétél létre kivanunk hozni egy, az egész orszdgot lefedén Mentorhal6zatot, mely-
nek el6készitése érdekében 2024. februar 1. és 2024. november 30. koz6tt, igynevezett Pilot programot valdsitottunk meg.

IV.1.3. Erasmus+ Mentorhalézat Pilot program

A Pilot f6 célkit(izései a kovetkez6k voltak:
+ Amagyar kdznevelés és szakképzés helyzetének feltérképezése az Erasmus+ programban vald részvétel kapcsan.
+ A mentorok és az intézmények kozotti kapcsolat kiépitésének megkezdése.
+ Arégios igények és lehetéségek pontos feltérképezése.
+ A 2025-ben inditandé Mentorhalézat alapkoveinek lefektetése és részletes eljarasrendjének kialakitasa.

A Pilot megvaldsitasaban 8 f6 mentor vett részt, akik régios elhelyezkedésben segitették a Tempus Kozalapitvany mun-
kajat. Az Erasmus+ program szempontjabél fontosnak tartottuk, hogy a Mentorok havi taldlkozékon reagalhassanak az
elmult hénap eseményeire, torténéseire, nehézségeire és megoszthassak vellink sikereiket is.

A leend6 Mentorok kivalasztasanal kiemelten fontosak voltak a meglévé és az igazolhaté szakmai kompetenciak, va-
lamint a regiondlis szempontok is. Szintén jelent6s fontossaggal birt, hogy a Mentorok mind szakértéi legyenek az
Erasmus+ programnak, tovabba rendelkezzenek olyan kulcskompetenciakkal, amelyek el6segithetik az intézmények
eredményesebb bevonasat, az intézményi kapcsolatok kiépitését, tovabba képesek legyenek motivalni a pedagdguso-
kat és az oktatokat is az Erasmus+ adta lehet6ségek felhaszndldsra.

A kivalasztott Mentorok korabban palyazatiroként és megvalositoként is legalabb két sikeresen lezart Erasmus+ palya-
zatban vettek részt.

A fentebb megjelolt szempontokat figyelembevéve a Mentorok Magyarorszag 8 régiéjabdl keriiltek kivalasztasra:

Régio Varos Intézmény Mentor Titulus
Kozep—Magyziro’rszag Budapest Ujpesti Karo’Iyl Is_tvar] Altalanos Iskola Szeles Bedta pedagégus
(Budapest f6véros) és Gimnazium
Kozep-Malgyarorszag Monor Monori Jozsef Attila Gimnazium Turani Katalin pedagdgus
(Pest varmegye)
) Andrassy Gyorgy Katolikus )
Eszak-Magyarorszag Eger Kozgazdasagi Technikum, Rozman Eva igazgato
Gimnazium és Kollégium
Eszak-Alfold Debrecen Debreceni Szakképzési Centrum Horvath-Zelei Attila palyazagept)c’rsOJektve-
Dél-Alfold Szeged Szegedi Deak Ferenc Gimnazium Faragé Klara igazgato
Dél-Dunantdl Kaposvar Kaposvarl.Mur)k.acsy LAy Hegediis Beata igazgatdhelyettes
Gimnazium
K6zép-Dunantul Varpalota U GyorgyllG[mnaglum =5 Al dr. Dobos Tamas igazgato
Mivészeti Iskola
Nyugat-Dunantul Szombathely =~ Vas varmegyei Szakképzési Centrum Kiss-Bauer Szilvia projektmenedzser
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A Mentorok tevékenységiiket onalléan végezték, akik szamara az Erasmus+ és Fels6oktatasi Nemzetkoziesitési
Igazgatésag Szakmai programtamogatési csoportja (a tovabbiakban: Csoport) biztositotta a folyamatos kapcsolattartast,
a szakmai segitségnyujtast, valamint rendszeresen online, személyes és vidékre kihelyezett mentortalalkozdkat szervezett.

A Mentorok tapasztalataikat havi beszamoldk formajaban osztottdk meg a Csoporttal, amellyel segitették nemcsak
a terveink szerint 2025-ben elindulé Erasmus+ Mentorhal6zat elinditdsanak folyamatat, de a régidkban tapasztalhaté
helyzet pontos feltérkepézését is az Erasmus+ pdlydzatok vonatkozasaban.

A2024.évvégénegykihelyezettmentortalalkozoé kereténbeliila Csoporta Mentorokkal kozosenhataroztamega2025-ben
elindul6é Erasmus + Mentorhalézat mikodésének alapjait, a mentortevékenység ellatasahoz sziikséges eljarasrendet,
valamint a felmertilé feladatok pontositasat.

IV.1.4. Tanulas jovoje MOOC és annak atalakitasaval kapcsolatos feladatok

A képzési portfolionk és a képzéseink tartalma a 2022-ben elinditott képzésfejlesztéseink, valamint az Orszagjaras
eredményeként keriiltek Ujragondolasra. A jovében a Tempus Kdzalapitvany elsésorban az oktatasi, képzési szektorok
nemzetkoziesitését kivanja tdmogatni, ezért ennek figyelembevételével hataroztuk meg a jovében inditandé képzéseink
tartalmat, valamint a szektor szerepl@ivel valé egyittmikddéseinket.

Képzési tartalmak:
+ Nemzetkoziesités
+ Nemzetkoziesités fogalmanak, alapjainak bemutatasa.
« Nemzetkoziesitési stratégia (annak bemutatdsaval, hogy ez hogyan illeszkedik egy intézmény stra-
tégiajaba).
« Eszkozok és lehet6ségek Magyarorszagon (Erasmus+, Hatartalanul!, eTwinning).
+ Projektmenedzsment, palyazatiras.
+ Mérés, eredményorientacid.
+ Disszeminacid, tuddsmegosztas.

IV.1.5. Akkreditalt tovabbképzések
IV.1.5.1. ,Start képzés”

Az Orszagjarasok soran felmeriilt, hogy sziikség lenne egy ,start csomagra”, ,Start képzésre”, amely a nemzetkozi
egyuttm(ikodés kezdd lépéseinek, a palyazas alapjainak elsajatitasaban nyujt segitséget a palyazatok irant érdekl&dé,
de tapasztalatokkal még nem rendelkezd pedagdgusok, oktaték szamara.

Ennek figyelembevételével dolgoztuk ki az ingyenesen elérhetd, szabadon felveheté témeges, nyilt, online képzésiinket
(Tanulas jov6je MOOC - Start képzés), amely tematikajaban szorosan kapcsolddik az Erasmus+-hoz (Erasmus+ priori-
tasok, egyuttmiikodés, projektmenedzsment, palyazatirasi alapok, kedvcsinalok, élménybeszamolok). A képzést szak-
majukban kiemelked6 pedagdgusok és oktatok dolgoztak ki. Intézményi jégyakorlatok, nivodijas projektek bemutatdsa
mellett, képzésiink tuddsmegoszté felliletként is mikodik.

Kozponti eleme a képzésnek a nemzetkoziesités jelentésének és jelentéségének ismertetése, a nemzetkozi kapcsolatok, a nem-
zetkoziesitési lehet6ségek, egylittmikodések bemutatdsa, az azokbdl nyert jégyakorlatok és tapasztalatok megismertetése.

Az online képzés kidolgozasa, majd a Moodle felliletre val6 atdolgozasa 2024 elsé felében valosult meg, 2024 §szétdl
mindenki szamdra mar elérhet6 a honlapunkrél.
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IV.1.5.2. Szakképzés

A 2023. év elején kidolgozott 2 db 30 dras akkreditalt oktatoi tovabbképzést (,Erasmus+ projektmenedzsment” és ,Pro-
jektoktatas a szakképzésben — a tervezéstdl az értékelésig digitalis eszkdzzel tAmogatva”) 2024-ben 2-2 alkalommal
(majus-julius és oktober-november) szerveztiik és bonyolitottuk le.

A képzéseken 0sszesen 110 f6 vett részt, 108 f6 résztveve sikeresen teljesitette a képzést, igy tanusitvanyt kapott, ame-
lyért 30 tovabbképzési 6raszamot szamolhatott el.

IV.1.5.3. KOznevelés

A nemzetkoziesités fontossagat a koznevelésben is meg kivanjuk erésiteni, igy a pedagdgusok szamara is kidolgoztunk
egy, az ,Erasmus+ projektmenedzsment” tovabbképzés tematikajahoz hasonld tovabbképzést, ,Nemzetkoziesités a
kdznevelésben — a projektmenedzsment alapjai” cimmel.

A képzést 2023 decemberében akkreditalta az Oktatdsi Hivatal, képzésiink 30 6rds, blended formaban megvaldsulé
tovabbképzés. 2024 6szén els6 alkalommal keriilt megvalositasra a képzés a Tempus Kozalapitvany székhelyén, a
maximalis 30 f6 részvételével.

igy mindharom akkreditalt tovabbképzés felkeriilt Tempus Kdzalapitvany képzési palettajara.

IV.1.6. Mddszertani Otlettar miikodtetése

Az elmdlt idszak tapasztalatai alapjan 2023-ban kezdtiik meg a Digitalis Médszertar és a Mdszertani Otletgy(jtemény
(atovabbiakban egyiitt: adatbazisok) fellilvizsgalatat és 2024-ben ennek eredményeként jott létre egy Uj adatbazis, a Mod-
szertani Otlettdr (a tovabbiakban: MOT). A MOT a atanulasjovoje.hu/ microsite részeként keriilt lefejlesztésre.

Az igy létrejott adatbazisba most mar nemcsak pedagdgusok, hanem oktatok is feltdlthették a sajat dravazlataikat/
tananyagaikat/mddszertani 6tleteiket és megoldasaikat, illetve masok otletei kdzott is bongészhettek és kereshettek
inspiraciot. Az adatbazis megadott szempontok alapjan kereshet6 és sz(irhetd.

Célunk volt, hogy a MOT:
+ a pedagdgusok, a pedagogus hallgatok, valamint az oktaték szamara is orszdgosan ismert és hasznalt
adatbazisava valjon,
+ Magyarorszagon szinte minden pedagdgus és oktatd legalabb ismerje, hogy létezik ilyen fellilet,
« éves szinten 100+ pedagdgus és oktaté téltson fel minéségi (megfeleléen kidolgozott, prezentalt) tartalmat
a moédszertani adatbazisba.

Az Uj adatbazis fejlesztése, arculati tervezése 2024-ben Uj mérféldk6hoz érkezett, ugyanis a nagy népszertiségnek or-
vendé Digitdlis Pedagdgus és Oktatéi Dijunk felhivasat mar ezen az Uj feliileten bonyolitottuk le. Az adatbazishoz kap-
csolodd kommunikaciés/promocios tervek készitése tovabb folytatédik a folyamatos fejlesztésnek kdszonhetéen.

IV.1.7. Digitalis Pedagdgus és Oktatoi dij

Hosszu évek 6ta figyelmet forditunk a kdznevelésben dolgoz6 pedagdégusok szakmai-, médszertani tdmogatdsara, az
egymastol tanulds kulturajanak elterjesztésére és a j6 pedagogiai gyakorlatok megosztasara, illetve kiemelésére. Ezért
2013 6ta minden évben — igy 2024 juliusaban mar tizenegyedik alkalommal — meghirdettiik, 2024-ben pedig mar az yj
feliileten jelentettiik meg a Digitalis Pedagdgus és Oktatoi Dijra (a tovabbiakban: Dij) vonatkozé felhivasunkat.
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Ugyanakkor a 2024-es év nem csupan a MOT fejlesztése szempontjabdl volt fontos id6szak a szamunkra, hanem a dija-
zottak bévitésének okan is, ugyanis ettél az évtél kezd6déen mar nem csupan a pedagégusok és pedagdgus hallgatok,
hanem a szakképzésben dolgozé oktatdk is palyazhattak a Dijra. A felhivas keretében olyan projekteket és oraterveket
vartunk, amelyek innovativan, pedagdgiai célokat jol tdmogatva vontak be a technoldgiai eszkdzoket a tandrai vagy
tanéran kiviili tanuldsba.

Szakértdink 40 db feltoltott modszertani 6tlet kozll valasztottak ki 2024. év dijazottjait, valamint tettek arra vonatkozéan javas-
latot, hogy melyek keriilhettek be a MOT-be. A szakért6i értékelések alapjan 12 db médszertani dtletet ismertiink el Digitalis
Pedagogus és Oktatoi Dijjal, melyek atadasara a 2024 decemberében megrendezett ,A tanulds jovéje” Konferencian kerdilt sor.

IV.1.8. ,A Tanulas jovoje” konferencia megszervezése

2024. december 5-én keriilt masodszor megrendezésre ,A tanulas jovéje - Egylitt a fejlédés utjan” konferencia, amely-
nek célja, hogy a magyar kdznevelés és szakképzés teriiletén dolgozé pedagogusoknak, oktatoknak, szakembereknek
és dontéshozdknak kinaljon betekintést a Tempus Kdzalapitvany nemzetkoziesités teriiletén megvaldsitott, és a ko-
vetkez6 évekre tervezett fejlesztéseibe. A rendezvényen, az izgalmas és magas szakmai szinvonalu eléadasokon és
kerekasztal-beszélgetésen kiviil atadasra kertiltek a 2024. év Digitalis Pedagdgus és Oktatéi Dijai. Az egynapos rendez-
vényen tobb, mint 100 f6 vett részt.

A konferenciasorozat részeként keriilt megszervezésre (2024. december 5-6-an) a ,New mentoring model to support Eras-
mus+ applicant institutions Il. — International Support Networks and Services LTA |.” elnevezésti rendezvényiink. A kétna-
pos eseményen 5 orszag mentorai vettek részt (Magyarorszag, Romania, Olaszorszdg, Franciaorszag és Lengyelorszag).
A rendezvény célja, a nemzeti irodak altal, a jov6ben mikddtetendé mentori/tanacsadoéi rendszerek nemzeti és eurdpai
szintli fejlesztése, a j6 gyakorlatok megosztasa, amelyek eredményeként hatékonyabb tdmogatast tudunk nyujtani az
Erasmus+ programra palyazo intézmények szamara annak érdekében, hogy néjon a palyazati aktivitasuk, illetve be-
adando palyazataik minésége is javuljon.

2024. december 5-én kerdilt lebonyolitdsra a nemzetk&zi National VET Team (a tovabbiakban: NVET) taldlkozo “Expand-
ing Horizons through International Networks in VET” cimmel, amelyen 13 orszag vett részt (Ausztria, Bulgaria, Csehor-
szag, Esztorszag, Horvatorszag, Lengyelorszag, Lettorszag, Litvania, Németorszag, Romania, Szlovékia, Torékorszag és
Magyarorszag). A magyar NVET szakértGkkel egyitt 6sszesen 45 & résztvevdje volt a talalkozonak.

A nemzetkozi NVET talalkozét kovette 2024. december 6-an egy “Shaping VET for Tomorrow” elnevezés(, a szakképzés
szerepl6inek sz6l6 nemzetkozi konferencia.

IV.1.9. NVET

A Nemzeti Szakképzési Szakért6i Munkacsoport, az Un. National VET Team a 2023-ban kidolgozott 2 db akkreditalt
oktatéi tovabbképzései (,Projektoktatas a szakképzésben — a tervezéstdl az értékelésig digitalis eszkdzzel tAmogatva”
és ,Erasmus+ projektmenedzsment”) 2024-ben 2-2 alkalommal kerdiltek lebonyolitasra. Ezeken kiviil megrendezésre
keriilt egy egynapos workshop ,Digitalis eszk6zok és lehet6ségek a szakképzésben” cimmel, valamint egy komplex,
webinariumbdl és jelenléti rendezvénybdl allé workshop, melynek célja volt, hogy felkészitse a szakképzési centrumokat
a Szakképzési Kivalosag-kozpont (Centre of Vocational Excellence=CoVE) elnevezéstli palyazatra.

Mivel jelenleg a szakképzésben alacsony a j6 minéségu KA2 palyazatok szdma, ezért néhany NVET szakérté bevonasaval meg-
valdsult egy online konzultacié azoknak a szakképz6 intézményeknek, amelyek KA2 palyazatot kivantak beadni a 2024. évben.
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2024 decemberében kertiilt lebonyolitasra egy nemzetkdzi National VET Team talalkozo, amelyen 13 orszag képviselSi
vettek részt, és mutattak be a VET Teamek jogyakorlatait. Ezt kovette egy nemzetkdzi konferencia, ugyancsak 13 orszdag
részvételével; a nemzetkozi résztvevék aktivan bekapcsolddtak a szakmai programba: a kerekasztal-beszélgetés részt-
vev@jeként vagy a szekcidk jogyakorlat-el§addjaként. A nemzetkdzi rendezvényekhez elkésziilt egy angol nyelvi Padlet,
amelyre feltoltésre keriiltek a kétnapos rendezvény szakmai anyagai is.

2024-ben az NVET szakért6k 2 konyvet irtak és adtak ki: az egyik, a 2022-ben kiadott ,Gyakorlat teszi a mestert” kiad-
vany bdvitett és atdolgozott valtozata volt, a masik pedig egy teljesen uj kiadvany, amely a szakképz6 intézményeknek
nyujt hatékony és gyakorlati tAmogatdst az Erasmus+ programok megvaldsitasaban, ,Mobilitasi irdnytd” cimmel. 2024-
ben az NVET szakérték részt vettek 2 nemzetkdzi konferencidn - Budapesten és Varséban-, a varséi konferencian az
egyik szakértd altal megtartott eléadas is elhangzott.

IV.2. EHEA (Profformance+) Az Eurdpai Fels6oktatasi Térség (EHEA) reform
projekt 2024-es fobb eredményei

A Tempus Kozalapitvany és az Kulturdlis és Innovacios Minisztérium koordinalasaval megval6sul6 PROFFORMANCE+
projekt 2024. januar 1. és december 31. kdz6tt megvaldsulo tevékenységei

IV.2.1. PROFFORMANCE+ Professzionalizmus és kival6 teljesitmény a fels6ok-
tatasban — Tovabbfejlesztett PROFFORMANCE eszkoztar

2022. szeptember 1-én a PROFFORMANCE projekt folytatasaként elindult a PROFFORMANCE+ projekt. A projekt f6 cél-
ja, hogy a fels6oktatasi oktatok teljesitményének tdmogatasan keresztiil javitsa az oktatas-tanulds min&ségét, és ezzel
el6segitse a fels6oktatds atalakulasat, valamint versenyképességének novelését az Eurdpai Fels6oktatasi Térségben
és a konzorciumi partnerorszagokban. A projekt kiemelt figyelmet fordit a fels6oktatasi térség prioritasaira — digitali-
z4acid, innovacid, nemzetkoziesités, esélyegyenléség, fenntarthatésag az oktatdsban és a tanuldsban. A projektben 6
orszag minisztériuma, fels6oktatasi ligynokségek, ernyészervezetek, szakmai szervezetek, fels6oktatdsi hatésagok,
min&ségbiztositasi ligynokség, egyetemek és Eurdpai Egyetemi Tarsasag képviselbi és nemzetkdzi szakértok is részt
vesznek.

A projekt elsédleges célja az el6zé projekt, a PROFFORMANCE keretében kifejlesztett eszkdzok promdcidja, tovabbfej-
lesztése és elterjesztése. F6bb tevékenységek:

1.Promocid tematikus webinariumok és un. PROFFORMANCE nagykoveti események révén.
Az el6zmény projekt f6 eredményei:

+ A PROFFORMANCE oktatoi teljesitményértékelé eszkdz, amely online, ingyenesen elérhet6 és hasz-
nalhato a tool.profformance.eu platformon. Az eszkdz 6 tematikus teriilet mentén, 4 horizontdlis
szempont figyelembevételével, 3 nézépontbdl vizsgalja az oktatdk teljesitményét.

+ A PROFFORMACE oktatéi kivaldsag adatbazis, award.profformance.eu, amely az els6 PROFFOR-
MANCE nemzetko6zi oktatdi dijpalydzatra beérkezett mintegy 130 nemzetkozi j6 példat tartalmazza,
és szintén ingyenesen elérhet6.

2. Eszkoztar-fejlesztés szakért6i munkacsoportok egyiittmiikodésével a 4 prioritdsi teriilet mentén.
3. Oktatdi tamogatdi csomagok — kurzusportal, rovidkurzusok és a PROFFORMANCE oktatdéi dijfelhivas
keretében kibdvitett oktatdi kivaldsag adatbazis.
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IV.2.2. 2024-ben megvalodsitott tevékenységek:

1. Szakért6i mihelyek a PROFFORMANCE értékel6 eszkoz fejlesztése, illetve tesztelése céljabdl
2024. janudr 16-18. PROFFORMANCE+ PLA3 ES Konzorciumi talalkozé Thiliszi, Gruzia

2024. marcius 22. Mesterséges Intelligencia a kurzusfejlesztésben? - PLA4 1. nap Online, Zoom

Szakértdi visszajelzések és eszmecsere a PROFFORMANCE

AU, TS révid kurzusokrél - PLA4 2. nap

Online, Zoom

PROFFORMANCE Halézati Talalkoz6é — A Magyarorszagi Intézményi

2O POVETIZEL £, PROFFORMANCE Nagykévetek elsé talalkozéja

Budapest, helyszini

2. PROFFORMACE Nagykoveti események - nemzetkozi és nemzeti

2024. szeptember Budapest, Magyar-

El6adds az Eurépai Egyetemi Szovetség talalkozojan

10. orszag
2024. oktéber 12. 5. Oktatasi Informatikai Konferencia és Kiallitas — el6adas és kiallitas Budapoe;téel;gagyar-
202121.1?2k;ober EURASHE Mindségbiztositasi Hal6zat — el6adas Vilnius, Litvania
2024. november Nemzetkdzi programok koordinatorainak és szakembereinek talalkozéja Debrecen, Magyar-
12. — csoportos konzultacio és eléadas orszag
2024. november SQUARE Konferencia - Egyetemek harmadik kiildetése: helyi és globalis hatas Online részvétel
14-15. - el6adas online Thiliszi, Gruzia
2024. november CZEDUCON Konferencia az oktatds nemzetkoziesitésérd| Préqa. Csehorsza
18-20. - eléadas és mihelybemutaté 9a, 9

3. PROFFORMANCE révid kurzusok kifejlesztése - 16 modul (4-4) a digitalizacio, inklizid, nemzetkoziesités és fenntart-
hatésag témaban.

4. A PROFFORMANCE Ertékel eszkdz specifikacidja és az Uj elemek véglegesitése.

5. A PROFFORMANCE Oktatéi Kivalésagi Dijfelhivas meghirdetése és a palyazasi folyamat lefolytatdsa 2024 &szén.
161 nemzetkozi jogyakorlat érkezett be, amelyek bekeriilnek a PROFFORMANCE Oktatdi Adatbazisba és koziilik kerdl-
nek ki a 2024/25-6s felhivas dijazottjai.

6. PROFFORMANCE webinariumsorozat — a PROFFORMANCE oktatoéi jogyakorlatainak és a PROFFORMANCE értékel6
eszkdznek a bemutatéi

Datum Cim Formatum
2024. februdr 28. Inkluzié és sokféleség — A kiilonb6zé hallgatoi igényekhez igazitott oktatas-tanulas Online

- Nemzetkoziesités a fels6oktatdsban - Innovativ oktatasi .
2024. majus 16. . g < o . ! Online
és tanulasi gyakorlatok elémozditasa hatarokon at

Fenntarthatdsdg a fels6oktatdsban: A fenntarthatésag beépitése

2024. oktdber 8. az oktatasba és tanulasba

Online

2024. november 7. A fels6oktatasban torténé tanitas és tanulas digitalizaldsa Online

Az egyes webindriumokon a PROFFORMANCE Oktatoi Adatbazis jégyakorlatainak megvaldsitéi mutatkoztak be, ese-
ményenként mintegy 150 nemzetkozi felséoktatasi szakembernek.
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IV.3. Nemzeti Europass Kozpont

A Nemzeti Europass Kozpont (tovabbiakban NEK) f6 feladata az Europass szolgaltatasok és dokumentumok mene-
dzselése, népszer(sitése, és ezeknek a kiilonb6z6 igényekkel rendelkez6 célcsoportokra (allaskeresék, didkok, pedago-
gusok, oktatdsi intézmények, munkaltatok) szabott kommunikaciéjanak megvaldsitasa.

Ateljes tdmogatdsi 6sszeg elnyerésével megkezdte els6 évét a 2024-2026 kozott tartd projektciklus. A projektmenedzs-
ment mellett parhuzamosan zajlottak az operativ feladatok, amelynek eredményeként: A NEK 186 (igyfelet tajékoztatott
az ligyfélszolgalaton keresztiil. 82 telefonos, 102 e-mailes és 1 kdz0sségi médian keresztiili megkeresés érkezett.

2024-ben 44 kiilonféle, valtozatos célcsoportnak sz6l6 eseményen jelent meg a NEK, 5 online, 39 offline keretek kozott
zajlott le. Az év sordn a NEK 17 kiils6, tdjékoztatd célt eseményen (alldsborzék, karriernapok, fesztivalok) vett részt.
Osszesen 3331 6 kapott tajékoztatdst az Europass szolgaltatasokrol, ez 52 szazalékos elérelépés a tavalyi évhez ké-
pest.

A kiadvanyok és promocios targyak tekintetében a NEK egy frissitett, legijabb funkcidkat is bemutaté szérélapot készi-
tett, 2800 példanyban. Emellett 3100 db Europass mappa is kinyomtatasra keriilt, melyb6l 2500 mar a palyazék birto-
kaban van. A brand él6 megjelenését erésitendd 2 db Uj standzaszl6 is készilt. Promécids targyakbdl 3 targytipusbol,
Osszesen 3500 darab késziilt. Az év soran a NEK tovabbi 5127 db kiadvanyt és 2284 db promdcids targyat juttatott el
a célcsoportjaihoz.

Az évben 1 karriernap keriilt megrendezésre. A palyakezd&knek, fiatal allaskeres6knek sz616 karriernap 2024. decem-
ber 3-an, online formaban 41 f6 részvételével zajlott le. Ebbdl (15 résztvevd visszajelzése alapjan) az esemény 4,3 / 5
értékelést kapott.

2024-ben 6 stakeholder konzultaciora keriilt sor, 104 f6 részvételével az alabbi témakban: eurdpai digitalis tandsitva-
nyok, készségek/tanulasi eredmények dokumentalasa az Europass segitségével, kompetenciafeltaras az iskolaban.

Az Eurdpai Digitalis tanusitvanyok kiemelt figyelmet kaptak az év soran, hiszen bevezetésiik megkonnyiti a képesitések
hatarokon ativel6 elismertetését, amely az Europass egyik f6 célkitizése. Ennek okan a NEK 4 nemzetk&zi témaspecifi-
kus online és 1 él6 konferencian is részt vett, emellett bemutatdsa szerepet kapott stakeholder konzultaciékon, honla-
pon megjelend hirekben, kozdsségi média aktivitasban, hirdetett cikkekben és él6 kitelepiiléseinken is.

A dokumentumokat tekintve kiemelendd, hogy a 2024-es évben 13089 mobilitasi igazolvanyt allitottak ki a mobilita-
sokon résztvevék. Tarshalozati taldlkozéra (EPALE, EQAVET, Euroguidance, AL Agenda, EURES, EQF-NCP, eTwinning,
Eurodesk, Eurydice, NRK és NEK) 4 alkalommal keriilt sor az évben.

A NEK nemzetkozi szerepvallalasbdl is kivette a részét, a Budapesten megrendezett kétnapos Communication and
Promotion Working Group mellett tovabbi19 halézati eseményen vett részt és mikddott kozre. A Tempus Kozalapitvany
éves rendezvényén, az Erasmus+ konferencian és nivadijatadon, a NEK, a tarshalozati partnerekkel kozdsen valdsitotta
meg az ,Ismerje meg az Erasmus+ program partnereit” interaktiv jatékot. A jatékon 282 6 vett részt.

Az évben 2 online hirdetés (PR cikk a HR portélon, ami 2775 kattintast és egy nyitd oldali hattér a Jobline.hu oldalan,
ami 3000 megjelenést eredményezett) és 1 print hirdetés (egy teljes oldalas grafika a Funzine magazinban, mely 75.000
példanyban jelent meg).

A NEK 2024-ban 2, szinte teljes éves (2.-3.-4. negyedéves) Meta és Google hirdetési kampanyt futtatott, melyek 6sz-
szesen 60890 kattintast, 675142 megjelenést eredményeztek. Ebbdl a Meta 539512, a Google 135630 megjelenést
biztositott. A Google oldalarol 53137 kattintas érkezett az Europass magyar oldaldra.
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Az Europass Magyarorszag Facebook oldalon 191 bejegyzés kertilt kozzétételre és 5965 kovetbvel zarta az évet, mely-
hez 2 Meta hirdetési kampany is hozzajarult, melyek 6sszesen 60890 kattintast, 675142 megjelenést eredményeztek.
Tobbek kozott a sikeres hirdetési kampanyoknak is kdszonhetéen az év soran az Europass portalon 21533 magyar
felhasznalo regisztralt profilt.

IV.4. Nemzetkozi egyiittmiikodési tevékenységek (TCA/NET)

A nemzetkozi egylttmiikodési tevékenységek (TCA és NET) a nemzeti irodak haldézatanak szervezésében valo-
sulnak meg. Elsédleges céljuk a program céljainak és prioritasainak jobb megismertetésén keresztiil a benyujtott
projektek min&ségének javitasa, a részt vevd szakemberek kompetencidinak, valamint az 6ket delegal6 intézmé-
nyek/szervezetek kapacitasainak fejlesztése, tovabba az Erasmus+ program a résztvevékre gyakorolt hatasainak
kutatasa, elemzése.

IV.4.1. Kuldé TCA/NET projektek az ifjusagi teriileten

A kiild6 projektek esetében az Erasmus+ ifjusdgi csoport tarsszervezéként a magyar résztvevék kivalasztasat, valamint
sok esetben a projekt szakmai tartalomanak kialakitasat végezte.

A meghirdetett kiild6 projektekre 804-en jelentkeztek, tevékenységenként jellemzben 2-4 magyar szakember kaphatott
tdmogatast. Egész évben 0sszesen 159 részt vevé szakember nemzetkozi tapasztalatszerzése és kompetenciafejlesz-
tése lett tamogatva kiildé TCA/NET projekteken keresztiil. A projektek kozil az aldbbi 3 témakorre fokuszald tevékeny-
ségekre jelentkeztek a legtébben:

« fiatalok mentdlis egészségének megdrzése,

+ tdrsadalmi befogadas az ifjusagi teriileten,

+ az Erasmus+ program ifjusagi teriiletén és az Eurépai Szolidaritasi Testlilet programban megvaldsitott pro-

jektjeinek minéségfejlesztése.

IV.4.2. Fogado TCA/NET projektek az ifjusagi teriileten

A hazai rendezés, 6sszesen 3 nemzetkdzi fogadd TCA/NET projekt kézil mindegyik hibrid formaban (online eléké-
szitéssel és utankovetéssel kiegészitett személyes mihelymunka) vagy személyes jelenléttel zajlott. A magyar koor-
dindcioju TCA és NET eseményekre 2024-ben 26 f6 magyarorszagi szakember jelentkezett, akik kozil 12 részvétele
kaphatott tdmogatdast. A megvaldsitott fogado projekteken 6sszesen 89 hazai és nemzetkozi ifjusagi szakember vett
részt. A fogadd tevékenységek témai jellemzéen a projektek minéségfejlesztéséhez, az ifjisdgi munka elismerteté-
séhez és a program fejlesztéséhez, Uj szervezetek/szerepl6k bevonasahoz, valamint a szervezetek kapacitdsainak
fejlesztéséhez kapcsolddtak.

A 2024-ben megvaldsult nemzetkozi képzések / talalkozdk az alabbiak voltak:

+ Cross the Line - European Youth Work for Future Youth Workers:
A taladlkozé célja volt, hogy hidat épitsen a felsoktatds és az ifjisagi munka, valamint a formalis és nem-
formalis tanulasi médok kozott. Az 6tnapos esemény lehetéséget nyljtott az értékalapu ifjisagi munka
gyakori dilemmainak és akadalyainak azonositasara, az ifjisdgsegitd szerepének megértésére ezek lekiiz-
désében, valamint a résztvevék szakmai identitdsanak fejlesztésére. (Tata, 2024.03.18-22.)

+ Let's dream wider! Identity, Vision, Action:
A taldlkozo célja volt, hogy a tarsadalmi befogadas témajaban - kiemelten a kevesebb lehetéséggel rendel-
kezd és sériilt fiatalokkal torténé munkaban - Gj médszereket ismerjenek meg a résztvevék és partnersége-
ket tudjanak kiépiteni. (Budapest, 2024.06. 4-9.)

« TOSCA - Training and support for organisations active in European Solidarity Corps Training Course:

+ Az esemény célja az Eurdpai Szolidaritasi Testiletben dnkéntes fogadassal foglalkozé szervezetek fejlesz-
tése volt, elsésorban az 6nkéntesfogadas gyakorlati és mddszertani fejlesztésén keresztiil, valamint a szo-
lidaritas, mint a program alapértékének jobb megismerése altal. (Budapest, 2024.05.20-24.)
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A hazai ifjusdgi szakemberek nem csak nemzetkozi taldlkozokon, képzéseken ismerkedhettek meg az unids ifjusa-
gi programok prioritasaival és a projektek minéségfejlesztését célzé mddszertani eszkdzokkel, hanem a nemzetkozi
egyuttm(ikodési tevékenységekhez kapcsolodd hazai mihelymunkak, tanulmanyutak is szinesitették a TKA altal bizto-
sitott lehet6ségek palettajat. 2024-ben az alabbi hazai események voltak a legjelentésebbek:
+ Egyditt a fiatalokkal! Tanul6 kbzdsség a helyi ifjusagi részvételért:
A 2024-ben lezajlott eseménysorozat online és személyes mihelyei a helyi ifjisdgi munka fejlesztéséhez,
ifjisagi stratégia kidolgozasahoz, projektek tervezéséhez, megvaldsitasahoz, az eurépai unios forrasok be-
vonasahoz nyljtottak segitséget. A tanuldsi folyamat egy online miihelymunkabdl, egy haromnapos tanul-
manyutbdl, mentori tdmogatasbdl épiilt fel, amit egy kozos értékeld taldlkozo zart le.
+ Hazai Mddszertani Borze — fékuszban a mentalis egészség:
A rendezvény célja olyan mdédszertani gyakorlatok megosztasa volt, amelyek elésegitik a mentalis nehézsé-
gekkel él6 fiatalok ifjusagi teriileten megvaldsulo projektekbe torténd sikeres bevondsat és a projektekben
torténd aktiv részvételét, valamint, hogy bdvitse a projektmegvalodsité szakemberek eszkoztarat, és segitse
Oket a kihivast jelent6 helyzetek hatékony kezelésében. (Budapest, 2024. junius 13.)
+ Ifjusdgszakmai Nyari Egyetem:
Az esemény célja az volt, hogy el6segitse a hallgatdk és az ifjusagi szektor szakemberei kozti egyiittmd-
kodést, valamint fejlessze a résztvevék kompetenciait, kiilonos tekintettel az eurépai unids ifjusagi progra-
mokra (Szeged, 2024. jalius 16-19.).

IV.4.3. Kuld6 TCA projektek oktatas-képzési teriileten

A kildé projektek esetében az oktatas képzés teriiletén a nemzeti iroda a magyar résztvevék kivalasztasat végezte,
biztositva azt, hogy minden részvevé az esemény szakmai kovetelményeinek macimalisan megfelel.
A meghirdetett 27 kiild6 projektre 84-en jelentkeztek, tevékenységenként jellemz&en 2-4 magyar szakember kaphatott
tdmogatast. Egész évben 0sszesen 62 résztvevd szakember nemzetkozi tapasztalatszerzése és kompetenciafejleszté-
se lett tdamogatva kiildé TCA projekteken keresztiil. A projektek koziil az alabbi témakorokre fokuszald tevékenységekre
jelentkeztek a legtobben:

« digitalizacio,

+ fenntarthatésag,

« inklazié.

IV.4.4. Fogado TCA projektek oktatas-képzési teriileten

2024-ben a magyar nemzeti iroda egy nemzetkozi TCA-n belll két eseményt, valamint egy nemzeti TCA projektet koor-
dinalt, melyek koziil mindegyik személyes jelenléttel zajlott.

A fogadé tevékenységek témai a palyazék mentoralasanak fejlesztéséhez kapcsolddtak. A 2023-ban el6készitett és
2024-ben pilot formaban elinditott Mentorhalézat mikodését és szakmaisagat két TCA megvalositasaval biztositottuk:
+ A ,Mentors’ networks in the Erasmus+ programme” elnevezés(i nemzetkozi TCA célja a nemzeti irodak altal a
jovében miikodtetendé mentori/tandcsadoi haldzat rendszerének nemzeti és eurdpai szintl fejlesztése volt.
+ Az elsé talalkozo sikeres zarasa utan a negyedik negyedévben lezajlott a program mdasodik eseménye, mely
az idei év programjanak zarasa mellett a 2025-ben induld, 5 partnerorszagot ésszefogé ,International Sup-
port Networks and Services” cim( LTA el6készit6 talalkozojaként is szolgalt.

A magyar nemzeti iroda a nemzetkoézi [ab mellett nemzeti TCA-ként is fejleszti a magyar mentorhalézatot, mely 2024-
ben zarta a pilot évét 8 mentorral.
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IV.5. SALTO Forraskozpont

A Forraskozpont feladata az oktatas-képzési teriileten aktiv 39 Erasmus+ nemzeti iroda stratégiai egytttm(ikodéseinek
(TCA és LTA tevékenységek) tdmogatasa szakmai és technikai szolgaltatasok nyujtasaval.

A tdmogatott tevékenység egyik fokuszteriilete az informacié szolgdltatds és az egylittm(ikodés tamogatasa. Ennek
érdekében egyfelél megvaldsult a SALTO portal www.salto-et.net terveknek megfelel6 tovabb fejlesztése és bbvitése,
mely lehetéséget ad arra, hogy a TCA eseményeket kezdeményez6 nemzeti iroddk munkatdrsai kapcsolatot tartsanak
egymassal, illetve, hogy a kedvezményezett célcsoport kdzvetleniil értesiilhessen a lehetéségekrél, elérhetd forrdsokrol.

Ennek keretében a platform 2024-ben is jonéhany technikai funkciéval béviilt és fejl6dott. A portal tovabbfejlesztése
kapcsan megtortént a TCA jelentkeztetés alapdokumentumanak, a jelentkezési lapnak az aktualizaldsa, a rendszeriize-
netek és automatikus értesitések beallitdsanak és kiildésének lehetdsége, valamint kilonb6zdé kényelmi funkcidkkal
bévilt a szakért6i adatbazis.

A felhaszndldi visszajelzéseket felmértiik, értékeltiik, és ezek alapjan tovabbi felhasznalobarat megoldasok keriiltek
beépitésre, valamint folyamatosan mdkddtettiik a helpdesk szolgaltatast. A portal felhasznaldsat interaktiv oktatdanya-
gok osszedllitdsdval és a felhasznaloi kézikonyv aktualizalasaval tAmogattuk.

Masfelél a Forraskdzpont rendszeres hirlevéllel, elektronikus és nyomtatott kiadvanyokkal, egylittm(kodést tdAmogato
és a folyamatok jobb atlathatosagat segité dokumentumokkal segitette 2024-ben a TCA vilagarol sz6l6 tajékozodast.

A program végs6é felhasznaldi a programba valé minél hatékonyabb bevonasa érdekében promocids cikkeket készitet-
tlink, gy(jtottiink, és tettiink kozzé, melyek a TCA program népszer(isitését célozzak.

Kiemelt célkit(izésiink, a célcsoport kapacitasépitésének tdmogatasa érdekében tovabb bdvitettiik online kurzusaink
portfolidjat egy valds idejl, online képzéssel (forrasgyljteménnyel kiegészitve) a Digitalis SALTO-val egyiittm(ikodve a
TCA-k mesterséges intelligencidval tamogatott szervezésének témajaban. Emellett tematikus mdhelyeket, tudasmeg-
oszté alkalmakat szerveztiink a nemzeti irodak TCA szervezésben érintett és a hosszu tavu projekteket koordinald
munkatdrsainak. Az Uj munkatarsak bevezetése céljabol személyes és online bevezet6 kurzusokat, mentoralasi lehets-
ségeket, tuddsmegosztdkat szerveztiink.

Evi 2 alkalommal tdmogattuk a TCA tervezés &sszehangolasat és a TCA munkatarsak tudasbévitését minden iroda
kotelezé jelenlétével jelenléti és online formaban.

2024-ben is tdmogattuk a 16 futd és 5 Uj hosszu tavu stratégiai TCA (LTA) egyiittmiikodését és az altalunk koordinalt
2 haroméves stratégiai egyittmiikodési projektet Erasmus+ akkreditacid és digitalizacié a koznevelésben témakban
lezartuk.

2024-ben évi 3 alkalommal megrendeztiik az LTA koordinatorok talalkozéjat jelenléti, valamint online formaban, mely-
nek keretein beliil tamogattuk a projektmenedzsmenttel kapcsolatos tapasztalatmegosztast, valamint az elséként za-
ruld projektek eredményeinek terjesztését.

Kutatast folytattunk az elmult 5 év TCA eredményeirél, melynek validalasara a magyar elndkségi program keretében
megszervezett nemzeti irodai taldlkozé keretében kertilt sor, illetve kbzzétételére kiadvany késziilt.

A szakmai munka tdmogatasa érdekében Utmutatokat, folyamatleirdsokat, mintadokumentumokat készitettiink, lét-
rehoztunk egy TCA folyamatleirast a legfébb szervezési és kiildési folyamatokrdl, valamint egy TCA munkatarsi profil
leirast, mely lehetévé teszi, hogy az egyes nemzeti sajatossagokkal mikodé irodak betekinthessenek egymas TCA
szervezési és feladatgyakorlasi rutinjaba.
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A min6ségi munka fenntartasa és a stratégiai szemlélet biztositasa érdekében rendszeresen egylittmkodiink az Euré-
pai Bizottsag képviselbiével, az oktatas-képzési TCA referencia munkacsoporttal, valamint az oktatds-képzési és ifju-
sagi szektorban mkddé tars-SALTO irodak halézataval. A szektorban nemrég lehet6vé valt az Eurdpai Unidn kivili TCA
események szervezése, és onnan résztvevék fogadasa. Ennek népszerisitésére bevontuk a régiokban mikddé Nemzeti
Erasmus+ Irodak (NEO) képviselGit is az egylttm(ikodésekbe.

A 2024-es szamszer(i eredményeket egy infografikdban is megjelenitettiik.
IV.6. Egyéb programok és szolgaltatasok
IV.6.1. ESC 6nkéntes talalkozdk

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet program keretében Magyarorszdgon hosszu tavu 6nkéntes szolgalatot folytato fiatalok
szamara a nemzeti irodak taldlkozokat szerveznek, melyeken kotelezd az dnkéntesek részvétele. A megérkezés utani
(on-arrival) taldlkozéra az dnkéntes tevékenység elején keriil sor minden dnkéntes szamara, mig a félidés (mid-term)
talalkozon csak a legaldbb fél éves szolgdlatot teljesiték vesznek részt. Az iroda 2024-ben 0sszesen 7, egyenként 5
napos megérkezés utani talalkozdt szervezett 165 f6 Onkéntesnek, és 7, egyenként 4 napos félidés taldlkozét 6sszesen
118 f6 6nkéntes szamara.

Az Onkeéntes talalkozok mellett az iroda évi egy alkalommal talalkozot szervez azon szervezetek szamara is, amelyek
érvényes mindségi tanusitvannyal rendelkeznek az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletben: 2024-ben ezen a talalkozon 33 f6
vett részt, sszesen 26 szervezettdl.

IV.6.2. Alumni Haldzat

Alumni Network Hungary
Az Alumni Network Hungary halézat és kapcsol6dd tevékenységeinek részletes leirdsa a 1V.2 fejezet Stipendium Hun-
garicum és Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogramnal talalhato.

Europai Szolidaritasi Testiilet alumni hal6zata

Az Eurdpai Szolidaritasi Testllet alumni halézata (ESC Alumni) az Eurépai Szolidaritasi Testilet kordbbi, magyar 6n-
kénteseit fogja 0ssze. 2024-ben az ESC Alumni kapcsan a Tempus Kézalapitvany megkezdte a 2023-ban kidolgozott
kozOsségépitd stratégia megvaldsitasat az Egyesek Ifjlisagi Egyesiilet szakembereivel egyilittm(ikodésben.

Az év elsé felében az un. ESC Alumni Agency felallitdsa volt a cél: olyan volt ESC 6nkéntesek toborzdsa, kozosségépi-
tése és feladatokra valé felkészitése, akik 2024 6szétél kozosségi eseményeket valdsitottak meg volt ESC dnkéntesek-
nek. 4 ESC Alumni Club meetup valdsult igy meg, 6sszesen 95 résztvevével. Az év végére 16 aktiv ESC Alumni Agent
volt, akik eseményszervezés mellett a kiils6 kommunikacio (sajat kozosségi média felliletek, nagykoveti rendszer, az
ESC Alumni Club népszerlisitése a hazatért 6nkéntesek talalkozéjan) elinditasan is dolgoztak.

Az alumni tagok emellett részt vettek az EFOTT nyari fesztivalon és az Educatio Szakkiallitason valé standolasban, va-
lamint csatlakoztak az Europass és az Erasmus+ altal szervezett online karriernaphoz is.

IV.6.3. Eurodesk

Az Eurodesk Magyarorszag partnerhalézata 2024-ben is aktiv szerepet vallalt a kiilonb6zé nemzetkdzi mobilitasi prog-
ramok népszer(isitésében és a fiatalok aktiv bevonasaban, kiilonds tekintettel az Erasmus+, az Eurépai Szolidaritasi
Testllet, valamint a DiscoverEU programok lehet6ségeire. A halézatnak az év elején 21, majd 3 Uj szervezet csatlako-
zasaval 6sztdl 24 aktiv partnere volt, valamint 4 (] szervezet fél éves megfigyeli statuszt kapott. Ezek a szervezetek
fiatalokkal foglalkoz6 civil szervezetek, ifjusdagi irodak és egyéb kozintézmények.
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A multiplikatorok tuddsanak bévitését az orszagos koordinacidé 2024-ben kiilonb6zé tajékoztatdé alkalmak (hazai és
nemzetkozi webinariumok, workshopok) szervezésével segitette, melyek elsésorban az eurdpai mobilitasi programok
legfontosabb aktualitasairdl, a nemformalis tanulas mddszertanarol, a fiatalokkal valé munka soran kiprobalt és haté-
kony jo gyakorlatok megismerésérél szoltak. Két alkalommal keriilt sor orszagos taldlkozora: tavasszal Budapesten, 44
résztvevivel; 6sszel pedig Cegléden, 36 f6 részvételével. Az orszagos talalkozok témai a kovetkezbk voltak: nemzetkozi
mobilitasi programok aktualitasai, fiatalok 6sztonzése tarsadalmi aktivitasra és az ifjusagi projektekben valo részvé-
telre, a helyi ifjusagi munka lehetdségei, a fiatalokkal val6 kommunikacioé és a kiilonb6z6 kommunikdaciés csatornak
hatékonysaga.

2024-ben négy alkalommal kertilt sor régios koordinatori taldlkozora; a halézatba tjonnan jelentkezd szervezetek (3+4) részére
online felkészit6 (Eurodesk alapok) és egy alkalommal az Gj multiplikatoroknak szdl6 alapozé mlihely keriilt megszervezésre.

Az Eurodesk Magyarorszag partnerszervezetei a kiilfoldi mobilitasi lehet6ségek népszertisitése érdekében régids szin-
td egylttmikodésekben, az orszagos koordinacié iranyitasa alatt, ugynevezett haldzati projektek megvaldsitasaban
vettek részt. Tavasszal 101, 6sszel 91 rendezvényt szerveztek. Az 6szi események egybe estek az Eurodesk Time to
Move kampdnyaval, melynek keretében 88 esemény valosult meg oktéberben (az észi 91 rendezvényen beliil). Partner-
szervezeteink a haldzati projektek keretében kdzel 17 000 fiatalt értek el.

Az év sordn két célcsoport keriilt a rendezvények fékuszaba, akikkel az orszagos koordinacié az online elérés hatékony-
sdganak novelése mellett személyes figyelmet is forditott. A 18-25 éves korosztalybdl 9 tartalomgyartdasban motivalt
fiatal egy workshop soran sajatitotta el a cikkiras alapjait; a tanari célcsoport pedig az EIményalapu tanulés mihelymun-
ka (35 résztvev() keretében kapott informaciét a nemzetkdzi mobilitasi lehetéségekrol azzal a céllal, hogy 6k maguk,
vagy a didkjaik kilfoldi projektekben vegyenek részt.

Az orszagos koordinacié 315 e-mailben érkezett megkeresést valaszolt meg, és tovabbi, kb. 1100 fiatalt ért el szemé-
lyesen, kimondottan az Eurodesk szolgaltatasai kapcsan; 6sszesen 18 kiils6 rendezvényen volt jelen meghivottként
(iskolai megkeresések, konferencidk, fesztivalok, borzék, stb).

Az Eurodesk Magyarorszag online hirlevele két célcsoportra késziilt, fiatalok és ifjusagi szakemberek kaptak meg minden
hénapban, azaz 12-12 alkalommal, illetve mindkét célcsoport szamadra 1-1 kiilonszam is késziilt. A hirlevél feliratkozok
szama 2024 végén tébb mint 12.000 volt a fiataloknak szél6 hirlevél, és kozel 500 a szervezetek szamara késziilt verzié
esetében. Az eurodesk.hu weboldal szintén hiteles informdacidknak adott helyet és tdmogatta a nemzetkozi mobilitasi
lehet6ségek és az aktiv allampolgarsag népszerdsitését, valamint szakembereknek és fiataloknak is kinalt éket érint6é
témakban tudasanyagot. Ev végére az oldalnak 17.858 latogatdja volt. Az Erasmus+ Ifjiség és Eurodesk kdzds Facebook
oldala 15.559 kovetdvel, az Eurodesk Hungary Instagram oldal pedig 1218 kovet6vel szamolt. Az utébbin 157 poszt és 190
sztori keriilt megosztasra. Az eurdpai uniés halézatokkal (EURES, Euroguidance, Europe Direct, Europass) valé egyiittm(-
kodés 2024-ben is hangsulyt kapott:

+ kdzos programszervezés és/vagy megjelenés eseményeken;

+ informacidcsere és szakmai tartalmak megosztasa;

+ szakmai kiadvanyok terjesztése a haldzatok partnerei kozott.

IV.6.4. DiscoverEU

A DiscoverEU az Erasmus+ program részeként 18 éves fiataloknak nyujt lehet6séget arra, hogy megismerjék és felfe-
dezzék Eurdpa orszagait, és az utazas élményén keresztiil, informalis tanuldsi moédokon fejlesszék készségeiket és bé-
vitsék ismereteiket. 2022-t61 a Tempus Kozalapitvany az ifjusagi mobilitasi programhoz kapcsoldddan, az ugynevezett
DiscoverEU tanulasi ciklus részeként tamogatd tevékenységeket valosit meg.

A 2024-es évben frissiilt és tovabb béviilt a program kedvezményezettjei szamdra az online elérhetd, utazékat segité
szOveges tartalmak szama, valamint megvaldsultak felkészit6 alkalmak (6sszesen 4 rendezvény), multiplikatori koordi-
nacids talalkozdk (6 alkalommal) és egy hdromnapos nemzetkdzi esemény (meetup) is.
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A szoveges tartalmak az erasmusplusz.hu weboldalra keriiltek fel, melyhez a hozzaférést a DiscoverEU utazok e-mail-
ben és kozdsségi média fellileteinken is megkaptak. Ezek a felkésziilést segitd blogcikkek magaban foglaltak szamos
tandacsot az utazashoz. A szdveges tartalmak mellett a felkészit6 taldlkozok is a fiatalokat tdmogattak az el6ttiik allo
tanulasi élmény megtervezésében, mindezt nemformalis gyakorlatok formajaban. A 2 online és 2 személyes alkalmon
a leendé DiscoverEU utazok (6sszesen 106 résztvevé) egy facilitator tdamogatasaval tekintették at utiterviiket és az ab-
ban rejl6 tanuldsi folyamatot. A résztvev6k emellett praktikus tanacsokat is kaptak, igy példaul az Ut soran hasznalhaté
alkalmazasokat, felkeresheté weboldalakat ismertek meg.

Az események sordban a DiscoverEU meetup egy valédi informalis tanuldsra épiil6, interkulturalis esemény volt, melyre
Egerben keriilt sor. A rendezvényhez 6sszesen 9 orszag 21 fiatalja csatlakozott, igy érkeztek résztvevék Danidbol, Svéd-
orszagbdl, Belgiumbdl, Franciaorszagbdl, Romaniabdl, Lengyelorszagbdl, Torokorszagbdl, Németorszagbol és Magyar-
orszagrol. A meetup programja a kultura, a tarsadalmi befogadds és a mentalis egészség, tudatos jelenlét és élményfel-
dolgozas témaja koré épiilt, ezzel is kapcsolddva az Erasmus+ program aktualis prioritasaihoz.

A Tempus Kozalapitvany a multiplikatori koordinacios eseményeken 6sszesen 265 ifjlisagsegitét és pedagégust szoli-
tott meg. Az elért szakemberek informaciokat kaptak a DiscoverEU lehet6ségrél és kapcsolodé tevékenységeirdl, vala-
mint az esélyegyenl&ségi palyazattipusrol.

A Tempus Kozalapitvany munkatdarsai részt vettek egy tobb napos nemzetk6zi koordinatori megbeszélésen is Praga-
ban, ahol j6 gyakorlatokat és fejlesztési iranyokat térképeztek fel.

IV.6.5. Erasmus+ felsGoktatasi centralizalt palyazatok

A TKA az Erasmus+ centralizalt, azaz Eurépai Oktatdsi és Kulturdlis Végrehajté Ugyndkség (EACEA) &ltal kezelt palya-
zatok kapcsan promdcios és palyazati tanacsadoi feladatokat |at el. A tevékenységek fékuszaban azok a fels6oktatasi
intézmények dllnak, amelyek potencialis palyazdk, és be szeretnénk 6ket vonzani, valamint azok, amelyek valamely
felsGoktatdsi centralizalt palyazattipus (Eurdpai Egyetemi Szovetségek, Erasmus Mundus Design Measures, Erasmus
Mundus Joint Masters, Capacity Building in Higher Education, Jean Monnet) benyujtasédn dolgoznak, és tanacsra van
sziikséglk.

Promdcio

A centralizalt palyazatok altal nydjtott lehetéségeket viszonylag kevés magyar intézmény hasznalja ki, ezért igyeksziink
tobb csatornan és valtozatos modon felhivni rajuk a figyelmet. 2024 februarjaban kiilon palyazati tanacsadé napot szer-
veztlink az Erasmus+ centralizaltak projektnek, amely sordn személyesen volt lehetéségiik az érdeklédéknek feltenni
a kérdéseiket. Ehhez hasonldan, online formaban is tartottunk konzultacios beszélgetéseket. Toreksziink arra is, hogy
mas rendezvényekre épitve, valamint a szinergidkat kihasznalva ismertessiik a fenti palyazati lehet6ségeket.

A 2024-es felhivasok kozzétételét kovetden nem csupan aktualizaltuk az E+ centralizalt microsite tartalmat a Program-
me Guide-ban foglaltak szerint, hanem hasznos tartalommal t6lt6ttiik meg a Gyakori kérdések cimd aloldalt. Promécids
célokra rendszeresen hasznaltuk a TKA honlap mellett a fels6oktatadsi szakembereket célzo kiilonbozé levelezblistain-
kat, hirleveleinket. Disszeminacios céllal a Palyazati Pavilonba készitettiink interjukat.

Nemzetkozi partnereinkkel (osztrék, cseh, szlovak Erasmus+ nemzeti irodakkal kozésen) minden év végén kozos kon-
ferenciat szerveziink Central European Joint Infodays cimen, hogy az aktualis centralizalt palyazati felhivdsokkal 6ssz-
hangban készitsiik fel az érdekléd6ket projektjiik 0sszedllitasara.

Szakmai tamogatas

A centralizalt projektek estében a palydzatok benyujtasat kovetéen az intézmények az EACEA-val allnak kapcsolatban.
Mindemellett a TKA fontosnak tartja, hogy el6segitse a tdmogatott projektek magas szinvonali megvaldsitasat, ezért a
folyamatos rendelkezésre allas mellett, a magyar részvétel(i Eurépai Egyetemi Szovetségek szamara a korabbi évekhez
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hasonldan két talalkozét is tartott az év soran, 2024. januarban és 2024. szeptemberben. A taldlkozék lehet6séget biz-
tositanak tapasztalatcserére a Szovetségek kozott, valamint parbeszédet alakit ki a Szovetségek és a hazai szakpolitika
képvisel&i kozott.

Palydzoink naprakész szakmai tdmogatdsahoz elengedhetetlen az adott munkatdrsak naprakész szakmai felké-
szliltsége is, igy részt vettiink januarban Briisszelben a centralizalt témakat is megvitaté nemzeti irodak taldlkozéjan.
A taldlkozéval parhuzamosan a NEO-ENFP-ICP taldlkoz6 zajlott, ahol az Eurépan kiviili Erasmus+ programért felel6s
szervezetekkel tudtunk kapcsolatot épiteni, hogy az egyes térségekkel vald egytittmikodést eld tudjuk segiteni. A nem-
zeti iroddk taldlkozojat kovetden kerdilt sor az International Centralised Actions Working Group lésére is, ahol a TKA is
rendelkezik mandatummal.

Részt vettiink majusban egy olyan Eurépai Egyetemi Szévetségek tematikaju konferencia szervezésében, amely egy
konzorcium keretében jott Iétre, a norvég nemzeti iroda koordinalasaval Bergenben. A konferencia azért jelentés az
Eurdpai Fels6oktatasi Térségben, mert els6ként tlizte ki céljaul, hogy el6segitse a tapasztalatcserét és a jo gyakorlatok
bemutatasat a Szovetségekben részt vevd és nem részt vevd felséoktatasi intézmények kdzott.

Palyazatok:

+ Az Eurdpai Egyetemi Szovetségek (EUI) palyazattipus magas szintli nemzetkozi egylittmiikddéseket tamogat,
és elbsegiti a kozos eurdpai egyetemi intézményrendszer kialakitasat.

+ Az Erasmus Mundus (EMJM és EMDM) az Eurdpai Unié fels6oktatasi kivalosagi programja. Olyan kiemelked6
kozos mesterképzések mikddtetésére lehet palyazni, amelyeket legalabb harom kiilonb6z6 orszagbeli fel-
s6oktatdsi intézmény kdzosen indit.

+ A Capacity Building (CBHE) palyazattipus a felsGoktatas teriiletén tevékenyked6 szervezetek kozétti tobbolda-
I4 partnerségeken alapuld, nemzetkozi egylittm(ikodési projektek tamogatasara iranyul.

+ A Jean Monnet (JMO) tevékenységek a felsGoktatas, valamint az oktatds és képzés egyéb teriiletein kinalnak
lehet6ségeket, hozzajarulnak az Eurépai Unid integracidjahoz kot6dd kérdésekkel kapcsolatos ismeretek ter-

jesztéséhez.
A 2024-ES PALYAZATI FORDULO STATISZTIKAJA:
Palyazattipus Osszes benyudijtott Osszes tamogatott Magyar tamogatott

EUI 56 14 0
EMJM 140 34 2
EMDM 177 50 1
CBHE 972 151 1
JMO 1339 265 5

CoVE

A 2020. november 24-én elfogadott, a fenntarthaté versenyképességet, tarsadalmi méltanyossagot és rezilienciat célzo
szakképzésrél sz6l6 Uj eurdpai jogszabaly — tanacsi ajanlas — tovabb specifikalja a szakképzési kivalésag-kozpontok
feladatkorét és szakmai-muikodési jellemzdit. A cél, hogy a szakképzési kivalosag-kozpontok vildgszinvonall képzési
referenciapontokka valhassanak a fiatalok alapképzésében és a felnGttek folyamatos at- és tovabbképzésében a vallal-
kozdsok sziikségleteire reagalé rugalmas és idészerl képzési kindlatuk révén.

A CoVE palyazatok nemzetkozi egyilittm(ikodéseken alapulnak, és rengeteg fejl6dési és fejlesztési lehet6séget rejte-
nek magukban, de nagyon kevés a nyertes palyazat: az Eurdpai Bizottsag évente csak 15 CoVE palyazatot dijaz. Mivel
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Magyarorszagon még nagyon kevés szakképzd intézmény vagy szakképzési centrum vesz részt CoVE palyazatokban -
még partnerként sem, koordinatorként pedig egyetlen magyar szakképzé intézményrél sem tudunk -, igy a magyar Nem-
zeti Iroda inkubatorként igyekszik kozremdkodni ennek el6segitésében. 2024-ben a National VET Team egy két részbél
allo workshopot tartott néhany szakképzési centrum részére. A rendezvény célja az volt, hogy felkészitslik az érintett
szakképzési centrumokat arra, hogy milyen feltételeknek kell megfelelnilik, milyen kihivasokkal kell szembenézniik, és
milyen feladatokat kell vallalniuk egy CoVE palyazatban valé részvétel esetén.

IV.6.6. Kutatasi tevékenységek

Kutatasi projekt az ifjisagi munka kompetenciafejlesztésérdl az eurépai ifjisagi programok keretében
megvaldsulo képzések révén (RAY COMP):

Az europai ifjusagi programok képzései soran az ifjisagi munka keretében zajlé6 kompetenciafejlesztést vizsgalé kuta-
tasi projekt (RAY-COMP) magyarorszdagi terepmunkdja keretében fokuszcsoportos beszélgetések és interjuk késziiltek
ifjisagi munkasokkal, trénerekkel és ifjusagi vezetékkel.

A RAY-COMP projekt célja az volt, hogy betekintést nyerjen a kompetenciafejlesztésbe az eurdpai ifjisagi programok
keretében megvalosulé képzések révén, kiilonds tekintettel a fejlesztési lehetéségekre. A nemzetkdzi kutatdsi projektet
a RAY - az Eurdpai Ifjusagi Programok kutatas alapt elemzésével foglalkozé halézat — koordindlta (https://www.resear-
chyouth.net/), a hazai szint(i koordinalasért a Tempus Kozalapitvany felelt.

A szakképzés terlletén az alabbi két nemzetkozi kutatas valosult meg a magyar nemzeti iroda egyiittmiikodésével:

+ Az LTA (The impact of VET Placement) kutatasban a magyar nemzeti iroda partnerként vett részt, melynek
soran 2024-ben Romanidban keriilt sor a partnertaldlkozoéra. 2024-ben lezarult a kutatas harmadik szaka-
sza is, mely interjus kutatasbdl all. A 12 db interjd kutatasi eredményeit a szakért6k feldolgoztak a megadott
sablonban. Elkésziilt a 12 interju eredményeit tartalmazé angol nyelv(i anyag, valamint a szintén angol nyelvii
prezentacid. A teljes projekt 2025. elején zarul.

+ A magyar nemzeti iroda altal koordinalt ,Career pathway of VET students participating in Erasmus+ mobi-
lity” TCA kutatas 2024 elején kezd6dott, és jelenleg a tervek szerint halad. 2024-ben a kutatast indité interjus
vizsgalat lezarult, az interjuk eredményeibdl késziilt egy magyar eredményeket bemutaté prezentdacioé angolul,
valamint egy 0sszefoglalé jelentés is magyar nyelven. Emellett késziilt egy, a nemzetkozi 6sszehasonlito ered-
ményeket bemutatd prezentacio és egy 6sszefoglald jelentés angol nyelven. 2024 6szén elindult a kutatas
masodik szakasza, a kérdéives vizsgalat. 2024 decemberében Budapesten keriilt sor partnertalalkozéra.

A SALTO Oktatas- Képzés TCA Forraskozpont kutatasa

A SALTO Oktatas- Képzés TCA Forraskdzpont 2024-ben kutatast végzett ‘A képzési és egylittmikodési tevékenységek
(TCA-k) helyzetének attekintése az oktatas és képzés teriiletén 2019 és 2023 kozott' cimmel, melynek soran az elmdlt 5
év TCA teriiletén tapasztalhaté eredmények, kihivasok és jovébeni lehetéségek keriiltek feltarasra.

A kutatas az Erasmus+ Nemzeti Irodak vezetdinek, tovabba a TCA-k teriiletén dolgozd nemzetkdzi munkatarsak kozre-
mukodésével, bizottsagi adatbazisok és a SALTO Platform adatainak az 6sszehasonlitasaval és elemzésével késziilt el.
A kutatds eredményét kiadvany formaban tettiik kdzzé.

A Szakképzés teriiletén végzett kutatasok
A szakképzés teriiletén az alabbi két nemzetkozi kutatds valdsult meg a magyar nemzeti iroda koordinalasban és
egylttmikodésében:

- A magyar nemzeti iroda koordinalta 2024-ben lebonyolitott kutatast (Searching for measures for the better
exploitation of mobility of learners and staff in adult education), amely azt vizsgalta, hogy melyek az Erasmus+
mobilitasi projektek nehézségei és kihivasai, kozéppontban az eurdpai oktatok és tanulék mobilitdsanak haté-
konysdagat befolyasolo tényez6k elemzésével. A kutatas nemzetkozi egylttmikodésben, a francia és a szlovak
nemzeti iroddval kdzosen valdsult meg. A partnerségen kiviil tobb orszdg (Horvatorszdg, Portugdlia, Német-
orszég, Esztorszag, irorszég, Litvania, Lettorszag, Luxemburg és Szerbia) kvantitativ adatokkal jarult hozza az
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eredmények elemzéséhez. Ezek alapjan a nemzeti esettanulmanyok elkészitésében az eredeti partnerségen
kiviil két tovabbi orszag, Portugdlia és Horvatorszag vett részt. A kutatas teljes terjedelmében, angol nyelven
online tettiik kozzé.

+ A RIA-LTA részeként (Research-based Impact Analysis of Erasmus+ Adult Education Programmes) a magyar
nemzeti iroda partnerként vett részt, melynek soran 2024-ben Szlovénidban kerlilt sor a partnertalalkozéra.
Az LTA-t a német nemzeti iroda koordinalja. 2024-ben lezarult a kutatas els6 szakasza, amely interjukbol (részt
vevé szervezetekkel, feln6tt tanuldkkal és részt nem vevé szervezetekkel), és nemzeti kutatdsi jelentés 6ssze-
allitdsabdl all. A teljes projekt 2027-ben zarul.

V. KOMMUNIKACIO
V.1. Az igazgatéosag miikodésének tényszeri bemutatasa

Az igazgatosag mikodésének tényszer(i bemutatasa:

A Kommunikacios Igazgatésag a 2024-es évben a kommunikaciés igazgato és kommunikacios igazgatéhelyettes ira-
nyitdsaval 6t csoportban latta el a Tempus Kézalapitvany kommunikaciéval kapcsolatos feladatait:

+ Nemzetk6zi kommunikaciéért és alumniért felelés csoport

+ Erasmus+ kommunikacidjaért felel6s csoport

+ Rendezvényszervezésért felel6s csoport

+ Grafikus tervezésért felel6s csoport

+ Digitalis kommunikaciéért felelés csoport

Mindezen csoportok mellett, azokkal szoros egyiittmikddésben végzi munkajat a sajtds, az altalanos lgyfélszolgalat
munkatarsai és az adminisztracié tamogatasaért felelés munkatars.

V.2. A szakmai programokhoz kapcsol6dé kommunikaciés tevékenységek
programonként lebontva

V.2.1. Erasmus+ program

Az Eurdpai Bizottsdg a 2023-2024-es éveket a Készségek Eurdpai Evének nyilvanitotta, amellyel parhuzamosan a ki-
emelt programprioritas az aktiv tarsadalmi részvétel volt. E téma és prioritas koré szervez6dtek a legfontosabb kommu-
nikacios tevékenységek, kampanyok, illetve az évente megrendezésre keriil§ rendezvények.

Az Erasmus+ ajtokat nyit - Konferencia és dijatado 2024. majus 28-an zajlott 228 résztvevével. A rendezvény keretében
nyolc kivalé Erasmus+ projekt részesiilt Nivadij elismerésben az Erasmus+ program 6t szektorabdl. A konferencia részt-
vevdi a dijatadd alkalmaval a projektekrél késziilt kisfilmet is megtekinthették. Osszesen 4 vide6 késziilt: egy hosszabb
videodinterju az 6sszes dijazott projektekrdl, valamint 3 promécids célu mini spot vided. 2024. szeptember 18-an 148 6
részvételével zajlott ,A mesterséges intelligencia hangja - hatékony kommunikacié az Ml segitségével - Kommunikaci-
Os tréning Erasmus+ és Eurdpai Szolidaritasi Testlilet projektek megvaldsitdinak” cimi rendezvény, amelynek kdzponti
témaja a mesterséges intelligencia volt, tematikaja a korabbi évek résztvevéinek igényeihez igazodott.

Oktdber 14-19. kozo6tt, hat napon keresztiil zajlott a nemzetkdzi #ErasmusDays programsorozat, amelynek keretében
tobb mint 120 eseménnyel késziiltek a hazai projektmegvaldsitok, az Erasmus+ kdznevelés, szakképzés, felnétt tanulas,
sport, fels6oktatas és ifjusag szektorat képviselve. Az izgalmas programok orszagszerte 39 varosban valésultak meg.
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2024-ben 18 kiils6 rendezvényes megjelenés tortént a programok népszerdsitése céljabdl. Ezek kozott: 11 allas- és karri-
erborze, 4 palyavalasztasi nap kozépiskolakban, 2 fesztival és 1 pedagdgusok szamadra rendezett konferencia szerepelt.
3474 6 elérése tortént meg, valtozatos célcsoportokbdl. Ezen feliil 5 kiilonféle, stakeholdereknek sz4l6 rendezvényen
kertilt sor el6adasra, amely soran a TKA altal kezelt 6sztdndijak és nemzetkozi lehetéségek népszerisitése volt a cél.
Majus 12-én Ginnepeltiik Magyarorszagon az Eurépa-napot a Szabadsag téren, ahol a Tempus Kézalapitvany standjanal
az Erasmus+ és mads 0sztondijprogramokrdl lehetett tdjékozdédni. A hagyomanyos futdversenyen harom Erasmus+ fu-
toécsapat indult, ezzel is népszerisitve az Erasmus+ sport szektor nyljtotta palyazati lehet6ségeket.

Erasmus+ oktatas és képzés, A tanulas jovéije

Az Erasmus+ oktatas és képzés teriiletén elérhetd lehet6ségeinek népszerlisitése céljabol 13 palyazati informacios nap
keriilt megszervezésre, 6sszesen 854 f6 részvételével. Tovabba 6sszesen 94 honlaphir, szoveges tartalom és Facebook
poszt jelent meg 2024-ben az Erasmus+ oktatas és képzés szektorok tekintetében.

Online hirdetési kampanyok és kozosségi média: Az online hirdetési kampanyokat tekintve, 2024-ben az Erasmus+
Tanarok Facebook-oldala 4 Meta hirdetési kampanyt futtatott, amelyek 6sszesen 287 805 megjelenést értek el, 4035
kattintast és 162 855 aktivitast generaltak. Erasmus+ 6sztondijak diakoknak témakorben 6sszesen 6 Google Ads kam-
pany futott, ebbél 3 forgalomterelé és 3 az elkotelez6dés/ndvekvé ismertség céljabdl. Ezek a kampanyok 811 885 meg-
jelenést és 2236 kattintast eredményeztek. Az Erasmus+ felséoktatasi TikTok-fiokja 0sszesen 7 kampanyt futtatott,
amelyek 2 994 190 megjelenést generaltak.

A tanulas jovéje: A Pedagdgus Tudastarbdl [étrejott ,A tanulds jovéje” elnevezésii kezdeményezés keretében az elmult
évben jelentés fejlesztések és promdcios tevékenységek valdsultak meg. Atalakult a weboldal, melynek célja a megujult
arculat egységesitése és a teljes akadalymentesités biztositdsa volt. Kiemelt figyelmet kapott tovabba az Erasmus+
mentorhal6zat népszerlisitése. A mentorok bemutatkozasa a k6zosségi média feliiletein kiemelked&en sikeres volt, a
posztok széleskor(i elérést generaltak. Az érdekl6d6k pontos tajékoztatasa érdekében kétféle nyomdai termék kerdilt
|étrehozasra. ,A tanulas jovéje” META oldala Ujraépitésre megtortént, és egy Uj analitikai rendszer keriilt bevezetésre a
hatékonyabb teljesitménymérés érdekében. A modszertani megujulast tdmogaté Mddszertani Otlettar atalakitaséaval
kapcsolatos kommunikacié eredményeként 50 palyazati anyag érkezett be a 2024-es felhivasra, melybél 12 nyert el
dijat. A dijazottakkal interjusorozat késziilt, melyet a koz0sségi médidban is bemutatdsra keriilt. A direkt marketing
tevékenységek hatékonysdganak névelése érdekében Uj cimadatbdazisok integralasa tortént meg. Ennek kapcsan tobb
eDM levél népszer(sitette a START képzést a kbznevelési és szakképzési célcsoportok felé. A tanulas jovéje tobb kiilsé
megjelenéseken is képviseltette magat, melynek keretében kdzel 2000 érdekl6dd kapott tajékoztatast a fejlesztésekrdl
és az elérhetd lehetéségekrdl. Egy nyomatott PR cikk is publikaldsara keriilt A tanulds jovéje kezdeményezéseirdl a
Kirandulj Nalunk! magazinban. A tanulds jovéje célkitlizései kozétt szerepelt a mas relevans halézatokkal (eTwinning,
Eurodesk, Europass) val6 egyiittm(ikddés és a kezdeményezések 6sszehangoldsa is, amelynek kezdeti |épései sikere-
sen megvalosultak.

Eurdpai Innovativ Tanitasi Dij (EITA): Az Eurépai Innovativ Tanitdsi Dij azzal a céllal jott Iétre, hogy az oktatas dllandéan val-
toz6 vildgaban reflektorfénybe keriilhessenek az Erasmus+ projektekben megjelend innovativ tanitasi és tanulasi gyakor-
latok, és munkajukért elismerésben részesiilhessenek a tanarok és a koznevelési intézmények. 2024-ben harom magyar
projekt nyert dijat. A dijazottakrél a projekt eredményeit népszerisité videdk késziiltek. Az angol felirattal ellatott verzidkat
az Europai Bizottsdg is felhaszndlta a nemzetkdzi European Innovative Teaching Award (EITA) kampany soran.

Erasmus+ fels6oktatas

A fels6oktatasi szektorban kiemelt hangsulyt kapott a kzosségi média kommunikacid: a tavaszi és 6szi hallgatoi,
brand-awareness kampanyok erre épliltek. Az dllandé kampanynak, az #ErasmusTudosito-nak kdszonhetéen 2024-ben
is rengeteg inspirdld torténetet ismerhettek meg az érdeklédé hallgaték a legnépszer(bb TikTok tuddsitas Japanbdl
127,2K megtekintést ért el, Instagramon ez a szam egy spanyol vide6é, 37.8K. Az erasmusplus_hu Instagram oldalon
32 Erasmus+ programban résztvevd hallgaté tuddsitott 14 orszagbol. Egy ligynokséggel egyiittmikodésben elkésziilt
4 markaismereti video, elsésorban TikTok csatornan valé felhaszndldsra, melyek célja a Z generacié megszélitasa volt,
hogy az izlésiiknek megfelelé tartalommal elérjiik 6ket az altaluk preferalt platformon.
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A honlapon megjelent interjukban olyan specidlisabb lehet6ségekre keriilt a hangsulyt, mint a Blended Intensive Prog-
ram (BIP) és az Erasmus Mundus, illetve folyamatosan frissiilt a tartalom aktuadlis hirekkel, eseményekkel is. Frissiilt és
Ujranyomasra kerdlt a hallgatoknak sz6l6 nemzetkozi lehet6ségeket tartalmazé A te utad! leporell6.

Erasmus+ ifjusag

Az Erasmus+ ifjisag és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet lehetéségeinek népszerlsitése érdekében a Tempus Kozala-
pitvany informacids webinariumokat tartott potencidlis és aktiv palyazoknak (6sszesen 178 résztvevd), amelyeknek a
fokuszaban az aktiv tarsadalmi részvétel programprioritas allt a Tempus Kozalapitvany stratégidjanak megfelel6en.

A Tempus Koézalapitvany online kampanyokat is folytatott az Erasmus+ ifjisagi szektor ismertségének novelése érde-
kében. (TikTok hirdetések fiataloknak: 344 510 elérés; Meta hirdetések fiataloknak: 318 476 elérés; Google Ads hirdeté-
sek: ifjusdagi lehet6ségek fiataloknak: 2 247 kattintds, szervezeteknek 4 488 kattintas.) Az Eurodesk Hungary Instagram
oldalon és az Erasmus+ ifjusag és Eurodesk Facebook oldalon havi szinten tébb poszt jelent meg a program fiatalok
korében val6 népszer(sitése céljabol. A szervezeteknek sz6l6 informaciokat az Erasmus+ ifjusag és ESC palyazok Fa-
cebook csoportban tette kbzzé a Tempus Kodzalapitvany (549-r6l 639-re nétt a tagok szama, 16% szazalékos novekedés
2024-ben).

Az ifjusagi részvételi tevékenységek és ezaltal az aktiv részvétel volt 2024-ben elkészitett animaciés vided témdja.
A vided a Z-generdciét hivatott megcélozni, ennek megfeleléen rovid, porgds, valamint tobbfajta elrendezésben is elké-
sziilt a koz6sségi médidban valé hirdethet6ség érdekében.

A Tempus Kozalapitvany a program weboldalan folyamatosan elérhetévé tette a szervezeteknek sz6l6 fontos informaci-
okat, aktualitasokat, rendezvényeket. Emellett fenntartott egy weboldalt a fiataloknak sz6l6 lehetéségekrol (erasmusp-
lusfiataloknak.hu), valamint az ifjisagi szektorhoz kapcsolddé szakpolitikakrdl és egyéb lehetéségekrol (eu-ifjusag.hu).

V.2.2. Eurdpai Szolidaritasi Testiilet

Az Eurépai Szolidaritasi Testiilet (ESC) fokuszaban 2024-ben az aktiv tarsadalmi részvétel allt a program egyik f6 prio-
ritdsaként.

Aktiv és potencialis palyazoknak két informacids alkalom szélt az ifjusdagi teriilet palyazati lehetéségeirél, amelyekre
Osszesen 178 résztvevd kapcsolddott be. A részvétel fontossdganak hangsulyozasa és a hozza kapcsolédé palyazati
lehet6ségek, valamint ifjisagi szakpolitikak keriiltek a kozéppontba.

Az ESC program éves rendezvényén, a Solidarity:ON — A cselekvés ereje! eseményen az aktiv részvétel kozosségre és
célcsoportokra tett hatasaira kerdilt a fokusz. A 80 résztvevé egy bevezetd eléadas (el6ado: Kulcsar Rebeka, KacsaKé
Egyesiilet) és egy kerekasztal-beszélgetés révén megtudhatta, milyen hatdssal van a kozosségre és a célcsoportokra az
aktiv tarsadalmi részvétel. Az estét egy kozosségi élményjaték és networking lehet6ség zarta.

A Solidarity:ON adott teret A Koz0sség Ereje Nivédij atadasanak is, az ESC program torténetében masodszor. Kettd dija-
zott mutatkozott be az eseményen és vett részt a kerekasztal-beszélgetésen: az Eurdpa Ifjisaga Egyesiilet a legkiemel-
kedébb onkéntes projektnek, a Nemzeti Ifjisagi Tanacs altal koordinalt fiatalok pedig a legkiemelked6bb szolidaritasi
projektnek jaré dijat és oklevelet vették at.

A szolidaritasi projektek és ezaltal az aktiv részvétel volt 2024-ben elkészitett animacids vided témdja. A vided a Z-gene-
raciot hivatott megcélozni, ennek megfeleléen rovid, porgds, valamint tobbfajta elrendezésben is elkésziilt a kozosségi
médidban vald hirdethet6ség érdekében.

A Tempus Kozalapitvany online kampanyokat is folytatott az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet ismertségének névelése ér-
dekében. (TikTok hirdetések fiataloknak: 436 601 elérés, 24 124 kattintas; Meta hirdetések fiataloknak: 304 496 elérés;
Google Ads hirdetések: onkéntesség fiataloknak 2 889 kattintds; dnkéntesfogadds szervezeteknek 2 377 kattintas;
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YouTube hirdetések - 6nkéntesség fiataloknak: 716 068 megtekintés.) Az Eurodesk Hungary Instagram oldalon és az
Erasmus+ ifjisdg és Eurodesk Facebook oldalon havi szinten tébb poszt jelent meg a program fiatalok kérében valé
népszertsitése céljabol.

A Tempus Kozalapitvany a program weboldalan folyamatosan elérhetévé tette a szervezeteknek és a fiataloknak sz616
fontos informaciodkat, aktualitdsokat, rendezvényeket.

V.2.3. Pannonia Oszténdijprogram

A Pannénia Oszténdijprogram szakmai el6készitését és meghirdetését kdvetSen 2024-ben indult meg a kommunikécié
a célcsoportok (potencidlis kedvezményezettek / hallgaték, intézmények, széles nyilvdnossag) felé. A hallgatéi cél-
csoport harom fé kategéridba lett sorolva, a célokat és tevékenységeket ehhez igazitottak: érdekl6dék, 6sztondijasok,
alumni. A kommunikacio céljai és megvalodsult tevékenységei a kovetkezbk voltak:

«  Brand kialakitasa, fejlesztése, lathatosag novelése: a brand felépitése és ismertségének novelése a célcso-
portok korében. Lezajlottak az alapvetd brandépitési feladatok (mint az arculattervezés, szlogen, hashtagek),
online kommunikacios fellletek és csatornak létrehozasa (honlap, Facebook, Instagram és TikTok csatorna),
dekorelemek és leporelldk, illetve promécids targyak gyartasa és terjesztése.

+  Kialakitasra keriiltek a brandhez kapcsolddé f6 lizeneteket, melyek a kommunikdacié kozponti elemei: 1) ver-
senyképes 0sztondijak 2) a vildg barmely orszdgaba lehet utazni Panndnidval 3) akar révid tévra is van lehet6-
ség 4) garantalt a kreditelismerés.

«  Uj érdeklédék, palyazok bevonésa: Az 8sztdndijprogram kommunikaciojanak kézéppontjaban az Gj palyazok
bevondsa allt, amiben hangsulyos szerepet kaptak a jelentkezésre buzdité online kampanyok és a tartalom-
gyartas. Ennek keretében elkésziilt a program honlapja és kdzosségi média feliiletek jottek létre.

+  Nagykoveti rendszer kiépitése és mikodtetése: Az intézmények altal ajanlott panndnias hallgatokkal egy nagy-
koveti rendszer kerdlt kialakitasra, hiszen 6k kozvetitik leghitelesebben a program sikerét. Az 6szi kampany az
6 torténeteikre épiilt. Az 8szi félévben 31 nagykdvettel tortént egylittmiikodés, interjuik a Panndnia honlapon
jelentek meg, valamint népszerUsit6 tartalmakat gyartottak a kozosségi média csatornakra (Facebook, Instag-
ram és TikTok reel, poszt és storyk).

+  Intézményi interjuk késziiltek az Panndnia Oszténdijprogram megvaldsitdséban résztvevé modellvaltott intéz-
ményekkel: Budapesti Gazdasagi Egyetem, Széchenyi Istvan Egyetem, Magyar Testnevelési és Sporttudoma-
nyi Egyetem, Szegedi Tudomanyegyetem, Obudai Egyetem, Budapesti Corvinus Egyetem, Semmelweis Egye-
tem, Debreceni Egyetem, Allatorvostudomanyi Egyetem, Moholy-Nagy M(ivészeti Egyetem. Az ltaluk készitett
tartalmak megjelentek weboldalainkon és k6z6sségi média csatorndinkon.

«  Alumni rendszer alapjainak letétele: a nagykoveti rendszernek kdszonhetéen elkezd6détt egy ebbdl kinové
Alumni halézat kialakitasa egy diszvacsora keretében (2024. december 6., Vigadd). Ennek folytatdsa 2025-ben
varhato, célzottan alumninak sz6l6 Klub programok, képzések szervezésével.

+  Egylttm(kodés a Panndniat megvaldsitd intézményekkel: a program kommunikacidjaban kulcsszerepe van a
palyaztatd 21 felsGoktatasi intézménynek. Szamukra kiilénb6zé kommunikaciés anyagok késziiltek (pl. Tool-
kit, GYIK, leporelld), taldlkozokat és tapasztalat-megoszt6 forumokat (koordinatori taldlkozo, nemzetkozi veze-
t6k foruma) szerveztek. A novemberben a Debreceni Egyetemmel egyiittm(ikodésben szervezett koordinatori
talalkozon kiemelt cél volt a Pannédnia beillesztése az egyetemek kiilfoldi 6sztondijas portfélidjaba a szinergi-
ak tdmogatdasa céljabdl.

+  Eredménykommunikacid, sajtdmunka: a program elinduldsanak bejelentése egy sajtotajékoztatd keretében
tortént meg (2024. marcius 20.). Az eredménykommunikacioban késébb is kiemelt szerepiik volt a sajto-
megjelenéseknek, év végén pedig infografikdk késziiltek. Az dgazatiranyitds és a nagykovetek bevondsaval
Meet&Greet alkalmak is megvalosultak.
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A célcsoportok igényeihez és szokdsaihoz igazodva a kommunikacié kdzponti eleme az online tartalomgyartas volt:
a nagykoveteken kiviil egy médialigynokség is gyartott markaismereti videdkat — elkésziilt 4 db markaismereti vided
els6sorban a TikTokon torténé felhaszndldsra, illetve 1 imazsfilm a Pannénia programrél. A tartalmak nagy elérését
hirdetési kampanyok segitették minden platformon. Hirdettiink a Meta platformokon, amelyeken altaldnos markaisme-
reti, bejegyzést népszerisitd, altalanos és sziil6knek sz616 forgalomterel6 kampanyokat futtattunk 2024-ben 6.079.468
0sszes megjelenéssel. TikTok oldalunkon is futtatunk markaismereti, forgalomterel6 és bejegyzést népszer(isité kam-
panyokat 11.224.630 megjelenés szammal.

Az elérés novelése érdekében influenszer egyiittmikodéseket is megvaldsitottunk az 6sztondijprogram kapcsan k-
I6nb6z6 tartalomgyartékkal, amelyekkel a hangsulyt a kiilfoldi mobilitdssal kapcsolatos tévhitekre, felkésziilésre, éimé-
nyekre helyeztik.

V.2.4. Kozép-Eurdpai Felsboktatdsi Csereprogram (CEEPUS)

2024-ben a Google feliiletén kereséhirdetés futott a CEEPUS program népszer(sitése céljabol 2024. februar 26 -
december 16. kozott. A hirdetés 22,318 kattintast eredményezett a beallitott érkezési oldalra.

A kilfoldi fiatalok szamara létrehozott studyinhungary.hu honlapon 2024-ben a CEEPUS program lathatésaganak nove-
Iése érdekében késziilt tobb palyazati hir és egy promocios cikk.

A Tempus Kozalapitvany relevans allasborze és fesztival megjelenésein a munkatarsak tajékoztatast adtak a célcso-
portok szamara a programrol.

V.2.5. Allami és allamkoézi 6sztdndijak

A Tempus Kozalapitvany relevans alldsborze és fesztival megjelenésein a munkatarsak tajékoztatast adtak a célcso-
portok szamara a programrol.

Profformance+ projekt

A PROFFORMANCE+ projekt keretében 2024-ben 4 db tematikus webinarium keriilt megrendezésre. A webindriumok
el6- és utokommunikacioja a Nemzetkdzi kommunikacidért és alumniért felelés csoporthoz tartozott. Rendszeresen
jelentek meg az eseményekrdl hirek (tka.hu, tka.hu/eng, profformance.eu) és hirlevelek. A hirlevél feliratkoz6inak szama
év végére 1417 lett, nekik 6sszesen 23 levél ment ki.

2024-ben kezd6dott el a rovid kurzusok el6készitése, amelyhez késziiltek grafikai anyagok, valamint a megvalésitashoz
tovabbi kommunikacids tdmogatast is biztositottunk.

Osszel kiirasra keriilt a Nemzetkdzi Felséoktatasi Oktatoi Dij 2024/2025, amelyhez késziilt egy j érkezési oldal, szamos
promacids és palyazati anyag, valamint tobb cikk és hirlevél is megjelent angol és magyar nyelvdi feliileteken. Ezt kiegé-
szitve a projekt Linkedin feliiletén futott egy palyazati proméciés kampany.

V.2.2. A hazai fels6oktatas nemzetkoziesitése és a Stipendium Hungaricum, valamint a Diaszpora
Fels6oktatasi Osztondijprogram hosszu tavu céljait tamogaté tevékenységek

A magyar fels6oktatas lathatosaganak novelése

Nemzetkozi kommunikacio - promécids tevékenységek

Magyarorszag, a magyar fels6oktatas és az 6sztondijprogramok nemzetkozi promdcidja kiemelt kommunikacids te-
vékenység, amely elére elkészitett éves tartalomstratégia mentén szerkesztéségi munkacsoport keretein beliil valdsul
meg a Stipendium Hungaricum észténdijprogram, a Diaszpéra Fel6soktatasi Osztondijprogram és az Alumni Network
Hungary és a Study in Hungary weboldalain és kbz0sségi média oldalain, valamint rendszeres hirlevelek formajaban.
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Promdcids tartalmaink az 5 (+1) kommunikéacids lizenet' koré épiiltek fel, a témakordk a célcsoportok igényeihez, vala-
mint a magyar fels6oktatast és Magyarorszagot érinté aktualitdsokhoz igazodva folyamatosan béviiltek. 2024 juniusa-
ig a kommunikacié és promdécids tevékenységek soran a 10 éves Stipendium Hungaricum program kiilénos figyelmet
kapott. A tartalmak fel6lelik tobbek k6z6tt a magyar kulturalis értékeket és tradicidkat, bemutatjak a magyar innovativ
taldlmanyokat és kiemelkedd kutatasi eredményeket, valamint folyamatos tdjékoztatast adnak a magyar felséoktatast
érintd aktualitdsokrol, 6sztondijpalyazatokrdél és tevékenységekrdl, nemzetkdzi vasari vagy oktatasdiplomaciai megjele-
nésekrél. A Stipendium Hungaricum 8sztdndijprogram és a Diaszpéra Felséoktatasi Oszténdijprogram lathatésaganak
novelése kiemelt promdcids feladat az egész év sordn, kilonds tekintettel a palydzasi idészakra, amikor 6sszehangolt
kommunikaciés kampanyokkal hivjuk fel a figyelmet a jelentkezésre. A szerkesztéségi munkavégzés soran hétrél hétre
szemlézziik a hazai fels6oktatdsi intézmények hireit, eseményeit, amelyekbdl rendszeresen osztunk meg a célcsoport
szamara relevans tartalmakat az egyes kommunikaciés feliileteken.

10 éves a Stipendium Hungaricum program
A Stipendium Hungaricum fenndllasa tizedik évforduléjanak alkalmabél komplex kommunikaciés kampany késziilt a
2023/2024 tanévre.

+ A program 10 éves fennallasanak hivatalos zardsat a Tempus Kozalapitvany 2024 juniusara idézitette, a vég-
z0s osztondijas hallgatokat bucsuztaté Stipendium Hungaricum Farewell rendezvényen. Az esemény prog-
ramjat ugy alakitottuk ki, hogy a hallgatok szamara érthet6 mdédon helyezze keretbe az 6sztondijprogram elsé
évtizedét és lehet6séget biztositson a végz8sok orszagok szerinti megiinneplésére. Az eseményre 17 orszag
végzGseit hivtuk meg harom f& kategdria szerint: 1) Az SH-hoz elséként csatlakoz orszagok végzdései 2) az
SH-hoz legutébb csatlakozo orszagok végzései 3) a 2023/24-es tanévben legtobb végzdés didkot add orsza-
gok. A rendezvényre meghivtuk az emlitett orszagok magyarorszagi nagykoveteit, akiknek igy lehet6ségik volt
talalkozniuk a hallgatokkal. A kiilképviseletekt6l pedig angol nyelvii gratulalé videéiizeneteket kértlink, amelye-
ket a rendezvény soran be is jatszottunk a kézonségnek. A rendezvényen kidllitasra keriiltek a 12 elembdl allé
SH10 utazokiallitas elemei, mely a program eredményeinek bemutatdsara késziilt.

Kommunikacids platformokat érint6 fejlesztések a 2024-ben

A 2024-es év kiemelt feladatai k6zé tartozott a mar meglévé kdzosségi média felliletek koordinalasa, valamint a palya-
zati kommunikaciéhoz hasznalt weboldalak tovabb fejlesztése, melyek elsésorban az 6szténdijprogramok promadciojat
és a hallgatétoborzast hivatottak erésiteni.

stipendiumhungaricum.hu

A stipendiumhungaricum.hu weboldalhoz kéthet6 az 6sztdndij hivatalos promdcidja, a hallgatok innen tajékozodhat-
nak a palyazattal kapcsolatos legfrissebb felhivasokroél, dokumentumokrél és hirekrél. 2024-ben a weboldalon szdmos
fejlesztés ment végbe, az év elsé felében féként olyan feladatok kertiltek el6térbe, melyek a felhasznaloi éimény javi-
tasara fokuszaltak. llyen példaul a Partners meniipontban [évé partnerekhez fejlesztett ,megosztas” funkcio, vagy a
Scholarship holders aloldalon 1évé korabbi dokumentumok elrejtése egy lenyithaté ablakba, igy az aktualis palyazati
dokumentumok tudnak elétérbe keriilni. Szintén hasonlé ,megosztas” funkcidval béviil a FAQ is, melynek segitségével a
Tempus Kozalapitvany munkatarsai, valamint az ligyfélszolgalat hatékonyabban tud kommunikalni a palyazék beérkezé
kérdéseire és a valaszt megkildeni szamukra. Mindemellett a disszertacids 6sztondij kiilon tablazatot kapott az Apply
aloldalon, igy a friss dokumentumok szintén szem el6tt tudnak maradni a jelentkez6k szamara.

diasporascholarship.hu
Az év elsé felében a weboldalas fejlesztések kapcsan els6sorban a nyari egyetem promacidjara helyeztiik a hangsulyt:
|étrejott egy Uj aloldal, valamint a féoldalrdl és a meniisorbdl is elérhetévé valtak a palyazattal kapcsolatos lehetéségek.

11: F6bb kommunikaciés iizenetek:
1. a magyar fels6oktatds magas szinvonali
és nemzetkozileg elismert (eurdpai) végzettségek
2. szamos 6sztondij lehetéség
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3. az ar-érték arany igen kedvezé

4. 6tvdz6dik az innovacié és tradicié

5. kulturalis hagyomanyok

+1 lizenet: kedvez6 foldrajzi fekvés Eurdpa kbzepén

EVES JELENTES - 2024

Mindemellett kisebb feladatok is felmeriiltek Twitter ikon cseréje, valamint social medidban megjelend, automatikusan
athdzott el6képeket is egységesitettiik.

alumninetworkhungary.hu
Az alumninetworkhungary.hu weboldalon az év elsé felében automatizaltuk a hirlevélre valo fel- és leiratkozast, vala-
mint frissitettiik a mérésekkel kapcsolatos bedllitdsokat (cookie consent) annak érdekében, hogy megfeleljiink az eurd-
pai unios elvarasoknak. Mindemellett év végére terveztiik még az admin rendszer tovabbfejlesztését, melynek koszon-
hetéen gyorsan és hatékonyan fogunk tudni kinyerni - els6sorban nagykovetségekre és felsoktatasi intézményekre
vonatkozé - adatokat a mar meglévé feliiletrdl.

studyinhungary.hu

A Study in Hungary weboldal kapcsan a jelenlegi weboldal karbantartasa, Uj hirek megosztasa és a jelenlegi tartalmak
frissitése a f6 cél. Konkrét feladatként jelent meg példaul a hirek folyamatos publikaldsa, egyetemekkel valé kapcso-
lattartas és igény szerinti frissités, valamint vasari promécidhoz kapcsoléddan tartalmak megjelentetése és a vasarok
promdcidja.

A Study in Hungary brand célcsoportja szerint a teljes nemzetkozi hallgatéi kozosségnek szdél az 6nkoltséges kiilfol-
di hallgatéktol kezdve a mar Magyarorszagon végzett nemzetkdzi alumnusokig. Ezen a sokszin(i célcsoporton beldl
a Stipendium Hungaricum és a Diaszpora Fels6oktatasi Osztondijprogram kiemelt promécidt kap. Mindkét program
relevans hirei a Study in Hungary weboldalon és Facebook oldalon is megosztasra keriilnek ezzel is biztositva, hogy
a két 8sztondij a potencialis nemzetkozi hallgatok széles koréhez elérjen. A Study in Hungary Facebook oldal jelenleg
tébb mint 94,000 kévetSvel rendelkezik, igy mind a Stipendium Hungaricum, mind a Diaszpéra Felséoktatédsi Osztondij-
programok aktualitasai — ugy mint az 6sztondijpalyazatok jelentkezésének induldsai, jelentkezési tippek, hataridék, a
programokhoz kapcsolédé kiemelt események és a programokat népszer(isité nemzetkozi megjelenések képes besza-
moldi, vagy az 6sztdndijasok beilleszkedését segitd tartalmak és a veliik késziilt interjuk — sok ezer kiilféldi potencialis
jelentkez6hoz érnek el, ndvelve ezzel a két program nemzetkozi népszer(iségét, ismertségét.

Study in Hungary Linkedin feliilet

2022. juliusaban elinditott Study in Hungary Linkedin official felliletet az els6dleges B2B kommunikaciés platformként
szolgal. A fellilet célja a magyar fels6oktatas és a TKA altal kezelt nemzetkozi 6sztondijprogramokat, elvégzett kuta-
tasokat érint6é eredmények bemutatdsa, a hallgatétoborzé és intézményi vasari megjelenések promaocidja, valamint a
nemzetkdzi szakmai partnerek és szervezetek elérése. A feliileten atfogé tartalomstratégia mentén, heti rendszeres-
séggel jelenitjiik meg tartalmainkat. Az oldal kdvetési és aktivitasi aranya folyamatosan novekszik, indulas 6ta tébb
mint 700 koévetével rendelkezik.

A platformon a Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogram kiemelt figyelmet kap. Mindkét
Osztondijprogram relevans hirei — gy, mint a programokat népszer(sité nemzetkdzi megjelenések és a programokhoz
kapcsolddo fébb események képes beszamoldi — megosztasra keriilnek a fellileten, igy a nemzetkozi szakmai k6zos-
ség szamara is biztositott a két program lathatosaga, népszerdsitése.

Hungarian Diaspora Scholarship Twitter oldal (RebootYourRoots)

2022 majusaban indult a Diaszpéra FelsGoktatasi Osztondijprogramot tdmogaté Twitter oldal (https:/twitter.com/Re-
bootYourRoots). A feliilet kiemelt célja a Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogram irdnt érdekl6dé potencidlis hallga-
tok elérése (kiemelten Eszak-Amerika, Dél-Amerika és Kanada cél-régidban), az 6szténdijprogram promdcidja, valamint
a magyar felséoktatasrol, magyar fels6oktatasi intézményekrél és az 6sztondijprogrammal kapcsolatos rendezvények-
rél nyujtott tajékoztatas. A Twitter oldalan megjelend tartalmakkal jellemz&en a www.diasporascholarship.hu webolda-
lon megjelend tartalmakra iranyitjuk az érdekl6déket, el6segitve ezzel is a weboldal Iathatésagat és az atfogo informa-
ciényujtast.
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Fébb kampanyok és hirdetések

A Stipendium Hungaricum és a Diaszpora Fels6oktatasi 6sztondijprogramok irdnt érdekl6dé hallgatok elérése, igy az
0sztondijprogramok, Magyarorszag és egyben a magyar fels6oktatas népszer(sitése kozponti szerepet jatszik kom-
munikacids tevékenyégiink soran, melyet el6ére elkészitett éves tartalomstratégia mentén a mar korabban emlitett szer-
keszt6ségi munkacsoport keretein beliil kommunikacios aktivitasokkal és hirdetési kampanyokkal tamogatva valdsi-
tunk meg.

Organikus k6zosségi média kampanyok

A Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény idejére id&zitett, harom elembdl allé6 Facebook kampany célja az volt,
hogy az innepi hangulat még tébb ember szamara legyen atélhetd. Az 6sztondijas hallgatok egy fotd- és videdpalyazat
keretében bekiildhették megorokitett 0sztondijas pillanataikat, melyekre aztan a Facebook oldalon szavazast inditot-
tunk. Ez volt a Hungary Through Your Lens jaték.

Ezt kbvetben, a Farewell hetében a felkért kiilképviseletek altal bekiildott videdkat, valamint a rendezvényen késziilt
fotokat, és videdt osztottuk meg, a "Celebrate with us" izenettel.

A zar6 eleme a kampanynak a "Stay Connected" Gizenet tovabbitasa volt, a célja pedig az Alumni Network Hungary
halozat ismertségének novelése, valamint a tagtoborzas. Itt a halézat tagjainak lizeneteit, valamint az Alumni Network
Hungary szolgaltatasait, a tagsag elényeit mutattuk be.

Mivel a kampany célcsoportja a még itt tanuld, és azon beliil is a végz6s 6sztondijasok, a f6 célja pedig az Alumni Net-
work Hungary hal6zatba toborzas, ezért a kampany f6 csatorndjaként az Alumni Network Hungary Facebook oldalat
hasznaltuk.

Hirdetési kampanyok

Stipendium Hungaricum

2024-ben a hirdetési kampany a Meta és a Google feliiletein futott, Szerbiara koncentralt, célja a 2025/26-0s tanévre
beadott palydzatok szamdanak megduplazasa volt. A kampany a kitlizott célt elsegitette: a 2025/26-0s tanévre 89 pa-
lydzat érkezett be, amely 2,3-szerese az azt megel$zé évnek.

Diaszpéra Felséoktatédsi Oszténdijprogram
2024-ben az Egyesiilt Allamokban kivalasztott varosokra céloztuk a Meta és Google hirdetéseket is. A 2024. augusztus

27-november 30-is tartd kozonséggydijté hirdetéssel 46 540 felhasznalot értiink el. A mdsodik szakaszban 20024. no-
vember 28-december 16. kdzott a gydjtott kozonségre hirdetett forgalomterel6 kampannyal 2 476 hivatkozaskattintast
értiink el. A Google hirdetés 2024. szeptember 3-december 16. kdzott futott.

Az Allamkézi Oszténdijak program keretén beliil évrél-évre rend szeresen meghirdetett nyari egyetemi kurzusokat a
Tempus Kozalapitvany 2024 februarjaban ezuttal a Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogram irant érdeklédék, vala-
mint a végzds 6sztondijasok szamadra is megnyitotta.

A pdlyazok négy magyar felséoktatasi intézménybe (EKKE, PTE, SZTE, NYE) és a KKM Magyar Diplomdciai Akadémia
Kft.-hez adhattak be jelentkezésiiket 6sszesen hét kurzusra. Az intézmények mindegyike kindlt magyar nyelvi kurzu-
sokat harom kategériaban: kezdé, kozéphaladd és halado szinteken. A nyelvi és kulturalis képzések mellett a Szegedi
Tudomanyegyetemen kdzép-eurdpai tanc és zene témaju képzésre, a Pécsi Tudomanyegyetemen Eurdépai tanulmanyok
kurzusra is lehetett jelentkezni.

A kampany 2024. februdr 19-én vette kezdetét és a jelentkezési hatariddig, 2024. marcius 28-ig tartott.

A kampdényban egy felejthetetlen nyari éilmény lehetéségére (Make your summer unforgettable) hivtuk fel a figyelmet és
nagy hangsulyt fektettiink arra az (izenetre, hogy ez egy j6 alkalom egy rovidebb utazasra, a magyarorszagi 6sztondijas
Iétbe vald belekdstolasra.

A kampany alatti folyamatos k6z6sségi média kommunikacidval minden egyes mér6szamot jelent6sen noveltiink a
kampényt megel6z6 40 napos id6szakhoz képest. Az elérést 223%-kal , a tartalmaknal végzett m(iveleteket (reakcio,

--------------------------------------------------------------------- 132

EVES JELENTES - 2024

megosztas, hozzaszdlas) 300%-kal , a hivatkozaskattintast 700%-kal a megtekintett videds percek szamat pedig csak-
nem 3000%-kal sikeriilt novelni. Fontos hangsulyozni, hogy minden eredmény organikus, tehat nem fizetett forrasbol
szarmazik.

Hallgatdi rendezvények
Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény
A Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény 2024. junius 18-an valdsult meg jelenléti formaban Budapesten, aminek
elsédleges célja a 202/20234-es tanévben tanulmanyaikat befejezé 6sztondijas hallgatdk bucsuztatasa volt. A jelenléti
Farewell rendezvényt online kampany is kisérte.
A 2024-es Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény az SH 10 éves jubileumanak hivatalos zarérendezvénye volt.
Az 6sztondijprogram elsé évtizedét Ginneplendd hivtunk meg 17 orszag végzds hallgatéit, valamint magyarorszagi kil-
képviseleteit a Farewell rendezvényre.
Harom kategéria szerint kaptak meghivast a végzés hallgatdk, mintegy keretbe helyezve az elmult tiz évet:

o Els6ként csatlakozd orszagok végzdsei

« Frissen csatlakozott orszagok elsé végzdsei

e 2024-ben a legtdbb végzdst add orszagok
A médszerrel egyszerre helyeztiik reflektorfénybe a hallgatékat és magat az 6sztondijprogramot. A rendezvénynek ez a
fajta megvaldsitasa lehet6séget biztositott tovabba arra, hogy a kijelolt orszagok magyarorszagi nagykovetségeit szin-
tén meghivjuk az eseményre, ahol személyesen taldlkozhattak honfitarsaikkal. A nagykoveti jelenlét tovabb emelte az
esemény szinvonalat és hozzajarult ahhoz, hogy a didkok nagyobb hajlandésaggal vegyenek részt az alkalmon.
A rendezvényre 831 hallgatéi meghivét kiildtiink ki, az eseményre 239-en regisztraltak és 127-en vettek részt.
Ujitasként a rendezvényre valo regisztraciét az Alumni Network Hungary oldalan bonyolitottuk le, igy is népszer(isitve
a végzdbs hallgatok szamara aktualitassal bird alumni halézatot és elésegitve a toborzast. A rendezvényre csak Alumni
Network Hungary profillal lehetett jelentkezni.
A rendezvényre az érintett orszagok nagykdveteit szintén meghivtuk, a kilféldi magyar kiilképviseletek pedig az ese-
ményhez kapcsolddd online kampanyt segitve idvozl6 videdkat kildtek, amelyeket a rendezvényen és a kozosségi
médidban egyarant kozzétettiink.
A rendezvényen késziilt videé az Alumni Network Hungary Facebook oldaldn és a Study in Hungary Youtube oldaldn
megtekinthetd: https://www.facebook.com/watch/?v=1133545431055419
A rendezvényt kovet6 kérddiv visszajelzései alapjan a részt vevé hallgatdok atlagosan 4,2 elégedettséget adtak meg, ahol
a legmagasabb pontszdm az 5 volt

Stipendium Hungaricum Welcome rendezvény

A Stipendium Hungaricum Welcome rendezvény 2024. oktober 16-an keriilt megrendezésre Budapesten a Danubius
Hotel Helia szallodaban. Az uj 6sztondijas hallgatok innepélyes kdszontése mellett a program részét képezte a 2021-
ben alapitott Stipendium Hungaricum Hallgatéi Kivalésagi Dij, valamint a 2023-ban alapitott Stipendium Hungaricum
Magyar Nyelvi Kivaldsagi Dij dtaddsa is. A dijazottak kivalasztasa a fels6oktatdsi intézmények ajanlasai alapjan tortént
el6re meghatarozott kvdta szerint. Az intézmények 0sztondijasainak Iétszamaval aranyosan, intézményenként és dijka-
tegérianként 1-3 f6 6sztondijas keriil kivalasztasra. Osszesen 42 dijazott volt.

Ezt kdvetdéen az Uj hallgatok interkulturdlis kompetencidk fejlesztését segité workshopokon és kulturdlis programon
- magyar néptanc eléadas és tanchaz - vehettek részt. A program 6sszeallitdsakor torekedtiink arra, hogy az 6sz-
tondijasok preferenciait figyelembe vegyiik, és olyan programelemeket épitettiink be, amelyek kotetlen keretek kozott
lehet&séget teremtenek a kozosségépitésre és a magyar kultira megismerésére. Az interkulturalis workshop soran az
Uj 6sztondijasok kis Iétszamu csoportokban ismerkedhettek egymadssal, valamint a magyar kultdraval, nyelvvel. Jatékos
és interaktiv formaban segitettiik ket a beilleszkedésben, a kulturalis sokk és az Uj élmények megélésben, szakért6
trénerek segitségével. A néptanc bemutaté és a k6zos tanchaz pedig kotetlen formaban nydjtott lehetéséget a magyar
hagyomany, népzene és néptanc megismerésére.
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Meghivott els6éves hallgatdk:
A rendezvényen valo részvételre a Stipendium Hungaricum programban érintett, a félévben Uj 6sztdndijasokat fogadd

fels6oktatasi intézményeknek felkérést kiildtiink a résztvevék delegalasara, a résztvevék szamat az ujonnan beiratko-
zott hallgatok szamaranyanak megfelel6en allapitottuk meg.

Eredmények:
A rendezvényre 179 6sztondijas regisztralt el6zetesen, amelybdl 138 f6 vett ténylegesen részt, a részvételi arany 77%-os

volt, amely kimagaslé a korabbi évek viszonylataban.
Arendezvényt kovet6 kérddiv visszajelzései alapjan a részt vevd hallgatdk atlagosan 4,7 elégedettséget adtak meg, ahol
a legmagasabb pontszdam az 5 volt.

Diaszpéra Felsoktatasi Osztondijprogram Welcome rendezvény

A Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogram Welcome rendezvénye 2024. oktéber 17-én keriilt megrendezésre Buda-
pesten a Novotel Budapest Centrum Hotelban, melynek elsédleges célja az uj 6sztondijas hallgatdék koszdntése volt.
A hallgatok interkulturalis kompetenciak fejlesztését segité workshopokon és varosnézésen vettek részt. A program
lehet&séget adott a kozosségépitésre és az 6sztondijasok magyarorszagi kotédésének elmélyitésére. Az interkulturalis
workshop soran a résztvevék kis létszamu csoportokban ismerkedhetnek egymassal, valamint a magyar kultaraval,
nyelvvel szakértd trénerek segitségével. A varosnézés soran Budapest Palotanegyedét ismerhették meg a résztvevék,
szamos torténelmi és kulturalis helyszin, éplilet érintésével idegenvezet6k bevonasaval.

Meghivott hallgatok:
A programra elsésorban az elsééves DFP 6sztondijasokat vartuk, de meghivast kaptak a felsébbéves Diaszpdra hallga-

tok is kozosségépités és kapcsolatépités céljabdl.

A rendezvényre 114 6sztondijas regisztralt el6zetesen, amelybdl 78 f§ vett ténylegesen részt.
A rendezvényt kovetd kérdGiv visszajelzései alapjan a részt vevd hallgatok atlagosan 4,6 elégedettséget adtak meg, ahol
a legmagasabb pontszdam az 5 volt.

DFP kozosségépité rendezvények

A 2023/2024-es tanév tavaszi félévet 2024. aprilis 27-én linnepeltiik egy koz0sségépité eseménnyel, amelynek kere-
tében a hallgatok a Magyar Pénzmuzeum és Latogatokdzpont interaktiv kidllitdsan vehettek részt, majd egy kavéra és
sliteményre invitaltuk 6ket. Majus 18-an Godollére szerveztiink kirandulast, ahol lehet6ség nyilt a Grassalkovich-kastély
bejardsara, majd hagyomanyos magyar ebéddel kindltuk a hallgatékat. A tavaszi félév kozosségépité rendezvényei a
junius 21-én megrendezett Zwack Mlzeum latogatassal zarultak, ahol a hallgatok a Zwack csalad torténetén keresztil
nyerhettek betekintést Magyarorszag torténelmébe.

Az Oszi tanévet egy Esztergomi kiranduldssal nyitottuk szeptember 21-én. A bazilika bejarasan tul varosi idegenvezetd
sétaturan is részt vehettek, amely soran tobbet tanulhattak a varos torténelmérél. Oktéber 4-én a Budapesti Torténeti
Muzeumban (Varmuzeum) tarlatvezetésre invitaltuk a hallgatokat, ahol a "Budapest — fény és arnyék - A févaros 1000
éves torténete" cim( kidllitast nézhették meg. A latogatds utan egy frissit6é kavé és siitemény varta dket.

Oktéber 17-én a Novotel Budapest Centrumban tartott Welcome rendezvénnyel lidvzoltiik az ujonnan Magyarorszagra
érkez6 O0sztondijas hallgatokat. A program soran beszédek, kiilonféle programok és varosnézé turdk keretében ismer-
kedhettek meg a magyar torténelemmel és kulturaval.

Alumni

A 2017-ben indult Alumni Network Hungary halézat célja, hogy a magyarorszagi felséoktatasban végzett, illetve jelenleg
is tanulo kilfoldi hallgaték tanulmanyaik befejezését kdvetden is kapcsolatban maradjanak Magyarorszaggal tamo-
gatva ezzel az lizleti-gazdasdgi-, tudomanyos-, kulturalis-, és diplomaciai kapcsolatokat, illetve a magyar fels6oktatas
népszerisitését. A halézatban az alumnusok mellett a magyarorszagi felséoktatasi intézmények és a kiilképviseletek
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dolgozéi és partnercégek is regisztralhatnak el6segitve ezzel a tagok kozotti halézatosodast, kapcsolattartast. A ha-
|6zathoz kapcsolodo tevékenységek rovid tavon két alcélt szolgalnak: a tagtoborzast (Uj tagok bevonasat a halozat-
ba), illetve a mar regisztralt tagok elkttelez6désének novelését szolgaltatdsok, események és tartalmak biztositasaval.
Az Alumni Network Hungary hal6zat jelenleg 13 438 taggal rendelkezik, - ebbe beletartoznak a regisztralt alumnusok, a
fels6oktatasi intézmények- és kiilképviseletek-, valamint a partnercégek képvisel6i. A taglétszambdl 10 682 f6 Stipendi-
um Hungaricum 0sztondijas (80%).

A halézat mikodésének elsédleges platformja az alumninetworkhungary.hu weboldal, amelyhez az Alumni Hungary
Facebook oldal is kapcsolddik. A hal6zathoz csatlakozo hallgatok egyéni regisztraciot kdvetden tobbek kozott:
+ Megkereshetik egymast szakmai vagy tanulmanyi egyittmiikodés céljabol az adatbazisban talalhaté adatok
alapjan. (kapcsolattartasra jelenleg a platformon kiviil van lehetéség, az adatbazisban kontaktadatok talalhatdk)
« Hireket, tdjékoztatokat, interjukat olvashatnak. (témdak: magyarorszdagi fels6oktatas, kultura, kutatds- és inno-
vacid, alumni tagokrol szél6 portrék, interjuk, alumni talalkozdk)
+ Alumni szolgaltatasokat vehetnek igénybe. (Isd. alumni szolgdltatasok fejezet)
+ Rendezvényekre regisztralhatnak.

A héalézat mlkodtetéséhez a honlaphoz kapcsolddé feladatok mellett (a honlap funkciondlis fejlesztése, karbantartasa;
tartalomfejlesztés) hozzatartozik a tajékoztatd kiadvanyok és egyéb promacids eszkdzok gydrtasa, (online) rendezvé-
nyek szervezése, képzések kidolgozasa és lebonyolitasa. A szakmai partnerek szamara a halozat tajékoztaté anyagok
formajaban, informacios és képzési alkalmak szervezése soran, a halézat kozvetlen elérésének biztositasa révén, illetve
egyuttmikodések kiépitése altal jelenik meg.

Alumni tagtoborzas

Az Alumni Network Hungary minden évben célzott tagtoborzast végez annak érdekében, hogy elérje azokat a nem-
zetkdzi hallgatékat — kiilénés tekintettel a Stipendium Hungaricum és DFP Oszténdijprogramban részt vevéket — akik
még nem regisztraltak a www.alumninetworkhungary.hu portalon. A tagtoborzas két f6 célcsoportja a magyarorszagi
fels6oktatasban mar végzett hallgatdk, és a még tanulmanyokat folytaté hallgatdk, az ugynevezett pre-alumnik, akiket
mar tanulmanyaik kezdetekor 6sztonziink a csatlakozasra, annak érdekében, hogy az oklevélszerzést és a hazatérést
kovetéen mar kimeritéen ismerjék az Alumni Network Hungary tevékenységét és programijait. A halézat két toborzasi
gyakorlatot, aktiv és passziv toborzasi médszert kiilénboztet meg.

Aktiv toborzasi médszerek

A 2024 tavaszi félév végén, a majustdl juliusig a végzések idején tébb kommunikacios platformon megvaldsulé to-
borzé kampannyal szélitottuk meg a potencialis alumnusokat azzal a céllal, hogy regisztraljanak az Alumni Network
Hungary nemzetkozi alumni halézatba. A kampany lizenete, hogy tanulmanyaik végeztével maradjanak kapcsolatban
Magyarorszaggal és a fels6oktatasi intézményiikkel; értesiiljenek az orszag legfontosabb felséoktatasi, tudomanyos,
kulturalis eseményeirdl, hireirl. A kampény az Alumni Network Hungary, a Stipendium Hungaricum Oszténdijprogram,
a Diaszpéra Felséoktatasi Oszténdijprogram és a Study in Hungary weboldalain és Facebook oldalain publikalt hireket,
és posztsorozatokat tartalmazott, valamint tobbkords célzott hirleveleket.

Passziv toborzasi modszerek

Passziv toborzasi mdédszerek alatt azokat a kampanyokat értjiik, amelyek els6sorban egy adott alumni szolgaltatast ta-
mogatnak, azonban annak igénybevételét mar aktiv tagsaghoz kotjik. Ezt az eszkdzt 2024-ben leggyakrabban az alum-
ni webinariumok esetében alkalmaztuk: a meghirdetett és 6nallé promdcidval tamogatott webinariumok regisztracios
Grlapjat ugy alakitottuk ki, hogy arra kizarélag bejelentkezést kovetéen van maéd regisztralni — és erre mind az esemény
leirasaban, mind pedig a webindrium promdcidjaban kovetkezetesen felhivjuk a figyelmet.

Eredmények

A fent részletezett toborzasi mdédszerek alkalmazasaval 2024-ben hozzavet6legesen 14 szazalékos (+ 1,794 f6) taglét-
szamnovekedést értiink el.

--------------------------------------------------------------------- 135


alumninetworkhungary.hu
https://www.facebook.com/alumnihungary
http://www.alumninetworkhungary.hu/

TEMPUS KOZALAPITVANY ettt

Alumni szolgaltatasok

A szolgaltatasok célja, hogy nvelje a mar meglévé alumni tagok elkotelez6dését, illetve, hogy tdmogassa az Uj poten-
cidlis tagok csatlakozéasat az Alumni Network Hungary hélézathoz (Isd. tagtoborzas). Jelenleg két f6 szolgaltatast biz-
tositunk a regisztralt tagoknak: az alumni webindriumokat nemzetkozileg is elismert hazai kutat6-és szakérté-, valamint
alumni onkéntes el6addkkal, illetve készségfejlesztd, interaktiv eladasokat.

Alumni webinariumok

A 2019-ben indult Alumni Hungary Webinar sorozat keretében elismert, munkajukban kiemelkedé magyar kutatok, ok-
tatok és szakemberek mutatjak be eredményeiket éI6 online el6éadas vagy moderalt beszélgetés formajaban, amelyen
az alumni tagok kdzonségként vesznek részt. A hazai kutaték mellett az Alumni Network Hungary alumni nkéntesei is
tartanak webinariumot, ezek az eléadasok lehetéséget nyudjtanak az alumni tagoknak, hogy prezentaljak, illetve megis-
merjék egymas kutatasi- és szakteriileteit kapcsolatépités és tuddsmegosztas céljabdl. 2024-ben 7 webinarium valé-
sult meg, tobbek kézott a mentalis egészség, a bionika, a fenntarthaté kozgazdasagtan és rakkutatas témaiban.

Az el6adasok felvétele a Study in Hungary YouTube csatorndjan érhetd el, ahol a hozzaférés szintén ANH regisztracio-
hoz kotott.

A webindriumok promdéciés kampanya soran kiemelt lizenet, hogy a webindriumi részvétel feltétele az Alumni Network
Hungary halézathoz valé csatlakozas. Ezzel a mddszerrel minden webinarium alkalmaval hozzavetélegesen 50-70 Uj
taggal béviil a halézat, igy fontos feliilete a tagtoborzasnak.

Alumni Masterclass - Készségfejleszt6, interaktiv eléadasok
Az Alumni Masterclass 2021 novemberében indult a Magyar Diplomaciai Akadémiaval (MDA) egyittmUkodésben és

kizarélag a Stipendium Hungaricum 6sztondijas alumni tagok szdmara elérhet6. Az el6addsokcélja a készségfejlesztés
és a tudasmegosztas az alumni tagokat érint6 és érdekl6 témakban. 2024-ben 10 el6adas valosult meg az MDA tréne-
reivel angol nyelven személyes hatékonyséag és id6 menedzsment (Personal Effectiveness and Time-Management) és
targyaldstechnika (Negotiation Skills Development) témakban. Az el6adasokpromécidjat, regisztracidjanak adminiszt-
raciojat a Tempus Kozalapitvany munkatarsa végzi, mig a tréningek tananyagat az MDA gondozza. A hatékony csoport-
munka érdekében az el6éadasok létszama 17 f6ben maximalizalt.

Nemzetk6zi Alumni Onkéntes Program
A helyi halozatosodas elésegitése miatt kiilén emlitendd tevékenység a Nemzetkdzi Alumni Onkéntes Program m-

kodtetése, beleértve az onkéntesek kivalasztasat, egyéni munkatervek kialakitasat, illetve feladataik végrehajtasanak
folyamatos koordinacidjat.
Az dnkéntesek valtozatos tevékenységekkel segitik a hal6zat munkajat:
+ sajat éiményeik révén hitelesen tudjak népszerdsiteni a magyarorszagi felséoktatast, magyarorszagi tanulma-
nyaik soran szerzett tapasztalataik megosztasaval, tartalomgyartassal tAmogatjak céljaink elérését;
+ aktivan kdzremiikodnek a szdrmazasi orszagukban megvaldsul6 oktatdsi vasarokon, 6sztondijborzéken az ott
megjelené magyar stand tevékenységében,
+ sajat orszagukban facilitaljak a helyi hal6zatok 6nszervezédésének folyamatat.

Képzési fokozat szerint 5 alumni 6nkéntes mesterszakon, 4 doktori fokozaton, 2 pedig alapszakon szerzett diplomat.
Az alumni 6nkénteseket palyazati Uton valasztjuk ki 10 kiilonb6zé feladatra, a felhivast az alumni adatbazisban elérheté
tagok szamara kiildjiik ki. A feladatok két nagyobb egységre oszthatéak: (1) a magyar felsGoktatas promdcidja az itt
szerzett élmények, tanulmanyok alapjan, illetve (2) alumni meetingek szervezése (facilitdlds, Gj maghalézatok inditasa,
frissen végzettek mentoralasa).

A jelenlegi onkéntesek, szam szerint 11-en mar aktivan, teljes id6ben dolgoznak szarmazasi vagy mas orszagokban,
illetve Magyarorszagon. 2024-ben igy f6ként online megbeszéléseket szerveztiink a szamukra. 2024 elején egyéni kon-
zultaciodk, illetve kisebb csoportos megbeszélések keretében tartottuk a kapcsolatot, amelyek soran kisebb témakban
a kiilonb6z6 onkéntes feladatokhoz kapcsolddé vallaldsokat beszéltiik at. Az els6 negyedében az dnkéntesek egyéni
munkaterveit véglegesitettiik, majd a megvaldsitashoz el6késziiltiink és a SH Farewell rendezvényre valé felkészitét
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és utokovetést tartottuk meg. 2024-ben részt vettiink a Gile Foundation szintén énkéntesprogram ernydje ala tartozé
szervezet évi rendszeres Changemakers Youth Foruman, ahol az ANH-t és a halézathoz valo csatlakozas elényeit egyik
promdcids onkéntesiink mutatta be.

2024 juniusaban a Magyarorszagon tartézkodé onkéntesek a Farewell eseményen bemutattak tevékenységeiket, a pro-
mocids dnkéntes munkat, valamint az egyes alumni csoportokat (helyi és szakmai csoportok), az ugynevezett chapte-
reket.

Az el6z6 6nkéntes programszakasz 2024-ben befejez6dott, 2025-t61 Uj szakasz indul megujulé koncepcidval.
Eredmények:

2024-ben az el6z6 két évben létrejott alumni kozosségek fenntartdsa és tovabbfejlesztése volt a cél, 4 kiilénb6zé or-
szagban jottek létre alumni kozosségek (Azerbajdzsan, India, Nigéria, Palesztina, amelyeket az 6nkénteseink kezdemé-
nyeztek.

V.3. Rendezvények

2024-ben a Tempus Kozalapitvany rendezvényszervezési csoportjanak kdzrem(kodésével az év folyaman 6sszesen
260 esemény valdsult meg, ebbél 133 jelenléti és 127 online formaban.
A rendezvényeken keresztiil 11.705 embert szélitottunk meg.
Az év soran 247 sajat szervezés( esemény keriilt megrendezésre, melyek kozott 6sszesen 65 komplexebb, [étszamat
tekintve hangsulyos, kiemelt meghivotti kornek sz6l6 vagy tébbnapos szallas- foglaldssal jaré kiemelt esemény zajlott
le. Ezek koziil 64 kiilsé helyszinen, 1 online modon valdsult meg.
Az események kapcsan kikiildott értékel6 kérdbivek Osszesitett atlaga 5-0s skalan 4,6 lett. Ezt az eredményt évrél évre
folyamatosan tudja tartani a TKA.
Az év sordn szervezett nagy konferencidk koziil latogatottsag, szervezési szempontok, prominens vendégkor szem-
pontjabdl az alabbi események emelkedtek ki:
« Az Erasmus+ ajtdokat nyit - Erasmus konferencia és dijatadé (228 f6)
+ Program hatdsa a valtozo felsGoktatasi tanuldsi kornyezetre - Stipendium Hungaricum 10 konferencia (219 f6)
+ Nemzetk6zi Koordinatorok Orszagos Talalkozoéja (256 f6)
- Stipendium Hungaricum Welcome esemény (201 f6)
- Stipendium Hungaricum Farewell esemény (167 &)
+ Eurépai Unid Tanacsanak magyar elnokségének hivatalos programjaként 32 orszag képviseletével szervezett
Erasmus+ Informal NA Director's meeting (100 f6)
+ A mesterséges intelligencia hangja — Hatékony kommunikacié az Ml segitségével - Kommunikacios tréning
Erasmus+ és Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet projektek megvaldsitdival (126 f6)
+ Atanulas jovéje konferencia: International Mentors Network I1., Expanding Horizons through International Net-
works in VET, Future of Learning Shaping VET for Tomorrow (209 f6)
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Osszefoglal6 téblazat programok szerint a Tempus Kdzalapitvany 2024-ben szervezett eseményei kapcsan:

Program Rendezvények szama (db) Létszam (fo)
CEEPUS 5 191
DAAD, ALLAMKOZI 2 32
Diaszpéra Fels6oktatasi Oszténdijprogram 12 377
DISCOVEREU 5 126
Erasmusf Kézneyelés, ,Szak.k’ép’zés, Felnétt 77 2956
Tanulds, Fels6oktatas, Ifjisag, Sport
Erasmus+ Szakmai Tamogatas 9 349
Erasmus+ TCA ET 2 44
ESC 3 92
ESC TEC 18 353
ESC NET 10 145
Eurodesk 10 134
Europass 2 64
NVET 18 502
Profformance 9 570
SALTO TCA 2 56
Stipendium Hungaricum 24 1458
TCA IFJUSAG 11 176
Egyéb (Fellijgy”elc'i Bizottgég, Ku.ratériur:n, Tka 23 679
Csapatépitd, Tka Karacsonyi Esemény)
Osszesen 247 8418
Nem Tempus szervezés( fesztival, standolas 13 3278
Osszesen 260 11705

V.4. A kommunikaciéhoz kapcsolado kiilonb6z6 online feliiletek bemutatasa
V.4.1.Honlapok

A Tempus Kozalapitvany kdzponti honlapjat 6sszesen 228.976 felhasznalo latogatta meg 2024-ben, akik 6sszesen
351.855 munkamenetet hajtottak végre. A latogatasok egész évben egyenletesen alakultak, nem mérhet6 kiugras vagy
erés csokkenés. Az eredmények 18 szazalékkal alacsonyabbak 2023-hoz képest, ami az Uj honlapcsaldadhoz tartozé
weboldalak forgalmanak jelentés névekedésével, a [atogatok atvezetésével magyarazhaté.

Az Uj honlapcsalad oldalait 6sszesen 215.380 felhasznalé latogatta meg 2024-ben, akik 328.815 munkamenetet hajtot-
tak végre, 750.948 oldalmegtekintéssel. Ebben az évben egy Uj feliilet indult, a Pannénia Oszténdijprogram weboldala,
amely az 6sztondijprogramrél nyujt hasznos informaciodkat és hireket az érdekl&dé felséoktatasi hallgatdknak és intéz-
ményeknek.

Egyes honlapok latogatottsaganak novelését 2024-ben is Google Ads hirdetések tamogattak.
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Honlap

Az Erasmus+ programot és annak palyazati lehetéségeit bemutaté honlap, ahol az érdekl6-
dék egy helyen elérhetik a palyazashoz sziikséges informacidkat és segédanyagokat.

Az Eurépai Szolidaritasi Testiilet palyazati lehet6ségeit bemutaté honlap, ahol a program cél-
csoportjai egy helyen elérhetik a palyazashoz sziikséges informacidkat és segédanyagokat.

Tematikus honlap a TKA altal kezelt fels6oktatasi 0sztondijlehetéségek bemutatdsara és
népszerisitésére a hallgatoi célcsoport szamara.

Az Europass szolgaltatasok bemutatasa, allaskeresék és tanulni vagydk szamara relevans
tartalmak, aktualitdsok megjelenitése.

Az Eurodesk ifjusdagi informacid-szolgaltatd halézat tevékenységének bemutatasa, aktualita-
sok és fiataloknak sz6l6 lehet6ségek megosztasa.

A Stipendium Hungaricum program angol nyelv(i informaciés honlapja, melynek célja a pa-
lyazati informdcidk és felhivdsok, aktualitdsok megjelenitése.

A magyarorszagi tanulmanyok irdnt érdekl6d6 nemzetkozi hallgaték tajékoztatasa az
elérhetd fels6oktatdsi lehet6ségekrdl, aktualitdsok megjelenitése.

A Hungarian Diaspora Scholarship program kétnyelv( informaciés honlapja, melynek célja a
palyazati informacidk és felhivasok, aktualitdsok megjelenitése.

A nemzetk6zi tanulmanyok irant érdekl6d6é magyar hallgatok tajékoztatasa a Panndnia Osz-
tondijprogram lehet6ségeirdl és aktualitasairol.

A Tempus Kozalapitvany altal kezelt palyazati programok és szakmai tevékenység bemutata-
sa, aktualis hirek, rendezvények, kiadvanyok megjelenitése.

Tematikus honlap, amely segédanyagok, palyazasi és fejlesztési lehet6ségek és eszkdzok
bemutatdsaval hozzéjarulhat a kdznevelési és szakképzési szektorokban aktiv pedagégusok
szakmai fejlédéséhez.

Tematikus honlap, amely az ifjisagi teriilet szakemberei és palyazéi szamadra nyjt hasznos
informacidkat.

A CEEPUS program palyazati lehet6ségeit bemutatd honlap, amely a hazai célcsoport sza-
mara gyUjti 6ssze a legfontosabb informacidkat.

A SALTO TCA Forraskézpont honlapja, amely az Erasmus+ nemzeti irodak kozti egytittm(iko-
dések (TCA-k) hattértamogatdsat biztositja.

Az Alumni Network Hungary angol nyelvi honlapja és adatbazisa, amelyen megtalalhatok a
halézat tagjainak sz6l6 Alumni szolgaltatasok, aktualitasok.

Projekthonlap, amely a PROFFORMANCE+ projekt megvaldsitasat tamogatja.

V.4.2. Hirlevél

A Tempus Koézalapitvany kiilsé hirleveléb6l 2024-ben 6sszesen 12 jelent meg. A hirleveleket atlagosan a feliratkozék
39 sz4azaléka nyitotta meg, mely a 2023-as év megnyitasi aranyat tekintve 2 szazalékos ndvekedést jelent. Ev végén a
feliratkozok szama 6891 volt, ez 4,6 szazalékos névekedést jelent az el6z6 évhez képest.

A TKA szakpolitikai hirlevelének 4, Ugrédeszka hirlevelének 25, nemzetkozi alumni hirlevelének 9, Stipendium Hungari-
cum hirlevelének 46, PROFFORMANCE hirlevelének pedig 23 szama jelent meg 2024-ben.
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V.4.3. Kozosségi média

A Tempus Koézalapitvany altal kezelt programok online kommunikaciéjanak fontos eszkdze a kozosségi média. A Face-
bookon elérhetéek a programok specifikus célcsoportjai, beleértve mind a palyazai, mind a palyazatok keretében meg-
valdsulé projektekben részt vevé hazai és nemzetkozi csoportokat a kiilonb6z6 oktatasi szektorokbdl. A nemzetkozi
ifjusagi projektek részvételi lehetéségek, valamint az Erasmus+ program altal kinalt 6sztdndijlehetéségek promdcidja
az Instagram hasznalataval is kiegésziil.

2024-ben indult el a Pannénia Osztondijprogram Instagram és TikTok csatornaja, melyek a Panndnia Oszténdijprogram
kommunikéaciojat erésitik. Szintén ezt a célt szolgalja a 2024-ben inditott Pannénia Osztdndijprogram Facebook oldal is.
A TKA eredménykommunikacidjat a 2022-ben inditott LinkedIn oldalak és a 2023-ban indult kdzponti Facebook-oldal

EVES JELENTES - 2024

Az ErasmusPlus_HU TikTok oldal a hallgatéi célcsoport elérésére fokuszal,

hasznalata tdmogatja.

A TKA kozosségi média feliileteinek 6sszefoglalé tablazata:

Ko6zosségi média feliilet

Tempus Kozalapitvany

Erasmus 0sztondij hallgatéknak

Erasmus+ tanarok

A tanulds jovéje

Erasmus+ ifjusag és Eurodesk

Facebook Europass Magyarorszéag

Study in Hungary

Alumni Network Hungary

Diaszpora Felséoktatasi
Oszténdijprogram - Hungarian
Diaspora Scholarship

Pannénia Osztondijprogram

ErasmusPlus HU

Instagram Eurodesk Hungary

Pannénia Osztdndijprogram
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Leiras
A TKA altal kezelt programok és a szervezet eredményinek
kommunikacidja a szakmai célcsoport felé.

Az Erasmus+ tanulmanyi 6sztondij és szakmai gyakorlat
promocidja hazai egyetemi hallgatok kérében.

Koznevelési és szakképzési intézmények szamara elérheté Erasmus+ palyazati
lehet6ségek promacidja, inspirdld tartalmak, j6 példak megosztasa.

Koznevelési szakpolitikai és nemzetkoziesitési témak,
a Digitalis Mddszertar promacidja, tanari kozosség épitése.

Az Eurodesk haldzat, valamint az Erasmus+ és az Eurdépai Szolidaritasi Testiilet
palyazati lehet6ségeinek promdcioja fiatalok
és ifjusagi szervezetek munkatarsai szamara.

Az Europass szolgaltatasok népszerisitése, allaskeresék és tanulni
vagyok szdmadra relevans tartalmak, hasznos olvasnivalék megosztasa,
amelyek segithetnek a karrierépitésben.

A magyarorszagi tanulmanyok irant érdekl6d6 nemzetkozi hallgatok
tajékoztatasa az elérheté felséoktatdsi lehetéségekrol,
a magyar felséoktatds altalanos promdcidja, orszagimazs épités.

Alumni szolgaltatasok népszerisitése a Magyarorszagon
valaha rész- vagy teljes képzésben részt vett kiilfoldiek szamara,
kozosségépités, orszagimazs épités.

A Diaszpoéra Fels6oktatasi Oszténdijprogram promdcidja,
az érdekl6dé hallgatdk tajékoztatasa a palyazati informaciokrol.

A Pannénia Oszténdijprogram promdcidja hazai egyetemi hallgatok kdrében.

Az Erasmus+ tanulmanyi 6sztondij és szakmai gyakorlat promécidja hazai
egyetemi hallgaték korében.

Fiataloknak sz6l6 nemzetkozi lehet6ségek promdcidja a 13-30 évesek kdrében.

A Pannénia Oszténdijprogram promécidja hazai egyetemi hallgatok kdrében.

Erasmus+ . o < P . . o
a programban részt vevék személyes élménybeszamoloin keresztiil.
TikTok
PN SR Az oldal a hallgatéi célcsoport elérésére fékuszal, a Pannénia
Pannoénia Osztondijprogram A e ) ,, . . . . .
Osztondijprogramban résztvevék személyes élménybeszamoloin keresztiil.
.. o A TKA markaismertségének novelése, eredménykommunikacio,
Tempus Kozalapitvany . PN . L ix .
aktudlis informacidk és Gjdonsagok kozlése, employer branding.
Tempus Public Foundation A nemzetkozi szakmai érdekeltek megszoélitasa és

P a TKA eredménykommunikacioja angol nyelvi tartalmakkal.
LinkedIn A PROFFORMANCE+ projekttel kapcsolatos tdjékoztatas, rendezvények

PROFFORMANCE promécidja, eredménykommunikacio, emellett kiemelt cél a kozosségépités,

szolgdltatas (tool) népszerisitése.
Study in Hungary brand népszerisitése, a nemzetkoziesités teriiletén elért
Study in Hungary official eredmények megosztasa (kutatasok, nemzetkézi megjelenések, szakpolitikai
informacidk), partnerkapcsolatok épitése és tudasmegosztas.
X Hunaarian Diaspora Scholarshi A Diaszpoéra Felséoktatasi Osztondijprogram promdcidja, az érdeklédé
(Twitter) 9 P P hallgatok tajékoztatdsa a pdlyazati informdciokrol.
. e A Tempus Kozalapitvany altal kezelt palyazati programok promécidja
VETIELS e Ep Iy videdinterjuk, kisfilmek, tajékoztatdé anyagok formajaban.

YouTube

A magyarorszagi tanulmanyok irdnt érdekl6dé nemzetkozi hallgatéi
célcsoport szamara fenntartott csatorna, célja a magyar felséoktatas
promocidja, az érdeklédés felkeltése.

Study in Hungary

V.5. Grafikai tervezések a programok kapcsan

2024-ben az elkésziilt kozel 380 grafikai anyag koziil mintegy 65 tétel keriilt kinyomtatasra vagy legyartasra. Hazai és
nemzetkdzi megjelenések esetében 5 standterv, 27 témaban kiilénb6z8 dekoracios eszkdz, valamint kdzel 40 nyomta-
tott anyag késziilt. 2024-ben is nagy hangsulyt kaptak az online grafikai és koz0sségi média kreativ- és kampanyanya-
gok (Erasmus+ brand awareness kampany, CEEPUS brand awareness, ifjisagi célcsoportnak sz6l6 hirdetések, Stipen-
dium Hungaricum kampany, illetve a Pannénia Oszténdijprogramhoz kapcsolédé megjelenések). Az online feladatok
esetében egy-egy témahoz kapcsoléddan 10-20 statikus és animalt képmutacioé késziilt.

A 2024-ben a Panndnia Osztondijprogram arculatanak kialakitasa, illetve az ehhez kapcsolodé feladatok nagy hangsulyt
kaptak. Kiilonb6z6 tipusu szérdéanyagok (leporello, freecard) mellett az egyetemekre is kihelyezheté padlématricakat
terveztiink és gyartottunk. A Tanulas jové6je arculatat a 2023-as frissitést kovetéen az egyes feladattipusoknak megfe-
lel6en bévitettiik, ,albarndként” logdverzidkkal és szinkombindacidkkal. Az 6sz folyaman a Tempus Kdzalapitvany teljes
portféliéjabdl szemez6 magazinunk, a Palyazati Pavilon grafikai tervezése, kiadvanyszerkesztése mellet tovabbi 6t, at-
fogo, 0sszetett kiadvanyszerkesztési munkat igénylé kotet késziilt.

A kozel 30 konferencia- és rendezvényarculat késziilt, ebbdl 11 konferencia atfogd grafikai feladatot jelentett (a teljes-
ség igénye nélkil: Erasmus+ konferencia, SolidarityON rendezvény, Koodinatori taldlkozd). Minden rendezvény eseté-
ben a meghivok, programok, programplakatok és konferenciafiizetek mellett szamos prezentacid, teremfelirat, valamint
egyedi badgek és totem feliratok késziiltek.
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V.6. Sajtostatisztika

2024-ben a magyar médidban 6sszesen 6009 alkalommal emlitették meg a Tempus Kozalapitvanyt és az altalunk kezelt
programokat.

Osszesen a 2024-ben megjelent cikkek 83 %- a foglalkozott részletesen a Tempus programjaival, felhivésaival és a meg-
valésult projektekkel. 4243 anyag foglakozott a felsGoktatasi, (ezen beliil is 1043 a Panndnia Oszténdijprogrammal),
122 a koznevelési szektorral; az ifjusagi teriilettel 362, szakképzési témadkkal 236, sporttal 20, felnétt tanulassal kap-
csolatban pedig 22 cikk jelent meg. Kiemelt jelentéségti volt a Stipendium Hungaricum programmal foglalkozé cikkek
szama is, mely pontosan 664 alkalommal jelent meg a kiilonb6zé médiumok hasabjain.

A korabbi évekre jellemzé tendencia, miszerint Tempus és az altalunk kezelt programokkal kapcsolatos hiradasok je-
lentds hanyada a helyi és megyei sajtékban jelenik meg, 2024-ben kiegyenlitédott. A cikkek, hiradasok 47%-a jelent meg
orszagos elérésti online és print lapokban.

V.7. Altalanos iigyfélszolgalat

2024-ben, éves szinten 6sszesen 5612 megkeresés volt az altalanos ligyfélszolgalaton, ebbél 4455 db telefonon, mig
1157 db e-mailben érkezett. 2023-hoz képest 606-al kevesebb megkeresés érkezett

A legtobb érdeklédés az Erasmus+ programmal kapcsolatban érkezett (3608 db). Idén is a beadéasi hatarid6k kornyékén
volt a legmagasabb az érdekl6d6k szama. Janudrban 690, februarban 715 db (KA1), méarciusban 452 db (KA2) szeptem-
berben 515 db, oktéberben 470 db (KA1, KA2 és akkreditacids palyazat) megkeresés volt. A masik jelentésebb program
a Stipendium Hungaricum, amellyel kapcsolatban 6sszesen 846 db megkeresés érkezett, ami 427 db-bal t6bb2023-hoz
képest. Harmadik kiemelkedé megkeresés az Egyéb felsGoktatds kategdridban volt (115 db - féleg Sziil6foldi tamo-
gatas és Hunyadi 6sztdndij), az Allamkdzi kategériaban 111 db, majd ezt kdveti a Panndnia dszténdijjal kapcsolatos
érdeklédések.

Az ligyintézési modszerek tekintetében 4781 alkalommal tovabbitasra/atkapcsolasra, mig tanacsadasra 831 alkalom-
mal keriilt sor.
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VI. BACK OFFICE TEVEKENYSEGEK

VI1.1. GAZDASAG ES UZEMELTETES

VI.1.1. A Tempus miikodési feltételeinek bemutatasa

A Kozalapitvany az el6z6 évekhez hasonléan tobbféle forrasbdl érkezett tamogatasbol valdsitotta meg a mikodését.
A felhasznalt tamogatasok hazai és eurdpai unids forrasboél szarmaztak, melyek a miikodési koltségek mellett a tovabb
utalt tAmogatasok 2024. évi fedezetére szolgaltak.

2024. évben az Kulturalis és Innovacids Minisztérium, a Belligyminisztérium, a Honvédelmi Minisztérium, a Kiilgazda-
sdagi és Killigyminisztérium biztositott forrdsokat a Kdzalapitvany programjainak megvaldsitdsahoz. A minisztériumi
tamogatasok az alabbiak szerint alakultak.

Tamogatas osszege

Tamogaté Tamogatas célja . i
Mikodési Tovabb utalt
2024. évi kiegészit6 tamo-

gatas 40 200 000 Ft

Belligyminisztérium
2024. évi kiegészit6é tamo-

< 10 500 000 Ft
gatds

Honvédelmi Minisztérium
LIS &3 [eEet 2024, évi f6szerz6dés 222 935 595 Ft
Minisztérium

e " Allamkozi 8sztdndijak
Kulturalis és Innovacios

T CEEPUS 6sztondij egyéb 139 485 405 Ft 442 945 415 Ft
inisztérium
programok
Kultural'ls. és I,npova0|os 2024. évi Eannonla mobilita- 543 332 353 Ft 10 000 000 000 Ft
Minisztérium si program
Kultural.ls. és [npovacms 2022. évi hatéaron tuli prog- 24 075 000 Ft 13 875 000 Ft
Minisztérium ramok
Kultural_ls. és [nnovamos 2024. évi hataron tuli prog- 94 569 180 Ft 835 686 522 Ft
Minisztérium ramok
.}.<l.J.Igaz¢.1a.sag’| es Stipendium Hun,gfarlcum és 900 000 000 Ft
Kiiligyminisztérium Alumni Halézat
Kiilgazdasdgi és EU protokoll szakmai és

o Lo 390799 610 Ft
Killigyminisztérium

pénziigyi koordinacidja
ISHERPZERE) FelsGoktatasi kidllitasok 22 575 768 Ft
Kiltigyminisztérium

Kiilgazdasdgi és Diaszpora Felséoktatasi

Kiilligyminisztérium Osztondijprogram 100732 000 Ft

--------------------------------------------------------------------- 143



TEMPUS KOZALAPITVANY

Europia Unié tdmogatasaval megvaldsuld projektek 2024. évben az alabbiak szerint alakultak:

Tamogato Tamogatas célja Tamogatas osszege

Eurdpai Bizottsag Erasmus+, European Solidarity Corps 2023. év 18 228 661,29 €

Eurépai Bizottsag Erasmus+, European Solidarity Corps 2024. év 66 585 049,39 €

Eurdpai Bizottsag Europass 2021-2023. program zarasa 38314,03 €

Eurdpai Bizottsag Europass 2024-2026. program 192 920,06 €

2024. évben a korabbi években a Kbzalapitvany részére biztositott tdamogatasok keriiltek elszamolasra, valamint a fel
nem hasznalt tdmogatasok visszautaldsra az aldbbiak szerint:

. Visszautalt
. . Megitélt . . .

. . Tamogatas p . Elszamolt tamogatas . p
Tamogaté o tamogatas . .. Megjegyzés
célja .. osszeg osszege

osszege 2024. évben
Beligyminisztérium  2020; SVIKIege 00 000 Ft 46 200 000 Ft
szit6 tAmogatas
2023. evi 222685595 Ft 222 685 595 Ft
Kulturalis és fészerzédes
Ir.m.ovéf:i.és Allamkézi 6sz-
Miniszterium tondijak CEEPUS 135 500 000 Ft 135 500 000 Ft
0sztondij
Stipendium
Hungaricum és 840 000 000 Ft 840.000.000.- Ft
Alumni Hal6zat
EU protokoll Visszautalas

Kiilgazdasagi és szakmai és pénz- 480 259 762 Ft 307 743 075 Ft 172 516 687 Ft 2025.07.29-én
Killigyminisztérium  ugyi koordinacioja megtortént

Diaszpéra Felsdok- Visszautalas
tatasi Osztondij- 100 732 000 Ft 84011179 Ft 16 720 821 Ft 2024.02.28-an
program megtortént

Visszautalas
2024.03.11-én
megtortént
Szabdlytalansagi
eljaras miatt tovabbi
73766 812 Ft utalasa
2024.03.08-an megtortén

Campus Mundi

2016-2022. 8218008860 Ft 8064201737Ft 153807 123 Ft

Miniszterelnokség

Visszautalas
2024.08.21-én
és 2024.08.28-an
megtortént

EAC-2019-0033
E+ GRANT 55037 238 €
SUPPORT

40998 592,88 € 14038 64512 €

Eurépai Bizottsag

EAC-2019-0033 Visszautalds

ESC GRANT 2394 055,55 € 20141372 € 37991835 € 2024.08.15-én
SUPPORT megtortént
Vallalkozasi tevékenység 2024. évben nem valdsult meg.
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A Kozalapitvany gazdalkodasanak keretet adé pénziigyi terv elfogadasara a Kuratorium 2023. december 7-i (ilésén ke-
rilt sor. Az év kozben két alkalommal tortént médositas a terven, a moédositott terveteket a Kuratérium a 2024.05.16-i,
valamint a 2024. szeptember 19-i lilésén jovahagyta.

2024. év . N .
e te Terv Médositott terv Tény %
koltségek
Személyi juttatdsok 2518 844 014 Ft 2 654 867 603 Ft 2 660 449 746 Ft 100,21%
Munkaadst terhel6 359 194 844 - Ft 370 678 710 Ft 334 401 326 Ft 90,21%
jarulékok
Dologi kiadasok 2922384 028.- Ft 3078 739 552 Ft 1824 969 840 Ft 59,28%
Ertekesokkenesi leirds/ 14 845 892 Ft 222 351 343 Ft 50 651 626 Ft 22,78%
beszerzés
Miikodési kiadasok 5815268 779 Ft 6 326 637 210 Ft 4870 472 538 Ft 76,98%
Tovébb utalt timogatas 35 958 371 745 Ft 49 302 358 965 Ft 39 595 648 373 Ft 80,31%
Visszautalt tamogatas 3784924 401 Ft 5845995017 Ft 5860 273 370 Ft 100,24%
Kiadasok sszesen 45 558 564 926 Ft 61474991 193 Ft 50 326 394 281 Ft 81,86%

2024. évben a gazdasagi igazgatdsagon tobb ellenérzés valdsult meg az alabbiak szerint:

Vizsgalatot vég-

Vizsgalati id6szak o
z06 szerv

Vizsgalat targya Eredmény/Megallapitas
Az ellenérzés a TKA tevékenységét megfe-
lel6nek taldlta, nem allapitott meg hianyos-

sagot.

Erasmus+ program 2023. évi

VY, o Consultatio Kft.
megvaldsitasanak vizsgalata

2024. februar-marcius

A fliggetlen konyvvizsgaldi jelentés alapjan

a TKA éves beszamoldja megbizhato és va-

16s képet ad a szervezet vagyoni, pénziigyi
és jovedelmi helyzetérél.

2024. aprilis-majus mérlegbeszamol6 auditja Audit Service Kft.

VI.1.2. Gazdasagi igazgatésag miikodésének tényszerii bemutatasa:

A gazdasdgi és lizemeltetési igazgatdésag a gazdasdgi igazgatd iranyitdsa alatt 8 csoportban végezte a feladatait, a
gazdasagi és lizemeltetési igazgatd kozvetlen irdnyitasa alatti munkatarsak segitségével.
2024. évben a Szervezeti és Mkddési szabalyzata modositasaval a korabban 6nallé szervezeti egységként miikodd HR
és operativ igazgatosag beolvasztasra keriilt a korabbi gazdasagi igazgatosagba. Ezzel a megndvekedett feladatella-
tassal tovabbi 1 f6 igazgatéhelyettesi pozicio keriilt kialakitasra és két f6 irdnyvonal keriilt megjel6lésre:

+ a Kozalapitvany miikodésével és lizemeltetésével kapcsolatos feladatok

+ a Projektek elszamolasaval kapcsolatos feladatok.
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Nyité Szervezeti atalakitas Valgozas Zar6

Szervezeti egység e -
létszam Ngvekedés Csokkenés Novekedés Csokkenés |étszam

Emberier6forras-gazdalkodasi

3,000 7,000 2,750 5,000 7,750
csoport
Gazdas_agi és u;emeltetesi 2,000 1,000 3,000
igazgatdsag
AP O . AT 3,000 1,000 2,750 1,000 3,750
elszamoldsat
Iratkezelési és lizemeltetési csoport 0,000 5,375 1,000 6,375
Kozvetett unids forrasok csoport 6,750 2,000 4,750
Mukod,eS| ta,mgga:tasgk pénziigyi 1750 1,000 2750
elszamoldsat végzé csoport
Nengtkom ﬁn’anszw,ozasu 5,000 1,000 4,000
tamogatasok pé
Pénziigyi és szamviteli csoport 7,625 3,000 1,000 1,875 7,750
Végosszeg 29,125 17,375 5,000 6,500 7,875 40,125

VI1.2. JOGI IGAZGATOSAG

A Jogi igazgatdsag egy igazgatobdl, a jogi csoportot vezet helyettesébdl, harom beosztott jogaszbdl és egy adminiszt-
rativ feladatokat is ellaté adatvédelmi referensbél all. Az adatvédelmi referens - miutan a kikildetésekkel kapcsolatos
pénziigyi feladatai 2024. tavaszan ataddsra keriiltek - olyan mindennapi adatvédelmi teend6ket lat el, mint az adatva-
gyon-, incidenskezelési- és érintetti megkereséseket tartalmazo tablazatok vezetése.

2024 masodik felében az igazgatdsag egyik jogasza szerzGi jogi tanfolyamon vett rész, a jogi igazgato pedig megkezdte
3 féléves adatvédelmi szakjogaszképzését.

Az év elején a kordbbi adatvédelmi tisztvisel6 feladatait az UNI Hill Consulting Kft. zokkenémentesen vette at. Az adat-
védelmi tevékenységek koordindldsa tovabbra is a jogi igazgatd feladata, ahogy a Tempus Kodzalapitvany igyvédi képvi-
seletét ellatd lgyvédi Irodaval vald kozvetlen kapcsolattartas is.

A Jogi csoport aktivan kzrem(ikodétt a Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat (SzMSz) mddositasainak el6készitésében.
A 2024 aprilisi médositas érdemben a két szakmai igazgatdésag feladatainak elhatdrolasat rendezte, a 2024 oktober
modositds a Gazdasdgi és lizemeltetési igazgatésagnak a megsziiné HR és operativ igazgatosagtoél atvett feladatait
rogzitette.

A Jogi csoport tagjai jelentés mértékben tamogatték a kordbban is létez6 programok mellett az Gj Pannénia Oszton-
dijprogram, valamint Pannénia Tehetségprogram Osztondij jogi kereteinek kialakitasat és mas Uj feladatokkal kapcso-
latos tevékenységét is a Kdzalapitvanynak, valamint tobb esetben tdmogattak a jogi képviselének és az lizemeltetési
és elszamolasi feladatokat ellato kollégaknak a munkajat is, valamint tobb stratégiai egyiittmiikodési megallapodast is
el6készitettek.

Leggyakoribb feladatként a Jogi csoportnal tovabbra is a Kbzalapitvany unids és hazai koltségvetési tamogatasokkal
kapcsolatos tevékenységének jogi kontrollja, illetve a ktelezettségvallalasok jogi tamogatasa jelentkezett, valamint az
Uj adatvédelmi tisztvisel6k sokoldali tamogatasa mellett is jelent6s er6forrasokat kotott le az adatvédelmi feladatok
nyomonkdvetése.
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A Jogi csoport frissitette a meglévé dokumentumsablonokat és Ujakat is kidolgozott, tovabba a korabbiaknal is atlat-
hatébban latta el a jogszabalyi valtozasok kdvetését és az azokkal kapcsolatos értesitések megkiildésével kapcsolatos
feladatat, valamint tobb auditon is bemutatta az igazgatésag munkajat.

A csoportnal a kordbbiaknal kevesebb feladat harult a Study in Hungary és a Stipendium Hungaricum védjegyek beje-
lentésének intézésére, arra tekintettel, hogy korabban tilnyomadrészt lezarultak a mas orszagok hatdsagai el6tt zajlo,
kifejezett jogi tamogatast igényl6 védjegybejelentési eljarasok. A jogi igazgatdsag az Azonositasra visszavezetett doku-
mentum hitelesités (AVDH) 2024. végén torténd kivezetésével és a Digitalis Allampolgéarsag Applikacié bevezetésével
kapcsolatosan készitette fel a Kbzalapitvanyt a varhaté valtozasokra.

2024-ben is folyamatosan frissiilt a minden munkatars szamara hozzaférheté Szabdlyzatok Tara is. A mar kiemelt
SzMSz-véltozasok, és azokkal kapcsolatos ideiglenes szabdlyzatok, valamint igazgatdsagi ligyrendek atalakitasan tul,
a belsé szabalyozoékkal kapcsolatos igazgatésagi tevékenységként a megujult alairasi rend és esélyegyenléségi sza-
balyzat kiadasa emelhetd ki.

V1.3. INFORMATIKAI IGAZGATOSAG

A Kozalapitvany informatikai mikddésének biztositasat az Informatikai igazgatésdag latja el. A kiilénbozé teriilet kap-
csan az alabbi csoportok latnak el feladatokat:

+ Az Informatikai lizemeltetési csoport, melynek tagjai a helpdesk-es kollégdk, valamint rendszergazda és rend-
szermérnokok. Feladatuk tobbek kdzott a szerverezet informatikai hatterének biztositasa. Irodahazon beliil és
azon kivil dolgozé munkatarsak tdmogatdsa, eszkozellatottsag felligyelete, rendezvények technikai biztosita-
sa, fizikai és felh alapu szerverek (izemeltetése / karbantartasa, telefonkdzpont lizemeltetés, vezetékes és
vezeték nélkiili hal6zat biztositasa.

+ Az Informatikai fejlesztési csoport, melynek tagjai kdzott van webfejlesztd, frontend webfejlesztd, valamint
junior Scrum Master.

+ Feladatuk a szervezetben felmeriild web alapu fejlesztések kivitelezése, azok lizemeltetése, karbantartasa,
igény esetén tovabbfejlesztése, valamint olyan projektekben részvétel, amelyekben szakmai tanacsadast tud-
nak biztositani mas igazgatésagok szamara.

+ Csoportba nem tartozo, de az egyes csoportokkal szoros egyiittm(ikodésben dolgozo kollégak a rendszerszervezék,

+ valamint az informatikai igazgaté munkajat tdmogaté kollégak.

2024-ben az Informatikai igazgatosag létszama tovabb béviilt. Informatikai fejlesztési és lizemeltetési csoportunk is
1-1 fével béviil. Egyik f6 feladatunk volt az Uj kollégak mielébbi integralasa, feladatokba bevonasa.

VI.3.1. Uzemeltetések, beszerzések, fejlesztések

Az lzemeltetési teriilet f6 feladata a biztonsagos, stabil infrastruktura Gizemeltetése, a munkatarsak és kiilsé szerzé-
désben allé partnerek segitése (tovabbiakban munkavallaldk), valamint a tavoli munkavégzés technikai feltételeinek
biztositasa volt.

A fejlesztési folyamatok a halozati eszkozpark korszertisitésével folytatédott, ezért az iroda tertileten uj halézati esz-
kozok keriiltek betizemelésre (core switchek, office LAN switchek és access pointok), valamint ezek infrastrukturalis
bekotésében is valtozasokat eszkozoltiink a nagyobb rendelkezésre allas elérése céljabdl, a rendszerkritikus eszk6zok
redundancidjanak kialakitasa mellett.
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Atalakitasra keriilt a vezeték nélkiili haldzat, az elézetes felmérések utan keriiltek kihelyezésre a hozzéaférési pontok,
valamint 3 vezeték nélkili csatlakozasi lehet6séget vezettiink be, ezek elkiiloniilnek a hozzaférések és sebességek
kapcsan. A belsé haldzat ezaltal egy tovabbi védelmet kapott. A halozat az Uj eszkdzok miatt tovabbi lehet6séget és
port védelmet kapott.

Az iroda teriileti VLAN-ok bevezetése még hatra van a teljes szepardcio és biztonsag érdekében. Az adatkdzponti halé-
zat esett at egy nagyobb atalakitason, amellyel (j és biztonsagosabb technoldgidval tudtuk a szeparacidkat megoldani,
ezzel novelve a biztonsdagot. Kialakitasra kertilt egy DMZ zéna.

Szoftveres kornyezetben a sziikséges Uj szervereink frissitése soran figyelembe vessziik az Uj szoftverkdrnyezet be-
vezetését és a Windows szerver 2022 szoftverek hasznalataval noveljiik a rendszer magas technikai szinten tartasat.

Elvégeztiink tobb rendszer bevezetését és a régebbi rendszerek biztonsagos miikodéséhez tartoz6 AD authenkacio
bevezetését (EOS, NEXON), ezzel a biztonsag tovabbi ndvelése valdsult meg.

A webszigno teszt elektronikus alaird szerver kialakitasra keriilt. Az éles webszigno elektronikus alairé szerver attelepi-
tése 2025-ben valésul meg.

Uj virtudlis gépek keriiltek kialakitasra az Uj szoftverekhez és a migralt szoftverekhez egyarant.
A kovetkez8 szerverek keriiltek atmigraldsra a szeparaciét alkalmazva:

+ Eset management szerver (Rocky Linux)

+ WSUS szerver Windows kozponti frissité szerver (Windows server 2022)

« Printer szerver kdzponti nyomtat6 szerver (Windows server 2022)

« Andoc szerver migracio el6készitése (Windows server 2022)

A SAPi.tpf.hu weboldalunk intranetes behozatala a belsé adatkdzponti infrastruktiraba, ezzel teljesen elszepardlasra
keriilt az internettdl.

A masik nagy projektiink egy kiilsé szolgaltatétdl bérelt VDS szerveren egy Dockeres kornyezet létrehozdsa, amely a
weboldalak szeparacidjat segiti eld, ezzel ndvelve a biztonsagot és az eltér6 verziészamu szoftveres kornyezet bizto-
sitasat. Itt egyltt mikodtink a fejleszt6i csoporttal és az igényeik alapjan haladtunk kdzdsen. Erre a szerverre keril at
minden refaktoraldson atesett sajat fejlesztési weboldal, amelyeket a fejlesztékkel kozosen élesitlink.

A Level3-as tdmogatasi szolgaltato cseréje megtortént, amely sokat lenditett az egytlitt mikodésen korabbi szolgalta-
tokhoz képest. Harmonikus a munkakapcsolat a jelenlegi szolgaltatéval, nagyon meg vagyunk elégedve és sokat hala-
dunk ezdltal az infrastruktura fejlesztésében és a felmertiilé hibak megoldasaban.

Az jelenlegi notebookok kora, valamint a Microsoft Windows 11-el nem megfelelé kompatibilitds miatt sziikséges a le-
cserélésiik. A notebookos beszerzés lefutott, de forrds hiany miatt nem sikertlt beszerezni, ezért ezt is a 2025-6s évben
kell lefolytatni.

A notebookokhoz a charity Windows 11 Professional operacios rendszert szoftver beszerzése megtortént, amely sokkal
kedvezd8bb drazasu, mintha a notebookokkal egyiitt tortént volna a beszerzésiik, valamint masik eszkozre is attelepithetbek.

Az eszk0zok telepitéséhez elkészitettiink egy kozponti telepité szervert (Windows Deployment Server), amellyel az ér-
kez6 notebookok gyorsabb telepitését és standardizalasat tudjuk biztositani.

2024-ben elindult egy szerver beszerzés, amely sikeresen lefutott, az eszkoz szallitdsa és lizembehelyezése 2025-ben
fejez6dik be.
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Megtortént 5 db multifunkciés masoldgép beszerzése és cseréje, amellyel mar csak a belép6kartyakkal lehetséges a
nyomtatas, lapolvasas és masolas.
Beszerzéseink tervezését tobb évre el6re dsszeallitottuk.

Az informatikai eszk6zok, szoftverek, kiilonb6zd online eléfizetések beszerzését az éves beszerzési terv alapjan végezte
az Informatikai igazgatésag.
« Informatikai eszk6zok: szerveres infrastruktiraval kapcsolatos halézati eszkézok (core switchek, office Lan
switchek).
« Szoftverek, kiilonb6z6 online el6fizetések: Microsoft szerveres licencek (Datacenter, RDP, MS SQL server, Win-
dows Standard Server, Windows Server User Cal), tovabba Microsoft 365, Veeam backup for 0365, Veeam
Backup and Replication Enterprise Plus, ESET Antivirus, PRTG, Netwrix Auditor for Active Directory, Netwrix
Auditor for Windows File Servers, Sonicwall t(zfal licencek (Essential Protection Service Suite for NSA 4700,
24x7 Support for NSA 4700 series,24x7 Support for Analytics on-prem 1tb storage), Passwordstate,
+ Kiilonb6z6 igazgatésagok szamara domain nevek, Adobe CC, SPSS, Teamviewer, Mentimeter Pro és Basic,
Miro, Kahoot, Padlet, Zoomsphere, Zoom, Microsoft Project, Froala, LinkTree, Webgalamb, Nexon bér- és mun-
kaligyi rendszer,
+ Fejlesztéi eszkdzok: Limitless, FontAwesome, Bitbucket, PHPstorm.
+ Egyéb szerzédések megujitasa: Mobiltelefon szolgaltatéi szerz6dés megujitdsa; Rendszerinformatika adat-
kozponti szolgaltatas; Contabo VPS/VDS szolgaltatas; Microsec elektronikus alairas

A munkatarsi létszam valtozasai miatt a mozgasok rendszeresek, amely tobblet terhet jelent az izemeltetési csoport
szamara, valamint a szervezet t0bbszori atalakuldsa és atszervezése miatt tobb koltdzést kellett elvégeznie.

VI.3.2. palyazat.tpf.hu

2024-ben fejlesztési csoportunk elsédleges fékusza tovabbra is a palyazati rendszerek megbizhaté miikodtetésén és
folyamatos fejlesztésén volt. A kordbban kialakitott palyazat.tpf.hu feliilet stabil alapnak bizonyult: nemcsak id6szakos
frissitéseken esett at, hanem tobb ponton Uj funkciokkal is béviilt, hogy a felhaszndléi igényeket és a palyaztatasi folya-
matok valtozasait még pontosabban kiszolgalja.

VI1.3.3. CEEPUS HNYR

A rendszerfejlesztési munka egyik legizgalmasabb Uj eleme a CEEPUS HNYR modul bévitése volt, amely nemcsak tech-
nolégiailag, hanem funkcionalisan is Uj dimenzidkat nyitott a regiondlis egylittmiikddési program kezelése terén.

VI.3.4. Pannonia adatbekéro / Docker szerver

Az méasodik felében pedig egy igazi mérféldkéhdz érkeztiink: elkésziilt a Pannénia Osztdndijprogram adatkozI6 feliilete,
amely nemcsak Uj logikaval és vizudlis strukturaval dolgozik, hanem vadonatuj szerveres hattérrel is, amelyet kifejezet-
ten ehhez a projekthez épitettiink ki. A fejlesztés soran tobb Uj technoldgiat is kiprobaltunk és beépitettiink, amelyekkel
a jovében mas rendszereink hatékonysagat is névelni tudjuk majd.

VI1.3.5. SALTO

Az év soran folytatddtak a SALTO platformhoz kapcsolédé munkalatok is. A salto-et.net oldalon miikodé rendszer nem-
csak karbantartason és meglévé funkcidk frissitésén esett at, hanem Uj funkcidkkal is gazdagodott, amelyek a felhasz-
naldi éiményt és a nemzetkozi egylittmikodések tamogatasat egyarant erdsitik.
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V1.3.6. Microsite, akadalymentesités

Egy masik jelent6s eredményiink a Microsite rendszer teljes kor( akadalymentesitésének megvalodsitasa volt.
A WCAG-szabvany (Web Content Accessibility Guidelines) kovetelményeinek valé megfelelés nemcsak technoldgiai
kihivast jelentett, hanem szemléletformalé munkat is, amelynek soran Uj eszkozoket és fejlesztési elveket vezettiink be
a hozzaférhet6ség érdekében.

V1.3.7. Uzemeltetés

A 2024-es év soran egyre vildgosabban kirajzolddott az a trend, hogy a korabbi évek intenziv fejlesztési szakaszai utan a
support és lizemeltetési terhek is jelentésen megndvekedtek. Osszesen 608 Uj bejelentést dolgoztunk fel az év folyaman,
ezek zome az Uj vagy frissitett rendszerekhez kapcsolédott. Minden egyes Uj rendszer élesitése — legyen sz6 akar egy
palyazati modulrél, akar teljesen Uj platformrél — plusz feladatokat és folyamatos figyelmet igényel a napi miikodés soran.
Jelenleg legaldbb 70 kiilonb6z6 fejlesztést tartunk nyilvan, amelyek Uj, aktiv vagy fenntartasi statuszban futnak. Ezek
tzemeltetése nemcsak miszaki, hanem szervezeti szempontbdl is jelentds kihivast jelent: hat kiilénb6z6 keretrend-
szerben dolgozunk, ami az er6forrasok atcsoportositasat, a tuddsmegosztas folyamatos fenntartasat és a technolégiai
sokszinlség kezelését is igényli.

A nyilvantartott, fenntartasi kotelezettséggel bird rendszerek legalabb felét sziikséges lenne refaktoralni a kdvetkez6
id6szakban, hogy azok hosszu tavon is megfeleljenek a modern adatvédelmi és miikodésbiztonsagi eléirasoknak.

VI.3.8. Rendszerszervezoéi fejlesztések, specifikaciok

El6z6 évben elkezdett tevékenységek folytatodtak, feladatok mennyisége folyamatosan névekedett.
Fébb projektek:
+ Collegium Hungaricum: palyaztatasi értékelési és beszamoltatasi folyamat teljes kdvetelményspecifikacioja
« Allamkozi kiutazok: Nyari egyetem, Részképzés, Teljes képzés, Tanulmanyt teljes palyaztatasi értékelési és
beszamoltatdsi folyamatainak teljes kovetelményspecifikacioja
« MAEOQ: palyaztatas folyamatlépés Ujratervezés
+ HCB-DAAD: kisebb valtoztatasok tervezése
+ CEEPUS: id6kozi és zarobeszamol6 moédositasok tervezése
« SH ALLOKACIO: rendszerarcheolégia és folyamatleiras
+ Pannonia:
+ adatbekéré feliilet tervezés, kdvetelményspecifikacié — intézményi alapadatok, kétoldalu szerzédé-
sek valamint mobilitasok rogzitése, kimutatasok készitése, riportolasok
+ palyazati fellilet tervezés, kovetelményspecifikaciod
« E+ felsGoktatasi palyazati projektek: Andoc workflow rendszerben megvalositott fejlesztés (KA107, KA171,
KA131) id6kozi beszamold tovabbfejlesztése
+ Andoc iratkezel6 rendszer: felmeriilt igények, atalakitasok elvégzése; tomeges adatmozgatasok, adatbetoltések

V1.4. MINOSEGIRANYITAS ES BELSO ELLENORZES

VI1.4.1. Minéségiranyitas

A Tempus Kozalapitvany ISO 9001:2015 szabvanyon alapulé mindségiranyitasi rendszert mikodtet. A tandsitvany foly-
tonossaganak fenntartasa érdekében évente, a tanusitasi ciklusnak megfeleléen, a tanusité szervezet altal lebonyolitott
kiilsé audit megtartasara van sziikség.
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A sikeres audit lefolytatasa érdekében 2024-ben is sziikséges volt a bels§ auditalds, az éves vezet6ségi atvizsgalas és
a munkatarsak szamara kotelezé mindségligyi képzés lefolytatdsa. A belsé auditalasra 2024. marciusaban kerdilt sor,
amelyet kiils6 szakért6, belsé auditor végzett.

A kockazatalapu auditok hibrid médon, személyes és tdvaudit formajaban valésultak meg mintavételes eljarassal, min-
den szervezeti egységet érintve, minden szabvanypontra kiterjed6en. A belsé auditok soran sulyos és enyhe nem-meg-
felel6ség sem keriilt feltarasra, hat fejlesztési lehet6séggel zarult az auditalds folyamata, amely megallapitasokat a
belsé auditjelentés tartalmazza.

Az éves kotelez6 1SO képzés 2024-ben online formaban valosult meg, a képzés eredményessége tesztkérdésekkel ke-
riilt visszaellendrzésre. A tesztek kiértékelésre keriiltek: a TKA munkatarsak 88,7%-a toltotte ki, a valaszadok 95,6%-
a eredményesen, a minimum kovetelmény folott teljesitett. A munkatarsak atlagosan 92,14%-os eredményt értek el,
amely mér6szam is jelzi a szervezet minéség iranti elkotelezettségét.

Az éves vezetbségi atvizsgalas 2024.aprilis 8. keriilt megrendezésre online formaban, amely keretein beliil a szerve-
zet vezetdi attekintették az el6z8 évi vezetdségi atvizsgalasbdl szarmazd intézkedések allapotat, a kovetkezé évre
vonatkozé feladatok meghatdrozasra keriiltek, valamint megallapitasra keriiltek a fejlesztésekkel kapcsolatos don-
tések és intézkedések.

A 2022-ben megszerzett tanusitvany lejarata 2025. majus 1., ezért 2024-ben felligyeleti audit volt sziikséges. Az audit
2024. aprilis 25-26. kozott zajlott személyes részvételi formaban, a Bureau Veritas Magyarorszag Kft. auditora altal.
Az audit sordn harom fejlesztési lehetéség keriilt régzitésre.

VI1.4.2. Belso ellenorzések

A belsé ellenérzés 2024-ben is a Felligyel6bizottsdg és a Kuratérium altal el6zetesen elfogadott munkaterv alapjan
végezte tevékenységét.

Ebben az évben is sor keriilt rendszerellen6rzésekre, ilyenek voltak az SH projekt vizsgalata és az Erasmus program
megvalodsitasanak vizsgalata az Unios dontések figyelembevételével. A szabdlyszer(iségi ellenérzések esetében a
szerz6déskotési folyamatok, a szervezetfejlesztési folyamatok és a kozérdek(i adatok kezelésének vizsgalata zarult le.
A pénziigyi ellen6rzés keretében a pénzkezelés atvilagitasa tortént meg. A belsé ellenér tanacsadasi feladata a kocka-
zatmenedzsment-tevékenység tdmogatasat foglalta magaba.

A TKA kockazatmenedzsment rendszerének fejlesztése, a kockazati leltar éves fellilvizsgalata, és a megtett intézkedé-
sek értékelése zajlott le. Az IT audit a 2017-2023. koz6tt végzett vizsgalatok sordn feltart kockazatok kezelésére hozott
intézkedések statuszat hatarozta meg, valamint a hal6zatok és a szabdlyzatok utéellenérzése keriilt elvégzésre.

Az ellenérzés valamennyi vizsgalt teriilet mikodését megfelelének értékelte. Az ellenérzési jelentések intézkedést
igényl6 megallapitasaira a Bkr. (370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet elirasainak megfeleld, a felelésoket és hatarid6-
ket tartalmazé intézkedési tervek késziiltek, amelyek végrehajtasara folyamatosan kerdil sor. A vizsgalati jelentéseket és
intézkedési terveket a Feliigyel6bizottsag és a Kuratorium (ilésein rendszeresen megtargyaltak, és jévahagytak.

Osszefoglaléan megaéllapithatd, hogy 2024-ben a Kdzalapitvanynal végzett bizonyossédgot nyujté ellenérzések jelen-
t6sebb problémat nem tartak fel, a szabalyozasban és a végrehajtasi gyakorlatban el6fordulé kisebb hidnyossdgok a
szervezeti egységek és a TKA egészének tevékenységét komolyabb mértékben nem befolyasoltak. Az ellenérzések so-
ran biintetd, szabalysértési, illetve fegyelmi eljarasra okot adé cselekményt, mulasztast vagy hidnyossagot az ellenérok
nem tapasztaltak.
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VIl. MELLEKLETEK

1. szamu melléklet: Kérvényezett orszagok listdja, valamint az Stipendium Hungaricum és Study in Hungary

védjegyek allapota

TKA nemzetkozi
védjegyek
(class '41)

TKA nemzetkozi védje-
gyek (class '41)

nemzetkozi lajtrom-
szam

regisztracié datuma

regisztracié varhato le-
jarati datuma/meguijitas
(10 év utan lehetséges)

kérelmezett
orszagok (67):

AU (Australia)

AL (Albania)
AM (Armenia)

AZ (Azerbaijan)

BR (Brazil)

BW (Botswana)

BA (Bosnia and Herzeg-
ovina)

BT (Bhutan)

SH

(Stipendium Hungaricum) (Study in Hungary)

védjegy
SH (Stipendium Hungari-
cum) védjegy

1650963

2020.szeptember 29.

2030.szeptember 29.

hataridok

Grant of protection: 2023. 09.19

ideiglenes elutasitas

oltalom bejegyzés
folyamatban

oltalom bejegyzés folyamat-
ban

A hivatalbeli vizsgalat
befejez6dott, és a botswanai
hivatal nem talalt okot az
elutasitasra, de a védjegy
oltalma ellen még mindig
lehet kifogdst emelni, vagy
harmadik felek észrevételt
tehetnek.

grant of protection:
2023.04.25

grant of protection:
20221017

SiH

védjegy

SiH (Study in Hungary)

védjegy

1652144

2020.szeptember 29.

2030. szeptember 29.

hataridok

Grant of protection:

2022.06.07. bejegyez-

ték (2258314 Trade
Mark Number)

ideiglenes elutasitas

deiglenes elutasitas

elutasitas

grant of protection
2023.02.20

elutasitas

elutasitas

grant of protection:
2023.04.02

elutasitva

TB2 e

TKA magyar SH SIH
védjegyek védjegy védjegy
TKA magyar védje- - S
ayek SH védjegy = SiH védjegy
lajtsromszam 233850 233849

elismert bejelentés

- 2020.07.07 2020.07.07
napja

lejarati datuma/
megujitas (10 év 2030.07.07 2030.07.07
utan lehetséges)

BY (Belarus)
CA (Canada)
CO (Colombia)

CH (Switzerland)

CN (China)
CU (Cuba)
CY (Cyprus)
DZ (Algeria)

DK (Denmark)
EM (European Union

Intellectual Property
Office-EUIPO)

EG (EgypY)
GE (Georgia)
GH (Ghana)
HR (Croatia)

IR
(Iran (Islamic

Republic of))

ID (Indonesia)

IL (Israel)
IN (India)
IS (Iceland)

JP (Japan)
KE (Kenya)
KH (Cambodia)

KG (Kyrgyzstan)
KR (Republic of Korea

KZ (Kazakhstan)

LA (Lao People's De-
mocratic Republic)

LS (Lesotho)
MG (Madagascar)

MW (Malawi)

grant of protection
2022.09.06.

elutasitas

grant of protection:
2022.12.19.

grant of protection:
2023.02.09.

grant of protection:
2022.07.19.

grant of protection:
2023.08.11.

grant of protection:
2023.07.23.

grant of protection
(2022.11.07)

grant of protection:
2022.07.19.

grant of protection:
2022.08.09.

grant of protection:
2023.04.14.

grant of protection:
2022.12.21.

Grant of protection:
2024.11.11

Grant of protection:
2022.12.04.

elutasitas

grant of protection:
2023.07.21

elutasitas

ideiglenes elutasitas

grant of protection:
2022.05.15.

grant of protection:
2023.08.01.

grant of protection:
2023.07.05.

2022.11.15. grant of protec-
tion

2022.11.16. grant of protec-
tion

grant of protection
2022.09.26.

elutasitas
elutasitas

grant of protection:
2023.02.20.

elutasitas

elutasitas
grant of protection:
2023.04.02

grant of protection
(2022.11.09.)

grant of protection:
2022. 07.19.

grant of protection/:
2022.08.17.

grant of protection:
2023. 03.15.

grant of protection:
2022.12.28.

elutasitas

Grant of protection:
2024.11.11

grant of protection:
2022.12.04.

elutasitas

grant of protection:
2023.07.21.

elutasitas

ideiglenes elutasitas

grant of protection:
2022.05.15.

grant of protection:
2023. 08.01.

grant of protection:
2023. 07.05.

2022.11.15. grant of
protection

2022.11.16. grant of
protection
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MX (Mexico)

MY (Malaysia)
MZ (Mozambique)

MA (Morocco)

MD (Republic of Mol-
dova)

ME (Montenegro)

MK (North Macedonia)
MN (Mongolia)
NA (Namibia)

NO (Norway)

NZ (New Zealand)

OA (African Intellectual
Property Organization)

OM (Oman)

PH (Philippines)

RS (Serbia)

RU (Russian Federa-
tion)

RW (Rwanda)
SG (Singapore)

SY (Syrian Arab Repub-
lic)
SD (Sudan)
SZ (Eswatini)
TJ (Tajikistan)
TH (Thailand)

TM (Turkmenistan)
TN (Tunisia)

TR (Turkey)

UA (Ukraine)

US (United States of
America)

UZ (Uzbekistan)

VN (Viet Nam)

elutasitva

elutasitva

grant of protection: 2024.

02.29.

grant of protection:
2023.07.04

grant of protection: 2023.

02.08.

elutasitva

| grant of protection:
2023.03.10.

grant of protection:
2022.11.01.

Grant of protection:
2023.03.24.

grant of protection:
2023.01.05.

grant of protection
2022.09.16.

Grant of protection:
2022.12.29.

Grant of protection:
2024.02.13

grant of protection
2022.11.03.

elutasitva
elutasitva

grant of protection:
2023.08.29.

grant of protection
2022.08.29.

grant of protection:
2023.03.02.

grant of protection:
2023.02.21

grant of protection:
2024.01.26.

grant of protection:
2023.03.21.

grant of protection:

2023.02.12.
elutasitva

grant of protection:

2023. 07.04.

grant of protection:

2023. 07.04.

elutasitva

grant of protection:

2023.03.17.

grant of protection:
2022.11.01.

Grant of protection:

2023.03. 23.

grant of protection:
2023.01.05.

grant of protection
2022.09.02.

Grant of protection:

2022.01.31.

Grant of protection:

2024.02.13

Elutasitva

elutasitas
elutasitva

grant of protection:

2023.08.29.

elutasitas

grant of protection:

2023.03.16.

elutasitva

grant of protection:

2024.01.26.

grant of protection:

2023.03.28.
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2. szamu melléklet: Nemzetkdzi megjelenések 2023 november — 2024 november

, Jelenléti
Fokusz L /
Virtualis
Hallgatéi virtudlis, csak
fokusz
=5 személyes,
H%Ill(guitf : kiilképviselet +
TKA

Hallgatéi fokuszu kiallitasok
(Forras: Tempus Kozalapitvany)

Orszag/
Régio

Latin-Amerika

Indonézia

Név Kezdés Vége

BMI Talk Global Study

Latin America 20241205

2024.12.05

EHEF Indonesia 2024. 202410.29 2024.11.05

3. szamu melléklet: Stipendium Hungaricum alumni énkéntesek kiild6 orszag szerint

Kiildo orszag szerint

Azerbajdzséan
Dél- Afrika
Georgia
India
Iran
Kenya
Kirgizisztan
Nigéria
Palesztina
Szudén

Osszesen

16
16
1f6
16
16
216
16
16
16
16
11 f6

EVES JELENTES - 2024

Résztvevo
felsooktatasi
intézmények

PTE, SE, BME, ELTE
BME, METU, OE, ELTE,

NYE, MKE, PTE, SZTE,
DE, SOE,

4. szamu melléklet: Stipendium Hungaricum alumni 6nkéntesek fogado intézmény szerint

Fogadé intézmény szerint

Budapesti Gazdasagi Egyetem 2 f6
Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem 2 f6
Debreceni Egyetem 216
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem 216
Magyar Agrar- és Elelmiszertudomanyi Egyetem 1f6
Miskolci Egyetem 1f6
Osszesen 22 6
..................................................................... 155
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5. szamu melléklet: DFP és SH sajtomegjelenések 2024

A Stipendium Hungaricum és a Diaszpodra Felséoktatasi Osztdndijprogramok esetén a Tempus Kdzalapitvany 6nallo-
an, sajat kezdeményezésére sajtdzasi tevékenységet nem végez, a beérkezé sajtomegkereséseket a Minisztériummal
(KKM) egyeztetve kezeli, illetve sajtéfigyelés keretében kéveti a programok sajtdban valé megjelenését.
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2024-ben 664 alakalommal jelent meg a Stipendium Hungaricum, ebbdl 591 esetben részletes informacioét osztottak
meg az olvasokkal, 73 esetben pedig emlitésként foglalkoztak a programmal. A megjelenések 664 esetben a program-
hoz kapcsolodd beszamoldkat és eredményeket kdzoltek. A hiradasok jelentés hanyada orszagos és helyi/regionalis
sajtokban jelent meg: 205 esetben orszagos napilapban/hirportalon, 8 esetben hirportalon/magazinban, 64 esetben
(orszagos) radioban/televizidban, 268 esetben helyi/regionalis sajtétermékben, 91 esetben tematikus sajtétermékben
jelentek meg a programhoz kapcsolédé tartalmak.
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